
4.6 MATRIZ PLAN OPERATIVO ANUAL DE INSPECCION, VIGILANCIA Y SUPERVISION CON FINES DE CONTROL DE LOS ESTABLECIMIENTOS DE EDUCACION FORMAL REGULAR 
GUN RNAC ION 	 PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO 

Departamonto AF, hip)!Iago de tan Andre., 	 ANO 2016 
Picvidenc is y Santa Catalina 
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Propender 	por 	el 
increment° 	y 

mantenimiento 	de 
la cobertura en los 
establecimientos 
educatrvos 
oficiales 	del 
Departamento 

Visitas 	de 	auditoria 	y 
seguimiento 	 al 
cumplimiento del process 
de matricula escolarpor 
parte de los EE oficiales 

NUmero 	 de 
estabtecimientos 
Educativos 	oficiales 
con 	auditoria 	de 
matricula / Numerode 
EE 	 oficiales 
programados 	para 
visits 	de 	auditoria 	de 
matricula 

A 31 de agosto de 2016 
Saber 	desarrotado 	et 
proceso 	de 	auditoria 	y 
seguimiento 	de 	la 
matricula al 100% de los 

ales EE oficiales 
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Marqueta 	Mc•Keller 	y 
Cheryl 	Ward 	(Area 
Cobertura) 

$3'000.000 Reporte SIMAT y DANE 
matrIcula 	2015 y 2016, 
formates Macro Process 
Cobertura y Segumento 
a la maticule. Equipos de 
computacaan. 	menus es 
de 	visits. 	papeleria. 
transports. 	Rector. 
Aumliar 	Adminrstrativo 	y 
equip° 	de 	auditoria 
interne. 

Realizar 
seguimiento 	a 	la 
retencion 	escolar 
y cumplimiento del 
PMI 	en 	los 
planteles 	oficiales 
con 	mayor 	indite 
de desertion 

Veriacacion 	del 
cumplimiento de las metas 
de 	retenciOn 	escolar 
propuestas 	en 	los 
respectvos PMI y visitas 
de seguimiento. 

Numero de PMI objetos 
de revisiOn/NOmero de 
IE 	propuestos 	para 
seguimiento al process 
de retenci6n escolar 

Durante 	el 	ado 	escolar 
2016 	haber 	realized° 
como minimo dos visitas 
de 	verification 	y 
seguimiento 	 al 
cumplimiento de las metes 
de retencon escolar de 
las IE oficiales con mayor 
indite de deserciSn ;rare 
e interanual 

1 	Institute 	Tecnico 
Industrial 
2 Institute 	Boyvariano 
3 	institution 	Educative 
Antonia Santos 

Marqueta 	Mc'Keller 	y 
Cheryl 	Ward 	(Area 
Cobertura) 	y 	Gene 
Ogiste (Area de Calidad) 

Libro 	de 	registro 	y 
segumiento a desertores 
potenciales. 	Fiches 	de 
segumiento. 	Planes de 
Mecramiento 	y 	su 
evaluation, Rector, Psco- 
Onentadora, 	Acta 	de 
Vista.papelerla, 	equips 
de 	sostematizaci6n, 
transporte 

Hacer seguimiento 
a 	las 	Instituciones 
Educativas 	que 
ofrecen 	la  

education 	por 
ciclos 	lectivos 
especiales 
concentrados 	Para 
verificar el requisito 

de cumplimiento de 
las edades de los 
estudiantes 
ad m itidos 

Vsita 	de 	revisi6n 
documental y venficacion 
en sitio del cumplimiento 
de 	la 	admisian 	de 	los 
estudiantes 	en 	los 
programas noctumos de la 
educaciOn 	por 	ciclos 
lectivos 	espectales 
integrados, 	acorde 	al 
rango de edad pernatido 
por la normatividad vigente 
para el nivel educativo a 
arsar 

InstituctOn 	educative 
visitada / Numero de IE 
con 	programa 	de 
Educacion 	de Adultos 
por 	Ciclos 	Lectivos 
Especiales 	Integrados 
X100 

A 29 de julio de 2016 
Saber desarrollado vista a 
las IE con programa de 
Educaci6n de Adultos por 
clubs 	especiales 
integrados pars constatar 
el 	cumplimiento 	del 
requisito de edad pare las 
correspondientes 
adraisiones. 

	

1. 	Institute 	Tecnico 
Industrial 

	

3. 	InstituciOn 	Educative 
Antonia Santos 

Marqueta 	Mclteller 	y 
Cheryl 	Ward 	(Area 
Cobertura) 

Carpets y registro civil de 
nacimiento 	de 	bs 
estudiantes. 	libros 	o 
fiches 	de 	matricula, 
papeleria. 	equipo 	de 
computacian. 

Velar 	para que los 
adolescentes 	y 

jovenes adscritos al 
Sistema 	de 
Responsabilidad 
Penal 	para 
Adolescentes, 
SRPA, 	reportados 
por el 	ICBF, esten 
vinculados 	al 
sistema 	de 
education formal 

t Cruce de la informaciEn 
reportada por ICBF con el 
SIMAT para la gestiOn de 
formalization 	de 	la 
matricula

• 	 2. 
Visits de seguimiento a la 
atenci6a educative de los 
adolescentes adscntos al 
SRPA 

Numero de adolescente 
y penes vinculados al 
SRPA reportados por el 
ICBF/ 	nOmero 
matnculados 	y 
atendidos 
educahvamente X 100 

Durante el 2016 asegurar 
la atenciOn educative a los 
adolescentes 	y 	jovenes 
reportados 	por 	el 	ICBF 
como vinculados al SRPA 

Por definir de acuerdo a 
los 	lineamientos 	que 
enata el 	MEN (Decreto 
2383 del 11 de diciembre 
de 2015) 

— — 

Marqueta 	Mc'Keller 	y 
Cheryl 	Ward 	(Area 
Cobertura) 

Ohm 	reports 	ICBF. 
SIMAT, 	equipo 	de 
computo 	papeleria, 
personal 	asignado 	per 
ICBF y la ONG Gotas de 
Paz, 	IE asignada por la 
Secretaria de Education 
y students. 
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Vigilar 	y 	controlar 
para 	que 	la 
poblacion 
vulnerable de nines 
y 	nines 	de 	lo

s 
estratos 	1 	y 	2, 
vinculados 	al  
programa 	de 
educaci6n Micial y 
que 	cumplan 	con 
los requisites, sean 
admitidos 
pnoritanarnente 	en 
la educaci6n formal 
regular 	del 	sector 
oficial. 
garantizandoles 	la 
continuidad 	en 	el 
sistema 

RecepciOn 	y verificacidn 
en site de los cases de 
posible incumplimiento 	en 
la 	prionzacien 	de 
admisiOn 	a 	la 	poblacibn 
infant 	mas 	vulnerable 
provenientes 	de 	los 
programas de educed& 
inicial del ICBF 

Numero de visitas de 
venficaciOn 	en 	sit° 
realizadas/Numero 	de 
PARS 	 per 
incumplimiento 	en 	la 
admision de menores 
provenientes 	de 	los 
programas 	de 
educcaion 	initial 	del 
!CBE, X 100 

A 30 de septiembre de 
2016 	haber 	realizado 
visits 	de venficacion 	del 
100% de los cases de 
FOR 	reportados 	per 
incumplimiento 	en 	la 
asignaciOn de los capes 
educativos 	del 	nivel 	de 
preescolar 	sin 	dar 
priondad a los menores 
procedentes 	de 	los 
programas de education
inicial del ICBF 

re 

a° 
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Marqueta 	Mc "Keller 	y 
Cheryl 	Ward 	(Area 
Cobertura) 	y 	Yuruany 
Brock (Area de Calidadl 

PQR, 	SIMAT. 	RelaciOn 
poblacion 	en 	edad 
escolar provenientes del 
ICBF, 	Transporte, 
papelerfa. 
sistematz 	

equipo 	de 
acion. 

Venficar y controlar 
la 	focalization 	de 
los 	titulares 	de 
derecho 	a 	los 
programas 	

de  

alimentation 	y 
transporte 	escolar, 
en el marco de la 
normatividad 
vigente 

0Hit 

Visits 	de 	Auditona 	al 
cumplimiento 	de 	los 
cntenos de selecciOn de 
los tdulares de derechos 
pars 	la 	asignaci6n 	del 
subside de alirnentacion y 
transporte 	escolar 
conforms 	a 	las normal 
vigentes. 

Numero de auclitodas 
realizadas / Ntimero de 
EE oficiales X 100 

A septembre 30 de 2016 
haber realized° una visits 
de auditoria al 100% de 
los 	EE 	etiolates 
beneficianos del subsidic 
de 	alimentacidn 	y 
transporte escolar 

Alimentation 	Escolar 
Antonia 	Santos. 	Brooks 
Hill 	Bilingual 	School, 
Flowers 	Hill 	Bilingual 
School, 	Bolivariano, 
Inslitucian Educative de la 
Sagrada Familia, Tecnico 
Industda 	Carmelo, 
Teem° 	Departamental 
Natania. 	Junin. 	Maria 
Inmaculada y Bombone 
Transporte 	Escolar. 
Antonia 	Santos, 	Brooks 

Bilingual 	School, 
Flowers 	Hill 	Bilingual 
School, 	Bolivenano, 
InstituciOn Educative de la 
Swede Familia: Tecnico 
Industrial 

Marqueta 	Mc•Kelter 	y 
Cheryl 	Ward 	(Area 
Cobertura y equip° de 
apoyo a la supervision) 

	

p p 	y 	porte. 
 

Resolution departamental 
y 	national. 	actas 	y 
Resolution 	de 
conformacian de comites 
instituconales. tstado de 
titulares 	de 	derecho, 
equip° 	 de 
sistematizacion, 
aelerlatrans 

Velar 	por 	el 
cumplimiento 	de 
las normal legales 
en 	materia 	de 
tartan 	y 	material 
educative per parts  
de los EE 

Venficacion 	de 	la 
veracidad 	de 	los 	PQR 
presentados 	por 	los 
padres y madres de familia 
o ciudadanos en general, 
por vulneracion a la 	Ley 

 1269 de 2008. (costes y 
cobros 	educativos 
diferentes a los aprobados 
por concepto de Matricull 
Pensi6n 	y 	cobros 
periOdicos) 	y 	realizar 
seguintiento 	del 
cumplimiento de la ley por 
los EE privados 

1 	Numero 	de 	PQR 
atendidos /NOmero de 
PQR recepcionados X 
100 	 2. 
EE 	pnvados 	con 
seguimiento 	al 
cumplimiento de la Ley 
1269 de 2008 

Al 	cierre 	del 	calendario 
escolar 	2016 	Saber 
atendido eI 100% de los 
PQR 	respecto 	al 
incunplimiento 	de 	lo 
preceptuado 	en 	la 	Ley 
1269 de 2008 y la Circular 
001 de 2016 del MEN y 
haber 	realizado 	el 
seguimiento 	 al 
cumplimiento de la Ley por 
parte de los EE privados 

1 	EE objeto de queja o 
reclamation. 	2. 
Todos los EE privados. 

Gene Ogiste 	Area de 
Calidad) con 	Apoyo de 
Iris 	Lever 	(Area 
Administrative 	y 
Financiers i 

PQR 	recepdonados, 
normatided, 	formato 	de 
acta de ,nsita, papeleria y 
equip° de sistematzacion 

2 
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Apoyar 	 la 
implementation 	de 

la Jomada Escolar 
Unica 	y 	realizer 
seguimiento 	

al 
 

desarrollo 	del 
componente 
pedagogics. 

1. Visitas 	de 	asistencia 
tecnica 	pare 	la 

i6 organizacn y desarrollo 
del 	componente 
pedagogics en el marco 
de M implementation de 
la Jomada Escolar Unica 
2. Visitas de vehficaciOn y 
seguimiento 	 al 
cumplimiento 	del 
desarrollo 	curricular 
enmarcado en la Jomada 
Escolar Unica 

Numero 	visitas 	de 
seguimiento 
realizadas 	a 	la 
Institution X 100 /Total 
de 	 Visitas 
programadas 

A 31 de octubre de 2016 
haber realizado al menos 
dos 	sesiones 	de 
asistencia tecnica y 	dos 
de 	verificaciOn 	y 
seguimiento 	a 	la 
implemntaciOn 	del 
componente pedagogic° 
de 	la 	Jomada 	Escolar 
Unica 

Antonia Santos. Gene Ogiste (Area de 
Calidad) 	con el apoyo 
del Equipo de Calidad 

Planes de estudio; maya 
curricular, 	Consejo 
Academics, 	Decreto 
1470 	de 	2013, 
Directrices MEN Jomada 
Escolar 	Unica, 	equipo 
de sistematizacion, video 
beam y papeleria 

Apoyar 	y 	hacer 
seguimiento 	a 	la 
implementation 
del programa Todos 
a Aprender, PTA . 

1. Reuniones 	de 
evaluation 	y 	control 	al 
cumplimiento 	del 
cronograma de ejecuci6n 
del 	PTA. 	2. 
Evaluation 	del 	impacts 
del 	PTA 	conforme 	al 
indite 	de 	satisfacci6n 
manifestado 	por 	las 
directives de los EE 

NOmero de reuniones 
realizadas X 100 /Total 
de 	reuniones 
programadas. 
2. 	NUmero 	de 
encuesrtas aplicadas X 
100 	/ 	Numero 	de 
Oficiales 

A 31 de octubre de 2016 
haber 	realizado 	el 
proceso de evaluaciOn y 
seguimiento al PTA 
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 Gene Ogiste (Area de 
Calidad) 	con el apoyo 
del Equipo de Calidad 

$3..000.000 Cronograma 	actividades 
PTA, 	formato 	encuesta 
evaluaciOn 	de 	impacts, 
formats de actas, video 
beam, papeleria, equipo 
de sistematizacion. 

Evaluar 	y 	ejercer 
control a la gestion 
academica 	de 	los 
EE oficiales de San 
Andres, 

Analisis de la rendition 
de 	cuentas 	de 	los 	EE 

°ficiales, 	en 	el 
componente 	academics, 
frente 	a 	las 	actividades 
pactadas en el 	acuerdo 
por 	la 	excelencia. 
2. Seguimiento 	y 
retroalimentacion 	a 	la 
ejecucion de los acuerdos 
por 	la 	excelencia 
academica 

Total de EE 	con visits 
de 	verificaciOn 	/ 
NOmero 	de 	EE 	con 
acuerdos en ejecuci6n 
X 100 

A 30 de 	noviembre de 
2016 	haber 	realizado 
visits 	de 	verificcion 	al 
cumplimiento 	de 	los 
acuerdos 	por 	la 
excelencia 8 EE de San 
Andres, 
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Gene Ogiste (Area de 
Calidad) 	con el apoyo 
del Equipo de Calidad 

Documents rendition de 
cuentas 	EE 	oficiales; 
PMI, 	Acuerdos 	por 	la 
Excelncia 	Academica, 
Actas 	y 	demos 
evidencias 	 de 
cumplimiento, equips de 
sistematizacion, 
papeleria, 

Fortalecer 	las 
estrategias 	de 	los 

mejoramiento 	del 
desemperio 
lingUistico 	de 	los 
escolares 	y hacer 
seguimiento 	a 	su 
ejecucion. 

t 	Difusion y motivation 
de 	los 	EE 	para 	la 
implementation 	del 	Plan 
Nacional 	de 	Lectura 	y 
Eschtura, 	PNLE. 
2. Control al cumplimiento 
por parte de los EE de M 
Semana E de la Lecture y 
la 	 Escritura. 
3. Seguimiento 	a 	la 
ejecuci6n 	del 	Plan 
Institutional de Lecture y 
Escntura 

Numero 	 de 
Instituciones 
Educativas 
implementando 	los 
planes 	de 	lecture 	y 
escntura / Numero de 
EE X 100 

A 30 de Noviembre, se 
ha 	relizado 	motivation, 
seguimiento y control all 
proceso 	 de 
Implementation 	de 	los 
Planes 	de 	lecutra 	yl 
escritura en los EE de 1° 
a 11° (17). 

EE pa
re el perso
nal 
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  Gene Ogiste y Marjory 
Forbes 	(Area 	de 
Calidad) 

$4'000.000 Proyectos institucionales 
de 	Lecture 	y 	Escritura, 

de 	apoyo, 
Coleccion Semilla, otros 
cuentos, fabulas, novelas 
cortas, 	Equipo 	de 
sistematizacion, 
papeleria, 	docentes 
coordinadores 	del 
proyecto, 	evidencia 
implementation 	del 
proyecto, 	biblioteca, 
entre otros. 
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Evaluar 	y 	realizar 
seguimiento 	a 	la 
proyecciOn 
presupuestal, 	al 
manejo 	tesoral 	y 
contable verificando 
su 	ejecuciOn 	F 
rendicion 	de 
cuentas 	del 
proceso 
administrativo 
cOnforme 	a 	la 
normatividad 
vigente 

EvaluaciOn 	de 	la 
ejecuci6n 	presupuetal 	y 
visita 	de 	verificaciOn 	en 
sitio 	para 	confrontar 	la 
rendici6n 	de 	informaciOn 
financiera 	ante 	la 
Secretaria de Education. 
2 	Revision del manejo de 
los recursos economicos 
correspondientes 	a 	los 
Fondos 	Educativos. 
3 	Revision 	de 	las 
evidencias de la rendicion 
de 	cuentas 	a 	la 
comunidad educative. 

Establecimientos 
Educativos 	evaluados 
y con seguimiento a la 
rendicion de cuentas 

A 31 de octubre de 2016 
haber 	ejecutado 	el 
proceso de seguimiento y 
control 	de 	la 	gestion 
administrative al 100% de 
los EE oficiales. 
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iris 	Lever 	(Area 
Administrative 	r 
Financiera) con equipo 
de apoyo asignado. 

$4'000.000 Rectores y Director Rural 
con 	su 	equipo 
administrativo de manejo 
presupuestal y contable, 
libros 	financieros, 	actos 
administrativos 
relacionados, 	evidencias 
de 	la 	rendicion 	de 
cuentas, 	equipo 	de 
sistematizacion 	Y 
papeleria. 
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Verificar 	que 	los 
EE tengan inCluidos 
en 	su 	PEI 
nuevas 	formes 	y  

alternatives 	pare 
ncentivar 	y 
fortaleCer 	la 
convivencia escolar 
y el ejercicio de los 
derechos humanos, 
sexuales 	y 
reproductivos 	de 
los estudiantes, a la 
luz de Ley 1620 de 
2013 	y 	las 
reglamentaciones. 

Revision 	para 	la 
verificacion de los ajustes 
de 	los 	manuales 	de 
convivencia escolar. 

Numero Manuales de 
convivencia 	revisados 
X 100/ NUmero total de 
EE 

A 30 de septiembre 	de 
2016 	haber revisado y 
constatado el ajuste de 
los 	Manuales 	de 

del Departamento. 
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Convivencia 	de los EE y 

Gene Ogiste 	(Area de 
Calidad) 

Manuales 	 de 
Convivencia, 	Ley 	1620 
de 2013 y normas que la 
regulan, actas, acuerdos 

demas evidencias del 
proceso de ajuste de los 
Manuales 	 de 
Convivencia 	Escolar, 
Equipo 	de 	Apoyo 	del 
Area 	de 	Calidad, 
papeleria 	y 	equipo 	de 
sistematizacion. 

Propender y vigilar 
para 	que 	los 	EE 

implementen 
estrategias 	pare la 

.. 
adecuada  
de la poblacion con 
necesidades 
educativas 
especiales. 

Revision de los PEI para 
establecer la inclusion de 
programas 	educativos 
flexibles 	y 	de 	apoyo 
emocional a la poblaciOn 
escolar que pudiera Ile gar 
a padecer o que padece 
de cancer, en el marco de 
la Ley 1384 de 2010, o 
cualquier 	otro 	tipo 	de 
situacion que los coloque 
en 	estado 	de 	debilidad 
manifiesta 

Numero 	de 	PEI 
revisados/Numero 	de 
PEI programados para 
reviser 

A 30 de junio 	de 2016 
haber 	revisado 	el 	el 
100% de los PEI de los 
EE 	para 	verificar 	la 
inclusion 	de 	programas 
de apoyo especial a la 
poblacion 	escolar 	en 
situacion 	de 	debilidad 
manifiesta 	 Y 
particularmenta 	aquellos 
con 	sospecha 	o 	que 
padezca de cancer. 
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Gene Ogiste 	(Area de 
Calidad) 

PEI, Normatividad sobre 
la materia vigente (Leyes 
1384 y 1388 de 2010; 
Decreto 1470 de 2013); 
PEI de los EE, equipo de 
sistematizaciOn; 	talents 
humano 	del 	Area 	de 
Calidad. 
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Verificar 	la 

formulaciOn 	y 	la 
ejecucion por parte 
de 	los 	EE 	del 
Programa 	

de  

Competencias 
Ciudadanas 	y 	los 
ejes 	trasversales, 
desde el Preescolar 
hasta el grade 	11° 
de 	la 	Education 
Formal Regular. 

Revision de los planes de 
estudios 	de 	los 
establecimientos 	de 
educaciOn formal regular 
y venficacion en sitio del 
desarrollo 	del 	programa 
de 	Competencias 
Ciudadanas 	y 	los 	ejes 
trasversales. 

1. Numero 	PEI 
revisados I NOmero de 
planteles de Educaci6n 
Formal Regular X 100 
2. Numero de EE con 
visits de verification en 
sitio 	/ 	N°. 	de 
establecimientos 	de 
Education 	Formal 
Regular 	programados 
para 	vista 	de 
verification X 100 

A 23 de septiembre de 
2016 	haber 	revisado 	y 
verificado la formulation 
del 	Programa 	de 
Competencies 
Ciudadanas 	y 	los 	ejes 
trasversales 	en 	los 
planes de estudios y su 
ejecucion en al menos el 
50% de los EE formales 
regulares 	 del 
Departamento 

1. Liceo 	del 	Caribe 
2. Gimnasio 	Real 
3. CAJASAI 
4. Renovacion 	el 
Area 
5. Antonia 	Santos 
6. Brooks 	Hill 	Bilingual 
School 
7. Flowers Hill Bilingual 
School 
8. Bombona 
9. Maria 	Inmaculada 	I 
10. Junin, y Bombona 

Gene Ogiste y Marjory 
Forbes 	(Area 	de 
Calidad) 

5.000.000 Planes de estudio, maya 
curricular, parceladores a 
programadores 	de 
clases, 	horarios 	por 
grados, 	libretas 	de 
campo 	y 	de 	apuntes, 
actas, 	estudiantes, 
detentes, coordinadores, 
equipo 	 de 
sistematizacion, 	Y 
papeleria, entre otros. 

Propender por una 
ef icaz 	y 	eficiente 
intervention 	del 
desarrollo 
comunitario 	por 
parte 	de 	los 
escolares 

Revision 	 y 
retroalimentacion 	de 	los 
proyectos 	para 	la 
prestaciOn 	del 	servicio 
social obligatono por parte 
de los estudiantes 

Numero de Proyectos 
de 	Servicio 	Social 
Obligatorio revisados y 
retroalimetados 	/ 
Numero 	de 	IE 	con 
Educaci6n 	Media 	X 
100 

A 30 de Junio haber 
revisado y 
retroalimentado los 
Proyectos de Servicio 
Social Obligatorios. 
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Gene Ogiste 	(Area de 
Calidad) 

Proyectos 	Sociales 
Obligatorios, 	Plan 	de 
Desarrollo Sostenible del 
Departamento 
Archipielago, 	equipo de 
apoyo, 	equipo 	de 
sistematizacion 	y 
papeleria 
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 ReviSar 	y 	verificar 

el cumplimiento de 

la jornada laboral y 

escolar, 	la 	plants 
de 	personal 
docente, 	directive-Y 
docente 	 Y 
administrativo 
conforme a 	a las 
relaciones tecnicas, 
desemperios, 
perfiles 	 y 

nombramientos 

1. Revision de las cargas 
academicas 	 y 
administrativas 	del 
personal asignado a 	los 
EE oficiales, al igual que 
de las jomadas laborales 

escolares. 
2. Verificacion en sitio del 
cumplimiento 	de 	la 
jomada 	laboral, 
asignaciones 	y 	la 
ubicaciOn 	laboral 	de 
acuerdo 	 al 
correspondiente perfil. 

Numero 	de 	EE 
revisados y verificados/ 
EE programados para 
verificar X 100 

A 31 de agosto de 2016 
haber 	realized° 	el 
proceso 	de 	revision 	Y 
verificaciOn de 	la 	planta 
de 	personal, 	asignaciOn 
academics 	 y 
administrative 	Y 
cumplimiento de jomada 
laboral en el 55% de los 
EE del sector oficial. 

1. IE Junin 
2. IE Maria 
Inmaculada 	3. EE 
Bombona 	4. IE 
Tecnico Departamental 
Natania 	5. IE Flowers 
Hill Bilingual School 
6. IE Bolivariano 

Enid Martinez, Iris 
Lever 	(Area 
Administrative y 
Financiers) y Gene 
Ogiste (Area de 
Calidad) 

$6.000.000 Actos Adminsitrativos 
de asignaciones 
academicas y 
laborales, jornada 
escolar y taboret, hojas 
de vide, equipo de 
sistematizacion, 
papeleria, personal EE 

Propender 	por 	la 

dotaciOn fisica y del 
talento 	humane 
necesrios 	para 	la 
adecuada 
prestacion 	del 
servicio 	por 	parte 
del 	Area 	de 
Inspection 	y 
Vigilancia 

Gestionar 	 la 
implementation 	de 	la 
estructura adminsitrativa y 

el 	mantenimiento 
preventivo 	de 	las 	areas 
donde se opera el Macro 
Proceso F, asi como la 
dotacian de los equipos e 
insumos requeridos. 

Mantenimiento 	Areas 
de trabajo del Equipo 
de 	InspecciOn 	y 
Vigilancia 	y 	oficina 
dotada 

Para 	finales 	de 
noviembre 	de 	2016 
contar 	con 	el 	talento 
humano y 	los equipos, 
insumos 	y 	las 	areas 
fisicas 	de 	trabajo 	en 
condiciones 	de 
habitabilidad 	y 	agrado 
para 	la 	prestacion 	del 
servicio. 

Secretaria de Education: 
area 	Inspection 	y 
Vigilancia 

Virginia 	Robinson 
(GestiOn) Cesar James, 
Secreted° de Servicios 
Administrativos, Claudia 
Mendoza, Jefe Area de 
Sistemas, 	David 	Pole, 
Almacenista 	(dotaciOn). 
Silvanus 	Henry 
(asiganacion 	talento 
humano) 

$10'000.00 y 	costo 
de la nomina de dos 
profesionales 
universitanos 

Tecnica 	Administrative, 
papeleria, 	equipo 	de 
sistematizacion. 

Verificar 	que 	la 
prestacion 	del 
servicio 	per 	parte 
de 	los 	EE 	de 
Preescolar, 	Basics 
y Media, asi como, 
los de ETDH este 
acorde 	con 	los 
actos 
administrativos bajo 
los 	cuales 	estan 
amparados 

Visits 	a 	los 
Establecimientos 
Educativos 	con 	nueva 

Licencia 	 de 
Funcionamiento

'  legalization de novedades 
y/o 	registro 	de 
programas.. 

Numero de 	EE 	con 
viista 	 de 
verificacion/NUmero de 
EE programados para 
viistar X 100 

A 31 de octubre de 2016 
haber realized° visits 	a 
los EE para constar 	el 
cumplimiento 	del 	acto 
administrativo 	de 
autorizacion de creation, 
Funcionamiento, Registro 
de 	Programa 	y/o 
legalizaciOn 	de 
novedades 

1. 	Centro 	Educativo 
Gimnasio 	Real. 
2.Centro 	Educativo 	My 
Magic World 	Preschool 
3. Centro 	Educativo 
Renovacion Nueva Arca 
4. Centro 	de 
Ensenanaza 
Automovilistica 	CEA, 
A.A. SAS (ETDH) 

_ _ _ 

Virginia Robinson (Area 
Inspeccidin y Vigilancia) 
Marqueta 	Mc'Keller 
(Cobertura), 	Gene 
Ogiste 	(Calidad), 	de 
acuerdo 	al 	objeto 
misional de las Areas. 

Actos Administrativos de 
Creation, 	Licencia 	de 
Funcionamiento, 
Registro de Programa y 
legalization 	de 
novedades, PEI; Actas y 
demos 	evidencias 
institucionales, 	Consejo 
Directive, 	academic° 	y 
similares, 	comunidad 
educative 	en 	general, 
equipo 	 de 
sistematizacion, 
papeleria. 
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Ejercer 	control 	al 
cumplimiento de la 
oferta 	educative 
conforme 	al  

regimen de cobros 
establecido 	por 
auto 	evaluacion 
institucional. 

Verification en sitio de la 

auto 	evaluaciOn 
presentada 	por 	lo 	EE 
pnvados 	para 	su 
clasificacion en el regimen 
de cobros. 

Numero de EE con 
autoevaluacion 
verificada / Numero de 
EE programados para 
verificcaiOn de su auto 
evaluacion X 100 

A 	31 	de 	octubre 	de 
2016 	haber 	realizado 
visits de verificacion de la 
auto 	evaluacion 
institucional 	al 	30% 	de 
los 	10 	EE 	privados 
activos 	de 	educaci6n 
formal regular 	de la Isla 
de San Andres (3/9) 

1. Centro Educativo My 
Magic World Preschool. 
2 	IE 	Luis 	Amigo 
3. IE CAJASAI 

y 

/ 

Gene Ogiste (Area de 
Calidad) con el apoyo 
equipo 	interdisciplinano 
asignado 

Auto-evaluacion 
institucional 	planteles 
privados, instrumento de 
verificacion 	en 	sitio, 
equipo de computacion, 
papeleria, 	personal 
directivo plantel a visitar, 
normas 	parametrizacion 
infraestructura educative, 
requisitos 	personal 
docente 	y 	directivo 
planteles 	educativos 
privados, entre otros. 

Atender 	en 	forma 
oportuna 	las 
denuncias, quejas y 

reclamos 	por 
incumplimiento 	de 
las 	normas 	por 
parte 	de 	los 	EE, 
redireccionados 	al 
Area de Inspeccion 
y Vigilancia. 

Recepci6n 	y 	registro de 
las denuncias, 	quejas y/ 
reclamos; 	revision 	y 
documentaci6n, 
proyeccion de respuesta u 
oficio 	de 	traslado 	al 
respectivo ente de control 
segun el caso. 

Numero de denuncias, 
quejas 	y/o 	reclamos 
atendidos 	/ 	Total 
redireccionados 	al 
Area X 100 

Atender durante el 2016 
el 	100% 	de 	las 
denuncias, 	quejas 	y 	/o 
reclamos 	presentados 
por 	incumplimiento 
normativo por parte de 
los EE y redireccionados 
al Area de Inspeccion y 
Vigilancia 
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Virginia Robinson (Area 
Inspeccion y Vigilancia) 

Normatividad, 	quejas, 
denuncias, 	reclamos, 
Tecnica 	Administrative, 
papeleria 	y 	equipo 	de 
sistematizacion. 

Revision 	y 	ajuSte 
del 	Reglamento 
Territorial 	de  

Inspeccion 	y 
Vigilancia, 	acorde 
con 	la 	version 
actualizada 	del 
Macro 	Proceso 	F, 
una 	vez 	se 
concrete 	la 
implementacion 	de 

la nueva estructura 
organica de la SED. 

1. Revision y analisis del 

actual 	Reglamento 
Territorial de Inspeccion y 
Vigilancia. 
2. Proyeccion ajuste acto 
administration 
3. Estudio 	y aprobacion 
propuesta nuevo RTIV por 
el Comite Directivo de la 
SED. 
4. AprobaciOn 	y 
comunicacion 	del 	Ado 
Administration  

Reglamento 	Territorial 
de 	Inspeccion 	y 
Vigilancia 	revisado 	y 
ajustado, 	acto 
administrativo emitido 

A 30 de noviembre de 
2016 	confer 	con 	el 
Reglamento Territonal de 
Inspeccion 	y 	Vigilancia 
ajustado 	y 	adoptado 
mediante 	 acto 
administrativo 

T
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Macroprocesos  

Virginia Robinson (Area 
de InspecciOn y Vigilacia 
y 	Silvanus 	Henry 
(Secretario 	de 
Educaion) 

Actual 	RTIV; 	Ado 
administrativo 
implementaciOn 
estructura 	SED; 

Modemizaci6n 	SED; 
Equipo 	 de 
sistematizacion, 
Papelena, 	Comite 
Directivo 	SED; 	Oficina 
Asesora 	Juridica, 
Gobemador 

Verificar 	ei 

cumplimiento de las 
condiciones 
basicas de calidad 
de 	funcionamiento 
con 	el 	fin 	de 
habilitar 	el 	servicio 
educativo 	privado 
en EPBM y ETDH, 
asi 	comp 	para 	el 
registro 	de 
programas 	Y 
solicitado 	por 	los 
interesados 	y 
atender 	las 
novedades 	de 	los 
EE 

1. Mesas de trabajo segun 
objeto 	misional 	para 
revision de las solicitudes 
de 	Licencias 	de 
Funcionamiento 	para 	la 
habiltacion 	de 	EE 
privados de EPBM 	y de 
ETDH, 	los 	PEI 	y 	los 
programas 	y 	demes 
soportes 	de 	ley. 	2. 
Organizacion 	visitas 	de 
verificacion 	en 	sitio. 
3. Ejecucion Visitas 

Nishero de solicitudes 
de 
habilitaciOn/Licencias 
de Funcionamiento 	y 
registro de programas 
atendidos / Numero de 
solicitudes 	de 
Licencias 	de 
Funcionamiento, 
Registros y novedades 
recepcionados X 100 

A 30 de noviembre de 
2016 	haber atendido el 
100% 	de 	habilitaciOn 	6 
solicitudes 	de 	Licencias 
de 	funcionamiento, 
registro de programas y 
novedades 
recepcionados 	hasta 
junio 24 de 2016 
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Virginia Robinson (Area 
de 	InspecciOn 	y 
Vigilancia, 	Marqueta 
Mc'Keller 	(Area 	de 
Cobertura). 	Gene 
Ogiste 	(Area 	de 
Calidad) 	e 	Iris 	Lever 
(Area 	Administrative 	y 
Funanciera) 

Solicitudes de Licencia y 
novedades 	con 	sus 
respectivos 	soportes, 
normas educativas que 
rigen la materia, manual 
de visits de verificacion, 
equipo humano de apoyo 
al 	proceso 	de 
verificacion 	en 	sitio, 
papeteria, 	equipo 	de 
computacion, fotocopias, 
scanner, 	Tecnica 
Administrative, 
Mensajero 
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Asegurar 	que 	los 1. 	Constatacion 	de 	la Numero 	 de A 30 de octubre de 2016 1. Centro Educativo My Gene Ogiste (Area de Actas Consejo Directivo, 
Establecimientos aprobacion del PEI por el aprobaciones 	y haber 	realizado 	la Magic World Preschool Calidad) PEI, 	Evidencias 
Educativos 	nuevos Consejo 	Directivo ejecucion 	PEI constatacion 	de 	la 2. Centro 	Educativo ejecucion, 	muestreo 

inicien 	 su 
funcionamiento 

2. 	Visita 	a 	los 
Establecimientos 

constados 	/ 	nuevos 
Establecimientos 

aprobacion 	 y 
cumplimiento del PEI por 

RenovaciOn El Arca comunidad 	educative, 
equipo Talento Humano 

cumpliendo con las 
normas vigentes 

Educativos 	con 	Licencia 
de 	Funcionamiento 
otorgado 	en 	los 	Ciltimos 
dos anos para venficar el 
cumplimiento 	de 	la 
propuesta 	de 	PEI 
registrado 	ante 	la 

Educativos parte de los nuevos EE de 	apoyo 	a 	la 	visits, 
equipo 	 de 
sistematizacion 	y 
papeleria 

Secretaria de EducaciOn. 

Vigilar para que los .Constalcion 	Programas Numero de Programas A 29 de julio de 2016 
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Gene 	Ogiste 	y 	Nola Resoluciones 	Registro 
programas 	de 

Tecnico 	Laboral 
con 	los 	que 	se 

de 	Tecnico 	Laboral 	en 
articulaciOn 	con 	la 
Educacion 	Media. 	2. 

de ETDH con registro 
verificado/ NUmero de 
Programas de 	ETDH 

haber 	verificado 	el 
registro 	ante 	de 	la 
Secretaria de Educacion 

James 	(Area 	de 
Calidad) 	Virginia 
Robinson 	(Area 	de 

de Programas de ETDH, 
aplicativo 	SIET, 
Programas 	Tecnico 

articula 	la 
Revision Resoluciones de articulados 	con 	la del 	100% 	de 	los Inspeccion y Vigilacia Laboral 	en 	articulacion 

Educaci6n 	Media 
Registro de Programas de 
ETDH y actualizados en el 

EduccaiOn 	Media 	X 
100 

programas que para el 
2016 ofrecen los EE en 

con la Educacion Media, 
papeleria, 	equipo 	de 

cuenten 	con 	el 
debido registro ante 
la 	Secretaria 	de 
Educacion 

519-r 

3. 	Suministro 	de 	la 
informaciOn a 	las IE en 
articualciOn 	con 
programas de ETDH 

articulaciOn 	con 	el 
Tecnico Laboral 

computo. 

• 

Supervisora - Lider Inspeccion y Vigilancia, VIRGINIA 	BINSON DE DAVIS 
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