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FECHA 4 de Junio de 2015
PARA DRA. AURY GUERRERO BOWIE CARGO Gobernadora
DE DRA. LICETTE HOOKER CARGO Secretaria de Gobierno

ASUNTO Vo.Bo para Realizar Convenio
Cordial saludo,

La presente es con el fin de solicitarle al pie del presente escrito su visto bueno para la
realizacion del proceso contractual modalidad Convenio, de acuerdo a las siguientes
especificaciones que a continuacidén se detalla en el cuadro adjunto:

CONTRATISTA OBJETO CODIGO CONCEPTO | VALOR PLAZO
CONTRACTUAL
CONVOCATORIA | APOYO A INICIATIVAS | 03-3-202-20 Proyecto de $500.000.000 3
PUBLICA Yio PROYECTOS Participacion y
COMUNITARIOS  DE Desarrollo Meses
LAS JUNTAS DE Comunitario
ACCION  COMUNAL 2012-2015

DEL DEPARTAMENTO
ARCHIPIELAGO DE
SAN ANDRES,
PROVIDENCIA Y
SANTA CATALINA

Atentamente,

(e P =
R REALES Vo.Bo. ERRERO BOWIE
Secretaria de Gobierno Goberryadora

Proyecto E siepians /







Y3 7 paget™

GOBERNACION
Departamento Archipiélago de San
Andrés,

Providencia y Santa Catalina

Reserva de Biosfena Seaflower

NIT: 892400038-2

ESTUDIOS DOCUMENTOS PREVIOS Y ANALISIS DEL SECTOR PARA CONVENIO

1. DESCRIPCION DEL PROBLEMA O NECESIDAD
De acuerdo con el Plan de Desarrollo 2012-2015 “Para Tejer un Mundo Mas Humano y Seguro”, la
participacion ciudadana y comunitaria es un elemento basico de este programa de gobierno, pues un proceso
de desarrollo no puede ser exitoso sin el acompariamiento y compromiso colectivo en la busqueda de
soluciones para el mejoramiento de la calidad de vida de la comunidad de San Andrés isla.

La participacion no es algo que se concede, es simplemente el derecho que tiene un pueblo a decidir
sobre su destino. Esto implica que, en ultima instancia, la solucion especifica de la participacion de un
pueblo surge de ellos mismos, el cual puede contribuir, a través de sus organizaciones libremente
constituidas, tal es el caso de las Juntas de Accion Comunal.

Citando las estructuras de participaciéon del Plan de Desarrollo 2012-2015 del Gobierno Nacional, el
Plan de Desarrollo Departamental propone tres espacios de intervencion, entre la que se encuentra, la
politica nacional de fortalecimiento a expresiones asociativas que comprende la instalacion de
mecanismos para medir y caracterizar el mejoramiento de las capacidades organizacionales, la
identificacion de tipologias asociativas que jalonan el cambio social de manera positiva, promocién del
fortalecimiento de los organismos de accién comunal como instituciones fundamentales para la
democracia y la construccién de institucionalidad a nivel local.

Dentro de los objetivos planteados en la Dimension Estratégica “TODOS PONEN, TODOS DECIDEN,
TODOS CUENTAN?”, se establecid6 como objetivo lograr que la poblacién del Archipiélago, de manera
individual y por medio de sus diversas formas organizativas, se involucren activamente en la identificacion y
desarrollo de potencialidades, asi como en la bisqueda e implementacion de soluciones a los problemas
que afectan el bienestar y la calidad de vida en el Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina.

La Administracion Departamental a través de la Secretaria de Gobierno, busca movilizar acciones y recursos
para la financiacion de iniciativas y/o proyectos enfocados a potenciar las capacidades de las comunidades
para el mejoramiento de las condiciones de vida, a partir del reconocimiento y el respeto de la dignidad de
todas y cada una de las personas en San Andrés isla, que implementen acciones pedagogicas desde un
enfoque diferencial y de derechos humanos, y a la promocion de la diversidad de expresiones culturales,
acciones innovadoras para el desarrollo de estrategias incluyentes y amables para la promocion de la
asociatividad y la construccién colectiva basada en la democracia, justicia, pluralismo, institucionalidad,
corresponsabilidad y el respeto por la vida.
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La Secretaria de Gobierno apoyara iniciativas y/o proyectos comunitarios de las Juntas de Accién
Comunal de San Andrés isla con el fin de garantizar la participacion activa, lograr mayor incidencia en
los procesos que los beneficien, mayor empoderamiento econémico y social de la poblacién dentro de
las politicas Departamentales, asi como la generacion de confianza a través del facil acceso a
oportunidades.

En consideracion con lo anterior, el Gobierno Departamental convoca a las Juntas de Accion Comunal de
San Andres isla para la construccion conjunta de experiencias significativas, a través de la presentacion de

iniciativas y/o proyectos comunitarios, y contribuir asi, para que la poblacién y sus diversas formas de
organizacion se involucren activamente en el desarrollo de soluciones a las problematicas que afectan a las

diferentes comunidades de esta regién insular, segun las siguientes consideraciones:

a)

b)

En concordancia con lo establecido en el articuo 355 de la  Constitucién
Politica, los municipios y distritos podran celebrar convenios solidarios con: los
cabildos, las autoridades y organizaciones indigenas, los organismos de accion comunal y demas
organizaciones civiles y asociaciones residentes en el territorio, para el desarrolio conjunto
de programas y actividades establecidas por la Ley a los municipios y distritos, acorde con sus planes
de desarrollo.

Que el Gobierno Nacional mediante los Decretos 777 de 1992 y 1403 de 1992, reglamento lo dispuesto
en el inciso segundo del articulo 355 de la Constitucion Politica, precisando los requisitos y formalidades
necesarias para la celebracién de estos contratos. para la construccion conjunta de experiencias
significativas en materia de participacion y organizacion social en el Departamento, entre las Juntas de
Accion Comunal y el Gobierno Departamental, y contribuir asi, para que la poblacion y sus diversas
formas asociativas se involucren activamente en el desarrollo de soluciones a las problematicas que
afectan a las diferentes comunidades de esta region insular.

PARAGRAFO. Las politicas, planes, programas y proyectos con destino al
fortalecimiento de los cabildos, de las autoridades y organizaciones indigenas y de los organismos
de accion comunal se formularan en concertacién con ellas.

Que el articulo 39 de la Ley 1551 de 2012, establece que los Municipios podran celebrar convenios con
los organismos de accion comunal, organizaciones civiles y asociaciones para el cumplimiento o la
ejecucion de determinadas funciones, de acuerdo con lo establecido en el paragrafo 3 del articulo 6 de
la presente Ley.
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PARAGRAFO. Los convenios que se celebren en desarrollo de este articulo estaran sujetos a las
formalidades o requisitos previstos en la ley.

d) Que segun el articulo 141 de la Ley 136 de 1994, las organizaciones comunitarias, civicas,
profesionales, juveniles, sindicales, benéficas o de utilidad comun no gubernamentales, sin &nimo de
lucro y constituidas con arreglo a la ley, podran vincularse al desarrollo y mejoramiento municipal
mediante su participacion en el ejercicio de las funciones, la prestacion de servicios o la ejecucion de
obras publicas a cargo de la administracion central o descentralizada.

‘ PARAGRAFO. Los contratos o convenios que se celebren en desarrollo del articulo anterior, se
sujetaran a lo dispuesto por los articulos 375 a 378 del Decreto 1333 de 1986 y la Ley 80 de 1993.

e) Que en la dimensién estratégica: “TODOS PONEN, TODOS DECIDEN, TODOS CUENTAN?” dentro

del programa “El deber de escuchar el derecho a participar” establecido dentro del Plan de

. Desarrollo Departamental “Tejiendo un mundo mas humano y seguro’, se contempla aumentar la
participacion ciudadana en los espacios y mecanismos de participacion del Departamento.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO

Mejorar y adecuar mediante cerramiento del area donde se encuentra ubicado el inmueble que se proyecta
construir con espacio adecuado con zona verde, para que sirva como sitio de esparcimiento y realizacion
de reuniones y eventos para los residentes y miembros de la junta de accién comunal.

ANALISIS DEL SECTOR

2.1. CONDICIONES Y CALIDADES DEL CONVENIO. CRITERIOS DE SELECCION DEL
‘ CONVENIDO. JUSTIFICACION CONTRATACION PERSONA NATURAL O JURIDICA

Teniendo en cuenta que en el Departamento Archipiélago, se requiere la atencién a las metas establecidas
en el Plan de Desarrollo, las cuales estan encaminadas a lograr que la poblacion del Archipiélago, de manera
individual y por medio de sus diversas formas organizativas, se involucren activamente en la identificacion y
desarrollo de potencialidades, asi como en la busqueda e implementacion de soluciones a los problemas

‘ que afectan el bienestar y la calidad de vida en el Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina,
la Administracion Departamental ha considerado suscribir Convenio de Apoyo con LA JUNTA DE ACCION
COMUNAL DE ALTOS DE NATANIA, organismo de accién comunal de primer grado y que ha presentado
propuesta acorde con las exigencias y necesidades de la Administracion.

Cra. 12. Av. Francisco Newball, Edificio CORAL PALACE |
PBX (8)5130801 Telefax 5123466
Pagina Web: www.sanandres.gov.co

San Andrés Isla, Colombia
1700- 63.08 — V:02 Pag 1 de 1






\b,

"o0es s pr®”

GOBERNACION
Departamento Archipiélago de San
Andrés,

Providencia y Santa Catalina

Reserva de Biosfena Seaflowen

NIT: 892400038-2

3.2. ANALISIS LEGAL, COMERCIAL, FINANCIERO Y ORGANIZACIONAL

3.21. ANALISIS LEGAL

* NORMATIVA APLICABLE AL DEPARTAMENTO: ElI Departamento se someto en materia
contractual a la Ley 80 de 1993, los Decretos 777 de 1992 y 1403 de 1992, Ley 489 de 1998, que en
elinciso segundo del articulo 355 de la Constitucion Politica autoriza al gobierno departamental para
celebrar contratos con entidades privados sin animo de lucro y reconocida idoneidad.

' * NORMATIVA APLICABLE A LA ACTIVIDAD DEL CONVENIOQ: Ley 734 de 2002 Normas éticas y el
decreto reglamentario No. 2350 de 2003

* NORMATIVA APLICABLE AL CONVENIO. Ley 294 de 1996 (julio16) Reglamentada parcialmente
. por el Decreto Nacional 652 de 2001, Reglamentada parcialmente por el Decreto Nacional 4799 de
2011.

= NORMATIVA APLICABLE AL CONVENIO: Ley 489 de 1998, Ley 80 de 1993, articulo 355 de la
Constitucion Politica, los Decretos 777 de 1992 y 1403 de 1992, los convenios celebrados con base
en el articulo 355 de la Constitucion Politica, tienen por finalidad impulsar programas y actividades
de interés publico, acordes con el Plan Departamental de Desarrollo.

Que el articulo 141 de la ley 136 de 1994 dispone que las juntas de accion y demas organismos sin
animo de lucro podran vincularse al desarrollo del respectivo municipio mediante la celebracion de
contratos y convenios fuesen necesarios.

3.2.2. ANALISIS COMERCIAL

‘ En el Departamento Archipiélago de San Andrés, los servicios son ofrecidos generalmente por personas
juridicas, por tal motivo y una vez revisada la propuesta se determiné celebrar convenio con la persona
juridica denominada la JUNTA DE ACCION COMUNAL DE ALTOS DE NATANIA.

' 3.2.3. ANALISIS FINANCIERO

El Gobierno Departamental, a través de la Secretaria de Gobierno, destind de recursos propios un
presupuesto de TREINTA MILLONES DE PESOS ($30.000.000 mcte) valor que sera tomado del
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presupuesto departamental vigencia fiscal 2015, con cargo a las identificaciones presupuestales 03-3-202-
20, cuyos proyecto es Participacion y Desarrollo Comunitario en San Andrés 2012-2015.

3.2.4. ANALISIS ORGANIZACIONAL

Para la ejecucion del convenio que se pretende celebrar es dispensable que el convenido cuente con una
capacidad de organizacion especifica; que esté legalmente constituido con minimo de SEIS (6) MESES de
antelacion a la Convocatoria y que desarrolle su objeto social en San Andrés isla.

3.3. CONDICIONES DEL CONVENIO

3.3.1. OBLIGACIONES DEL CONVENIDO:

1)

2)
3)

Desarrollar con eficiencia, eficacia, efectividad y calidad el objeto del convenio, haciendo buen uso
de los recursos aportados.

Llevar en forma clara, correcta y precisa la contabilidad y estadisticas de las actividades realizadas.
Presentar a la Secretaria de Gobierno Departamental el informe parcial y final de ejecucion en donde
consta su realizacion en un término no superior a treinta (30) dias habiles, contados a partir de la
fecha de finalizacién. El mismo debera contener como minimo:

a) Informacion general: Nombre del Convenio, nombre de la Junta de Accién Comunal y del
Representante Legal que ejecutd el convenio, fecha de realizacion y terminacién el convenio.
b) Desarrollo del convenio por actividades: Actividades y valor ejecutado para cada una de ellas.

c) Informes financieros: de la ejecucion de los recursos aportados por el Departamento con los
soportes que permitan verificarla, indicando las cuentas canceladas.

d) Registros de la ejecucion del proyecto como fotografias, registros filmicos u otros que sirvan de
memoria de la actividad desarrollada.

e) Aplicar un formato de evaluacion a los participantes del evento, con el fin de medir el impacto de
las actividades del convenio.

4) en todo caso, el convenido debera velar para que en las actividades que se desarrollen se le de los
créditos y/o reconocimientos al Departamento.

5) incluir en todos los elementos de promocién e informacion, evento patrocinado por el Departamento
Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, con el logo respectivo.

6) adjuntar copia de elementos de difusion, promocién e informacion escritas, sonoras y/o audiovisuales.
7) en caso de existir saldos no ejecutados, estos deberan ser reintegrados a la finalizacién del convenio
al Departamento en la cuenta que este le indique.
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3.3.2. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD ESTATAL

El Departamento se compromete a: 1) entregar el valor del aporte del presente convenio. 2) Ejercer la
supervision de la ejecucion a través de la Secretaria de Gobierno Departamental. 3) Bridar acomparfiamiento
y asesoria durante el proceso de implementacion de las actividades del convenio

3.3.3. PLAZO

El proceso de fortalecimiento de las Juntas de Accion Comunal a través del apoyo a iniciativas y/o proyectos
comunitarios tendra un término de tres (3) meses, contados a partir del veintitrés (23) de junio de 2015.

3.4. VALORY FORMA DE PAGO

El valor del presente convenio asciende a la suma de CUARENTA Y UN MILLONES CUATROCIENTOS
MIL PESOS ($41.400.000) MCTE.- que participan de la siguiente forma: a) EL DEPARTAMENTO aporta la
suma de TREINTA MILLONES DE PESOS ($30.000.000) MCTE, a pagarse de la siguiente manera: Un
aporte inicial equivalente al cincuenta (50%) del valor total del convenio, previa suscripcion del acta de inicio
y aprobacion de las garantias. Un segundo desembolso equivalente a un treinta (30%), contra entrega y
aprobacion del documento informe de avance de actividades e inversién y el veinte (20%) restante una vez
finalizada la ejecucion del presente convenio, previa presentacion de informe final a la Secretaria de
Gobierno. b) EL CONVENIDO, a su vez aportara la suma de de ONCE MILLONES CUATROCIENTOS MIL
PESOS ($11.400.000 ) MCTE, representados en la prestacién de servicios técnicos y profesionales idéneos
e integrales y mano de obra no calificada, tendientes al cabal cumplimiento del objeto del convenio en pro
de las organizaciones comunales beneficiadas. PARAGRAFO: EL CONVENIDO debera efectuar la apertura
de una cuenta de ahorros individual, especial y separada para la consignacién y manejo de sus recursos
publicos.

3.5. GARANTIAS

Las Juntas de Accion Comunal deberan garantizar el cumplimiento de las obligaciones que adquiriran por
medio de la firma de un convenio, mediante la constitucion de una garantia tnica a favor del Departamento,
en una compania legalmente establecida en Colombia, cuya pdliza matriz se encuentre debidamente
aprobada por la Superintendencia Bancaria; la cual serd aprobada por el DEPARTAMENTO, con los
siguientes amparos: A) De Cumplimiento Del Convenido: para garantizar el cumplimiento general del
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convenio, el pago de multas de la pena pecuniaria y demas sanciones, en cuantia equivalente al diez (10%)
del valor del convenio y con una vigencia igual a la duracion del convenio y cuatro (4) meses mas. B)
devolucién del pago anticipado: equivalente al 100% del valor total del anticipo, con una vigencia igual al
plazo del mismo y cuatro (4) meses mas. Igualmente, cuando en cualquier evento en que se aumente el
valor del convenio o se prorrogue su vigencia debera ampliar o prorrogar la correspondiente garantia. C) del
pago de salarios y prestaciones sociales: equivalente al cinco (5%) del valor total del convenio; la cual se
mantendra vigente por el término del convenio y tres afios mas. D) de responsabilidad civil
extracontractual: equivalente al cinco (5%) del valor total del convenio, la cual se mantendra vigente por el
termino del convenio y cuatro (4) meses mas. E) de calidad del objeto convenido: por el 50% del valor

‘ total del presente convenio por el término del convenio y seis (6) meses mas. Esta consistira en pdlizas
expedidas por compafiias de seguros legalmente autorizadas para funcionar en Colombia. La cual no
expirara por falta de pago de la prima o por revocatoria unilateral, articulo 17 del decreto 679 de 1994
concordante con el articulo 7° de la ley 1150 del 2007.

' 4. AUTORIZACIONES, PERMISOS, LICENCIAS

Para la celebracion del presente convenio la Asamblea Departamental mediante el articulo 58 de la ordenanza
18 del 13 noviembre de 2014, autorizé a la Gobernadora del Departamento para suscribir convenios.

Mediante Decreto 0251 de 2014, la Gobernadora del Departamento, delegd en las distintas unidades
ejecutoras el cumplimiento de los requisitos previos propios de la planeacién del contrato. Igualmente
mediante el mismo Decreto se delegd la firma de contratos de prestacion de servicios y de apoyo a la gestién
y arrendamiento a la Secretaria General, siempre que no supere la menor cuantia.

5. MODALIDAD DE SELECCION, JUSTIFICACION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS

‘ a) Que el Gobierno Nacional mediante los Decretos 777 de 1992 y 1403 de 1992, reglamento lo dispuesto
en el inciso segundo del articulo 355 de la Constitucion Politica, precisando los requisitos y formalidades
necesarias para la celebracion de estos convenios.

b) Que la Ley 489 de 1998, dicta normas sobre la organizacion y funcionamiento de las entidades de orden
. nacional, expide disposiciones, principios y reglas generales para la celebracion de convenios.

¢) Que los convenios celebrados con base en el articulo 355 de la Constitucion Politica, tienen por finalidad
impulsar programas y actividades de interés publico, acordes con el Plan Departamental de Desarrollo.
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6.  ANALISIS DE RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO

El riesgo se define como la probabilidad de que ocurra algin hecho indeseable y como consecuencia altere
el desarrollo 6ptimo del convenio. Los riesgos pueden ser de tipo cultural, histérico, politico, socioecondmico
y ambiental. Desde el punto de vista del Gobierno Departamental, teniendo en cuenta que el objeto a contratar
se debe realizar de la mejor forma, la entidad no asume ningun riesgo para el desarrollo del mismo. Desde el
punto de vista del convenio éste asumira las consecuencias y/o riesgos que resulten de la ejecucion del objeto
del convenio.

‘ De acuerdo con el analisis del sector, el Departamento Archipiélago de San Andrés no es de alto impacto para
determinar el presente caso, en razén al objeto del convenio y a las condiciones de ejecucion, pago y plazo.
(Anexo matriz)

‘ 7. SUPERVISION

La supervision de los convenios que se suscriban recaera sobre la Secretaria de Gobierno del Departamento.

Secretaria de Gobierno

Proyectd: Emma Forbes P./ Keidy Robinson R.
Revisé: Eileen Stephens / Licette Hooker R.
Aprobé: OAJ
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PARAGRAFO. Los convenios que se celebren en desarrollo de este articulo estaran sujetos a las
formalidades o requisitos previstos en la ley.

d) Que segin el articulo 141 de la Ley 136 de 1994, las organizaciones comunitarias, civicas,
profesionales, juveniles, sindicales, benéficas o de utilidad comudn no gubernamentales, sin animo de
lucro y constituidas con arreglo a la ley, podran vincularse al desarrollo y mejoramiento municipal
mediante su participacion en el ejercicio de las funciones, la prestacién de servicios o la ejecucion de
obras publicas a cargo de la administracion central o descentralizada.

PARAGRAFO. Los contratos 0 convenios que se celebren en desarrollo del articulo anterior, se
sujetaran a lo dispuesto por los articulos 375 a 378 del Decreto 1333 de 1986 y la Ley 80 de 1993.

e) Que en la dimension estratégica: “TODOS PONEN, TODOS DECIDEN, TODOS CUENTAN?” dentro
del programa “El deber de escuchar el derecho a participar” establecido dentro del Plan de
Desarrollo Departamental “Tejiendo un mundo mds humano y seguro”, se contempla aumentar la
participacion ciudadana en los espacios y mecanismos de participacion del Departamento.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO

Ornato, embellecimiento, adecuacion y mejoramiento zona de bienestar y esparcimiento comunitario barrio
Altos de Natania

3. ANALISIS DEL SECTOR

3.1. CONDICIONES Y CALIDADES DEL CONVENIO. CRITERIOS DE SELECCION DEL
CONVENIDO. JUSTIFICACION CONTRATACION PERSONA NATURAL O JURIDICA

Teniendo en cuenta que en el Departamento Archipiélago, se requiere la atencion a las metas establecidas
en el Plan de Desarrollo, las cuales estan encaminadas a lograr que la poblacion del Archipiélago, de
manera individual y por medio de sus diversas formas organizativas, se involucren activamente en la
identificacion y desarrollo de potencialidades, asi como en la busqueda e implementacion de soluciones a
los problemas que afectan el bienestar y la calidad de vida en el Archipiélago de San Andrés, Providencia y
Santa Catalina, la Administracién Departamental ha considerado suscribir Convenio de Apoyo con LA
JUNTA DE ACCION COMUNAL DE ALTOS DE NATANIA, organismo de accion comunal de primer grado
y que ha presentado propuesta acorde con las exigencias y necesidades de la Administracion.
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. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTA

Certificado No. 2018
Fecha de Vencimienta  31/12/2015
Prarvogas 0

Vigencia Fiscal: 2015 Fecha de Expedician:  {( jun 2015

" ' ) o e |
- GOBERNACION DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA P 9
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Objete: DESARROLLO COMUNITARI(

Salicitante: LICETTE HOOKER BEEALES -SEC.GORIERNO
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Invarsion

03-3-202-20
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TOTAL CERTIFICADO !
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FLKIN JOSE GRAU ROJANO

Profesions] Expecializado
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GOBERNACION
Departamento Archipiclago de San Andrés,
Providencia y Santa Cataling
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EL SUSCRITO SECRETARIO DE PLANEACION

CERTIFICA

Que el proyecto “PROYECTO PARTICIPACION Y DESARROLLO
COMUNITARIO SAN ANDRES ISLA 2012-2015" se encuentra Radicado vy
Registrado en el Banco de Programas y Proyectos de Inversion Departamental
con el No.2011-088000-0080 con fecha de septiembre 17 de 2011

Se certifica en San Andrés, Isla. a los diez (10) dia del mes de febrero de dos mil
quince (2015).

Atentamente,

AUGUSX/CESQJILLARREAL

Técnico Operativo

Proyecld y Elabord. Cesar Villarreal
Revisd Rixce Newball
Archivd Ana Brackman

Av. Francisco Newball, kdificio CORAL PALACLE
Tel: (8) S130801 - 5126004
['mail plancacron‘wsananlres.poy .co
San Andrés, Colombia
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GOBERNACION
Departamento Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina

LA SUSCRITA SECRETARIA DE GOBIERNO DEL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN
ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA

De conformidad con lo preceptuado en el Articulo 355 de la constitucion politica, los 12 y 13 del
decreto 777 de 1992, Articulo 96 de la ley 498 de 1998 y decretos reglamentarios.

CERTIFICA

Que de conformidad con la oferta de asociacion, propuesta, hoja de vida, certificaciones vy
antecedentes disciplinarios, fiscales y judiciales radicados en la gobernaciéon y como resultado del
analisis y valoracion de los mismos realizé esta oficina, EL DEPARTAMENTO y LA JUNTA DE
ACCION COMUNAL ALTOS DE NATANIA, aunaran esfuerzos mediante el presente convenio de
apoyo para Mejorar y adecuar mediante cerramiento del area donde se encuentra ubicado en
inmueble que se proyecta construir como espacio con zona verde, para que sirva como sitio de
esparcimiento y realizacion de reuniones y eventos para los residentes del barrio y miembros de la
JAC, bajo la responsabilidad de la Secretaria de Gobierno del Departamento.

La capacidad e idoneidad y experiencia para la ejecucion del convenio esta demostrada por los
siguientes criterios:

CAPACIDAD S| NO
Antecedentes fiscales X
Antecedentes disciplinarios X
Antecedentes penales X

El contratista declard por escrito que no se encontro incurso (a)
En ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad establecida en la Ley 80 X
de 1993 y demas normas sobre la materia.

IDONEIDAD

El objeto social de |a entidad es acorde con el objeto del convenio o contrato a realizar X
Se trata de una entidad sin dnimo de lucro X
El contratista cuenta con personal idéneo para la ejecucion del convenio X
EXPERIENCIA

La entidad presenté documentos vy certificaciones que acrediten y respaldan la
factibilidad de contratar con el departamento.

La entidad sin animo de lucro tiene un tiempo de ejecucion superior a seis meses. X

La presente autorizacion se expide en San Andrés isla, el 19 de Junio de 2015.

d [" 1
LICMME_JEALES

Secretaria de Gobierno







PROYECTO DE EDUCACION AMBIENTAL DEL BARRIO
ALTOS DE NATANIA

RESPONSABLES: JUNTA DE ACCION COMUNAL BARRIO
ALTOS DE NATANIA

OBJETO

PRESTACION DE SERVICIOS DE CAPACITACION (TALLERES DE
EDUCACION AMBIENTAL Y JORNADAS PRACTICAS DE LIMPIEZA Y
ARBORIZACION), CON LOS INSUMOS CORRESPONDIENTES (PLASTICO
PARA BOLSAS DE COLORES Y CANECAS DE SEPARACION EN LA FUENTE ),
PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO “PRESERVACION DEL RECURSO
HIDRICO Y ECOSISTEMAS (POSO DE AGUA DEL SECTOR EL POCITO)
MEDIANTE PROCESOS DE EDUCACION AMBIENTAL EN EL BARRIO ALTOS
DE NATANIA.






San Andrés Islas, Septiembre de 2015

Senores
JUNTA DE ACCION COMUNAL ALTOS DE NATANIA
La ciudad

PROPUESTA - COTIZACION INSTALACION DE LAMPARAS FAROLES
La presente propuesta abarca el siguiente servicio:

Instalacion a todo costo de cinco (5) lamparas faroles eléctricas en el terreno
donde funciona el lugar de esparcimiento de la Junta comunal.

VALOR UNITARIO: $172,000
CANTIDAD: 5
VALOR TOTAL: $860,000°°

SON: Ochocientos sesenta mil pesos ml

Atentamente,

Sy =~

EDER HINCAPIE LEA
Técnico Electricista

CC. &B(D IS >4







JUSTIFICACION

Actualmente el barrio altos de natania, no cuenta con programas de educacion
ambiental encaminado a dar un adecuado manejo a los residuos sdélidos, esto por
las actitudes y costumbres negativas de la poblacion, sumando la falta de cultura
ambiental como metodologia de gestidon ambiental, enfocada a prevenir el
deterioro del ambiente de los espacios de recreacidon. El buen manejo y
disposicion final de los residuos sélidos producidos por la ciudadania, involucra
directamente a todas las personas que desarrollan diversas actividades dentro de
la ciudad, ya que al disminuir la contaminacion ambiental se garantiza una mejor
calidad de vida de las personas, trayendo consigo beneficios econdmicos, sociales
y ambientales para la comunidad.

En Soacha Cundinamarca, el crecimiento desaforado en la poblacién por
desplazamientos forzados y voluntarios, la falta de un sitio de disposicion final de
residuos, el gran numero de recicladores el la poblaciéon, la falta de organizacion
entre los actores ambientales. Los residuos solidos urbanos llamados
comunmente basura, han tomado considerable importancia debido a la gran
cantidad que se genera a diario y la diversidad de su composicion, la principal
problematica que se enfrenta es la falta de conciencia de la ciudadania, el manejo
inadecuado y la mala disposicién de los residuos solidos. Con las charlas y las
actividades se busca crear un sentido ciudadano de proteccion del medio
ambiental en pocas palabras crear un espacio en el cual se le permite expresarse
a la ciudadania y a su vez ellos comprendan la importancia y prioridad del
mejoramiento de la situacion ambiental de nuestra comunidad, resaltando las
siguientes problematicas:

» Mal manejo de los residuos sélidos.

> Lotes baldios y matorrales convertidos en sitios de disposicion de Residuos
Solidos y escombros.

> Focos de infeccién e insalubridad.

» Abandono de parques y zonas verdes.

» Contaminacion visual consecuencia de un mal manejo del paisaje.

» Carencia de cultura ambiental frente al entorno inmediato.

» Multiples factores de contaminacion foco de vectores de enfermedades de
maxima afectacién a menores de edad.

Todas las situaciones anteriores se enmarcan en el comportamiento ciudadano
que obedece a una sola problematica: falta de educacion ambiental. Por esta
razén, por tratarse de un tema tan importante, se hace necesario implementar







estrategias de educacion ambiental, acorde a la particularidad ambiental de
nuestra jurisdiccion, que tenga como eje la participacion ciudadana vy el trabajo
institucional, que optimice esfuerzos, en aras de salvaguardar nuestros recursos
naturales

BENEFICIO

Recuperar, preservar y conservar la biodiversidad ambiental de la comunidad y el
barrio, mediante la coordinacion de la comunidad y sectorial productivos en el
barrio (tiendas etc.) a fin de garantizar a las generaciones presentes y futuras una
oferta ambiental suficiente sobre la cual sustentar un sano desarrollo econdémico y
social.

OBJETO

Prestacion de servicios y de apoyo y de gestion ambiental mediante procesos de
educacion ambiental en la comunidad del barrio altos de natania.

ALCANCE DEL OBJETO

Disminuir la disposicion de residuos aprovechables y no aprovechables, en las
calles, zonas recreativas y espacios comunes del barrio altos de natania en la isla
de San Andrés.

PLAZO

El plazo de ejecucion contractual sera de un (1) mes contado a partir de la
aprobacion del proyecto en cuestion y de firma de acta de inicio del mismo, la cual
debera ser oficializada por la GOBERNACION DEL ARCHIPELA DE SAN
ANDRES, PROVIDENCIA'YY SANTA CATALINA.

PRESUPUESTO OFICIAL Y DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
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EL presupuesto requerido para la ejecucion de este proyecto se estima en la suma
de CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MCTE ($4.500.000) los
cuales seran ejecutados en las siguientes actividades.

>

Y VY

v

Material didactico para las charlas y las capacitaciones

Materia para la realizacion de la jornada de limpieza y descontaminacién
Elaboracién de volantes informativos

Refrigerio para las personas participantes de las jornadas de educaciéon
concientizacidn y ejecucion de mojaras y limpieza.

2=
VISQUERA
C.C. 1079093245 DE ISTMINA-CHOCO
TECNOLOGO EN CONTROL AMBIENTAL
N° DE FICHA 707413 SENA
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San Andrés Islas, Septiembre de 2015

Senores

JUNTA DE ACCION COMUNAL
BARRIO ALTOS DE NATANIA
San Andrés Islas

COTIZACION

La presente es con el fin de cotizarles la instalacién de cinco bancas de madera a
todo costo por un valor total de $500.000°° quinientos mil pesos.

Atentamente,

o . :
IL ec/ér’ o1/« é;/xf
ECTOR ALOMIA GARCES

CC.16.480.085

f
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Articulo 18 Decreto 2460 de Noviembre de 2013

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las venficaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada-

MORENO RODRIGUEZ FLOR ALBA

Gestor I!

984. Nombre
985. Cargo:
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RO EL BOSQUE SAI S.A.S -

NIT. 900.532.929 - 4

g =l CIRCUNVALAR VIA SAN LUIS DIAG. POSTOBON
JOSE ANTONIO LOAIZA V. LAR: 317 5745543 -EMAIL:joseantonioloaizav@hotmail.com
DIAG. POSTOBON SAN ANDRES ISLAS, COLOMBIA

C’RCUNVATEL' ;/11246%;?(15771‘?745543 -315 22q4338
] 1 isns@}lolmnil'.cam - joseanIanialoaizav@lmmaxLcom
COTIZACION

Plantas Omamentales - Arboles Frutales - Decoracion
‘ y Mantenimiento de Jardines - Materos - Tierra - Abono - No 0050
Sembramos eramz}\— Disefiamos y Construimos Cascadas e ©

'Eonstruimos Cascadas

. ] - r FECHA FACTURA )
‘ SENOR(A)QLJQAQ_&D_CAMI\_CQML&_ DA MES | ANO
NIT.: v A | Lt GECL 218
TELEFONO:
DIRECCION:QA&Q Neo Un&:\g\}n ‘ _ ]
( canT. || DESCRIPCION V. UNIT. TOTAL )
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MESINO - GRAFICAS SFBASTIAN NIT: 40.989282-0 Tet. 5121184

EL VENDED ACEPTO Y ME OBLIGO

A TOTAL $ ;e}ox(oqu

\_C.C No. NIT. C.C No.







FERRETERIA l
LA CASA DEL PINTOR _(

TODO EN PINTURAS

AICARDO ORDONEZ ALVAREZ - NIT. 16.257.694-3
Esmaltes, Vinilos, Barnices, Lacas, Brochas, Rodillos,
Cintas para enmascarar, Productos P.V.C., Lijas, Pegantes.
Email: casapintorl@hotmail.com

Av. 20 de Julio No. 3-76 - Tel.:5123650 - San Andrés, Isla - Colombia

becha /o - ¢7. 22 COTIZACION
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~ -Avenida Las Américas Diagonal al Aeropuerto

Teléfono: 5128922 - Fax: 5128874
San Andrés Isla - Colombia

Fecha Q?/ /s //(
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" SERVI-STAR CONSTRUMUNDO
Avenida Las Americas Diagonal al Aeropuerto D

.. Teléfono: 5128922 - Fax: 5128874
San Andrés Isla - Colombia zp
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Fecha Neo 52881
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VIA

PARQUE INFALNTIL
ALTOS DE NATANIA

PLANTA ARQUITECTONICA | LOCALIZACION: BARRIO ALTOS DE NATANIA | DISENO: ARQ. JESSICA LLAMAS R.
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SAN ANDRES ISLA

DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y
SANTA CATAL[NA:::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::
DIRECCION: AVENIDA FRANCISCO NEWBALL: CENTRO COMERCIAL
DANN.LOCALES-133-134-T3ELEFONOS-5126119-TELEFAX-5122112—  SAN
ANDRES-ISLA- COLOMB[A::::::::::::::;::::::::::::::::::::::::::::

RECEPGION DE DECLARACION CON FINES EXTRAPROCESO

EN LA CIUDAD DE SAN ANDRES, ISLA, CAPITAL DEL DEPARTAMENTO
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA,
REPUBLICA DE COLOMBIA, ALOS_12 dioa s ( L) DIAS DEL
MES DE _Suan v DEL ANO DOS MIL. 2zots™  (201%)
ANTE LA NOTARIA UNICA DEL CIRCULO DE SAN ANDRES, ISLA, CUYAS
FUNCIONES ESTAN A CARGO DE FERDINO BERNARD FORBES
COMPARECIO: € Sevio¥ €1 (im O¥VIRYyn  Cedio o2

IDENTIFICADO CON EL DOCUMENTO DE IDENTIDAD, (C.C)- ( -~).
PASAPORTE, ), U OTRO DOCUMENTO, ( _ )- CON EL NUMERO-

& [ ¥ ba )« EXPEDIDA EN Quy\’ﬂxa T hol) CON EL FIN
DE RENDIR DECLARACION JURADA PARA FINES EXTRAPROCESALES Y

MANIFESTO-PRIMERO:-QUE TODAS LAS DEGLARACIONES QUE SE
VIERTEN EN ESTE INSTRUMENTO -SE RINDEN BAJO LA GRAVEDAD DEL
JURAMENTO Y A SABIENDAS = DE“LAS IMPLICACIONES QUE ACARREA
JURAR EN FALSO.-SEGUNDO:-QUE, NO - TIENE NINGUN IMPEDIMENTO
PARA RENDIR ESTA DECLARACION" JURAMENTADA LA CUAL SUMINISTRA
BAJO SU UNICA Y ENTERA RESPONSABILIDAD CIVIL, PENAL O
DISCIPLINARIA -TERCERO:-QUE LAS DECLARACIONES AQU[ RENDIDAS,
SON VERTIDAS LIBRES DE TODO APREMIO, ¥ QUE ME CONSTA
PERSONALMENTE Y DE ELLO PUEDO DAR TESTIMONIO POR PERCEPCION
DIRECTA -CUARTO.-QUE ESTA DECLARACION JURADA SE ELABORO PARA

SER PRESENTADA Y ENTREGADA ANTE D 6DYoer N l.on d{()ﬂr‘&}s‘(ﬂ:!

CON EL FIN DE detoYor (NovilidedA &, CONFORME < LOS
POSTULADOS DEL DECRETO-1557 DE JULIO 4 DE 1989 BN CONCORDANCIA
CON  EL  CODIGO  GENERAL DEL PROCESO' Y  NORMAS
COMPLEMENTARIAS.-QUINTO: GENERALIDADES DE LEY-ME LLAMO

COMO YA ESTOY IDENTIFICADO TENGO,(S| )ANOS VIVO,EN

< AN m\c&mm [S . EN LA SIGUIENTE
DIRECCION_ Q oot W\ \q\ v WD\TuV\&o\ ", PROFESION U
OCUPACION __Cont ¢y o vt G | DE ESTADO
CWVIL- CexSo do> T PORTADORDE LA CEDULA DE CIUDADANIA
NUMERO(4,PASAPORTE( ),U OTRO DOCUM%NTO }Z 6 q
EXPEDIDAEN _ 5 13 NROC |1 (&

SEXTO.-COMO QUEDO DICHO, DECLARO BAJO I_A GRAVEDAD DEL

JURAMENTO _ )
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EL DECLARANTE REVELO MENTE SANA, SE EXPRESO CON CLARIDAD Y
FIRMA LA PRESENTE ACTA TESTIMONIAL CON EL SUSCRITO NOTARIO,
UNA VEZ LEIDA Y APROBADA.SE LE IMPRIMIO LA HUELLA DACTILAR DEL

INDICE DERECHO.
. OBSERVACIONES.-

EL (LA) DECLARANTE: A 2 CS@@ 5(% \2eao O
CEDULA NRO/;(QL \ Y569 ™ |

FERDJNT BER RNARD FORBES
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GOBERNACION
Departamento Archipiélago de San Andrés, -
Providencia y Santa Catalina
Reserva de Biosfera Seaflower

NIT: 852400038-2

SECRETARIA DEL INTERIOR
AUTO No: 002 ~ FECHA: Junio 12 de 2012

LA SECRETARIA DEL INTERIOR ENCARGADA DE LA VIGILANCIA Y
CONTROL DE LAS ORGANIZACIONES COMUNALES Y COMUNITARIAS EN EL
DEPARTAMENTO, En uso de las atribuciones legales conferidas por la ley 743 de
Junio 5 de 2002 y el decreto 2350 del 20 de Agosto de 2003 y

CONSIDERANDO

Que la JUNTA DE ACCION COMUNAL BARRIO ALTOS DE NATANIA realizd
las elecciones comunales el dia 29 de abril de 2012, segln consta en el Acta de
Escrutinio donde eligieron los nuevos dignatarios de la organizacion para el
periodo (2012-2016).

Que el Tribunal de Garantia como maxima autoridad de las elecciones
comunales, recibid la plancha de candidatos con sus respectivos cargos,
procediendo a la elaboracion del acta de escrutinio.

Que posteriormente fue radicada en la secretaria del interior para su revisidon y
aprobacion, encontrando de conformidad la documentacién y comprobando la
validez de las elecciones para su respectivo reconocimiento.

En virtud de lo anterior la secretaria del interior,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO:  La Junta de Accién Comunal inscribe en el cargo
Presidente, al sefior ELISEO ORTEGA, Identificado
con cédula de ciudadania Numeto 9.173.697.

ARTICULO SEGUNDO: La Junta de Accién Comunal inscribe en el cargo de
Vice-Presidente, al sefor HAROLD JULIO M.,
Identificado con cédula de ciudadania NUmero
72.072.334.

ARTICULO TERCERO: La Junta de Accion Comunal inscribe para en el cargo
de Tesorero, al sefior ALCIDES SALCEDQ, Identificado
con cédula de ciudadania Numero 73.079.453.

ARTICULO CUARTO: La Junta de Accién Comunal inscribe para en el cargo
de Secretaria, a la sefiora DUVIS CORONEL.
Identificada con cédula de ciudadania numero







ARTICULO SEXTO: La junta de Accion Comunal INSCRDE eIt ot vargy v
Comite de Conciliacion a las siguientes personas:
HECTOR ALOMIA, identificado con cedula de
ciudadania numero 16.480.085, CENOBIA CHAVERRA
identificada con cedula de ciudadania numero
39.150.001 y KATIA RINCON M. identificada con cedula
de ciudadania nimero 45.460.513

ARTICULO SEPTIMO:  La Junta de Accion Comunal inscribe en el cargo de
Delegados a la Asociacion, las siguientes personas.
EDER HINCAPIE, |dentificado con cédula de
ciudadania numero 88137576; JORGE ALVEIRO
PEREZ, Identificado con cédula de ciudadania numero
15.242.127 y TEOFILO SARMIENTO, Identificado con
cédula de ciudadania nimero 8.601 266

ARTICULO OCTAVO: La Junta de Accion Comunal inscribe en el cargo de
Coordinadora del Comité Femenino, a la sefiora MARIA
LUCIDIA R., Identificada con cédula de ciudadania
Numero 42.820.956.

ARTICULO NOVENO: La Junta de Accion Comunal inscribe en el cargo de
Coordinadora del Comité Juvenil, a la senora, CINDY
CANTILLO, Identificada con cédula de ciudadania
Numero 1.123.627.919.

ARTICULO DECIMO: La Junta de Accién Comunal inscribe en el cargo de
Coordinadora del Comité de Salud, a la senora
SIRDARIS CUETO, Identificada con cédula de
ciudadania Numero 44.190.270.

ARTICULO DECIMO PRIMERO: La Junta de Accién Comunal inscribe en el cargo
de Coordinadora del Comite de Obra, al senor
CALLETANO FAILLACE, Identificado con cédula de
ciudadania Numero 19.581.755.

Dado en el Departamento Archipiélago de San Andrés. Providencia y Santa Catalina a los
Doce (12) dias del mes de junio del afio Dos Mil Doce (2012).

Elaboré: JHoward
Reviso: Estephens/EBernard
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Birecmlon para notificaciones judiciales:
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. ) Fomen ar;mas“euﬂresas ds economia S0~
cial e 1mpulsar y;;§e¢afar programas ‘que promuevan el desarrollo inte-
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poraciones puhlxcqs a fin de que estas tomen decisiones que reperoutan

B o o e R







| ORI R R KPS LR R AR E RS AR RS AN 82

AMARA DE COMERCIO DE SAN ANDRES  Pag. 0%

'ﬂi'EX[STENCIﬁ Y REPRESENTACION LEGAL
BﬁRRIO “Attbs OE Hﬁfﬁﬂlﬁ R e A

K2 exoedan 1os precios
.par&metros de las"

uto 5 dé la Asamblez, Directiva v Con;tes-
_rcgh&_proplo ante la Asociacion; ) Fresidir y
: . 1a directiva; d) Ordenar las convocatorias a
._reuninne* de.ﬁaamhlea / Ditectiva; e) Firmar las actas de la Asamblea
.y 1a Directiva; ) Fzrmar la correspondencia; g) Firmar junto con el
. Tesorerp y F1scax, loa cheques ¥ demas ordenes de pago que havan sido
1 previamente aprobados por el dignatario u argano competente; h) Ser
 ordenador de gastos hasta por $100.000.00, y; i) Las demas aue le se-
';;nale 1 fsamblea, la Directiva o el Reglamento.——~-—==rmssmmmwm—wm————
A48 5E respﬂnvabllidad persopnal de los socios queda limitada al monto de
L BUB rESPeCtivos apOT e Tt e e e e

buya parte pertifiente se Jnscrlblo e"esta
de Qctubre de 1.996 bajo el No. o Vi
hechos los siguientes nombram:entﬂs', ook S e -
Fresidente: CENDRIA CHAVERRA T RS £
¥icepresidente: RGSIRIS HﬁhJﬁRES
Tesarero: DUVIS CORONEL :
Secretario: KATIA RINCON ;
Fiscal: ELISED RAFAEL HORTEGA
COORDINADORES DE COMITES DE TRABRJG
Finapnzas: PEDRO CHAPARRO a3
Obra: JGSE DAVID 3IMANCAS
Fvantos: MARTA LUCTDA RESTREPD
Salusi: MARTA LUZ TIQUE '
Comite Conciliador: JOSE BAMARR&. FDFR OF IESNA HINCADTE  1nQr nr
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| FBRRA ATO UNI 6 0 ENTIDAD RECEPTORA

HOJADE VIDA

Persona Natural

| 2 (Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
‘ Libertod y Orden
1 DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO | SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA) I‘ NOMBRES a
. = 9 . .
PTG A PENRALOZ A ELIQIC Phanel
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO ’ NACIONALIDAD PAIS

cc®ceOrsC no ALBOEGY | FOm@| cor Rexmraniero O Colonmbi i

LIBRETA MILITAR

- ~ ’
PRIMERA CLASE O SEGUNDACLASE =~ -/  NUMERO . — — - DM - CR

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

@ | FECPAS o 10l ves 02 afo (L.26 g( Paro A 4 nalawit Tiende elians Jose
DEPTO _Bo\l yay Pais colamlaitn DEPTO San #udres 15 W~
| MUNICIPIO - Dyl TOCx nlo MUNICIPIO

2\ Nay TELEFONO 320333UD32. emaL _

2a FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

e EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO: )
PRIMARIA SECUNDARIA | MEDIA FECHA DE GRADO
10. | 20. | 30. | 40 | 50. | 60 | 70 |3 o0 | 10 | l K ]
NNl ) 90 [ =l i MES == ANO_:_—~1 Lol —

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

. DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:
TC (TECNICA), TL (TECNOLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),
ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S1 ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).
MODALIDAD | No.SEMESTRES [ GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION I No. DE TARJETA
ACADEMICA | APROBADOS S/ NO O TITULO OBTENIDO MES ANO PROFESIONAL

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R). BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

~

| p— LO HARLA |_L,O_LEE | 10Fsc i
| R|8|mws|rR |8 MB|R B M8







FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD i PUBLICA PRIVADA PAIS
|
DEPARTAMENTO N . MUNICIPIO S - - 56’?}%EO ELECTRONICO ENTIDAD
?LEFONOS - 1| TEC;&.DE INGRE:SO_ 1 - FEC;HA DE RETIRO
<'D[A|_l_| mes| , Javo[ , | |pia[ ] mes[, |akol
CARGO O CONTRATO A?WAL - EEPE?VDENCIA I DIRECCION

’ I

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD ) PUBLICA | PRIVADA | PAIS
DEPARTAMENTO | MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
|
|
TELEFONOS : FECHA DE INGRESO ' FECHA DE RETIRO
| . [ ) .. [ T 1] — o
pia| . | mes| . Javo| ., | oial | | mes|  |amo| ]
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
1 — —
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
DEPARTAMENTO | MUNICIPIO | CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
B | -
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3 I ] o 7, Je [
‘ pa ., | mes|  Jano| ., ||oal | mes| | | aRo|
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
T EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR o
EMPRESA O ENTIDAD [ pUBLICA | PRIVADA | PAlS
DEPARTAMENTO ‘ MuNiCIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS :  FECHADEINGRESO i " FECHA DE RETIRO o
A . g L 1
]|D|A|_. mMes| , |ako| |, | pa| | mEs ‘aRo| |, |
CARGO O CONTRATO | DEPENDENCIA DIRECCION

NOTA: SIREQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA .






()\l
FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES.

—— TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION

ANOS | MESES

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE S| (\ NO @ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-
PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-
CION DE SERVICIOS CON LAADMINISTRACION PUBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MIANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95),

FIRMA DEL SER\!’IDOR PUBLICO O CONTRATISTA

4 - - R

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE ALOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO SOPORTE
|

. = e e o = e %

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.dafp.gov.co
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Departamento FORMULARIO UNICO ENTIDAD RECEPTORA
Administrativo DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y

de la Euncién RENTAS Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA
- PERSONA NATURAL
Pdblica (LEY 190 DE 1995)

T R R B E T LR A O ON U RN T AR 1 S R e e S
11 DE BIENES Y RENTAS

Ellcip L2aroel OIZTEEH /il /024

IDENTIFICADO CON : ce. cE OTRO No CL)/ 2 67 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN :
DIRECCIO . - TELEFONOS

h)t)mﬁ DA e MDD 32O RAIIYCAL,
MUNICIPIQ DEPARTAMENTO PATS

o0 hadves 8\t Sap purdres 50 Colomoit

Y TENIENDO COMO PARIENTES EN PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD {PADRES E HIJOS) A

__ NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTO DE IDENTIFICACION PARENTESCO
N0 el ooan sl Padxe
AU 0t Co Gonalote A Hadre
SNt e By S \JTlovda, SO~
‘ musMN o Oxiese JiAA O =) O

DECLARO. EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 30., DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA Y EN LOS ARTICULOS 13
13Y 14 DELALEY 190 DE 1995,  PARA TOMAR POSESION I:I PARA RETIRARME E PARA ACTUALIZACION D , PARA MODIFICAR
LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE |:| QUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEQ A LA FECHA, EN FORMA PERSONAL O POR
INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION

a) Los ingresos y rentas que obltuve en el "0limo" aito gravable fueron

CONCEPTO VALOR
SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES -, ”
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS *
GASTOS DE REPRESENTACION
ARRIENDOS 0 6Lopood)
€
HONORARIOS
OTROS INGRESOS Y RENTAS { g Ho00 00U
ToTaL 2%6 00000

b) Las cuentas corrientes y de ahorro que poseo en Colombia y en el exterior son:

. ENTIDAD FINANCIERA TIPO DE CUENTA NUMERO DE LA CUENTA SEDE DE LA CUENTA SALDO DE LA CUENTA
o DAl endo- | fnwvO. 2 2 HDE69709 a0 ndres T (60000 OO

ane BieYaxto  |Dwvewe [HB[023%0 [<nw andies T 2000000

249

¢) Mis bienes patrimoniales son los siguientes :

TIPO DE BIEN IDENTIFICACION DEL BIEN VALOR

tn Moeble \iytends zam/LiQr Lor0o.000

- EMPLEADOR - FORMA FUDBROO1






14 DE BIENES Y RENTAS (CONTINUACION)
d) Las acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son :
ENTIDAD O PERSONA CONCEPTO VALOR

1.2 DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y ASOCIACIONES
a) En la actualidad participo como miembro de las siguientes juntas y consejos directivos :
ENTIDAD O INSTITUCION CALIDAD DE MIEMBRO

Tonto Ac NGon (ovnunal WNTBS  [Dresidente,
OGN

b) A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones :
C9\RPORACION, SOCIEDAD O ASOCIACION CALIDAD DE SOCIO
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arrollando de forma ocasional o permanente

son las siguientes :
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-DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA-
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FORMATO UNICO

DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA
PERSONA NATURAL
(LEYES 190 DE 1995 Y 443 DE 1998)

INSTRUCTIVO DE DILIGENCIAMIENTO

COBERTURA: Este Fomulario Unico de Declaracion Juramentada de Bienes y Rentas y Actividad Econémica Privada debe ser diligenciado por todo servidor piblico,
anles de lomar posesion de un cargo o empleo publico y al momenlo de su reliro. Ademas, debe ser diligenciado como actualizacion, por todo servidor publico, que al
Ultimo dia del mes de marzo de cada afio, se encuentre vinculado con el Estado, de acuerdo con lo establecido en el articulo 1° del Decreto 736 de 1996.

INSTRUCCIONES GENERALES :

Diligencie este formato en lelra imprenta y en linta Unicamente de color negro. No omita ningtn dato. Si los espacios no permiten la relacién completa y adecuada de
la informacion, amplie los datos en hojas en blanco, haciendo referencia al numeral que requiere complementar.

DEFINICIONES :

Acreencias y obligaciones vigentes : Hace referencia al conjunto de deudas que posee el servidor publico a fa fecha de posesion, actualizacion de dalos o retiro
de la entidad.

Actividades econémicas de caracter privado : Son lodas aquellas actividades que el servidor publico realiza de forma ocasional 0 permanente, con el propésito
de lograr recursos adicionales a los devengados con el Estado.

Bienes patrimoniales : Es el conjunto de activos que una persona posee. Estos activos incluyen los bienes muebles e inmuebles. El valor que se debe presentar
es el comercial, o el resultante de la ulilizacion de los métodos de depreciacion y de ajusles admitidos por las normas contables del pais.

Calidad de miembro : Hace referencia al tipo de nombramiento o participacion que una persona posee dentro de una junta directiva, un consejo o una sociedad
legalmente establecida.

Caracter de la entidad : Hace referencia a si estas entidades son pablicas o privadas.
Ciudad y fecha : Corresponde al corle de cuentas establecido en el Decrelo 2232 de 1995.

Declaracion juramentada : Se considera como declaracion juramentada la presentacion de este formulario, debidamente dilencrado y firmado, ante la entidad em-
pleadora. Con el articulo 10 del Decreto 2150 de 1995 quedo abolida la obligatoriedad de su presentacion ante Notario Publico.

Ingresos y rentas del lltimo afio gravable: Son todos los ingresos obtenidos en el affo calendario inmediatamente anterior al de la presentacion de esta declacion.

Participacién en juntas, consejos y sociedades : Hace referencia a cualquier vinculo como socio, asociado y/o propietario de cualquier tipo de corporacion,
sociedad o asociacion legalmente establecida.

Primer grado de consanguinidad: Se refiere estrictamente a padres e hijos del servidor publico.

INSTRUCCIONES ESPECIFICAS :
1. Declaracién juramentada
1.1 Bienes y rentas,

- Escriba su nombre completo, marque con una X el documento de identificacion. Escriba el nlimero respectivo y todos los datos de su domicilio principal.

Relacione todos los parientes de primer grado, escribiendo los apellidos y nombres, el documento de identidad y su parentesco.

- Marque con una X la razon por la cual estéa diligenciando la presente dectaracion.

- Relacione todos los ingresos y rentas obtenidos en el afio inmediatamente anterior.

- Relacione todas las cuentas corrientes y de ahorro que posea en colombia y en el exterior, de forma directa o por interpuesta persona.

- Relacione todos los bienes que posee, segun tipo (casa, apartamento, carro, etc.), indicando las caracterislicas respectivas de cada uno de ellos y el valor comercial.
Relacione todas las obligaciones que posee a la fecha, indicando el acreedor, el concepto y el valor.

1.2 Participacion en juntas y sociedades:

- Relacione los concejos directivos y las juntas a que pertenece.

- Relacione las corporaciones, sociedades o asociaciones en las que liene participacion como socio, propietario o empleado.

- Marque con una X la casilla correspondiente a si posee o no sociedad conyugal o de hecho vigente, indicando el nombre y el documento de identidad del conyuge
0 compariero permanente.

2. Informacion sobre Actividades Economicas Privadas:

Incluya en este cuadro la informacion de todas las actividades econdmicas privadas que le generan ingresos adicionales a los obtenidos en el sector publico, indican-
do las caracteristicas de dichas actividades y la forma en que se beneficia de ellas.

3. Firma del Servidor Piiblico:

Con la firma, manifiesta usted bajo la gravedad del juramento que los datos consignados en el presente formulario son veraces.

- LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 9800-17770 - FORMA FUDBROOY
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JUNTA DE ACCION COMUNAL DEL BARRIO
ALTOS DE NATANIA
NIT: 827.000.516-9
Personeria Juridica Mediante Resolucién N° 01665017 del 18 de Octubre de 1996

REUNION DE JUNTA DIRECTIVA
JUNTA DE ACCION COMUNAL DEL BARRIO ALTOS DE NATANIA

Sabado 6 de Junio de 2015
Hora: 08:00 pm
Lugar: Vivienda del vicepresidente

Con el siguiente orden del dia.

. Apertura

. Oracién

. Llamado a lista y verificacion del Quérum

. Tema principal: Socializacién aprobacion y participacion de la convocatoria de
iniciativas y/o proyectos comunitarios ofrecido por la gobernacion
Departamental a través de la secretaria de Gobierno

. Cierre

Se ley6 el orden del dia por parte de la senora secretaria y lo pone a consideracion de la

directiva, el cual es aprobado por unanimidad. Da apertura a la reunién con una oracion
precedida por la senora LUCIDIA RESTREPO.

Se hizo llamada a lista de los presentes el cual asistieron el senor Eliseo Ortega, Presidente,
el senor Harold Julio, Vicepresidente. La sehora Duvis Coronel, secretaria. El senor
Alcides Salcedo, Tesorero. La senora lucidia Restrepo Y el senor David Jiménez con el
cargo de Fiscal en calidad de invitado.

Después del llamado a lista y habiendo quérum., toma la palabra el sefior presidente con
el fin de socializar la convocatoria de iniciativas y/o proyectos comunitarios ofrecido por
la gobernacion Departamental a través de la secretaria de Gobierno.

Inicia manifestando que existe una convocatoria ofrecida por la gobernacion donde la
comunidad del barrio altos de natania podria tener la oportunidad de participar y poder
lograr una de las metas que se han propuesto, e invita a los presentes para que aporten su
opinién acerca de decidir, cual podria ser el proyecto mas inmediato que la comunidad

esta necesitando.







JUNTA DE ACCION COMUNAL DEL BARRIO
ALTOS DE NATANIA
NIT: 827.000.516-9
Personeria Juridica Mediante Resolucion N° 01665017 del 18 de Octubre de 1996

Después de una lluvia de ideas por parte de los presentes se llégc’) a la conclusion de que

en este sector carece de una zona donde tanto los nifios como los jovenes y adultos tengan

un lugar que sirva como sitio de esparcimiento para toda la comunidad.

En la actualidad los ninos no tienen un parque donde recrearse, los jovenes no tiene un
espacio donde puedan integrarse y los adultos carecen de ese lugar donde se puedan

reunir para sus tertulias.

En vista de lo anterior se llegd a un comun acuerdo para presentar el proyecto con el que
se pueda lograr una ADECUACION Y MEJORAMIENTO ZONA DE BIENESTAR
COMUNITARIO - PARQUE Y ZONA DE ESPARCIMIENTO BARRIO ALTOS DE
NATANIA

El sefior presidente somete a votacion la propuesta anterior y es votada a favor por

unanimidad.

En ese sentido el sefor presidente solicita a todos los miembros presentes de la Junta
directiva para que le den autorizacion y seguir adelante con esta iniciativa, poder firmar
documentos y actuar en nombre de la comunidad del barrio altos de natania.

Su propuesta es sometida a votacién, la cual también los directivos presentes, le dan
poder para actuar en nombre de la Junta de accion comunal para la elaboracion
presentacion y desarrollo del proyecto en cuestion.

No habiendo mas tema que tratar se levanta la reunién siendo las 9:50 pm y se da por

terminada la reunién

Firman:
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ESTATUTOS DE LA JUNTA
DE ACCION COMUNAL DEL BARRIO
“ALTOS DE NATANIA”

. ~ PERSONERIA
JURIDICA No.0165017 DEL 18 DE
OCTUBRE DE 1.996

- NIT 827000516

DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO
DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y
. SANTA CATALINA
COLOMBIA

Elaborado por: Carmelo Pérez Marimoén Secretario de Capacitacion






CAPITULO |

DENOMINACION, CONSTITUCION, NATURALEZA, TERRITORIO, DOMICILIO,
DURACION, PRINCIPIOS Y FINALIDAD

Articulo 1.- DENOMINACION. - La entidad regulada por estos estatutos se llamara
JUNTA DE ACCION COMUNAL DEL BARRIO “ALTOS DE NATANIA” de la ciudad de
San Andrés isla, capital del departamento archipiélago de San Andrés, Providencia y

Santa Catalina.

Articulo 2.- CONSTITUCION.- Esta junta de accidon comunal estara constituida de
acuerdo a los indices de poblacién y caracteristicas especiales del departamento
archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina.

Articulo 3.- NATURALEZA -. Esta junta es una expresion social organizada, auténomay
solidaria de la sociedad civil, cuyo propésito es promover un desarrollo integral, sostenible
y sustentable construido a partir del ejercicio de la democracia participativa en la gestion
del desarrollo de la comunidad. Esta JUNTA DE ACCION COMUNAL DEL BARRIO
“ALTOS DE NATANIA” que en adelante llamaremos simplemente JUNTA es una
asociacion civica, sin animo de lucro, integrada por las personas que aunando esfuerzos y
recursos procuraran dar soluciones a las necesidades y aspiraciones mas sentidas de la

comunidad.

Articulo 4.- TERRITORIO.- EL territorio de la JUNTA donde desarrollara sus actividades
sera el sector rural comprendido dentro los siguientes linderos:

NORTE: Colinda con la Junta de Accién Comunal del barrio Santa Lucia.

SUR: Colinda con terrenos de la empresa Cantera San Andrés Ltda.

ESTE: Colinda con oficinas y terreno de la empresa Canteras San Andrés Ltda.

OESTE: Colinda con el barrio Vista Hermosa.

Articulo 5.- DOMICILIO.- Para todos los efectos Iegal'es el domicilio de esta JUNTA es la
ciudad de San Andrés isla, capital del departamento archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina.

Articulo 6.- DURACION .- Esta JUNTA tendra una duracién indefinida, pero se disolvera
y liquidaré por voluntad de sus afiliados o por mandato legal, previo lo establezca el
debido proceso conforme a estos estatutos, cuando su ndmero de socios activos sean
inferior al cincuenta por ciento (50%) requerido para su constitucién (articulo 3 del Decreto

2.350 de agosto de 2.003)

Articulo 7.- PRINCIPIOS.- De acuerdo al articulo 20 de la Ley 743 Esta JUNTA se rige
por los siguientes principios:

1. Principio de Democracia: Participacion democratlca en las deliberaciones y

decigiones.
2. Principio de la Autonomia: Autonomia para partlclpar en la planeacién, decision,

fiscalizacién y control de la gestién publica y en los asuntos de la organizacion






Hw

comunitaria conforme-a sus estatutos y reglamentos.

Principio de Libertad: Libertad de afiliacion y retiro de sus familias afiliadas.
Principio de lgualdad y Respeto: Igualdad de derechos, obligaciones vy
oportunidades en la gestion y beneficios alcanzados por la organizacioén
comunitaria. Respeto a la diversidad, ausencia de cualquier discriminacion por
razones politicas, religiosas, sociales, de género o étnicos.
Principio de la Prevalecia del Interés Comiin: Prevalecia del interés comdn frente
al interés privado o particular.

Principio de la Buena Fe: Las actuaciones de los comunales deben cefirse a los
postulados de la buena fe, la cual se presumira en todas las gestiones que sus
dignatarios y afiliados adelanten.

Principio de Solidaridad: En esta JUNTA se aplicara siempre, individual y
colectivamente el concepto de la ayuda mutua como fundamento de la solidaridad.
Asumiendo que las actuaciones comunes, colectivas, participativas y solidarias son
la estrategia fundamental para resolver los problemas coyunturales y estructurales
de nuestras comunidades, de nuestros pueblos, de los gobiernos y de los Estados.
Principio de la Capacitacion: Esta JUNTA tiene como eje orientador de sus
actividades la capacitacion y formacion integral de sus directivos, dignatarios,
voceros, representantes, afiliados y beneficiarios.

Principio de la Organizacion: El respeto, acatamiento y fortalecimiento de la
estructura de accion comunal, construida desde las juntas de accién comunal y las
juntas de vivienda comunitaria, rige los destinos de la accién comunal en Colombia.
Asumimos que el recurso mas importante con que pueda contar una comunidad es
su organizacion en torno a sus legitimos intereses.

10.Principio de la Participacién: La informacion, consulta, decision, gestion,

ejecucion, seguimiento y evaluacion de sus actos internos y de la gestion publica en
general, constituyen el principio de la participacion que prevalece para los afiliados
y beneficiarios de los organismos de accion comunal. De conformidad con la
Constitucion y la Ley, esta JUNTA podra participar en los procesos de elecciones
populares, comunitarias y ciudadanas.

ARTICULO & FINALIDADES. Las finalidades de esta Junta son:

1. Promover el desarrollo empresarial en la comunidad, para lo cual organizara
a los socios y miembros de la comunidad por especialidades, para que creen
empresa. '

2. Crear y desarrollar procesos econémicos de caracter colectivo y solidario
para lo cual podran celebrar contratos de empréstitos con entidades
nacionales o internacionales.

3. Promover y fortalecer en el individuo, el sentido de pertenencia frete a su
comunidad, localidad, distrito o municipio a través del ejercicio de la
democracia participativa. ,

4. Crear y desarrollar procesos de formacion para €l ejercicio de la democracia.

& Actuar sobre los Planes de Desarrollo y los Presupuestos municipales,
locales, departamentales, y nacional, para que recojan e interpreten







debidamente las necesidades, aspiraciones y propuestas de la comunidad.
Planificar el desarrollo integral y sostenible de la comunidad, participar en los
procesos de planeacion territorial y nacional, con el objeto de garantizar que
las opiniones y decisiones de la comunidad queden consignadas en los
planes de desarrollo, presupuestos e inversiones que alli se realicen.

6. Estableces los canales de comunicacion necesarios para el desarroilo de sus
actividades y asumir la voceria de la comunidad en los asuntos que
directamente le interese.

7. Establecer planes y programas relacionados con las necesidades, intereses
y posibilidades de la comunidad, generando procesos comunitarios
autonomos de identificacion, formulacion, ejecucion, administracion y
evaluacién de planes, programas y proyectos de desarrollo comunitario.

8. Como organismo de naturaleza solidaria, procurar obtener de las entidades
oficiales y privadas del orden internacional, nacional, departamental,
municipal y local, con el fin de impulsar planes, programas y proyectos
acordes con los planes comunitarios y territoriales de desarrollo la
celebracion de los contratos o convenios para la construccion de obras o la
prestacion de servicios de conformidad con el segundo inciso del Articulo
355 de la Constituciéon Politica de Colombia y con el articulo 55 de la Ley
743.

9. Promover el desarrollo empresarial en la comunidad, para lo cual organizara
a los socios y miembros de la comunidad por especialidades, para que creen
empresas. Crear y desarrollar procesos econdmicos de cardcter colectivo y
solidario para lo cual podran celebrar contratos de empréstitos con entidades
nacionales o internacionales.

10.Ejercer conforme a las garantias constitucionales el derecho de
manifestacién y participacion politica, de acuerdo con las normas que
regulen la materia para las organizaciones sociales.

11.Desarrollar procesos para la recuperacion, recreacion y fomento de las
diferentes manifestaciones culturales, recreativas y deportivas, que
fortalezcan la identidad comunal y nacional.

12.Construir y preservar la armonia en las relaciones interpersonales y
colectivas, dentro de la comunidad, a partir del reconocimiento y respeto de
la diversidad de un clima de respeto y tolerancia para lograr el ambiente
necesario que facilite su normal desarrollo y fortalezca los lazos de vecindad
y solidaridad

13.Ejercer conforme a lo establecido en la Constitucion y la Ley, una veeduria

ciudadana frente a la gestion publica y privada en los asuntos de su
competencia. _

14.Lograr que la comunidad esté permanentemente informada sobre el
desarrollo de los hechos, politicas, programas y servicios del Estado y de las
entidades que incidan en su bienestar y desarrollo.

15..Promover y ejercitar las acciones ciudadanas y de cumplimiento, como
mecanismos previstos por la Constitucion y la Ley, para el respeto de los

.. derechos de los afiliados.

16.Divulgar, promover y velar por el ejercicio de los Derechos Humanos,

Fundamentales y del Ambiente consagrados en la Constitucion y la Ley.







17.Generar y promover procesos de organizacion y mecanismos de interaccion

con las diferentes expresiones de la sociedad civil, en procura del
- cumplimiento de los objetivos de la JUNTA.

18.Impulsar y facilitar la participacion de todos los sectores sociales, en especial
de las mujeres y los jovenes en los organismos directivos de esta JUNTA.

19. Procurar una mayor cobertura y calidad en los servicios publicos y sociales,
buscar el acceso de la comunidad a la seguridad social y generar una mejor
calidad de vida en la JUNTA.

20. Proteger los ingresos de los afiliados, de la comunidad representada frente a
las empresas de servicios publicos y sociales.

21.Orientar a la comunidad en el adecuado ejercicio de sus derechos
econdmicos, sociales y politicos.

22 Estudiar y analizar las necesidades, intereses y aspiraciones de la
comunidad, comprometiéndose en la bisqueda de soluciones.

23.Establecer los procedimientos que permitan fomentar el desarrollo del
liderazgo en la comunidad.

24.Organizar cursos de capacitaciéon a la comunidad para que participe en el
ejercicic de los derechos y deberes ciudadanos. '

25 Fomentar las empresas de economia solidaria e impulsar y ejecutar
programas que promuevan el desarrollo integral.

26.Lograr su representacion en las corporaciones publicas en las cuales se
tomen decisiones que repercutan en la vida social y econémica de la
comunidad (Literal J, Articulo 20 Ley 743 del 5 de junio de 2.002 y articulo
107 y 108 de la Constitucion Nacional).

27.Contribuir a la economia de la comunidad, vigilando que los articulos
ofrecidos al publico no excedan los precios oficiales y que su calidad y peso
se ajuste a los parametros de las reglamentaciones vigentes, denunciando
ante las autoridades competentes a aquellas que las infrinjan, de
conformidad con las normas vigentes sobre derechos del consumidor.

28.Velar por la vida, la integridad y bienes de todos los miembros de la
comunidad haciendo conocer a las autoridades administrativas y judiciales
las conductas violatorias de la Ley o las que hagan presumir la comision de
hechos delictugsos o contravencionales.

29 Ser asociacion de usuarios de los servicios publicos, como en efecto lo es,
para defender los intereses de la comunidad en esta materia.

30.Ser asociacion de televidentes, como en efecto lo es, para defender los
intereses de la comunidad en esta materia.

31.Los demas que se den en la JUNTA en el marco de sus derechos,

naturaleza y autonomia.

PARAGRAFO 1.- La JUNTA podra hacer alianzas estratégicas con personas juridicas en
procura de alcanzar el bienestar individual y colectivo, desarrollo de la comunidad y la
defensa de sus intereses. Igualmente podra establecer relaciones de cooperacion con
personas juridicas publicas o privadas de nivel internacional, nacional, departamental,

municipal y/o tocal.






CAPITULO Il
DE LOS AFILIADOS Y AFILIADAS

Articulo 9.- AFILIADOS - A la JUNTA se podran afiliar personas naturales que retinan
los siguientes requisitos: :

1. Ser mayor de catorce (14) afios

2. Residir dentro el territorio de la JUNTA

3. Poseer documento de identidad y la OCRE

4. No estar impedido legalimente

PARAGRAFO 1. Entiéndase por residencia el sitio donde la persona tiene su vivienda.

Articulo 10.- AFILIACION.- Constituye acto de afiliacién, la inscripcién directa en el libro
de afiliados. Excepcionalmente procedera la inscripcién mediante solicitud escrita y
radicada con la firma de recibido por el secretario de la JUNTA o de un miembro del
Comité Conciliador o en su defecto ante la entidad pUblica que ejerce control y vigilancia.

PARAGRAFO 1. Es obligacion del dignatario ante quien se solicita la inscripcion o quien
haga sus veces; inscribir al peticionario. Teniendo en cuenta que siempre se debe
presumir la buena fe, corresponde al Comité Conciliador en debido proceso demostrar la
inconveniencia de la afiliacion y en consecuencia proceder a la desafiliacion. Mientras

surte este proceso la afiliacion estara en firme.

PARAGRAFO 2. La afiliacion a la JUNTA es de caracter permanente y en la eleccion no
podré participar quien no se haya inscrito con por lo menos quince (15) dias calendarios
de antelacion a la realizacion de las elecciones.

PARAGRAFO 3. Para efecto de llamado a lista y verificacion del quérum es valida la
inscripcion en el libro o la copia del oficio de solicitud de afiliacion debidamente radicado
ante un dignatario o instancia competente en los términos de los presentes estatutos. En
todo caso el Secretario debe registrar en el libro a todas las personas que lo soliciten
directamente por escrito o con el comprobante de radicado.

Articulo 11.- IMPEDIMENTO PARA AFILIARSE A ESTA JUNTA: No se podran afiliar las
personas naturales que aun cumpliendo los requisitos del articulo 9°- se encuentren en

las siguientes situaciones
1. Estén afiliadas a otra junta de Accién Comunal
2. Estén desafiladas o suspendidas por cualquier organismo comunal y mientras la

sancién este vigente.
3. Quienes por tercer ocasion hayan sido sancionados con desaftliacion por término

superior a un (1) afo en virtud de decision tomada y en firme del Comité
‘Conciliadar. ‘

b _
Articulo 12-DERECHOS DE LAS PERSONAS AFILIADAS.-Las personas afiliadas
tienen los siguientes derechos:

5
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Elegir y ser elegido para desempefiar cargos en la JUNTA o en representacion de
esta.

Participar y opinar en las deliberaciones de los 6rganos de la JUNTA a los cuales
pertenezca y ejercer el voto para la toma de decisiones.

Fiscalizar la gestion economica, examinar los libros o documentos y solicitar
informes a cualquier Dignatario de la JUNTA

Asistir a las reuniones de las directivas en las cuales tendra voz pero no voto.
Ayudar en los beneficios de la organizacion.

Participar en la elaboracion del programa de la JUNTA y exigir su cumplimiento.
Colaborar en la revocatoria del mandato a los elegidos, de conformidad con lo
preceptuado sobre la materia en los estatutos y los reglamentos internos.

A que le certifiquen las horas requeridas en la prestacion del servicio social
obligatorio, siempre y cuando haya realizado una labor meritoria y de acuerdo con
los parametros trazados por el Ministerio de Educacion, para obtener el titulo de
bachiller.

Los dignatarios de la JUNTA podran percibir gastos de representacion provenientes
de los recursos propios generados por ella, previa autorizacion de la junta directiva.

10. Ser elegido en dignidades de los organismos de segundo, tercero o cuarto grado de

la estructura de la organizacién comunal, segun los respectivos Estatutos.

11.Tener acceso preferencial con la familia, a los servicios publicos y sociales

administrados por la JUNTA.

Articulo 13.-DEBERES DE LOS AFILIADOS.- Las personas afiliadas tienen los
siguientes deberes.

1.

2.

3.

Silh o

Estar inscrito y participar activamente en un Comité de Trabajo, exceptuando a los
Dignatarios, que tienen funciones especiales en los Estatutos.
Conocer y cumplir los estatutos y reglamentos de la JUNTA y las disposiciones

legales que regulen la materia.

Asistir a las reuniones de los 6rganos de la JUNTA de los cuales forme parte,
participar en sus deliberaciones y votar con responsabilidad.

Trabajar activamente en los planes y programas acordados por la Junta Directiva.
Respetar y hacer respetar el derecho a la honra y al buen nombre de la JUNTA, de
los organismos comunales, de las personas, en especial de los miembros de |a

junta y de sus Dignatarios.
Cancelar dentro de los primeros cinco (5) dias de cada mes la cuota de

sostenimiento de la JUNTA.

Articulo 14.- INSCRIPCION.- De conformidad con la Ley, toda persona natural que reina
los requisitos para afiliarse a la JUNTA se podra inscribir en el Libro de Afiliados a través
del Secretario o, en su defecto, cuando no sea posible acceder al libro para su afiliacion,
de conformidad con la Ley 743 de Accion Comunal, por escrito con carta radicada ante la
Asociacion respectiva, la Personeria municipal o la institucion publica que ejerce control y

vigilancia sobre la JUNTA

PARAGRAFO 1: En Asamblea General, la JUNTA podrz’i definir un establecimiento
publico de reconocida idoneidad en donde puede permanecer el Libro de Afiliados a

disposicion de las personas interesadas.






PARAGRAFO 2: Para efecto de llamada a lista y verificacion de quérum es valida la
inscripcion en el libro o la copia del oficio de solicitud de afiliacion, debidamente radicada
ante un Dignatario o instancia competente en los términos de los presentes Estatutos. En
todo caso, el Secretario debe registrar en el libro a todas las personas que lo soliciten
directamente, por escrito o con el comprobante de radicado.

Articulo 15.- DESAFILIACION - La calidad de afiliado se pierde por:
1. Apropiacion, retencién o uso indebido de los bienes, fondos, documentos, libros o
sellos de la JUNTA. :
2. Uso arbitrario del nombre de la JUNTA para beneficio personal.
3. Por violacién de las normas legales y estatutarias.
NOTA: En todos los casos debe existir un debido proceso

CAPITULO Hi
ORGANOS DE LA JUNTA

Articulo 16. - ORGANOS.- Los 6rganos de la JUNTA son:
La Asamblea

La Junta Directiva o el Consejo Comunal

Fiscalia

Los Comités de Trabajo

Los Comités Empresariales

La Comisién de Convivencia y Conciliacion

La Asamblea de Residentes

El Director Ejecutivo,

PN A WN =

PARAGRAFO 1. Es potestad de la Asamblea previa a la elecciéon de Directivos de la
JUNTA. definir el tipo de érgano a elegir a saber: Junta Directiva o Consejo Comunal de

conformidad, con las disposiciones legales vigentes.

PARAGRAAFO 2. ASAMBLEA DE RESIDENTES: De conformidad con la Ley de Accion
Comunal, por Asamblea de Residentes se entiende la asamblea convocada por la JUNTA,
cuyo objetivo es tratar asuntos de interés comun para todos los residentes estén o no
afiliados a la JUNTA. En este caso todos los asistentes, tienen derecho a participar con
voz y voto para tomar una decisién que los afecte. El Secretario de la JUNTA o un
secretario ad-hoc levantara el Acta de las Asambleas de Residentes. Las Asambleas de
Residentes podran ser generales o parciales, de un sector del barrio , vereda o conjunto
residencial

La Asamblea de Residente debe ser convocada por escrito con por lo menos, ocho (8)
dias de anticipacion y se realizara cuando la JUNTA lo considere necesario.

Las decisiones de la Asamblea de Residentes son validas con el quérum ordinario de las
Asambleas Generales Ordinarias de la JUNTA y con el mismo procedimiento para el
quoérum deliberatorio y decisorio.

PARAGRAFO 3: Es obligatorio de la JUNTA siempre que vaya a debatir decisiones que
afecten a todos los residentes afiliados o no a ella, convocar Asamblea de Residentes (Ley

742 y Articulo 23y 78 dela C.N






PARAGRAFO 4: Los 6rganos que no estan claramente reglamentados en los presentes
estatutos lo seran por la junta directiva.

CAPITULO IV
DE LA ASAMBLEA

Articulo 17.- DEFINICION.- La Asamblea es la méaxima autoridad de la JUNTA.

Articulo 18.- FUNCIONES DE LA ASAMBLEA - Corresponde a la Asamblea General de
la JUNTA las siduientes funciones:

1. Decretar la constitucion o disolucion de la JUNTA

2. Adoptar y reformar los estatutos

3. Remover en cualquier tiempo y cuando lo considere conveniente a cualquier

dignatario y ordenar con sujecion a la Ley, la terminacion de los contratos de
trabajo.

4 Determinar la cuantia de la ordenacién del gasto y la naturaleza de los contratos
que sean de competencia de la Asamblea, Directiva, Administrador, Comité
Empresarial, Comité de Trabajo o Gerente de las actividades de economia social.
Aprobar la afiliacion de la JUNTA a la Asociacion Comunal.

Determinar el nimero, nombre y funciones de los Comite de Trabajo.
Crear los Comités Empresariales.
Aprobar los reglamentos internos de la Asamblea, Directiva, Comités Empresariales

y Comité Conciliador
9. Elegir a los dignatarios no elegidos en el dia Unico nacional de elecciones

comunales _

10.Aprobar o modificar el orden del dia, los planes y programas que la Directiva
presente a su consideracion, los balances y cuentas que presenten la Directiva, el
Fiscal y los Coordinadores de Comités de Trabajo y Empresarial

11.Aprobar en la primera reunion de cada afio las cuentas y los estados de tesoreria
de la JUNTA. .

12.Aprobar o improbar los estados financieros, balances y cuentas que le presenten la
Directiva, el Fiscal o quien maneje recursos de la JUNTA

13.Las demas decisiones que correspondan a la organizacién y no esten atribuidas a

otro 6rgano o dignatario.

®~No;

PARAGRAFO 1: El ejercicio de la funcion del numeral tres relacionado con ia remocion de
los dignatarios en cualquier tiempo, esta solamente se podra hacer después de un afio de
elegido, por ausencia irremediable o por comprobado incumplimiento de sus funciones.

PARAGRAFO 2: La Asamblea esta integrada por todos los afiliados a la JUNTA, quienes
tienen el deber de concurrir a las reuniones en las cuales tienen derecho a vozy voto.

Articulo 19.- CONVOCATORIA. - Convocatoria es el llamado que se hace a los
integrantes de la Asamblea por los procedimientos estatutarios, para comunicar el sitio,
fecha y hora de la reunion o de las votaciones y los demas aspectos establecidos para tal

fin. L.






Articulo 20.- QUIENES CONVOCAN.- La convocatoria para reuniones de la asamblea
sera ordenada por el Presidente. Cuando el Presidente no convoque debiéndolo hacer, lo
requeriran por escrito la Directiva, o el Comité Conciliador, o el Fiscal, o el veinte (20 %)
de los afiliados. Si pasado cinco (5) dias del requerimiento ain no se a ordenado la
convocatoria, la ordenaran quienes requirieron.

La convocatoria sera comunicada por el Secretario de la JUNTA. Si el Secretario no
comunica la convocatoria, el ordenador de la misma designara un Secretario Ad-hoc.,

Quien debera ser afiliado.

PARAGRAFO 1. La Asamblea General puede reunirse en cualquier tiempo sin necesidad
de convocatoria, siempre que concurra cuando menos, la mitad mas uno de quienes la

integran.

PARAGRAFO 2. La convocatoria serd efectuada mediante avisos escritos, radial o
publicidad mévil en los lugares mas concurridos del vecindario, cada uno de los cuales
debe contener por lo menos lo siguiente:

1. Nombre y calidad del ordenador.

2. Asunto o asuntos a tratar.

3. Sitio, fecha y hora de la reunidn.

4. Firma del Secretario o del convocante.

5. Fecha de fijacion del aviso o comunicado.
Cuando se trata de eleccion de algun Organo o Dignatario el avisc sera escrito, incluyendo

el Orden del Dia.

Articulo 21.- CAUNDO SE HACE LA CONVOCATORIA.- La convocatoria debera
efectuarse con una antelacion no inferior a cinco (5) dias ni superior a ocho (8) dias de la

fecha de la reunion.

Articulo 22.- REUNIONES POR DERECHO PROPIO.- La Asamblea podra reunirse en
cualquier tiempo por derecho propio sin necesidad de convocatoria, cuando concurra no
menos de la mitad mas uno de los miembros que la integran.

Articulo 23.- REUNIONES ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS.- La Asamblea se
reunira ordinariamente cada dos _meses, contados a partir de la elecciéon de directiva.

Las reuniones extraordinarias se celebraran cuando no se efectien las Asambleas
Ordinarias o cuando sea necesario convocarla para atender sus funciones.

Articulo 24.- VALIDEZ DE LAS REUNIONES Y VALIDEZ DE LAS DECISIONES .- Los
6rganos de direccion, administracion, ejecucion control y vigilancia de la JUNTA cuando
tengan mas de dos (2) miembros se reuniran y adoptaran decisiones validas siempre y
cuando cumplan con los siguientes criterios. '

QUORUM DELIBERATORIO. La JUNTA no podra abrir sesiones ni deliberar con menos
del veinte (20%) de sus afiliados.

QUORUM DECISCRIO: Los ¢rganos de direccion, administracion, ejecucion, control y
vigilancia, ;cuando tengan mas de dos miembros, se instalaran validamente con la
presencia de por lo menos la mitad mas uno de los mismos.

Si a la hora sefalada no hay quérum decisorio, el 6rgano podra reunirse una hora mas






tarde y el quérum se conformara con la presencia de por lo menos el treinta (30%) de sus
miembros, salvo los casos de excepcion previstos en estos estatutos.
QUORUM SUPLETORIO: Si no se conforma el quérum decisorio, el dia sefialado en la
convocatoria, el 6rgano debera reunirse por derecho propio dentro de los quince (15) dias
siguientes y el quorum decisorio se conformara por lo menos con el veinte (20%) de sus
miembros.
VALIDEZ DE LAS DECISIONES: Instalada validamente la reunion de los érganos de
direccién, administracién, ejecucion, control y vigilancia tomaran decisiones y seran
obligatorias con el voto de cuando menos la mitad mas uno del nimero de personas que
contestaron a lista (Mayoria Simple) Si hay mas de dos alternativas, la que obtenga el
mayor numero de votos sera valida si la suma total de votos emitidos, incluida la votacion
en blanco, es igual o superior a la mitad mas uno del nimero de miembros con que se
formo6 el quorum (Mayoria Relativa). En caso de empate en dos votaciones validas
sucesivas sobre el mismo objetivo, el Comité Conciliador determinara la forma de
dirimirlo.

- EXCEPCIONES AL QUORUM SUPLETORIO: Solamente podra instalarse la Asamblea de
Afiliados con no menos de la mitad mas uno de sus miembros y se requiere el voto
afirmativo de por lo menos los dos tercios (2/3) de estos, cuando deban tomarse las
siguientes decisiones: '

1. Constitucién y disolucion de la JUNTA.
2. Adopcidén y reforma de los estatutos.

3. Los actos de disposicion de inmuebles.
4. Afiliacion a la Asociacion de Juntas.

5. Reuniones por derecho propio.

PARAGRAFO 1 El quérum deliberatorio, decisorio y supletorio es valido para todos los
drganos de direccién, administracion y vigilancia de la JUNTA.

PARAGRAFO 2 Para la disolucion de la JUNTA, necesariamente debera reunirse un
quorum calificado con no menos de las dos terceras partes de los afiliados.

Articulo 25.- NULIDAD DE LAS REUNIONES.- Las determinaciones de la Asamblea
seran nulas cuando con posterioridad a la convoeatoria se modifique sitio, fecha u hora de
la reunién, a menos que la Asamblea ya se haya instalado validamente y por motivos
justificados apruebe la modificacién o modificaciones.

Articulo 26.- DIRECCION DE REUNIONES .- El Presidente de la JUNTA dirigira las
reuniones de la Asamblea, salvo cuando se trate de cuestionar su gestion y decidir si debe
0 no permanecer en el cargo segun el Orden del Dia establecido en la convocatoria, en
este caso la Asamblea elige al Presidente de la sesion.

Articulo 27 - COMISIONES DE TRABAJO.- Las comisiones de trabajo son los 6rganos
encargados de ejecutar los planes, programas y proyectos que defina la comunidad. El
namero, nombre y funciones de las comisiones deben ser determinados por la Asamblea
General. En todo caso esta JUNTA tendréa como minimo tres (3) comisiones que seran
elegidas en Asamblea a la que por lo menos deben asistir la mitad mas uno de los






afiliados o en su defecto por el organismo de direccién que le corresponda. Su periodo
ser4 igual al de la Junta Directiva.

PARAGRAFO. La direccion de las comisiones de trabajo estara a cargo de un coordinador
elegido por los integrantes de la respectiva comision. Cada comision se dara su propio
reglamento interno de funcionamiento, el cual se sometera a la aprobacion de la Junta

Directiva.

CAPITULOV
DE LLOS DIRECTIVOS

Articulo 28. - LA JUNTA DIRECTIVA - Es el 6rgano de direccion y administracion de la
JUNTA.

Articulo 29.- INTEGRACION.- La Directiva seréa integrada por
s Presidente.

e Vice-Presidente.

e Tesorero.

e Secretarios Ejecutivos de los Comités.

A las deliberaciones de la Directiva podran concurrir todos los afiliados a la JUNTA con
derecho a voz, pero no a voto. y es obligacion del Fiscal asistir

CAPITULO VI
DE LOS DIGNATARIOS

Articulo 30.- DIGNATARIOS.- Los Dignatarios de esta JUNTA son:

a) Presidente

b) Vicepresidente

c) Tesorero

d) Secretario

e) Fiscal

f) Conciliadores

g) Coordinadores de Comités de Trabajo

h) Coordinadores de Comités Empresariales

i) Delegados a la Asociacion

j) Director Ejecutivo

K)
Articulo 31.- CALIDAD DE DIGNARIOS - La calidad de dignatario de esta JUNTA se
adquiere con la eleccion efectuada por el érgano competente y se acredita con el acta de
la respectiva eleccion, con sujecion al principio de la buena fe.

Articulo 32. - REQUISITOS .- Para ser elegido como dignatario o para permanecer en el
cargo se deben certificar por lo menos veinte (20) horas de capacitacidbn en normas
comunales:acreditadas por entidad reconocida, por el organismo comunal de segundo,
tercero o cuarto grado o por institucién publica competente o estar afiliado con por lo






menos tres (3) afios de antigliedad a esta JUNTA.

PARAGRAFO: No podran ser elegidos dignatarios quienes en el momento de la eleccion
se encuentren sancionados o hayan sido sancionados durante los dos ultimos afios.

Articulo 33.- INCOMPATIBILIDAD Y REQUISITOS (Articulo 34 Ley 743).- Los
dignatarios de esta JUNTA tienen las siguientes incompatibilidades:

1. ENTRE LOS DIRECTIVOS: Entre estos y el fiscal o los conciliadores no pueden

haber parentesco dentro del cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad

y primero civil, o ser conyuges o comparieros permanentes. Se exceptuan los casos

de las juntas comunales de las veredas en las que por lo menos la mitad de sus

integrantes tienen elaciones de parentesco familiar.

2. En la contratacién y/o en la adquisicién de bienes muebles o inmuebles, regira ia
misma incompatibilidad con quienes se pretenda realizar el acto.

3. EL PRESIDENTE, EL TESORERO, O EL SECRETARIO DE FINANZAS EL VICE-
PRESIDENTE Y EL FISCAL deben ser mayores de edad y saber leer y escribir.

4. EL ADMINISTRADOR: del negocio de economia solidaria no puede tener
antecedentes de sanciones administrativas o judiciales.

PARAGRAFO 1: De conformidad con el paragrafo 3 del articulo 32 del Decreto 2.350 de
agosto de 2.003, ademas de ser afiliado, para ser elegido como Dignatario o para
permanecer en el cargo, se debe acreditar por lo menos veinte (20) horas de capacitacion
en normas comunales, certificadas por la Asociacion de Juntas Comunales o en su
defecto por la institucion gubernamental que ejerce control y vigilancia sobre la JUNTA.

PARAGRAFO 2: Para ser integrante de la Comision de Convivencia y Conciliacion, o ser
Delegado a la Asociacion, ademas debe haber sido Dignatario por lo menos, por un

periodo completo.

Articulo 34.- INSCRIPCION.- Para la inscripcian de los Dignatarios ante la entidad qué
ejerce control y vigilancia dentro de los treinta (30) dias siguiente a la eleccion se debe
remitir el Acta de eleccién firmada por el Tribunal de Garantias o, en su defecto, por diez

(10) afiliados asistentes a la Asamblea.

Articulo 35.- ACREDITACION DE DIGNATARIOS.- De conformidad con el articulo 33 de
la Ley 743 y el principio de la buena fe establecido en el Articulo 83 de la Constitucion
Politica de Colombia, la calidad de Dignatario se obtiene con la eleccién y se acredita con
el Acta de eleccion debidamente firmada por el Tribunal de Garantias y el Secretario de la
JUNTA. En su defecto con la firma de diez (10) afiliados participantes en la eleccion.

~ CAPITULO VL.
DE LOS ORGANOS DE DIRECCION

Articulo 36. - Esta JUNTA opta por ser dirigida por la Junta Directiva.

Articulo 37:;- FUNCIONES.- La directiva cumplira las siguientes funciones:







1. Ordenar gastos o la celebracién de contratos hasta por cinco (5) salarios minimos
mensuales vigentes, de ahi en adelante debera ser aprobado por la cuantia y la
naturaleza que le asigne la Asamblea General.

Aprobar los Reglamentos Internos de los Comités de Trabajo.

Estudiar y resolver las solicitudes de los directivos para ausentarse temporalmente

de las funciones de su cargo y designar los reemplazos bajo su entera

responsabilidad.

4. Elaborar los programas y planes de accion, estudiar las obras que deban
acometerse de acuerdo con las normas trazadas por la Asamblea y determinar el
Comité de Trabajo al cual corresponde su ejecucion.

5 Coordinar los distintos Comités de Trabajo para la realizaciéon de las labores de la

JUNTA
6. Buscar la integracidon y cooperacion de los organismos oficiales, semioficiales o
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privados en el desarrollo de las obras o campafias que sean de interés de la

comunidad. _
7. Fijar la cuantia de la fianza que debe prestar el tesorero para el manejo de los

fondos propios de la JUNTA.
8. Llevar a cabo los censos de recursos humanos y materiales de la comunidad, de

sus necesidades y de las obras ejecutadas, en construccion y en proyecto.
9. Aprobar o improbar los presupuestos que le sean presentados por los Comités de

Trabajo.
10. Rendir informe general de sus actividades a la Asamblea en cada una de las

reuniones ordinarias.
11. Elaborar el presupuesto de inversion.
12. Conceder licencias temporales a los afiliados para separarse de sus cargos o del

cumpiimiento de sus obligaciones y deberes.

13. Nombrar secretario de la JUNTA.
14. Designar temporalmente a los dignatarios no elegidos en Asamblea General ios

cuales seran sometidos a ratificacion en la asamblea proxima.

Articulo 38.- REUNIONES.- La Directiva se reunira ordinariamente cada cuarenta y cinco
(45) dias y extraordinariamente cuando sea convocada por el Presidente.

Articulo 39.- CONVOCATORIA - La convocatoria sera ordenada por el Presidente y
comunicada personalmente por el Secretario o0 en su defecto por el secretario Ad-hoc que

este designe.

PARAGRAFO: Si el Presidente no convoca la reunion mensualmente como es debido, la
podra convocar el Vicepresidente, dos Directivos o realizarse por derecho propio. En todos
los casos debe asistir la mitad mas uno de los integrantes de la Directiva.

CAPITULO ViIl.
DEL FISCAL

Articulo 40. - DEL FISCAL - Para ser Fiscal se deben llenar los mismos requisitos que
par ser Presidente. El Fiscal tendra el mismo periodo que la Directiva y ejercera las

siguientes funciones:







5.

6.

Velar por el recaudo y cuidado de los dineros y bienes de la JUNTA, asi como por
su correcta utilizacion. ‘

Visar los cheques y demas drdenes de egreso de dineros, para lo cual observara
que las autorizaciones se hayan otorgado por el 6rgano o Dignatario compstente.
Velar por el cumplimiento de los Estatutos, planes de trabajo y funciones de todos
los Dignatarios.

Rendir informes a la Asamblea General y a la Directiva sobre el recaudo, cuidado,
manejo e inversion de los bienes que forman parte del patrimonio de la JUNTA y
denunciar ante las autoridades administrativas o judiciales las irregularidades que
observe en el manejo patrimonial de la JUNTA.

Hacer entrega en el término de dos (2) meses maximo, de los libros y bienes a su
cargo a quien lo remplace

Las demas que corresponden por su naturaleza.

PARAGRAFO 1: No podra ser elegido Fiscal, quien en el periodo anterior haya
desempenriado el cargo de Tesorero o Presidente.

PARAGRAFO 2: Si se elige Subfiscal, este reemplazara al Fiscal en sus fallas temporales
o absolutas, hasta tanto sea ratificado como Fiscal o se elija uno nuevo.

 CAPITULO VIIL.
DE LOS DIRECTIVOS

Articulo 41. - DEL PRESIDENTE.- E! Presidente de la JUNTA tiene las siguientes
atribuciones: '

1.

N
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N

8.

9.

Ejercer la representacion legal de ia JUNTA y como tal suscribird los actos y
contratos en representacion de la misma y otorgara los poderes necesarios para la
cabal defensa de los intereses de la entidad. Segtn la naturaleza y cuantia de los
contratos, el Presidente se sujetard a las autorizaciones de la Asamblea General,
Directiva y Comité Conciliador.

Por derecho propio ser Delegado ante la Asociacién.(Paragrafo1, articulo 8,
Decreto 2.350 de agosto de 2.003) ‘

Presidir y dirigir las reuniones de Directiva y Asamblea General.

Ordenar la convocatoria para las reuniones de Directivos y Asamblea General.
Autenticar las Actas de Directiva, Asamblea General y firmar la correspondencia.
Suscribir junto con el Tesorero, los cheques y demas érdenes de pago que hayan
sido previamente aprobados por el Dignatario u 6rgano competente.

Ser ordenador de gastos en la cuantia de un (1) salario minimo mensual vigente en
igual periodo de tiempo.

Presentar periédicamente informes sobre los gastos, las inversiones y actividades

realizadas. _ _
Hacer debida entrega del cargo, dentro del término de dos (2) meses, a quien lo

reemplace.

10.Las demas que le sefialen la Asamblea, la Directiiva o el Reglamento de la

Directiva.

Articulo 42.- DEL VICE-PRESIDENTE.- El Vice-Presidente tiene las siguientes







atribuciones:

1.

D oA N

7.

Reemplazar al Presidente en todas sus funciones, en sus ausencias temporales o
definitivas.

Coordinar el funcionamiento de los Comités de Trabajo

Por derecho propio hace parte de los Comités Empresariales.

Ejercer las funciones que le delegue el Presidente.

Prestar asesoria y orientacién a todos los Comités.

Hacer debida entrega del cargo, dentro del término de dos (2) meses, a quien o

reemplace.
Los demas que le encomiende la Asamblea General, la Directiva o el Reglamento.

Articulo 43.- DEL TESORERO.- Corresponde al Tesorero

1.

7.

8.

La responsabilidad en el cuidado y manejo de los dineros y bienes de la JUNTA,
excepto cuando se trata de actividades de economia social, en cuyo caso fa
responsabilidad se determinara en los contratos de trabajo o en los respectivos
Reglamentos.

Hacerse cargo de los libros de tesoreria y de los  inventarios; registrarlos,
diligenciarlos, conservar los recibos de los asientos contables y entregarlos al
tesorero que lo reemplace en el termino maximo de dos (2) meses

Constituir la garantia o fianza de manejo para responder por los dineros y bienes de
la JUNTA, la prima sera cubierto con dinero de la JUNTA.

Firmar conjuntamente con e! Presidente los cheques y documentos que impliquen
manejo de dinero o de bienes, previa orden impartida por el érgano o dignatario
competente.

Consignar en cuenta bancaria registrada a nombre de la JUNTA, los ingresos por
todos los conceptos apenas sean recibidos.

Rendir a la Asamblea en cada una de sus reuniones un informe del movimiento de

Tesoreria.
Hacer entrega en el termmo de dos (2) meses maximo, de los libros y bienes a su

cargo a quien lo remplace.
Las demas que le seriale la Asamblea, la Directiva o el Reglamento.

Articulo 44 -DEL SECRETARIO.- El Secretario de la JUNTA cumplird las siguientes
funciones

1.
2.

3.
4,
5. Servir de Secretario en las reuniones de la Asamblea, de Directiva y de Comité de

6.

Comunicar la convocatoria a reuniones de Asamblea General y de Directiva

Tener bajo su cuidado, custodia y diligenciar los libros de Registros de Afiliados, de
Actas de Asamblea General y Directiva, registrarlos y entregarlos al Secretario
que lo reemplace en término maximo de dos (2) meses.

Llevar, custodiar y organizar el archivo y documentos de la JUNTA.

Certificar sobre la condicion de afiliados a la JUNTA.

Convivencia y Conciliacion.
Las demas que le sefiale la Asamblea, la Directiva o el Reglamento.

Articulo 45:.- DE LOS SECRETARIOS EJECUTIVOS.- Cada Secretario Ejecutivo asume
la coordinacion del respectivo Comité de Trabajo con las siguientes funciones generales:






9.

Convocar a reuniones del Comité y presidirlas.

Nombrar de entre los inscritos al afiliado que ejerza la Secretaria del respectivo
Comité.

Ordenar gastos en la cuantia que le determina la Asamblea

Crear las comisiones de trabajo necesarias.

Rendir un informe de las gestiones del respectivo Comité en cada reunion de
Asamblea y Directiva donde se le solicite.

Elaborar los presupuestos necesarios para la ejecucién de las funciones que le
encomiende la Asamblea o la Directiva.

Elaborar junto con el Secretario del Comité informes generales de las gestiones,
datos y estadisticas de los proyectos en ejecucion y por ejecutar que seran
presentados a la Asamblea General y Directiva en reuniones ordinarias.

Presentar por escritos informes al Tesorero de la Junta con sus respectivos
cormprobantes de ingresos y egresos en el evento que se realicen actividades que
impliquen manejo de dinero, dentro del término de cinco (5) dias posteriores a la
realizacion de los mismos.

Hacer debida entrega del cargo y de los bienes de la JUNTA, dentro del término de

dos (2) meses, a quien lo reemplace.

10.Las demas que le sefale la Asamblea, la Directiva o el Reglamento Interno.

Articulo 46.- EL COORDINADOR DE LOS COMITES EMPRESARIALES.- Son funciones
del Coordinador de los Comités Empresariales las siguientes:

1.
2.

6.

Convocar a reuniones del Comité y presidirlas.
Nombrar de entre los inscritos al afiliado que ejerza la Secretaria del respectivo

Comité.

3. Ordenar gastos en la cuantia que le determina la Asamblea.
4
5. Elaborar los presupuestos necesarios para la ejecucion de las funciones gue le

Crear las comisiones de trabajo necesarias.

encomiende la Asamblea o la Directiva.
Hacer debida entrega del cargo y de los bienes de la JUNTA, dentro del término de

dos (2) meses, a quien lo reemplace.

Las demas que le senale la Asamblea, la Directiva o el Reglamento Interno.

CAPITULO IX.
DELEGADOS A LA ASOCIACION.

Articulo 47. - FUNCIONES .- Son funciones de los Delegados a la Asociacion:

1.
2.

3.

Representar a la JUNTA y defender sus derechos y prerrogativas.
Asistir puntualmente a las reuniones de los 6rganos de la Asociacion de los cuales

forme parte.
Votar con responsabilidad y mantener informada a la JUNTA sobre las decisiones y

_ resoluciones de la Asociacion.

Informar en las Asambleas de la JUNTA sobre las actividades desarrolladas en

cumplimiento de su cargo.
Orientar a la JUNTA y a la comunidad en las ac’uwdades y proyectos establecidos

por los organismos superiores.
Hacer debida entrega del cargo y de los bienes de la JUNTA, dentro del término de






dos (2) meses, a quien lo reemplace.
7. Las demas que le sefale la Asamblea, la Directiva o el Reglamento Interno.

PARAGRAFO: Para ser elegido Delegado a la Asociacion se deben certificar por lo menos
veinte (20) horas de capacitacion comunal o estar afiliado con por lo menos tres (3) afios
de antigliedad a esta JUNTA.

Articulo 48.- DELEGADOS A LA ASOCIACION.- De conformidad con el articulo 9 del
Decreto 2.350 de agosto de 2.003, la JUNTA elegira cuatro (4) delegados a la Asociacion
de los cuales el Presidente sera Delegado por derecho propio.

Articulo 49.- DEL CONSEJO COMUNAL. - De conformidad con el articulo 44 de la Ley
743, la Asamblea previa a cada eleccion general decidira si elige Junta Directiva o
Consejo Comunal. Los demas organos se elegiran normalmente en bloques separados a
saber: Conciliadores, Fiscal, Delegados y Comités de Trabajo. En el evento de optar por el
Consejo Comunal como érgano de direccion, éste estara integrado por un namero de
afiliado definido por la Asamblea General. En cualquier caso su numero no podra ser
inferior a nueve (9) miembros, quienes en lo posible representaran entre otros, a los
siguientes: Mujeres, jévenes, trabajadores, comerciantes, economia solidaria, productores,
ambientalistas, cultura, recreacion, deporte y educacion, segun lo determine la Asamblea
General.

Cada uno de estos sectores determinados por la Asamblea General, tendra
representacion en el Consejo con un (1) delegado, de acuerdo con los candidatos que
postulen los afiliados pertenecientes a los respectivos sectores. La escogencia de los
candidatos se hara por parte de los afiliados que tengan interés en dicho sector. Para la

designacion de los demas consejeros, se aplicara el cuociente electoral. ElI Consejo

asignara los cargos directivos de su seno.
Son funciones del Consejo Comunal las mismas de la Directiva.

CAPITULO X.
COMITES DE TRABAJOS.

Articulo 50.- COMITES DE TRABAJO.- Los Comités de Trabajo de la JUNTA son los
érganos encargados de ejecutar los planes y programas que defina la comunidad.

El namero, nombre y funciones de los comités deben ser determinados por la Asamblea,
en todo caso la JUNTA debera tener minimo los siguientes: Comités de Trabajo, de
Planeacion, de Capacitacion, de Obras, de Juventudes y de Asuntos Politicos.

FUNCIONES DE LOS COMITES:

Comité de Capacitacion.- Su funcion es procurar que en su territorio se creen y
fortalezcan los establecimientos de educacion formal y no formal en torno a modelos
educativos que correspondan con la identidad, necesidad y aspiracion de la comunidad,;
evaluar con la Comunidad la calidad de la educacion impartida por los establecimientos
publicos y privados y propender por su mejoramiento, organizar por lo menos cada cuatro
(4) meses eventos de formacién para los afiliados y la comunidad en derechos
fundamentales, planeacion participativa, elaboracién y gestion de proyectos, mecanismos
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de participacién, defensa del ambiente y otros temas de interés comun, trabajar con las
demas juntas por que los planes de desarrollo y los presupuestos municipal y
departamental incluyan recursos para formacién comunitaria y ciudadana y se gasten en
convenios con la organizacion comunal. Crear el Comité Empresarial Comunal de
Capacitacion para desarrollar actividades economicas para el cumplimiento de sus
funciones y para que se dispute la ejecucién de los recursos publicos con destino a la
capacitacion.

Las demas de su naturaleza aprobadas en Asamblea de la JUNTA o asumidas por el
Comité. ' '

Comité de Obras Publicas.- Realizar un inventario de las obras que se deben construir

en la comunidad, establecer cuales se pueden llevar acabo con el trabajo de la.

comunidad, cuales con trabajo comunal y aportes publicos, y cuales definitivamente deben
ser asumidas exclusivamente por la Administracion, por lo que deben ser incluidas en el
Plan de Desarrollo Local o Municipal. Elaborar un Plan de Trabajo por el periodo de la
JUNTA en el que se establezca el como, el cuando y el conque se realizaran las obras
que se pueden adelantar con trabajo de la comunidad. Organizar las brigadas o mingas
comunales para realizar las obras comunales susceptibles de construirse
comunitariamente. Actuar sobre el Plan de Desarrollo Municipal para que incluya las obras
que deben ser apoyadas con recursos publicos y actuar sobre los Presupuestos para que
asignen los recursos. Crear un comité Empresarial especializado en la construccion de
obras para que dispute los recursos o contratos que se asignen dentro de la jurisdiccién de
la JUNTA. Las demas propias de su naturaleza.

Comité de Deporte y Cultura- Su funcién es proyectar, programar y ejecutar los
diferentes eventos deportivos, culturales y de recreacién en sus diferentes modalidades y
categorias. Integrar brigadas culturales con las diferentes expresiones culturales y
artisticas de la comunidad para ofrecer presentaciones puUblicas regulares a la comunidad.

Realizar el inventario de los valores culturales y deportivos que existen en su jurisdiccion.

Organizar encuentros culturaies y deportivos con las Juntas y Organizaciones vecinas.
Buscar apoyo en el sector publico y privado para apoyar a los artistas y deportistas del
lugar. Trabajar para que el Plan de Desarrollo del Municipio y la localidad incluya politicas,
programas y proyectos para apoyar las expresiones culturales y deportivas del lugar.
Crear el Comité Empresarial para que consiga recursos y acceda a contratos publicos de
actividad cultural y deportiva. Las demas propias de su naturaleza.

Comité de Salud Su funcion es la de velar por la salud de la comunidad, en especial
adelantar censos periédicos para verificar la afiliacion de todos sus miembros a algin
régimen de salud. Gestionar acuerdos o convenios con entidades confiables de salud para
acordar afiliaciones econémicas que beneficien a su comunidad. Velar por la adecuada
atencién y funcionamiento de los centro de atencién en salud existentes. Desarrollar
veeduria en el marco de la Constitucion y la Ley sobre los hospitales, centros de salud y
droguerias existentes en el territorio de la JUNTA. Evaluar con otros sectores

especializados el impacto en cobertura y eficiencia de la inversion publica local en saludy -

presentar y gestionar propuestas que hagan mas eficientes este servicio.

Comité de Planeacion Participativa.- Es funcién de este comité orientar la participacion
de la JUNTA y de la comunidad en la elaboracion del Plan de Desarrollo del
Departamento y actuar para que los programas y proyectos de la JUNTA queden
incluidos en el Plan de Desarrollo del Departamento y en los respectivos presupuestos,
hacer seguimienio y evaluacion a los planes de desarrollo y los presupuestos

(%

o\







departamentales para que los recursos publicos se ejecuten por contrato o convenio con
las organizaciones y comunidades que garanticen el complemento autogestionario o la
contrapartida en trabajo o especies de la comunidad, contribuir a la construccion de un
futuro colectivo para el Departamento y actuar permanentemente para que las entidades
plblicas y privadas actiien en correspondencia con el.

Comité de Juventudes .- Es funcion del Comité de Juventudes organizar a los jovenes de
la JUNTA, promover iniciativas empresariales de acuerdo a las especialidades de los
jovenes, desarrollar actividades cientificas, ambientales, culturales, deportivas que
garanticen la sana recreacion y esparcimiento de los jovenes. Vincular a los jovenes a los
procesos de plantacion participativa y construccion de futuro colectivo.

Comité de Asuntos Politicos.- Es funcion principal del Comité de Asuntos Politicos:

1. Vigilar que todos los candidatos a cargos de eleccion popular que lleguen a la
JUNTA, sin importar su filiacion politica; desarrollen su campafa sobre la base de
programas escritos que beneficien a toda la poblacion. Prohibir el préstamo de los
salones o espacios de la JUNTA para ser usados por campafas o candidatos que
no establecen compromisos escritos con la comunidad debidamente registrados
ante notaria, juzgado o registraduria.

2. Organizar reuniones y asambleas cada seis (6) meses a las que se invite a los
elegidos a cargos de eleccion popular con el apoyo en votos de la JUNTA para que
informen por escrito y con copia de actas auténticas de las sesiones en que han
participado o de las decisiones tomadas.

3. Hacer seguimiento y evaluacién con la JUNTA sobre el cumplimiento de los

~ compromisos escritos de los elegidos a cargos de eleccion popular

4. Junto con la JUNTA y la Comunidad sobre la base de compromisos escritos y
autenticados ante notaria o juzgado, buscar que miembros de la Accion Comunal

accedan a cargos de eleccidn popular.
5. Interponer las acciones de Cumplimiento ante Ios tribunales de lo Contencioso

Administrativo cuando los gobernantes no cumplan con los Planes de Desarrollo ni

los Programas inscritos o establecidos en lo Planes de Desarrollo

6. Realizar por lo menos una conferencia mensual con amplia invitacion a la
comunidad, sobre temas de interés general de caracter econémico, social y politico

7. Promover la organizacion y movilizacion de la comunidad en defensa de sus
legitimos intereses.

8. Las demas propias de su naturaleza.

PARAGRAFO: Para ser miembro del Comité de Asuntos Politicos o para permanecer en
el cargo se deben acreditar por los menos treinta (30) horas de formacién en temas de
mandato programatico, derechos humanos, planeacion participativa, funciones vy
competencias de los elegidos a cargos de eleccion popular.

Comité de Asuntos Femeninos.- Son funciones del Comité de Asuntos Femeninos:

1. Organizar a las mujeres de la JUNTA para defender sus derechos y asplramones

2. Desarrollar eventos de formacién sobre equidad y género.

3. Trabajar ante los Planes de Desarrollo y los Presupuestos para que incluyan
recursos, programas y proyectos para atender los derechos de la mujer y en
especial de la mujer cabeza de familia.

4. Orientar a las mujeres en el ejercicio de su derecho preferente del Ultimo inciso del
articulo 40 de la Constitucion Politica de Colombia en cuanto establece que el
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ESTADO garantizara la participacién adecuada y efectiva de la mujer en los
asuntos decisorios de la administracion publica.
Comité Ambiental.- Son funciones de este comité desarrollar actividades de formacion
sobre recuperacién y proteccion del ambiente, organizar brigadas a las zonas rurales y
urbanas para la recuperacion de cuencas, actuar sobre los planes de desarrollo y los
presupuestos para que sus recursos se inviertan eficientemente en programas

ambientales concertados con la comunidad.

PARAGRAFO: La direccion de los Comités de Trabajos estardn a cargo de los

respectivos coordinadores.
Cada Comité se dara su propio Reglamento Interno de Funciones, el cual se sometera a la

aprobacién de la Directiva.

Comité de Tercera Edad.- Son funciones de este comité elaborar el censo de las
personas de tercera edad existente en el territorio de la JUNTA estableciendo las
condiciones econémicas y de salud de cada uno. Promover jomadas de salud para
atender a las personas de la tercera edad que no estan cobijadas por la seguridad social.
En el caso de personas de la tercera edad desamparadas, ayudarles a encontrar a
parientes mas cercanos con posibilidades econdmicas de apoyarlos para que los atiendan.
Si no o hacen presentar la respectiva demanda ante le Bienestar Familiar o ante los
Jueces, pues la Constitucion dice que la familia en primer lugar, luego la sociedad y el
Estado, deben velar por las personas de la tercera edad desamparadas. Las demas
propias de su naturaleza.

Comité de Nifez: Son funciones de este comité realizar el censo sobre los nifios
existentes en el territorio de la JUNTA y su situacion de salud, educacion y atencion
familiar principalmente. Actuar sobre los Planes de Desarrollo para que incluyan los
programas de atencion a la nifiez incluida la nifiez desamparada y sobre los Presupuestos
para que asignen los recursos Crear una empresa comunal especializada en programas
de nifiez para generar recursos propios y disputar la ejecucion de recursos publicos con
destino a la nifiez. Las demas propias de su naturaleza.

Comité de Proteccion a los Derechos Humanos.- Son funciones de este comité dlfundlr
los Derechos Humanos y el Derecho Internacional Humanitario en su comunidad.
Establecer la comparacion entre los Derechos Fundamentales de la Constitucion y los
Derechos Humanos. Difundir el Derecho Internacional Humanitario y acudir ante las
entidades locales, nacionales e internacionales para amparar su comunidad en torno a

este derecho. Fortalecer el principio de autonomia e independencia de la organizacion -

comunal frente a los diferentes actores armados en conflicto. Formar a la comunidad en
los mecanismos de proteccion de los Derechos Fundamentales, consagrados en la
Constitucion Politica de Colombia en los Articulos 83 al 95 en especial en la Accion de
Tutela, en la Accion de Cumplimiento, en la Accion Popular y en la Presuncion de la
Buena Fe. Las demas propias de su naturaleza.

PARAGRAFO 1: La direccién y coordinacion de cada Comité de Trabajo estaran a cargo

del Coordinador.

PARAGRAFO 2: Cada Comité de Trabajo se dard su propio reglamento interno de
funciones, ¢l cual se sometera a la aprobacién de la Directiva'de la JUNTA.
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CAPITULO XI
COMITES EMPRESARIALES.

Articulo 51.- Cuando la JUNTA reunida en Asambiea, determine adelantar actividades
comerciales destinadas a financiar sus inversiones de beneficio comun y la generacion de
emplgo, creara los Comités Empresariales encargados de su direccion y orientacion.

PARAGRAFO 1.- La JUNTA podra designar directores para proyectos especificos con la
capacidad de llevar la representacion legal sobre el respectivo proyecto, quienes tendian
derecho a honorarios segtin lo determine la Junta Directiva por convenio.

Articulo 52.- FUNCIONES.- Cada empresa de economia social estara a cargo de un
Comité Empresarial, drgano que gjercera las siguientes funciones:

1. Tomar decisiones empresariales de especial importancia en el giro del negocio.

2. Designar al Gerente, Auditor y demas empleados de la empresa a quienes les fijara
sus funciones y retribuciones, los contratos con el Gerente y Auditor seran suscritos
por el Presidente de la JUNTA, los contratos con los demas empleados de la
empresa seran firmados por el Gerente.

3. Determinar la porcién de utilidades que le entregaran a la JUNTA para el
cumplimiento de sus objetivos y la que se destinara para la recapitalizacion de la
empresa. Esta funcién se ejercerd anualmente al cierre del ejercicio economico.

Estas funciones del Comité y las demas que sean necesarias para el funcionamiento
interno se consignaran en un Reglamento Interno que debera someterse a la aprobacion

de la Directiva y de la Asambilea.

Articulo 53.- REPRESENTACIC’)N LEGAL Y SISTEMA CONTABLE DE LAS
EMPRESAS DE ECONOMIA SOCIAL.- La representacidon legal de las Empresas de
Economia Social seran independientes del sistema contable de la JUNTA. Los dineros
que por cualesquier conceptos ingresen a las Empresas de Economia Social, no se
contabilizaran en la Tesoreria de la JUNTA.,

Articulo 54- DE LOS COORDINADORES DE COMITES EMPRESARIALES.
Corresponde a los coordinadores de los comités empresariales las siguientes funciones:
Convocar a reuniones del Comité y presidirlas.

Nombrar de entre los inscritos al afiliado que ejerza la Secretaria del Comité.

Rendir informes de las gestiones del Comité a Ja Directiva y a la Asamblea.

Ordenar gastos en la cuantia que le determine la Asamblea.

Crear las Comisiones de Trabajo.

Elaborar los presupuestos necesarios para la ejecucion de las funciones que le
encomiende la Asamblea o Ia Directiva.

7. Las demas que le asigne la Asamblea o el Reglamento Interno.
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PARAGRAFO 2. Corresponde al Director Ejecutivo definir y gerenciar las politicas
financieras, llevar la representacion legal de la JUNTA para asuntos financieros y firmar

los cheques con el Presidente y el Tesorero.






CAPITULO XIl.
PERIODO Y ELECCIONES.

ARTICULO 55.- PERIODO. De conformidad con la Ley Comunal, Ley 743, el periodo de
los Dignatarios de la Junta es el mismo de la correspondiente corporacion publica
territorial, por lo que, a partir de Abril de 2004, el periodo de todos los dignatarios

comunales es de cuatro anos.

ARTICULO 56.- ELECCION DE DIGNATARIOS. De conformidad con las normas legales
vigentes, la eleccion de Dignatarios de la Junta se realizara el Gltimo domingo del mes de
abril cada cuatro afios, siguiente a la eleccion nacional de corporaciones publicas
territoriales, y su periodo se inicia el primero de julio del mismo ano. El periodo de los
Coordinadores y del Comité Empresarial se inicia en la fecha de su designacion y termina
en la misma fecha que el periodo del resto de Dignatarios.

PARAGRAFO: (Tomado de la Ley 743 de 2002).Cuando existiere justa causa, fuerza
mayor o caso fortuito, para no realizar la eleccion, la junta podra solicitar autorizacion para
elegir dignatarios por fuera de los términos establecidos. La entidad gubernamental que
ejerce el control y vigilancia, con fundamento en las facultades desconcentradas mediante
las leyes 52 de 1990 y 136 de 1994, puede otorgar el permiso hasta por un plazo maximo

de dos (2) meses.

ARTICULO 57.- TRIBUNAL DE GARANTIAS. Por lo menos quince dias antes de la
eleccion de Dignatarios, en Asamblea General la Junta elegira un Tribunal de Garantias
integrado por tres afiliados a la misma, quienes no deben ser Dignatarios ni aspirar a
cargos en las elecciones en curso. En esta Asamblea previa se decidira si se elige Junta

Directiva o Consejo Comunal.

ARTICULO 58.- FUNCIONES DEL TRIBUNAL DE GARANTIAS. Son funciones del
tribunal de garantias: a. Garantizar el pleno acceso a la afiliacion de las personas
interesadas para cual definira con el Secretario(a) de la Junta los dias, horas y lugar que el
libro debe estar a disposicion de los interesados. Acompaniar al secretario el proceso de
inscripcion. b. Con el Secretario organizar y disponer todo lo necesario como sitio y
logistica para la realizacion de las elecciones. Contribuir a la divulgacion de la
convocatoria. ¢. Acompafiar al secretario en la recepcion de inscripcion de planchas o
listas. d. Garantizar la plena disposicion de las urnas para las elecciones. e. Con el
secretario(a) dar iniciacion al proceso de eleccion y hacer de jurado en las votaciones,
garantizando que cada plancha o lista tenga sus respectivos testigos en el proceso de
eleccion, f). Realizar el escrutinio, presentar los resultados, con el secretario(a) elaborar el
acta de eleccion y firmarla. g. Las demas tendientes a garantizar el pleno ejercicio de los
derechos de todos los afiliados y la transparencia en el proceso eleccionario. .

ARTICULO 59.- DECISIONES DE LA ASAMBLEA PREVIA: La Asamblea previa
establecida en el paragrafo 1 de la Ley 743, elegida por lo ménos quince dias tomara por
lo menos las siguientes decisiones: a. Elegir el tribunal de garantias. b. Definir el sistema
de presentacién de candidaturas entre planchas o listas. c. Definir si eligen Junta Directiva
o Consejo Comunal. d. Definir el sitio y hora para la realizacion e iniciacion de la eleccion






lo mismo que el tiempo de votacion entre que como minimo debe ser de tres y maximo de
seis horas de votacién e. Las demas decisiones pertinentes para garantizar el éxito, la
democracia y la transparencia de la eleccion.

ARTICULO 60.- NOMINACION DE CANDIDATOS. Los candidatos a Dignatarios de la
Junta seran nominados por los sistemas de planchas o listas. En el sistema de listas
incluye el numero de aspirantes de cada bloque sin el cargo. En el sistema de planchas se
incluye el cargo. En ambos casos debe constar el nombre, el nimero de identificacion y la

firma del aspirante.

PARAGRAFO 1. Las planchas o listas se radicaran ante el Tribunal de Garantias y el ( la)
secretario (a) hasta con doce horas de anticipacion a la eleccion. Las planchas o listas
deben ser presentadas por un minimo de cinco afiliados.

PARAGRAFO 2. Ningun afiliado podra aspirar en mas de una plancha o lista. Serd valida
la que lleve su firma. Si firma mas de una plancha o lista, invalidara su aspiracion.

ARTICULO 61.- SISTEMA DE ELECCION. Las elecciones seran secretas, con papeletas
o tarjeton, por periodo minimo 3 y maximo de seis horas y en por lo menos cinco urnas,

separadas asi:

Urna de Directivos. = Presidente; « Vicepresidente; < Tesorero; « Secretario Ejecutivo de
Planeacién;  Capacitacion; « Comités Empresariales; * Juventudes.

Urna de Fiscal y Suplente de Fiscal. ’
Urna de Conciliadores.

Urna de Delegados a la Asociacion.

Urna de Secretarias Ejecutivas no integrantes de la Directiva. « de Asuntos Politicos; °
Derechos Humanos; = Obras; * Cultura y Deportes; * Salud; * Asuntos Femeninos; *

Ambiental; « Nifiez; » Tercera Edad.
ARTICULO 62.- ASIGNACION DE CARGOS. Los cargos se asignaran por separado, aplicando el

cuociente a cada bloque o urna; el cuociente se aplicard de arriba hacia abajo cuanto la
postulacion ha sido por el sistema de listas, y al cargo correspondiente cuando la postulacion se ha

hecho por el sistema de planchas.

PARAGRAFO. Cuando la postulacion ha sido por el sistema de listas, los elegidos en reunion
~ aparte, inmediatamente después de la eleccion, haran la asignacién de los cargos.

CAPITULO Xl

DE LA CONCILIACION






ARTICULO 63.- COMISION DE CONVIVENCIA Y CONCILIACION. DEFINICION. Existira
una Comisién de Convivencia y Conciliacion integrada por tres personas, elegidas el
mismo dia de la eleccién general de Dignatarios..

ARTICULO 64.- FUNCIONES DE LA COMISION DE CONVIVENCIA Y CONCILIACION.
Son funciones de la Comision de Convivencia y Conciliacion: « Surtir la via conciliatoria de
todos los conflictos organizativos que surjan en el ambito de la Junta; ¢ Declarar la
desafiliacion a la Junta por: a Fallecimiento del afiliado b) Cambio de residencia del
afiliado a territorio distinto al de la Junta; ¢) Cuando el afiliado se encuentre en las
causales de pérdida de la investidura Cuando el afiliado haya dejado de asistir a tres (3)
Asambleas ordinarias de la Junta debidamente convocadas, sin justa causa.

ARTICULO 65. - CONFLICTOS ORGANIZATIVOS. De conformidad con el articulo 11 del
Decreto 2350 de Agosto de 2003, se entiende por conflictos organizativos aquelios que se
presentan al interior de un organismo comunal entre los dignatarios, entre éstos y los
afiliados o afiliadas y entre los mismos” afiiados o afiliadas y que tienen como causa
asuntos de caracter comunal. Las actuaciones de la Comisién de Convivencia y
Conciliaciéon de la Junta Comunal en relacion con los conflictos organizativos se
desarrollaran de acuerdo con el procedimiento que se establece en los siguientes
articulos, y con plena observancia de los principios de informalidad, celeridad y gratuidad.

ARTICULO 66.- Los términos contemplados en el paragrafo 2 del articula 46 de la Ley 743
de 2002, se contaran a partir del momento de la presentacion de la solicitud ante la
Comision de Convivencia y Conciliacién que contara con quince (15) dias para determinar
si el conflicto puesto a su consideracion es 0 no de su competencia. La solicitud debera
presentarse por escrito y anexando las pruebas que las partes consideren pertinentes. En
el evento de avocarse conocimiento del conflicto, la Comisi6n tendra un término maximo
de cuarenta y cinco dias (45) dias para adelantar las audiencias conciliatorias y recaudar
los elementos de juicio que estime necesarios con el fin de intentar que las partes lleguen

a un acuerdo conciliatorio.

ARTICULO 67.- CITACION. En el momento en que se avoque conocimiento del conflicto,
la Comision citara a las partes a audiencia indicando el objeto, hora y fecha de la misma.
En el eventa que una de las partes o ambas no asistan a la audiencia conciliatoria la
Comisién fijara nueva fecha y hora para su realizacion. La inasistencia a esta segunda
audiencia sin justificacion hard presumible la inexistencia de &nimo conciliatorio y la
Comision ordenara por medio de acta el archivo de la solicitud. En caso de justificarse la
inasistencia a la audiencia conciliatoria, la Comision de Convivencia y Conciliacion podra
fijar una tercera y Ultima fecha para la realizacion de la misma, siempre y cuando no se
exceda el término de cuarenta y cinco (45) dias que tiene la Comisién para procurar el

acuerdo conciliatorio.

ARTICULO 68. - DESARROLLO DE LA AUDIENCIA. Reunidas la Comision de
‘Convivencia y Conciliacién y las partes, éstas tltimas tendran la palabra para exponer los
hechos que originaron el conflicto y las pruebas que sustentan su versioén. A continuacion
la Comisién analizara las declaraciones y los elementos de prueba y expondra una formuia






conciliatoria de arreglo. Las partes tendran la facultad de acoger en todo o parcialmente la
formula expuesta o de rechazar totalmente la formula conciliatoria. Si las partes acogen en
su totalidad la formula presentada por la Comision, suscribiran un acuerdo de compromiso
y se dara por terminado el procedimiento conciliatorio.

PARAGRAFO. En el evento en que las partes acojan parcialmente la formula conciliatoria
expuesta por la Comision o la rechacen totalmente, la Comisién fijara una nueva fecha y
hora para adelantar una nueva audiencia con el objeto de lograr el acuerdo sobre la
totalidad del conflicto, siempre y cuando no se exceda del término de cuarenta y cinco (45)
dias previstos en la ley. Una vez transcurrido el término de los cuarenta y cinco (45) dias,
sin que se haya logrado un acuerdo total, la Comision dara traslado al organismo comunal
de grado inmediatamente superior, o en su defecto a la entidad estatal encargada de la
inspeccion, control y vigilancia respectiva, quienes aplicaran el procedimiento previsto en
los anteriores articulos.

ARTICULO 69. - CONFLICTOS COMUNITARIOS. Para efectos de reglamentar la
competencia de la Comisién de Convivencia y Conciliacion en el conocimiento de los
conflictos comunitarios, éstos se entenderan como aquellos que se presentan entre los
miembros de la comunidad dentro del territorio en el cual el organismo comunal ejerce su
accion, que sean susceptibles de transaccion, conciliacion, desistimiento o querella.

PARAGRAFO. Para conocer de estos conflictos, se requiere que los miembros de la
Comision de Convivencia y Conciliaciéon se capaciten como conciliadores en equidad de
conformidad con lo establecido en las Leyes 23 de 1991 y 446 de 1998.

ARTICULO 70. - CONCILIADORES EN EQUIDAD. La Asamblea General seleccionara
entre sus afiliados las personas a ser formadas y nombradas como conciliadores en
equidad. Los miembros designados seran puestos a consideracién del Tribunal Superior
de Distrito Judicial correspondiente o del Juez Primero de mayor jerarquia del municipio,
quienes los elegiran, de conformidad con lo establecido en los articulos 82 de la Ley 23 de
1991 y 106 de la Ley 446 de 1998. El nombramiento de los conciliadores en equidad por
parte de las autoridades judiciales antes mencionadas se hara una vez cumplido el
proceso de formacion de los mismos, el cual podra ser desarrollado por organizaciones
civicas interesadas o por autoridades municipales o departamentales, teniendo en cuenta
el marco tedrico de capacitacion fijado por el Ministerio del Interior y de Justicia.

PARAGRAFO. La autoridad judicial nominadora de los conciliadores en equidad podra
suspenderlos de oficio, a peticion de parte o por solicitud del Ministerio del Interior y de
Justicia, temporal o definitivamente, en el ejercicio de sus facultades para actuar, en los

siguientes eventos:

1. Cuando decidan sobre la solucién de un conflicto, sin observar los principios que rigen
la conciliacion en equidad.

2. Cuando:cobren emolumentos por el servicio de la conciliacion.

3. Cuando tramiten asuntos ajenos a su competenacia.







ARTICULO 71. - PROCEDIMIENTO. E! procedimiento a seguir por parte de la Comisién
de Convivencia y Conciliacion de los organismos comunales en materia de conciliaciéon en
equidad frente a los conflictos comunitarios debera regirse por principios de informalidad y
celeridad que orienten a las partes para que logren un arreglo amigable.

ARTICULO 72. - ACTAS. De la actuacion adelantada por la Comision de Convivencia y
Conciliacién y por las partes, en desarrollo de los procedimientos de conciliacion, se dejara
constancia en actas que seran suscritas por todos los intervinientes.

ARTICULO 73. - ARCHIVOS. Las Comisiones de Convivencia y Conciliacién deberan
llevar un archivo de las solicitudes y de las actas de las audiencias realizadas. Las partes
podran pedir copias de las mismas, las cuales se presumiran autenticas.

ARTICULO 74.- EJERCICIO AD HONOREN. E! gjercicio de las funciones de conciliador
en equidad se realizara en forma gratuita, teniendo en cuenta que el nombramiento
constituye especial reconocimiento al ciudadano de connotadas calidades.

ARTICULO 75.- REUNIONES Y DECISIONES. La Comision de Convivencia y
Conciliaciéon se reunird cuando sea convocada por su Director (2). Sus reuniones seran
validas con la asistencia de dos de sus integrantes y sus decisiones seran validas con

mayoria simple.

ARTICULO 76.- DIRECCION Y VACANCIA. En reunidn de la Comision de Convivencia y
Conciliacién se asignara la Direccion de la misma, por orden alfabético de los apellidos de
sus integrantes, para periodos de ocho (8) meses. El secretario(a) serd el mismo de la

Junta o en su defecto la Comisién designara un(a) secretario(a) hados. El Director del

Comité sera el encargado de convocar y presidir las reuniones, asi como de firmar con el
Secretario los fallos. lgualmente, el Director prescribira los mecanismos para que a cada
uno de los Conciliadores se le reparta el trabajo y para que presenten a las reuniones los
proyectos de fallos. En cuanto corresponde a las vacancias, la Asamblea elegira los

reemplazos.

ARTICULO 77.- PERIODO. El periodo de la Comisién de Convivencia y Conciliacion sera
el mismo de los Directivos de la Junta.

CAPITULO XIV
IMPUGNACIONES

ARTICULO 78. - ASUNTOS SUSCEPTIBLES DE IMPUGNACION De conformidad con el
literal a) del articulo 47 de la Ley 743 de 2002, podran ser objeto de impugnacién: a) La
eleccion de dignatarios comunales. b) Las decisiones adoptadas por los 6rganos de
direccion, administracion y vigilancia de los organismos comunales.

ARTICULO 79. - INSTANCIAS. El| proceso de impugnaéién se desarrollara en dos
instancias. La primera serd adelantada por la Comisiéon de Convivencia y Conciliacion de
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la Asociacién o quien haga sus veces segin los estatutos de la Asociacion, y la segunda,
en caso de apelacion, sera de conocimiento de la entidad encargada de la inspeccion,
control y vigilancia del organismo comunal que desarroll6 la primera instancia.

PARAGRAFO 1: El fallo de primera instancia debe ser expedido en un término no mayor
de cuatro (4) meses, contados a partir del momento en que se avoque el conocimiento por

parte del organismo de grado superior.

PARAGRAFO 2: IMPEDIMENTOS. No podran conocer del proceso de impugnacion
contra eleccion de dignatarios o contra las decisiones adoptadas por los 6rganos de
direccion, administracion y vigilancia de los -organismos de acciéon comunal, quienes sean
conyuges o compareros permanentes o tengan relacion de parentesco hasta el cuarto
grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con el impugnante, el
dignatario cuya eleccién se impugna o los dignatarios que expidieron la decision atacada.

ARTICULO 80.- CAUSALES DE IMPUGNACION. Las decisiones de los 6rganos vy
Dignatarios son impugnables cuando violen las normas legales, estatutarias o
reglamentarias. Adicionalmente, las elecciones de los Dignatarios podran impugnarse en
las siguientes situaciones: a) Cuando la eleccion no se haya ajustado a los Estatutos; y b)
Cuando en la eleccioén los candidatos no retinan los requisitos.

ARTICULO 81.- CALIDAD Y NUMERO DE DEMANDANTES. Para ser demandante se
necesita la calidad de afiliado y haber asistido a la Asamblea en la cual se tomé la decisidn
en demanda. El nimero de demandantes debe ser de cinco o més y deben haber asistido
toda la Asamblea en la que se produjo la eleccidn o decision demandada.

ARTICULO 82.- CONTENIDC DE LA DEMANDA. La demanda de impugnacion debera

contener, por lo menos, lo siguiente: a) Un relato cronoldgico de los hechos; b)
Descripcion de la causal de impugnacién, mencionando las normas legales, estatutarias o
reglamentarias que se estimen violadas; c) Direccion de los demandantes y demandados
para notificaciones; d) Nombre, identificaciones y firmas de quienes suscriben la
demanda. La demanda debe dirigirse a la Comisién de Convivencia y Conciliacion de la

Asociacion.

ARTICULO 83.- ANEXOS DE LA DEMANDA. A la demanda deberan anexarse los
siguientes documentos: a) Copia del Acta de eleccion, o manifestaciéon de que no les fue
entregada por el Secretario de la Junta. b) Certificado del Secretario de la Junta sobre la
calidad de afiliados de los impugnantes. Si el Secretario no lo expide, podra hacerlo el
Fiscal, el Comité Conciliador o la institucién que ejerce control y vigilancia. Si no fuere
posible su obtencién, asi se expresara en la demanda.

ARTICULO 84.- PLAZO PARA DEMANDAR. La demanda de impugnacién deberé
presentarse dentro de los diez dias hébiles siguientes a la eleccion.

ARTICULO 85.- PRESENTACION DE LA DEMANDA. La demanda debera ser
presentada personalmente por lo menos por tres de los afiliados que la suscriben, en
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ARTICULO 71. - PROCEDIMIENTO. E! procedimiento a seguir por parte de la Comision
de Convivencia y Conciliacién de los organismos comunales en materia de conciliacion en
equidad frente a los conflictos comunitarios debera regirse por principios de informalidad y
celeridad que orienten a las partes para que logren un arreglo amigable.

ARTICULO 72. - ACTAS. De la actuacion adelantada por la Comision de Convivencia y
Conciliacién y por las partes, en desarrollo de los procedimientos de conciliacion, se dejara
constancia en actas que seran suscritas por todos los intervinientes.

ARTICULO 73. - ARCHIVOS. Las Comisiones de Convivencia y Conciliacion deberan
Hevar un archivo de las solicitudes y de las actas de las audiencias realizadas. Las partes

podran pedir copias de las mismas, las cuales se presumiran autenticas.

ARTICULO 74.- EJERCICIO AD HONOREN. El ejercicio de las funciones de conciliador
en equidad se realizara en forma gratuita, teniendo en cuenta que el nombramiento
constituye especial reconocimiento al ciudadano de connotadas calidades.

ARTICULO 75.- REUNIONES Y DECISIONES. La Comision de Convivencia vy
Conciliacion se reunira cuando sea convocada por su Director (a). Sus reuniones seran
validas con la asistencia de dos de sus integrantes y sus decisiones seran validas con

mayoria simple.

ARTICULO 76.- DIRECCION Y VACANCIA. En reunion de la Comision de Convivencia y
Conciliacion se asignara la Direccion de la misma, por orden alfabético de los apellidos de
sus integrantes, para periodos de ocho (8) meses. El secretario(a) sera el mismo de la
Junta o en su defecto la Comisién designara un(a) secretario(a) hados. El Director del
Comité sera el encargado de convocar y presidir las reuniones, asi como de firmar con el
Secretario los fallos. Igualmente, el Director prescribira los mecanismos para que a cada
uno de los Conciliadores se le reparta el trabajo y para que presenten a las reuniones los
proyectos de fallos. .En cuanto corresponde a las vacancias, la Asamblea elegira los

reemplazos.

ARTICULO 77.- PERIODO. E! periodo de la Comisién de Convivencia y Conciliacidn sera
el mismo de los Directivos de la Junta. '

CAPITULO XIV
IMPUGNACIONES

ARTICULO 78. - ASUNTOS SUSCEPTIBLES DE IMPUGNACION De conformidad con el
literal a) del articulo 47 de la Ley 743 de 2002, podran ser objeto de impugnacion: a) La
eleccion de dignatarios comunales. b) Las decisiones adoptadas por los o6rganos de
direccion, administracion y vigilancia de los organismos comunales.

ARTICULO 79. - INSTANCIAS. El proceso de -impugnaéién se desarrollara en dos
instancias. La primera sera adelantada por la Comisién de Cor ‘ivencia y Conciliacion de






original y dos copias. Cuando no se presente personalmente, las firmas del original
deberan estar autenticadas por Notario, Alcalde, Juez, Corregidor o Inspector de Policia.
La demanda, cuando sea dirigida a la Comisién de Convivencia y Conciliacién de la
Asociacion, debera ser presentada ante uno de sus miembros o ante el Secretario de la

misma entidad.

ARTICULO 86.- EFECTOS DE LA DEMANDA. La presentacion de la demanda no
invalida las decisiones o elecciones que impugnan, las cuales seran validas a menos que

se declare su nulidad.

. CAPITULO XV
LIBROS Y SELLOS

ARTICULO 87.- LIBROS Y SELLOS. Ademas de los que autorice ia Asamblea, y los que
sefialen los reglamentos de los Comités Empresariales, la Junta tendra los siguientes
libros: a) Registro de afiliados; b) Tesoreria; ¢) inventarios d) Actas de Asambiea General y
de Directiva. Se puede llevar libro de Actas de Asamblea y Directiva o, en su defecto,

archivo o folder de Actas numeradas.

PARAGRAFO. La Comisién de Convivencia y Conciliacién debera llevar un Libro especial
en el cual se consignen las Actas de reuniones y los fallos promulgados por dicho Comité;
igualmente, llevara un archivo documentario de la correspondencia recibida y despachada.

ARTICULO 88.- LIBRO DE REGISTRO DE AFILIADOS. En este libro se anotaran los
nombres de los afiliadcs, como también las sanciones de suspension y desafiliacion. Este

libro debera contener, por lo menos, las siguientes columnas: a) Numero de orden; b)

Fecha; ¢) Nombre del afiliado; d) Nimero de orden; e)numero y clase de documento de
identificacion f) Direccion y teléfono g) Profesiéon u ocupacion; h) Comité de trabajo; I)
Firma o huella del afiliado y, j) Observaciones. El trazado de- estas columnas podra
hacerse hasta en dos paginas del libro. En caso de error en una o mas columnas, éste
debera salvarse por anotacion del Secretario de la Junta, quien estampara su firma junto

con el Fiscal.

ARTICULO 89.- LIBRO O FOLDER DE ACTAS DE ASAMBLEA Y DIRECTIVA. En este
libro o folder se consignaran los asuntos mas importantes de cada reunion, el numero de
asistentes y las votaciones. A cada reunién debera corresponder un Acta, la cual debe
contener: a) Numero del Acta; b) Lugar y fecha de la reunion; ¢) Determinacion o
determinaciones tomadas en la reunién; d) Cargo del ordenador de la convocatoria; e)
Namero de asistentes y namero de miembros que componen la Junta o la Directiva, segun
el caso f) Nombre del Presidente y Secretario de la reunién; g) Orden del Dia; h)
Desarrollo del Orden del Dia, determinando en cada Determinacién o determinaciones
tomadas en la reunion; i) Firma del Presidente y Secretario de la reunion.

PARAGRAFO. En este Libro se anotaran también las pianchas inscritas para cada
eleccién.






ARTICULO 90.- LIBRO DE TESORERIA. En el Libro de Tesoreria se registraran todos los
movimientos de dinero. Este Libro constara de dos partes: a) Caja: esta parte se
registraran los dineros en efectivo que posea la Junta, anotacion que se hara en las
siguientes columnas: Fecha, Razon o Detalle, Entradas, Salidas y Saldos. B) Bancos: en
esta parte se ejercera el control contable sobre el manejo de cuentas corrientes o de
ahorros. Cada cuenta constara del mismo numero de columnas anotadas en el literal
anterior. En la parte superior se colocara el nombre del Banco y el numero de la cuenta;
los movimientos deberan ser respaldados por sus comprobantes. Caja Menor: La Junta
podra tener una Caja menor hasta por diez dias de salario minimo por mes, cuyo
ordenador sera el Presidente, y cuyo responsable sera el Tesorero. Las 6rdenes de gastos
seran refrendadas por el Fiscal. Para el manejo de Caja Menor se fievara un libro adicional

especiah

ARTICULO 91.- LIBRO DE INVENTARIOS. En el Libro de Inventarios se deben registrar
- con exactitud y detalle los bienes, deudas y acreencias de la Junta. En él se consignara
también el balance que sirve como medio de entrega de Tesoreria. Este Libro consta de
cinco columnas, a saber: Fecha, Detalle, Entradas, Salidas y Saldos. Cada movimiento
debe estar respaldado con un comprobante o Acta de baja.

ARTICULO 92.- REGISTRO. De conformidad con las normas legales vigentes, el registro
de los Libros se solicitara ante la institucion que ejerce control y vigilancia sobre la Junta

ARTICULO 93.- REEMPLAZO DE LIBROS REGISTRADOS. Los libros registrados
podran reemplazarse en los siguientes casos: a) Por utilizacién total; b) Por extravio o
hurto; c) Por deterioro; d) Por retencion indebida; e) por exceso de enmendaduras o

inexactitudes.

PARAGRAFO 1. En el caso del literal a), bastara con aportar el Libro utilizado para que en
el nuevo se continte registrando datos;

PARAGRAFO 2. En el caso del literal b) y d), junto con el nuevo Libro debe adjuntarse
copia del denuncia de pérdida;

PARAGRAFO 3. En el caso de los literales ¢) y e), debe adjuntarse el nuevo Libro, donde
deben aparecer insertados los datos ciertos, refrendados con la firma del Fiscal

PARAGRAFO 4. La retencion indebida de los libros y bienes de la Junta podra dar lugar a
sanciones sucesivas de la asamblea general incluida la desafiliacion, ademas de las

acciones penales ante la justicia ordinaria.

.CAPITULO XVI

DEL PATRIMONIO






ARTICULO 94.- PATRIMORNIO .- El patrimonio de la JUNTA estara constituido por todos
los bienes que ingresen legalmente por concepto de contribuciones, aportes, donaciones y
las que provengan de cualquier actividad u operacion licita que ella realice.

PARAGRAFO 1: El patrimonio de la JUNTA no pertenece ni en todo ni en parte a ninguno
de los afiliados; su uso, usufructo, -administracion y destino se acordara colectivamente en

Asamblea de conformidad con los Estatutos y los Reglamentos.

Articulo 95.- DE CONFORMIDAD CON LA LEY.- Los recursos oficiales que ingresen a la
JUNTA para la realizacién de obras, prestacion de servicios o desarrollo de convenios, no
ingresaran a su patrimonio y el importe de los mismos se manejara contablemente en
rubro especial. '
CAPITULO XV
COMITES EMPRESARIALES.

Articulo 96. - Cuando la JUNTA reunida en Asamblea, determine adelantar actividades
comerciales destinadas a financiar sus inversiones de beneficio comin y la generacion de
empleo, creara los Comités Empresariales encargados de su direccién y orientacion.

PARAGRAFO 1.- Cada Comité Empresarial estard conformado por cinco (5) miembros
afilados a la JUNTA: el Vice-Presidente por derecho propio hara parte de estos comités

PARAGRAFO 2.- La JUNTA podra designar directores para proyectos especificos con la
capacidad de llevar la representacion legal sobre el respectivo proyecto, quienes tendian
derecho a honorarios segun lo determine la Junta Directiva por convenio.

Articulo 97.- FUNCIONES.- Cada empresa de economia social estard a cargo de un

Comité Empresarial, érgano que ejercera las siguientes funciones:

a) Tomar decisiones empresariales de especial importancia en el giro del negocio.

b) Designar al Gerente, Auditor y deméas empleados de la empresa a quienes les fijara
sus funciones y retribuciones, los contratos con el Gerente y Auditor seran suscritos
por el Administrador de la JUNTA, los contratos con los demas empleados de la
empresa seran firmados por el Gerente.

c) Determinar la porcion de utlidades que le entregaran a la JUNTA para el
cumplimiento de sus objetivos y la que se destinara para la recapitalizacion de la
empresa. Esta funcion se ejercera anualmente al cierre del ejercicio economico.

Estas funciones del Comité y las demas que sean necesarias para el funcionamiento
interno se consignaran en un Reglamento Interno que debera someterse a la aprobacion

de la Directiva y de la Asamblea.

Articulo 98.- REPRESI'ENTACI(')N LEGAL Y SISTEMA CONTABLE DE LAS
EMPRESAS DE ECONOMIA SOCIAL.- La representacion legal de las Empresas de
Economia Social seran independientes del sistema contable de la JUNTA. Los dineros
que por cualesquier conceptos ingresen a las Empresas de Economia Sccial, no se
contabilizaran en la Tesoreria de la JUNTA. “ '
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Articulo 98- DE LOS COORDDINADORES DE COMITES EMPRESARIALES.
Corresponde a tos coordinadores de los comités empresariales las siguientes funciones:
a) Convocar a reuniones del Comité y presidirlas.
b) Nombrar de entre los inscritos al afiliado que ejerza la Secretaria del Comite.
c) Rendir informes de las gestiones del Comité a la Directiva y a la Asamblea.
d) Ordenar gastos en la cuantia que le determine la Asamblea.

e) Crear las Comisiones de Trabajo.
f) Elaborar los presupuestos necesarios para la ejecuciéon de las funciones que le

encomiende la Asamblea o la Directiva.
g) Las demas que le asigne la Asamblea o el Reglamento Interno.

PARAGRAFO. Corresponde al Director Ejecutivo  definir y gerenciar las politicas
financieras, llevar la representacion legal de la JUNTA para asuntos financieros y firmar

los cheques con el Presidente y el Tesorero.

ARTICULO 100.- PROYECTOS COMUNALES. De conformidad con el Decreto 2.350 del
20 de agosto del 2.003 sera responsabilidad de las entidades territoriales analizar la
viabilidad de los proyectos rentables que les presente la JUNTA teniendo en cuenta su
impacto regional y la generacién de empleo e ingresos a la comunidad. Los proyectos
viables de mayor prioridad podran obtener financiacion con cargo a recursos del
presupuesto de las entidades territoriales, en los términos que establezca cada

departamento o municipio.

CAPITULO XVill
PROGRAMAS DE VIVIENDA POR AUTO GESTION

ARTICULOC 101. - De conformidad con el Decreto 2.350 del 20 de agosto del 2.003, los

proyectos autogestionarios de vivienda de la JUNTA se podran beneficiar de los subsidios
y programas que adelanta el Gobierno Nacional en materia de vivienda de interés social a
través del Ministerio del ambiente, Vivienda y.Desarrollo Territorial; el Banco Agrario de

Colombia y las Cajas de Compensacion.

DISOLUCION Y LIQUIDACION.

Articulo 102. - LA JUNTA se disolvera por mandato legal, previo debido proceso o por

decision de sus miembros afiliados.
Disuelta la JUNTA, la entidad gubernamental competente nombrara un liquidador, o en su

defecto lo sera el Gltimo representante legal inscrito.

Articulo 103.- CON CARGO AL PATRIMONIO DE LA JUNTA, el liquidador publicara
tres(3) avisos en un periédico de amplia circuiacion local, dejando entre uno y otro un
lapso de quince (15) dias, en los cuales se informara a la ciudadania sobre el proceso de
liquidacion, instando a los acreedores a hacer valer sus derechos.

Articulo 104.- Quince (15) dias después de la publicacion del tltimo aviso, se procedera a
la liquidacién en Ila siguiente forma: En primer lugar se reintegraran al Estado los recursos
oficiales y en segundo lugar se pagarén las obligaciones contraidas con terceros

%







%

observando las disposiciones legales sobre prelacion de creditos.

Si cumplido lo anterior, queda un remanente del activo patrimonial, éste pasara a la
Asociacién Comunal de Juntas o en su defecto a una obra de beneficencia de reconocida
trayectoria. _

Las presentes estatus fueron aprobados en Asamblea General realizada durante el dia
uno (1) del mes de agosto del afio dos Mil Cuatro (2.004) en la ciudad de San Andrés isla,
capital del departamento archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina.

ELISEO ORTEGA KATIA RINCON

‘ Presiden Secretari %

C.C.

Secretaria del Interior Departamental
Asociacion Municipal de Juntas de Accién Comunal

Archivo.-
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ACTA DE EVALUACION Y CIERRE DE LA CONVOCATORIA
DE INICIATIVAS Y/O PROYECTOS COMUNITARIOS “TEJIENDO EL
FORTALECIMIENTO DE LAS ORGANIZACIONES SOCIALES EN EL DEPARTAMENTO
2015”

“APOYO A INICIATIVAS Y/O PROYECTOS COMUNITARIOS DE LAS JUNTAS DE
ACCION COMUNAL DEL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES,
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA”

JUNIO DE 2015

Cuyo objeto es: Fortalecer la participacion social y ciudadana de las Juntas de Accién
Comunal a través del acceso a estimulos para la financiacion de iniciativas y/o proyectos
comunitarios que generen transformacion y bienestar en el entorno social, autonomia y
sostenibilidad a las organizaciones comunales.

En San Andrés Islas, a los diecinueve dias (19) dias del mes de Junio del 2015, una vez
revisada y evaluada la documentacion radicada por cada una de las quince (15) Juntas de
Accién Comunal, que aplicaban a la convocatoria para el Fortalecimiento de las
Organizaciones Sociales en el Departamento 2015, se estableci6 que las siguientes,
cumplieron con los requisitos legales y documentos de iniciativa:

Nombre Representante Legal o su

Item Junta de Accion Comunal
delegado

JAC Las Gaviotas Rafael Acosta

JAC Buenos Aires Dagoberto Guevara Martinez
JAC EIl Cocal Rafael Herrera Arias

JAC EIl Cove Humberto Ford Hooker James

JAC Serranilla

Jinaylis Marquez Zurique

JAC Natania 5ta Etapa

Oswaldo Escudero Estrada

JAC Santa Lucia

Marcial Fontalvo Marriaga

JAC Natania 22 Etapa

Josman Arango Arnedo

JAC Mission Hill

Brickly Martinez

JAC Modelo 12 Etapa

Ruby Marengo Castro

JAC Back Road

Dilson Mufioz Marquez

JAC Altos de Natania

Eliseo Ortega

olRlalale|x(N|ola|n|w|v|=

JAC Flowers Hill

Yadira Williams

Las Juntas de Acciéon Comunal Barkers Hill y Hophie por su parte, no cumplieron con los
requisitos legales y documentos de iniciativa estipulados en la convocatoria, por lo que
fueron eliminadas de la convocatoria, segun contenido del aparte 4. Causales de rechazo y
eliminacion de iniciativas o proyectos presentados en la convocatoria de iniciativas y/o

WL
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proyectos comunitarios “tejiendo el fortalecimiento de las organizaciones sociales en el
departamento 2015” de la convocatoria publicada.

No siendo otro el objeto de la presente, se firma el acta de evaluacion y seleccion por los

que en ella intervinieron, siendo las 5:00 p.m. a los diecinueve (19) dias del mes de Junio
de 2015.

-
LIC ' ‘(ER-REALEZ KEIDY ROB|NSON R

Secretaria de Gobierno Departamental Profesionaf Universitario
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ACTA DE CIERRE Y APERTURA DE LA CONVOCATORIA
DE INICIATIVAS Y/O PROYECTOS COMUNITARIOS “TEJIENDO EL FORTALECIMIENTO
DE LAS ORGANIZACIONES SOCIALES EN EL DEPARTAMENTO 2015”

“APOYO A INICIATIVAS Y/O PROYECTOS COMUNITARIOS DE LAS JUNTAS DE
ACCION COMUNAL DEL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES,
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA”

JUNIO DE 2015

Cuyo objeto es: Fortalecer la participacion social y ciudadana de las Juntas de Accion Comunal
a través del acceso a estimulos para la financiaciéon de iniciativas y/o proyectos comunitarios
que generen transformacion y bienestar en el entorno social, autonomia y sostenibilidad a las
organizaciones comunales.

En San Andrés Islas, a los doce dias (12) dias del mes de Junio del 2015 en las instalaciones
de la Secretaria de Gobierno Departamental, siendo las 4:30 p.m. y en cumplimiento del
cronograma en la Convocatoria, se reunieron LICETH HOOKER REALES, secretaria de
Gobierno Departamental y KEIDY ROBINSON RAMIREZ, profesional de la secretaria de
Gobierno Departamental, con el fin de llevar a cabo el cierre de la Convocatoria para el
Fortalecimiento de las Organizaciones Sociales en el Departamento 2015.

Que de acuerdo con la modificacién en el cronograma publicada en la pagina web de la
Gobernacion, la fecha limite de entrega y recibido de las propuestas era hasta las 4:30 p.m.
del doce (12) de Junio de 2015.

Acto seguido se procedié a relacionar las cartas de propuesta que se encuentran en esta
secretaria, a la fecha y hora de esta diligencia:

iy Nombre Representante Legal .
Iltem | Junta de Accion Comunal o supdelegado 9 No. folios
1 JAC Las Gaviotas Rafael Acosta Webster 16
2 | JAC Buenos Aires Dagoberto Guevara Martinez 58
3 | JAC EI Cocal Rafael Herrera Arias 18
4 | JAC EIl Cove Humberto Ford Hooker James 24
5 | JAC Serranilla Jinaylis Marquez Zurique 26
6 | JAC Natania 5ta Etapa Oswaldo Escudero Estrada 24
7 JAC Santa Lucia Marcial Fontalvo Marriaga 47
8 | JAC Natania 22 Etapa Josman Arango Arnedo 55
9 | JAC Mission Hill Brickly Hilton Martinez Archbold 64
" 10 | JAC Barkers Hill Enrique Rodriguez Bowden 9
| 11 [ JAC Modelo 12 Etapa Ruby Marengo Castro 32
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12 | JAC Back Road Dilson Muhoz Marquez 73
13 | JAC Altos de Natania Eliseo Ortega 55
14 | JAC Hoffie Hernan Segundo Venner Aguilar 24
15 | JAC Flowers Hill Yadira Williams 27

De conformidad con los términos de la convocatoria, se procedera a realizar la verificacion de
los documentos legales y de los documentos de la iniciativa o proyecto, los cuales son
determinantes en el proceso.

No siendo otro el objeto de la presente, se firma el acta de apeggura por los que en ella
intervinieron, siendo las 6:00 p.m. a los doce (12) dias del mes de Jutg de 2015.

~

et
LIC ER REALEZ KEIDY ROBINSON RAMIREZ
Secretaria de Gobierno Departamental Profesional Universtiario ——
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Propuesta
Lineamientos de Participacion
Convocatoria de Iniciativas y/o Proyectos Comunitarios
. “Tejiendo el Fortalecimiento de las Organizaciones Sociales en el
Departamento 2015”

“APOYO A INICIATIVAS Y/O PROYECTOS COMUNITARIOS DE LAS JUNTAS
DE ACCION COMUNAL DEL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN
ANDRES, PROVIDENCIA 'Y SANTA CATALINA”

Gobernacion Departamental
SECRETARIA DE GOBIERNO

San Andrés Isla, Junio de 2015
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CONVOCATORIA
PROCESO DE FORTALECIMIENTO
CONVOCATORIA DE INICIATIVAS Y/O PROYECTOS COMUNITARIOS
“TEJIENDO EL. FORTALECIMIENTO DE LAS ORGANIZACIONES SOCIALES EN EL
DEPARTAMENTO 2015”

1. DESCRIPCION DE LA CONVOCATORIA
1.1. Informacién General

El Plan de Desarrollo Departamental 2012-2015 “Para tejer un mundo mas humano y
seguro” dentro de los objetivos planteados en la Dimensién Estratégica “TODOS PONEN,
TODOS DECIDEN, TODOS CUENTAN", se estableci6 como objetivo lograr que la
poblacién del Archipiélago, de manera individual y por medio de sus diversas formas
organizativas, se involucren activamente en la identificacién y desarrollo de potencialidades,
asi como en la busqueda e implementacion de soluciones a los problemas que afectan el
bienestar y la calidad de vida en el Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa
Catalina.

La Gobernacion del Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa
Catalina a través de la Secretaria de Gobierno lideran la Convocatoria de Iniciativas y/o
Proyectos Comunitarios “Tejiendo el Fortalecimiento de las Organizaciones Sociales
en el Departamento 2015” tendiente a la promocién de iniciativas y/o proyectos enfocados
a potenciar las capacidades de las comunidades para el mejoramiento de las condiciones
de vida, a partir del reconocimiento y el respeto de la dignidad de todas y cada una de las
personas en el Departamento, iniciativas y/o proyectos que implementen acciones
pedagdgicas desde un enfoque diferencial y de derechos humanos, y a la promocion de la
diversidad de expresiones culturales, acciones innovadoras para el desarrollo de
estrategias incluyentes y amables para la promocién de la asociatividad y la construccion
colectiva basadas en la democracia, justicia, pluralismo, institucionalidad,
corresponsabilidad y el respeto por la vida.

La Convocatoria de Iniciativas y/o Proyectos Comunitarios “Tejiendo el
Fortalecimiento de las Organizaciones Sociales en el Departamento 2015” representa
para la Gobernacién del Departamento Archipiélago, una via para la asignacién
democréatica y participativa de los recursos publicos, estimulos destinados a generar
confianzas y a facilitar el acceso a oportunidades a las organizaciones comunales,
representantes que velan por el bienestar de sus comunidades y que presentan sus
necesidades, pero al mismo tiempo presentan alternativas de transformacién de realidades
y construccion de desarrollo local sostenible.

De igual manera, y teniendo como base las premisas del Plan de Desarrollo Departamental
2012-2015 “Para tejer un mundo mas humano y seguro”, la Convocatoria de Iniciativas
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y/o Proyectos Comunitarios “Tejiendo el Fortalecimiento de las Organizaciones
Sociales en el Departamento 2015” busca brindar mas y mejores oportunidades a los
diferentes grupos poblacionales de San Andrés, Providencia y Santa Catalina para la
generacién de mejores condiciones a la comunidad y al mismo tiempo autonomia y
sostenibilidad a las organizaciones comunales.

La Convocatoria de Iniciativas y/o Proyectos Comunitarios “Tejiendo el
Fortalecimiento de las Organizaciones Sociales en el Departamento 2015” representa
la oportunidad para la construccién conjunta de experiencias significativas en materia de
participacidn y organizacion social en el Departamento, entre las Juntas de Acciéon Comunal
y el Gobierno Departamental, y contribuir asi, para que la poblacién y sus diversas formas
asociativas se involucren activamente en el desarrollo de soluciones a las problematicas
que afectan a las diferentes comunidades de esta regién insular.

1.2. Objetivo General
Fortalecer la participacién social y ciudadana de las Juntas de Accion Comunal a traves del
acceso a estimulos para la financiacion de iniciativas y/o proyectos comunitarios que
generen transformacion y bienestar en el entorno social y autonomia y sostenibilidad a las
organizaciones comunales.

1.3. Obijetivos especificos

> Fortalecer las capacidades de las organizaciones comunales para el diseno,
gestion, implementacién y evaluacion de iniciativas y/o proyectos productivos que
generen desarrollo local sostenible para sus comunidades.

> Propiciar estrategias democraticas para la asignacion de estimulos que generen
bienestar comunitario y mejores condiciones para la autonomia y sostenibilidad de
las organizaciones comunales.

» Visibilizar, reconocer, valorar y divulgar las experiencias significativas de las
organizaciones comunales que promuevan cambios y transformaciones en el
pensamiento colectivo que busca el bien comun.

» Promover la creatividad, la asociatividad y el trabajo articulado de las comunidades
para potencializar capacidades y contribuir a la eliminacién de las barreras que
afectan el libre desarrollo.

Recursos disponibles

El gobierno del Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina
“Para tejer un mundo mas humano y seguro” reconoce los problemas y dificultades de las
comunidades y se trabaja de la mano con las Juntas de Acciéon Comunal para resolverios.
Se construye con la gente que conoce sus territorios e innova en la manera de intervenirio
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para generar soluciones reales a problemas reales, motivo por el cual otorgamos estimulos
Y NO recursos. :

La Secretaria de Gobierno dispone para la Convocatoria de Iniciativas y/o Proyectos
Comunitarios “Tejiendo el Fortalecimiento de las Organizaciones Sociales en el
Departamento 2015”, de un presupuesto oficial de QUINIENTOS MILLONES DE PESOS
($500.000.000), los cuédles seran destinados al estimulo de las Iniciativas y/o Proyectos
definidos en esta Convocatoria y se articulan con el plan de desarrollo, asi:

TODOS PONEN, TODOS DECIDEN, TODOS

CUENTAN

Programa EL DEBER DE ESCUCHAR Y EL DERECHO A
PARTICIPAR

Tejiendo el  fortalecimiento de las

Organizaciones Sociales en el Departamento

Participacion y Desarrollo Comunitario en San

Andrés 2012-2015

Dimensién Estratégica

Subprograma

Proyecto

La Convocatoria de Iniciativas y/o Proyectos Comunitarios “Tejiendo el
Fortalecimiento de las Organizaciones Sociales en el Departamento 2015”, estimulara
16 Iniciativas y/o Proyectos cada una por valor de treinta millones de pesos ($30.000.000).

La Secretaria de Gobierno con la disposicién del presupuesto oficial para la vigencia de
2015 apoyara las Iniciativas y/o Proyectos a través de la suscripcion de contratos bajo la
modalidad de contratacion directa de acuerdo con lo establecido en el articulo 2 numeral 4
literal h de la Ley 1150 de 2007, concordante con el articulo 81 del Decreto 1510 de 2013,
con las Juntas de Accion Comunal seleccionados.

La entidad puede contratar bajo la modalidad de contratacién directa la presentacién de
servicios profesionales y apoyo a la gestién con las personas juridicas que estén en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato. Los recursos corresponden al siguiente
proyecto de inversién:

INICIATIVAS ~ Y/O | }1NTO PARA CADA
RUBRO PROYECTOS D OVECTO 5
PRESUPUESTAL | COMUNITARIOS A | O T=0 - MONTO TOTAL DE
APOYAR ESTIMULOS
Proyecto de
articipacion y L
desarrollo 16 iniciativas y/o $30.000.000 $500.000.000
comunitario 2012- proyectos
2015
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Aspectos a tener en cuenta sobre el aporte de la Secretaria de Gobierno
El aporte de la Secretaria de Gobierno podra distribuirse entre diferentes
componentes, de acuerdo con las caracteristicas y necesidades de cada Iniciativa
o Proyecto.
La Secretaria de Gobierno se reserva el derecho de revisar y constatar que los
precios ofertados por el proponente estén ajustados a los precios de mercado.
El valor de la propuesta debera cubrir el valor total de la Iniciativa o Proyecto,
incluidos impuestos, cobros y gravamenes a que haya lugar para la suscripcion,
legalizacién y ejecucién del contrato. Para los contratos de cooperacion y apoyo a
suscribir con las Juntas de Accidon Comunal se debe tener en cuenta el valor del
impuesto de la Estampilla Procultura (2%); el valor de la retencién en la fuente varia
de acuerdo a la actividad desarrollada.
Se debe contemplar el pago de retencién en la fuente teniendo en cuenta los
conceptos, bases y tarifas de retencién establecidos para el afno 2015, para ser
aplicados en la inversion de recursos provenientes del aporte de la Secretaria de
Gobierno.
Dentro del presupuesto de la iniciatva NO SE DEBERAN INCLUIR LOS
SIGUIENTES GASTOS:

» Actividades por fuera de la ciudad.

* Viaticos y gastos de viajes.

» Gastos derivados del disefio o elaboracion de informes establecidos en el
contrato o requeridos por el supervisor(a).

e Adquisicion de vehiculos.

» Compra de terreno, sede o instalacion fisica.

* Compra de equipos de computo o similares.

« Gastos operativos propios de la organizaciéon que no hacen parte del
Proyecto o Iniciativa.

* Pago de impuestos, deudas

* Pago de arrendamiento de oficina

e Pago de servicios publicos

e Mantenimiento de equipos de la organizacién o similares

« Otros gastos fijos propios de la organizacién, al margen de la Iniciativa o
Proyecto seleccionado.

» La Secretaria de Gobierno no financia gastos regulares con que la
organizacién comunal financia la ejecucion de sus actividades habituales
(gastos administrativos, sueldos, etc.). Tampoco se financia el item “gastos
de imprevistos”.
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1.5. Lineas tematicas para la presentacion de las Iniciativas y/o Proyectos
Comunitarios

LINEA 1: Inclusion social (Desarrollo Humano)
DEFINICION

Esta linea convoca Iniciativas y/o Proyectos disenados para potenciar de manera creativa
las capacidades de las comunidades para el mejoramiento de las condiciones de vida, a
partir del reconocimiento y el respeto de la dignidad de todas y cada una de las personas
de la comunidad.

Las Iniciativas y/o Proyectos presentados en esta linea deberan implementar acciones
pedagdgicas desde un enfoque diferencial y de derechos humanos, y la promocién de
diversidad de expresiones culturales.

LINEA 2: Participacion Ciudadana (Desarrollo Social)
DEFINICION

En esta linea tematica se convoca a Iniciativas y/o Proyectos innovadores en conceptos y
procesos para promover otras formas de encuentro y formacion ciudadana, estrategias
incluyentes y amables para la promocioén de la asociatividad y la construccion colectiva
basadas en la democracia, justicia, derechos humanos, pluralismo, institucionalidad,
corresponsabilidad, bien comun, transparencia y el respeto por la vida.

Esta linea premia iniciativas y/o Proyectos que promuevan la corresponsabilidad social y la
cultura ciudadana desde procesos abiertos y permanentes de transformacion social que
contribuyan a la cooperacion, aprendizaje colectivo y la acumulacion de conocimientos y
experiencias.

LINEA 3: Gestion Socio-ambiental (Desarrollo Sostenible)
DEFINICION

Se convocan a Iniciativas y/o Proyectos medio ambientales que promuevan la preservacion
de la biodiversidad y de los ecosistemas que garantize el bienestar de las futuras
generaciones.

Esta linea premia las Iniciativas y/o Proyectos que hagan de San Andrés la mas educada
ambientalmente y que consideren que la naturaleza no es solo un recurso sino un
patrimonio que debe ser valorado desde diferentes puntos de vista.
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Las iniciativas y/o Proyectos que aqui se presenten deben considerar jornadas de limpieza
y de ornatos de los sectores, asi como procesos educativos innovadores que fomenten una
cultura ambiental sostenible en la comunidad.

LINEA 4: Emprendimientos productivos comunitarios (Desarrollo Socio-econémico)
DEFINICION

En esta linea se podran presentar Iniciativas y/o Proyectos de autogestion comunitaria para
crear o fortalecer ideas de negocio o emprendimientos productivos para el logro de objetivos
comunes, de bienestar y sostenimiento de la comunidad.

Esta linea define la productividad como una fusién del sector econémico y social, y su fin
Ultimo es mejorar la calidad de vida de las personas de San Andres Isla, ya que las mejoras
de productividad generan mayores niveles de competitividad y por lo tanto, beneficios
generales a la poblacion.

Aqui las iniciativas y/o Proyectos deben apuntar a solucionar las necesidades de la
comunidad o que estén relacionadas con la vocacién productiva del territorio, promuevan
negocios comunitarios socialmente responsables, que promuevan el comercio justo, el
cuidado de los recursos naturales, que promuevan relaciones justas.

LINEA 5: Infraestructura Social (Ambientes para el bienestar)
DEFINICION

En esta linea podran presentarse iniciativas y/o Proyectos de trabajo comunitario que
requieran el mejoramiento de infraestructuras de propiedad publica y comunitaria para
optimizar la calidad de los procesos que desarrolla la comunidad, es decir, Iniciativas y/o
Proyectos de procesos sociales y comunitarios donde el uso de infraestructuras, y por tanto,
su adecuacion y mejoramiento, sea fundamental para la dignificacion del encuentro y la
construccion comunitaria.

Esta linea NO concibe Iniciativas y/o Proyectos para la realizacién de obras y mejoras de
construccion civil exclusivamente, se entiende como una alternativa de fortalecimiento a
proyectos y actividades sociales y comunitarias donde el uso de infraestructuras es
determinante para su funcionamiento y el bienestar de la comunidad.

1.6. ¢Qué iniciativas y/o proyectos comunitarios pueden participar?
La caracteristica esencial de las Iniciativas y/o Proyectos es que aporten de manera clara
a la sostenibilidad de las organizaciones comunales y al mejoramiento de condiciones de

Cra. 12. Av. Francisco Newball, Edificio CORAL PALACE
PBX (8)5130801 Telefax 5123466
Pagina Web: www.sanandres.gov.co

San Andrés Isla, Colombia
1100- 63.08 — V:02






\ 4,"&”“““{»\" ’
GOBERNACION
Departamento Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina
Reserva de Biosfera Seaflower
Nit 892400038-2

vida de la comunidad preservando el entorno ambiental, social, el desarrollo socio-
econdmico, es decir, el Proyecto y/o Iniciativa debe plantearse como un proceso de
desarrollo local comunitario que corresponda a necesidades e intereses reales de las
comunidades. La Convocatoria de Iniciativas y/o Proyectos Comunitarios “Tejiendo el
Fortalecimiento de las Organizaciones Sociales en el Departamento 2015” considera
Iniciativas y/o Proyectos de transformacién cuitural, ambiental, social, econdémico, de
bienestar social a corto, mediano y largo plazo pero establece de manera especifica que el
estimulo que se asigna se debe ver materializado en servicios directos a las comunidades
una vez terminada la inversién, es decir, el Proyecto o Iniciativa puede considerar varias
fases, y por tanto, varias inversiones econémicas y un periodo largo de tiempo para su
realizacién total, pero al momento de presentar el proyecto se debera priorizar dentro de
ese proceso aquellas acciones especificas que apuntan de manera directa el logro de
objetivos, pero que se podran ejecutar en su totalidad el estimulo que define esta
Convocatoria.

De acuerdo con lo anterior, es muy importante que al momento de presentar la Iniciativa o
Proyecto se plantee el objetivo del proyecto de desarrolio local sostenible y de manera
especial se debera detallar la fase del proyecto que se fortalece con el estimulo, su
importancia para el cumplimiento de metas al desarrollo local, las necesidades reales que
se cubriran con la inversion y el impacto a corto, mediano y largo plazo en las comunidades
y sus entornos.

Los recursos puUblicos son sagrados, por tanto, al momento de priorizar la Iniciativa o
Proyecto a presentar en esta Convocatoria garantice que la inversion del estimuio genere
impactos reales en objetivos especificos y concluya acciones vitales para el proceso, es
decir, actividades viables y funcionales que generen beneficios inmediatos a las
comunidades.

1.7. Claves para presentar la Iniciativa o Proyecto Comunitario:

> Iniciativas y/o Proyectos Comunitarios: Propuestas socializadas, concertadas,
complementadas y apoyadas por la comunidad.

» Iniciativas y/o Proyectos Comunitarios Actuales: Propuestas creativas y coherentes
con las realidades y necesidades de la comunidad.

> Iniciativas y/o Proyectos Comunitarios Dinamicos: Propuestas que implementen en
su proceso estrategias y metodologias abiertas, accesibles, amables, eficientes y
responsables con las metas a alcanzar.

> Iniciativas y/o Proyectos Comunitarios Abiertos al Cambio: Propuestas incluyentes,
replicables y flexibles.

> Iniciativas y/o Proyectos Comunitarios Fortalecedores: Propuestas orientadas a
desarrollar y potencializar las capacidades de las comunidades.
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» Iniciativas y/o Proyectos Comunitarios Pensado desde y para lo Humano:
Propuestas que promuevan valores de confianza, solidaridad, equidad vy
corresponsabilidad social a partir del reconocimiento y el respeto de la dignidad y
capacidades de todas y cada una de las personas.

> Iniciativas y/o Proyectos Comunitarios que Marquen la Diferencia: Propuestas que
propongan otras formas de reflexionar los problemas y realidades locales y disefien
métodos no tradicionales para intervenirlos.

La Iniciativa o Proyecto Comunitario que se presente puede ser nueva (creacion) o que se
implemente actualmente y se quiera ampliar o mejorar (fortalecimiento).

1.8. Iniciativas y/o Proyectos comunitarios que no seran aceptados
No se podran presentar Iniciativas y/o Proyectos que generen beneficios a particulares, las
Inicitativas que no beneficien de manera inmediata el bienestar de la comunidad no seran
aceptadas.

La Convocatoria no contempla Iniciativas y/o Proyectos para fondos rotatorios, ni la compra
de predios, juegos de azar, maquinas electronicas o video juegos de guerra, venta de licor,
actividades ilegales, trabajo infantil y todo Proyecto o Iniciativa que promueva valores
contrarios a la convivencia, la legalidad, la ética o acciones que afecten el medio ambiente
y generen barreras de para la inclusion social responsable.

1.9. Cronograma de la Convocatoria

ETAPA ACTIVIDAD FECHAS HORA LUGAR
Proceso de Auditorio de la
induccion y Gobernacioén
Proceso de
induccién y

1. Proceso de sensibilizacion Del1al5
sensibilizacién | con el programa | de junio Por definir
e induccioén. fondo de 2015
emprender del
SENAY
Secretaria de
Planeacion.
. . Edificio del Coral
2. Promocion y  Promocion, "
divulgacion de | divulgaciéon  y g)el's al12 Palace - Gobernacion
RO e junio de del Departamento
la publicacién de la 2015 Archipiél de S
Convocatoria | Convocatoria. renipiefago  de  an
Andrés, Providencia
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Santa Catalina —
Secretaria de Gobierno

Envio fisico de
Iniciativas  y/o

Proyectos:
documentos
lri%ilgrsi dos Entrega de Inic!a_tivas
formulario ' de y/o Proyectos fisicos:
. s Edificio del Coral
inscripeion, Palace - Gobernacién
formato de
ntacion de De 8:00 | del Departamento
3. Entrega de | Present 12 de | am.a 11:30 | Archipiélago de San
S L contenido yl. . : . ;
iniciativas y/o ANEX0S junio de |am. y de | Andrés, Providencia y
proyectos L ’ 2015 2:00 p.m. a | Santa Catalina. Oficina
as entregas : )
fisicas  deben 4:30 p.m. de Archlvq y
: Correspondencia
ser radicadas en (Primer Piso)
la oficina de
archivo y
correspondencia
de la
Gobernacion
Departamental
(Primer piso).
Verificacion del Edificio del Coral
cumplimiento de Palace - Gobernacién
requisitos del Departamento
(documentos Permanente | Archipiélago de San
legales y Andrés, Providencia y
condiciones de Santa  Catalina -
participacion). Secretaria de Gobierno
Entrega de
4. Evaluacién de | aclaraciones y .
Iniciativas y/o | aportes de \1JL7mIO16dag ::I:fggones fl’sicads?
Proyectos y selecciéon | documentos 2015 De 8:00 | Edificio de |E.l
de ganadoras actualizados. am. a | Gobernacion del
12:00 m y | Departamento
h’gias eng:g:z de 2:00 Archipiélago .de 'San
ser radicadas en p.m a 6:00 | Andrés, Prowdenmg y
la oficina de p.m. Santa Catalina.

correspondecia
del Edificio de la
Gobernacion del

Secretaria de Gobierno
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Departamento
Archipiélago de
San Andrés,
Providencia vy
Santa Catalina
(Primer Piso).

Evaluacion y

seleccién de
Iniciativas  y/o | Junio 19
Proyectos de 2015 N.A N.A
‘ ganadoras.
C A Sitio Web
Publicacion de | 22 dejunio
resultados. de 201]5 N.A www.sanandres.gov.co
Devolucion  de
Iniciativas  y/o
Proyectos no
ganadores
entregados de
manera fisica.
Las Iniciativas
y/o  Proyectos
que
hayan sido Edificio del  Coral
‘ entregados de De 8:00 | Palace - Gobernacion
manera fisica y Junio  de a.m.a12:00 | del Departamento
no sean | 545 m y de 2:00 | Archipiélago de San
reclamados en p.m. a 6:00 | Andrés, Providencia y
las fechas p.m. Santa  Catalina -
. establecidas Secretaria de Gobierno
seran destruidas
de acuerdo con
la informacion
suministrada en
el Formulario de
Inscripcién  del
Proyecto o}
Iniciativa.
5. Formalizacién vy | Preparacion de Del 23 de Edificio del Coral
legalizacion de | documentos e Junio  de N.A. Palace - Gobernacién
Iniciativas y/o | informes  para 5015 del Departamento
Proyectos ganadores | firma y Archipiélago de San
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legalizacion del

Andrés, Providencia y

estimulo. Santa Catalina
Edificio del  Coral
. De 8:00 | Palace - Gobernacion
::elgr;rgliazacién dg a.m.a12:00 | del o Departamento
acta de m y de 2:00 Arch|p|elago _de ‘San
compromiso p.m. a 6:00 | Andrés, Providencia y
' p.m. Santa  Catalina -
Secretaria de Gobierno
Edificio  del Coral
_ Mes de 2_;.612':88 Palace - Gobernacién
Primer Jull d de 2:00 del Departamento
desembolso. ulio e |mydees Archipiélago de San
2015 p.m. a 6:00 : . .
m Andrés, Providencia y
p-m. Santa Catalina
6. Inversion e | Inversion e
implementacion de las | implementacion De agosto
Iniciativas y/o | de la Iniciativa. 2oviembre N.A. San Andrés isla
Proyectos ganadores de 2015
7. Redicion de | Jornada de Dia de la
Cuentas Rendicién de Accion
e ey Ia Comunal- | N.A San Andrés isla
iy oviembre
Gobernacion. de 2015
Edificio del  Coral
E?gr?g: final gz Palace - Gobernacién
ia ejecucion total | Noviembre | N.A. dAeIh_ _’IDepar(;(ameSnto
del Proyecto o | de 2015 rehipielago  de - san
Iniciativa. Andrés, Prowd_enola y
Santa  Catalina -
Secretaria de Gobierno
L Edificio del  Coral
3'e ;r::n";rr;a:"igg actas Pago de Noviembre Palace - Gobernacién
sequndo a N.A. del o Departamento
desembolso diciembre Archipiélago de San
) de 2015 Andrés, Providencia y
Santa Catalina
Noviembre Edificio  del Coral
Firma de Acta | a N.A. Palace - Gobernacién
de Terminaciéon | diciembre det Departamento
de 2015 Archipiélago de San
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Andrés, Providencia y
Santa Catalina -
Secretaria de Gobhierno

Con el propdsito de generar un procedimiento transparente la Unica informacién vélida con

_relacion a la Convocatoria de Iniciativas y/o Proyectos Comunitarios “Tejiendo el

Fortalecimiento de las Organizaciones Sociales en el Departamento 2015”, sera la que
se encuentre publicada en la pagina web www.sanandres.gov.co.

Se sugiere que mientras esté vigente el cronograma de la presente Convocatoria, las
organizaciones comunales interesadas ingresen de manera frecuente a la pagina web de
la Gobernaciéon del Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa
Catalina (www.sanandres.gov.co), donde podran encontrar informacion relacionada con los
avances, aclaraciones o modificaciones realizadas a la misma.

Las inquietudes que tengan las organizaciones interesadas en participar en la presente
Convocatoria deberan enviarse de forma fisica a la Secretaria de Gobierno, de igual
manera, las respuestas a solicitudes enviadas, se hara a través del mismo medio.

La Secretaria de Gobierno no asume ninguna responsabilidad por reclamaciones de
informacion recibida de manera verbal por funcionarios o contratistas de la Gobernacion del
Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina.

1. CONDICIONES DE PARTICIPACION DE LA CONVOCATORIA DE INICIATIVAS
Y/O PROYECTOS COMUNITARIOS “TEJIENDO EL FORTALECIMIENTO DE
LAS ORGANIZACIONES SOCIALES EN EL DEPARTAMENTO 2015”

a. ¢Quiénes pueden participar?
Organismos Comunales de primer Nivel: Juntas Accion Comunal.

» Legalmente constituidas con minimo seis (6) meses de antelacion a la presente
Convocatoria.
» Las organizaciones deberan desarrollar su objeto social en San Andrés isla.

b. ¢Quiénes NO (organizacién) pueden participar?
No se podra suscribir contratos de apoyo con Juntas de Accion Comunal, cuyo
representante legal tenga alguna de las siguientes inhabilidades e incompatibilidades:

» Servidores publicos que ejerzan autoridad civil o politica en el territorio dentro del
cual le corresponda ejercer sus funciones a la entidad publica contratante.
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» Quienes se hallen inhabilitadas para contratar por la Constitucién y las leyes.

> Quienes dieron lugar a la declaratoria de caducidad o se detecté incumplimiento y
liquidacién unilateral de contratos suscritos con la entidad contratante.

> Ningun contratista que tenga relacion directa con el proceso de convocatoria, podra
participar, bajo ninguna modalidad, dentro de la propuesta que se presente a la
Secretaria de Gobierno.

c. Documentos y condiciones legales que deben cumplir y presentar las
Juntas de Accién Comunal
A continuacion se detallan los documentos que todas las organizaciones comunales
interesadas en participar en la Convocatoria de Iniciativas y/o Proyectos Comunitarios
“Tejiendo el Fortalecimiento de las Organizaciones Sociales en el Departamento
2015” deben entregar al momento de presentar la Iniciativa o Proyecto Comunitario:

i. Documentos legales

» Copia de certificado donde conste el reconocimiento de la personeria juridica del

organismo comunal, expedido con no mas de Seis (6) meses de la fecha de cierre

de la Entrega de la Iniciativa o Proyecto Comunitario estipulada en esta

Convocatoria.

Copia del RUT actualizado con fecha posterior a diciembre de 2012

Deben tener un tiempo minimo de constitucion legal de Seis (6) meses.

Copia de la cédula de ciudadania del Representante Legal.

Acta pertinente de la Junta Directiva de la Junta de Accién Comunal, en la que

autorizan al representante legal para adelantar los tramites relacionados con la

Convocatoria ante la Gobernacién del Archipiélago de San Andrés, Providencia y

Santa Catalina. ]

> Acta pertinente aprobada por el respectivo Organo, de acuerdo con los Estatutos de
la organizacion, donde se autorice la contratacién al presidente de la Junta de
Accidén comunal por valor de $30.000.000.

» Manifestacion expresa bajo gravedad de juramento que ni la organizacién comunal,
ni el representante legal se encuentran inhabilitados por la Ley.

» Certificacion bancaria a nombre de la Junta de Acciéon Comunal donde se
especifique el tipo y nimero de cuenta.

> Las organizaciones participantes deberan contar con organismos directivos
conformados, activos y reconocidos por la entidad de registro competente.

» Documento de eleccidn y registro de dignatarios, listado validado con un minimo 10
dignatarios para el periodo 2012 — 2016. (Deben anexar documento de verificacion).

» Copia de los estatutos.

YVVVY
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Nota: Se deberan anexar ademas, los documentos legales y avales departamentales a los
que haya lugar, de acuerdo con la naturaleza de la Iniciativa que se presente.

ii. Documentos de la iniciativa

> Formulario de Inscripciéon de Iniciativas y/o Proyectos Comunitarios: De

acuerdo con el contenido del modelo suministrado y debidamente firmado en original
por el/la Representante Legal de la Junta de Accion Comunal. (Anexo 1)

Formato de Presentacion de la Iniciativa o Proyecto Comunitario: Presentar
completamente diligenciado y firmado el formato correspondiente. (Anexo 2)

Carta para la presentacion de Iniciativas y/o Proyectos por parte de las Juntas
de Accién Comunal aliadas. En caso de presentarse alianzas entre Juntas de
Accién Comunal, diligenciar completamente y debidamente firmado por los
representantes legales de las JAC. (Anexo 3)

NOTAS:

1.

La Secretaria de Gobierno se reserva el derecho de comprobar la autenticidad de
los documentos aportados. En el evento en que la Secretaria de Gobierno tenga
indicio de la falsedad de los documentos suministrados por las Juntas de Accion
Comunal, enviara dicha informacion a las autoridades correspondientes, a efectos
de iniciar las actuaciones a que haya lugar.

Las Juntas de Accién Comunal deberan elaborar la Iniciativa o Proyecto Comunitario
teniendo en cuenta que la Secretaria de Gobierno no asume costos para su
formulacion, contrayendo en su totalidad los costos que esto genere.

En los documentos de la Iniciativa o Proyecto la organizacién debera adjuntar
evidencias como actas, listados, registros de las acciones que adelanté la
organizacion para la formulacién participativa de la misma.

d. Presentacién de mas de una Iniciativa o Proyecto Comunitario

La participacion se puede realizar a través de alianzas entre varias Juntas de Accidn
Comunal. En este caso todas deberan cumplir las caracteristicas y criterios habilitantes.
Para ello, deberan anexar el respectivo documento (Anexo 3: CARTA PARA LA
PRESENTACION DE LA INICIATIVA POR PARTE DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL
ALIADAS) firmada por los representantes legales de las Juntas de Accion Comunal aliadas,
en la cual se establezcan las bases de la alianza y definan cual de las organizaciones
gjercera la representacion legal de dicha alianza.
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e. Tiempo de ejecucion de las Iniciativas y/o Proyectos Comunitarios
Las Iniciativas y/o Proyectos Comunitarios presentados en la Convocatoria de Iniciativas
y/o Proyectos Comunitarios “Tejiendo el Fortalecimiento de las Organizaciones
Sociales en el Departamento 2015” deberan ejecutarse en su totalidad y realizar la
Rendicion de Cuentas respectiva antes del 30 de noviembre de 2015.

Todo el recurso asignado debera de ser ejecutado y haber entregado el informe final de
acuerdo con las indicaciones de la supervision asignada para la cancelacién total del
premio, la vigencia para esto sera 2015.

2. ENTREGA DE INICIATIVAS Y/O PROYECTOS COMUNITARIOS PARA LA
PARTICIPACION EN LA CONVOCATORIA DE INICIATIVAS Y/O PROYECTOS
COMUNITARIOS  “TEJIENDO EL FORTALECIMIENTO DE LAS
ORGANIZACIONES SOCIALES EN EL DEPARTAMENTO 2015”

a. ¢Como se deben presentar las Iniciativas y/o Proyectos Comunitarios?
Las Juntas de Accién Comunal interesadas en participar en la Convocatoria de Iniciativas
y/o Proyectos Comunitarios “Tejiendo el Fortalecimiento de las Organizaciones
Sociales en el Departamento 2015” deberan entregar los documentos en original impreso
y 1 copia en medio magnético.

b. ¢Dénde se deden entregar las Iniciativas y/o Proyectos Comunitarios?
Todas las Iniciativas y/o Proyectos Comunitarios entregados de manera fisica debera
radicarse directamente en la Gobernacién del Departamento Archipiélago de San Andres,
Providencia y Santa Catalina, Oficina de Archivo y Correspondencia (Primer Piso) en las
fechas y horarios establecidos en el cronograma de la presente Convocatoria y/o a traves
del correo electrdnico secretariainteriorsanandres@gmail.com.

3. PROCESO DE EVALUACION Y SELECCION DE INICIATIVAS Y/O PROYECTOS
COMUNITARIOS
a. Criterios de evaluacion para las Iniciativas y/o Proyectos Comunitarios
y el peso porcentual de cada uno

En esta etapa el Comité de Evaluacion, designado por la Secretaria de Gobierno, realizara
la evaluacién de cada una de las Iniciativas y/o Proyectos inscritos dentro del plazo
establecido.
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El comité estara conformado por un grupo interdisciplinario de profesionales vinculados a
la Secretaria de Gobierno designados para la evaluacién de contenidos de cada uno de las
Iniciativas y/o Proyectos presentados y dejaran constancia escrita de la misma.

Una vez realizada la evaluacion, el comité levantara y firmara un acta con el respectivo fallo
de seleccioén de las Iniciativas y/o Proyectos ganadores.

El Comité de Evaluacion tendra como funcion principal la revisién de los requisitos
habilitantes, la calificacién y seleccion de los proyectos presentados, asi como la
elaboracion de las minutas de los contratos a las propuestas seleccionadas y su envio a la
oficina juridica para su aprobacion final.

a) Revision y verificacién de documentos
El comité evaluador realizara una verificacion de los documentos legales y de los
documentos de la iniciativa o proyecto establecidos en la convocatoria los cuales son
determinantes en el proceso. Asi mismo, verificara la existencia de evidencias que permitan
valorar los criterios de evaluacion.

b) Criterios de evaluacion de las Iniciativas y/o Proyectos Comunitarios:

Las Iniciativas y/o Proyectos Comunitarios seran valoradas para establecer su viabilidad
social, técnica y econdémica. Cuando los integrantes del comité lo consideren necesario
podran solicitar mayor informacion a las organizaciones participantes. La evaluacién se
hara teniendo en cuenta los siguientes criterios y puntuaciones.

Criterio Porcentaje sobre el 100%
Pertinencia: relacién coherente entre el
objetivo de la Iniciativa y la manera
como su ejecucién incide en la
superaciéon o transformacion de las
realidades y necesidades de Ia
comunidad (contexto).
Innovacién Social: implementacion y
consolidaciéon dentro de la iniciativa de
métodos y herramientas eficientes y
eficaces para obtener conocimientos 15%
gue promuevan oportunidades para
mejorar el bienestar de la comunidad de
manera autbnoma y sostenible.

15%
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Alianzas: capacidad de la Iniciativa
para generar trabajo en red (dentro y
fuera de la comunidad), la apertura
internacional, la buena comunicacién, la 15%
participacion de agentes creativos, la
interaccion y busqueda de sinergias
entre actores muy diversos.
Sostenibilidad: posibilidades de las
Iniciativas  y/o Proyectos para
mantenerse y fortalecerse en el tiempo,
incidiendo  positivamente en el
desarrollo de la comunidad y su
entorno.

Capacidad de la Iniciativa y/o Proyecto
para generar reconocimiento y respeto
de la dignidad y capacidades de las
personas de la comunidad.

Posibilidad de la iniciativa y/o Proyecto
para convertirse en Buena Practica y
replicarse a nivel departamental,
nacional e internacional.

TOTAL 100%

15%

20%

20%

b. Procedimiento en caso de presentarse empates en la puntuacion final
de las Iniciativas y/o Proyectos evaluadas en la Convocatoria de
Iniciativas y/o Proyectos Comunitarios “Tejiendo el Fortalecimiento de
las Organizaciones Sociales en el Departamento 2015”
Los empates se resuelven de acuerdo con el mayor puntaje asignado por los jurados en los
criterios de evaluacion, asi: Iniciativa o Proyecto que haya obtenido mayor puntaje en el
criterio de pertinencia. En caso de continuar el empate, se procedera a adjudicar a la
Iniciativa o Proyecto que haya obtenido un mayor puntaje en Innovacién Social, y asi
sucesivamente.

4. CAUSALES DE RECHAZO Y ELIMINACION DE INICIATIAS O PROYECTOS
PRESENTADOS EN LA CONVOCATORIA DE INICIATIVAS Y/O PROYECTOS
COMUNITARIOS “TEJIENDO EL FORTALECIMIENTO DE LAS
ORGANIZACIONES SOCIALES EN EL DEPARTAMENTO 2015”
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JUNTA DE ACCION COMUNAL DEL BARRIO
ALTOS DE NATANIA
NIT: 827.000.516-9
Personeria Juridica Mediante Resolucion N° 01665017 del 18 de Octubre de 1996

San Andrés Islas, Junio 12 de 2015

Senores

GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA

Att. Secretaria de Gobierno

La Ciudad

Ref: Radicacién Propuesta Lineamientos de Participacién Convocatoria de
Iniciativas y/o Proyectos Comunitarios “Tejiendo el Fortalecimiento de las
Organizaciones Sociales en el Departamento 2015”

Cordial Saludo,

En atencién a los programas tendiente a la promocion de iniciativas y/o proyectos
enfocados a potenciar las capacidades de las comunidades para el mejoramiento de las
condiciones de vida, nos permitimos adjuntar el documento que nos hace participe de
esta convocatoria.

Es para nosotros un privilegio poder participar en tan importante programa que busca el
bienestar y la calidad de vida de todos “TODOS PONEN, TODOS DECIDEN, TODOS
CUENTAN”

Anexamos documentos pertinentes:

Proyecto Comunitario (9) nueve Folios

Estatutos Junta de Accién Comunal (34) folios
Levantamiento Topografico area terreno (1) folio
Declaracién Juramentada sobre inhabilidades (1) folio
Acta de Junta Directiva Autorizacion al presidente (2} folio

Fotocopia cedula del representante legal (1) folio
Copia Rut (1) folio

Certificado de Existencia y Representacion Legal (3) folios

s —
e 1

Atentamente. CuMuUvar |

ELISEO ORPEGA
Presidente
Junta de accion Comunal del Barrio Altos de Natania
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a. Causas o razones para el rechazo o la eliminacién de una Iniciativa o
Proyecto en la Convocatoria

Se rechazara y/o eliminara el Proyecto o Iniciativa presentada por lo siguiente:

Cuando la informacion suministrada no concuerde con la realidad.

Por falsedad de los documentos presentados. En caso de que haya sido adjudicado
el estimulo, y se determine falsedad de documentos, se procedera de manera
inmediata a la cancelacion del estimulo.

Quienes no cumplan con las condiciones establecidas en esta Convocatoria.
Cuando se presenten dos o0 mas Iniciativas y/o Proyectos por parte de una misma
Junta de Accion Comunal. En caso de alianzas si una de las asociadas se presenta
individual se rechazara ambas, la individual y las alianzas.

Cuando la Iniciativa o Proyecto presentado de manera fisica no sea radicada o sea
entregada posteriormente en la oficina de la Secretaria de Gobierno a la fecha y
hora de cierre de la etapa de Entrega de Iniciativas y/o Proyectos establecida en
esta Convocatoria.

Cuando la Iniciativa o Proyecto no tenga la informacion completa solicitada en los
Anexos y en el formato establecido en esta Convocatoria o cuando estos
documentos no estén debidamente firmados.

Cuando no se presente la respuesta a las aclaraciones y/o documentos solicitados
dentro de los términos establecidos en el cronograma para su entrega, o cuando
utilizando ese medio se mejora, cambia o completa la Iniciativa o Proyecto.
Cuando la Iniciativa o Proyecto presentado generen beneficios a particulares. Es
decir, que no beneficien de manera inmediata el bienestar de la comunidad.
Cuando se presente una Iniciativa o Proyecto para fondos rotatorios, compra de
predios, juegos de azar, maquinas electronicas o videojuegos de guerra, venta de
licor, actividades ilegales, trabajo infantil y toda Iniciativa o Proyecto que promueva
valores contrarios a la convivencia, la legalidad, la ética y/o que afecten el medio
ambiente.

FORMAS DE PAGO DEL ESTIMULO A LAS INICIATIVAS Y/O PROYECTOS
GANADORES DE LA CONVOCATORIA DE INICIATIVAS Y/O PROYECTOS
COMUNITARIOS  “TEJIENDO EL FORTALECIMIENTO DE LAS
ORGANIZACIONES SOCIALES EN EL DEPARTAMENTO 2015”

a. Desembolso de los estimulos a las Iniciativas y/o Proyectos ganadores

A las Iniciativas y/o Proyectos se les realizard dos desembolsos, un primer
desembolso correspondiente al 80% del valor total de la Iniciativa o Proyecto y un
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PBX (8)5130801 Telefax 5123466
Pagina Web: www.sanandres.gov.co
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ion No.0165017 de Octubre 18 de 1996, le fue concedida la

inta de accién Comunal del barrio “ALTOS DE NATANIA® de San

1a se encuentra vigente.

entante legal para el periodo 2012 -2016 de esta organizacion es el sefior
EL ORTEGA PENALOZA, identificado con Cédula de Ciudadania No.

of: n San Jacinto Bolivar.

e firma en el Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y
al Doce (12) dias del mes de Junio del afio Dos Mil Quince (2015).

‘rancisco Newhall, Edificio CORAL PALACE
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segundo desembolso del 20% para completar el total del 100%. Los desembolsos
se realizan previa entrega de informes a la supervision designada.

> Para la presente Convocatoria, las Juntas de Accion Comunal participantes deberan
tener en cuenta que el desarrollo total de la Iniciativa o Proyecto presentado, debera
ejecutarse durante los 3 (tres) meses siguientes de recibir el primer desembolso
correspondiente al 80% del valor total de la Iniciativa o Proyecto Comunitario.

» La Junta de Accion Comunal ganadora debera garantizar la financiacion del 20%
del recurso otorgado como estimulo de la inversion final de la Iniciativa o Proyecto
para la culminacion de la propuesta, este valor cargado al segundo desembolso
debera invertirse de manera anticipada por parte de la JAC y presentar en la Jornada
de Rendicién de Cuentas la ejecucién del 100% de la iniciativa o Proyecto. Este
valor considerado como segundo desembolso, sera cancelado sélo después de la
Jornada de Rendicién de Cuentas, la cual deberd realizarse como tiempo limite en
el mes de noviembre de 2015.

b. Divulgacion de resultados de las Iniciativas y/o Proyectos
Comunitarios ganadores en la Convocatoria
El dia 29 de junio de 2015 se divulgara a las Juntas de Accién Comunal y a la comunidad
en general la lista de las organizaciones comunales seleccionadas en la pagina web de la
Gobernacion www.sanandres.gov.co asi como via notificacion oficial a cada uno de los
ganadores.

REVISION Y APROBACION DE LA CONVOCATORIA

NOMBRE CARGO FIRMA
Aprobd | Aury Guerrero Bowie | Gobernadora

Aprobd | Licette Hooker Reales | Secretaria de Gobierno

Aprobd | Ain Conolly Asesora Juridica

Elabord: Equipo Secretaria de Gobierno /Grupo Participacion y Desarrollo
Comunitario Junio/2015
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ANEXOS

Anexo 1. Formato de elaboracién de la Iniciativa o Proyecto Comunitario

__Linea 1. Inclusién Social (Desarrollo Humano)

__Linea 2. Participacion Ciudadana (Desarrolio Social)

__Linea 3. Gestion Socio-Ambiental (Desarrollo Sostenible)

__Linea 4. Emprendimientos Productivos Comunitarios (Desarrollo Socio-Econémico)
Linea 5. Infraestructura Social (Ambientes para el Bienestar

Cra. 12, Av. Francisco Newball, Edificio CORAL PALACE
PBX (8)5130801 Telefax 5123466
Pagina Web: www.sanandres.gov.co
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Integracion familiar mediante el uso adecuado de las TIC entre nifios, jovenes y adultos.

Fortalecimiento de JAC como ieneradora de conocimiento i esiacios de interaccion tecnoléiica iara la comunidad.
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Ninos entre los 7 y los 13 afnos (20 nifos), Jovenes entre los 14 y los 28 anos (15 jévenes), Adultos entre los 29 a los 70
anos (25 adultos

Directivas de la JAC , Presidente, vicepresidente, tesorero y secretario

Solicitud de apoyo a las instituciones de formacion como el SENA, INFOTEP y profesionales en el cam

. Contribucidn voluntaria de la poblacion beneficiaria y donativos que se reciben parte de la comunidad

. Concep . Valor Valor Aporte Contrapartida
Actividad to Cantidad Unitario Total Convocatoria JAC
Recurso 5.000.000 5.000.000
Humano
Materiales Cartulin

as
marrgsdo 20 30.000
Fotocopi 10 30.000
as 400 80.000
Hojas 10 120.00
Refrigeri 180 1.0000.000
60 600.000
0s
certifica
dos
. Transporte Transpo
rte 2 2.000.000
equipos
. Comput
Alquiler de adores 10 7.000.000
equipos Video 2 3.000.000
beam
Convoc
.. | atoria 10 140.000
C°@ﬁ2‘;‘a°' Arg'ji‘(’f 60 6.000.000
AVISOS 10 10.000.000
prensa
TOTAL 30.000.000 5.000.000
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Anexo 2. Formulario de inscripcion de la Iniciativa o Proyecto

Nombre de la Junta de Accién Comunal:
No. De la Personeria Juridica:
Radio de accién de la Junta de Accion Comunal:

Nombre del Representante Legal: | Cédula de Ciudadania:
Fecha y Lugar de Nacimiento:
Direccion de Domicilio: | Teleféno fijo: | Celular:

Correo electronico:
Nombre del Proyecto o Iniciativa Comunitaria:

Explique por qué el Proyecto o Iniciativa Comunitaria es innovadora y aporta al desarrollo
local sostenible:

La informacion aqui consignada se entiende presentada bajo la gravedad del juramento.

Con este formulario la Junta de Accién Comunal participante afirma que presenta un
Proyecto o Iniciativa Comunitaria que la compromete con el cumplimiento de cada una de
las condiciones de participacién establecidas en la Convocatoria de Iniciativas y/o
Proyectos Comunitarios “Tejiendo el Fortalecimiento de las Organizaciones Sociales en el
Departamento 2015”. Asi mismo, autoriza a la Secretaria de Gobierno, a destruir los

Cra. 12. Av. Francisco Newball, Edificio CORAL PALACE
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originales y copias del Proyecto o Iniciativa Comunitaria presentada que no resulte
ganadora y que no haya sido reclamada dentro del tiempo previsto para ello.

Con la firma del presente formulario, la Junta de Accién Comunal participante también
declara conocer y aceptar la totalidad de los requisitos y condiciones contenidos en esta
Convocatoria y las normas que la cobijan, asi mismo se compromete a cumplir con los
compromisos que se deriven de este proceso en caso de que le sea adjudicado el estimulo.

Firma del Representante Legal
Cédula de Ciudadania

Anexo 3. Carta para la presentacion de Iniciativas y/o Proyectos por parte de Juntas
de Accién Comunal Aliadas

, Fecha

Senores: Secretaria de Gobierno
Asunto: Designacion de Representante Legal de Alianza

Por medio del presente documento y con el propésito de participar en la Convocatoria de
Iniciativas y/o Proyectos Comunitarios “Tejiendo el Fortalecimiento de las Organizaciones
Sociales en el Departamento 2015”, certificamos conocer las condiciones de la misma y
establecer la participacion bajo la figura de ALIANZA entre organizaciones.

A continuacion se detalla la informacion de cada una de las Organizaciones Aliadas:

Nombre:

Nit:

Representante Legal:
Direccion:

Teléfono:

Correo electrénico:

Cra. 12. Av. Francisco Newball, Edificio CORAL PALACE
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Pagina Web: www.sanandres.gov.co

San Andrés Isla, Colombia
1100- 63.08 — V:02

AD







"
) X

o
, \"\"’
o, N
85 v powet®

GOBERNACION
Departamento Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina
Reserva de Biosfera Seaflower
Nit 892400038-2

Nombre:
Nit:
| Representante Legal:
| Direccion:
Teléfono:
. Correo electrénico:

‘ Nombre:

| Nit:

| Representante Legal:
Direccion:
Teléfono:
Correo electrénico:

Las juntas anteriormente mencionadas certificamos nuestra alianza y designamos a la
Junta de Accion Comunal, , para la
presentacion de la Iniciativa o Proyecto Comunitario. El representante Legal es

identificado con la cédula de ciudadania N° de
, numero de teléfono , Quien esta
expresamente facultado para firmar, presentar la Iniciativa o Proyecto Comunitario y, en
. caso de salir favorecidos, firmar el acta de inicio y tomar las determinaciones que fueren
necesarias.
. Para dar constancia de la Alianza y su Representacién Legal se firma a los del mes
de 2015.
Firma:

Representante Legal
Nombre Organizacién

Firma:
Representante Legal

Cra. 12. Av. Francisco Newball, Edificio CORAL PALACE
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Nombre Organizacién

Firma:
Representante Legal
Nombre Organizacion

Firma Representante Legal Alianza Nombre Organizacion
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ANEXOS

Anexo 1. Formato de elaboracion de la Iniciativa o Proyecto Comunitario

__Linea 1. Inclusion Social (Desarrollo Humano)
Linea 2. Participacion C|udadana (Desarrollo Somal
X Linea 3. Gestion Socio- Amblental (Desarrollo Sostenlble)
__Linea 4. Emprendimientos Productivos Comunitarios (Desarrollo Socio-Econdmico)

ORNATO, ENBELLECIMEINTO, ADECUACION Y MEJORAMIENTO ZONA DE
BIENESTAR Y ESPARCIMIENTO COMUNITARIO BARRIO ALTOS DE NATANIA

La Junta de Accion Comunal nace por iniciativa de un grupo de personas que en el afio
1992 deciden organizarse para conformar esta agremiacién, en ese entonces se
reunieron 25 (veinticinco) socios y nombraron como presidente al sefior: Miguel
Renteria, por un periodo de 4 (cuatro) afios.

Luego de su etapa fue nombrada como presidente en el afio de 1996, I|a sefiora
Zenobia Chaverra quien le da fundamento juridico creandole una identidad mediante la
adjudicacion de personeria juridica numero 01665017 de Octubre del mismo afio
otorgada por |la secretaria del interior.

En las siguientes elecciones de directivas, es elegido presidente el sefior Robinson
Rossini el cual termina su mandato en el afio 2004.

Para ese mismo ano se postula como presidente el sefior Eliseo Ortega quien dese
entonces por su buen desempefio, la comunidad lo ha reelegido hasta la fecha.

Esta comunidad cuenta con un censo de aproximadamente 120 viviendas de las cuales
habitan en ella un promedio de 4 (cuatro) personas lo que nos arroja un total
aproximadamente de 480 habitantes en el sector.

Cuenta con los servicios publicos de energia, alumbrado publico y teléfono, no cuenta
con agua potable y el alcantarillado se encuentra en proyecto alcantarillado.

El barrio altos de natania es una comunidad donde los espacios de recreacién publica
son practicamente inexistentes., sobre todo por poca disponibilidad de recursos por
parte de las organizaciones para la construccion de lugares de recreacion, es muy dificil
para las comunidades tener este tipo de lugares, existe un area de terreno que
actualmente es frecuentado por personas indeseables y como centro de acopio para
tirar basura. Por eso con esa iniciativa lograremos resolver tres problemas:

1. Evitar que gente indeseable permanezca en este lugar

2. Evitar que personas inconscientes sigan arrojando la basura

3. Adecuar el lugar redundaria en el desarrollo social de esta, nuestra comunidad

Cra. 12. Av. Francisco Newball, Edificio CORAL PALACE
PBX (8)5130801 Telefax 5123466
Pagina Web: www.sanandres.gov.co

San Andrés Isla, Colombia
1100- 63.08 — V:02

A\






GOBERNACION
Departamento Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina
Reserva de Biosfera Seaflower

Nit 892400038-2

Con la adecuacion ornato y embellecimiento de ese espacio, la Junta de Accion
Comunal del barrio Altos de natania, mejorara la participacion y vinculaciéon de los
ciudadanos a formar parte de las decisiones que afecten el sector.

Evitara la afluencia de personas no deseadas en el area.

Contribuir al mejoramiento de las condiciones sociales de agrupamiento en la
comunidad.

Eliminar la problematica de la basura del area en cuestion.

Desarrollar actividades de ornato, Limpieza, embellecimiento y adecuacion del area
donde se encuentra ubicado el inmueble el cual se se proyecta como espacio adecuado
con zona verde, para que sirva como sitio de esparcimiento para los miembros de
nuestra comunidad

Las Organizaciones Comunitarias cobran cada dia mas mucha importancia por ser el
primer eslabon de la democracia, es por eso que se hace necesario lugares donde se
puedan congregar y discutir mediante la lluvia de ideas iniciativas para el apoyo a sus
distintos proyectos para su propio crecimiento y desarrollo, estas son entidades que
trabajan en beneficio de las comunidades organizadas y como semilla en el crecimiento
de un pueblo civilizado.

La metodologia de nuestro proyecto consiste en organizar junto con la persona
especializada en el manejo de plantas ornamentales (adjunto cotizacién) y su personal
a cargo para que nos asesoren en el tipo de plantas que se requieren en este tipo de
proyecto.

Posteriormente ellos iniciaran la labor y simultaneamente nos haran las
recomendaciones para el cuidado de estas plantas, y la forma de realizarles el
mantenimiento.

Una vez terminado el sembrado de las plantas se contratara un profesional en medio
ambiente el cual realizara un plan de manejo ambiental para concientizar a la
comunidad sobre la importancia y el cuidado de las plantas.

En ese orden de ideas se realizaran jornadas de trabajo segun lo coordinado por el
comité de obras para organizar grupos de trabajo utilizando las herramientas adquiridas
con los recursos del proyecto para el mantenimiento y sostenimiento en el tiempo de
este proyecto.

Las obras a realizar en el proyecto son: Limpieza, movimiento de tierra, cerramiento con
plantas ornamentales, iluminacién, e instalacion de bancas para uso de gue visiten esta

zona de esiarcimiento.

Con el mejoramiento de este espacio comunitario en el barrio, se fortalecera la
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comunidad, porque sera un agente externo que hara un cambio estructural en la vida y !
el entorno de la comunidad. Este espacio dejara de ser un lugar de encuentro de
personas indeseadas y de basurero, para convertirse en un lugar de recreacion para
poblacion residente en el sector el cual ayudara a desarrollar y fortalecer sus lasos
familiares y sociales.

Teniendo en cuenta que los problemas ya planteados influyen en la comunidad es
importante que este proyecto permita el desarrollo de libertades deportivas, recreativas
y de actividades fisicas de los ciudadanos, nifios, nifias y adolescentes favoreciendo las
interacciones en espacio ludicos contribuyendo al buen desarrollo de la sociedad.

Segun el censo poblacional elaborado por la Junta de accién comunal, existen
alrededor de 120 viviendas de las cuales habitan en ella un promedio de 4 (cuatro)
personas |0 que nos arroja un total aproximadamente de 480 habitantes en el sector.

En ese sentido, este proyecto busca beneficiar a toda la poblacién del barrio altos de
natania

Nuestra organizacion cuenta con todo el recurso humano capacitado y disponible para
planear, desarrollar y hacerle seguimiento el proyecto; por lo tanto no se vinculara
a ningun agente como mecanismo para realizar alianzas.

Este proyecto va a estar dirigido principalmente por un profesional especializado en el
area de ornato y embellecimiento el cual contara con su grupo de obreros acompafiado
por el coordinador del comité de trabajo de la junta de accion comunal Este comité se
encargar de organizar el cronograma de trabajo y hacerle seguimiento.

Istenipiiaad en el tliempo

Para lograr sostener en el tiempo este proyecto, la junta de acciéon comunal disefiara
estrategias que le permitan obtener recursos con el fin de continuar preservando este
espacio digno de visitar.

Se llevara a asamblea general la propuesta de recaudar mensualmente un aporte por
cada socio, para el sostenimiento del proyecto en el tiempo, de igual forma se
realizaran eventos y rifas para recaudar fondos que nos permitan tener recursos
economicos para financiar el mantenimiento del mismo con la ayuda de la maquinaria el
equipo y las herramientas obtenidas con los recursos del proyecto nos serviran para
preservar este espacio en optimas condiciones de uso.
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JUNTA DE ACCION COMUNAL BARRIO ALTOS DE NANATNIA
COTIZACION GENERAL
PROYECTO ORNATO, EMBELLECIMIENTO ADECUACION Y MEJORAMIENTO DEL
ZONADE ESPARCIMIENTO COMUNITARIO BARRIO ALTOS DE NATANIA
ITEM DESCRIPCION UN CANT. CONTRAC|VLR UNIT. VLR TOTAL

1 PLANTA ORNAMENTAL LIMON SINGLO UN 200 20 000 4 000.000
2 PLANTA ORNAMENTAL CORALITO COSTENO UN 120 22.000 2.640 00|
3 BULTOS DE TIOERRE ABONADA UN 120,00 20.000 2.400.000¢”
4 ADECUACION DE TERRENQ PARA SIEMBRA DE PLANTAS UN 1,60 3.000.000 3.000.000p1

5 TRANSPORTE DE PLANTAS TIERRA ABONADA, HERRAMIENTAS UN 1.00 2.000.000 2.000 000
6 MANO DE OBRA ORNATO Y EMBELLECIMIENTO UN 1.00 4.000.000 4.000.000y1
7 PINTURA CORAZA CUNETE 4,00 246.000 984.000/1
8 POSTES FARCLES ALUMBRADO UN 5,00 485.000 2.425.000|~1
9 CANECA PARA BASURA CON RUEDAS UN 4,00 171.000 684.000~
10 BANCAS REF.62369 UN 5,00 198.000 980.000p”
1" MANO DE OBRA INSTALACION DE POSTES FAROLES A TODO COST( UN 5,00 172.000 850.000 ]
12 MANO DE OBRA SEMBRADO DE BANCAS A TODO COSTO UN 5,00 100.000 500.000)/]
13 MAQUINA GUADANADORA UN 1,00 690.000 690.0001~

14 TIJERAS PARA PODAR PLANTAS UN 2.00 33.500 67.000

. 15 CARRETILLAS UN 2,00 130.000 260.000

16 PLAN DE MANEJO AMBIENTAL UN 1.00 4.500 000 4.500.000

VALOR TOTAL DEL PROYETCO 30.000.000,00

JUNTADE ACCION COMUNAL ALTOS DE NATANIA
CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES
ORNATO, EMBELLICIMIENTO, ADECUACION Y MEJORAMIENTO ZONA DE

BIENESTAR Y ESPARCIMIENTO COMUNITARIO BARRIO ALTOS DE NANATNIA

SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE

ACTIVIDAD / MES

| Limpieza de Terreno, recoleccion de basura

Adecuaciony nivelacion

Siembra de Platas ornamentales

Instalacion de lamparas alumbrado

instalacio de Bancas

Adecuacion zona Interior

Pintura y limpieza
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La junta de acciéon comunal mediante las asambleas generales divulgara dentro de su
orden del dia el informe pertinente sobre el buen uso que se le debe dar a este
espacio, de igual forma sometera a votacién la creacién de un manual para el buen uso
del espacio publico del barrio.

Anexo: plano topografico ubicacion area
Fotografias del drea a utilizar
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JUNTA DE ACCION COMUNAL BARRIO ALTOS DE NANATNIA
COTIZACION GENERAL
PROYECTO ORNATO, EMBELLECIMIENTO ADECUACION Y MEJORAMIENTO DE
ZONA DE ESPARCIMIENTO COMUNITARIO BARRIO ALTOS DE NATANIA
ITEM DESCRIPCION CONTRAPARTIDA CONVENIO VLR TOTAL

1 PLANTA ORNAMENTAL LIMON SINGLO 4.000.000 4.000.000
2 PLANTA ORNAMENTAL CORALITO COSTENO 2.640.000 2.640.000
3 BULTOS DE TIERRA ABONADA 2.400.000 2.400.000 |
4 ADECUACION DE TERRENO PARA SIEMBRA DE PLANTAS 3.000.000 3.000.000 i
5 TRANSPORTE DE PLANTAS TIERRA ABONADA, HERRAMIENTAS 2.000.000 2.000.000 |
6 MANO DE OBRA ORNATO Y EMBELLECIMIENTO 4.000.000 4.000.000
7 PINTURA CORAZA 984.000 984.000
8 POSTES FAROLES ALUMBRADO 2.425.000 2.425.000
9 CANECA PARA BASURA CON RUEDAS 684.000 684.000
10 BANCAS REF.62369 990.000 990.000
ik MANO DE OBRA INSTALACION DE POSTES FAROLES A TODO COSTO 860.000 860.000
12 MANO DE OBRA SEMBRADO DE BANCAS A TODO COSTO 500.000 500.000
13 MAQUINA GUADANADORA 690.000 690.000
14 TIJERAS PARA PODAR PLANTAS 67.000 67.000
15 CARRETILLAS 260.000 260.000
16 PLAN DE MANEJO AMBIENTAL 4.500.000 4.500.000
17 APORTE CONTRAPARTIDA JUNTA DE ACCION COMUNAL 4.090.000 4.090.000

VALOR TOTAL DEL PROYETCO 4.090.000,00 30.000.000,00 34.090.000,00

San Andres Islas, SEPTIEMBRE DE de 2015
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Anexo 2. Formulario de inscripcion de la Iniciativa o Proyecto

Nombre de la Junta de Accion Comunal:
JUNTA DE ACCION COMUNAL DEL BARRIO ALTOS DE NATANIA

No. De la Personeria Juridica: 01665017 de Octubre de 1996

Radio de accion de la Junta de Accion Comunal:

Su cobertura es la comunidad que conforma el barrio altos de Natania

Nombre del Representante Legal:

. Cédula de Ciudadania: 9.173.697
ELISEO ORTEGA PENALOSA

Fecha y Lugar de Nacimiento:
10 de Febrero de 1964 San Jacinto - Bolivar

Direccion de Domicilio:
Barrio Altos de Natania 3era | Teléfono fijo: 513 1508 Celular: 320 333 4032
Entrada

Correo electronico: haroldjulio@hotmail.com

Nombre del Proyecto o Iniciativa Comunitaria:

ORNATO, ENBELLECIMEINTO, ADECUACION Y MEJORAMIENTO ZONA DE
BIENESTAR Y ESPARCIMIENTO COMUNITARIO BARRIO ALTOS DE NATANIA

Explique por qué el Proyecto o Iniciativa Comunitaria es innovadora y aporta al desarrollo
local sostenible:

Con esta iniciativa se dara solucion a la ausencia de espacios para la recreacion y
esparcimiento de los que habitamos este sector, el espacio disponible medira 250 metros
cuadrados aproximadamente y contara con bancas, sendero, zona verde e iluminacion, que
nos permita realizar actividades recreativas y culturales a toda la poblacidn del barrio altos de

natania sin distingo de edad ni sexo.
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La informacién aqui consignada se entiende presentada bajo la gravedad del juramento.

Con este formulario la Junta de Accion Comunal participante afirma que presenta un
Proyecto o Iniciativa Comunitaria que la compromete con el cumplimiento de cada una de
las condiciones de participacidon establecidas en la Convocatoria de Iniciativas y/o
Proyectos Comunitarios “Tejiendo el Fortalecimiento de las Organizaciones Sociales en el
Departamento 2015”". Asi mismo, autoriza a la Secretaria de Gobierno, a destruir los
originales y copias del Proyecto o Iniciativa Comunitaria presentada que no resulte

ganadora y que no haya sido reclamada dentro del tiempo previsto para ello.

Con la firma del presente formulario, la Junta de Accion Comunal participante también
declara conocer y aceptar la totalidad de los requisitos y condiciones contenidos en esta
Convocatoria y las normas que la cobijan, asi mismo se compromete a cumplir con los
compromisos que se deriven de este proceso en caso de que le sea adjudicado el

estimulo.

/ A

Firma del Representante Legal
Cédula de Ciudadania
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ANEXOS

FOTOS AREA
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JUNTA DE ACCION COMUNAL ALTOS DE NATANIA
CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

ORNATO, EMBELLICIMIENTO, ADECUACION Y MEJORAMIENTO ZONA DE
BIENESTAR Y ESPARCIMIENTO COMUNITARIO BARRIO ALTOS DE NANATNIA

OCTUBRE

ACTIVIDAD
/ MES

NOVIEMBRE

Limpieza de Terreno, recoleccion de basura

Adecuaciony nivelacion

Siembra de Platas ornamentales

Instalacion de lamparas alumbrado

instalacio de Bancas

Adecuacion zona Interior

Pintura y limpieza

FIRMA:
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Formulario del Registro Unico Tributario

Hofa Principal

(R [ PR ot

Veoddi (o da rreat. S y oot mitots

2. Concepto m_zjl\ctualizacién

Espacio reservado para a3 DIAN

L i }

4. Numero de formulario

14308160462

(415)770721248998 00001430816046 2

5. Numero de identificacién Tributarie (Nﬂ')

917360978

6. DV | 12. Dire=cion seccional

Impuestos y Adusnss de San Andrés

*. | 14, Buzén electrénico

IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente:

25. Tipo de documento:

26. Nomaro da ldentificacion:

27. Fecha expedicion:

Persona natural o sucesion iliquida Cédula de cludadania |9 | 1 |7 [3 |6 |9 7 [ !J—I—T—T M 98 3‘f1 2 ‘1 2‘
Lugar de expedicién 28. Pais. 29, Departamento: 30 ClucsdMunicipio: )
COLOMBIA 116 [ 9] Bolvar (FI3E [ lisanvecisto 6[5]4
31. Pdmer apefido . 32. Segundo apellido 33, Primernombre N\ . 0 [ M.‘thas nombres
ORTEGA PENALOSA ELICIO - JRAFAEL
?5 ;az;;n social: b 3

\ . 3
mo:hbre comercial: ”—_

URICAGION

38, Pals; - 39. Departamento: St = i 40. Ciudad/Municipio: o B
COLOMBIA [1]6]9] san Andres ‘il n A [8]8] san Ancres ofo]7]
41. Direccién principal )
BRR ALTOS DE NATANI—\ TIENDA ELIANA JOSE :
42 Conm etectronico: o A3. Apariado aéreo ;- ~o 44 Tm“fmo 1 T —_45. Teléfo;\o 2 - .

LLITTL] T FL LT LT [T T Ts[Ia]1]slo]e] [T 11 [ [3]2[o]s]a[3[4]o[3]2
5 o cuxsmc;\cnou
Acthﬂdad e::;m}mlca TNy Ocupacién
Actividad principal _ Avtiviad, icbunga_ﬂ_n_ 55 Otras actividades 52. Numero
[ 4. Cédigo: ru. Fecha Inicio sctividad: 48. Cdigo: "Iao.kéqé{h_idc_achv%dad: 50. Cédiga: | 1 2 51. Codigo t establecimientos
47,41 [2002,05“7 I l'_;.‘l |~]‘ L1 |1l3‘1]4| | Ij\ |
_ \":Reaponsabilidades, Caltdades y Atributos
123 a]s %07 | 8 | o | 10] 11| 12 ] 13 ] 1a] 15 ] 16 | 17 | 18
53 Codige: [210 £ ‘ i i l : 1 | 1 1 ! ! I 1 ] i I
20- Obtencién NIT
| UsuTr;;_duaneros Exportadores
1 2 3 4 5 3 7 8 9 | 10 55.Forma |  56. Tipo Serviclo 3 |
{

54. Codigo: |

L]

1
57. Modo | ]
] 58. CPC L]

l

T3
IRIERN

59. Aﬁexos: St @ NO D

Para uso exclusivo de la DIAN

£0. No. de Folios:

1

61, Fecha:

20140815

La informacion eontenida en el formulrio, serd nasponseblhdad de quien lo suscribe y en

Firma del solicitante:

i corr wente a fa r

Inexactitud en gue mcuna podrd ser sancionada.
Articuto 18 Dacreto 2460 de Noviembre de 2013

idad, por fo anterior, cualquier falsedad o

384. Nombre
985. Carga:

Sin perjuicio de ias verificacionas que la DIAN realice.
Firma autorizad

PECLQ A an

UEZ MEZA EVERLID

Facilitador 1

A

J

Fecha gencracidn accumento POF: 15-08-2014 03:29:54PM
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FEA Y LUGAR DE EXPEDICION m%

L R KABABEATRIE K GLOZ:







RECAUDO INTEGRAD\..;)AEGURIDAD SOCIALY PARAFISQA&S

[PIN de Pago 8735255748)
QNFORMACION GENERAL DE LA PLANILLA: | @ ante Administradora 87057304@
[ Ti Numer, Sucursal / R Tipo Cédigo Exento | Beneficia
ipo umero ; ucur Pensiones, Riesgos, " f e eficia.
Identific.|ldentificacion Nombre o Razon Social Dependencia Salud CCF. SENA. ICBF | Empresa Clase ARP Nombre ARP Tipo Planilla Parafisc. Cajas
cC 9173697 ELICIO RAFAEL ORTEGA PENALOZA Principal 2015-09 2015-09 PRIVADO | | NO N/A
. . L . Actividad Total No.
Direccién Municipio od| Departamento |Cod | Tekfono Fax Correo Electrénico Econémica Valor IBC Cotizantes Fecha Pago Radicacion
BAR'?J%’ALJIQS PE | sananDRes [600| sanANDRES | o 3203334032 varieteam@gnmail.com 183644 1 2015-08-26 | 59408367
( DETALLE DE LOS APORTES: )
Datos del Afiliado Novedades Dias Cot. Valor IBC Liquidacién de Aportes
. . Clase Caja de 1RITIT|Y[TIvivivs|iL|v]alv]i {ale[alc .
Tipd Namero . 18C 18C IBC IBC | Aporte | Aporte | Aporte Aporte | Aporte | Aporte
fd.| identir, |APelidosyNombres| — AFP EPS ARL :zig:g | Compensacion elolaioialsiriscciviaivicielellricl 20 | aoc Riesgos| Cajas Pension| Salud Riesgos| Caja | SENA | ICBF | ESAP MINEDU[TOT,
cc | siraer ommmczusm LOLPENSIONI NUEVA EPS 1 of3(3fofo| eus. 65443 109.1 80, 183
fotALes i)
['_ v (incapacidades, | .

IBC Pension| IBC Salud | IBC Ri B APORTES | APORTES | APORTES | APORTES | APORTES | APORTES. | APORTES PORTES MIN| * Licenciae, Sakms o frvan| SUBoLal SIN intereses | TOTAL intereses | 1O 1AL FINAL
ension| 1BC Salu lesgos | IBC Cajas | ‘bencion SALUD | RIESGOSK| CAASH| SENA | [icer ESAP | EDUCACION | Saldos a Favor) [S?08 2 favon DE MORA DE MORA APORTES
ls«,sso.oo 644,350.00 0.00 0.00 103,100.00 | 80,54400 | | o,ooi:--s- 1 0.00 0.00 0005 L£50.00 Sh| 0.0 0.00 0.00 183,644.0 0.00 183.644.04

\”:;__".
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1. GENERALIDADES:

. ] .
JAC Frifoo %9#
FECHA Y HORA DE VISITA , ’ R , ‘
ACTIVIDAD EN SEGUIMIENTO @g M[l/ﬁa 0o Y //4\9 ‘A
QUIEN REALIZA LA VISITA #M/ 760 Lr o
QUENATENDIO LAVISITA |~ [10gp Uﬁéﬁﬂ /_(747,’9/0/

2. HALLAZGOS VISITA:

/Q qwéﬂi&’u de éz Comee 75/ agf/ d —
@%f Q/C?/fft € fn\/'741@-/a> ge omJ
@%Q{@g)/&f $e Socealins dw
7/97@@7'% C}Dw7ffww6/ 0/{ /)WX/%@J

Tlh ) acte

fron%? ln1eto q/qo oA vt
RECOMENDACIONES P’ﬂ Je /tor) €J7<70/0 /Lb@@?Q,p/j

Dava tnieto .
/

EVIDENCIAS
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REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacionat de Colombia informa:
Que ala fecha, 17/06/2015 4 las 13:28:49 &l audadanc con Cédula de Cudadani

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES

de acuerdo cori el art. 248 de la Constn

a Ne 827000518

ion Paiitca de Colomba

En cumplimiento de la Sentenaa SU-458 del 21 de junio de 2012 profenda por la Honorable Corte Constituacnal, 12 leyends "NO TIENE

ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTGRIDAL ICIALES” aplica para todas
para quienes la autondad judicial competente haya decretado la £xtingd

Esta consulta es valida siempre v cuando =l numers de cedula correspondan con &l docurmento de (dentdad summistrads.

aquelias persongs que no reqistran antecedentas y

0 de 3 condena o 1a prescripaon de la pena,

St hiene alguna duda con el resultade, par favor acerquese 3 las nstalagones de la Policia Nacional mas cercanas

Esta consulta soie es valiag para el termtono colombiana abedecends a Ametros estabiec

0g en el ordena

Ento consttudional.

Vinluar al Tniria

i4 Inicio 3 Polcia 30 o5 .
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

P,RWUMDUR|A CERTIFICADO ORDINARIO ;i;sffem
GENERAL DE LA NACION No. 72906172

Bogota DC. 17 de junio del 2015

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) JUNTA DE ACCION COMUNAL DEL BARRIO ALTOS DE NATANIA identificado(a) con NIT numero 8270005169:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

|ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de prowdenmas ejecutoriadas dentro de los cinco (5) anos }
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho ;
momento.Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las |
anotacnones que figuren en el registro. (Amculo 174 Ley 734 de 2002). |

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempenen funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
‘estamezca la ley o demas disposiciones vigentes. En caso de nombramiento o suscripcion de contralos con el estado, es responsabilidad de la

Entidad, validar la informacion que presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes. hlml
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MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Division Centro de Atencion al Publico (CAP)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division Centro de Atencion al Publico (CAP)
' Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1. Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
I www.procuraduria.gov.co |
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REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que & la fecha, 17/06/2015 a las 16°28:33 ¢l ciudadanc con Cédula de Cudadania e 3172697 y Nomires: O TEGA FERALDSA ELICIG
FAFLE|
NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES

de acuende con l art. 248 de la Constitucen Politica de Colomoia
En cumpirrento de la Sentencia SU-458 del 21 ge jurin de 2012, profenda por la Honorable Corte Constituononal, 1a lsyenda "NO TIENE
AL NTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES " aplica para todas aquellas personas que no registran antecedantes v
para auienes la autondad judical competents haya decretadn Iz 2 tinaidn de lg condena o la presarpadn de 13 pena.

Esta consuilta es valida srempre y cuando el numero de cedula correspondan con e documento de dentidad summistrade

S tiene elquna duda con el resultado, por favor acérquese 3 las instalacones de 12 Policia Nacional mas cercanas.

Esta consulta solo es vélida para ¢l territorio

aclembano ohedecends & los pardmetros estabiecidos en el ordenamiento consntuaanal,

‘s Inicio & Polcla Naciondl d G £ 'i: T (4pm,
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

10:29:50

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 75663743

Bogota DC, 21 de septiembre del 2015

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIR), el(la) sefior(a) ELICIO RAFAEL ORTEGA PENALOSA identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA numero 9173697:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicién y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho
momento.Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: E! certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la acci6n de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piblico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el estado, es responsabilidad de la
Entidad, validar la informacién que presente el aspirante en la pdgina web: http://www.procuraduria.gov.co/portallantecedentes.html

e

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Divisién Centro de Atencion al Publico (CAP)

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién Centro de Atencién al Publico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www . procuraduria.gov.co







CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

EL. CONTRALOR DELEGADO PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS FISCALES Y
JURISDICCION COACTIVA

CERTIFICA.

‘ Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 21 de
septiembre de 2015, a las 10:25:41, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento C.C.

No. Identificacion 9.173.697
Codigo de Verificacion |11 17149162015

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el niimero consignado en el respectivo

documento de identificacion, coincida con el aqui registrado.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

I “§§\

SILVANO GOMEZ STRAUCH

Digité y Reviso: Via Web

E—— Con el Codigo de Verificacién puede constatar la autenticidad del Certificado. e

# SIBOR Pagina 1 de |
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GOBERNACION
Departamento Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina
Reserva de Biosfera Seaflower
Nit 892400038-2

CONVENIO DE APOYO MUTUO N°_T‘£2_ENTRE EL DEPARTAMENTO
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA Y LA JUNTA
DE ACCION COMUNAL DEL BARRIO ALTOS DE NATANIA

Entre los suscritos a saber AURY SOCORRO GUERRERO BOWIE identificada con la cédula de
ciudadania N° 40.985.575 expedida en San Andrés Isla, quien actla en calidad de Gobernadora y
Representante Legal del DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES PROVIDENCIA
Y SANTA CATALINA, elegida popularmente, segun consta en la credencial de fecha ocho (08) de
noviembre del afio dos mil once (2011) expedida por los delegados del CONSEJO NACIONAL
ELECTORAL, posesionada ante la sefiora Juez Unica Penal del Circuito Especializado (e) del
Distrito Judicial del Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina,
segun acta N° 001 de enero 01 de 2012, y facultada debidamente para celebrar, por la Ley 80 de
1993, en su articulo 11 numerales 1y 3 literal b y la Ordenanza 018 de noviembre 13 de 2014,
quien para efectos del presente Convenio se denominara el DEPARTAMENTO por una parte y por
la otra, el sefor ELICIO RAFAEL ORTEGA PENALOSA , identificado con la cedula ciudadania No.
9.173.697 de San Jacinto (Bolivar), quien actia en nombre y representante legal de LA JUNTA DE
ACCION COMUNAL DEL BARRIO ALTOS DE NATANIA, con Personeria Juridica No. 0165017
de octubre 18 de 1996 y quien en adelante se denominara EL CONVENIDO, hemos acordado
celebrar el presente convenio de apoyo a la Administracién Departamental regido por la ley 80 de
1993, sus decretos reglamentarios, que se regird por las siguientes consideraciones y clausulas
que a continuacion se enuncian: A) En concordancia con lo establecido en el articulo 355 de
la Constitucién Politica, los municipios y distritos podran celebrar convenios solidarios con:
los cabildos, las autoridades y organizaciones indigenas, los organismos de accién comunaly
demés organizaciones civiles y asociaciones residentes en el territorio, para el desarrollo
conjunto de programas y actividades establecidas por la Ley a los municipios y distritos, acorde
con sus planes de desarrollo. B) Que el Gobierno Nacional mediante los Decretos 777 de 1992 y
1403 de 1992, reglamento lo dispuesto en el inciso segundo del articulo 355 de la Constitucion
Politica, precisando los requisitos y formalidades necesarias para la celebracion de estos contratos.
para la construccion conjunta de experiencias significativas en materia de participacion y
organizacion social en el Departamento, entre las Juntas de Accién Comunal y el Gobierno
Departamental, y contribuir asi, para que la poblacién y sus diversas formas asociativas se
involucren activamente en el desarrollo de soluciones a las problematicas que afectan a las
diferentes comunidades de esta region insular. C) Lo estipulado por el articulo 39 de la Ley 1551
establece que los municipios podran celebrar convenios con los organismos de accion comunal,
organizaciones civiles y asociaciones para el cumplimiento o la ejecucion de determinadas
funciones, de acuerdo con lo establecido en el paragrafo 3 del articulo 6 de la presente Ley y que
estos convenios que celebren en desarrollo de este articulo estaran sujetos a las formalidades o
requisitos previos en la Ley. D) Que en la dimensidn estratégica: “Todos Ponen, Todos Deciden,
Todos Cuentan” dentro del programa “El Deber de Escuchar y el Derecho a Participar”, se
contempla un subprograma “Tejiendo el fortalecimiento de tas Organizaciones Sociales en el
Departamento” (...). E) que la ley 489-de 1998, dicta normas y reglas generales para la celebracion
de convenios. F) que los convenios celebrados con base en el articulo 355 de La Constitucion
Politica, tiene por finalidad impulsar programas y actividades de interés y actividades de interés
publico. G) Que el articulo 141 de la ley 136 de 1994 dispone que las juntas de accidon y demas
organismos sin animo de lucro podran vincularse al desarrollo del respectivo municipio mediante la
celebracion de contratos y convenios fuesen necesarios. H) Que el/la representante legal de LA
JUNTA DE ACCION COMUNAL DEL BARRIO ALTOS DE NATANIA, manifiesta bajo la gravedad
del juramento que se entiende prestado con la firma de este documento, que ni él, ni los miembros
de la Junta Directiva se encuentran incursos en inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién
legalmente consagrada. I) Que el/la representante legal de LA JUNTA DE ACCION COMUNAL
DEL BARRIO ALTOS DE NATANIA, cuenta con las facultades necesarias dadas, para suscribir el
presente convenio con el Departamento. J) que el DEPARTAMENTO y LA JUNTA DE ACCION
COMUNAL DEL BARRIO ALTOS DE NATANIA, han identificado propdsitos comunes, que se
desarrollarian mejor bajo la forma de convenio. Por ello acuerdan: CLAUSULA PRIMERA:
OBJETO: Ornato, embellecimiento, adecuacion y mejoramiento zona de bienestar y esparcimiento
comunitario barrio Altos de Natania través de la integracion de esfuerzos entre la GOBERNACION
DEPARTAMENTAL y LA JUNTA DE ACCION COMUNAL DEL BARRIO ALTOS DE NATANIA,
para propiciar estrategias democraticas que generen bienestar comunitario y mejores condiciones
para la autonomia y sostenibilidad de las organizaciones comunales y poder visibilizar, reconocer,
valorar y divulgar las experiencias significativas para la promocién de cambios y transformaciones
en el pensamiento colectivo que busca el bien comun. CLAUSULA SEGUNDA: |. OBLIGACIONES
DEL CONVENIDO: EI convenido se compromete para con el DEPARTAMENTO: 1) Desarrollar
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con eficiencia, eficacia, efectividad y calidad el objeto del convenio, haciendo buen uso de los
recursos aportados. 2) Llevar en forma clara, correcta y precisa la contabilidad y estadisticas de las
actividades realizadas. 3) Presentar a la Secretaria de Gobierno Departamental el informe parcial y
final de ejecucion en donde consta su realizacién en un término no superior a treinta (30) dias
habiles, contados a partir de la fecha de finalizaciéon. El mismo debera contener como minimo: A)
Informacién general: Nombre del Convenio, nombre de la Junta de Accién Comunal y del
Representante Legal que ejecuté el convenio, fecha de realizaciony terminacion el convenio.
B) Desarrollo del convenio por actividades: Actividades y valor ejecutado para cada una de ellas.
C) Informes financieros: de la ejecucion de los recursos aportados por el DEPARTAMENTO con los
soportes que permitan verificarla, indicando las cuentas canceladas. D) Registros de la ejecucion
del proyecto como fotografias, registros filmicos u otros que sirvan de memoria de la actividad
desarrollada. E) Aplicar un formato de evaluacion a los participantes del evento, con el fin de medir
el impacto de las actividades del convenio. 4) en todo caso, el CONVENIDO debera velar para que
en las actividades que se desarrollen se le de los créditos y/o reconocimientos al
DEPARTAMENTO. 5) incluir en todos los elementos de promocién e informacion, evento
patrocinado por el Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, con el
logo respectivo. 6) adjuntar copia de elementos de difusion, promocién e informacion escritas,
sonoras y/o audiovisuales. 7) en caso de existir saldos no ejecutados, estos deberan ser
reintegrados a la finalizacion del convenio al Departamento en la cuenta que este le indique. Il
OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO: el DEPARTAMENTO se compromete a: 1) entregar el
valor del aporte del presente convenio. 2) Ejercer la supervision de la ejecucién a través de la
Secretaria de Gobierno Departamental. 3) Bridar acompanamiento y asesoria durante el proceso
de implementacién de las actividades del convenio. CLAUSULA TERCERA: VALOR, FORMA DE
ENTREGA Y APORTES. E| valor del presente convenio asciende a la suma de TREINTA Y
CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS ($34.090.000) MCTE.- que participan de la
siguiente forma: a) EL DEPARTAMENTO aporta la suma de TREINTA MILLONES DE PESOS
($30.000.000) MCTE, a pagarse de la siguiente manera: Un aporte inicial equivalente al cincuenta
(50%) del valor total del convenio, previa suscripcion del acta de inicio y aprobacion de las
garantias. Un segundo desembolso equivalente a un treinta (30%), contra entrega y aprobacion del
documento informe de avance de actividades e inversién y el veinte (20%) restante una vez
finalizada la ejecucién del presente convenio, previa presentacion de informe final a la Secretaria
de Gobierno. b) EL CONVENIDOQ, a su vez aportara la suma de CUATRO MILLONES NOVENTA
MIL PESOS ($4.090.000) MCTE, representados en la prestacidon de servicios técnicos vy
profesionales idoneos e integrales y mano de obra no calificada, tendientes al cabal cumplimiento
del objeto del convenio en pro de las organizaciones comunales beneficiadas. PARAGRAFO: EL
CONVENIDO debera efectuar la apertura de una cuenta de ahorros individual, especial y separada
para la consignacién y manejo de sus recursos publicos. CLAUSULA CUARTA: PLAZO. la
ejecucion del convenio tiene un término de tres (03) meses, contados a partir de la garantia. Para
su ejecucién se requiere de la legalizacion. CLAUSULA QUINTA: DEL REGISTRO
PRESUPUESTAL Y LA SUJECION A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES: EI
Departamento se obliga a reservar la suma de TREINTA MILLONES DE PESOS ($30.000.000) DE
PESOS MCTE.; valor que sera tomado del presupuesto departamental vigencia fiscal 2015, con
cargo a las siguiente identificacion presupuestal 03-3-202-20 cuyo rubro es denominado Proyecto
de Participacion y Desarrollo Comunitario San Andrés Isla, de conformidad a lo establecido en el
Certificado de Disponibilidad Presupuestal N° 2018 del 10 de Junio de 2015. CLAUSULA SEXTA:
SUPERVISION: La supervision del Convenio estara a cargo de la Secretaria de Gobierno
Departamental. Para el efecto, las divergencias que se presenten entre LA JUNTA DE ACCION
COMUNAL DEL BARRIO ALTOS DE NATANIA y el Supervisor seran dirimidas por la Secretaria
de Servicios Administrativos. El Supervisor no podra exonerar ni disminuir las obligaciones de la
ENTIDAD APQOYADA, asi como tampoco limitara su autoridad y direccion del Convenio.
CLAUSULA SEPTIMA: FUNCIONES DEL SUPERVISOR: El Superviser ejercera las siguientes
funciones. A) Verificar con base en el informe final presentado por LA JUNTA DE ACCION
COMUNAL DEL BARRIO ALTOS DE NATANIA, el cumplimiento del objeto del Convenio y de las
obligaciones pactadas en el mismo. B) Solicitar a LA JUNTA DE ACCION COMUNAL DEL
BARRIO ALTOS DE NATANIA y a las instancias competentes, la informacién, documentos o
aclaraciones que considere necesarios en relacion con el desarrollo del convenio y con el informe
final. C) Solicitar la terminacién anticipada, prorroga, adiciéon o de cualquier otra novedad con el fin
de que se adelanten los tramites respectivos. D) Aprobar el informe final del Convenio 0 en caso
contrario presentar las observaciones respectivas. E) Expedir con base en el informe final que
presente LA JUNTA DE ACCION COMUNAL DEL BARRIO ALTOS DE NATANIA, la certificacion
de cumplimiento. F) Adelantar los tramites de liquidacion del convenio dentro de los cuatro (04)
meses siguientes al vencimiento del plazo del convenio. CLAUSULA OCTAVA: GARANTIAS: EL
CONVENIDO garantizara el cumplimiento de las obligaciones que adquiere con la firma de este
convenio, mediante la constitucion de una garantia Unica a favor del Departamento, en una
compafia legalmente establecida en Colombia, cuya pdliza matriz se encuentre debidamente
aprobada por la Superintendencia Bancaria; la cual sera aprobada por el DEPARTANMENTO, con
los siguientes amparos: A) De Cumplimiento del Convenido: para garantizar el cumplimiento
general del convenio, el pago de multas de la pena pecuniaria y demas sanciones, en cuantia
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equivalente al diez (10%) del valor del convenio y con una vigencia igual a la duracién del convenio
y cuatro (4) meses mas. B) devolucion del pago anticipado: equivalente al 100% del valor total
del anticipo, con una vigencia igual al plazo del mismo y cuatro (4) meses més. Igualmente, cuando
en cualquier evento en que se aumente el valor del convenio o se prorrogue su vigencia debera
ampliar o prorrogar la correspondiente garantia. C) del pago de salarios y prestaciones sociales:
equivalente al cinco (5%) del valor total del convenio; la cual se mantendra vigente por el término
del convenio y tres anos mas. D) de responsabilidad civil extracontractual: equivalente al cinco
(5%) del valor total del convenio, la cual se mantendra vigente por el término del convenio y cuatro
(4) meses mas. E) de calidad del objeto convenido: por el 50% del valor total del presente
convenio por el término del convenio y seis (6) meses mds. Esta consistira en polizas expedidas
por companias de seguros legalmente autorizadas para funcionar en Colombia. La cual no expirara
por falta de pago de la prima o por revocatoria unilateral, articulo 17 del decreto 679 de 1994
concordante con el articulo 7° de la ley 1150 del 2007. CLAUSULA NOVENA: MODIFICACION,
ADICION O PRORROGA: El presente convenio podrd modificarse, adicionarse o prorrogarse por
mutuo acuerdo de las partes, en cualquier momento y antes del vencimiento del término del mismo,
en aras de evitar la afectacion de la prestacion del servicio que deba satisfacerse, sin que ello
impliqgue modificacion en la designacién de los recursos apropiados, ni modificacion del objeto del
convenio. CLASULA DECIMA: TERMINACION DEL CONVENIO: el presente convenio se dara por
terminado en los siguientes casos: A) por mutuo acuerdo entre las partes convenidas; B) por
incumplimiento (no justificado) de alguna o algunas de las obligaciones convenidas en el presente
convenio para cada una de las partes. C) por haberse cumplido el plazo sefialado en la clausula
cuarta del convenio. CLAUSULA DECIMA PRIMERA: LIQUIDACION: el presente convenio debera
liquidarse de comun acuerdo por las partes, dentro de los tres (3) meses siguientes a su
terminacion, mediante la suscripcion de una acta de liquidacién. Si no hubiere acuerdo de
liquidacion, se procederda conforme a lo previsto en el articulo 11 de la Ley 1150 del 2007.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: CESION DEL CONVENIO: la ejecucion del presente convenio
no puede cederse a persona aiguna sea natural o juridica, nacional o extranjera, sin el
consentimiento del DEPARTAMENTO. CLAUSULA DECIMA TERCERA: VEEDURIA
CIUDADANA: las partes deberan permitir el ejercicio de la veeduria ciudadana en los siguientes
términos: 1) suministrar informacién a quienes ejerzan las funciones de veeduria ciudadana cuando
esta sea requerida. 2) atener a las citaciones y requerimientos de la veeduria ciudadana, cuando
se convoque. El presente convenio estara sujeto a veeduria ciudadana en los términos del articulo
66 de la 80 de 1993, la ley 850 de 2003. CLAUSULA DECIMA CUARTA: CADUCIDAD: EL
DEPARTAMENTO declarara la caducidad del convenio mediante resolucion motivada, cuando se
llega a presentar algun hecho constitutivo de incumplimiento, por parte de EL CONVENIO, respecto
de las obligaciones a su cargo, que a juicio del DEPARTAMENTO afecte de manera grave y directa
la ejecucion del convenio y evidencie que se puede llegar a su paralizacién de conformidad a lo
establecido en el articulo 18 de la ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMA QUINTA: EXENCION DEL
PAGO DE PRESTACIONES: de acuerdo con lo establecido con el inciso 2, numeral 3 de articulo
32 de la ley 80 de 1993, el convenido no tendra derecho a ninguna prestacién distinta a lo pactado
expresamente en la clausula tercera del presente convenio, razén por la cual, no se genera ningun
vinculo laboral entre el Departamento, el convenido y el personal subcontratado. CLAUSULA
DECIMA SEXTA: PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: el presente convenio se considera
perfeccionado con la firma de las partes para su ejecucion, se requiere del Certificado de Registro
Presupuestal correspondiente y de la suscripcién del acta de inicio. CLAUSULA DECIMA
SEPTIMA: INDEMNIDAD: el CONVENIDO se obliga a mantener al DEPARTAMENTO libre de
cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros que se deriven de sus
actuaciones o de sus subcontratistas o dependientes. CLAUSULA DECIMA OCTAVA: MULTAS Y
PENAL PECUNIARIA: en caso de mora o incumplimiento parcial de las obligaciones adquiridas por
el CONVENIDO, el DEPARTAMENTO podra imponerle multas sucesivas equivalentes al uno (1%)
del valor total del mismo, por cada dia habil de retardo o incumplimiento que sumadas no excedan
del 10% del total del presente convenio. EL CONVENIDO autoriza al DEPARTAMENTO descontar
directamente del valor o saldos que se le adeuden las multas a que hubiere lugar. Si el
CONVENIDO incumple parcial o totalmente los términos del presente convenio pagaran AL
DEPARTAMENTO a titulo de pena pecuniaria, una suma equivalente al diez (10%) del valor del
convenio. CLAUSULA DECIMO NOVENA: MANIFESTACION: las partes manifiestan libremente
que ha procedido a la lectura total vy cuidadosa del presente documento, por lo que en
consecuencia se obligan a todo lo ordenado y manifestado. Todos los gastos que demande este
convenio de cooperacion para ser legalizada seran por cuenta del convenido. CLAUSULA
VIGESIMA: DOMICILIO: para todos los efectos legales el domicilio sera la isla de San Andrés.
CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: DOCUMENTOS: hace parte integral del presente convenio los
siguientes documentos: 1) Registros Presupuestales; 2) Certificado de Disponibilidad
Presupuestal N° 2018 del 10 de Junio del 2015. 3) Garantia Unica y su respectiva resolucion de
aprobacion; 4) Certificacion de no haber sido declarado responsable fiscal, expedido por la
Contraloria, del Representante Legal; 5) Certificado de antecedentes disciplinarios del
representante legal; 6) Cerlificado de los antecedes judiciales emitido por la Policia Nacional, del
representante legal, 7) Formato unico de hoja de vida del representante legal; 8) Formato Unico de
declaracion de bienes del representante legal; 9) Fotocopia de la cédula de ciudadania; 10)
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Fotocopia de la OCCRE; 11) Estudio de conveniencia y propuesta; 12) Registro Unico Tributario
(RUT) del convenido. Y los que legalmente se requieran o se produzcan durante el desarrollo del
convenio. Todos los gastos que demande la legalizacién seran por cuenta del CONVENIDO.

. FN
Para constancia se firma en San Andrés Isla, a los 3 O’ del mes de septiembre del Afo dos mil

AURY GUERRERO BOWIE ELICIO RAFAEL ORTEGA PENALOSA
Gobernadora;&{ Representante legal
Junta de Accién Comunal Altos de Natania .

sy q
(Ui f @
LICETTE HOOKER REALES

Secretaria de Gobierno

Proyectd: KRobinson
Revisé: LHooker
Aprob6; OAJ




‘ CATALINA
NIT. §62.400.038-2°

REGISTRO PRESUPUESTAL DE COMPROMISOS

3292

Registro Na.

Vigencia: 2.015

‘ L GOBERNACION DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA

Fecha de Compromiseo: 30 de septiembre de 2015

|

Beneficiarie  JUNTA DE ACCION COMUNAL AT TOS DEHATANIA Wit 877000516 -9
No. C.DP. - 3018 Fecha de Expedicion del C.D.P.: |0 de jumic de 2015
Tipo de Prestacion de Servicios

EHRREIESY 16 Fecha: 10/00/2015  Vence: 31/12/2015

Objete: AUNAR ESFUERZOS ENTRE LAS PARTES PARA ORNATO, E
DE BIENESTAR ¥ ESPARCIMIENTO COMUNITARIO BARRIO ALTC
Cio. Utilidad - SECRETARLA DE GOBIERNG

S '“F. NATANIA
Resional 32N ANDRES

T m Formalidades Plenas

MBELLECIMIENTO, ADECUACION Y METORAMIENTOD ZONA

Identificacion Presupuesial Concepto

1': :ll or

INVERSION
03-3-202-20

Proyecto Participzcion y Desamolle Commtan o San AndresIdac2012-2015

Reuve Progle-Libwe Doimesén

TNGRES0S CORUIENTES DE LIERE DESTYNACKIN

30.000.000,00

] Toial Compr emises

$30.000.000.00

Programacion de Pagos |

Mes { Valor
Soptiembre Ii £15.000.00000
]
O ctubre “ 15009 000,00
Valor Toial Prog, T T OO0 0000

FELETIN JOSE GRAU EQJANO
Profesional Especializado

Flabore: TUANC







g : GOBERNACION DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA \‘b
' CATALINA

NIT. $92.400.938-2
REGISTRO PRESUPUESTAL DE COMPROMISOS

| RegisiroNa. 3202
Vigencia: 2.013 Fecha de Compramise: 30 de septiembre de 2015

Bemeficiarioc  JUNTA DE ACCION COMUNAL ALTOS DENATANIA Nit: 337000516 -9 Con Formalidades Plenas
No.CDP.- 2018 Fecha de Expedicion del C.D.P.: 10 de jumio de 2015
Tipo de Prestacion de Servicios

EMRRESIESE 15 Fecha: 30/09/2015 Vence: 3112/2015
Objeto: AUNAR ESFUERZOS ENTRE LAS PARTES PARA ORNATO, EMBELLECIMIENTO, ADECUACION Y MEIORAMIENTO ZONA
DE BIENESTAR Y ESPARCIMIENTC COMUNITARIO BARRIO ALTOS DE NATANIA

Cto Utilidad - SECRETARLIA DE GOBIERNOD Rerional SAN ANDRES
Identificacion Presupuestal Concepto Valar

INVERSION
03-3-202-20 Proyecto Patisipasion y D esamolle C ominmitari s San Andres1ac2012-2015 30.000.200,00

Recars Prepie-Libe Dortmacién

TNGRESOS CORRIENTES DE LIERE DESTINACHIN

. 1 Toml € WS0S
Programacion de Pagos oy $30.000.000.00
Mes Valor
Septiombre £15.000.000,00
O ctulkre 15000 000,00
Valor Total Prog,
ELKIN JOSE GRAU RQJANO
Profesional Especialidado
Elabore: ITANC

PCT Enterprise - Page 6 of 7 - RPC 3292






- POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL
- SEGUROS
DEL
- . ESTADO SA. DECRETO 1082 DE 2015
—NT--860-0609:576-6 y
Ciudad de Expedicion Sucursal Cod. Sucursal No.Péliza | Anexo
CARTAGENA CARTAGENA 75 75-44-101071572 | 0
Fecha Expedicién Vigencia Desde A las | Vigencia Hasta Alas | Tipo de Movimiento
Dia Mes Afio Dia Mes Ao Horas Dia Mes Ao Horas
06 | 10 | 2015 06 | 10 ‘ 2015 00:00 | 06 | 01 | 2019 00:00 | EMISION ORIGINAL
DATOS DEL TOMADOR / GARANTIZADO
Mombre o Razon Social JUNTA DE ACCION COMUNAL BARRIO ALTOS DE NATANIA Identificacién : 827.000.516-9
Direccién : BARRIO ALTOS DE NATANIA TIENDA ELIANA JOSE | Ciudad : SAN ANDRES (), SAN ANDRES .‘Toléfono : 3203334232
DATOS DEL ASEGURADO / BENEFICIARIO
|
Asegurado / Beneficiario : DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA | (dentificacién : 892.400.038-2
e i |
Direccion : AVENIDA FRANCISCO NEWBALL NO 6-30 | Ciudad : SAN ANDRES (l), SAN ANDRES Teléfono : 5130801

&

QRBR.ETO DEL SEGURO

Con sujecién a las condiciones generales de la pdliza que se anexan ECUQ10B, que forman parte integrante de la misma y que el asegurado y el
tomador declaran haber recibido y hasta el limite de valor asegurado seflalado en cada amparo, Seguros del Estado S.A., garantiza:

GARANTIZAR EL PAGO DE LOS PERJUICIOS DERIVADOS POR EL INCUMPLIMIENTO DE LAS OMIONES ADQUIRIDAS POR PARTE DEL AFIANZADO, EL PAGO DE LA
MULTA Y CLAUSULA PENAL PECUNIARIA SEGN CONVENIO DE APOYO MUTUC NO.116 DE 2015 #°CUYO OBJETO ES PROPICIAR ESTRATEGIAS DEMOCRATICAS QUE
GENEREN BIENESTAR COMUNITARIC Y MEJORES CONDICIONES PARA LA AUTONOMIA Y SOSTENIBILIDAD DE LAS ORGANIZACIONES COMUNALES Y PODER VISIBILIZAR,
RECONOCER, VALORAR Y DIVULGAR LAS EXPERIENCIAS SIGNIFICATIVAS PARA LA PROMOCION DE CAMBIOS Y TRNASFORMACIONES EN EL PENSAMIENTO COLECTIVO
QYE BUSCA EL BIEN COMUN.

AMPARQS
RIESGO: CONVENIOS DE COOPERACION
AMPAROS VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA SUMA ASEG/ACTUAL
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 06/10/2015 06/05/2016 “" $3,409,000.00
DEVOLUCION DEL PAGO ANTICIPADO 06/10/2015 06/05/2016 7 $15,000,000.00 <
PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E 06/10/201% 06/01/2019 .- $1,704,500.00 -
INDEMNIZACIONES LABORALES
CALIDAD DEL SERVICIO 06/10/2015 05/07/2016 517,045,000.00
OBSERVACIONES T N - ]
Valor Prima Neta Gastos Expedicion VA Total a Pagar Valor Asegqurado Total Fecha Limite de Pago
s l-(ﬁt173’016.00 $ nnn«7'000A00 $ "’"“"“0.00 $ '"""""180,016.00 $ “‘""37,158,500,00 / l
INTERMEDIARIO DISTRIBUCION COASEGURO
NOMBRE CLAVE % DE PART. NOMBRE COMPANIA % PART. VALOR ASEGURADO

RICARDO MAURICIO TORRES CASTRO 40758 100.00

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)
GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

Para efectos de notificaciones la direccién de Seguros del Estado S.A. es Carrera 8 No 34-62 Piso 8 - Telefono: 6601144 - CARTAGENA

REFERENCIA
PAGO:
1101310317789-8

(415) 7709998021167 (8020)11013103177898{3900)0000001§Q016(96)20161005

75-44-101071 5&2
FIRMA AUTORIZADA: Manuel Sarmiento - Gerente de Fianzas FIRMA" TOMADOR
Usted puede consultar esta péliza en www.segurosdelestado.com Oficina Principal: Cra. 11 No. 90-20 Bogota D.C. Telefono: 2186977 DLF040768A

UNICA 01

- §



S 44101071572

POLIZA UNICA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO EN
FAVOR DE ENTIDADES ESTATALES
NO. —_ SOMETIDA AL DECRETO 1082 DE 2015

B AMPARCS.

SEGUROS DEL ESTADC SA. QUE EN  ADELANTE SE DENOMPMAHA
SEGURESTADO OTORGMA A Lk ENTIDAD ESTATAL ASEGLRA HASTA EL WOy rn

- MADHGS BN

CARATULA DE PRESLNTE FOLIZA, CUBRIENDO CON ELLOE. SIEMPRE ..Ofa

PCRAMCIOS D‘REETDH QUE CON JBUIECION A LA DOEFINICHK: OF LAS

V(JNI)IEJUN(H ADELANTE INCICADAS  LLEGARE A CAUEAR EL OARANTIZALD

EL INCUMPLIMIENTCO OQuE. ATRIBUIBLE & S5U ACCKN U OMISIIRN
PRODLJJENI:

LOE AMPAROS OUE SE OTD-'-!I']AN EMN ESTA POLIZA SERAN INDEPCHMINENTES
INCE DE OTROS REDSS DE SUS RIESOGUS Y DE SUS VALDRES
SECQURADOS SEGUN LAS DEP INICION‘.! QUE A COMTINUACION SE INDICAN"

1.1 AMPARO DE SERIEDAD DE LA OFERTA.

EL AMPARO DE SERIEDAD DE LA OFERTA, CUBRE A LA ENTIDAD BSTATAL
ASEGURADA, LA SANCION DERIVADA DEL INCUMI’LII\"EMTO DE LA OFERTA,
EMLOS SIGUIENTES BEVENTOS:

1.1.1 LA NO AMPLIAGION DE LA VIGENCLA DE LA GARANTIA DE SERIEDAD DF LA
CFERTA CUANDO EL PLAZO PARA LA AUDJUDICACION O FARA SUSCRIBIR EL
CONTRATO 3 PRORROGADO, SIEMPRE QUE TAL PRORROGA SEA INFERIOR A
TRES (3) MESES.

1.1.2 EL RETIRO DE LA OFERTA DESPUES DE VENCIDO EL FLAZO FiJADO PARA
LA PRESENTACION OE LAS CFERTAS.

1330 A MO RIKCRIPCION OFt CONTRATST RN LSTA|CAUSA POR PARTE DEL
#OJUDICAYARIO .

144 LA FALTA DE CTORGAMIENTG POR PARTE OCOfL  PROPONENTE
FELECCIONADG DE LA GARANTIA DE CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO.

1.2 AMPARO D& BUEN MANKEJID Y CORRECTA INVERSION DEL ANTICIFD,

BL AMPARQ D6 BUEN MANGJO ¥ CORRECTA INVEREION DEL ANTICIPFO CUBRE A
LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, DE LOS FERJUICIOS QUE S8 LE I_LEGUE,N A
CON OCASION DE ) LA HO INVERSION DEL ANTICIFO, (1) EL
INDE.IGO OCL ANTICIPO ¥ (I} LA APROPIACION INCEBIOA DE LOS Rﬂcuﬂsos
RECIBIDOS POR EL CONTRATISTA GARANTIZADD EN CALIDAD DE ANTICIFO,

1.3 AMFARO DE DEVOLUCION DE PAGO ANTICIPADO.

BL _AMPARD DE DEVOLUCION DE PAGD ANTICIPADO CUBRE A LA EN"NDAD
EBTATAL ASEQURADA, DE LOS PERJUICIOS QLFE SE LE CAUSEN PO
DEVOLUCION TOTAL O ZARCML. DEL DINERO ENTREGSADOD AL CONTRAYISTA
BARANTIZADCO A TITUALO DE PAGO ANTICIPADO. CUANDO A ELLO HUBIRE
LT AR

1.4 AMPARO DE CUMPLIMIENTO OFL. CONTRATO.

EL AME ARG ODE CUMPLIMIENTO. CUBRE A LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA.
PCR 08 PERJUICIONS DIRECTOS DERIVADOS DE: (A) EL INCUMPLIMENTO
TOTAL O PARCIAL DEL CONTRATO, CUANDO EL INCUMFPLIMIENTO ES
IMPUTABLE AL DJON"'RAT‘S'A (B} B CUMPLIMIENTO TARDIQ O DEFECTUOSO
DEL  CONTRAY CUANDO  EL INCUMPLUMIENTO ES IMPUTABLE AL
CONTRATISTA, (l:) LOS DAMOS IMPUTABLES AL CONTRATISTA POR ENTREGAS
PARCIALES OE LA OBRA, CUANDD EL CONTRATO NO PREVE ENTREGAS
PARCIALES: Y (D) EL. PAGO DEL VALOR DE LAS MULTAS ¥ DE LA CLAUSULA
PENAL PECUNIARIA SIEMPRE QUE $E HUGIEREN PACTADO PREVIAMENTE BN CL
CONTRATO GARANTIZADCO.

EN VIRTUD GR LO SERNALADC POR EL ARTICULO 44 DE LA LEY 610 DE 2000, LA
TGARANYIA DE CUMPLIMIENTO CUBRIRA LOS PERJLICIOS CAUSADOS A LA
ENTICAD ESTATAL COMO CONSECUENCIA D& LA CONDUCTA BOLOSA O
CGULPOOA, wurm AL om -rA QARANTIZADO, l:.u'vA.noD oc un
rOSERS  ©6 ECAL,  SIEMING et
FERJUICIOS ﬁﬁhlm BIL MUMLIMIENM DE LAS omaAcuMn kuanﬁAi
DEL CONTRATO AMPARADO POR LA GARANTIA.

18 AMPARC DE PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E
LIRRMMZIACIC HE S LADONALEE.

EL MWIFARO DE FAGC OC JIALAMIOD, IA::nnC:OH:J JOCIALI::) LEOALED C
ENCEMKIZACIONES DE NATURALEZA LABCORA A LA ENTIDAD ESTATAL
ASEGURADA, POR LOB PERJIUICIOS DUE SE LE OCASDDHEN A RA DEL
MIBUMPLIMIENTS DR kAG 00LIGAGSIONED LARGNALEGE A QUE GETE GBLOAD0
EL CONTRATISTA GARANTIZADS. DERIVADAS DE LA CONTRATACION ODEL
FERICNAL LDTILIZADO FANRA LA EJESUCION DEL CONTRATO AMMARADC BN BL
TERRITORIO NACIONAL.

E3TA GARANTIA NO SE APLICARA PARA LOS CONTRATOS QUE SE EJECUTEN
EN S TOYALIDAD FURRA RRITORIO NACIONAL POR  OFRROMNAL
CONTRATAND RAIN LN REGIMER UIRIDICO MATINTO AL MACIOMNAI

TEAMPANT PR ESTARIGIRAR Y SAMBAR RS i @M

CL AXFrANO OC COTADILIOAD 7 OALIDAD DC La ODRA, OUDRC A LA CNTIDAD
ESIAIA AABQURMLA, LU= LUA "EKJUI\.'UB UUE SE LE URNNEREN LUMU
CAMAGA OIS A S S AL AR AADA A NETERLABA, PREREMTAMNG

L N 3 e by S S 420 S0 et it e
SEIIRO S AESUROE
DL [=5 3% .
FRERTAEOS R o E DT A< I
EN LA DERA ENTREGADA Y RECHMDA A SATISFACCION DE DICHA ENTIOAD M L O SRR - G TED) D SEgHA BENYIOAD
ESTATAL O SUS REPRESENTANTES, CUvA CALSA BEA NEUTABLE AL

ESTATAL O SUS REPRESENTANTES, CUWA CAUSA SEA IMPUTABLE AL
CONTRATISTA GARANTIZADO.

1.7 AMPARQ OF CALINAD DAL SERVICIO

EL AMPARD DE CAUDAD DEL SEAVICIO CUBRE & LA ENTIOAD ESTATAL
AJEQURADA, OF LO3 PERJUICION IMPFUT2ELER AL CONTRATIZTA

MALANTIPANN MR WE ACARIARGEN AN PA an - acw
DEL CONTRATO GARANTIZADO, ¥ QUE SE DERIVEN DE LA DE:HCIENTE CALIDAD
DEL SERVICIO PROSTADO.

l:b- Los conTos DE uNrEn\rEN’romA LA VIGENGIA DE ésrs AMPARO DEDE

PLAZO RANTIA DE ESTAB EL CONTRATO
muuur-lu_ EN ElJMPuMIEN'D DEL VARLCRAFDS DEL AI!IM:ULU UB L LA LY
1474 OE 20113

1.8 CALIDAD ¥ CORRECTO FUNCIONAMIENTO OE LOS BIENES ¥ EQUIOS
BUMINISTRADOS.

ESYE AMPARO CUBRE A LA ENTIDAD ESTATAL ASEQURACH OF LOS
PERJUICIOS OCASIONADGY IMPUTABLES AL CONTRATISTA. SUFRIDOS POR LA
DEFHCIENTE CALIUAU & INCORKEUIU FUNCIUNAMIGNTU D LOS BIENES OUE
RESIRE Wt BHTIBAR G3TATAR ATEFTVYACEN B2 SYHFPLIMIBHTS DRl TOMTRATO
GARANTIZADO

3. EXCLUSIONES.

LGOS AMPAROS GTORGADOS EMN LA PRESENTE POUIZA NO CPERARAN CUANDO
LO3 DAMGDD A LA CHYIOMD COTATAL AGCOUMNALA BE OCMERTN & O

L7 CHUBMA EAIRARA. USHIU E5, LA PUEKLIA RATUR U LASU FURITUINIG, oL
HECHO DE UN TERCERD O LA CULPA EXCLUSIVA DE LA VICTIMA_

2.2. OCAROS  CAUSADDS FOR EL CON"RATI!YA GARANTIZADC, A LOS BIENES D&
VA EmTina P MO NDBETVIRANAS AT R0 (MIE TN (el
o rETo »nu-r--u-wm g

2.3. EL USO INDEBIOO O INADECUADO O LA FALTA DE MANTENIMIENTS
PREVEMTIVO # QUE 3C CIWCULMTRC ODLIOADA LA CNTIDAD COTATAL
ASEGURADA.

E4. CL DETCAIONG HOOMAL GWC OUT AN LOG mb.nl.i ENTOIEGARGS G@N
DCAJNCN DEL  CONTAATI OARANMTIZADO. COMICCUCNOIA DCL
TRANSCURSO DEL TIEMPO.

3. SUMA ASEGURADA.

i CL anricuo
ST AFA  CAEL NG

COLHCH
i

ST QIMDAG
Do

s o
CRESTADD NO o # -

CONTRATISTA OkRANTlLADO
1.7 AsErARU Ul CALILUAL Ukl. SERVILIL

EL _AMPARD DE CALIDAD DEL SERVICIO CUBRE A LA ENTIDAO ESTATAL
ASCGLRADA. OE LOS PERJUICIOS WMPUTABLES AL CONTRATISTA
BARANTIZAND OB RE ACLASHNSEN COM PASTERICHIINAD 4 | 4 TEEAMLAACHIN
oEL gmn;\ &\Aﬁnn}d‘nzmo Y QUE SE DERIVEN DE LA OEFICIENTE CALIDAD
SEL E

TADS
BN OR SORNTR ATAR ME nuvsnw:uvnm.\ 1o vinsuras o dave ambacs neacs
MWD WRLIAE A1 DN AP A AAGANTIA MG OUTAREINAR NG ACNTE AYA

PRINCIPAL EN {’:UMPLIMIENTO DEL PARAGRAFD D8L ARYICULO 0§ DE LA LCY
1474 OB 01

1.8 CALIDAD Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO O LOS DIENES ¥ EQUIPOS
ALK T2 4 PO

ESTE AMPARO CUBRE A LA ENTIDAD ESTATAL ASEQURADA DE LOS
FLUICIOS ORS00 iMPAUTRBLER AL CONIRATIATA. AUFMIDOS FOMR A
UhHUSEN s UALIDAL B IRULURKEU FU FURCIURAMIEN U U LUS HSERESD Ul

giil?ﬁ'mﬁlgﬂoﬂa ESTATAL ASEGURADA EN CUMFPLIMIENTO DEL CONTRATO

7 EXCLUSIONES.

LO3 AMPAROS OTORJIADOY EN LA PRESENTE POLIZA NG OPERARAN CUANGO
LOS DARDS A LA ENTIRDADO ESTATAL ASEGURADA SE GEMEREN POR:

L3 LAUSE EADNAKA. 51 LABL FURIVIIL, BL
HECHD DE UN TERTERD O LA CULPA EXELUBIVA bu uvu.TrMA

2.2. DAROS CAUSADOS POR EL CONTRATISTA GARANTIZAOD, A LOS BIENES O
LA ENYIOAD ESTATAL ASEGURADA, NO DESTINADOS AL CUMPLIMIENTO DeEL
QEIETO CONTRAS TUAL,

2-3. L WSO WNOEBIDO © INADECUADO O LA FALTA XE MANTENIMIENTO
PREVENTIVO A QUE BE ENCUENTRE OBLIGADA LA ENTIDAD ESTATAL
ASEGURADA,.

14 EL DETERIORO NORMAL GUE SUPIAN Lb! BI!NE! ENTREGADDSE CON
OCASION DEL  CONTRATO GARANTIZADO. MO COMNSECUENGIA Ot
TRANSCURSO DEL TIEIAPO.

T RLEAR R GG A

DFMMDAD ©
ST AW

ON EL ARTICULG "Ore L SOMIGO LA INAE RIS
STAEA I IMATNT A HESSONDER S RO ves R A

BEGUROYS
DEL
ESTROO S0,

i
CONCURRENCIA DE LA SUMA ASEGURADA EN OE  SINIESTRO.
OETERIMINADA EN LA CARATULA DE ESTA POLLZA PARA GADA AMPARO.

4. VIGENCLA,

LA VIGENCIA DE LOS AMPARCS OTORGADOS BN LA PRESENTE POLGIA, 51 HARA
BASD LOS LINEAMIENTOS DEL DECRETO 1082 GE 2018 ¥ CONSTARAN EN La
CARATULA DE LA MISHMA O EN SUS ANEXOS,

& EFECTIVIDAD ODE LA GARANTIA,

PARA HACER EFECTIVOS CUALOUIERA DE LOS AMSOARCS
BEGUREST Al LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA DEBERA
OERICC FROCESO DE SESURESTALD Y ElL COMNTRATISTA
AGOTAMIENTC DEL PROCEDIMIENTD ESTABLECIDG BN BL ART
LEY 1274 0OF 20171 O LAS NORMAS QUE LO SUSTITUYAN O MODIFICUEN.

OROADOS SOR

LA ENTICAD ESTATAL ASEGURADA, LE CORRESPONDERA DEMOSTRAR LA
CDCURRENCIA DEL G™IESTRD Y ACREDITAR LA CUANTIA CE L& PERDIOA (0
FUERE EL CTASO

EL PROCEDIMIENTD QUE DEBERA SEGUIM LA ENTIQAD EBTATAL ASEGURADIA
SARA LA EFECTIVIDAD DE LOS AMPAROS OTORGADOS POR ESTA POLIZA, SERA

6.1 HEGPECTC DEL AMPARC DE SERIEDAD DE LA OFERTA, LA ONTIDAD CSTATAL
ASEGURADA PROFERIRA EL ACTO ADMINISTRATIVO QUE IMPONGA LA SANCION
PREVIAMENTE ESTABLECIDA POR LA OCAURRENCIA DE UNC CUALDUIERA DE LOS
VENTOS PREVISTOS 6N LA CONDICION 11 OE ESTA POLIZA, Y DISPONGA LA
EFECTVIDAD DE EETE AMIFARO A SEGURESTADO.

62 EN CASOC DF DECRFTARSE LA CADUSIDAD, LA EMTIDAD ESTATAL
ABEGURADA PROFERIFA EL ACTO ADMINISTRATIVG CORRESSONDIENTE M L
CuaL ADEMAS DF LA DECLARATORIA DE LA MIBMA. HARA EFECTIVA LA
CLAUBULA PENAL G CUANTIFICARA EL MOMTO DEL PERJUICIO, ORDENANDS BU
PAGO TANTO AL CONTRATISTA COMO SESURESTADD DICHC AC1O
ADMINISTRATIVO SERA COMNBTITUTIVG DEL SINIESTRO

8.3 EM EL EVENTO DE IMPOSICION DE MULTAS. LA EMNVIDAD ESTATAL
ABECGLRALA PROFE AIRA EL ACTO ACMINISTRATIVO COMMESPONDIENTE
DROENANDD SU PASO AL CONMTRATISTA ¥ BEQUAESTADD. DIGHD ACTD
ADMINIETRATIVG BERA CONSTITUTIVO DEL SINIESTHO

64 EM LOS DEMAS EVENTGS DE INCUMPLIMIENTS DEL CONTHATIST A
GARAMTIZADD, LA ENTIDAD ESTATAL ASEQURADA, PROFERIRA EL ACTO

IMIENTO PROCEDERS A CUANTIFICAR EL MONTO DE LA PERDIDA O A
HACER BFECTIVA LA CLALSULA PENAL, GROEMANDO SU PAGD AL COMYRATIST A
Y SEQURESTADC. EL ACTO ADMINIETRATIVO CORSRESPONDIENMTE £5 LA
RECLAMACION PARA LA COMPARLA OB SEGURS.

LE/ORIIR -3 120 P S ACIG L OB

BECGURO S
ESTADO S.A.

S —wa
EFECTO SE HACE INDISPENSABLE ACOMPARNAR A LA 3SOLICITUD DE
MODIFICACION A SEGURESTADO EL DOCUMENTO (OTROSI, CLAUSULA
ADICIONAL. ETC) QUE CONTENGA LAS MODIFICACIONES AL CONTRATD
GARANTIZADC

EL ULTIMG ANEXO C CERTIFICADO DE MODIFICACION, SERA EL QUE LA ENTIOAD
ESTATAL ASEGURADA EFECTIVO. DE CONFORMIDAD CON EL NUMERAL 3
(E ESTAS COMNDICIONES

10. VIGILANCIA SOBRE LA EJECUCION DEL CONTRATO GARANTIZADO.

SEGURESTALDD TENORA LA FACULTAD DE FEJERCER LA WVIGILANCIA [DEL
CONTRATD PARA LO CUAL LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA LE PRESTARA LA
CULABORACION NECEEARIA PARA ELLO. EN LOS CASOS EN LOS CUALES EL
CONTRATO GARANTIZATIO TENGA POR ORJETO ASUNTOS RELACIONADOS COMN
EL ORDEN PUBLICO ¥ LA SEGURIDAD NACIONAL. LA ENTIOAD ESTATAL
EGURADA PODRA PROMHIBIR O LIMITAR ESTA FACULTAD

11. NO CANCELACION DE LA POLIZA POR FALTA DE FAGO DE LA PRIMA E
IRREVOCABILIDAD DE ESTE SEGURD.

LA PRESENTE RPOLIZA NO EXPIRARA POR FALTA DE PAGO DE LA PRIMA NI
PODRA SER REVOCADA UNILATERALMENTE

12. CLAUSULAS INCOMPATIBLES

EN CASO DE INCONGRUENCIA PRESENTADA ENTRE LAS CONDICIONES
PARTICULARES Y LAS CONDICIONES GENERALES DE ESTA POLIZA
PREVALECERAN LAS PRIMERAS.

13. COABEGURO

€N CASO DE EXISTIR COASEGURQ, ESTO ES LA DISTRIBUCION ENTRE VARIAS
ASEGURADORAS DE DETERMINADO RIEEGD, AL NO EXISTIR SOLIDARIDAD
ENTRL LAS MISMAS. CL IMPORTE DE LA INDEMNIZACION SE DISTRIBUIRA Y HARA
XIGIHLE ENTRE LOS COASEGURADORES, EN PROPORCION A LAS CUANTIAS DE
J RESPECTIVA PARTICIPACION

=

PARA COMNSTANCIA DE LO EXPUESTO, Y EN SENAL DE ASENTIMIENTO \"
COMOROMIEO CON TODO LD AGUI PACTADO SE FIRMA EM
l OB ( ) DIAS DEL MES DE DEL ARO

06 0CT 2015

1 C/OR/TS 51 329 P 0%-£CLD 100

L e

e n
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POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE

b SEGUROS CUMPLIMIENTO
DEL
ESTADO SA. RCE CONTRATOS
Ciudad de Exﬁeglé?d'?_o Sucursal Cod. Sucursal No.Péliza | Anexo
CARTAGENA CARTAGENA 75 75-40-101022085 | 0
| Fecha Expedlcn‘)n Vigencia Desde | Alas | Vigencia Hasta A las | Tipo de Movimiento
Dia Mes  Afo Dia Mes Ao Horas Dia Mes Afo Horas |
06 | 10 | 2018 06 10 2015 00:00 ‘ 06 | 05 ‘ 2016 00:00 ' EMISION ORIGINAL
' DATOS DEL TOMADOR / GARANTIZADO
! Nombre o Razon Social JUNTA DE ACCION COMUNAL BARRIO ALTOS DE NATANIA ‘ldentlﬁcacién - 827.000.516-9
‘ =
! Direccién : BARRIO ALTOS DE NATANIA TIENDA ELIANA JOSE Ciudad : SAN ANDRES (), SAN ANDRES I Teléfono : 3203334232

DATOS DEL ASEGURADO / BENEFICIARIO
Asegurado / Beneficiario : DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA Identificacién : 892.400.038-2

Dlreccu')n AVENIDA FRANCISCO NEWBALL NO 6-30 Ciudad : SAN ANDRES (l), SAN ANDRES Teléfono : 5130801

ORJETQ DEL SEGURQO

Con sujecién a las condiciones generales de la pdliza que se anexan E-RCE-002A REDIS 04- 09 / E-RCE-001A, gue forman parte integrante de la misma y
que el asegurado y el tomador declaran haber recibido y hasta el limite de valor asegurado geflalado en cada amparo, Seguros del Estado S.A.
garantiza:

AMPARA LA RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL IMPUTABLE AL AFIANZADO DERIVADA DE LA EJECUCION DEL CONVENIO DE APOYO #MUTUC NO.116 DE

2015, CUYO OBJETO ES PROPICIAR ESTRATEGIAS DEMOCRATICAS QUE GENEREN BIENESTAR COMUNITARIO Y MEJORES CONDICIONES PARA LA AUTONOMIA Y

SOSTENIBILIDAD DE LAS ORGANIZACIONES COMUNALES Y PODER VISIBILIZAR, RECONOCER, VALORAR Y DIVULGAR LAS EXPERIENCIAS SIGNIFICATIVAS PARA LA

PROMOCION DE CAMBIOS Y TRNASFORMACIONES EN EL PENSAMIENTO COLECTIVO QUE BUSCA EL BIEN COMUN.

BENEFICIARIO: TERCEROS AFECTADOS.

AMPARQS
RIESGO: CONVENIOS DE COOPERACION
AMPAROS VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA SUMA ASEG/ACTUAL
PREDIOS LABORES Y OPERACIONES 06/10/2015 06/05/2016 - $1,704,500.00
DEDUCIBLE : 10.00 % EL VALOR DE LA PERDIDA - Minimo: 3.00 SMMLV
OBSERVACIONES ) T )
. Valor Prima Neta \ Gastos Expediciéon IVA \ Total a Pagar Valor Asegurado Total Fecha Limite de Pago =
$ **+***60.000.00 § *eesssrenasg 00 § rrrsesnenang 00 | § *+rerreearerg0 000.00 § *s++**+21704,500.00 | 06 / 10 | 2015 5
e - LI |- ¥ ol kol M= N B SR, - 1 Q
INTERMEDIARIO ‘ DISTRIBUCION COASEGURO %
NOMBRE CLAVE % DE PART. | NOMBRE COMPARIA % PART VALOR ASEGURADO
RICARDO MAURICIO TORRES CASTRO 40758 100.00

P

LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL
CONTRATO Y DARA DERECHO A SEGUROS DEL ESTADO S.A. PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA
EXPEDICION DEL CONTRATO.

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO $.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)
GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

Para efectos de notificaciones la direccién de Seguros del Estado S.A. es Carrera 8 No 34-62 Piso 8 - Telefono: 6601144 - CARTAGENA

SEGUR -
rEres SRR ||
1101310317790-6

{415) 7709998021167 (8020)11013103177906(3900)000000060000(96}20161005

Y

75-40-101022085

FIRMA AUTORIZADA: Manuel Sanmiento - Gerente de Fianzas FIRM& JOMADOR
Usted puede consultar esta péliza en www.segurosdelestado.com Oficina Principal: Cra. 11 No. 90-20 Bogota D.C. Telefono: 2186977 DLF040758A

Iﬂllllllllllll‘
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] SEGUROS
> DEL
ESTADO S.A.

NIT 860.009.578-6

POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL
EXTRACONTRACTUAL PARA CONTRATISTAS DE ENTIDADES ESTATALES
RCE SEGURESTADO ESTATAL

CONDICIONES GENERALES

No.
7540101020045

CLAUSULA PRIMERA
1. AMPAROS
1.1 AMPARO BASICO: PREDIOS, LABORES Y OPERACIONES

SEGUROS DEL ESTADO S.A. QUE EN ADELANTE SE DE-
NOMINARA SEGURESTADO, EN VIRTUD DEL OTORGA-
MIENTO DE LA PRESENTE POLIZA SE OBLIGA A
INDEMNIZAR AL BENEFICIARIO, HASTA EL LIMITE DEL
VALOR ASEGURADO PACTADO, LOS PERJUICIOS PA-
TRIMONIALES (DANO EMERGENTE Y LUCRO CESANTE,
SIN EXCEDER DEL SUBLIMITE DE VALOR ASEGURADO
QUE PARA LUCRO CESANTE SE ESTABLECE EN LA CA-
RATULA) QUE LE CAUSE EL ASEGURADO, CON MOTIVO
DE LA RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL
EN QUE INCURRA DE ACUERDO CON LA LEY COLOM-
BIANA, POR HECHOS OCURRIDOS COMO RESULTADO
DE LA EJECUCION DEL CONTRATO AFIANZADO ESTIPU-
LADO EN ESTA POLIZA Y DURANTE LA VIGENCIA DE LA
MISMA, DE CARACTER ACCIDENTALES, SUBITOS E IM-
PREVISTOS, IMPUTABLES AL ASEGURADO, QUE ORIGI-
NEN LA MUERTE, LESION O MENOSCABO EN LA SALUD
DE LAS PERSONAS Y/O EL DANO O LA DESTRUCCION
DE BIENES Y/O PERJUICIOS ECONOMICOS, INCLUYEN-
DO LUCRO CESANTE, COMO CONSECUENCIA DIRECTA
DE TALES HECHOS.

LA PRESENTE POLIZA TIENE COMO PROPOSITO EL RE-
SARCIMIENTO DE LA VICTIMA, LA CUAL, EN TAL VIR-
TUD, SE CONSTITUYE EN EL BENEFICIARIO DE LA
INDEMNIZACION, SIN PERJUICIO DE LAS PRESTACIO-
NES QUE SE LE RECONOZCAN AL ASEGURADO (INCLU-
YENDO LOS PERJUICIOS EXTRAPATRIMONIALES A QUE
SEA CONDENADO, MEDIANTE SENTENCIA DEBIDAMEN-
TE EJECUTORIADA, HASTA EL SUBLIMITE DE VALOR
ASEGURADO QUE PARA PERJUICIOS EXTRAPATRI-
MONIALES ASUMA EL ASEGURADO, ESTABLECIDOS EN
LA CARATULA).

LA VICTIMA TIENE ACCION DIRECTA CONTRA
SEGURESTADO. PARA ACREDITAR SU DERECHO ANTE
ELLA, LA VICTIMA EN EJERCICIO DE LA ACCION DIREC-
TA PODRA EN UN SOLO PROCESO JUDICIAL, DEMOS-

TRAR TANTO LA RESPONSABILIDAD DEL ASEGURADO
Y DEMANDAR LA INDEMNIZACION DE SEGURESTADO,
PERO ESTA ULTIMA PODRA OPONER A LA VICTIMA,
TODAS LAS EXCEPCIONES QUE HUBIERE PODIDO ALE-
GAR CONTRA EL TOMADOR O EL ASEGURADO.

SEGURESTADO RECONOCERA, ALASEGURADO, INCLUI-
DA EN LA SUMA ASEGURADA Y HASTA UN DIEZ POR
CIENTO (10%) DE LA MISMA, LOS COSTOS Y GASTOS
DEL PROCESO JUDICIAL QUE EL TERCERO DAMNIFICA-
DO O SUS CAUSAHABIENTES PROMUEVAN EN SU CON-
TRA, PARA DECLARARLO CIVILMENTE RESPONSABLE,
CON LAS SALVEDADES SIGUIENTES:

1. SILA RESPONSABILIDAD DEL ASEGURADO, PRO-
VIENE DE DOLO O ESTA EXPRESAMENTE EXCLUIDA.

2. SIELASEGURADO AFRONTA EL PROCESO JUDICIAL
CONTRA ORDEN EXPRESA DE SEGURESTADO, Y

3. SILA CONDENA POR LOS PERJUICIOS OCASIONA-
DOS A LA VICTIMA EXCEDE LA SUMA QUE DELIMITA
LA RESPONSABILIDAD DE SEGURESTADO, ESTA
SOLO RESPONDERA POR LOS GASTOS DEL PRO-
CESO EN PROPORCION A LA CUOTA QUE LE CO-
RRESPONDA EN LA INDEMNIZACION.

CON SUJECION A LAS CONDICIONES ARRIBA MENCIO-
NADAS, EL AMPARO OTORGADO BAJO LA PRESENTE
POLIZA SE LIMITA A LA RESPONSABILIDAD CIVIL
EXTRACONTRACTUAL EN QUE INCURRA EL ASEGURA-
DO DERIVADA DE:

1. LA POSESION, EL USO O EL MANTENIMIENTO DE LOS
PREDIOS INDICADOS EN LA CARATULA DE LA POLI-
ZA O EN ANEXO A ELLA, EN LOS CUALES EL ASEGU-
RADO EJECUTA LAS ACTIVIDADES PROPIAS DEL
OBJETO DEL CONTRATO AFIANZADO DESCRITO EN
ESTE CONTRATO DE SEGUROS.

2. LASLABORES UOPERACIONES QUE LLEVE ACABO
EL ASEGURADO EN DESARROLLO DE LAS
ACTIVIDADES Y OBRAS OBJETO DEL CONTRATO
AFIANZADO, INDICADAS EN LA CARATULA DE LA
POLIZA O EN SUS ANEXOS. ESTA COBERTURA
INCLUYE TODOS LOS RIESGOS QUE FORMAN PARTE

J/
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LOS PERJUICIOS QUE SE CAUSEN ENTRE SI, LAS
PERSONAS NATURALES O JURIDICAS, QUE SEAN
CONTRATISTAS Y/O SUBCONTRATISTAS DEL ASE-
GURADO.

LOS PERJUICIOS A CAUSA DE DANOS O LESIONES
PERSONALES OCASIONADOS POR PRODUCTOS FA-
BRICADOS, ENTREGADOS O SUMINISTRADOS POR
EL CONTRATISTA ASEGURADO, O BIEN POR LOS
TRABAJOS EJECUTADOS O POR SERVICIOS PRES-
TADOS, SILOS DANOS Y LESIONES SE PRODUJEREN
DESPUES DE LA ENTREGA A LA QUE SE ENCUEN-
TRA OBLIGADO EL ASEGURADO, POR LA EJECU-
CION DEL CONTRATO O POR LA PRESTACION DEL
SERVICIO.-

EL EJERCICIO DE LA POSESION Y USO DE
PARQUEADEROS.

LOS DANOS Y PERJUICIOS DERIVADOS DE CONTA-
MINACION ACCIDENTAL, REPENTINA E IMPREVIS-
TA U OTRAS VARIACIONES PERJUDICIALES DE
AGUAS, ATMOSFERA, SUELOS, SUBSUELOS, O BIEN
POR RUIDOS.

LOS PERJUICIOS DERIVADOS DE HECHOS OCURRI-
DOS FUERA DEL TERRITORIO NACIONAL COLOM-
BIANO.

LAS OBLIGACIONES LABORALES DEL CONTRATIS-
TAASEGURADO EN VIRTUD DE LOS CONTRATOS,
LEYES O DISPOSICIONES OFICIALES DE TAL NATU-
RALEZA.

LOS PERJUICIOS OCASIONADOS POR LA FABRICA-
CION, ELABORACION, TRANSPORTE, ALMACENA-
MIENTO, DISTRIBUCION, CARGUE Y DESCARGUE, ASI
COMO POR LA UTILIZACION DE EXPLOSIVOS Y
COMBUSTIBLES.

LOS PERJUICIOS POR DANOS MATERIALES O LE-
SIONES PERSONALES CAUSADOS DIRECTA O INDI-
RECTAMENTE POR REACCION NUCLEAR O CONTA-
MINACION RADIOACTIVA.

LOS PERJUICIOS PROVENIENTES DE CIMENTACION
Y ANCLAJES (INCLUIDO EL DEBILITAMIENTO DE CI-
MIENTOS Y BASES), ASENTAMIENTOS, VIBRACION
O VARIACION DEL NIVEL DEL SUELO Y VARIACIO-
NES DEL NIVEL DE AGUAS SUBTERRANEAS.

LOS PERJUICIOS QUE SURJAN DE UNA ERRADA
PRACTICA PROFESIONAL Y QUE ORIGINEN UNA RES-
PONSABILIDAD CIVIL PROFESIONAL.

LOS DANOS CAUSADOS A CONDUCCIONES SUBTE-
RRANEAS DE CUALQUIER CLASE.

LOS DANOS CAUSADOS A PROPIEDADES ADYA-
CENTES O ESTRUCTURAS EXISTENTES.

2.1.30

2.2EXCL

2.2:4

2219

2.21.2

2.2.1.3

2.2.2

2.2.21

2,2.2.2

2.2.3

LOS PERJUICIOS POR DETERIOROS O DANOS CCA-
SIONADOS A BIENES AJENOS EN PODER DEL ASE-
GURADO BAJO SU CUIDADO, CONTROL, DEPOSI-
TO, VIGILANCIA O CUSTODIA, COMODATO, PRES-
TAMO, CONSIGNACION O EN COMISION O SOBRE
LOS CUALES EL ASEGURADO REALICE UNA ACTIVI-
DAD INDUSTRIAL O PROFESIONAL (MANIPULACION,
TRANSFORMACION, REPARACION, TRANSPORTE,
EXAMEN Y SIMILARES).

USIONES PARTICULARES

EXCLUSIONES QUE APLICAN UNICAMENTE AL AM-
PARO DE RESPONSABILIDAD CIVIL CONTRATISTAS
Y SUBCONTRATISTAS INDEPENDIENTES.-

LA COBERTURA OTORGADA BAJO EL AMPARO CI-
TADO, NO SE EXTIENDE A CUBRIR LOS PERJUICIOS
QUE CAUSE EL ASEGURADO CON MOTIVO DE LA
RESPONSABILIDAD CIVIL, QUE EN SU ORIGEN O EX-
TENSION, DIRECTA O INDIRECTAMENTE, SEAN CAU-
SADOS POR O PROVENGAN DE:

DANOS A PROPIEDADES SOBRE LAS CUALES SE
ENCUENTREN O HAYAN LABORADO LOS CONTRA-
TISTAS O SUBCONTRATISTAS O SUS EMPLEADOS.

DANOS CAUSADOS A LA PERSONA O A LOS BIE-
NES DE LOS CONTRATISTAS O SUBCONTRATISTAS
O SUS EMPLEADOS.

ESTA COBERTURA TAMPOCO SE EXTIENDE A CU-
BRIR RECLAMACIONES POR RESPONSABILIDAD
CIVILEXTRACONTRACTUAL ENTRE LOS CONTRA-
TISTAS O ENTRE ESTOS Y LOS SUBCONTRATISTAS
INDEPENDIENTES.

EXCLUSIONES QUE APLICAN UNICAMENTE AL AM-
PARO DE RESPONSABILIDAD CIVIL PATRONAL.-

LA COBERTURA OTORGADA BAJO ESTE AMPARO
NO SE EXTIENDE A CUBRIR LOS PERJUICIOS QUE
CAUSE EL ASEGURADO CON MOTIVO DE LA RES-
PONSABILIDAD CIVIL, QUE EN SU ORIGEN O EXTEN-
SION, DIRECTA O INDIRECTAMENTE, SEAN CAUSA-
DOS POR O PROVENGAN DE:

ENFERMEDADES PROFESIONALES, ENDEMICAS O
EPIDEMICAS, SEGUN SU DEFINICION LEGAL.

ACCIDENTES DE TRABAJO QUE HAYAN SIDO PRO-
VOCADOS DELIBERADAMENTE O POR CULPA
GRAVE DEL EMPLEADO.

EXCLUSIONES QUE APLICAN UNICAMENTE AL AM-
PARO DE RESPONSABILIDAD CIVIL VEHICULOS
PROPIOS Y NO PROPIOS:

LA COBERTURA OTORGADA BAJO ESTE AMPARO
NO SE EXTIENDE A CUBRIR LOS PERJUICIOS QUE

—
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s CAUSE EL ASEGURADO CON MOTIVO DE LA RES-
PONSABILIDAD CIVIL, QUE EN SU ORIGEN O EXTEN-

. SION, DIRECTA O INDIRECTAMENTE, SEAN CAUSA-
DOS POR O PROVENGAN DE:

2.2.3.1 LAUTILIZACION DE CUALQUIER VEHICULO AUTO-
MOTOR EN LABORES DE SERVICIO PUBLICO.

2.2.3.2 LA UTILIZACION DE CUALQUIER VEHICULO AUTO-
MOTOR DE PROPIEDAD DE LOS TRABAJADORES
DEL CONTRATISTAASEGURADO.

2.3.3.3 LAS PERDIDAS O DANOS A LOS VEHICULOS AU-
TOMOTORES MATERIA DE LA PRESENTE COBER-
TURA, ASi COMO A SUS ACCESORIOS Y A LOS
BIENES TRANSPORTADOS EN TALES VEHICULOS,
INCLUYENDO LAS OPERACIONES DE CARGUE Y
DESCARGUE.

LA COBERTURA OTORGADA BAJO ESTE AMPARO
NO SE EXTIENDE A CUBRIR LOS PERJUICIOS QUE
CAUSE EL ASEGURADO CON MOTIVO DE LA RES-
PONSABILIDAD CIVIL, QUE EN SU ORIGEN O EX-
TENSION, DIRECTA O INDIRECTAMENTE, SEAN
CAUSADOS POR O PROVENGAN DE LOS RIESGOS
NO AMPARADOS BAJO LA POLIZA DE SEGURO DE
AUTOMOVILES QUE CUBRAN LOS VEHICULOS
PROPIOS Y NO PROPIOS OBJETO DE COBERTU-
RABAJO ESTE AMPARO.

LA COBERTURA OTORGADA TAMPOCO TENDRA
APLICACION CUANDO EL(0S) VEHICULO(S)
ASEGURADO(S) NO SE ENCUENTRE(N) AMPA-
RADO(S) BAJO UN SEGURO DE AUTOMOVILES
CUBRIENDO EL LiMITE PRIMARIO, CUYO EXCESO
ES OBJETO DE LA COBERTURA BRINDADA POR
ESTE AMPARO.

CLAUSULA TERCERA
3. DEDUCIBLE

La presente pdliza tiene un deducible, que sera del diez por
ciento (10%) del valor asegurado enunciado en la caratula de
la misma.- Tal deducible nunca sera superior a 2.000 Sala-
rios Minimos Mensuales Legales Vigentes.

CLAUSULA CUARTA
4. OBLIGACIONES EN CASO DE SINIESTRO

El Asegurado debera dar aviso a SEGURESTADO scbre |a
ocurrencia de todo hecho que pudiere afectar la presente poliza
dentro del término legal de tres (3) dias contados a partir de la
fecha que haya conocido o debido tener conocimiento de la
ocurrencia del siniestro.

Si contra El Asegurado se iniciare algun procedimiento judi-
cial, o fuere citado a asistir a diligencia de conciliacion previa
por la ocurrencia de un suceso que pudiere afectar esta poli-
za, debera dar aviso inmediato a SEGURESTADO, aunque ya
lo haya dado respecto a la ocurrencia del siniestro.

El Asegurado queda obligado a colaborar en su defensa
judicial, a facilitar los documentos y demas medios probato-
rios que busquen la exoneracién de responsabilidad o dismi-
nuir el monto de la misma y a concurrir a las citaciones que la
ley 0 SEGURESTADO le solicite.

Queda igualmente obligado a realizar todas las diligencias
razonables, tendientes a evitar la agravacion o aumento de
los perjuicios.

Si El Asegurado, por su culpa o negligencia faltare a alguna
de las obligaciones arriba descritas, SEGURESTADO deduci-
ra de la indemnizacion el valor de los perjuicios que dicho
incumplimiento le cause.

CLAUSULA QUINTA
5. GARANTIAS

La presente pdliza se expide bajo la condicion que El Asegu-
rado cumplira durante toda la vigencia del seguro con las
siguientes garantias y compromisos:

5.1 El Asegurado no puede sin consentimiento previo y es-
crito de SEGURESTADO aceptar responsabilidades, de-
sistir, transigir, ni hacer cesion de la pdliza cuando es
nominativa, so pena de perder todo derecho bajo este
contrato de seguro. Tampoco puede incurrir en gastos, a
menos que obre por cuenta propia, con excepcion de los
gastos necesarios para prestar auxilios médicos, de
ambulancia y hospitalizacién, inmediatos a la ocurren-
cia de un siniestro y de aquellos encaminados a evitar la
agravacion de un dafno. Le son aplicables al Beneficiario
reclamante todas las prohibiciones del Asegurado, que
por su naturaleza procedan contra €l tambiéen.

5.2 El Beneficiario reclamante y/o El Asegurado cuando di-
rectamente reclame, perderan todo derecho derivado
de esta poliza cuando lleguen a formular reclamacion en
alguna manera fraudulenta.

5.3 EIl Asegurado debe mantener vigentes y validos todos
los documentos y certificaciones exigidos por la autori-
dad competente, para el ejercicio de su actividad.

5.4 EIl Asegurado dentro de su operacién o actividad, descri-
ta en la caratula de la pdliza, observara todas las dispo-
siciones legales y reglamentarias vigentes, gue rigen su
actividad profesional.

5.5 El Asegurado se compromete y obliga a mantener en
buen estado de conservacién y funcionamiento los bie-
nes con los cuales desarrolla su actividad descrita en la
caratula de la podliza y comunicara por escrito a
SEGURESTADO cualguier modificacion o alteracién que
ocurra a la propiedad o caracteristicas de los mismos
bienes.

5.6 EIl Asegurado no podra permitir que se le de a los bienes
con los cuales desarrolla su actividad descrita en la
caratula de la pdliza, un uso diferente al normal y
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autorizado segun su tipo y capacidad y se obliga a cumplir
con todas las disposiciones legales y técnicas referentes
a su mantenimiento y seguridad.

En el evento de viclar El Asegurado, una cualquiera de las
garantias que se compromete a cumplir y observar, durante
el desarrollo y ejecucion de este contrato de seguros, facuita
a SEGURESTADO, para dar por terminado este contrato de
seguros, desde el mismo momento de cometida la infrac-
Gion.-

CLAUSULA SEXTA
6.ESTIPULACIONES SOBRE RECLAMACIONES

Si el monto de las reclamaciones excediere del limite asegu-
rado para cada cobertura o evento, SEGURESTADO solo res-
ponderd por los gastos del proceso judicial, en la proporcion
que haya entre el Iimite del valor aseguradc y el importe total
de las reclamaciones, aun cuando se trate de varios juicios
resultantes de un mismo acontecimiento. En tales casas
SEGURESTADO podra eximirse de otras reclamaciones me-
diante el pago del limite asegurado y su participacién propor-
cional en los gastos hasta entonces causados.

Toda indemnizacion o pago que se haga de conformidad con
la presente pdliza, originara una disminucion igual al valor
asegurado.- Esta péliza no tiene restitucion automatica de
valor asegurado. Cualquier restitucion del mismo, debe ser
aprobada previamente por SEGURESTADO, una vez que El
Asegurado cumpla los requisitos exigidos por SEGURESTADO
para una nueva contratacion.

CLAUSULA SEPTIMA
7. DEFINICIONES

Para los efectos del presente seguro las siguientes expre-
siones tendran el significado que se estipula:

7.1 El Asegurado: es la persona natural o juridica, consorcio
o unién temporal conformado por varias personas natu-
rales o juridicas, que se encarga de ejecutar y cumplir
con el objeto del contrato celebrado con la Entidad Esta-
tal. Dentro de la vigencia asegurada quedan ampara-
das las personas vinculadas a éste, mediante contrato
de trabajo. Tendra también la calidad de Asegurado la
Entidad Estatal contratante, limitado ello unicamente a
los daflos producidos por el Contratista Asegurado con
motivo de determinada responsabilidad civil
extracontractual en que éste incurra con ocasion de la
ejecucion del contrato celebrado entre la Entidad Estatal
y el Contratista Asegurado.

7.2 Beneficiario: Los Terceros Afectados que puedan resul-
tar perjudicados y la Entidad Estatal contratante, esta
dltima respecto de la responsabilidad civil extra-
contractual en que incurra el Contratista Asegurado, con
ocasion de la ejecucion del contrato celebrado enire la

Entidad Estatal y el Contratista Asegurado.

7.3 Tercero Afectado: es la persona natural o juridica damni-
ficada por el hecho imputable al Contratista Asegurado, vy
del cual resulte civilmente responsable, amparado bajo
la presente poliza, y que no tenga relacion de parentesco
directo con el Contratista Asegurado hasta en cuarto
grado de consanguinidad, o segundo de afinidad, y tam-

poco ningun grado de subordinacion o dependencia.-

7.4 Predios: son los bienes inmuebles donde se ejecuta el
contrato celebrado entre la Entidad Estatal y el Contratis-
ta Asegurado.

7.5 Limite o valor asegurado: es la maxima responsabilidad
de SEGURESTADO por cada siniestro y por el total de
siniestros gue puedan ocurrir durante la vigencia del
seguro. Cuando en esta pdliza 0 en su caratula, se fije o
establezca un sublimite de valor asegurado, ya sea por
persona, dafio material, lucro cesante, dano
extrapatrimonial, gastos legales, agregado anual o si-
milar, se entenderd que tal sublimite serd el valor maxi-
mo de responsabilidad de SEGURESTADO, y que forma
parte del limite del valor asegurado, no siendo en conse-
cuencia, una adicion de este ultimo.-

7.6 Vigencia de la cobertura o de la pdliza: es el periodo de
tiempo comprendido entre las fechas de iniciacién del
amparo, cotocado en la caratula de esta pdliza y termina-
cién de los amparos ofrecidos, que también se indica en
la caratula de fa péliza.- Tal vigencia de los amparos,
puede coincidir con la vigencia del contrato celebrado
entre la Entidad Estatal y el Contratista Asegurado.

Para constancia de lo expuesto, y en senal de asentimiento y
compromiso con todo lo aqui pactado se firma en

alos Q| dias del mes
de_ _ del ano ﬂ 6 -K ZGE
ADOR s
ELTOMADSD S=GURO

FIRMA AUTORIZADA
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GOBERNACION
Departamento Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina

Nit: 892.400.038-2

RESOLUCIONN® -0095182 "
2 0 0CT 2015

“Por medio de la cual se aprueba una garantia Gnica”

LA SUSCRITA JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA DEL
DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA
CATALINA, en uso de sus facultades legales y en especial las contenidas en la
Ley 1150 de 2.007, del Decreto 1510 de 2013 y el numeral 4 del Decreto
Departamental 0279 de 2005.

CONSIDERANDO:

Que el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, establece como requisito de ejecucion de
los contratos estatales la aprobacién de la garantia Unica de cumplimiento de las
obligaciones surgidas del contrato celebrado.

Que revisada a la Poliza identificada con el Nro. 75-44-101071572, expedida el 06
de Octubre del 2015, por la compafia Seguros del Estado S.A., constituida por el
Convenido JUNTA DE ACCION COMUNAL DEL BARRIO ALTOS DE NATANIA,
segun Convenio Nro. 116 del 2015, se observa que en cuanto a las solemnidades
relativas al tomador, otorgacion a favor de la entidad territorial y suscrita por el
expedidor, cumple con dichas exigencias y que cubre los siguientes amparos:

DE CUMPLIMIENTO: Equivalente al 10% del valor total del convenio, por el
termino de duracion del convenio y cuatro (4) meses mas, con una vigencia inicial
desde el 06-10-2015 hasta el 06-05-2016.

DE PAGO DE SALARIO Y PRESTACIONES SOCIALES: Equivalente al 5% del
valor total del convenio, por el termino de duracién del convenio y tres (3) afos
mas, con una vigencia inicial desde el 06-10-2015 hasta el 06-01-2019

DEVOLUCION DEL PAGO ANTICIPADO: Equivalente al 100% del valor total del pago
anticipado, por el término de duracién del convenio y cuatro (4) meses mas, con una
vigencia inicial desde el 06-10-2015 hasta el 06-05-2016

DE CALIDAD DEL SERVICIO: Equivalente al 50% del valor total del convenio, por
el termino de duracion del convenio y seis (6) meses mas, con una vigencia inicial
desde el 06-10-2015 hasta el 06-07-2016.

Que revisada la pdliza identificada con el N°. 75-40-101022085 expedida el 06 de

Octubre de 2015, por la misma aseguradora se observa que cumple con dichas
exigencia y que cubre los siguientes amparos:

1700-63.12 -Vv: 02 Pdg. 1de 2
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DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: Equivalente al 5% del valor
del convenio, por el término de duracién del convenio y 4 meses mas, con una
vigencia inicial desde el 06-10-2015 hasta el 06-05-2016.

Que en dicha poliza se describe puntualmente el objeto y amparo del seguro,
vigencia en los términos de duracidén que establece el convenio, los anexos de
condiciones generales y particulares, que acreditan su eficacia juridica.

Que por haber sido expedida de acuerdo con la naturaleza y cuantia del convenio y
conforme a las regulaciones del Decreto 1510 de 2013 y el numeral 4 del Decreto
Departamental 0279 de 2005, es procedente impartirle la aprobacion.

RESUELVE
PRIMERO: Apruébese las Pdlizas identificadas con el Nro. 75-44-101071572 y 75-
40-101022085 expedidas el 06 de Octubre de 2015, por la compafiia Seguros del
Estado S.A, de conformidad con la parte mo0OOtiva de la presente resolucion.
SEGUNDO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en San Andrés, Isla, alos 2 0 0CT 2015

Jefe Oficina Asesora Juridica AINN ZULBM

Proyecto: Yennys De la Hoz
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GOBERNACION
Departamento Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina
Reorcria 2 %B@fuq Swp“uw‘u
Daspacho 2l Goberaador

MODIFICATORIO N°. 001 AL CONVENIO DE COOPERACION No. 116 DE 2.015.-

DEPARTAMENTO: DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y
SANTA CATALINA

CONVENIDO: JUNTA DE ACCION COMUNAL DE ALTOS DE NATANIA

OBJETO: ORNATO, EMBELLECIMIENTO, ADECUACION Y MEJORAMIENTO ZONA

DE BIENESTAR Y ESPARCIMIENTO COMUNITARIO BARRIO ALTOS DE
NATANIA TRAVES DE LA INTEGRACION DE ESFUERZOS ENTRE LA
GOBERNACION DEPARTAMENTAL Y LA JUNTA DE ACCION COMUNAL
DEL BARRIO ALTOS DE NATANIA, PARA PROPICIAR ESTRATEGIAS
DEMOCRATICAS QUE GENEREN BIENESTAR COMUNITARIO Y MEJORES
CONDICIONES PARA LA AUTONOMIA Y SOSTENIBILIDAD DE LAS
ORGANIZACIONES COMUNALES Y PODER VISIBILIZAR, RECONOCER,
VALORAR Y DIVULGAR LAS EXPERIENCIAS SIGNIFICATIVAS PARA LA
PROMOCION DE CAMBIOS Y TRANSFORMACIONES EN EL
PENSAMIENTO COLECTIVO QUE BUSCA EL BIEN COMUN.

Entre los suscritos a saber CHARLES LIVINGSTON LIVINGSTON, identificado con la cédula de ciudadania N°.
4.034.895 expedida en Providencia Isla, en calidad de Gobernador Encargado del Departamento Archipiélago
de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, mediante Decreto No. 0393 del 02 de Octubre de 2015 y
facultado debidamente para celebrar este tipo de instrumentos, por una parte, por una parte, quien para los
efectos de este contrato se denominarda EL DEPARTAMENTO y por otra ELICIO RAFAEL ORTEGA
PENALOSA, mayor de edad, titular de la cédula de ciudadania N° 9.173.697 expedida en San Jacinto
(Bolivar)i, quien actia en nombre de la JUNTA DE ACCION COMUNAL DE ALTOS DE NATANIA, con
Personeria Juridica No. 0165017 de octubre 18 de 1996 y quien para efectos del presente convenio se
denominara EL CONVENIDO, hemos convenido en celebrar el  presente convenio adicional N°. 001 al
convenio N°. 116 de 2.015, que se regira por las siguientes clausulas, previas las siguientes consideraciones:
A) En concordancia con lo Establecido en el articulo 355 de la Constituciéon Politica, los municipios vy
distritos podran celebrar convenios solidarios con: los cabildos, las autoridades y organizaciones
indigenas, los organismos de accién comunal y demas organizaciones civiles y asociaciones residentes en
el territorio, para el desarrollo conjunto de programas y actividades establecidas por la Ley a los municipios y
distritos, acorde con sus planes de desarrollo. B) Que el Gobierno Nacional mediante los Decretos 777 de
1992 y 1403 de 1992, reglamentd lo dispuesto en el inciso segundo del articulo 355 de la Constitucion Politica,
precisando los requisitos y formalidades necesarias para la celebracion de estos contratos. para la construccion
conjunta de experiencias significativas en materia de participacion y organizacion social en el Departamento,
entre las Juntas de Accion Comunal y el Gobierno Departamental, y contribuir asi, para que la poblacion y sus
diversas formas asociativas se involucren activamente en el desarrollo de soluciones a las problematicas que
afectan a las diferentes comunidades de esta region insular. C) Lo estipulado por el articulo 39 de la Ley 1551
establece que los municipios podran celebrar convenios con los organismos de accién comunal, organizaciones
civiles y asociaciones para el cumplimiento o la ejecucion de determinadas funciones, de acuerdo con lo
establecido en el paragrafo 3 del articulo 6 de la presente Ley y que estos convenios que celebren en
desarrollo de este articulo estaran sujetos a las formalidades o requisitos previos en la Ley. D) Que en la
dimension estratégica: “Todos Ponen, Todos Deciden, Todos Cuentan” dentro del programa “El Deber de
Escuchar y el Derecho a Participar”’, se contempla un subprograma “Tejiendo el fortalecimiento de las
Organizaciones Sociales en el Departamento” (...). E) que la ley 489 de 1998, dicta normas y reglas generales
para la celebracion de convenios. F) que los convenios celebrados con base en el articulo 355 de La
Constitucion Politica, tiene por finalidad impulsar programas y actividades de interés y actividades de interés
publico. G) Que el articulo 141 de la ley 136 de 1994 dispone que las juntas de accion y demés organismos sin
animo de lucro podran vincularse al desarrollo del respectivo municipio mediante la celebracién de contratos y
convenios fuesen necesarios. H) Que el/la representante legal de LA JUNTA DE ACCION COMUNAL DEL
BARRIO ALTOS DE NATANIA, manifiesta bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado con la
firma de este documento, que ni él, ni los miembros de la Junta Directiva se encuentran incursos en inhabilidad,
incompatibilidad o prohibicion legalmente consagrada. I) Que el/la representante legal de LA JUNTA DE
ACCION COMUNAL DEL BARRIO ALTOS DE NATANIA, cuenta con las facultades necesarias dadas, para
suscribir el presente convenio con el Departamento. J) que el DEPARTAMENTO y LA JUNTA DE ACCION
COMUNAL DEL BARRIO ALTOS DE NATANIA, han identificado propésitos comunes, que se desarrollarian
mejor bajo la forma de convenio. CLAUSULA PRIMERA: OBJETO: La clausula cuarta del Convenio de Apoyo
Mutuo No. 116 de 2015, en el entendido que el término de duracion del presente convenio sera de: DOS (2)
MESES Y (20) VEINTE DIAS. CLAUSULA SEGUNDA: Las demas estipulaciones contenidas en el Convenio
de Apoyo Mutuo No. 116 del 2015, contindan vigentes y se entienden incorporadas al presente modificatorio
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No. 001 al Convenio de Apoyo No. 116 de 2015. CLAUSULA TERCERA: PERFECCIONAMIENTO
PUBLICACION Y EJECUCION: Acordado el objeto se entiende perfeccionado con la firma de las partes.
CLAUSULA CUARTA: DOCUMENTOS DEL CONVENIO ADICIONAL: Forma parte integral de este convenio
adicional No. 001 al Convenio de Mutuo Apoyo No. 116 de 2015. Para constancia se firma en San Andrés Islas
a los Nueve (9) dias del mes de octubre de Dos Mil Quince (2.015).

CHARRLES LIVINGSTON LIVINGSTON ELICIO RAFAEL ORTEGA PEN

Gobernador (E)g) Presidente de Junta de Accion Comunal Altos de
Natania |

a T
LICC&LH’O@K I(Ri REA{,

Secretaria de Gobierno

*0

Proyecto: K. Robinson
Reviso: OAJ
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2015

En San Andrés sla, a los treinta y un (31) dias del mes
LICETTE HOOKER REALES | en su calidad de Secretaria
enero de 30 de 2015 y facultada para suscribir el presente
1150 de 2007 vy articulo 2 del Decreto 0127 de 2.005 literal a
OARTEGA PENALOSA, titular de la cédula de ciudadania
(Bolivar), en representacion de LA JUNTA DE ACCION COML
calidad de convenido y, en desarrollo de la libre voluntad que ca
fin de proceder a la terminacion y liquidacion bilateral del Co.
previas las siguientes: :

L. GENERALIDADES DEL CONVENIO

OBJETO: Ornato, embellecimiento, adecuacion y mejoramiento zona de bienestar y esparcimiento
comunitario barrio Altos de Natania través de la integracion de esfuerzos entre la GOBERNACION
DEPARTAMENTAL y LA JUNTA DE ACCION COMUNAL DEL BARRIO ALTOS DE NATANIA,
para propiciar estrategias democraticas que generen bienestar comunitario y mejores condiciones
para la autonomia y sostenibilidad de las organizaciones comunales y poder visibilizar, reconocer,
vaiorar y divulgar las experiencias significativas para la promocion de cambios y transformaciones en
el pensamiento colectivo que busca el bien comun.

DURACION: Dos (2) meses y veinte (20) dias

FECHA DE INICIO: Octubre 20 de 2015

Fiz=CHA DE VENCIMIENTO: Diciembre 31 de 2015
1. ESTADO FINANCIERO DEL CONVENIO

VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor del presente convenio asciende a la suma de TREINTA Y
CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS ($34.090.000) MCTE.- que participan de la
siguiente forma: a) EL DEPARTAMENTO aporta la suma de TREINTA MILLONES DE PESOS
($30.000.000) MCTE, a pagarse de la siguiente manera: Un aporte inicial equivalente al cincuenta
(50%) del valor total del convenio, previa suscripcion del acta de inicio y aprobacién de las garantias.
Un segundo desembolso equivalente a un treinta (30%), contra entrega y aprobacion del documento
informe de avance de actividades e inversion y el veinte (20%) restante una vez finalizada la
ejecucion del presente convenio, previa presentacion de informe final a la Secretaria de Gobierno. b)
EL. CONVENIDO, a su vez aportard la suma de CUATRO MILLONES NOVENTA MIL PESOS
($4.050.000) MCTE, representados en la prestacion de servicios técnicos y profesionales idoneos e
integrales y mano de obra no calificada, tendientes al cabal cumplimiento del objeto del convenio en
pro de las organizaciones comunales beneficiadas.

REGISTRO PRESUPUESTAL: Corresponde al numero 32892 de septiembre 30 de 2015.

IDENTIFICACION NUMERO DE VALOR DEL |
PRESUPUESTAL | PENOMINACION REGISTRO REGISTRO |
03-3-202-20 | Participacion vy | 3292 $ 30.000.000.00
Desarrollo \
Comunitario San
| Andrés lsla 2012
|- 2015
TOTAL | i $ 30.000.000.00

GARANTIA: Los pormenores estan contenidos en la Poliza N° 75-44-101071572 de fecha 06 de
octubre de 2015 expedida por la compafia de Seguros, Seguros del Estado S.A.
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LUCION DE APROBACION DE GARANTIA: Corresponde a la Resolucion N°.005162 de
ubre 20 de 2015.

EJECUCION DEL CONTRATO: E! objeto convenido no se cumplio en su totalidad.

El convenido aduce, que debido a la demora en el desembolso del pago anticipado (noviembre 26 de
2015), no alcanzar a realizar las actividades contractuales en el tiempo restante de ejecucion del
convenio.

PAGOS EFECTUADOS AL CONVENIDO: Que durante la ejecucion del convenio N° 116 de
2015, se realizaron pagos al convenido, los cuales son relacionados en el siguiente cuadro:

PAGOS EFECTUADOS AL . ;
CONTRATISTA NUMERSA%%DEN DE VALORES
(No. EGRESO)
11433 , 9180 $15.000.000 ) .
TOTAL $15.000.000
SALDO POR REINTEGRAR $o

Por lo anterior, las partes dan por terminado de mutuo acuerdo el Convenio de Apoyo No. 116 de
2015, y en consecuencia, liquidan bilateralmente el mismo, Se declaran a paz y salvo por todo
-concepto, y firman en sefal de aceptacion.

DOCUMENTOS APORTADOS PARA LA LIQUIDACION:

- Informe de ordenes de pago de la Secretaria de Hacienda.
- Copia del volante de consignacion del saldo reintegrado.

LIC K‘ERﬂiALES ELICIO RAFAEL ORTEGA PENALOSA .
Secretaria de Gobierno - Convenido

Elabord:  Petra Guevara Martinez,
Proyecto: Keidy Robinson Ramirez
Revisé: Licette Hooker Reales



GOBERNACION DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA
NIT. 892.400.038-2

INFORME DE ORDENES DE PAGO

Fee. Aprob. [Fcc. Causado Estado ‘ Fgreso [ Fec. Egreso Concepto Tacturas

I Nit Nombre Vir. Total ‘| Vir. Neto FFec. Pendiente

11433 117262015 AUNAR ESFLIERZOS ENTRE
LAS PARTES PARA ORNATO,
EMBELLECIMIENTO.
ADECUACION'Y
MEJORAMIENTO ZONA D)
BIENESTAR Y
ESPARCIMIENTO
COMUNITARIO BARRIO ALTOS
DE NATANIA

116 82700051¢  JUNTA DF ACCION COMUNAL ALTOS 15,000,000.00 15.000,000.00 11132013 114132015 17/1172018 PAGADA
DL NATANIA

Vir. Total Vir. Neto
Tramite: 0.00 0.00
Causadas: 0.00 0.00
Fagadas: 15,0806.666.66 i5.066,560.6¢

28 de diciembre de - 9:21:38a. m.

Page 1 of |
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2015 -11 -26 - 15,000,000.00

JUNTA DL ACCION COMUNAL ALTOS DE NATANIA

QUINCE MILLONES DI' PESOS M/CTE

GOBERNACION DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA
AV NEWBALL CORAL PALACE

NIT. 892,400 038-2
SAN ANDRES

COMPROBANTE

ROB; 11433
DE EGRESO N° -

Beneticiario:

JUNTA DE ACCION COMUNAL ALTOS DE NATANIA

Cuenta No: 860052380 Banco: AV VILLAS Cucnta de Ahorros

Concepto: AUNAR ESFUERZOS ENTRE LAS PARTES PARA ORNATO, EMBELLECIMIENTO, ADECUACION Y MEJORAMIENTO ZONA DE
BIENESTAR Y ESPARCIMIENTO COMUNITARIO BARRIO ALTOS DE NATANIA

Valor Egresor 15,000,000.00 Orden: 9180
BANCO BOGOTA

Banco: Cuenta N°:

540-192671

CUENTAS CONTABLES

COD. CUENTA CONCEPTO

DEBITOS CREDITOS
! TH0030153 No 340-192671 GORERNACION SAI INGRESO CORRIENTE 0.00 15.000 000.00
| LIBRE DESTINACION
! 20503 Transterencias Por Convenios Al Scetor Privado 13.000.000.00 0.00

TOTALES

15,000,000.00

15,000.000.00

CUENTAS DE PLANEACION Y PRESUPUESTO

| ) ¢ ()_l). CULNTA CONCEPTO DEBITOS CREDITOS
063318 Administracion. atencion, control y organizacion mstituciona) para 0.00 15.000.000.00
la gestion d
( 5 Admunistracion, atencion, control y organizacion institucional parit 15,000,000.00 0.00
| [lagesuon d
TOTALES 15,000,000.00 15,000,000.00
DETALLE DE LIQUIDACION DE ORDEN No.
TOTAL DESCUENTO
VALOR NETO
DEYANIRA AREIZA TAYLOR TECNICO
JEFE GRUPO TESORERIA EILABORO
No Nt Benceliciario Valor Neto Cheque Firma
B2TCO0516 JUNTA DL ACCION COMUNAL ALTOS DE NATA 15,000,000.00
TOTAL 15,000,0600.00
Convencones - * REP => Chegue Anulado Par Reposicion
. COPIA Page | of 1
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LA SECRETARIA DE GOBIERNO
CERTIFICA

Que recibid a satisfaccion de la JUNTA DE ACCION COMUNAL ALTOS DE NATANIA,
representada legalmente por el sefor ELICIO RAFAEL ORTEGA PENALOSA, titular de la
cedula de ciudadania 9.173.697 expedida en San Jacinto (Bolivar), el informe técnico y
financiero, de acuerdo a las obligaciones establecidas en el convenio Apoyo Mutuo No. 116 de
2G15, de acuerdo a la siguiente informacion:

| Periodo certificado | Corresponde al primer desembolso equivalente a un treinta (50%) del total

Informe numero | 01

_| del convenio

Plazo del contrato | Dos (2) meses vy veinte (20) dias

‘Observaciones | Se adjunta pago de salud y pension del mes de diciembre.

Para la autorizacion de este pago, se verifico que el sefior ELICIO RAFAEL ORTEGA
PENALOSA, cumplié con el pago de los aportes al sistema de seguridad Social.

De conformidad a lo antes expuesto y para constancia se firma en San Andrés Isla, el treinta
(30) de diciembre de 2015.

Cordialmente.

e

‘ ) 4 v LA—
LICETTE HOOKER REALES

Secretaria de Gobierno

Proyeetd : KRobinsanH
ev 0 LHooKerR
v0. KRobinsonR

Cra. 1°. Av. Francisco Newball, Edificio CORAL PAIACE
PBX (8)5130801 Telefax 5123466
Pdgina Web: www.sanandres.gov.co
San Andrés Isla. Colombia






JUNTA DE ACCION COMUNAL DEL BARRIO
ALTOS DE NATANIA
NIT: 827.000.516-9
Personeria Juridica Mediante Resolucion N° 01665017 del 18 de Octubre de 1996

INFORME PARCIAL
CONVENIO DE APOYO MUTUO #116 ENTRE EL DEPARTAMENTO
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA Y LA
JUNTA DE ACION COMUNAL DEL BARRIO ALTOS DE NATANIA

ANTECEDENTES

La Junta de Accion Comunal nace por iniciativa de un grupo de personas que en
el ano 1992 deciden organizarse para conformar esta agremiacién, en ese
entonces se reunieron 25 (veinticinco) socios y nombraron como presidente al
senor: Miguel Renteria, por un periodo de 4 {cuatro) anos.

Luego de su etapa fue nombrada como presidente en el ano de 1996, la sefiora
Zenobia Chaverra quien le da fundamento juridico creandole una identidad
mediante la adjudicacion de personeria juridica ntimero 01665017 de Octubre
del mismo ano otorgada por la secretaria del interior.

En las siguientes elecciones de directivas, es elegido presidente el sefior Robinson
Rossini el cual termina su mandato en el ano 2004.

Para e¢se mismo ano se postula como presidente el sefior Eliseo Ortega quien dese
entonces por su buen desemperio, la comunidad lo ha reelegido hasta la fecha.

Constituidaformalmente mediante acta de junta de socios #1 del 23 de abril del
ano 1996, cuyo domicilio principal es Cl. 21- 10A -29 E- Hill Well, ademas tiene
como finalidad: a) estudiar y analizar las necesidades, e inquietudes e intereses
de la comunidad comprometiéndola con la busqueda de soluciones b) establecer
los procedimientos que¢ permitan fomentar el desarrollo del liderazgo en la
comunidad. c) lograr que la comunidad este permanente informada sobre el
desenvolvimiento de los hechos, programas, politicas y programas del estado y de
las entidades que incidan en su bienestar y desarrollo d) capacitar a la
comunidad para que participe en el ejercicio de los derechos y deberes
ciudadanos e} fomentar las empresas de economia social e impulsar y ejecutar
programas que promuevan ¢l desarrollo integral. Entre otras.

La Gobernacion del Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y
Santa Catalina a travé¢s de la Secretaria de Gobierno lideran la Convocatoria de







JUNTA DE ACCION COMUNAL DEL BARRIO
ALTOS DE NATANIA
NIT: 827.000.516-9
Personeria Juridica Mediante Resolucion N° 01665017 del 18 de Octubre de 1996
Iniciativas y/o Proyectos Comunitarios “Tejiendo el Fortalecimiento de las

Organizaciones Sociales en el Departamento 2015” tendiente a la promocién de
iniciativas y/o proyectos enfocados a potenciar las capacidades de las
comunidades para el mejoramiento de las condiciones de vida, a partir del
reconocimiento y el respeto de la dignidad de todas y cada una de las personas en
el Departamento, iniciativas y/o proyectos que implementen acciones
pedagogicas desde un enloque diferencial y de derechos humanos, y a la
promocion de la diversidad de expresiones culturales, acciones innovadoras para
el desarrollo de estrategias incluyentes y amables para la promocion de la
asociatividad y la construccién colectiva basadas en la democracia, justicia,
pluralismo, institucionalidad, corresponsabilidad y el respeto por la vida.

La Convocatoria de Iniciativas y/o Proyectos Comunitarios “Tejiendo el
Fortalecimiento de las Organizaciones Sociales en el Departamento 20157,
estimulara 16 Iniciativas y/o Proyectos cada una por valor de treinta millones de
pesos ($30.000.000).

La Secretaria de Gobierno con la disposicion del presupuesto oficial para la
vigencia de 2015 apoyara las Iniciativas y/o Proyectos a través de la suscripcion
de contratos bajo la modalidad de contrataciéon directa de acuerdo con lo
establecido en el articulo 2 numeral 4 literal h de la Ley 1150 de 2007,
concordante con el articulo 81 del Decreto 1510 de 2013, con las Juntas de
Accion Comunal seleccionados.

La Junta de Accion Comunal dl Barrio Altos de Natania Presento la iniciativa del
proyecto bajo la linea 5: Infraestructura Social { Ambientes para_el bienestar) En
esta linca los participantes podran presentarse iniciativas y/o Proyectos de
trabajo comunitario que requieran el mejoramiento de infraestructuras de
propiedad publica y comunitaria para optimizar la calidad de los procesos que
desarrolla la comunidad, es decir, Iniciativas y/o Proyectos de procesos sociales y
comunitarios donde el uso de infraestructuras, y por tanto, su adecuacion y
mejoramiento, sea fundamental para la dignificaciéon del encuentro v la
construccion comunitaria.

Mediante acta de evaluacion y cierre de convocatoria de Junio 19 de 2015 por
cumplir con los requisitos legales, fue seleccionadoLA JUNTA DE ACCION
COMUNAL DEL BARRIO ALTOS DE NATANIA como beneficiaria para la ejecucion
y desarrollo del siguiente convenio.
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JUNTA DE ACCION COMUNAL DEL BARRIO
ALTOS DE NATANIA
NIT: 827.000.516-9
Personeria Juridica Mediante Resolucion N° 01665017 del 18 de Octubre de 1996

CONVENIO DE APOYO MUTUO #116 ENTRE EL DEPARTAMENTO
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA Y LA
JUNTA DE ACION COMUNAL DEL BARRIO ALTOS DE NATANIA

OBJETO DEL CONVENIO

Ornato, Embellecimiento, Adecuacién, y Mejoramiento de Zona de Bienestar y
Esparcimiento Comunitario de] Barrio Altos e Natania a través de la integracién
de Esfuerzos entre la Gobernacion Departamental y la Junta de Accién Comunal
el Barrio Altos de Natania, Para Propiciar estrategias Democraticas que generen
Bienestar Comunitario y Mejores Condiciones Para la Autonomia y Sostenibilidad
de las Organizaciones Comunales y Poder Visibilizar, Reconocer, Valorar y
Divulgar las Experiencias Significativas Para la Promocién de Cambios y
Transformaciones en el Pensamiento Colectivo que Busca el Bien Comun.

FECHA DE FIRMA
Septiembre 30 de 2015

PLAZO

Tres (3) Meses

VALOR: $34.090.000
Aporte Gobernaciéon Departamental $30.000.000°°
Contrapartida Junta de Accién Comunal 4.090.000°°

MODIFICATORIO #001 AL CONVENIO 116

Se modifica la clausula cuarta: la cual quedara asi: El termino de duracion del
convenio serd de dos (2) meses y veinte (20) dias.

INFORME TECNICO

Este proyecto consiste en Mejorar y adecuar mediante cerramiento del area donde
S€ encuentra ubicado el inmueble que se proyecta construir como espacio
adecuado con zona verde, para que sirva como sitio de esparcimiento y
realizacion de reuniones y eventos para los residentes y miembros de la junta de
accion comunal.

Se recibieron recursos por valor de $150.000.000°° Quince millones de pesos
como anticipo, por parte de la Gobernaciéon departamental para iniciar la
ejecucion de este proyecto.







JUNTA DE ACCION COMUNAL DEL BARRIO
ALTOS DE NATANIA
NIT: 827.000.516-9
Personeria Juridica Mediante Resolucion N° 01665017 del 18 de Octubre de 1996

Se realizaron las siguientes actividades:

Poda del espacio a utilizar

Recoleccion del pasto cortado

Recoleccion y reubicacion de escombro

Traslado de basura a disposicién final

Recuperacion de parque infantil

Entrega de anticipo al proveedor para trasladar plantas del interior del pais
Pintura de parque infantil

Nivelacién de terreno

Preparacion de tierra para siembra

Mezcla de abono con la tierra a utilizar

AN NN Y U N U NN

Para ello se realizo la orden de prestacion de servicios # 001 de Diciembre 11 de
2015 firmada con la empresa VIVERO EL BOSQUE SAI S.A.S para la siembra,
adecuacion y mejoramiento de este espacio, identificada con NIT: numero
900.532.929 por valor de $18.040.000°° y cuya forma de pago se acordo cancelar
el equivalente al 50% del valor total de la orden es decir $9.020.000°° como
anticipo debido a que las plantas ornamentales debian ser trasladadas desde el
interior del pais.

Compra de abono al mismo proveedor por valor de $5.700.000°° segun fact-
1364 de Diciembre 16 2015.

Se le cancelaron al sefior Harold Julio Mufioz la suma de $20.180°° por concepto
de Fotocopias e impresion de docuemntos

Por otro lado y para cumplir con el aporte en recurso humano por parte de la
Junta se adquiri6 ademas pinturas y herramientas con el proveedor Juancho
Gonzalez Doit Center por valor de $258.920.

Para un total de $15.000.000°°

Inicialmente se realiz la poda del terreno y la pintura de la zona como se observa
en las fotografias de las evidencias.

Hasta el momento esta por llegar por via aérea las plantas ornamentales para dar
inicio formalmente la labor de siembra y adecuacion de terreno.







JUNTA DE ACCION CC
ALTOS DE

NIT: 827.(
Personeria Juridica Mediante Resolucién

INFORME FINANCIERO

JUNTA DE ACION COMUNAL DE
NT:827.000.
INFORME FINANCI

CONVENIO #116 de 2015

FECHA DE INFORME DICIEMBRE 28 DE 2015

MES TIPO DOC NUM CONCEPTO CONVENIO ONTRAPARTID TOTAL
12 0oDs 001 SUMINISTRO DE PLANTAS, ADECUACION TERRENG, TRASNPORTE Y OR 9.020.000 9.020.000
12 FACT €3234658|SUMINITRO DE PINTURAS Y HERRAMIENTAS 259.820 259.820
12 FACT 1364 |SUMINISTRO DE ABONO 5.700.000 5.700.000
12 cta cobro 1 IMPRESION Y FGTOCOPIAS 20.180 20.180

15.000.000 0| 15.000.000

ELICIO PRTEGA PENALO

Anexo soportes Contables
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CAMARA DE COMERCIO DE SAN ANDRES

CERTIFICADO EXPEDIDO A TRAVES DEL PORTAL DE SERVICIOS VIRTUALES (Sl!)
CNMRA . CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
CMRC‘% VIVERO EL BOSQUE SAI SAS
D SIANDE Fecha expediclién: 2015/12/09 - 10:39:50, Recibo No. R000492856, Operacion No. 01C181209026

CODIGO DE VERIFICACION: Ftu6Gpl620

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL O INSCRIPCION DE

DOCUMENTOS .

LA CAMARA DE COMERCIO DE SAN ANDRES Y PROVIDENCIA , CON
FUNDAMENTO EN LAS MATRICULAS E INSCRIPCIONES DEL REGISTRO
MERCANTIL,

CERTIFICA:

NOMBRE : VIVERO EL BOSQUE SAI SAS
N.I.T.:900532929-4

DIRECCION COMERCIAL:CR 1 M 3 C 11 BRR LOS ALMENDROS
DOMICILIO : SAN ANDRES

TELEFONO COMERCIAL 1: 3175745543

TELEFONO COMERCIAL 2: 3152264338

TELEFONO COMERCIAL 3: 3137608208

DIRECCION DE NOTIFICACION JUDICIAL :CR 1 M 3 C 11 BRR LOS
ALMENDROS

MUNICIPIO JUDICIAL: SAN ANDRES

E-MAIL COMERCIAL:joseantonioloaizav@hotmail.com

E-MAIL NOT. JUDICIAL:joseantonioloaizav@hotmail.com

TELEFONO NOTIFICACION JUDICIAL 1: 3175745543
TELEFONO NOTIFICACION JUDICIAL 2: 3152264338
TELEFONO NOTIFICACION JUDICIAL 3: 3137608208
FAX NOTIFICACION JUDICIAL:

CERTIFICA:
ACTIVIDAD PRINCIPAL:
4620 "COMERCIO AL POR MAYOR DE MATERIAS PRIMAS AGROPECUARIAS;
ANIMALES VIVOS"
CERTIFICA:
MATRICULA NO. 00033323

FECHA DE MATRICULA EN ESTA CAMARA: 22 DE JUNIO DE 2012
RENOVO EL ANO 2015 , EL 17 DE JULIO DE 2015

CERTIFICA:
CONSTITUCION : QUE POR DOCUMENTO PRIVADO DE SAN ANDRES DEL S DE
ABRIL DE 2012 , INSCRITA EL 22 DE JUNIO DE 2012 BAJO EL NUMERO

00008686 DEL LIBRO IX,
SE CONSTITUYO LA PERSONA JURIDICA: VIVERO EL BOSQUE SAI SAS

CERTIFICA:

VIGENCIA: QUE EL TERMINO DE DURACION DE LA PERSONA JURIDICA ES
INDEFINIDO

woamewanis CONTINU A orsrorsk o
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CAMARA DE COMERCIO DE SAN ANDRES
CERTIFICADO EXPEDIDO A TRAVES DEL PORTAL DE SERVICIOS VIRTUALES (Sli)

CA'MRAD CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
CoreRco VIVERO EL BOSQUE SAI SAS
gg?{i),)gpgfs Fecha expedicién: 2015/12/09 - 10:39:50, Reclho No. R000492856, Operacion No. 01CG181209026

CODIGO DE VERIFICACION: Ftu6Gpl620

ACCIONISTA; POSEER, VENDER O GRAVAR LOS INTERESES SOCIALES O
ACCIONES QUE ADQUIERAN Y EJERCER TODOS LOS DERECHOS QUE LA LEY Y
LOS ESTATUTOS DE LAS RESPECTIVAS COMPANIAS LE CONFIERAN.

CERTIFICA:

CAPITAL:

** CAPITAL AUTORIZADO *=*
VALOR :$10,000,000.00
NO. DE ACCIONES:10.00
VALOR NOMINAL :$1,000,000.00

** CAPITAL SUSCRITQO **
VALOR :$10,000,000.00
NO. DE ACCIONES:10.00
VALOR NOMINAL :$1,000,000.00

** CAPITAL PAGADO **

VALOR :$10,000,000.00

CERTIFICA:
** NOMBRAMIENTOS : **
QUE POR DOCUMENTO PRIVADO DEL 9 DE ABRIL DE 2012 , INSCRITA EL

22 DE JUNIO DE 2012 BAJO EL NUMERO 00008686 DEL LIBRO IX ,
FUE (RON) NOMBRADO(S) :

NOMBRE IDENTIFICACION
GERENTE
LOAIZA VILLADA JOSE ANTONIO C.C.00015905239
CERTIFICA:
DIRECCION, ADMINISTRACION Y REPRESENTACION. - LA DIRECCION, LA

ADMINISTRACION Y REPRESENTACION DE LA SOCIEDAD, SERAN EJERCIDAS
POR LA ASAMBLEA GENERAL DE ACCIONISTAS Y POR_EL REPRESENTANTE
LEGAL. CADA UNO DE ESTOS ORGANOS DESEMPENA SUS FUNCIONES
SEPARADAMENTE CONFORME A LAS LEYES Y DENTRO DE LAS FACULTADES Y
ATRIBUCIONES QUE LES CONFIEREN LOS PRESENTES ESTATUTOS, SEGON SE
DISPONE POSTERIORMENTE, ASf MISMO, TENDRA EL PERSONAL NECESARIO
PARA ATENDER EL DESARROLLO DE LOS NEGOCIOS, EXIGIDOS O NOMBRADOS
EN LA FORMA ESTABLECIDA EN LOS ESTATUTOS. GERENTE.- LA COMPANTA
TENDRA UN GERENTE. EL GERENTE ES REPRESENTANTE LEGAL DE LA
COMPANIA EN JUICIO Y FUERA DE JUICIO, Y ADMINISTRADOR DE SU
PATRIMONIO. LE CORRESPONDE EL GOBIERNO Y LA ADMINISTRACION
DIRECTOS DE LA MISMA, COMO GESTOR Y EJECUTOR DE LOS NEGOCIOS Y
ACTIVIDADES  SOCIALES, Y TODOS LOS FUNCIONARIOS O EMPLEADOS
ESTARAN SUBORDINADOS A EL. FUNCIONES Y FACULTADES DEL GERENTE. -
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CAMARA DE COMERCIO DE SAN ANDRES
CERTIFICADO EXPEDIDO A TRAVES DEL PORTAL DE SERVICIOS VIRTUALES (Sl1)

CRMRA CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
oMo VIVERO EL BOSQUE SAl SAS
eSS Fecha expedicién: 2015/12/09 - 10:39:50, Recibo No. R000492856, Operaclén No. 01C181209026

CODIGO DE VERIFICACION: Ftu6Gpl620

NOMBRE : VIVERO LAS PALMAS Y ALGO MAS

MATRICULA NO. 00027628 DEL 1 DE DICIEMBRE DE 2005
RENOVACION DE LA MATRICULA : EL 31 DE MARZO DE 2015
ULTIMO ANO RENOVADO : 2015 )

CERTIFICA:

ACTIVIDAD PRINCIPAL:

4620 Y"COMERCIO AL POR MAYOR DE MATERIAS PRTMAS AGROPECUARIAS;
ANIMALES VIVOS"

CERTIFICA:

QUE NO FIGURAN INSCRIPCIONES ANTERIORES A LA FECHA DEL PRESENTE
CERTIFICADO, QUE MODIFIQUEN TOTAL O PARCIALMENTE SU CONTENIDO.

DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL CODIGO DE PROCEDIMIENTO
ADMINISTRATIVO Y DE LO CONTENCIOSO Y DE LA LEY 962 DE 2005, LOS
ACTOS ADMINISTRATIVOS DE REGISTRO AQUI CERTIFICADOS QUEDAN EN
FIRME DIEZ (10) DIAS HABILES DESPUES DE LA FECHA DE INSCRIPCION,
SIEMPRE QUE NO SEAN OBJETO DE RECURSOS.

VALOR DEL CERTIFICADO: $4,500

IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERCIO DE SAN ANDRES contenida en este certificado
electrénico se encuentra emltida por una entidad de certlficacién abierta autorizada y vigilada por ia Superintendencia de Industria

y Comercio, de conformidad con las cxigencias establecidas en la Ley 527 de 1999 para valldez juridica y probatoria de los
documontos electrdnicos,

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompafia este documento la podra
verificar a través de su aplicativo visor de documentos pdf.

No obstante, si usted va a imprimir este certificado, lo puede hacer desde su computador, con-la certeza de que el mismo fue
expedido a través del canal virtual de la camara de comercio y que la persona o entldad a la que usted le va a entregar el certificado
Impreso, puede verificar por una sola vez el contenido del mismo, Ingresando al enlace http://sii.confecamaras.org/cv.php
seleccionando alli la cdmara de comorclo e indicando el cédigo de verificacion Ftu6Gpl620.

Al realizar la verificacién podra visualizar (y descargar) una Imagen exacta del certificado que fue entregado al usuario en el
momento que se realizé la transaccion.

La firma mecénica que se muestra a continuacion es la representacién grafica de la firma del secretario juridico (o que haga sus
veces) de la camara de comerclo quien avala este certificado, La firma mecanica no reemplaza la firma digital en los documentos
electronicos.

Pag5des







JUNTA DE ACCION CcOMI
ALTOS DE NA

DEBE A

VIVERO EL BOSQU
NIT 900.532.:

LA SUMA DE: $9.020.000°°
SON: NUEVE MILLONES VEINTE MIL PESOS M/L

POR CONCEPTO DE: Anticipo 50% del valor dela Orden de Servicios numero 001 /2015. Por
suministro adecuacién, transporte de zona de esparcimiento

San Andrés Isla, Diciembre 28 de 2015.

:(3,7

—
JOSE ANTONI?/(OAIZA
Representante Legal







FJ ;’(l"]

e
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES wee

?%mﬁmﬁiﬁ CERTIFICADO ORDINARIO :;(;31. de 01
GLENE N, 7659098

Bogota DG, 10 de diciembre del 2015

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIGN certifica que una vez consultade ef Sistema de Informacién de Registro de Sanclenes e Inhabliidades
(SIRY, elfla) sefior(a) JOSE ANTONIO LOAIZA VILLADA identificadoia) con CERULA DE CIUDADANIA nimera 15905239:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADYERTENCIA: La certificacién de antecedentes dabera contener las anctaciones dz providencias gjecutoriadas dantro de los cinco (5) sfios
anteriores a su expediclon y, en todo caso, aguellas que se refleren a sanclones o inhabllidades que se encuentren vigentes en dicho
momento.Cuando s8 trate de nombramisnto o posasion en cargos que exhan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran tedas las
anotaciones que figuren en el reglstro. (Articulc 174 Ley 724 de 2002).

NOTA: El cartificado de entecedentes disciplinarios o5 un documento que contiena |as anotaclones e Inhabilidades generadas por sancionas penales,
disciplinarias, inhsbilidades gue se deriven de fas relacionas contractuales con el vstado, de Ins fallos con responsabitidad fiscal, de las decisiones da
perdida de invastidura y dz las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempedien funciories pablicas en
efercicio de la accion de repeticién o lamarnients en garantia. Este documento tizne efectas para acceder al ssctor plblico, en los términos que
establezon le ley o demés disposiciones vigentes. En caso de nombramiento o suscripeién de contratos con el estado, os responsabilidad de la
Entidad, validar ta informacidn que presente el aspirants en la pagina web: http:/fwww.procuraduria.gov.colpoertal/antecedentes. htrl

ﬁ/@w(( P ,«/

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Divisidn Centro de Arencién al Piblico {CAP)

ATENCION

ESTE CERTIFICADO CONSTA OE 01 HOJA(S), SULO ES VALIDD €N SU TOTALIDAD. VERIFIQUE OUE EL RUMERO UEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HCGJAS, .

Divisicn Gentro de Atencion al Pablico (CAFY)
I_fnes gratuita 012¢C0810315; deap@procuraduris.gov.co
Carrera 5 Nn. 15 - 50 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Rogota B.C.







Sefor(es):  vivero el bosque s.a.i. .s.a.s. vivero el bosque
Nit: NI 900532929

Direccioén: almendros manzana 9 casa 6

Teléfono: 5126668 Fax:

Ciudad: SAN ANDRES

Respelado(s) sefior(es)

Con atento saludo, informamos que Compensar Operador de Informacion proceso el siguiente pago realizado
. por medio de:

& . .
ugacompenscr tmiplanilla,com

7| vivero of bosque s.a.i. .s.a.s.

3003329249

32 (6307544756 R T t Cclubre 2015
11172712015 P R fmmubm 2015
[ 26859075 otoier diycasied i {7
11023 T R B Y SE0.31a
$0 L cash gt 4.4 N1 $13.000
= 'ﬁ“ g i ﬁﬁ‘[ ﬁ'w "
R 1 el r-a o iy
LRE ] POSITIVA COMPANIA DE SZGUROS $17.300 R
230307 Porvanir - $209.600 2
26-14 Adr C: iana de Pensk - Colj $314.400 E)
CCFs84 Caasat Czja de Comgensacion Fliar San Andres Y Providencia Liana1d 5
EPS002 Salud Tola EPS SOR.200 1
EPS005 Sanlos EPS $76.900 1
— EPS037 Nueva Promotora de Salud - Nueva EPS STR 700 )

| Este documento estd clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion







CONTRALORIA

GERERAL DE La REPURLICA

EL CONTRALOR DELEGADG PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS FISCALES Y
JURISDICCION COACTIVA

CERTIFICA:

Que una vez consultzdo el Sistema de Tuformacion del Boletin de Résﬁf}fbwzahiag Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 10 de
diciembre de 2015, 4 las 15:1:43, ¢l ntimero de identificacién, relacionado 'a continnacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADC COMO RESPONSARLE FISCAL.

Tipo Bocumento C.C.

No. Identificacion 18.905.23%

Cadigo de Verificacion | 174162512015

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el hitmero consignado en ef respectivo
documento de identificacién, coincida con el aqui registrado. : e

De conformidad con el Diecreto 2150 de 1995 v la Resolucion 220 del 5 de pembre de 2004, 1a finma mecdnica aqui
plasmada dene plana validez para todos los efectos legales.
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SILVANO GOMEZ STRAUCH

Digitd y Bevisd: Via Wed

B4 00sts

Con el Cadige de Verificacién puede constatar 1z antenticidad del Certificado.
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s am
I

i <
i ) v H T
1
e =BT ]
~. ~ 3
a =
s R~ i v 6 I = - I~
L = T T T X -
. r - j= I T
1 - 74 v
< . t <.
Y L . =
2 .
! ;






JUNTA DE ACCION COMUNAL DEL BARRIO ALTOS DE NATANIA

NIT .827.000.516-9
! -DEBE A

HAROLD JULIO MUNOZ

C.C72.072.334

LA SUMA DE: $20.180
SON: VEINTE MIL CIENTO OCHENTA PESOS PESOS M/L

POR CONCEPTO DE: Fotocopias e impresién documentos de la Junta.

San Andrés Isla, Diciembre 16 de 2015.

Q

HAROLD JULIO M.
72.072.334
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DIAN

Creccdn da bsgucun yAdaras Kanmniny

Formulario del Registro Unico Tributario

Hoja Principal

2. Conceplé 113 }Aciua!izacibn de oficio

Espacio reservado para la DIAN

LS
4. Ndmero de formulario 1417845091 0
|h || 072 !L!!“WI”MW H“ﬂnuso&a

6. Numero de Identificacién Tribularia (NIT):

6. DV
72072334|-5

12. Direccién seccional
Impuestas y Aduanas d> San Andnds

%, | 14. Buzon electronics -

r27\

IDENTIFICACION

24. Tipo de caontnibuyente.
Persona natural o sucesién iliquida

25. Tipo de documento:
Cédula de ciudadania

[1]3

26. Numero de Identificacién:

27. Fecha expedicién:

[7]2]0]7]2]3[3]¢ PI N>| | |

(19871 1f2 0

bT,"

Lugar de expedicién 28. Pais: 29. Departamento: 36\“‘ Aunicipio:
COLOMBIA 169 || Atiantico gq gi R /nt Lifuaco” : |2 1
7 -
31. Primer apellido 32. Segundo apaltido 33. Primer nombre U i I\ i\ 34, btfos nombres
JULIO MUNOZ HAROLD »\ A A
N - 4] }
35. R I
azon social '\ ~)/ &-///
. ot \» =
36. Nombre comercial: ~137. S
m mer: /? \-a Fd ”;&
} ‘UBICArwN Q '\‘;\, :
38. Pais: 39. Departamento: il ",x | 40. Ciudad/Municipio:
coLomsIA 116 ]9 san Andres £ ~ B \, 8]/san Andrés ofo]1

41. Direccion principal
BRR SAGRADA FAMILIAMZ 1 CA 2

AN /A

a /\\

42. Correo slecironico:

HAROLDJULIO@HOTMAIL.COM

43. Apantado aéreo

7

U J44 Tpigidaod;

485, Teléfono 2:

[ 11]

ERERSD

Y I TBEEREERRE

v
-’,- Ger, L%

CL.‘.\bjFICACION

[ [1]T] |3\1|5l3\0__|3|6|7|9|8

Activi&éd ec\':m.mlg SN Ocupacion
Actividad principal P Au:w 1ad axcun‘iar. N Otras actividades |
——— 52. Numero
46. Codigo: | | 47. Fecha inicio actividad: 48, Cadifo: | LAG Fecha »mcr: aclivigad: 50. Codigo: 1 2 51. Codigo establecimientos
7,4909]2004J06o5 | ,"_] i L [2]a]1]9]
+ L = : -
sponsabilidades, Calidades y Atributos
y
1 2 3 4 8 [ 9 10 11 12 13 14:‘ 15 16 17 18
53. Cadigo:
9 2 IO 2 12 I I ! 1 ! ! I | L T I
20- Obtencion NIT
. 22- Obligado a cumplir deberes formales /
e
Exportadores
hd 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 55. Fonma §6. Tipo Servicio S 2 3
54. Cédigo: 57. Modo
9 | | | I ! | | I 1 | ] 7 L L L
wee | (1] [1]] [1]

59. Anexos:

1w [y

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: 0

61, Fecha: '2 01 2’0 8'33'

Inexactitud en que Incurra podra ser sanclonada.
Articulo 18 Decreta 2460 de Noviembre de 2013
Firma del solicitante:

La informacion contenida en el formulario, serd rasponsabilidad de quien Io suscribe y en
consecuencia ‘comasponde exactamente a la realidad, por lo anterior, cualquier falsedad o

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

984. Nombre MORENO RODRIGUEZ FLOR ALBA

985. Cargo: Gestor {1

Facha generacién documento PDF: 07-07-2014 09:07:53PM







JUNTA DE ACCION COMUNAL DEL BARRIO
ALTOS DE NATANIA
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JUNTA IDE ACCION COMUNAL DEL BARRIO
ATTOS DE NATANIA
NIT: 827.000.516-9
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PREPARACION TIERRA ABONADA PARA SIEMBRA DE PLANTAS ORAMENTALES







ALTOS DE NATANIA
NIT: 827.000.516-9
N* 01665017 del 18 de Octubre de 1996

Personeria Juridica Mediante Resolucion
. . 1
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|
] JUNTA DE ACCION COMUNAL DEL BARRIO

[ ; - it = & .

( e

ELICIO ORTEGA PENALOZA
Representante Legal







PLANILLA ASISTIDA FEDECAJAS |

ADMINISTRADORAS EMPLEADOS '.
[NUEVA EPS ) i 1 i
COLPENSIONES I 1 |

{giumcrnde F;{__r;rtfll a PIN es : 8735255748

|La fecha l{rmte_de D‘i »r_s 12015- 1" 2 )0:00° D{) 0 Act ualmente tiene 13 dias. ue mcra
Fecha 1 de pdqo 20160104 Valor 2 Dau r' 1 9541 !mﬁuv& valor de mora $1900
[Fecha 2 de parn .“01: 0105 Valora1 anar: § wc 4« Incluye va.hor de mora 52000

|Fecha 3 de pago : mltzo 106 Valor a pagar.- laﬂd | inc#uve valor de mora $2200
[Fecha 4 de pago :20160107 Valor 2 pagar: § 185944 Inchiye valor de mora $2300

fFecha 5 de pago “msuwa Valor a pa :- 5 186144 Inciuye \rabr de mora $2500 ]
[Fecha 6 de pago -20150112 Valor a pagar: $ 186644 Incuye vakor de mora $3000 |
L”ior comision ' § 0 WA common § 0

Totalmmmm $ 0 -

PAGD) OE FACTLRAS

PILA BP
NUM APROBACTON:25368866
NUM REFERENCTA;0000008736255748
NUM TDENTIFICACION:3173697
PERIODO: 2015-12
FECHA EFECTIVA;2016-01-04
VALOR; - § - 185.544
FECHA EXPE: JUE3! DEC 15 9:08:48
365-00103437-133
7668534-498826-244610-375260-44
CONSERVE ESTE TIQUETE. ES EL
UNICO RECIBO OFICIAL DE PAGO.EN
CASO DE RECLAMO LLAMAR A:
A SU OPERADOR.

07112576-623859

GTECH SAS
NIT 900442150-8 Boaota D.C.

AGT 19170 TER 12773
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GOBERNACION
Departamento Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Cataiina
&R«vu‘u de ﬁu-flu I\E‘duﬁ'u«n

Derpachos 2 Golerasdos

MODIFICATORIO N°. 001 AL CONVENIO DE COOPERACION No. 116 DE 2.015.-

DEPARTAMENTO: DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y
SANTA CATALINA

CONVENIDO: JUNTA DE ACCION COMUNAL DE ALTOS DE NATANIA

OBJETO: ORNATO, EMBELLECIMIENTO, ADECUACION Y MEJORAMIENTO ZONA

DE BIENESTAR Y ESPARCIMIENTO COMUNITARIO BARRIO ALTOS DE
NATANIA TRAVES DE LA INTEGRACION DE ESFUERZOS ENTRE LA
GOBERNACION DEPARTAMENTAL Y LA JUNTA DE ACCION COMUNAL
DEL BARRIO ALTOS DE NATANIA, PARA PROPICIAR ESTRATEGIAS
DEMOCRATICAS QUE GENEREN BIENESTAR COMUNITARIO Y MEJORES
CONDICIONES PARA LA 'AUTONOMIA Y SOSTENIBILIDAD DE LAS
ORGANIZACIONES COMUNALES Y PODER VISIBILIZAR, RECONOCER,
VALORAR Y DIVULGAR LAS EXPERIENCIAS SIGNIFICATIVAS PARA LA
PROMOCION DE CAMBIOS Y TRANSFORMACIONES EN EL
PENSAMIENTO COLECTIVO QUE BUSCA EL BIEN COMUN.

Entre los suscritos a saber CHARLES LIVINGSTON LIVINGSTON, identificado con la cédula de ciudadania N°.
4.034.895 expedida en Providencia Isla, en calidad de Gobernador Encargado del Departamento Archipiélago
de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, mediante Decreto No. 0393 del 02 de Octubre de 2015 y
facultado debidamente para celebrar este tipo de instrumentos, por una parte, por una parte, quien para los
efectos de este contrato se denominara EL DEPARTAMENTO y por otra ELICIO RAFAEL ORTEGA
PENALOSA, mayor de edad, titular de la cédula de ciudadania N® 9.173.697 expedida en San Jacinto
(Bolivar)i, quien actGa en nombre de la JUNTA DE ACCION COMUNAL DE ALTOS DE NATANIA, con
Personeria Juridica No. 0165017 de octubre 18 de 1996 y quien para efectos del presente convenio se
denominara EL CONVENIDO, hemos convenido en celebrar el presente convenio adicional N°. 001 al
convenio N°. 116 de 2.015, que se regird por las siguientes clausulas, previas las siguientes consideraciones:
A) En concordancia con Jo Establecido en el articulo 355 de la Constitucién Politica, los municipios v
distritos podran  celebrar convenios solidarios con: los cabildos, las autoridades y organizaciones
indigenas, los organismos de accién comunal y demas organizaciones civiles y asociaciones residentes en
el territorio, para el desarrollo conjunto de programas y actividades establecidas por la Ley a los municipios y
distrilos, acorde con sus planes de desarrollo. B) Que el Gobierno Nacional mediante los Decretos 777 de
1992 y 1408 de 1992, reglamentd lo dispuesto en el inciso segundo del articulo 355 de la Constitucién Polltica,
precisando los requisitos y formalidades necesarias para la celebracién de estos contratos. para la construccién
conjunta de experiencias significativas en materia de participacion y organizacién sacial en el Departamento,
entre las Juntas de Accién Comunal y el Gobierno Departamental, y contribuir asi, para gue la poblacion y sus
diversas formas asociativas se involucren activamente en el desarrollo de soluciones a las problematicas que
alectan a las diferentes comunidades de esta region insular. C) Lo estipulado por el articulo 39 de la Ley 1551
establece que los municipios podrén celebrar convenios con los organismos de accién comunal, organizaciones
civiles y asociaciones para el cumplimiento o la ejecucion de determinadas funciones, de acuerdo con o
eslablecido en el parédgrato 3 del articulo 6 de la presente Ley y que estos convenios que celebren en
desarrollo de cste articulo estarén sujetos a las formalidades o requisitos previos en la Ley. D) Que en ia
dimension estratégica: “Todos Ponen, Todos Deciden, Todos Cuentan” dentro del programa “El Deber de
Escuchar y el Derecho a Participar’, se contempla un subprograma “Tejiendo el fortalecimiento de lag
Organizaciones Sociales en el Departamento® (...). E) que la ley 489 de 1998, dicta normas y reglas generales
para la celebracién de convenios. F) que los convenios celebrados con base en el articulo 355 de La
Corstitucién Politica, tiene por finalidad impulsar programas y actividades de interés y actividades de interés
publico. G) Que el articulo 141 de la ley 136 de 1994 dispone que las juntas de accién y demas organismos sin
&nimo de lucro podrén vincularse al desarrollo del respeclivo municipio mediante la celebracion de contratos y
convenios fuesen necesarios. H) Que el/la representante legal de LA JUNTA DE ACCION COMUNAL DEL
BARRIO ALTOS DE NATANIA, manifiesta bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado con la
firma de este documento, que ni &, rii los miembros de la Junta Directiva se encuentran incursos en inhabilidad,
incompatipilidad o prohibicién legalmente consagrada. 1) Que ella representante legal de LA JUNTA DE
ACCION COMUNAL DEL BARRIO ALTOS DE NATANIA, cuenta con las facultades necesarias dadas, para
suscribir el presente convenio con el Departamento. J) que el DEPARTAMENTO y LA JUNTA DE ACCION
COMUNAL DEL BARRIO ALTOS DE NATANIA, han identificado propésitos comunes, que se desarrollarian
mejor bajo ia forma de convenio. CLAUSULA PRIMERA: OBJETO: La clausula cuarta del Convenio de Apoyo
Mutuo No. 116 de 2015, en el entendido que el término de duracion del presente convenio sera de: DOS (2)
MESES Y (20) VEINTE DIAS. CLAUSULA SEGUNDA: Las demés estipulaciones contenidas en el Convenio
de Apoyo Mutuo No. 116 del 2015, contindan vigentes y se entienden incorporadas al presente madificatorio

J

&







No. 001 al Convenio de Apoyo. No. 116 de 2015. CLAUSULA TERCERA: PERFECCIONAMIENTO
PUBLICACION Y EJECUCION: Acordado el objeto se entiende perfeccionado con la firma de las partes.

CLAUSULA CUARTA: DOCUMENTOS:DEL CONVENIO ADICIONAL: Forma parte integral de este convenio
adicional No. 001 al Convenio de Mutuo Apoyo No. 116 de 2015. Para constancia se firma en San Andrés lslas

a los Nueve (9) dias del mes de octubre de Dos Mil Quince (2.015).

[ v

b © — 71
ELICIO RAFAEL ORTEGA PENALOS

CHARLES LlVlNGSTOﬁ LIVINGSTON
Presidente de Junta de Accién Comunal Altos de

Gobernador (E)é '
Natania

wz&ymp
LICCETE-HOOKER REALES

Secretaria de Gobierno

. Proyectd: K. Robinson
Revisd: OAJ
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'dad vy calidad el objeto del convenio, haciendo buen uso de los

- forma clara, correcta y precisa la contabilidad y estadlsticas de las
ntar a la Secretaria de Gobierno Departamental el informe parcial y

ynsta su realizacién en un término no superior a treinta (30) dias
fecha de finalizaciéon. El mismo debera contener como minimo: A)
del Convenio, nombre de la Junta de Accién Comunal y del
1t6 el convenio, fecha da realizacion y terminacion el convenio.
actividades: Actividades y valor ejecutado para cada una de ellas.
ccucion de los recursos aportados por el DEPARTAMENTO con los
1, indicando 'as cuentas canceladas. D) Registros de la ejecucion
registros filmicos u otros que sirvan de memoria de Ja actividad
\ato de evaluacion a los participantes del evento, con el fin de medir
| convenio. 4) en todo caso, el CONVENIDO debera velar para que
desarrollen se le de los créditos y/o reconocimientos al
en todos los elementos de promocion e informacion, evento
5 Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, con el
via de elem:ntos de difusidn, promocién e informacion escritas,
en caso d.: existir saldos no ejecutados, estos deberan ser
| convenio | Departamento en la cuenta que este le indique. Il
AMENTO: ¢/ DEPARTAMENTO se compromete a: 1} entregar el
onvenio. 2) Sjercer la supervision de la ejecucion a través de la
imental. 3) Pridar acompanamiento y asesoria durante el proceso

“lades del convenio. CLAUSULA TERCERA: VALOR, FORMA DE

“lor del presente convenio asciende a la suma de TREINTA Y

JENTOS MIL PESOS ($34.090.000) MCTE.- que participan de la

TAMENTO aporta la suma de TREINTA MILLONES DE PESOS
» de la siguiente manera: Un aporte inicial equivalente al cincuenta
anio, previa suscripcion del acta de inicio y aprobacion de las
lso equivalente a un treinta (30%), contra entrega y aprobacion del
de aclivida'les e inversion y el veinte (20%) restante una vez
nle convenin, previa presentacion de informe final a la Secretaria
D, a su vez nportard la suma de CUATRO MILLONES NOVENTA
TE, repres.ntados en la prestacion de servicios técnicos vy
'as y mano ¢ » obra no calificada, tendientes al cabal cumplimiento
de las organizaciones comunales beneficiadas. PARAGRAFO: EL
apertura de una cuenta de ahorros individual, especial y separada
» de sus recursos publicos. CLAUSULA CUARTA: PLAZO: la
término de tres (03) meses, contados a partir de la garantia. Para
2 la legalizacion. CLAUSULA QUINTA: DEL REGISTRO
'IECION A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES: EI
ir la suma ¢ 2 TREINTA MILLONES DE PESOS ($30.000.000) DE
: tomado del presupuesto departamental vigencia fiscal 2015, con
i presupuestal 03-3-202-20 cuyo rubro es denominado Proyecto
munitario Sn Andrés lsia, de conformidad a lo establecido en el

-~ supuesta!l N° 2018 del 10 de Junio de 2015. CLAUSULA SEXTA:

del Convenio estara a cargo de la Secretaria de Gobierno

Deparlamental. Para el efec! - las divergencias que se presenten entre LA JUNTA DE ACCION
COMUNAL DEL BARRIO A!. 1 OS DE NATANIA y el Supervisor seran dirimidas por la Secretaria
de Sewvicios Administrativos. | Supervisor no podra exonerar ni disminuir las obligaciones de la
ENTIDAD APOYADA, asi mo tampoco limitara su autoridad y direccién del Convenio.
CLAUSULA SEPTIMA: FUN' |ONES DEL SUPERVISOR: El Supervisor ejerceréd las siguientes
funciones. A) Verificar cor e en el inlorme final presentado por LA JUNTA DE ACCION
COMUNAL DEL BARRIO Al 1 S DE NATANIA, el cumplimiento del objeto del Convenio y de las
obligaciones pactadas en .smo. B) Solicitar a LA JUNTA DE ACCION COMUNAL DEL
BARRIO ALTOS DE NATAI' \ y a las instancias competentés, la informacion, documentos o
aclaraciones que considerc 1 =sarios en relacién con el desarrollo del convenio y con el informe
final. C) Solicitar la termina i nticipada, prorroga, adicion o de cualquier otra novedad con ei fin
de que se adeianten los tra: ; respectivos. D) Aprobar el informe final del Convenio o en caso
contrario presentar las obscr. iciones respectivas. E) Expedir con base en el informe final que
presente LA JUNTA DE ACCION COMUNAL DEL BARRIO ALTOS DE NATANIA, la certificacion
de cumplimiento. F) Adelant:r los tramites de liquidacién del convenio dentro de los cuatro (04)
meses siguientes al vencimie' > del plazo dal convenio. CLAUSULA OCTAVA: GARANTIAS: EL

CONVENIDO garantizara < -

convenio, mediante la cor

compania legalimente estab

aprobada por la Superinten
los siouientes amparos: A
general del convenio, el p:

nplimiento de las obligaciones que adquiere con la firma de este
ion de una garantia Unica a favor del Departamento, en una
ia en Colornbia, cuya poliza matriz se encuentre debidamente
+ Bancaria; la cual sera aprobada por ¢l DEPARTAMENTO, con
Cumplimiento del Convenido: para garantizar el cumplimiento
iz multas de la pena pecuniaria y demas sanciones, en cuantia



Pdgina 2 de 3: “Continuacién Convenio No. é 2[& de 2015”

con eficiencia, eficacia, efectividad y calidad el objeto del convenio, haciendo buen uso de los
recursos aportados.-2) Llevar en forma clara, correcta y precisa la contabilidad y estadisticas de las
aclividades realizadas. 3) Presentar a la Secretaria de Gobierno Departamental el informe parcial y
final de ejecucion en donde consta su realizacion en un término no superior a treinta (30) dias
habiles, contados a partir de la fecha de finalizacién. El mismo deberd contener como minimo: A)
Informacién general: Nombre del Convenio, nombre de la Junta de Accién Comunal y del
Representante Legal que ejecutd el convenio, fecha de realizacidén y terminacion el convenio.
B) Desarrollo del convenio por actividades: Actividades y valor ejecutado para cada una de ellas.
C) Informes financieros: de la ejecucioén de los recursos aportados por el DEPARTAMENTO con los
soportes que permitan verificarla, indicando las cuentas canceladas. D) Registros de la ejecucion
del proyecto como fotografias, registros filmicos u otros que sirvan de memoria de la actividad
desarroliada. E) Aplicar un formato de evaluacién a los participantes del evento, con el fin de medir
el impacto de las actividades del convenio. 4) en todo caso, el CONVENIDQ deberd velar para que
en las actividades que se desarrollen se le de los créditos y/o reconocimientos al
DEPARTAMENTO. 5) incluir en todos los elementos de promocion e informacion, evento
patrocinado por el Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, con el
logo respectivo. 6) adjuntar copia de elementos de difusién, promocion e informacion escritas,
sonoras y/o audiovisuales. 7) en caso de existir saldos no ejecutados, estos deberan ser
reintegrados a la finalizacién del convenio al Departamento en la cuenta que este le indique. Il
OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO: el DEPARTAMENTO se compromete a: 1) entregar &l
valor del aporte del presente convenio. 2) Ejercer la supervisidon de la ejecucién a través de Ja
Secretaria de Gobierno Departamental. 3) Bridar acompafamiento y asesoria durante el proceso
de implementacién de las aclividades del convenio. CLAUSULA TERCERA: VALOR, FORMA DE
ENTREGA Y APORTES. E! valor del presente convenio asciende a la suma de TREINTA Y
CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS ($34.090.000) MCTE.- que participan de la
siguiente forma: a) EL DEPARTAMENTOQO aporta la suma de TREINTA MILLONES DE PESOS
($30.000.000) MCTE, a pagarse de la siguiente manera: Un aporte inicial equivalente al cincuenta
(50%) del valor total -del convenio, previa suscripcién del acta de inicio y aprobacion de las
garantias. Un segundo desembolso equivalente a un treinta (30%), contra entrega y aprobacion del
documento informe de avance de actividades e inversion y el veinte (20%) restante una vez
finalizada la ejecucion del presente convenio, previa presentacion de informe final a la Secretaria
de Gobierno. b) EL CONVENIDO, a su vez aportara la suma de CUATRO MILLONES NOVENTA
MIL PESOS ($4.090.000) MCTE, representados en la prestacion de servicios técnicos vy
profesionales idéneos e inlegrales y mano de obra no calificada, tendientes al cabal cumplimiento
del objeto del convenio en pro de las organizaciones comunales beneficiadas. PARAGRAFQO: EL
CONVENIDO debera efectuar la apertura de una cuenta de ahorros individual, especial y separada
para la consignacién y manejo de sus recursos publicos. CLAUSULA CUARTA: PLAZO: la
ejecucion del convenio tiene un término de tres (03) meses, contados a partir de la garantia. Para
su ejecucion se requiere de la legalizacion. CLAUSULA QUINTA: DEL REGISTRO
PRESUPUESTAL Y LA SUJECION A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES: El
Departamento se obliga a reservar la suma de TREINTA MILLONES DE PESOS ($30.000.000) DE
PESOS MCTE., valor que sera tomado del presupuesto departamental vigencia fiscal 2015, con
cargo a las siguiente identificacién presupuestal 03-3-202-20 cuyo rubro es denominado Proyecto
de Parlicipacion y Desarrollo Comunitario San Andrés Isla, de conformidad a lo establecido en el
Centificado de Disponibilidad Presupuestal N° 2018 del 10 de Junio de 2015. CLAUSULA SEXTA:;
SUPERVISION: La supervision del Convenio estarda a cargo de la Secretaria de Gobierno
Deparlamental. Para el eleclo, las divergencias que se presenten entre LA JUNTA DE ACCION
COMUNAL DEL BARRIO ALTOS DE NATANIA y el Supervisor seran dirimidas por la Secretaria
de Servicios Administrativos. EIl Supervisor no podra exonerar ni disminuir las obligaciones de la
ENTICAD APQOYADA, asi como tampoco limitara su autoridad y direccion del Convenio.
CLAUSULA SEPTIMA: FUNCIONES DEL SUPERVISOR: El Supervisor ejercerd las siguientes
..funciones. A) Verificar con base en el informe final presentado por LA JUNTA DE ACCION
COMUNAL DEL BARRIO ALTOS DE NATANIA, el cumplimiento del objeto del Convenio v de las
obligaciones pactadas en el mismo. B) Solicitar a LA JUNTA DE ACCION COMUNAL DEL
BARRIO ALTOS DE NATANIA y a las instancias competentes, la informacién, documentos o
aclaraciones que considere necesarios en relacién con el desarrollo del convenio y con el informe
final. C) Solicitar la terminacion anticipada, prorroga, adicién o de cualquier otra novedad con el fin
de que se adelanten los tramites respectivos. D) Aprobar el informe final del Convenio o en caso
contrario presentar las observaciones respectivas. E) Expedir con base en el informe final que
presente LA JUNTA DE ACCION COMUNAL DEL BARRIO ALTOS DE NATANIA, la certificacion
de cumplimiento. F) Adelantar los tramites de liquidacion del convenio dentro de los cuatro (04)
meses siguientes al vencimie nto del plaro del convenio. CLAUSULA OCTAVA: GARANTIAS: EL
CONVENIDO garantizara el cumplimiento de las obllga{:lones que adquiere con la firma de este
convenio, mediante la constitucién de una garantia Gnica a favor del Departamento, en una
compania legalmente establecida en Colombia, cuya pdliza matriz se encuentre debidamente
aprobada por la Superintendencia Bancaria; la cual sera aprobada por el DEPARTAMENTO, con
los siguientes amparos: A) De Cumplimiento del Convenido: para garantizar el cumplimiento
general del convenio, el pago de mulias de la pena pecuniaria y demas sanciones, en cuantia
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valor del convenio y con una vigencia igual a la duracién del convenio

| .Ievolucion del pago anticipado: equivalente al 100% del valor total

igual al plazo del mismo y cuatro (4) meses mas. lgualmente, cuando

-2 aumente el valor del c«:nvenio 0 se prorrogue su vigencia debera
- .ndiente garantia. C) del pago de salarios y prestaciones sociales:

salor total del convenio; | cual se mantendra vigente por el término
D) de responsabilidad civil extracontractual: equivalente al cinco
io, la cual se mantendra vigente por el término del convenio y cuatro
d del objeto convenido: por el 50% del valor total del presente
nvenio y seis (6) meses mas. Esta consistira en pdlizas expedidas

,almente autorizadas para funcionar en Colombia. La cual no expirara
1 0 por revocatoria unilateral, articulo 17 del decreto 679 de 1994

de la ley 1150 del 2007. CLAUSULA NOVENA: MODIFICACION,
presente convenio podra modificarse, adicionarse o prorrogarse por
‘N cualguier momento y antes del vencimiento del término del mismo,
1 de la preclacién del scrvicio que deba satisfacerse, sin que ello
signacion de los recursos apropiados, ni modificacién del objeto del
TERMINACION DEL CONVENIO: el presente convenio se dara por
asos: A) pcr mutuo acuardo entre las partes convenidas; B) por
de alguna o algunas de las obligaciones convenidas en el presenie
s partes. C) por haberse cumplido el plazo sefalado en la clausula
[_.A DECIMA PRIMERA: LIQUIDACION: el presente convenio debera
dentro de los tres (3) meses siguientes a su
cripcion de una acta de liquidacién. Si no hubiere acuerdo de

nforme a lo previsto en el articulo 11 de la Ley 1150 del 2007.

DA: CESIO!! DEL CONVENIO: la ejecucion del presente convenio
a alguna s2a natural o juridica, nacional o extranjera, sin el
ITAMENTO. CLAUSULA DECIMA TERCERA: VEEDURIA
ran permitir 21 ejercicio de la veeduria ciudadana en los siguientes
28 ejerzan las funciones de veeduria ciudadana cuando
' las cilacioles y requerimientos de la veeduria ciudadana, cuando
2nio estara cujeto a veeduria ciudadana en tos términos del articulo
350 de 2003, CLAUSULA DECIMA CUARTA: CADUCIDAD: EL
1 caducidad del convenio mediante resolucién motivada, cuando se
-onstitutivo d: incumplimiento, por parte de EL CONVENIO, respecto
. que a juicio del DEPARTAMENTO afecte de manera grave y directa
‘dencie que se puede llegar a su paralizacidon de conformidad a lo

- la ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMA QUINTA: EXENCION DEL

‘2 acuerdo < on lo establecido con el inciso 2, numeral 3 de articulo
renido no te dré derecho a ninguna prestacion distinta a lo pactado
era del pre sente convenio, razon por la cual, no se genera ningun
lamento, el convenido y el personal subcontratado. CLAUSULA
JNAMIENTO Y EJECUCION: el presente convenio se considera
s parles paia su ejecucion, se requiere del Certificado de Registro
y de la cuscripcién del acta de inicio. CLAUSULA DECIMA

I CONVENIDO se obliga a mantener al DEPARTAMENTO libre de

iginado en reclamaciones de terceros que se deriven de sus
itistas o dependientes. CLAUSULA DECIMA OCTAVA: MULTAS Y
de mora o incumplimiento parcial de 1as obligaciones adquiridas por
AENTO pod: i impenerle multas sucesivas equivalentes al uno (1%)
ida dia hab' de retardo o incumplimiento que sumadas no excedan

onvenio. EL CONVENIDO autoriza al DEPARTAMENTO descontar
los cue se le adeuden las multas a que hubiere lugar. Si el

0 lotalmerite los términos del presente convenio pagaran AL
)ena pecuni .ria, una suma equivalente al diez (10%) del valor del
O NOVENA: MANIFESTACION: las partes manifiestan libremente
y cuidadosa del presente documento, por lo que en
0 lo ordenado y manifestado. Todos los gastos que demande este

~a ser legalizada seran por cuenta del convenido. CLAUSULA

todos los efnctos legales el domicilio sera la isla de San Andrés.
RA: DOCUMENTOS: hace parte integral del presente convenio los
Fresupuestales; 2) Certificado de Disponibilidad
de Junio del 2015. 3) Garanlia Unica y su respectiva resolucion de
: no haber sido declarado responsabie fiscal, expedido por la
le Legal; 5) Cerlificado de antecedentes disciplinarios del

Alegistros

do de los artecedes judiciales emitido por la Policia Nacional, del
unica de hoja de vida del representante legal; 8) Formato Unico de
lagal; 9) Folocopia de la cédula de ciudadania; 10)

resentantse
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Fotocopia de la OCCRE; 11) Estudio de conveniencia y propuesta; 12) Registro Unico Tributario
(RUT) del convenido. Y los que legalmente se requieran o se produzcan durante el desarrolio del
convenio. Todos los gastos que demande la legalizacion seran por cuenta del CONVENIDO.

. '\ o .
Para consiancia se firma en San Andrés Isla, a los WE_Q_' del mes de septiembre del Afio dos mil
quince (2015).

GUERRERQO BOWIE ELICIO RAFAEL ORTEGA PENALOSA
/ Gobernadora ) Representante legal
/ ) “Junta de Accién Comunal Altos de Natania
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LICETTE HOOKER REALES
Secretaria de Gobierno
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