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GOBERNACION
Departamento Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina
Nit: 892.400.038-2

ACTA DE LIQUIDACION DEL CONVENIO DE APOYO No.136 DE 2015.

En San Andrés isla, a los quince (15) dias del mes de abril de 2018, se reunieron las partes signatarias del Convenio
de Apoyo No.136 de 2015, GRESEL BERMUDEZ DAVIS, identificada con la cedula de Ciudadania No. 52.154.802,
expedida en Bogot4, en calidad de Secretaria de Cultura del Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia
y Santa Catalina, delegado para suscribir las actas de terminacién y liquidacién de contratos, mediante Decreto 0078
de Febrero 19 del 2007 y EDWIN JEFFERSON VASQUEZ FORBES, mayor de edad, titular de la cedula de
ciudadania No.18.008.730 expedida en San Andrés, Isla, quien obra en su nombre y representante legal de la
FUNDACION DESARROLLO INSULAR en calidad de CONVENIDO, en desarrollo de la libre voluntad que
caracteriza las acciones contractuales a fin de proceder a la liquidacién del Convenio No. 136 de 2015, previas las
siguientes consideraciones:

' I. GENERALIDADES DEL CONTRATO:

OBJETO: Aunar esfuerzos entre EL DEPARTAMENTO y la FUNDACION DESARROLLO INSULAR, disefiar y
desarrollar la propuesta: "Vive una Navidad Sostenible: Una oportunidad para promover la tradicion con enfoque
saludable, social y responsable’, para fortalecer las expresiones culturales de nuestros ancestros que
contribuya a la integracion de la comunidad islefia, con la representacion de la realidad sociocultural y se
propicie en el mismo el desarrollo de practicas de: Valores como convivencia armonica y respeto a las
distintas culturas y personas que forman parte del lugar donde vivimos;, valor de la naturaleza, mejorar la
calidad de vida principalmente mantener niveles arménicos y satisfactorios de educacion, capacitacién y
concientizacion cuidando nuestro entorno al tener un uso responsable y adecuado de los recursos, manejo
(reciclaje) de residuos solidos; valores como la proteccién del patrimonio cultural y espiritual, con el
siguiente alcance de objetivos asi: 1). Realizar un pesebre navidefio con materiales reciclables, 2). Realizar
exposicion d expresiones culturales tales como, lectura, escritura, cuentos, narraciones, mitos, creencias con
enfoque intergeneracional, teniendo de esta manera la oportunidad de intercambiar experiencias, 3). Realizar
apertura de la novena navideria y las actividades afines a ella.

VALOR: El presente Convenio tiene un valor de SESENTA Y UN MILLONES CIENTO SESENTA Y DOS MIL
PESOS ($61.162.000.00) M/cte, distribuidos de la siguiente manera. El Departamento entregara al CONVENIDO la
suma de CINCUENTA Y SIETE MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS ($57.700.000.00) M/cte. Y el
CONVENIDO por su parte aportara la suma de TRES MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y DOS MIL
PESOS ($3.462.000.00) M/cte, correspondiente a bienes y servicios (en especie, personal, material y

. €quipos).

FORMA DE PAGO: La suma antes sefalada ser4 cancelada por el DEPARTAMENTO en la siguiente manera: Un
cincuenta (50%) por ciento a manera de anticipo una vez legalizado el presente convenio y el cincuenta
(50%) restante una vez finalizado el evento, previa certificaciéon de recibo a satisfaccion de las actividades por parte
de la Secretaria de Cultura del Departamento.

PLAZO DE EJCUCION: Una (01) semana
REGISTRO PRESUPUESTAL: No.3984 de 11 de diciembre de 2015

EJECUCION DEL CONTRATO: Que el objeto del Convenio No.136 de 2015, se ejecutd normalmente y recibido a
satisfaccion.
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GOBERNACION
Departamento Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina
Reseria 2 Biasfera & eaftover
Nit: 892.400.038-2 :

PAGOS EFECTUADOS AL CONTRATISTA: Que durante la ejecucion del convenio se canceld normal y
oportunamente al contratista el pago correspondiente al valor total del contrato, una vez expedido el respectivo

certificado de recibido a satisfaccion por parte de la Secretaria de Cultura del Departamento y de la siguiente
manera:

CONCEPTO
VALOR DEL CONTRATO $57.700.00000
Pagos efectuados al Contratista:*(ver informe $57.700.000.00
Ordenes de pago de tesorera)
Pendientes por cancelar al Contratista: $ -0-
SALDO A FAVOR DEL DEPARTAMENTO $-0-
SUMAS IGUALES $57.700.000.00 $57.700.000.00

*Nota: Cancelados mediante Ordenes y/o Egresos Nos. 10719, 12564 y 11484, 13412 por valor de $57.700.000.00.

Para el pago del Convenio, la tesorerfa verifico que el Contratista cumpliera con el exigido en el articulo 50 de la ley
789 de 2.003.

OBSERVACIONES

Se deja las siguientes observaciones:

>

El informe final no indica las fechas en que se desarrollaron las actividades y cuantos talleres se
realizaron.

La cuenta de cobro de ASOFCUSA no especifica tiempo de servicio de los talleristas, y €l
comprobante de egreso no esta firmado.

No aparece cuenta de cobro de JACKELINE HERNANDEZ, solo comprobante de egreso.

La cuenta de cobro de YUDIS RODRIGUEZ, no especifica la cantidad y valor unitario de los kits

La factura de venta de Panaderia SUZZETTE no especifica cantidad ni valor unitario de los refrigerios
y cena.

El informe no indica la cantidad de nifios y nifias beneficiarios del convenio. (Se anexa listado de inscritos de
107 nifios pero no se relaciona en el informe), y en consecuencia no se encontré evidencia de informe de
supervision que mide el impacto del convenio en mencion.

La sumatoria de los soportes de pago es $55.700.000.00 y el convenio es por un valor de $57.700.000.00
falta por justificar $2.000.000.

No se encontré informe de contrapartida por valor de $3.462.000.c0 como esta estipulado en el convenio

‘ : ﬁ'"ﬁz - e
GRESEL BERMUDEZ DAVIS EDWIN JEFFERSON VASQUEZ FORBES
Secretaria de Cultura Representante Legal

Fundacién Desarrolio Insular

Revis6: Gresel Bermudez ~ Secretaria de Cuitura
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GOBERNA.ON DE SAN ANDRES, PROVIDEI\‘A Y SANTA CATALINA
NIT. 892.400.038-2

INFORME DE ORDENES DE PAGO
2015

Comp. | Doc RP Nit Nombre [ Vir. Total —| Vlr. Neto Fec. Pendiente ’ Fec. Aprob. |Fec. Causado Estado [ Egreso | Fec. Egreso | Conc

Orden | Vig.
10719 2015 3984 Cnnvenins 136 900798266 FUNDACION DESARROLLO INSULAR 28.850,000.00 28,850,000.00 12/16/2015 12/16/2015 17/12/2015 PAGADA 12564  12/17/2015  AUNAR ESFUER
LAS PARTES PA

DESARROLLAR

PROPUESTA: VI

NAVIDAD SOST

OPORTUNIDAD

PROMOVER LA

CON ENFOQUE

SOCIAL Y RESP

FORTALECER E

CULTURALES D

. ANCESTROS

11484 2015 3984 Convenins 136 900798266 FUNDACION DESARROLLO INSULAR 28.850,000.00 28,850,000.00  12/29/2015 12/29/2015 30/12/2015 PAGADA 13412 12/30/2015 AUNAR ESFUER
LAS PARTES PA

DESARROLLAR

PROPUESTA: VI

NAVIDAD SOST

OPORTUNIDAD

PROMOVER LA

CON ENFOQUE

SOCIAL Y RESPt

FORTALECER E

CULTURALES D

ANCESTROS

VIr. Total Vir. Neto

Tramite:

Causadas:

Pagadas:

0.00

0.00
57,700,000.00

0.00

0.00
§7,700,000.00

‘CTG 23 de agosto de 201+ 9:52:57a. m.

Page | of |







GOBERNACION ) Fecha de Cédiao:
DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, Aprobacién: 1700 -693 '10
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA 14-02-2011 ’
% . Pagina
Vot MEMORANDO Versign:00 | " 291
cODIGO 2200 CONSECUTIVO 286
FECHA 4 de Diciembre de 2015
PARA AURY GUERRERO BOWIE CARGO GOBERNADORA
DE GERALDINE GORDON DUKE CARGO SECRETARIA DE CULTURA
ASUNTO SOLICITUD DE REALIZAR CONVENIO ' ’
Cordial Saludo,

Por medio de la presente muy comedidamente me dirijo a Usted, para solicitarle autorizacion con el fin de

realizar convenio.

NOMBRE | OBJETO

RUBRO

PLAZO

VALOR

| Diseflar y desamollar la propuesta: “Vive una
navidad sostenible: Una oportunidad para promover
la tradicibn con enfoque saludable, social y
responsable’, para fortalecer las expresiones
culturales de nuestros ancestros que contribuya a
la integracién de la comunidad islefia, con la
representacion de la realidad sociocultural y se
propicie en el mismo el desarrollo de practicas de:
valores como convivencia armonica y respeto a las
| distintas cuituras y personas que forman parte del
' lugar donde vivimos; valor de la naturaleza,
mejorar la calidad de vida principalmente mantener
niveles armonicos y satisfactorios de educacion,
capacitacion y concientizacién cuidando nuestro
entorno al tener un uso responsable y adecuado de
los recursos, manejo (reciclaje) de residuos
| sdlidos; valores como la proteccién del patrimonio
| cultural y espiritual.

FUNDACION
DESARROLLO !
INSULAR

03-3-61-20
denominado
Conservacion
Recuperacion
del Patrimonio
Cultural
Material e
Inmaterial del
Archipiélago
de San Andrés

1
SEMANA

$ 57.700.000.00 |

Agradezco {a atencion prestada a la anterior solicitud.

Atentamente,

Gobe

Archivo: Cpuag

Anexo (12) folios: Propuesta en mencién.

adora

ERRERO BOWIE
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GOBERNACION
Departamento Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina
Reserva de Biosfera Seaflower

ESTUDIOS, DOCUMENTOS PREVIOS Y ANALISIS DEL SECTOR

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER

Dentro del Plan de Desarrollo “Para Tejer un Mundo mas Humano y Seguro 2012-2015,
bajo la Secretaria de Cultura, se encuentra contemplado el programa Implementacion y
Fortalecimiento de los Procesos de Formacion Artistica en la Isla de San Andrés. Y a su
vez cuenta con el sub programa Desarrollo de Programas Artisticos para la Primera
Infancia, el cual tiene dentro de sus metas la de A 2015 haber implementado Un (1) taller
anual de formacion a formadores en estimulacion temprana artistica; A 2015 haber
apoyado doce (12) procesos de circulacion y divulgacion de las expresiones derivadas de
los procesos de formacion artistica. Los cuales tienen como objetivo, entre otros, la
recuperacion de las sanas costumbres y las tradiciones de la comunidad Insular, crear los
mecanismos necesarios para rescatar y permitir la inclusién de los formadores de las
escuelas de formacion artistica, se desarrollaran actividades dirigidas a aportar en su
formacion a través talleres de capacitacion en estimulacién temprana artistica.

Por motivos antes mencionados y dando cobertura a varias de las metas establecida
dentro del Plan de Desarrollo por medio de la Secretaria de Cultura se hace necesario e
indispensable el unificar esfuerzos con una persona privada y sin animo de lucro, que
ayude a impulsar estas actividades y promocionar la Cultura;

A su vez mostrar los procesos de for[nacién Artisticas; motivo que impulso a la
administracion a trabajar con FUNDACION DESARROLLO INSULAR a través de un
convenio de apoyo.

2. OBJETO DEL CONVENIO

Disefiar y desarrollar la propuesta: “Vive una navidad sostenible: Una oportunidad para
promover la tradicibn con enfoque saludable, social y responsable”, para fortalecer las
expresiones culturales de nuestros ancestros que contribuya a la integracion de la comunidad
islefia, con la representacion de la realidad sociocultural y se propicie en el mismo el
desarrollo de practicas de: valores como convivencia armdnica y respeto a las distintas
culturas y personas que forman parte del lugar donde vivimos; valor de la naturaleza,
mejorar la calidad de vida principalmente mantener niveles armdnicos y satisfactorios de
educacion, capacitacion y concientizacion cuidando nuestro entorno al tener un uso
responsable y adecuado de los recursos, manejo (reciclaje) de residuos solidos; valores
como la proteccion del patrimonio cultural y espiritual., con el siguiente alcance de objetivos:

1. Realizar un pesebre Navidefio con materiales reciclables,
2. Realizar exposicion de expresiones culturales tales como, lectura, escritura,
cuentos, narraciones, mitos, creencias con enfoque intergeneracional, teniendo de

esta manera la oportunidad de intercambiar experiencias,

3. Realizar apertura de la novena navidefia y las actividades afines a ella.

Av. Francisco Newball, Edificio CORAL PALACE
Tel: (8) 5130801 Ext. 193,194,195
Email: deportes(@sanandres.gov.co
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GOBERNACION
Departamento Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina
Reserva de Biosfera Seaflower

ACTIVIDADES A DESARROLLAR

Estrellas y flores y todos los personajes que hacen parte del pesebre navideiio de papel para
el arbol de Navidad, sin dejar de lado la mezcla de los demds materiales reciclables
necesarios.

Los adornos de papel presentan muchas ventajas. Por un lado, es una solucion ecoldgica y
econdémica que nos ayuda a renovar la decoracion para que el espiritu navidefio sea mas

amigable con el medio ambiente.

L Diciembre
© g H B B 7 8
8 [ L M M 3 v

Etapa previa a ios eventos, en la cuai, se
realizara todo lo relacionado a la publicidad Y|
socializacion del evento

Recreacionistas y juegos recreativos

Disefo y elaboracion del pesebre

Taterista de literatura

Narradores raizales

Tallerista Ambiental

Clausura

Etapa de informe

3. ANALISIS DEL SECTOR

3.1 CONDICIONES Y CALIDADES DEL CONVENIDO. CRITERIOS DE SELECCION
DEL CONVENIDO. OBJETO A CONTRATAR. JUSTIFICACION CONTRATACION
PERSONA NATURAL O JURIDICA. ANALISIS TECNICO.

Dentro del Plan de Desarrollo “Para Tejer un Mundo mas Humano y Seguro 2012-2015", bajo
la Secretaria de Cultura, se encuentra contemplado el programa Nuestro Patrimonio, riqueza
para conservar y compartir y este a su vez cuenta con el sub programa Proyecto .
Fortalecimiento de los Procesos de Formacion Artistica en la Isia de San Andrés. Y a su vez
cuenta con el sub programa Patrimonio Inmaterial desarrollar un proyecto de divulgacion de
tres (3) saberes tradicionales con adultos mayores —raizales- con enfoque intergeneracional
del programa Nuestro patrimonio, una riqueza para conservar y compartir Meta A 2015 haber

apoyado doce (12) procesos de circulacién y divulgacion de las expresiones derivadas de los
procesns de formacion artistica. Ademas del programa mas v mejores espacios para I3
formacion artistica, subprograma Formacién Artistica para Nifios, Nifias, Adolescentes y
J6venes con metas de Realizar alianzas estratégicas para la promocion de lectura en el
Archipiélago del programa lea y cuente conmigo, subprograma Promocion de Lectura y
Bibliotecas.; los cuales tienen como objetivo, entre otros, la recuperacion de las sanas
costumbres y las tradiciones de la comunidad Insular, crear los mecanismos necesarios para
rescatar y permitir la inclusion de los formadores de las escuelas de formacion artistica, se
Av. Francisco Newball, Edificio CORAL PALACE
Tel: (8) 5130801 Ext. 193,194,195
Email: deportes(@sanandres.gov.co
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GOBERNACION
Departamento Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina
Reserva de Biosfera Seaflower
desarrollaran actividades dirigidas a aportar en su formacion a través talleres de capacitacion
en estimulacion temprana artistica.

Por motivos antes mencionados y dando cobertura a varias de las metas establecida dentro
del Plan de Desarrollo por medio de la Secretaria de Cultura se hace necesario e
indispensable el unificar esfuerzos con una persona privada y sin animo de lucro, que ayude
a impulsar estas actividades y promocionar la Cultura;

A su vez Esta propuesta contribuye a promover practicas responsables para evitar el trafico

de bienes culturales, Ley 397 de 1997 (Reglamentada parcialmente por los Decretos

Nacionales 833 de 2002, 763, 2941 de 2009, 1100 de 2014), Patrimonio arqueoldgico,
} patrimonio cultural de la nacién y proteccién de bienes de interés cultural.

Ley 1185 de 2008 “Ley general de cultura”.

‘ Esta propuesta busca brindar apoyo a la iniciativa de ambito nacional que tiene como base

| los Objetivos de Desarrollo Sostenible de las Naciones Unidas (ODS). La iniciativa parte de un
enfoque integral para abordar el desarrolio rural, el cambio climatico, la sostenibilidad y la
desigualdad social en las zonas afectadas por conflictos armados en las Ultimas décadas; al
igual a un capitulo tan importante como lo es del Desarrolio Sostenible: Paz y Nifiez. La Ley
99 de Diciembre 22 de 1993, dio vida a la mayor reforma ambiental emprendida por el pais
en toda su historia, para proponer un nuevo esquema de gestion ambiental con mayor
estatus, recursos e instrumentos.; motivo que impulso a la Administracion a trabajar con
FUNDACION DESARROLLO INSULAR, a través de un convenio de apoyo.

3.2 ANALISIS LEGAL, COMERCIAL, FINANCIERO Y ORGANIZACIONAL
‘ 3.2.1ANALISIS LEGAL

* NORMATIVA APLICABLE AL DEPARTAMENTO: El Departamento se someto en materia

' contractual a la Ley 80 de 1993, los Decretos 777 de 1992 y 1403 de 1992, Ley 489 de
1998, que en el inciso segundo del articulo 355 de la Constitucion Politica autoriza al
gobierno departamental para celebrar contratos con entidades privados sin animo de
lucro y reconocida idoneidad.

e NORMATIVA APLICABLE A LA ACTIVIDAD DEL CONTRATISTA: Ley 734 de 2002
Normas éticas.

* NORMATIVA APLICABLE AL CONVENIO: Ley 489 de 1998, Ley 80 de 1993, articulo
355 de la Constitucidn Politica, los Decretos 777 de 1992 y 1403 de 1992, los convenios
celebrados con base en el articulo 355 de la Constitucidn Politica, tienen por finalidad
impulsar programas y actividades de interés publico, acordes con el Plan Departamental
de Desarrollo.

3.2.2 ANALISIS COMERCIAL

En el Departamento Archipiélago de San Andrés, los servicios son ofrecidos
generalmente por personas juridicas, por tal motivo y una vez revisada la propuesta
se determind celebrar convenio con la persona juridica denominada FUNDACION
DESARROLLO INSULAR.

Av. Francisco Newball, Edificio CORAL PALACE
Tel: (8) 5130801 Ext. 193,194,195
Email: deportes@sanandres.gov.co




v’ 'ﬁ {‘s';"

O —

GOBERNACION
Departamento Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina
Reserva de Biosfera Seaflower

3.2.3 ANALISIS FINANCIERO

El Departamento de San Andres encuentra que de acuerdo al presupuesto presentado y
requerido por la FUNDACION DESARROLLO INSULAR. Se ajusta a los costos del
Departamento, a las necesidades y disponibilidad del Departamento Archipiélago.

3.2.4 ANALISIS ORGANIZACIONAL

Para la ejecucion del convenio que se pretende celebrar si es dispensable que el convenido
cuente con una capacidad de organizacion especifica y se requiere de la participacién de un
recurso humano idéneo y capaz de fortalecer las actividades del sistema en cuanto a la
aplicacion de los conocimientos y experiencias del orden competitivo y organizativo
departamental que la FUNDACION DESARROLLO INSULAR.

CONVENIOS SIMILARES SUSCRITOS CON ANTERIORIDAD

OBJETO VALOR PLAZO FORMA DE PAGO

La Gobernacion del | Veinticinco Millones de | Cuatro | La suma antes sefalada sera
Departamento de San | Pesos (25.000.000) (04) cancelada por el Departamento al

Andrés, Providencia vy dias. convenido en la siguiente forma:
Santa Catalina vy la un cincuenta por ciento (50%) a
FUNDACION EVONY, manera de anticipo y el cincuenta
aunaran esfuerzos para (50%) restante se pagara una
realizar el evento del vez finalizado el evento previa
Mercado Insular certificacion de recibo a

satisfaccion de las actividades,
por parte por parte de |la
Secretaria de Cultura.

La Gobernacion del | Treinta y Ocho | Cuatro | La suma antes sefalada sera

Departamento de San | Millones de Pesos | (04) cancelada por el Departamento al
Andrés, Providencia vy | ($38.000.00) Dias convenido en la siguiente forma:
Santa Catalina y |la un cincuenta por ciento (50%) a
FOUNDATION BLUE REFF manera de anticipo y el cincuenta
CULTURAL, aunaran (50%) restante se pagara una
esfuerzos para realizar el vez finalizado el evento previa
evento Concierto Musical certificacion de  recibo a
en la Loma. satisfaccion de las actividades,
por parte de la Secretaria de
Cultura.

3.3 CONDICIONES DEL CONVENIO
3.3.1 OBLIGACIONES DEL CONVENIDO

Se compromete para con el DEPARTAMENTO, asi:1) Desarrollar el objeto del convenio. 2)
Suministrar un coordinador de apoyo y el personal necesario con experiencia para la
realizacion de fas actividades incorporadas en ef objeto def convenio de acuerdo al tipo de
eventos, enviando notificacion al DEPARTAMENTO a través de su Supervisor. El personal
debera estar altamente calificado para la participacion en el evento. 3) Garantizar la
comunicacion, enlace adecuado y oportuno para el desarrollo de las actividades.4) Realizar

Av. Francisco Newball, Edificio CORAL PALACE
Tel: (8) 5130801 Ext. 193,194,195
Email: deportes{@sanandres.gov.co
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GOBERNACION
Departamento Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina
Reserva de Biosfera Seaflower

actividades de prueba e instalacion de equipos previa la realizacion del evento y cuando asi,
lo requiera la Secretaria de Cultura. 5) Prestar soporte técnico. 6) Responder por la calidad
del servicio. 7) Llevar en forma clara, correcta y precisa la contabilidad y estadisticas de
actividades. 8). En todo caso, el CONVENIDO debera velar porque en todas las actividades
de difusion que se desarrollen se le de los créditos y/o reconocimientos a el
DEPARTAMENTO. 9). Incluir en todos los elementos de Promocidn e informacion el Logo
del Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina. 10) Cancelar
los costos inherentes al desarrollo del Convenio y poner a disposicion del DEPARTAMENTO
los soportes contables (facturas, recibos, cuentas de cobro, etc.) siempre que asi se requiera.
11) Presentar a la secretaria de Cultura Departamental el informe final de ejecucion en
donde consta su realizacién en un término no superior a cinco (05) dias habiles, contados a
partir de la fecha de finalizacién. El mismo debera contener como minimo: a). Informacion
general: Nombre del Convenio, nombre de la entidad que ejecuto el convenio, fecha de
realizacion y terminacién del convenio. b). Desarrolio del convenio por actividades:
Actividades y valor ejecutado para cada una de ellas. C. Informe financiero de la ejecucion
de los recursos aportados por el DEPARTAMENTO con los soportes que permitan verificarla,
indicando las cuentas canceladas. d) Informacion sobre indicadores, especialmente la
informacion sobre Impacto social del convenio. e) Los registros de la ejecucién del proyecto
como fotografias, afiches, plegables, programa ejecutado u otros que sirvan de memoria de
la actividad desarrollada.  12). Adjuntar copia de los elementos de difusién, promocién e
informacion escritos, sonoros y/o audiovisuales, en los que conste que se cumplié con los
créditos al DEPARTAMENTO, 13). En caso de existir saldos no ejecutados, estos deberan
ser reintegrados a la finalizacion del convenio.

3.3.2 OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD ESTATAL

3.3.3 EL DEPARTAMENTO se compromete a: 1) Entregar el valor Acordado en el presente
convenio. 2) Ejercer la supervisién de ejecucion a través de la Secretaria de Cultura
Departamental. QUINTA.- SEGUIMIENTO Y SUPERVISION DEL CONVENIO. E|
Departamento ejercerd la vigilancia control y desarrollo del presente convenio a través
del Secretario de Cultura, para el efecto. Las divergencias que se presenten entre el
convenido y el supervisor serén dirimidas por el Secretario General del Departamento.
El supervisor no podra exonerar ni disminuir las obligaciones del convenido, asi como
tampoco limitara su autoridad y direccion del acuerdo contractual. SEXTA.-
FUNCIONES DEL SUPERVISOR.- El Supervisor ejercerd las siguientes funciones. A)
Verificar con base en el informe final presentado por FUNDACION DESARROLLO
INSULAR, el cumplimiento del objeto del Convenio y de las obligaciones pactadas en
el mismo. B) Solicitar a FUNDACION DESARROLLO INSULAR. y/0 a las instancias
competentes, la informacion, documentos o aclaraciones que considere necesarios en
relacion con el desarrollo del convenio y con el informe final. C) Dirigir a la Secretaria
de Cultura la solicitud de terminacion anticipada, prorroga, adicion o de cualquier otra
novedad con el fin de que se adelanten los tramites respectivos. D) Aprobar el
informe final del Convenio o en caso contrario presentar las observaciones respectivas.
E) Constatar que la vigencia de la garantia Gnica y de sus modificaciones se
encuentren dentro de los términos legalmente establecidos. F) Expedir con base en el

Av. Francisco Newball, Edificio CORAL PALACE
Tel: (8) 5130801 Ext. 193,194,195
Email: deportes(@sanandres.gov.co
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GOBERNACION
Departamento Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina
Reserva de Biosfera Seaflower

informe final que presente FUNDACION DESARROLLO INSULAR, certificaciéon de
cumplimiento. G) Adelantar los trdmites de liquidacion del convenio dentro de los
cuatro (04) meses siguientes al vencimiento del plazo del convenio. H) Dado el caso,
verificar la presentacion de la certificacién de cumplimiento de las obligaciones frente al
Sistema de Seguridad Social, parafiscales (cajas de compensacion familiar, SENA e
ICBF) por parte de la FUNDACION DESARROLLO INSULAR.

3.3.4 PLAZO DEL CONVENIO

UNA (1) SEMANA

4. VALOR Y FORMA DE PAGO

La suma antes sefalada sera cancelada por el DEPARTAMENTO al convenido en la
siguiente forma: 1) EL DEPARTAMENTO entregard al CONVENIDO la suma de
CINCUENTA Y SIETE MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS ($ 57.700.000.00),
asi: Un Cincuenta por Ciento (50%) a manera de pago anticipado una vez legalizado el
presente convenio y Un Cincuenta por ciento (50%) restante se pagara una vez finalizado
en Convenio, por FUNDACION DESARROLLO INSULAR, una vez legalizado el
presente convenio, previa presentacion de su respectiva cuenta de cobro.

4.1.1. GARANTIAS

EL CONVENIDO garantizara el cumplimiento de las obligaciones que adquiere por
este convenio, mediante la constitucidon de una garantia Unica a favor del
DEPARTAMENTO, en una compafiia legalmente establecida en Colombia, cuya
pdliza matriz se encuentre debidamente aprobada por la Superintendencia Bancaria;
la cual sera aprobada por el DEPARTAMENTO, asi: A) De Cumplimiento:
Equivalente al diez (10%) por ciento del valor total del convenio; con una vigencia
igual a la duracion del convenio y cuatro (4) meses mas. B) De pago de salarios y
prestaciones sociales. Equivalente al Cinco por Ciento (5%) del valor total del
convenio; la cual se mantendra vigente por el término del convenio y tres (3) afnos
mas. C) De responsabilidad Civil Extracontractual. Equivalente al Cinco por
Ciento (5%) del valor total del convenio; la cual se mantendra vigente por el término
del convenio y cuatro (4) meses mas D) De calidad del Servicio. Por el cincuenta
por (50%) del valor total del presente convenio, por el término del convenio y seis (6)
meses mas. E) De responsabilidad Civil Extracontractual. Equivalente al Cinco
por Ciento (5%) del valor total del convenio; la cual se mantendra vigente por el
término del convenio y cuatro (4) meses mas. E) Pago Anticipado, equivalente a
Un Cincuenta por Ciento (50%) a manera de pago anticipado una vez legalizado el
presente convenio y Un Cincuenta por ciento (50%) restante se pagara una vez
finalizado en Convenio, del monto que se recibe a modo de pago anticipado, la cual

Av. Francisco Newball, Edificio CORAL PALACE
Tel: (8) 5130801 Ext. 193,194,195
Email: deportes(@sanandres.gov.co




o o
L3
-

\ \"’

A
.,
gy " M“"

GOBERNACION
Departamento Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina
Reserva de Biosfera Seaflower

se entendera vigente por el término del Convenio y cuatro (4) meses mas. Cuando en
cualquier evento, se aumente el valor del convenio o se prorrogue su vigencia, debera
ampliar o prorrogar la correspondiente garantia. Esta consistird en pdlizas expedidas
por compafias de seguros legalmente autorizadas para funcionar en Colombia. La
cual no expirara por falta de pago de la prima o por revocatoria unilateral.

AUTORIZACIONES, PERMISOS, LICENCIAS

Para la celebracion del presente contrato la asamblea departamental mediante
ordenanza _018 de noviembre del 2014, autorizé a la Gobernadora del Departamento
para suscribir contratos.

Mediante Decreto 0251 de 2014, la Gobernadora del Departamento, delegé en las
distintas unidades ejecutoras el cumplimiento de los requisitos previos propios de la
planeacion del contrato. Igualmente mediante el mismo Decreto se delegd la firma de
contratos de prestacion de servicios y de apoyo a la gestién a la Secretaria General,
siempre que no supere la menor cuantia.

MODALIDAD DE SELECCION, JUSTIFICACION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS

A) Que el Gobierno Nacional mediante los Decretos 777 de 1992 y 1403 de 1992,
reglamento lo dispuesto en el inciso segundo del articulo 355 de Ia Constitucién Politica,
precisando los requisitos y formalidades necesarias para la celebracion de estos
convenios. B) Que la Ley 489 de 1998, dicta normas sobre la organizacion y
funcionamiento de las entidades de orden nacional, expide disposiciones, principios y
reglas generales para la celebracién de convenios. €) Que los convenios celebrados con
base en el articulo 355 de la Constitucion Politica, tienen por finalidad impulsar
programas y actividades de interés publico, acordes con el Plan Departamental de
Desarrollo.

JUSTIFICACION DEL VALOR DEL CONVENIO. ESTUDIO DEL MERCADO

Para establecer el valor del convenio se efectué un analisis histérico de lo que por
objetos similares se ha venido cancelando por parte del Departamento y los costos que
se derivan de la ubicacion especial y condiciones del departamento, las cuales no se
asemejan a ninguna que se compare en el resto del pais.

ANALISIS DE RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO

Diligenciar la matriz de riesgo de Colombia Compra Eficiente, anexoi

Atentamente,

Av. Francisco Newball, Edificio CORAL PALACE
Tel: (8) 5130801 Ext. 193,194,195
Email: deportes@sanandres.gov.co
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GOBERNACION
Departamento Archipiélage de San Andrés,
Providencia v Santa Catalina

Reseria de \C.'Bmagow @Seaﬁom
CDejwwtammXo C"Pﬁnumd/wz&f\b de g)gamwcoén

EL SUSCRITO SECRETARIO DE PLANEACION -

CERTIFICA

Que el proyecto “FORTALECIMIENTO Y APOYO A PROYECTOS
CULTURALES Y PROCESOS DE FORMACION ARTISTICA PARA LA
PRESERVACION Y APROPIACION DEL PATRIMONIO EN SAN ANDRES,
CARIBE” se encuentra Radicado y Registrado en el Banco de Programas y
Proyectos de Inversion Departamental con el Ne.2014-088000-0020 con fecha de
septiembre 18 de 2014.

Se certifica en San Andrés, Isla, a los dieciséis (16) dias del mes de marzo de dos
mil quince (2015).

Atentamente,

Proyectd y Elaboré: Cesar Villarreal
Revis:Rixcie Newball;
Archivé: Ana Brackman

Av. Francisco Newhall, Edificio CORAL PALACE
Tel: (8) 5130801 - 126004
Email: planeacion@sanandres.gov.co
San Andrés, Colombia
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GOBERNACION
Departamento Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina

Nit: 892.400.038-2

LA SUSCRITA SECRETARIA DE CULTURA DEL DEPARTAMENTO
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA

De conformidad con lo preceptuado en el articulo 355 de la constitucion Politica, los
Articulos 12 y 13 del Decreto 777 de 1992, Articulo 96 de la Ley 498 de 1998 y decretos
reglamentarios.

CERTIFICA

Que de conformidad con la oferta de asociacion, hoja de vida, certificaciones y
antecedentes disciplinarios, fiscales y judiciales radicados en la Gobernacion y como
resultado del analisis y valoracién de los mismos que realizo esta oficina, FUNDACION
DESARROLLO INSULAR, se encuentra apto para Disefiar y desarrollar la propuesta:
"Vive una navidad sostenible: Una oportunidad para promover la tradicién con enfoque
saludable, social y responsable”.

La capacidad e idoneidad y experiencia para la ejecucién del convenio estd demostrada
por los siguientes criterios.

CAPACIDAD SI

Antecedentes fiscales

Antecedentes disciplinarios

4
><><><°

Antecedentes Penales

El contratista declaro por escrito que no se encuentra incurso(a) en
ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad establecidas X
en la Ley 80 de 1993 y demas sobre la materia.

IDONEIDAD

El objeto social de la entidad es acorde con el objeto del convenio o X
contrato a realizar

Se trata de una entidad sin animo de lucro X

El contratista cuenta con personal idoneo para la ejecucion del X
convenio o contrato

EXPERIENCIA

La entidad presento documentos y certificaciones que acreditan la
experiencia en labores anteriores, similares a las actividades a X
contratar con el departamento.

La entidad sin animo de lucro tiene un tiempo de ejecucion superior a
seis (6) meses. X

La presente autorizacion se expide en san Andrés Isla, a los SIETE (7) dias del mes de
DICIEMBRE de 2015.







PROPUESTA CARIBEAN NEW STYLE
“THE NEW GENERATION”

— ARl ETEa T PR ST nns VN
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Sefiores
DESARROLLO INSULAR

Asunto: Cotizacidon

Caribean New Style antiguo Creole New Generation ha optado por llegar a los jovenes
interpretando musica reconocida y que les agrade en sus presentaciones sin abandonar
las canciones tradicionales para asi mantener la atencién de los jovenes de las islas y a la
vez mostrarle lo que nos dejaron nuestros ancestros para asi bacer de nuestras
presentaciones una de las mas agradables para el pdblico en general.

En nuestro repertorio tenemos: CALYPSO, MENTO, SOCCA, PASSILO, VALLENATO,
MERENGUE, RANCHERAS, SALSA, VILLANCICOS, REGUEES, ETC. Todos estos géneros
musicales con nuestros instrumentos tipicos.

El costo de cada presentacion es de ($ 2.500.000), por presentacion y, el costo del grupo
de danza que nos acompaiie es de ($ 2.500.000), en el “Vive una navidad sostenible: Una
oportunidad para promover la tradicion con enfoque saludable, social y responsable”, por
tal razon el costo total de la presentacion es de Cinco Millones de Pesos ($ 5.00.000).
mcte.

Toda esta experiencia y estrategia musical garantiza una presentacion de gran nivel.

Muchas gracias por su atencion

HARVEY %D%I%&{\‘

C.C1.123.626.651

Correo E: chayane626@hotmail.com
Celular: 3173738809
Twetter: @crecleng







CDEACION DFE FVENTOS
AV. PROVIDENCIA 2-97 TELEFAX 5126543 CEL 318-3819506

WWW.MGSCREACIONESDEEVENTOS.COM

San Andrés Islas, 2 de Diciembre de 2015

Sefiores:
FUNDACION DESARROLLO INSULAR

Referencia: Navidad saludable

v L_-_*/t:7t515,%::c:

LOFFEFTLORINT 2 ELIETTT 15

kems descripcion Unidad de medida cartidad | Valor / unitario V/ total
sonido en puntas fijos / incluye /
microfonas / transporte & instalacion everto 0 00000 {Sonoon
/ uperarios
SUB TOTAL 1500.000
DESCUENTO POR PRONTO PAGO -
TOTAL 1.500.000

Q@m%r// e /e d= 2

Jonathan melendez
Coordinador Logistico

{ D






RICARDO MORALES SALCEDO

NIT. 73003744
Contacto. 316 881 6963

COTIZACION

r

) Diciembre de 2015 |
SENORES: FUNDACION DESARROLLO INSULAR
’DIRECCION:
ATENCION: EDWIN VASQUEZ
(_TENGO EL AGRADO DE COTIZAR A USTED POR LO SIGUIENTE: )
( CANT DETALLE U';';fffé‘l:’o TOTAL |
1 |Cordinacion, Disefio y montaje de Pesebre 3.000.000 3 000 000

Navidefio Saludable (maenal reciciabie)

6 |Talleristas 2.000.000 12.000.000

>y /. NETO: $ |
74 / IVA: $
TOTAL: $ 15.000.000
Nota: 130433 ¢







San Andrés Islas, 3 Diciembre de 2015

Senores

KJITCHEN OF FORBES

THE LeGACY OF GRAND MOTHER

DESARROLLO INSULAR

Ref.: Cotizacion

Cordial Saludo:
Me permito coftizar el suministro de:
Cant. Descripcion Vr. unitorio Vr. Total
450 Refrigerios para nifios 7.000 3.150.000
100 Cena (clausura) 20.000 2.000.000

| TOTAL: CINCO MILLONES CIENTO CINCUENTA MIL PESOS

Atentamente,

, e
,)/Ja.g/., q707(S

VIVEEN FORBES

C.C. No. 39.152.781 de SAIl

e






A\, [ravel Adventure

“Expertos en turismo”

San Andrés islas, Diciembre 7 del 2015

Sefiores

FUNDACION DESARRIILLO INSULAR

Ref.: cotizacidn
Ha solicitado informacidn sobre |os precios de nuestra compaiifa a continuacidn le
detallo lo siguiente.

Servicio:
Transporte
Este transporte logistico asignado al evento “Vive una navidad sostenible: Una

oportunidad para promover la tradiciin con enfoque saludable, social y responsable”,
incluye conductor.

Costo........ § 350.000mil pesos; por 05 dias
Costo tatal para cubrir el evento § 1.750.000.00 /

Atentamente,

\
Auxiliarde Gerencia

Av. Newball Edificio Bay Point Local No. 8 Diagonal Arena Blanca
Teléfono: 8 512 8315 celular 316 245 6649 3165201000
traveladventuresai@gmail.com www.facebook.com/traveladventures







Senores:
Fundacion Desarrollo Insular
Evento:

Vive una navidad sostenible

Cordial saludo.
Atendiendo a su soficitud, realizomos ka siguiente cotzacion asi:

Musical Show de navidad - H Miogeo de la Navidoad
Show de navidad con mas de 10 personas en escena, cuenta la histora del nocimiento del Nifo Dios,
acomoanodo de Maria. José v los reves moaos enfre olros personaies.

Actividad recregtiva y de animacion
Incluye:

Lugar u espacio recreativo, recreacionistas e inflable

Valor Total: $ 10.400.000 /

Forma de pogo:
50% para reservar y 50% restante dos dias antes del evento.

Gracikas por contoctomos y esperamos sus cometarios.

. PP Ry il
Geandagleaulda

Dhcﬂoyhbllddag. (rebies ke bondiga.

Centro de Entretenimiento: Hora Loco, recreocion flesias infanfies y ockios, despedidos de soiteros, animacion.
Centro de Disefo y publicidad: Todo en impresos de imagenes fotogrdficas Nit. 40990049-2
Centio de Enserionza: Clases de Danzo, Misica y Pintura. Razdn Sockal © Nombre:

Mayores informes: 316 857 1535/ 3167428759 Froncia inés Hormida Rojas







g ASOCIACION FOLKLORICA CULTURAL SANANDRESANA

“ASOFCUSA”

San Andrés Islas, Diciembre de 2015

Sefores
FUNDACION DESARROLLO INSULAR
San Andrés Islas

Asunto: Cotizacion

En la presente me permito cotizar los servicios de 5 Profesionales de
talleristas en las areas de literatura, medio ambiente, y cultura raizal;
con conocimientos lidico tedrico en las practicas de narrativas de
historias, cuentos, mitos y oficios raizales, especialmente en temas de
las vivencias del espiritu navidefio de nuestros ancestros. Costo de la

' propuesta es de Seis Millones Novecientos Mil Pesos ($ 6.900.000.00) ~
M/cte.

Atentamente,

DIONICIO E- FORBES TELESFORD
C.C. 18.001.627 DE S.A.L.
Representante legal “ASOFCUSA”

Dmeccion Loma Barack, Teléfonos (57) 8 5132013 - 318 7550093, correo electrénico defl the best@hotmail.com o
deflthe bestwgmail.com San Andrés Isla, Col.







PAPELERIA € INSUMO

tonssoons UNUERSAL (&

UN UNIVERSO DE PRODUCTOS PARA SU OFICINA
MYRIAM GRACIELA SANCHEZ ARANGO

NIT. 45.438.312-8 Régimen Simplificado
FOTOCOPIAS - LAMINACION - FAX - TRANSCRIPCION - CARNETS EN PVC
TONER PARA FOTOCOPIADORAS - CARTUCHOS ORIGINALES Y GENERICOS PARA IMPRESORAS U
RECARGAS TECNICA - FORMAS CONTINUAS - CD EN BLANCO - SELLOS DE CAUCHO NO O 2 4 4
GRAN VARIEDAD DE TARJETERIA PARA TODA OCACION :

[Av. 20 de Julio Frente a la Registraduria - Tel: 512 7406 - 512 2320 Cel. 311 889 0511 - 310 262 7788- San Andrés Isla - Colombia}

(Nombre:” Dm«\f) (%a,oﬁ ’A‘TounAoN\OI\\ N

Direccion:
ﬂfono: NIT: Fecha | Q) [2. 20(5 ) )
(canT. b ARTICULO , V. UNIT. | Vr. TOTAL )
0 | Y de  manvalldecdée> 2000 |2 o.00

\
. \
N\ \ \
N\ \
\\ :
N\ \ :
A\ |
N\
\ :
| N\
A\
\
X\ :
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\
\
| \
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TOTAL | 2005 000 /







SANTA Y OKY PUBLICIDAD

Disefio grafico computarizado
Celular 3188978633
3174194534

San Andrés [slas.

Sefiores. ]
FUNDACION DESARROLLO INSULAR

COTIZACION

Nos permitimos cotizar el Plan de medios del evento denominado Vive una navidad
sostenible! Una oportunidad para promover la tradicion con enfoque saludable, social vy
responsable, el cual consta de un despliegue piblico tal como: Divulgar y promocionar
las actividades que conciernen al provecto denominado “Vive una navidad sostenible: Una
oportunidad para promover la tradicién con enfoque saludable, social v responsable”

und. , vr.
Cant Descripcion . Vr. Total
Med. pd unitorio
1 und  Diseno de Publicidad- afiches y/o pendon alusivo 500.000,00  500.000,00
100 und camisetas 25.000,00 2.500.000,00
5 anuncio Pautas publicitarias en (radio y/o periodico) 120.000,00 600.000,00
1 anuncio Pautas publicitarias en (radio y/o periodico) 700.000,00 700.000,00
2 dias  perifoneo 350.000,00 700.000,00
F 4
4 dias  Grabacion y material fotografico del evento 250.000,00 1.000.000,00
TOTAL 6.000.000,00
Atentamente,

¢ Gt

Diseflador Publicista






\ ( YUDYS M. RODRIGUEa

BERMUDEZ
CC. No. 26.689.163
TEL. 318 383 1990

AV. LA LOMA
__ W,

CLIETE:
j FUNDACION DESARROLLO INSULAR

[ DIcIEMBRE 2015 J [ corzacion ]

ﬂor’dial Saludo,

GORMA DE PAGO: )
Costo Total de Cuatro Millone
50% anticipo

50% Contraentrega (EAA VF‘%#
L e







[ ENTIDAD RECEPTORA ]

Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA
PERSONA NATURAL
{LEY 190 DE 1995)

[ ARA ¥ A A

1.1. DE BIENES Y RENTAS
YO £PDwiN  SE(LEN Sowm VAS BQUE 2 fokBg s
IDENTIFICADO CON:  C.C. ¥~ CE. Tl N J1R.c008. 730 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:
Pals & o oM v n lDepamamento SAN _ANDn € 5 |Municipio SAaN aANDRE §

Direccitn Onrnan;, SciHo ot Housg Tonng LDNrnu_lTeléfonos SlzyYy 3 <
Y TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD A

NOMBRES Y APELLIDOS

DOCUMENTO DE IDENTIDAD PARENTESCO

DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 3°

ARTICULOS 13Y 14 DE LA LEY 190 DE 1995, PARA TOMAR POSESION PARA RETIRARME PARA ACTUALIZACION
PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE QUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEO A LA FECHA,
EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION:

) Los ingresos y rentas que obtuve en el "Gitimo” afto gravable fueron:

. DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA Y EN LOS

CONGEPTO VALOR
SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES "soo. oo ¥
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS
GASTOS DE REPRESENTACION -
ARRIENDOCS -
HONORARIOS -
OTROS INGRESOS Y RENTAS . 6o o.000 *-
TOTAL $Y. 560 . 000 ~-
b} Las cuentas corrientes y de ahorro que poseo en Colombia y en el exterior son;
T b B e - e
¢) Mis bienes patrimoniaies son los siguientes:
TIPO DE BIEN IDENTIFICACION DEL BIEN VALOR

EMPLEADOR O CONTRATANTE






1 5 DE BIENES Y RENTAS (CONT‘INUACION)
d) Las acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son;
ENTIDAD O PERSONA CONCEPTO VALOR
1.2 DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CWORACDNE&. SOCIEDADES Y ASOCIACIONES
a)Enhadmhdadpaﬁq)ommomknbmdebsmmumasyomse;osMosz "
ENTIDAD O INSTITUCION CALIDAD DE MIEMBRO
b) A fa fecha S0y sacio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:
. CORPORACION, SOCIEDAD O ASOCIACION CALIDAD DE SOCl0
¢)En Ja actualidad: Sl NO tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con:
BABRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE DOCUMENTO DE IDENTIFICACION N° 7
C.C. CE. T.I.

2. ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA

Las actividades econdmicas de caracter

privado, adicionales a las dectaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma acasional o permanente son las siguientes:
DETALLE DE LAS ACTIVIDADES FORMA DE PARTICIPACION
3. FIRMA
g\//& SAN ANONES ) ‘5(//7,/-20]‘
FIRKA DEL FUNCIONARIO O CONTRATISTA CIUDAD Y FECHA/

A9

W?FWFJ

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000-917770







VIVE UNA NAVIDAD SOSTENIBLE: ;Una oportunidad para promover la tradicion
con enfoque saludable, social y responsable!

1. Resumen

Actualmente el concepto de Desarrollo Sostenible esta ampliamente aceptado por la sociedad,
gobiernos, administraciones locales, agentes sociales y también por gran parte del sector empresarial.
No obstante, todavia es preciso un cambio cultural en torno a la responsabilidad de los agentes
implicados en este nuevo paradigma. Dicho cambio debe basarse principalmente en los principios de
sostenibilidad, eficiencia y prevencion, en linea con los criterios de la bioética global. El objetivo de
propuesta se centra en brindar e invitar a la comunidad a vivir unas festividades de fin de afio de una
manera saludable y responsable socialmente hablando, sin salic del marco de promover las

actividades tradicionales de 1a fecha que se conmemora “La Navidad”.
Palabras Claves: Navidad, modelo, sostenibilidad, sostenible.

La palabra Navidad proviene del latin nativitas, ‘nacimiento’. Los anglosajones utilizan el
término Christmas, cuyo significado es ‘misa (mass) de Cristo'. En algunas lenguas germanicas, como
el aleman, la fiesta se denomina Weihnacht, que significa ‘noche de bendicién'. La navidad tiene

como proposito inculcar valores a Los nifios por medio del "nifio Jesis", o "Papa Noel”.

En este mundo de consumismo que vivimos hoy dia algunos utilizan la Navidad como festejo

de convivencia social, familiar y de mercadotecnia:
Mercadotecnia

La Navidad ha sido el principal motivo para los regalos entre familiares. Centros comerciales
usan técnicas de marketing para motivar a compradores a realizar regalos, principalmente para

satisfacer necesidades de fin de afio alrededor del mundo.
Sostenibilidad

Se refiere al equilibrio de una especie con los recursos de su entorno. Por extensién se aplica a
la explotacién de un recurso por debajo del limite de renovacion del mismo; desde la perspectiva de

la prosperidad humana. La sostenibilidad es la existencia de condiciones econdmicas, ecologicas,
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sociales y politicas que determinen su funcionamiento de forma arménica a lo largo del tiempo y del
espacio. Es un término ligado a la accién del hombre en relacion a su entorno, se refiere al equilibrio
que existe en una especie basandose en su entorno y todos los factores o recursos que tiene para hacer
posible el funcionamiento de todas sus partes, sin necesidad de dafiar o sacrificar las capacidades de
oo entorno. Por otra parte, sostenibilidad en términos de objetivos, significa satisfacer las
necesidades de las generaciones actuales, pero sin afectar la capacidad de las futuras, y en términos
operacionales, promover el progreso econdmico y social respetando los ecosistemas naturales y la
calidad del medio ambiente.
Responsabilidad social de las empresas (RSE)

Se define como «la integracion voluntaria, por parte de las empresas, de las preocupaciones
sociales y medioambientales en sus operaciones comerciales y sus relaciones con sus interlocutores
(stakeholder)». Ser socialmente responsable no significa solamente cumplir plenamente las
obligaciones juridicas, sino también ir mas alla de su cumplimiento invirtiendo mas en el capital

humano, el entorno y las relaciones con los interlocutores. ooz

2. Marco Referencial

Desarrollo Sostenible: Paz y Nifiez: El Foro Desarrollo Sostenible: Paz y Niiiez, estuvo
punteando las tendencias; la iniciativa de RS y la Agencia PANDI, tuvo como objetivo reunir a
actores empresariales, del gobierno, del tercer sector, de la academia y de la cooperacion
internacional alrededor de reflexiones desde diversos puntos de vista, que coincidieron en la nifiez
como el mayor activo social de un pais.

‘La Sostenibilidad Social a través del Desarrollo de la Nifiez’ en esta experiencia llamo la
atencion sobre como una sociedad sostenible es aquella que da mds valor a su nifiez y la protege.
Arguye, que son los nifios y las nifias los que tienen mejor capacidad de ver el mundo en Prospectiva,
es decir, que no solo pueden soiiar con un mundo mejor, sino los que tienen mejores posibilidades de
transformarlo: los nifios tienen lo que necesitan las €mpresas: son mas creativos, mas solidarios, mas
equitativos, proactivos e innovadores. Estan mas empoderados frente a los cambios vertiginosos del
siglo XXI. “Los nifios estdn cambiando el mundo, pero no nos hemos dado cuenta”. Su mensaje
hacia la sociedad empresarial y para los adultos en general, gira en torno a dejarlos participar y en

confiar en ellos para tener un mundo sostenible. Este es el siglo de la nifiez.



Siglo de la nifiez: llama la atencion sobre la importancia de involucrar a todos los actores

sociales en la busqueda de la paz a través de la proteccion de la nifiez. Es por ello que los
representantes del ICBF invitan a los empresarios a desarrollar sus programas de Responsabilidad
Social prestando atencién en el enfoque de derechos y de proteccion integral de la nifiez. Para ello,
convoca también a los organizadores a trabajar en conjunto con la Institucion y realizar, incluso, un
encuentro sobre c¢omo aplicar la RS en programas de nifiez atendiendo a su interés

SUPETIOT. hitp: /www.ichf gov.coportal page portal PortalICBI

Brenda, como representante de mas de 17 mil jévenes, pidio apertura para la participacion de
la nifiez y de la adolescencia en los temas que les conciernen, como la paz del pais. Narr6 como sus
iniciativas y propuestas han sido llevadas a la mesa de negociacion. Insiste en que los y las jovenes

tienen propuestas muy importantes para la construccion de la paz.

Viviana Limpias ~ Delegada Adjunta de UNICEF dijo que las empresas tienen un
compromiso y es justamente con las comunidades donde estas empresas se desarrollan. Argumenté
que no solo se trata de adoptar un programa de responsabilidad empresarial, donde de alguna manera
se realizan ciertas actividades ludicas para los nifios y las familias, sino que se trata realmente de
incorporar politicas, hacer una mirada hacia adentro sobre los principios empresariales y de derechos
humanos. En materia de reintegracion, la representante pidi6 dar oportunidades a los nifios y mifias
que fueron reclutados a una corta edad y que hoy dia vuelven a sus comunidades a buscar
oportunidades y formas de reintegrarse. En las empresas estd justamente el reconocer a estos
mdividuos que han sido violentados en sus derechos, como personas con grandes capacidades. Hay
que luchar contra el estigma y dejar de pensarlos como victimarios. http /s ww snicel com co

Fernando Calado, Director de Programas de la Organizacion Internacional para las
Migraciones (OIM) llamo la atencién sobre el Bono Demogréfico, ya que Colombia tiene en sus
jovenes el potencial de desarrollo, por ello es importante que ¢l pais trabaje en tres aspectos que
desde la OIM se han identificado: 1. Hay que informar a los jovenes para que puedan tomar
decisiones frente a lo que quieren hacer para que se conviertan en gestores de paz y cambio. 2. Hay
que brindarles oportunidades de participacién y de formacion a estos Jovenes, y 3. Es importante que
se invierta en actividades que permitan el aprovechamiento positivo y creativo del tiempo libre de los
Jovenes que se consoliden como oportunidades reales de inclusion para ellos como el deporte y el

arte, enfre ofras.



La publicacisn “Devarmollo Sostemible: Paz y Nsftoz pueds” puede ver consultada en: | el Tomado de: i

3. Introduccién

En Colombia como en muchos otros paises cada vez se habla mas sobre el desarrollo
sostenible, pero no solo esto, también son muchos los proyectos, programas y politicas que buscan

hacer, en este pais, al desarrollo econdémico mas sustentable.

Colombia es un pais con una enorme riqueza en biodiversidad, de hecho Colombia junto con
otros 11 paises albergan al 70% de la biodiversidad mundial, esto hace que sea de vital importancia la

proteccion del medio ambiente en un proceso de desarrollo econdmico.

El reciente crecimiento economico del pais ha traido grandes beneficios a sus habitantes, se ha
reducido la pobreza, la violencia y la desigualdad, aumentado la esperanza de vida, mejorado la
calidad de la salud y educacion, incrementado los ingresos brutos per capita etc. También ha
implicado cambios en el medio ambiente De acuerdo a los indicadores elegidos, en general el
desarrollo econémico colombiano es sostenible. Aunque siempre hay areas por mejorar, el
crecimiento econémico ha propiciado una mejora en la calidad de vida de los colombianos sin afectar

en gran medida al medio ambiente.

Un gran ejemplo de desarrollo sostenible en Colombia son las islas de Providencia y Santa
Catalina, en el archipiélago de San Andrés y Providencia. Estas islas estdn cubiertas de extensos
bosques tropicales y rodeadas de arrecifes de coral, considerados como unos de los mas importantes
del mundo. También poseen una enorme diversidad de fauna y flora y aguas transparentes. Las islas
son susceptibles al deterioro ambiental por uso inadecuado de suelos, la deforestacion y la

contaminacién. También hay escasez de agua.

El desarrollo de las islas ha sido basado principalmente en la creacion de opciones turisticas,
esencialmente €l ecoturismo, y otras actividades econdmicas, como la pesca. Este desarrollo esta
transformando el medio ambiente de la isla, se han afectado algunos corales y sectores del bosque
pero en general estos se conservan. La isla ha sabido combinar el turismo y otras actividades
econdmicas con la conservacion del medio ambiente; aun cuando se ha tenido y demostrado toda la

intencion de brindar el mayor de los aportes, todavia hay mucho que hacer en cuanto a la formacion y



concientizacién ciudadana y la conservacion de su entorno y sus recursos naturales. Es por ello que
aprovecharemos esta época del afio “La Navidad” para brindar un aporte de formacion ludica
recreativa que promueva la disminucion de la produccion desechos a través de la prevencion,

reduccion, reciclaje y reutilizacion.
4. Descripcion de la propuesta

Vive una navidad sostenible: ;Una oportunidad para promover la tradicién con enfoque
saludable, social y responsable!, es el nombre que se le ha asignado a la propuesta, porque muestra
fundamentalmente lo que queremos lograr con el desarrollo de la misma, ademas esta propuesta se
basa principalmente en el aspecto sociocultural de la comunidad en las tradiciones navidefias,
convirtiéndose esta actividad en la interaccion de los diferentes recursos (humano y el medio
ambiente), en parte esencial para su concientizacion, por tal razom, es importante resaltar lo

significativo que es trabajar con las festividades de la comunidad, en este caso la navidad.

Es de anotar que la tradicion navidefia o diciembre es el mes de la Navidad. Las luces, los
regalos, las comidas copiosas, las reuniones familiares... Sin embargo este afio debemos
comprometernos y hacer llamados a la moderacion, queremos recordar que una Navidad sostenible es
posibles. Y no s6lo eso: se trata de una muy buena ocasion para promover todos esos valores que son
tan importantes, transmitirlos a los nifios, j6venes y porque no adultos también; es necesario

demostrar que ser sostenible es mas fécil de lo que parece.

En esta propuesta realizaremos la actividad mas importante de la Navidad como lo es la
espera del nacimiento del Nifio Dios: decoracion, comida, regalos etc. y trataremos de darle un
enfoque sostenible. Aprenderemos a planear una Navidad sostenible y también a contrarrestar el

impacto del mismo. Estas actividades consisten en:

Realizar un gran trabajo en equipo, compuesto este equipo por las familias, la Administracién
Departamental y empresas, en donde nuestra iniciativa consiste en contribuir al medio ambiente, ya
que emplearemos materiales reciclables generados por nosotros mismos, ya sea en las casas, lugar de
trabajo y otros, la idea es no incorporar nuevos elementos a la cadena de consumo y desecho;
disefiaremos a través de manualidades y actividades afines un gran Pesebre, y una vez se realice ¢l

montaje con el aporte de todos, este mismo sera utilizado para desarrollar entorno a ¢l las novenas
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navidefias. Ademds aprovecharemos la participacion de la familia y comunidad en general para
realizar practicas y vivencias ancestrales raizales intergeneracionales con un enfoque ecolégico para
las actuales y futuras generaciones hacia una constante invitacién a reutilizar materiales al punto que

les ensefie que la acogida a estas practicas hace parte del ritmo de la vida cotidiana.
S. Objetivo general

Disefiar y desarrollar la propuesta: “Vive una navidad sostenible: Una oportunidad para

promover la tradicién con enfoque saludable, social y responsable”, para fortalecer las expresiones

| culturales de nuestros ancestros que contribuya a la integracion de la comunidad islefia, con la
| representacion de la realidad sociocultural y se propicie en el mismo el desarrollo de précticas de:
valores como convivencia arménica y respeto a las distintas culturas y personas que forman parte del

lugar donde vivimos; valor de la naturaleza, mejorar la calidad de vida principalmente mantener

niveles armonicos y satisfactorios de educacion, capacitacion y concientizacion cuidando nuestro

entorno al tener un uso responsable y adecuado de los recursos, manejo (reciclaje) de residuos

solidos; valores como la proteccion del patrimonio cultural y espiritual.
6. Objetivos especificos
* Realizar un pesebre Navidefio con materiales reciclables

* Realizar exposicién de expresiones culturales tales como, lectura, escritura, cuentos, .
narraciones, mitos, creencias con enfoque intergeneracional, teniendo de esta manera la oportunidad

de intercambiar experiencias.
* Realizar apertura de la novena navidefa y las actividades afines a ella.
7. Justificaciéon

Esta propuesta “La Navidad: una oportunidad para recuperar la tradicion”, surge a partir de
observar que debido a que estamos a visperas del nacimiento del “Nifio Jesus”, se escogid esta época
para intentar recuperar la tradicional fiesta navideiia y consigo sus valores como son: el amor, el
respeto, la amistad, la unién familiar y la convivencia, entre otros; logrando que la comunidad
recuerde el verdadero significado que tiene dicha fecha, puesto que ellas se ha venido viviendo sin

falta de fe y de la manera comercial como no lo han hecho ver esta sociedad de consumo.



Ademas realiza aportes a nuestro Plan de Desarrollo Departamental en la meta: desarrollar un
proyecto de divulgacion de tres (3) saberes tradicionales con adultos mayores ~raizales- con enfoque
intergeneracional del programa Nuestro patrimonio, una riqueza para conservar y compartir y

subprograma Patrimonio Inmaterial.

Meta: Apoyar doce (12) procesos de circulacién y divulgacion de las expresiones, derivadas
de los procesos de formacién artistica, del programa mas y mejores espacios para la formacion

artistica, subprograma Formacion Artistica para Nifios, Nifias, Adolescentes y JOovenes

Meta: Realizar alianzas estratégicas para la promocion de lectura en el Archipiélago del

programa lea y cuente conmigo, subprograma Promocion de Lectura y Bibliotecas.

Esta propuesta contribuye a promover practicas responsables para evitar el trafico de bienes
culturales, Ley 397 de 1997 (Reglamentada parcialmente por los Decretos Nacionales 833 de 2002,
763, 2941 de 2009, 1100 de 2014), Patrimonio arqueoldgico, patrimonio cultural de la nacién y

proteccion de bienes de interés cultural.
Ley 1185 de 2008 “Ley general de cultura”.

Esta propuesta busca brindar apoyo a la iniciativa de ambito nacional que tiene como base los
Objetivos de Desarrollo Sostenible de las Naciones Unidas (ODS). La iniciativa parte de un enfoque
integral para abordar el desarrollo rural, el cambio climatico, la sostenibilidad y la desigualdad social
en las zonas afectadas por conflictos armados en las iltimas décadas; al igual a un capitulo tan
importante como lo es del Desarrollo Sostenible: Paz y Nifiez. La Ley 99 de Diciembre 22 de 1993,
dio vida a la mayor reforma ambiental emprendida por el pais en toda su historia, para proponer un

nuevo esquema de gestion ambiental con mayor estatus, recursos e instrumentos.

Que sea esta época de fin de afio, tiempo para la reflexion y cimentar futuro. Los
bumangueses y sobre todo los santandereanos, debemos continuar con esa busqueda de argumentos y
razones para entender que estamos en una parte del planeta, que ain mantiene ambientes primarios,

puros y de alta calidad de vida.

Por eso esta frase que nos llega de los analistas nos debe servir para reparar o rectificar

comportamientos: "El consumismo navidefio promueve un modelo insostenible ambiental y



socialmente. Ambientalmente porque si el modelo de consumo de los paises del norte se extendiera
por todo el mundo, serian necesarios tres planetas (con sus materias primas, fuentes energéticas...)
para atender la demanda. Y socialmente porque sélo un 12% de la gente que vive en Norteamérica y
Europa occidental es responsable del 60% de ese consumo, mientras que los que viven en el sudeste
asiatico o en el Africa subsahariana representan solo un 3,2%". (Informe sobre el estado del mundo,
Instituto Worldwatch, 2004). Por todo ello, algunos nativos de esta tierra coincidimos con la vision
ambiental general para generar comportamientos que hagan de esta Navidad una celebraciéon de un
modo més sostenible. Una navidad bien planeada, conlleva al disfrute de un tiempo libre, donde la
familia se nutre, crece y mejora las condiciones de convivencia; invito a comprender esta época y las
ventajas que trae vivirla racionalmente. @mse comendo b sido pubioado origionimene en Venguariscom a fa siguicme  dreocion
tatp v vanguidia comiopiaion/eartat-del-lectog/|35249-1a-navided:scstcgible)

Didacticamente esta propuesta busca emplear actividades y manifestaciones culturales,
logrando asi que la comunidad observe creativamente el contenido de dicha fecha y sobre todo a estar
y compartir en familia. Por otra parte, para que nuestra cultura islefia encuentre su afirmacion y su
esplendor, es necesario concederle mayor importancia, razon por la cual se busca promover
actividades concernientes a fomentar el conocimiento de la cultura raizal, creando de esta manera una

verdadera conciencia de autenticidad del arte de las islas.

iiiiAcordémonos!!! De las épocas aquellas en que para las novenas navidefias, en casa con
papa y mama se realizaban las panderetas, con tapas de gaseosas, o las maracas de totumos o cuando
el veinticuatro en la noche se dormia desde muy temprano para la llegada de “Santa Klaus™ con los
regalos, que se pedian previo a haber escrito y enviado la respectiva carta, volvamos a esos tiempos y
acontecimientos culturales que nos regalaron tantos éxitos en el pasado, estas deben ser rescatadas y
puesta a la luz de nuevo; sobre todo en este mercado del consumo que las creencias espirituales se
han vuelto sinénimo de gastos excesivos para una familia promedio, por consiguiente la realizacion
de estas actividades culturales de una manera didactica, buscan rescatar la importancia y el
significado de las tradiciones navideiias, y sobre todo el conocimiento previo de la navidad: la
creencia y/o importancia, el NO materialismo y el SI del “nifio Jests”, el amor a DIOS y lo mas

importante... ...... ......el amor y la unién familiar.



8. Tiempo y lugar de ejecucion

La propuesta se ejecutara de una manera didactica y exposicion de diversas manifestaciones
culturales, la cual, se llevara a cabo en el lapso de una semana, preferiblemente la semana de la
vispera de las novenas, en los horarios de 9:00 a 11:00 a.m. y 3:00 a 5:00 p.m. en el centro de
actividades recreativas ubicado en enfrente del Parque Sunrise en la Avenida Newball, al costado del
Comando de Policia de Sana Andrés.

Estos son algunos ejemplos de las actividades a realizar durante el taller del disefio del

pesebre

Estrellas y flores y todos los personajes que hacen parte del pesebre navidefio de papel para el

arbol de Navidad, sin dejar de lado la mezcla de los demas materiales reciclables necesarios.

Los adornos de papel presentan muchas ventajas. Por un lado, es una solucién ecologica y
economica que nos ayuda a renovar la decoracion para que el espiritu navidefio sea mas amigable con

el medio ambiente.







9. Cronograma y presupuesto: Para el logro de los objetivos sefialados: Ver anexo 1.

Diclembre
174 hc) # 1] v k14 B

8 D L M M J v

Etapa previa a los eventos, en la cual, se
realizara todo lo relacionado a la publicidad Y
socializacion del evento

Recreacionistas y juegos recreativos

Disefio y elaboracién del pesebre

Tallerista de literatura

Narradores raizales

Tallerista Ambiental

Clausura

Etapa de informe

10. Firma

_—

4 J. VASQUEZF.
Representante Legal

Anexo: Propuesta 12 folios.






ANEXO L.

___PROPUESTA ECONOMICA
EVENTO: VIVE UNA NAVIDAD SOSTENIBLE: [Una
oportunidad para promover la tradiclon con UNID CANT. VR. UNIT. TOTAL
enfoque saludable, social y responsable! 2015
COMPONENTE 1. DIVULGACION DEL PROYECTO
Disefio de Publicidad- afiches y/o pendon und 1 500.000,00 500.000,00
Camisetas und 100 25.000,00 2.500.000,00
Plan de medios de comunicacion und 1 2.000.000,00 2.000.000,00
Grabacion, fotografias y memorias del taller dias 4 250.000,00 1.000.000,00
SUBTOTAL 6.000.000,00
COMPONENTE 2. DISENO
Disefiadores talleristas para el montaje del
pesebre  sostenible dirigido por un pers. 6 2.500.000,00 15.000.000,00
profesional de bellas artes
Kit de materiales de manualidades como
pinturas, pegeyties, sacarchas, lanas, y und 100 20.000,00 2.000.000,00
otros materiales alusivos a la fecha
navidena
SUBTOTAL 17.000.000,00
[COMPONENTE 3. TALLER VIVE LA LECTURA NARRATIVA
Tallerista en Literatura dirigido a nifios pax 2 1.200.000,00 2.400.000,00
Rep_resentacnon de un cuento musical de dia 1 2.700.000,00 2.700.000,00
Navidad (danza y teatro)
Narradores Raizales und 2 1.500.000,00 3.000.000,00
Tallerista en Literatura ambiental pax 1 1.500.000,00 1.500.000,00
Recreacionistas und 2 1.500.000,00 3.000.000,00
SUBTOTAL 12.600.000,00
COMPONENTE 4. LOGISTICO
Aiquuler del Centro de eventos Culturales y il 1 3.000.000,00 3.000.000,00
recreativo
Refrigerios und 450 7.000,00 3.150.000,00
;:ilggger de Inflable para diversion de los dias 4 425.000,00 1.700.000,00
Transporte dias 5 350.000,00 1.750.000,00
Sonido dias 5 300.000,00 1.500.000,00
SUBTOTAL 11.100.000,00
COMPONENTE 5. CLAUSURA DE TALLER Y LANZAMIENTO DE LA NOVENA
Kit recordatorio del taller und 100 40.000,00 4.000.000,00
Refrigerio de clausura und 100 20.000,00 2.000.000,00
E’r;aczentacnon de grupo de danza y musica ffe > 2.500.000,00 5.000.000,00
SUBTOTAL 11.000.000,00
¢ TOTAL 57.700.000,00
Contraprestacion: La entidad aportara el cinco (6%) para la capacidad 3.462.000
GRAN TOTAAL 61.162.000,00
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CODIGO DE VERIFICACION: xeSEC9uDrwW

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DE LA ENTIDAD
SIN ANTMO DE LUCRO: FUNDACION DESARROLLO INSULAR. NUMERO:

50500585

N.I.T : 900798266 - 1

EL. SUSCRITO SECRETARIO DE LA CAMARA DE COMERCIO DE SAN ANDRES Y
PROVIDENCIA , EN EJERCICIO DE LA FACULTAD CONFERIDA POR LOS

ARTICULOS 43 Y 144 DEL DECRETO NUMERO 2150 DE 1995 Y SU DECRETO
REGLAMENTARIO 427 DE 1996 Y EL DECRETO 019 DE 2012.
CERTIFICA™ :)
DOMICILIO: SAN ANDRES
DIRECCION: BRR SCHOOL HOUSE DIAGONAL ZORRE CONT
TELEFONO 1: 5124472 o
FAX: NO REPORTO
RENOVO EL ANO 2015 , EL 22 DE ABRIL DE 2015
TOTAL ACTIVOS : $ 5,300,000.00
ACTIVIDADES ECONOMICAS:
ACTIVIDAD PRINCIPAL:
8230 ORGANIZACION DE CONVENCIONES Y EVENTOS COMERCIALES
ACTIVIDAD SECUNDARIA:
8890 OTRAS ACTIVIDADES DE ASISTENCIA SOCIAL SIN ALOJAMIENTO
CERTIFICA :
QUE POR ACTA NO. 0000001 DEL 5 DE DICIEMBRE DE 2014 ,
OTORGADO (A) EN ASAMBLEA DE ASOCIADOS , INSCRITA EN ESTA CAMARA DE
COMERCIO EL 10 DE DICIEMBRE DE 2014 BAJO EL NUMERO: 00002126 DEL
LIBRO I DE LAS PERSONAS JURIDICAS SIN ANIMO DE LUCRO,
FUE CONSTITUIDA LA ENTIDAD DENOMINADA: FUNDACION DESARROLLO
INSULAR
CERTIFICA :
QUE DICHA ENTIDAD OBTUVO SU PERSONERIA JURIDICA , OTORGADA
POR: GOBERNACION DE SAN ANDRES ISLA
CERTIFICA
ENTIDAD QUE EJERCE LA FUNCION DE INSPECCION, VIGILANCIA Y
CONTROL: CAMARA DE COMERCIO

CERTIFICA :
VIGENCIA: QUE EL TERMINO DE DURACION DE LA PERSONA JURIDICA ES
INDEFINIDO

CERTIFICA
OBJETO.- LA FUNDACION DESARROLLO INSULAR TENDRA COMO OBJETO,
COMO ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO, LA FUNDACION TENDRA COMO
FINALIDAD, EL  DESARROLLO HUMANO EN TODAS SUS DIMENSIONES,
PRINCIPALMENTE, PRESTARA EL SERVICIO Y PROMOVER,  ESTIMULAR

ORIENTAR Y COORDINAR Y DESARROLLAR ACTIVIDADES CAPACITACIONES,
PROGRAMAS TODA LA ACTIVIDAD ARTISTICA, CULTURAL, DEPORTIVA Y
SALUD QUE ESTIMAN CONVENIENTES ASI MISMO APOYAR A LA GESTION,

QUE PROPENDA POR EL DESARROLLO SOCIAL DE LA COMUNIDAD A
TRAVES DE LA CREACION, DIFUSION, PROMOCION, GESTION, CREACION
DE CONVENIOS PROPIOS O PROGRAMAS Y PROYECTOS CULTURALES,

ARTISTICOS, EDUCATIVOS, SOCIALES Y AMBIENTAL. DESARROLLO DEL
OBJETO SOCIAL LA FUNDACION DESARROLLO INSULAR PODRA PARA EL
CUMPLIMIENTO DE SUs FINES ORGANIZAR LAS CONDICIONES PARA
DESARROLLAR SUSs PROPIAS ACTIVIDADES, CELEBRAR CONTRATOS O
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CC%%%I% FUNDACION DESARROLLO INSULAR
0F S ANDRC Fecha expedicién: 2015/12/09 - 15:14:10, Recibo No. R000492885, Operacién No. 01C1812098052

CODIGO DE VERIFICACION: xeSEC9uDrwW

CONVENIOS Y ASOCIARSE CON OTRAS ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO, DE
CARACTER NACIONAL 0 INTERNACIONAL. A-REALIZAR, PATROCINAR,
ORGANIZAR, SISTEMATIZAR TODA CLASE DE EVENTOS, EN EL PAIS O EN
EL EXTERIOR, QUE CONTRIBUYAN AL CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE OBJETO
SOCIAL. B-APOYAR, PATROCINAR Y/O FACILITAR LA EJECUCION DE IDEAS
PRESENTADAS POR PERSONAS O GRUPOS, CUYOS PROPOSITOS Y OBJETIVOS
CONCUERDEN CON LOS DE LA FUNDACION. C- DISEHAR Y DESARROLLAR
MECANISMOS DE FINANCIACION CO- Y FINANCIACION, INVERSIONES A
NIVEL NACIONAL, INTERNACIONAL, NECESARIOS PARA EL FINANCIAMIENTO

Y SOSTENIMIENTO DE FUNDACION DESARROLLO INSULAR , SUS
ACTIVIDADES Y PROYECTOS, UTILIZANDO EN AMBOS CASOS LOS SISTEMAS
DE COOPERACION, ADMINISTRACION DELEGADA DE RECURSOS, 0]

CUALQUIER OTRO MEDIO.D-REALIZAR ACTIVIDADES Y PROGRAMAS QUE
PROPENDAN POR EL DESARROLLO  INTEGRAL Y GREMIAL DE LOS
BENEFICIARIOS DE LA FUNDACION.E-EFECTUAR TODAS LAS OTRAS
ACTIVIDADES Y OPERACIONES ECONOMICAS, RELACIONADAS DESDE O
DIRECTAMENTE CON EL OBJETO SOCIAL, PARA EL DESARROLLO DEL MISMO,

ELL BIENESTAR DE LOS ASOCIADOS Y LA ADQUISICION DE BIENES,

MUEBLES E INMUEBLES DE FUNDACION.F- LA REALIZAR, DIRECTA O
INDIRECTAMENTE, POR CUENTA PROPIA O AJENA, SOLA O MEDIANTE
CONSORCIOS, UNIONES TEMPORALES O ALIANZAS ESTRATEGICAS CON
ORGANIZACIONES NO GUBERNAMENTALES U ORGANIZACIONES DE LA
SOCIEDAD CIVIL O ENTIDADES DEL SECTOR PRIVADO, NACIONALES O
EXTRANJERAS, TODAS AQUELLAS ACTIVIDADES ENCAMINADAS A:
PROYECTAR, EJECUTAR, ADMINISTRAR, COORDINAR, CONTROLAR O EVALUAR
PLANES, PROGRAMAS O PROYECTOS, ORIENTADOS A BUSCAR EL BIENESTAR
DE LOS ASOCIADOS Y EL DE LOS PARTICULARES, PARA TALES EFECTOS
PODRA ASOCIARSE, FUSIONARSE, PARTICIPAR EN UNIONES TEMPORALES,
CONSORCIOS Y ELABORAR CONVENIOS CON OTRAS PERSONAS NATURALES O
JURIDICAS QUE DESARROLLEN EL MISMO O SIMILAR OBJETO.

CERTIFICA
PATRIMONIO : $ 5,000,000.00
CERTIFICA
** ORGANO DIRECTIVO **
NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA
VASQUEZ FORBES EDWIN JEFFERSON C.C. 00018008730

LIBRO : I ESADL, INSCRIPCION 00002126

DOCUMENTO : ACTA , FECHA : 2014/12/05

NUMERO DEL DOCUMENTO : 0000001

FECHA DE INSCRIPCION : 2014/12/10
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA

FORBES DOWNS RAVEEN C.C. 00039151647

LIBRO : I ESADL, INSCRIPCION 00002126

DOCUMENTO : ACTA , FECHA : 2014/12/05

NUMERO DEL DOCUMENTO : 0000001

FECHA DE INSCRIPCION : 2014/12/10

CERTIFICA
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CAMARA DE COMERCIO DE SAN ANDRES
CERTIFICADO EXPEDIDO A TRAVES DEL PORTAL DE SERVICIOS VIRTUALES (SlI)

CA'MRA CERTIFICADO DE INSCRIPCION AL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO
'CMRC% FUNDACION DESARROLLO INSULAR
. og;;,}a.g.;.ng_ig Fecha expedicién: 2015/12/09 - 15:14:10, Recibo No. R000492885, Operacién No. 01C181209052

CODIGO DE VERIFICACION: xeSEC9uDrw

REPRESENTACION LEGAL
PRINCIPAL (ES) : VASQUEZ FORBES EDWIN JEFFERSON

c.Cc. 00018008730

PRESIDENTE

LIBRO : I ESADL, INSCRIPCION 00002126

DOCUMENTO : ACTA , FECHA : 2014/12/05

NUMERO DEL DOCUMENTO: 0000001

FECHA DE INSC2014/12/10

CERTIFICA :

ORGANOS DE ADMINISTRACION.- LA FUNDACION DESARROLLO INSULAR
TENDRA LOS SIGUIENTES ORGANOS DE DIRECCION, GOBIERNO Y CONTROL:
ASAMBLEA GENERAL JUNTA DIRECTIVA PRESIDENTE /REPRESENTANTE LEGAL
REVISOR FISCAL FUNCIONES.- SON FUNCIONES DEL PRESIDENTE DE LA
JUNTA  DIRECTIVA: A-ACTUAR COMO REPRESENTANTE LEGAL DE LA
FUNDACION.B-CONVOCAR Y PRESIDIR CON LOS LIMITES QUE SENALAN LOS
PRESENTES ESTATUTOS, TODAS LAS ASAMBLEAS GENERALES, REUNIONES DE
LA JUNTA DIRECTIVA Y ACTOS SOCIALES DE LA FUNDACION.C-VELAR POR
LOS INTERESES DE LA FUNDACION DESARROLLO INSULAR DEBIENDO FIRMAR
LAS ACTAS, CONTRATOS, CONVENIOS, CORRESPONDENCIA ESPECIAL,
MEMORIAS Y TODOS LOS DOCUMENTOS EMANADOS DE LA FUNDACION; SIN
DICHA FIRMA TALES ACTOS NO TENDRAN VALIDES.D-ESTABLECER ACCION
JURIDICA A QUIENES MALVERSEN, DESTRUYAN O DANEN LOS FONDOS O
BIENES DE LA FUNDACION. E-ORDENAR LOS GASTOS Y FIRMAR
CONJUNTAMENTE CON EL TESORERO DE LA FUNDACION DESARROLLO INSULAR
LOS PAGOS, DENTRO DE SUS LIMITACIONES. F-APROBAR LOS ACTOS Y
CONTRATOS QUE COMPROMETAN A LA FUNDACION DESARROLLO INSULAR Y
LOS QUE SENALEN LOS ESTATUTOS, REGLAMENTOS, ACUERDOS DE LA
ASAMBLEA O LA JUNTA DIRECTIVA, RESOLUCIONES O DEMAS DOCUMENTOS.
G-PRESENTAR A LA ASAMBLEA GENERAL DE FUNDADORES INFORME ESCRITO
SOBRE LA MARCHA DE LA FUNDACION DESARROLLO INSULAR Y EN LAS
REUNIONES EXTRAORDINARIAS EXPLICACICNES SOBRE LOS MOTIVOS DE LA
CONVOCATORIA. H-HACER CUMPLIR LA LEY, LOS ESTATUTOS, LOS
REGLAMENTOS INTERNOS, LOS ACUERDOS DE LA ASAMBLEA, LAS
RESOLUCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA, Y LOS PRINCIPIOS DE LA
FUNDACION. I-LAS DEMAS QUE CORRESPONDAN A LA NATURALEZA DE SU
CARGO.NOMBRAR LOS FUNCIONARIOS Y CARGOS QUE SEAN NECESARIOS PARA
EL FUNCIONAMIENTO DE LA FUNDACION.J-CELEBRAR LOS ACTOS Y LOS
CONTRATOS PARA EL DESARROLLO DEL OBJETO SOCIAL DE LA FUNDACION.
K-COLOCAR A CONSIDERACION Y APROBACION DE LA JUNTA DIRECTIVA Y
DE LA  ASAMBLEA, LOS PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS DE LA
FUNDACION. L-VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS PROCESOS
DETERMINADOS POR LA JUNTA DIRECTIVA EN LA FORMULACION Y
PRESENTACION DE LOS PROYECTOS.M-VELARA QUE LOS PROYECTOS SE
PRESENTEN DE MANERA OPORTUNA Y CON ADECUADA CALIDAD. PARAGRAFO:
EL SECRETARIO SERA EL _SUPLENTE DEL REPRESENTANTE
LEGAL/PRESIDENTE DE LA FUNDACION, QUIEN TENDRA LAS MISMAS
FUNCIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL, EN CASO DE AUSENCIA TEMPORAL
O DEFINITIVA DE ESTE CON AUTORIZACION DE LA ASAMBLEA GENERAL DE
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CAMARA DE COMERCIO DE SAN ANDRES

CERTIFICADO EXPEDIDO A TRAVES DEL PORTAL DE SERVICIOS VIRTUALES (Sll)
CARA: CERTIFICADO DE INSCRIPCION AL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO
COERCO FUNDACION DESARROLLO INSULAR
GE SO Fecha expedicion: 2015/12/09 - 15:14:10, Recibo No. R000492885, Operacién No. 01C181209052
CODIGO DE VERIFICACION: xeSEC9uDrW
ASOCIADOS
CERTIFICA :
*% QORGANO DE FISCALIZACION **
NOMBRE IDENTIFICACION
REVISOR FISCAL
MORA PEREZ GUILLERMO LEON C.C. 00015242353

LIBRO : I ESADL, INSCRIPCION 00002126

DOCUMENTO : ACTA , FECHA : 2014/12/05

NUMERO DEL DOCUMENTO : 0000001

FECHA DE INSCRIPCION : 2014/12/10

CERTIFICA
DIRECCION DE NOTIFICACION JUDICIAL : BRR SCHOOL HOUSE DIAGONAL
TORRE CONT
TELEFONO NOT.JUDICIAL 1: 5124472
MUNICIPIO : SAN ANDRES
E-MAIL COMERCIAL: jeval27@gmail.com
E-MAIL NOTIFICACION JUDICIAL: jeval27@gmail.com
CERTIFICA :
QUE EN ESTA CAMARA DE COMERCIO NO APARECEN INSCRIPCIONES
POSTERIORES DE DOCUMENTOS REFERENTES A REFORMA, DISOLUCION,
LIQUIDACION O NOMBRAMIENTOS DE REPRESENTANTES LEGALES DE LA
MENCIONADA ENTIDAD.
IMPORTANTE

LA PERSONA JURIDICA DE QUE TRATA ESTE CERTIFICADO SE ENCUENTRA
SUJETA A LA INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL DE LAS AUTORIDADES
QUE EJERCEN ESTA FUNCION, POR LO TANTO DEBERA PRESENTAR ANTE LA
AUTORIDAD CORRESPONDIENTE, EL CERTIFICADO DE REGISTRO RESPECTIVO,
EXPEDIDO POR LA CAMARA DE COMERCIO, DENTRO DE LOS 10 DIAS HABILES
STGUIENTES A LA FECHA DE INSCRIPCION, MAS EL TERMINO DE LA
DISTANCIA CUANDO EL DOMICILIO DE LA PERSONA JURIDICA SIN ANIMO DE
LUCRO QUE SE REGISTRA ES DIFERENTE AL DE LA CAMARA DE COMERCIO
QUE LE CORRESPONDE. EN EL CASO DE REFORMAS ESTATUTARIAS ADEMAS SE
ALLEGARA COPIA DE LOS ESTATUTOS.
TODA AUTORIZACION, PERMISO, LICENCIA O RECONOCIMIENTO DE CARACTER
OFICIAL, SE TRAMITARA CON POSTERIORIDAD A LA INSCRIPCION DE LAS
PERSONAS JURIDICAS SIN ANIMO DE LUCRO EN LA RESPECTIVA CAMARA DE
COMERCIO.

DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL CODIGO DE PROCEDIMIENTO
ADMINISTRATIVO Y DE LO CONTENCIOSO Y DE LA LEY 962 DE 2005, LOS
ACTOS ADMINISTRATIVOS DE REGISTRO AQUI CERTIFICADOS QUEDAN EN
FIRME DIEZ (10) DIAS HABILES DESPUES DE LA FECHA DE INSCRIPCION,
STEMPRE QUE NO SEAN OBJETO DE RECURSOS.

VALOR DEL CERTIFICADO: $4,500

IMPORTANTE: La firma digital de! secretario de la CAMARA DE COMERCIO DE SAN ANDRES contenida en este certificado
electrénico se encuentra emitida por una entidad de certificacion abierta autorizada y vigilada por la Superintendencia de Industria
y Comercio, de conformidad con las exigencias establecidas en la Ley 527 de 1999 para validez juridica y probatoria de los
documentos electrénicos.

wakmpckaioooy CONTINUA WA AR AR
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CAMARA DE COMERCIO DE SAN ANDRES

' CERTIFICADO EXPEDIDO A TRAVES DEL PORTAL DE SERVICIOS VIRTUALES (Sll)
CAVARA CERTIFICADO DE INSCRIPCION AL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO
COMERCID(§ FUNDACION DESARROLLO INSULAR
- 0 S48 ANDRES Fecha expedicion: 2015/12/09 - 15:14:10, Recibo No. R000432885, Operacién No. 01C181209052

PR

CODIGO DE VERIFICACION: xeSEC9uDrW

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acomparia este documento la podra
verificar a través de su aplicativo visor de documentos pdf.

No obstante, si usted va a imprimir este certificado, lo puede hacer desde su computador, con la certeza de que el mismo fue
expedido a través del canal virtual de la camara de comercio y que la persona o entidad a la que usted le va a entregar el certificado
impreso, puede verificar por una sola vez el contenido del mismo, ingresando al enlace http://sii.confecamaras.org/cv.php
seleccionando alli la camara de comercio e indicando el cédigo de verificacion xeSEC9uDrW.

Al realizar la verificacion podra visualizar (y descargar) una imagen exacta del certificado que fue entregado al usuario en el
momento que se realizé la transaccion.

La firma mecanica que se muestra a continuacién es la representacion grafica de la firma del secretario juridico (0 que haga sus
' veces) de la camara de comercio quien avala este certificado. La firma mecanica no reemplaza la firma digital en los documentos
electrénicos.
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

EL CONTRALOR DELEGADO PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS FISCALES Y
JURISDICCION COACTIVA

CERTIFICA:
|

‘ (ﬁ una vez consu

Itado el Sistema de Informacién del Boletin de
diciembre de 2015, ) identi :

i 'SIBOR', hoy Jueves 10 de
a las 1:23:31, ¢l numero de identificacion de la Persona Juridica, relacionado a
continuacion, NO SE ENCUENTRA REPORTADA COMO RESP L

No. Identificacién 900798266

Cédigo de Verificacion 10241092782015

Esta Certificacion es valj » Siempre y cuando el niimero consignado en el respectivo
documento de identificacién, coincida con el aqui registrado,

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995

y la Resolucién 220 del § de octubre de 2004, la
plasmada tiene plena validez para todos los ef

firma mecanica aqui
ectos legales.

Y
-~ — —

.

SILVANO GOMEZ STRAUCH

Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidaq del Certificado, e
SIBOR
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

EL CONTRALOR DELEGADO PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS FISCALES Y
JURISDICCION COACTIVA

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR/, hoy jueves 10 de
mbre de 2015, a las 1:14:48, el numero de identificacioén, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
ORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento C.C.

No. Identificacion 18.008.730

Codigo de Verificacion 191497422015

Esta Certificacién es valida en todo el Te

rritorio Nacional, siempre y cuando el niimero consignado en el respectivo
documento de identi

ficacién, coincida con el aqui registrado.
De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de

octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

SILVANO GOMEZ STRAUCH

Digitd y Reviso: Via Web

Con el Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad de] Certifi e

cado.
® siBoR






10122015 Policia Nacional de Colombia j

[ REPUBLICA DE COLOMBIA
: | MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
SEF | POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA
| _

Consulta en linea de Antecedentes y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que a la fecha, 10/12/2015 a las 01:02:27 el ciudadano con Cédula de Ciudadania N° 18008730 y
Nombres: VASQUEZ FORBES EDWIN JEFFERSON

ON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
Constitucién Politica de Colombia.

correspondan con el documento de
identidad suministrado.

Si tiene alguna duda con e resultado, por favor acérquese a las instalaciones de la P

olicia Nacional mis
cercanas.

ombiano obedeciendo a los parametros establecidos en el
ordenamiento constitucional,

Volver al Inicio

Solicitudes, Quejas, Reclamos

_ | ‘ _
‘ | . Manual de Navegacién  Politicas de Seguridad  Politicas de Privacidad yUso  Mapa del Sitio LOGIN
I

POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA [
_ Camero 59 N° 2421, CAN, Bogeld De

| linea de Atencién of Ci

Civdodano mou-(sn)nsnn-mx-lodoudpuie: 018000 210 400
PAX (571) 3159581 - E-malk hnwnébﬂiupovco
/g TODOSPORUN fresaencio ministerio B Scommo portal (nico
& MEvopais de o Repibica de Defenso AW eniineo de Contratockin

Todos los derechos reservados 2011.

itps //antecedentes poli cia.gov.co:?OOS/WebJudicia}/formAntecedentes.xhtmI 7







CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

WEB
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO oo 8001
oja 1 de
GENERAL DE L4 NACION No. 77868490
Bogotsa DC, 10 de diciembre del 2015

n todo caso, aquellas que se refieren a san
b

ciones o inhabilidades Que se encuentren vigentes en dicho
ramiento o posesién en ¢argos que exijan para sy desemperio ausencig de antecedantes, se certificardn todas lag
tro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

anotaciones que figuren en el regis

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
' Jefe Division Centro de Atencién al Publico (CAP)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S),

SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division Centro de Atencién al Publico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Pisc 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
WWw.procuraduria.gov.co
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GOBERNACION
Departamento Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina
Reserva de Biosfera Seaflower

CONVENIO DE APOYO No. ,\?)@ DE 2015 PARA LA REALIZACION DE
ACTIVIDADES CULTURALES EN MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO
FORTALECIMIENTO Y APOYO A PROYECTOS CULTURALES Y PROCESOS DE
FORMACION ARTISTICA PARA LA PRESERVACION Y APROPIACION DEL
PATRIMONIO EN SAN ANDRES, CARIBE. SUSCRITO ENTRE EL DEPARTAMENTO
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA Y
FUNDACION DESARROLLO INSULAR.

Entre los suscritos a saber AURY SOCORRO GUERRERQO BOWIE identificada con la cédula de
ciudadania No.40.985.575 expedida en San Andrés Isla, en su calidad de Gobernadora y
Representante Legal del Departamento Archipiélago de San Andrés Providencia y Santa
Catalina, elegida popularmente, segin consta en la credencial de fecha ocho (8 ) de
noviembre del afo dos mil once (2011) expedida por los delegados del CONSEJO
NACIONAL ELECTORAL, posesionada ante la sefiora JUEZ UNICA PENAL DEL CIRCUITO
ESPECIALIZADO (e.) del Distrito Judicial del Departamento Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina, segin Acta de Posesion N°. 001 de enero 01 del 2012,
facultada debidamente para celebrar éste tipo de instrumentos y quien, para efectos del
presente Convenio se denominara “EL DEPARTAMENTOQ",, y por la otra, el sefior, EDWIN
JEFFERSON VASQUEZ FORBES, identificado con la cedula de ciudadania No. 18.008.730
expedida en San Andrés Isla, quien actia en nombre y representacion legal de
FUNDACION DESARROLLO INSULAR, en adelante, EL CONVENIDO, hemos acordado
celebrar el presente convenio que se regira por las siguientes consideraciones y clausulas.
A) Que el articulo 355 de la Constitucidn Politica dispone que el Gobierno en los niveles
Nacional, Departamental, Distrital y Municipal podra con recursos de los respectivos
presupuestos celebrar convenios con entidades sin animo de lucro y reconocida idoneidad,
con el proposito de impulsar programas y actividades de interés publico acordes con el plan
Nacional y seccionales de desarrollo. B) Que el Gobierno Nacional mediante los Decretos
777 de 1992 y 1403 de 1992 reglamentaron lo dispuesto en el inciso sequndo del articulo
355 de la Constitucion Politica, precisando los requisitos y formalidades necesarias para la
celebracién de estos convenios. C) Que dentro del Banco de Programas y Proyectos, el
Departamento Archipiélago tiene inscrito y registrado los siguientes Programas: 1.
Fortalecimiento y apoyo a proyectos culturales y Procesos de Formacién artistica para la
Preservacion y Apropiacion del Patrimonio en San Andrés, Caribe. (2014-088000-0020), los
cuales tienen como objetivo, entre otros, la recuperacion de las sanas costumbres y las
tradiciones de la comunidad Insular. D) Promocionar, proyectar y promover ante nuestra
comunidad positivamente a través de seminario-taller sobre la cultura del emprendimiento
empresarial. E) crear los mecanismos necesarios para rescatar, preservar, fomentar y
promocionar la cultura del pueblo islefio. F) Para permitir la inclusion de los jovenes como
parte relevante de nuestra sociedad, se desarrollaran actividades dirigidas a aportar en su
formacion y de igual manera permitir la diversion de manera sana a través de seminarios-
taller exclusivamente para ellos, con las garantias que esto requiere. G) Que el
CONVENIDO tiene entre sus propdsitos misionales el fomento y el apoyo a la gestion
cultural. H). Que el DEPARTAMENTO y el CONVENIDO han identificado propdsitos
comunes que se desarrollarian mejor, con intermedio del presente instrumento. I) Que el
Representante Legal de FUNDACION DESARROLLO INSULAR, manifiesta bajo la
gravedad de juramento que se entiende prestado con la firma de este documento, que ni él,

ni los miembros directivos de la Fundacion se encuentran incursos en inhabilidad,

incompatibilidad o prohibicion legalmente consagrada. J) Que de los anexos a la propuesta
de FUNDACION DESARROLLO INSULAR, resulta su reconocida idoneidad, experiencia y
liderazgo en la organizacion de actividades culturales. K) Que existe disponibilidad
presupuestal previa que respalde el presente Convenio, segin consta en el Certificados de

N




GOBERNACION
Departamento Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina
Reserva de Biosfera Seaflower

Disponibilidad Presupuestal NO. 2221 de Junio 23 de 2015. Con base en las anteriores
consideraciones se procede a celebrar el presente, asi: PRIMERA OBJETO: El presente
Convenio tiene por objeto aunar esfuerzos entre EL DEPARTAMENTO y FUNDACION
DESARROLLO INSULAR, Disefiar y desarrollar la propuesta: “Vive una navidad sostenible:
Una oportunidad para promover la tradicion con enfoque saludable, social y responsable”,
para fortalecer las expresiones culturales de nuestros ancestros que contribuya a la
integracion de la comunidad islefia, con la representacion de la realidad sociocultural y se
propicie en el mismo el desarrollo de practicas de: valores como convivencia arménica y
respeto a las distintas culturas y personas que forman parte del lugar donde vivimos; valor
de la naturaleza, mejorar la calidad de vida principalmente mantener niveles armonicos y
satisfactorios de educacion, capacitacién y condientizacion cuidando nuestro entorno al tener
un uso responsable y adecuado de los recursos, manejo (reciclaje) de residuos solidos;
valores como la proteccion del patrimonio cultural y espiritual. Con el siguiente alcance de
objetivos asi: 1) Realizar un pesebre Navideno con materiales reciclables, 2) Realizar

exposicion de expresiones culturales tales como, lectura, escritura, cuentos, narraciones,
mitos, creencias con enfoque intergeneracional, teniendo de esta manera la oportunidad de
intercambiar experiencias, 3) Realizar apertura de la novena navidefia y las actividades
afines a ella.

1. Cronograma de actividades

Diciembre
OB - i B M 5 16 17 18
it "-;';‘F_'-f} VESIE D L M M J v

Etapa previa a ios eventos, en la cual, se
realizara todo lo relacionado a la publicidad Y’
socializacién del evento,

Recreacionistas y juegos recreativos

Disefio y elaboracion del pesebre

Tallerista de literatura

Narradores raizales

Tallerista Ambiental

Cilausura

Etapa de informe

SEGUNDA: OBLIGACIONES: I1.- OBLIGACIONES DEL CONVENIDO: EI
CONVENIDO se compromete para con el DEPARTAMENTO, asi:1) Desarrollar el
objeto del convenio. 2) Suministrar un coordinador de apoyo y el personal necesario
con experiencia para la realizacion de las actividades incorporadas en el objeto del
convenio de acuerdo al tipo de eventos, enviando notificacion al DEPARTAMENTO a
través de su Supervisor. El personal debera estar altamente calificado para la
participacion en el evento. 3) Garantizar la comunicacién, enlace adecuado y oportuno
para el desarrollo de las actividades.4) Realizar actividades de prueba e instalacion de
equipos previa la realizacion del evento y cuando asi, lo requiera la Secretaria de
Cultura. 5) Responder por la calidad del servicio. 6) Llevar en forma clara, correcta y
precisa la contabilidad y estadisticas de actividades. 7). En todo caso, el CONVENIDO
debera velar porque en todas las actividades de difusion que se desarrollen se le de los
créditos y/o reconocimientos a el DEPARTAMENTO. 8). Incluir en todos los elementos
de Promocién e informacién el Logo del Departamento Archipiélago de San Andrés,

o9
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Providencia y Santa Catalina. 9) Cancelar los costos inherentes al desarrollo del
Convenio y poner a disposicion del DEPARTAMENTO los soportes contables (facturas,
recibos, cuentas de cobro, etc.) siempre que asi se requiera. 10) Presentar a la
Secretaria de Cultura Departamental el informe final de ejecucion en donde consta su
realizacion en un término no superior a cinco (05) dias habiles, contados a partir de la
fecha de finalizacion. El mismo debera contener como minimo: a). Informacion general:
Nombre del Convenio, nombre de la entidad que ejecuto el convenio, fecha de
realizacion y terminacion del convenio. b). Desarrollo del convenio por actividades:
Actividades y valor ejecutado para cada una de ellas. C. Informe financiero de la
ejecucion de los recursos aportados por el DEPARTAMENTO con los soportes que
permitan verificarla, indicando las cuentas canceladas. d) Informacion sobre
indicadores, especialmente la informacién sobre Impacto social del convenio. e) Los
registros de la ejecucion del proyecto como fotografias, afiches, plegables, programa
ejecutado u otros que sirvan de memoria de la actividad desarrollada. 11). Adjuntar
copia de los elementos de difusion, promocion e informacion escritos, sonoros y/o
audiovisuales, en los que conste que se cumplid con los créditos al DEPARTAMENTO,
12). En caso de existir saldos no ejecutados, estos deberdn ser reintegrados a la
finalizacion del convenio al DEPARTAMENTO en la cuenta que este le indique.
CLAUSULA TERCERA: VALOR, APORTES Y FORMA DE ENTREGA: El presente
convenio tiene un valor de SESENTAIUN MILLONES CIENTO SESENTA Y DOS MIL
PESOS ($61.162.000) MCTE. CLAUSULA CUARTA: FORMA DE PAGO: EL
DEPARTAMENTO entregara al CONVENIDO la suma de CINCUENTA Y SIETE
MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS ($57.700.000) MCTE, asi: Un Cincuenta por
Ciento (50%) a manera de pago anticipado una vez legalizado el presente convenio y el
cincuenta por ciento (50%) restante, previo certificado y/o recibido a Satisfaccion del
Objeto por parte de la Secretaria de Cultura, el Convenio, segun propuesta presentada
por FUNDACION DESARROLLO INSULAR, previa presentacion de su respectiva
cuenta de cobro. Con cargo a la identificacion presupuestal nimero 03-3-63-20 por
valor de SESENTAIUN MILLONES CIENTO SESENTA Y DOS MIL PESOS
($61.162.000) MCTE, conforme a lo establecido en el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal nimero 2221 de Junio 23 de 2015. 2) ElI CONVENIDO Por su parte
Aportara la suma de TRES MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y DOS MIL
PESOS ($ 3.462.000.00) MCTE, correspondientes a bienes y servicios (en especie,
personal, material y equipos) conforme propuesta que hace parte integrante del
presente convenio. PARAGRAFO: El convenido debera efectuar la apertura de una
cuenta de ahorro individual, especial y separada para la consignacion y manejo de los
recursos publicos. CLAUSULA QUINTA.- PLAZO: UNA (1) SEMANA contado a partir
de la legalizacion del presente. Para su legalizacion se requiere el registro presupuestal,
la suscripcion del acta de inicio de actividades y la aprobacion de la garantia Unica por
parte de la Oficina Asesora Juridica. II.-OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO.- E

DEPARTAMENTO se compromete a: 1) Entregar el valor Acordado en el presente
convenio. 2) Ejercer la supervision de ejecucion a través de la Secretaria de Cultura
Departamental.  CLAUSULA SEXTA.- SEGUIMIENTO Y SUPERVISION DEL
CONVENIO. El Departamento ejercera la vigilancia control y desarrollo del presente
convenio a través de la Secretaria de Cultura. Las divergencias que se presenten entre
el convenido vy el supervisor seran dirimidas por el Secretario General del Departamento.
El supervisor no podra exonerar ni disminuir las obligaciones del convenido, asi como
tampoco limitara su autoridad y direcciéon del acuerdo contractual. CLAUSULA
SEPTIMA.-FUNCIONES DEL SUPERVISOR.- El Supervisor ejercera las siguientes
funciones. A) Verificar con base en el informe final presentado por FUNDACION
DESARROLLO INSULAR. El' cumplimiento del objeto del Convenio y de [as
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obligaciones pactadas en el mismo. B) Solicitar a FUNDACION DESARROLLO
INSULAR, y/o a las instancias competentes, la informacion, documentos o aclaraciones
que considere necesarios en relacion con el desarrollo del convenio y con el informe
final. C) Aprobar el informe final del Convenio o en caso contrario presentar las
observaciones respectivas. D) Constatar que la vigencia de la garantia uUnica y de sus
modificaciones se encuentren dentro de los términos legalmente establecidos. E)
Expedir con base en el informe final que presente FUNDACION DESARROLLO
INSULAR. La certificacién de cumplimiento. F) Adelantar los trdmites de liquidacion
del convenio dentro de los cuatro (04) meses siguientes al vencimiento del plazo del
convenio. G) Dado el caso, verificar la presentacion de la certificacion de cumplimiento
de las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social, parafiscales (cajas de
compensacion familiar, SENA e ICBF) por parte de FUNDACION DESARROLLO
INSULAR. Para la expedicién de la certificacion de cumplimiento y para la liquidacion
del convenio, dejando constancia de este hecho. CLAUSULA OCTAVA.-
GARANTIAS:EL CONVENIDO garantizara el cumplimiento de las obligaciones que
adquiere por este convenio, mediante la constitucién de una garantia Unica a favor del
DEPARTAMENTO, en una compania legalmente establecida en Colombia, cuya poliza
matriz se encuentre debidamente aprobada por la Superintendencia Bancaria; la cual
sera aprobada por el DEPARTAMENTO, asi: A) De Cumplimiento: Equivalente al
diez (10%) por ciento del valor total del convenio; con una vigencia igual a la duracion
del convenio y cuatro (4) meses mas. B) De pago de salarios y prestaciones
sociales. Equivalente al Cinco por Ciento (5%) del valor total del convenio; la cual se
mantendrd vigente por el término del convenio y tres (3) aflos mas. C) De
responsabilidad Civil Extracontractual. Equivalente al Cinco por Ciento (5%) del
valor total del convenio; la cual se mantendra vigente por el término del convenio y
cuatro (4) meses méas D) De calidad del Servicio. Por el cincuenta por (50%) del
valor total del presente convenio, por el término del convenio y seis (6) meses mas. E)
Pago Anticipado, equivalente al Cincuenta por Ciento (50%) a manera de pago
anticipado una vez legalizado el presente convenio, otro pago correspondiente a un
treinta por ciento (30%) una vez se entregue informe parcial de la culminacion del taller
y previo certificado y/o recibido a Satisfaccién por parte de la Secretaria de Cultura y el
otro veinte por ciento (20%) restante previo certificado y/o recibido a Satisfaccion del
Objeto por parte de la Secretaria de Cultura, la cual se entendera vigente por el término
del Convenio y cuatro (4) meses mas. Cuando en cualquier evento, se aumente el valor
del convenio o se prorrogue su vigencia, deberd ampliar o prorrogar la correspondiente
garantia. Esta consistird en pdlizas expedidas por compafias de seguros legaimente
autorizadas para funcionar en Colombia. La cual no expirara por falta de pago de la
prima o por revocatoria unilateral. CLAUSULA NOVENA: MODIFICACION, ADICION
O PRORROGA: El presente convenio podra modificarse, adicionarse o0 prorrogarse por
mutuo acuerdo de las partes, en cualquier momento y, antes del vencimiento del
término del mismo, en aras de evitar la afectacion de la prestacion del servicio que deba
satisfacerse, sin que ello implique modificaciéon en la designacion de los recursos
apropiados, ni modificacion del objeto del convenio. CLAUSULA DECIMA:
TERMINACION DEL CONVENIO: El presente convenio se dara por terminado en los
siguientes casos: a) Por mutuo acuerdo entre las partes convenidas; b) Por
incumplimiento de alguna o algunas de las obligaciones establecidas en el presente
convenio para cada una de las partes. c) Por haberse cumplido el plazo seﬁalado,.
CLAUSULA DECIMA PRIMERA: LIQUIDACION; El presente convenio debera
liquidarse de comun acuerdo por !as_partes, dentro de }os_cua;go (451) meﬁiz izlrgeu;acnutgrsda

term'mac'\én' mediante \alsuscnpoon de un a;ta de I|qU|dac’|on. i no e
U =t cp procedera conforme a lo previsto en el articulo 11 de la Ley
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2007. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: CESION Y SUBCONTRATACION: El
convenido no podra ceder total o parcialmente ni subcontratar servicios objeto del
mismo a persona alguna, sin previa autorizacion escrita del Departamento, de
conformidad con el Articulo 41, inciso tercero de la Ley 80 de 1.993. CLAUSULA
DECIMA TERCERA: VEEDURIA CIUDADANA: Las partes deberan permitir el
ejercicio de la veeduria ciudadana en los siguientes términos. 1) suministrar informacion
a quienes ejerzan las funciones de veeduria ciudadana cuando ésta sea requerida. 2)
Atender a las citaciones y requerimientos de la veeduria ciudadana, cuando se
convoque. El presente convenio estara sujeto a veeduria ciudadana en los términos del
articulo 66 de la Ley 80 de 1993, y la ley 850 de 2003. CLAUSULA DECIMA CUARTA:
EXCEPCIONALES: De acuerdo a lo previsto en el inciso 3, numeral 2, del Art. 14 de la
Ley 80 de 1.993, el DEPARTAMENTO podra declarar la caducidad del presente
convenio si se dan las situaciones previstas en el Art. 18 de dicha Ley. Asi mismo el
Departamento podra interpretar, modificar, o terminar unilateralmente el presente
convenio si se dan las situaciones previstas en los Articulos 15, 16, y 17 de la Ley 80 de
1.993. CLAUSULA DECIMA QUINTA: SUJECION A LAS APROPIACIONES
PRESUPUESTALES: EL DEPARTAMENTO, SE OBLIGA A RESERVAR LA SUMA
DE: CINCUENTA Y SIETE MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS ($57.700.000),
Suma que serd tomada del presupuesto asignado por la entidad, para la vigencia fiscal
del 2015, con cargo a la identificacién presupuestal, inversién 03-3-63-20, de
conformidad con lo establecido en los certificados de disponibilidad presupuestal No.
2221 de fecha de Junio 23 de 2015, expedido por el profesional especializado
encargado del presupuesto de la Secretaria de Hacienda del Departamento. CLAUSULA
DECIMA SEXTA: EXENCION DEL PAGO DE PRESTACIONES: De acuerdo con lo
establecido con el inciso 2, numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1.993, el
CONVENIDO no tendra derecho a ninguna prestacion distinta de aquello pactado
expresamente en la Clausula Segunda del presente Convenio, razén por la cual, con
este convenio, no se genera ningun vinculo laboral entre el DEPARTAMENTO, EL
CONVENIDO ni el personal subcontratado. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA,i
PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: EI presente convenio se considera
perfeccionado con la firma de las partes y para su e]eCUC|on se requiere la existencia de
registro presupuestal y aprobacién de la garantia Gnica. CLAUSULA DECIMA
OCTAVA. MULTAS Y PENAL PECUNIARIA: En caso de mora o incumplimiento
parcial de las obligaciones adquiridas por el CONVENIDO, ¢l DEPARTAMENTO podra
imponerle multas sucesivas equivalentes al uno por ciento (1%) del valor total del
mismo, por cada dia habil de retardo o incumplimiento que sumadas, no excedan el diez
por ciento (10%) del total del presente convenio. EL CONVENIO autoriza al
DEPARTAMENTO descontar directamente del valor o saldos que se le adeuden, las
multas a que hubiere lugar. Si el Convenido incumple parcial o totalmente los términos
del presente convenio pagaran, al DEPARTAMENTO a titulo de pena pecuniaria, una
suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor del convenio. CLAUSULA DECIMA
NOVENA: MANIFESTACION: Las partes manifiestan libremente que han procedido a
la lectura total y cuidadosa del presente documento, por lo que en consecuencia se
obligan a todo lo ordenado y manifestado. Todos los gastos que demande este
convenio de cooperacion para ser legalizada serdn por cuenta del convenido.
CLAUSULA VIGESIMA: INDEMNIDAD: Serd obligacién del convenido, mantener
libre e indemne al Departamento de cualquier dafio o perjuicio originado en
reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus
subcontratistas o dependientes. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA.- DOMICILIO Y
LEYES: Para todos los efectos, las partes declaran que su domicilio contractual es el
siguiente: Avenida Newball, Edificio Coral Palace en la Isla de San Andrés. El convenio
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se regira por los decretos 777 y 1403 de 1992 y la Ley 489 de 1998 su legislacion
complementaria, y la normatividad civil y comercial aplicable y demas normas
concordantes. CLAUSULA VIGESIMA. DOCUMENTOS: Hace parte integral del
presente convenio los siguientes documentos. 1) Certificados de Disponibilidad
Presupuestal namero 1359 de Abril 21 de 2015. 2) Reglstro presupuestal. 3) Garantia
Unicay su respectiva resolucion de aprobacion. 4) Certificacién de la representante legal
de la FUNDACION DESARROLLO INSULAR. De no haber sido declarado
responsable fiscal, expedido por la Contraloria General de la Republlca 5) Certificado de
antecedentes disciplinarios, del representante legal de FUNDACION DESARROLLO
INSULAR, expedida por parte de la Procuraduria General de la Nacion. 6) Formato '
Unico de Hoja de Vida del representante legal. 7) Formato unico de declaracion de
bienes de la FUNDACION. 8) Fotocopia de la Cédula de Ciudadania y Tarjeta OCCRE de '
Representante Legal de FUNDACION DESARROLLO INSULAR. 9). Estudios de
conveniencia y Oportunidad debidamente firmados por la Secretaria de Cultura. 10)
Registro Unico Tributario (RUT). 11) Propuesta de FUNDACION DESARROLLO
INSULAR. Y los que legalmente se requieran 6 se produzcan durante el desarrollo del
Convenio. Todos los gastos que demande la legalizacion seran por cuenta del
Wnldo Para Constancia se firma en San Andrés Isla a los [ dias del mes

(/& ¢ del afio dos mil Quince (2015). é \
AU é RO BOWIE DW. UEZ FORBES

Go rnadora Rep. Fundacion Desarrollo Insular .,
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» GOBERNACION DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA
CATALINA
NIT. 892.400.028-2
REGISTRO PRESUPUESTAL DE COMPROMISOS

RegistraNo. 3084

Vigencia: 2.013 Fecha de Compromiso:11 de diciembre de 2015
Beneficiaric  FUNDACION DESARROLLO INSULAR Nit- 000793286 - | Can Farmalidades Plemas
No. C.DP.; 222] Fecha de Expedicin del C.D.P.: 23 de junio de 2015
Tipo de Prestacion de Servicios

EORRERTESS 36 Fecha: 10122015 Vence: 31122015

Objete: AUNAR ESFUERZOS ENTRE LAS PARTES PARA DISENAR Y DESARROLLAR LA PROPUESTA: VIVE UNA NAVIDAD
SOSTENIBLE, UNA OPORTUNIDAD PARA PROMOVER LA TRADICION CON ENFOQUE SALUDABLE, SOCIAL Y RESPONSABLE
| PARA FORTALECER EXPERIENCIAS CULTURALES DE NUESTROS ANCESTROS

| Cio.Utilidad SECRETARIA DE CULTURA Reginsl 52N ANDEES
I Identificacion Presupuestal Caoncepto Valar
INVERSION
03-3-63-20 Fortalocimiento v Apoyo a Proyectos Culturales y procesos de Formacion 57.7700.000,00
. Artistica para la prasentacion 7 Aproptasion dal Patrimania da San Andras,
”nﬂmwmm
INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACKN
; Toisl Campr mmnisos ,
Programacion de Pagos $57.700.000.00
| Mes Valar
| Diciembre $57.700.000,00 (\
Vaior Tt Prog ] Y57 7O0 0000 | =
/ P

JL_,f

FLEIN JOSE GRAU R‘gﬁNO

Profesional Especializafio

Elakora: JUANC

PCT Entorprise - Page | of | - RPC 3984
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GOBERNACION DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA
CATALINA
. NIT. 802.400.038-2
REGISTRO PRESUPUESTAL DE COMPROMISOS

| RegisraNo. 3084
Vigendia: 2.015 Fecha de Compromise: 11 de dicembre de 2015
Beneficiaric FUNDACION DESARROLLO INSULAR Nit: 000793266 - | Con Farmalidades Plenss

No C.DP.: 222 Fecha de Expedicign del C.DP.: 23 de junio de 2015
Tipo de Prestacion de Servicios |

EEWEINS 16 Fecha: 101122015 Vence: 31122015

Objeto: AUNAR ESFUERZOS ENTRE LAS PARTES PARA DISENAR Y DESARROLLAR LA PROPUESTA: VIVE UNA NAVIDAD
SOSTENIBLE, UNA OPORTUNIDAD PARA PROMOVER LA TRADICION CON ENFOQUE SALUDABLE, SOCIAL Y RESPONSABLE'
PARA FORTALECER EXPERIENCIAS CULTURALES DE NUESTROS ANCESTROS

Cho. Utilidad : SECRETARIA DE CULTUR:EA Regiomal  SaN ANDRES
Tdentificacion Premupuestal Concepto Valor
INVERSION
3-3-63-20 Fortalecimienio v Apoye a Proyectos Culturales v proceses de Fommacion 57.700.000,00
Artigtica para la presentacion ¥ Apropiacion del Patnmonia ds Sen Andres,
Caib
m:-mwumm
INGRESOS CORRIENTES DE LIERE DESTINACIKN
Programacion de Pagos Total Compr onisos $57.700.000,00
Mes Valar
Diciembre §57.700.000,00
Valor Total Prog. 137700 100,00 | L *
/ —"
—1 L T
ELKIN JOSE GRAU 0
Profesions! Especializafio

Elsbord: JUANC

PCT Enterprise - Page | of 1 - RPC 3984







- - SEGUROS POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL
E$TRDOSR
NIT. 860.009.578-6 DECRETO 1082 DE 2015
Ciudad de Expedicion Sucursal Cod. Sucursal No.Péliza Anexo
CARTAGENA CARTAGENA 75 75 44- 101072986 0
Fecha Expedlcnon Vigencia Desde Alas Vigencia Hasta Alas | Tipode Mowmuento
Dia Mes Afo Dia Mes  Ado Horas Dia Mes Afo Horas
11 12 2015 11 ‘ 12 | 2015 00:00 20 | 12 | 2018 00:00 | EMISION ORIGINAL
DATOS DEL TOMADOR / GARANTIZADO
Nombre o Razon Social FUNDACION DESARROLLO INSULAR [Identificacion : 900.798.266-1
DITECCIOD BARRIO SCHOOL HOUSE DlAGONAL Cludad SAN ANDRES (1). SAN ANDRES Telefono 5124472

DATOS DEL ASEGURADO / BENEFICIARIO
Asegurado/ Beneficiario : DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA

Identificacion : 892.400.038-2

Direccién : AVENIDA FRANCISCO NEWBALL NO 6-30 | Ciudad : SAN ANDRES (I), SAN ANDRES lTeléfono : 5130801

QBJETO DEL. SEGURO

Con sujecidén a las condiciones generales de la pdliza que se anexan ECU0LOE, que forman parte integrante de la misma y gque el
tomador declaran haber recibido y hasta el limite de valor asegurado sefialado en cada amparo, Seguros del Estado S.A., garantiza:

asegurado y el

GARANTIZAR EL PAGO DE LOS PERJUICIOS DERIVADOS FOP EL INCUMPLIMI E\IT) DE
MULTA Y CLAUSULA PENAL PECUNIARIA SEGUN CONVENIO DE APOYD Noo L
PROPUESTA VIVE UNA NAVIDAD SOSTENIBLE UNA OFORTU ‘JllAJ PARA PR

5 OF \I,I.ns(_ ONES RDQUI _AFLANZADO, EL PAGO DE LA
JETO ES AUNAK SENAE Y DESARRCLLAR LA
W CON ENFOQUE SALUDABLE, SOCIAL Y RESPONSAELE

?l=IIlllIlllll“ll‘lllllllllllll

AMPARQS
RIESGO: CONVENIOS DE COOPERACIZN
| AMPAROS VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA SUMA ASEG/ACTUAL
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 11/12/2015 20/04/2016 56,116,200.00
PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E 11/12/2015 20/12/2018 $3,058,100.00
INDEMNIZACIONES LABORALES
CALIDAD DEL SERVICIO 11/12/2015 20/06/2016 $30,581,000.00
DEVOLUCION DEL PAGO ANTICIPADO 11/12/2015 20/04/2016 $28,850,000,00
I - - - — — - e —
' OBSERVACIONES
it
=l
; - <
Valor Prima Neta 1 Gastos Expedicién | VA | Total a Pagar Valor Asegurado Total Fecha Limite de Pago 1]
| T
$ “‘"'389,989.00[ $ ******+7 000.00 § #eeraunaneg 00 § **samaeraa3gg 98g 0 $ **++++*68 605.300.00 / / %
=" E l =, - & . 2
INTERMEDIARIO | DISTRIBUCION COASEGURO
NOMBRE CLAVE 7. DE PART ‘ NOMBRE COMPARIA % PART. VALOR ASEGURADO

RICARDO MAURICIO TORRES CASTRO 40758 100.0¢0

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)
GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

presores Lida. PBX: 3110255 Nit. 860.350.626-1

Para efectos de notificaciones la direccién de Seguros del Estado S.A. es Carrera 8 No 34-62 Piso 8 - Telefono: 6601144 - CARTAGENA

.A- {415) 7709998021167 (B020)110L31032511F2¢

REFERENCIA
PAGO:
1101310325117-2

B9 {96) 2016121

7544101072088 i — « g
DA: Manuel Sarmiento - Gerente de Fianzas XIRMh TOMABOR -—

Usted pueda consultar esta pdliza en www.segurosdelestado.com Oficina Principal: Cra. 11 No. 90-20 Bogota D.C. Telefond: 2186977 DLF0407588 -ﬁ
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SEGUROS
DEL
A <l ESTADO s.A.

NIT 860.009.578-6

POLIZA UNICA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO
EN FAVOR DE ENTIDADES ESTATALES

No.

1. AMPAROS.

SEGUROS DEL ESTADO S.A., QUE EN ADELANTE SE
DENOMINARA SEGURESTADO OTORGA A LA ENTIDAD
ESTATAL ASEGURADA, HASTA EL MONTO DEL VALOR
ASEGURADO PACTADO, LOS AMPAROS MENCIONADOS
EN LACARATULA DE LAPRESENTE POLIZA, CUBRIENDO
CON ELLOS, SIEMPRE LOS PERJUICIOS DIRECTOS QUE
CON SUJECION A LA DEFINICION DE LAS CONDICIONES
ADELANTE INDICADAS, LLEGARE A CAUSAR EL GARAN-
TIZADO POR EL INCUMPLIMIENTO QUE, ATRIBUIBLE ASU
ACCION U OMISION, PRODUJERE.

LOS AMPAROS QUE SE OTORGAN EN ESTA POLIZA
SERAN INDEPENDIENTES UNOS DE OTROS RESPECTO
DE SUS RIESGOS Y DE SUS VALORES ASEGURADOS,
SEGUN LAS DEFINICIONES QUE A CONTINUACION SE
INDICAN:

1.1 AMPARO DE SERIEDAD DE LA OFERTA.

EL AMPARO DE SERIEDAD DE LA OFERTA, CUBRE A
LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, LA SANCION DE-
RIVADA DEL INCUMPLIMIENTO DE LA OFERTA, EN LOS
SIGUIENTES EVENTOS:

1.1.1 LA NO AMPLIACION DE LA VIGENCIA DE LA GA-
RANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA CUANDO EL
PLAZO PARA LA ADJUDICACION O PARA SUSCRI-
BIR EL CONTRATO ES PRORROGADO, SIEMPRE
QUE TAL PRORROGA SEA INFERIOR A TRES (3)
MESES.

EL RETIRO DE LA OFERTA DESPUES DE VENCIDO
EL PLAZO FIUADO PARA LA PRESENTACION DE
LAS OFERTAS.

LA NO SUSCRIPCION DEL CONTRATO SIN JUSTA
CAUSA POR PARTE DEL ADJUDICATARIO.

1.1.4 LA FALTA DE OTORGAMIENTO POR PARTE DEL
PROPONENTE SELECCIONADO DE LA GARANTIA

DE CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO.

SOMETIDA AL DECRETO 1510 DE 2013

1.2 AMPARO DE BUEN MANEJO Y CORRECTA INVER-

SION DEL ANTICIPO.

EL AMPARO DE BUEN MANEJO Y CORRECTA INVERSION
DEL ANTICIPO CUBRE A LA ENTIDAD ESTATAL ASE-
GURADA, DE LOS PERJUICIOS QUE SE LE LLEGUEN A
CAUSAR, CON OCASION DE (I) LA NO INVERSION DEL
ANTICIPO, (Il) EL USO INDEBIDO DEL ANTICIPO Y (lll) LA
APROPIACION INDEBIDA DE LOS RECURSOS RECIBIDOS
POR EL CONTRATISTA GARANTIZADO EN CALIDAD DE
ANTICIPO.

1.3 AMPARO DE DEVOLUCION DE PAGO ANTICIPADO.
EL AMPARO DE DEVOLUCION DE PAGO ANTICIPADO
CUBRE A LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, DE LOS
PERJUICIOS QUE SE LE CAUSEN POR LA NO DEVO-
LUCION TOTAL O PARCIAL, DEL DINERO ENTREGADO
AL CONTRATISTA GARANTIZADO A TITULO DE PAGO
ANTICIPADO, CUANDO A ELLO HUBIERE LUGAR.

1.4 AMPARO DE CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO.
EL AMPARO DE CUMPLIMIENTO, CUBRE A LA ENTIDAD
ESTATALASEGURADA, PORLOS PERJUICIOS DIRECTOS
DERIVADOS DE: (A) EL INCUMPLIMIENTO TOTAL O PAR-
CIAL DEL CONTRATO, CUANDO EL INCUMPLIMIENTO ES
IMPUTABLE AL CONTRATISTA; (B) EL CUMPLIMIENTO
TARDIO O DEFECTUOSO DEL CONTRATO, CUANDO EL
INCUMPLIMIENTO ES IMPUTABLE AL CONTRATISTA; (C)
LOS DANOS IMPUTABLES AL CONTRATISTA POR ENTRE-
GAS PARCIALES DE LA OBRA, CUANDO EL CONTRATO
NO PREVE ENTREGAS PARCIALES; Y (D) EL PAGO DEL
VALOR DE LAS MULTAS Y DE LA CLAUSULA PENAL
PECUNIARIA SIEMPRE QUE SE HUBIEREN PACTADO
PREVIAMENTE EN EL CONTRATO GARANTIZADO.

EN VIRTUD DE LO SENALADO POR EL ARTICULO 44 DE
LA LEY 610 DE 2000, LA GARANTIA DE CUMPLIMIENTO
CUBRIRA LOS PERJUICIOS CAUSADOS A LA ENTIDAD
ESTATAL COMO CONSECUENCIA DE LA CONDUCTA
DOLOSA O CULPOSA, IMPUTABLE AL CONTRATISTA
GARANTIZADO, DERIVADOS DE UN PROCESO DE RES-
PONSABILIDAD FISCAL, SIEMPRE Y CUANDO ESOS

)
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PERJUICIOS DERIVEN DEL INCUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES SURGIDAS DEL CONTRATO AMPARADO
POR LA GARANTIA.

1.5 AMPARO DE PAGO DE SALARIOS, PRESTACIO-
NES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES

LABORALES.

EL AMPARO DE PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES
SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES DE NATURA-
LEZA LABORAL, CUBREALAENTIDAD ESTATAL ASEGU-
RADA, POR LOS PERJUICIOS QUE SE LE OCASIONEN,
A RAIZ DEL INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
LABORALES A QUE ESTE OBLIGADO EL CONTRATIS-
TA GARANTIZADO, DERIVADAS DE LA CONTRATACION
DEL PERSONAL UTILIZADO PARA LA EJECUCION DEL
CONTRATO AMPARADO EN EL TERRITORIO NACIONAL.

ESTA GARANTIA NO SE APLICARA PARA LOS CONTRA-
TOS QUE SE EJECUTEN EN SU TOTALIDAD FUERA DEL
TERRITORIO NACIONAL POR PERSONAL CONTRATADO
BAJO UN REGIMEN JURIDICO DISTINTO AL NACIONAL.

1.6 AMPARO DE ESTABILIDAD Y CALIDAD DE LA OBRA.

EL AMPARO DE ESTABILIDAD Y CALIDAD DE LA OBRA,
CUBRE A LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, DE LOS
PERJUICIOS QUE SE LE GENEREN COMO CONSECUEN-
CIA DE CUALQUIER TIPO DE DANO O DETERIORO,
PRESENTADOS EN LA OBRA ENTREGADA Y RECIBIDA
A SATISFACCION DE DICHA ENTIDAD ESTATAL O SUS
REPRESENTANTES, CUYA CAUSA SEA IMPUTABLE AL
CONTRATISTA GARANTIZADO.

1.7 AMPARO DE CALIDAD DEL SERVICIO

EL AMPARO DE CALIDAD DEL SERVICIO CUBRE A LA
ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, DE LOS PERJUICIOS
IMPUTABLES AL CONTRATISTA GARANTIZADO, QUE SE
OCASIONEN CON POSTERIORIDAD A LA TERMINACION
DEL CONTRATO GARANTIZADO, Y QUE SE DERIVEN DE
LA DEFICIENTE CALIDAD DEL SERVICIO PRESTADO.

EN LOS CONTRATOS DE INTERVENTORIA, LA VIGENCIA
DE ESTE AMPARO DEBE SER IGUAL AL PLAZO DE LA
GARANTIA DE ESTABILIDAD DEL CONTRATO PRINCIPAL
EN CUMPLIMIENTO DEL PARAGRAFO DEL ART'CULO 85
DE LA LEY 1474 DE 2011.

1.8 CALIDADY CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS

BIENES Y EQUIPOS SUMINISTRADOS.

ESTE AMPARO CUBRE A LA ENTIDAD ESTATAL ASEGU-
RADA DE LOS PERJUICIOS OCASIONADOS IMPUTABLES
AL CONTRATISTA, SUFRIDOS POR LA DEFICIENTE CALI-
DAD E INCORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES

QUE RECIBE LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA EN |
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO GARANTIZARO.

2. EXCLUSIONES.

LOS AMPAROS OTORGADOS EN LA PRESENTE POLIZA
NO OPERARAN CUANDO LOS DANOS A LA ENTIDAD
ESTATAL ASEGURADA SE GENEREN POR:

2.1 CAUSA EXTRANA, ESTO ES, LA FUERZA MAYOR
O CASO FORTUITO, EL HECHO DE UN TERCERO
O LA CULPA EXCLUSIVA DE LA VICTIMA.

DANOS CAUSADOS POR EL CONTRATISTA
GARANTIZADO, A LOS BIENES DE LA ENTIDAD
ESTATAL ASEGURADA, NO DESTINADOS AL
CUMPLIMIENTO DEL OBJETO CONTRACTUAL.

2.2

2.3. EL USO INDEBIDO O INADECUADO O LA FALTA
DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO A QUE SE
ENCUENTRE OBLIGADA LA ENTIDAD ESTATAL

ASEGURADA.

2.4. EL DETERIORO NORMAL QUE SUFRAN LOS
BIENES ENTREGADOS CON OCASION DEL CON-
TRATO GARANTIZADO, COMO CONSECUENCIA

DEL TRANSCURSO DEL TIEMPO.

3. SUMA ASEGURADA.

DE CONFORMIDAD CON ELARTICULO 1079 DEL CODIGO
DE COMERCIO, SEGURESTADO NO ESTARA OBLIGADO A
RESPONDER SINO HASTACONCURRENCIA DE LA SUMA
ASEGURADA EN CASO DE SINIESTRO, DETERMINADA
EN LA CARATULA DE ESTA POLIZA PARA CADAAMPARO.

4. VIGENCIA.

LAVIGENCIADE LOS AMPAROS OTORGADOS EN LAPRE-
SENTE POLIZA, SE HARA BAJO LOS LINEAMIENTOS DEL
DECRETO 1510 DE 2013 Y CONSTARAN EN LA CARATULA
DE LA MISMA O EN SUS ANEXOS.

5. EFECTIVIDAD DE LA GARANTIA.

PARA HACER EFECTIVOS CUALQUIERA DE LOS AMPA-
ROS OTORGADOS POR SEGURESTADO, LA ENTIDAD
ESTATALASEGURADA DEBERA GARANTIZAR EL DEBIDO
PROCESO DE SEGURESTADO Y EL CONTRATISTA, ME-
DIANTE EL AGOTAMIENTO DEL PROCEDIMIENTO ESTA-
BLECIDO EN EL ARTICULO 86 DE LA LEY 1474 DE 2011
O LAS NORMAS QUE LO SUSTITUYAN O MODIFIQUEN.

LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, LE CORRESPON-
DERA DEMOSTRAR LA OCURRENCIA DEL SINIESTRO Y
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ACREDITAR LA CUANTIA DE LA PERDIDA S| FUERE EL

CASO. «

EL PROCEDIMIENTO QUE DEBERA SEGUIR LA ENTIDAD
ESTATAL ASEGURADA, PARA LA EFECTIVIDAD DE LOS
AMPAROS OTORGADOS POR ESTA POLIZA, SERA:

51 RESPECTO DEL AMPARO DE SERIEDAD DE LA
OFERTA, LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA PRO-
FERIRA EL ACTO ADMINISTRATIVO QUE IMPONGA
LA SANCION PREVIAMENTE ESTABLECIDA POR LA
OCURRENCIA DE UNO CUALQUIERA DE LOS EVEN-
TOS PREVISTOS EN LA CONDICION 1.1 DE ESTA
POLIZA, Y DISPONGA LA EFECTIVIDAD DE ESTE
AMPARGC A SEGURESTADO.

5.2 EN CASO DE DECRETARSE LA CADUCIDAD, LA EN-
TIDAD ESTATAL ASEGURADA PROFERIRA ELACTO
ADMINISTRATIVO CORRESPONDIENTE EN EL CUAL,
ADEMAS DE LADECLARATORIA DE LAMISMA, HARA
EFECTIVA LA CLAUSULA PENAL O CUANTIFICARA
EL MONTO DEL PERJUICIO, ORDENANDO SU PAGO
TANTO AL CONTRATISTA COMO A SEGURESTADO.
DICHOACTOADMINISTRATIVO SERA CONSTITUTIVO

DEL SINIESTRO.

5.3 EN EL EVENTO DE IMPOSICION DE MULTAS, LA
ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, PROFERIRA EL
ACTO ADMINISTRATIVO CORRESPONDIENTE OR-
DENANDQO SU PAGO. DICHOACTO ADMINISTRATIVO

SERA CONSTITUTIVO DEL SINIESTRO.

EN LOS DEMAS EVENTOS DE INCUMPLIMIENTO DEL
CONTRATISTAGARANTIZADO, LA ENTIDAD ESTATAL
ASEGURADA, PROFERIRA EL ACTO ADMINISTRA-
TIVO CORRESPONDIENTE, EN EL CUAL, ADEMAS
DE DECLARAR EL INCUMPLIMIENTO PROCEDERA A
CUANTIFICAR EL MONTO DE LAPERDIDAQ AHACER
EFECTIVA LA CLAUSULA PENAL, ORDENANDO SU
PAGO. EL ACTO ADMINISTRATIVO CORRESPONDI-
ENTE ES LA RECLAMACION PARA LA COMPANIA DE
SEGURO.

5.4

LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS EMITIDOS POR LA
ENTIDAD ESTATAL CONTRATANTE QUE SEAN CON-
STITUTIVOS O DECLARATIVOS DEL SINIESTRO,
DEBERAN ESTAR EJECUTORIADOS Y DEBIDAMENTE
NOTIFICADOS, DE ACUERDO CON EL ARTICULO 87
DE LALEY 1437 DE 2011.

6. COMPENSACION.

EN VIRTUD DE LA COMPENSACION COMO MEDIO DE
EXTINCION DE LAS OBLIGACIONES RECONOCIDA EL

ARTICULO 17 DE LA LEY 1150 DE 2007, SEGURESTADO
TENDRA EN CUENTA TODAS LAS SUMAS DE DINERO

QUE LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA LE ADEUDE
AL CONTRATISTA GARANTIZADO, POR CUALQUIER
CONCEPTO. PARATALES EFECTOS, SE DEBERA TENER
EN CUENTA LA LIQUIDACION DEL CONTRATO GARAN-
TIZADO, EFECTUADA EN LOS TERMINOS LEGALES O
CONVENCIONALES.

7. FORMAS DE PAGO DE LA INDEMNIZACION.

LA INDEMNIZACION SERA PAGADERA EN DINERO, O
MEDIANTE LA REPOSICION, REPARACION O RECONS-
TRUCCION DE LA COSA ASEGURADA, A OPCION DE
SEGURESTADO, SIN PERJUICIO QUE LA ENTIDAD ES-
TATAL ASEGURADA EN EL EVENTO DE DECLARATORIA
DE CADUCIDAD DECIDA CONTINUAR LA EJECUCION DEL
OBJETO CONTRATADO A TRAVES DE SEGURESTADO O
DE OTRO CONTRATISTA, AQUIEN A SU VEZ SE LE PODRA
DECLARAR LA CADUCIDAD, SIAELLO HUBIERE LUGAR.

EN EL EVENTO EN QUE POR INCUMPLIMIENTO DEL
CONTRATISTA GARANTIZADO, SEGURESTADO RE-
SOLVIERA CONTINUAR, COMO CESIONARIO, CON LA
EJECUCION DEL CONTRATO Y LA ENTIDAD ESTATAL
ASEGURADA ESTUVIESE DE ACUERDQ CON ELLO,
EL CONTRATISTA GARANTIZADO ACEPTA DESDE EL
MOMENTO DE LA CONTRATACION DE ESTA POLIZA, L
CESION DEL CONTRATO GARANTIZADO A FAVOR DE
SEGURESTADO.

8. PLAZO PARAEL PAGO.

DE CONFORMIDAD CON ELARTICULO 1080 DEL CODIGO
DE COMERCIO, SEGURESTADO DEBERA EFECTUAR EL
PAGO DEL SINIESTRO DENTRO DEL MES SIGUIENTE AL
CUAL LAENTIDAD ESTATAL ASEGURADA HAYAACREDI-
TADO LOS REQUISITOS DELARTICULO 1077 DEL CODIGO
DE COMERCIO, A TRAVES DEL ACTO ADMINISTRATIVO
A QUE HACE REFERENCIA EL NUMERAL 5. DE ESTAS
CONDICIONES.

9. CERTIFICADOS O ANEXOS DE MODIFICACION.

PARA LOS CASOS EN QUE LA SUMA ASEGURADA DE
ESTA POLIZA DEBA SER AUMENTADA O DISMINUIDA Y
PARA AQUELLOS EN LOS CUALES LAS ESTIPULACIONES
DEL CONTRATO GARANTIZADO SEAN MODIFICADAS,
SEGURESTADO A SOLICITUD PREVIA DEL CONTRATISTA
GARANTIZADO Y DE LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA
(O ELINTERVENTOR, SUPERVISOR, ETC., EN SU CASO),
EXPEDIRA UN CERTIFICADO O ANEXO DE MODIFICACION
DE LA POLIZA, EN EL CUAL CONSTEN LAS MODIFICA-
CIONES CORRESPONDIENTES. PARA TAL EFECTO SE
HACE INDISPENSABLE ACOMPARNAR A LA SOLICITUD
DE MODIFICACION A SEGURESTADO EL DOCUMENTO
(OTROSI, CLAUSULAADICIONAL, ETC.) QUE CONTENGA
LAS MODIFICACIONES AL CONTRATO GARANTIZADO.

N
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EL ULTIMO ANEXO O CERTIFICADO DE MODIFICACION,
SERA EL QUE LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA HARA
EFECTIVO, DE CONFORMIDAD CON EL NUMERAL 5. DE
ESTAS CONDICIONES.

10. VIGILANCIA SOBRE LA EJECUCION DEL CONTRATO
GARANTIZADO.

SEGURESTADO TENDRA LA FACULTAD DE EJERCER LA
VIGILANCIADEL CONTRATO, PARALO CUAL LAENTIDAD
ESTATAL ASEGURADA LE PRESTARA LA COLABORA-
CION NECESARIA PARA ELLO. EN LOS CASOS EN LOS
CUALES EL CONTRATO GARANTIZADO TENGA POR
OBJETO ASUNTOS RELACIONADOS CON EL ORDEN
PUBLICO Y LA SEGURIDAD NACIONAL, LA ENTIDAD ES-
TATAL ASEGURADA PODRA PROHIBIR O LIMITAR ESTA
FACULTAD.

11. NO CANCELACION DE LA POLIZA POR FALTA DE
PAGO DE LA PRIMA E IRREVOCABILIDAD DE ESTE
SEGURO.

LA PRESENTE POLIZA NO EXPIRARA POR FALTA DE
PAGO DE LA PRIMA NI PODRA SER REVOCADA UNILA-
TERALMENTE.

12. CLAUSULAS INCOMPATIBLES

EN CASO DE INCONGRUENCIA PRESENTADA ENTF"{E
LAS CONDICIONES PARTICULARES Y LAS CONDICIO-
NES GENERALES DE ESTA POLIZA, PREVALECERAN
LAS PRIMERAS.

13. COASEGURO

EN CASO DE EXISTIR COASEGURO, ESTO ES LADISTRI-
BUCION ENTRE VARIAS ASEGURADORAS DE DETER-
MINADO RIESGO, AL NO EXISTIR SOLIDARIDAD ENTRE
LAS MISMAS, EL IMPORTE DE LA INDEMNIZACION SE
DISTRIBUIRA Y HARA EXIGIBLE ENTRE LOS COASEGU-
RADORES, EN PROPORCION A LAS CUANTIAS DE SU
RESPECTIVA PARTICIPACION.

PARA CONSTANCIA DE LO E.XPUESTQ Y,,\E,N SﬁNAL DE
ASENTIMIENTO Y COMPRWﬁ ?XN AQUI
PACTADO SE FIRMAEN ALOS

() DIAS DEL MES DE

DEL ANO

ijwsczms
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- SEGUROS POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE
CUMPLIMIENTO
ESTRDOSR
NIT. 860.009.578-6 RCE CONTRATOS
(Ciudad de Expedicion I Sucursal ‘- Cod. Sucursal No.Péliza | Anexo
CARTAGENA ‘ CARTAGENA | 75 75-40-101022713 0
Fecha Expedicién ‘ Vigencia Desde | A las Vigencla Hasta | Alas Tipo de Movimiento
Dia Mes Aflo Dia Mes Afo | Horas Dia Mes Afo Horas
11 [ 12 i 2015 | 11 \ 12 ‘ 2015 00:00 20 ca l 2016 00:00 | EMISION ORIGINAL
DATOS DEL TOMADOR / GARANTIZADO
Nombre o Razon Social FUNDACION DESARROLLO INSULAR ldentificacion : 900.798.266-1
Direccién : BARRIO SCHOOL HOUSE DIAGONAL | Ciudad : SAN ANDRES (I}, SAN ANDRES |Teléfono : 5124472
¥ i — | —
DATOS DEL ASEGURADO / BENEFICIARIO
Asegurado / Beneficiario : DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA \dentificacién : 892.400.038-2
Direccion : AVENIDA FRANCISCO NEWBALL NO 6-30 Ciudad : SAN ANDRES (l), SAN ANDRES Teléfono : 5130801

%lll.lllllllllll"l*l'lllllllllllll

OBJETO DEL SEGURO

Con sujecién a las condiciones generales de la pSliza gue se anexan E-RCE-002A REDIS 04-09 / E-RCE-001A, gque forman parte integrante de la misma Yy
que el asegurado y el tomador declaran haber recibido y hasta el limite de valor asegurado sefialado en cada amparo, Seguros del Estado S.A.,
garantiza:

AMPARA LA RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL IMPUTABLE AL AFIANZADO,DERIVADA DE LA EJECUCION DEL CONVENIO DE APOYO No. 136-2015, CUYO
OBJETO ES AUNAR ESFUERZOS PARA DISENAR Y DESARROLLAR LA PROPUESTA VIVE UNA NAVIDAD SOSTENIBLE UNA OPORTUNIDAD PARA PROMOVER LNA TRADICION
CON ENFOQUE SALUDABLE, SOCIAL Y RESPONSABLE

BENEFICIARIOS: TERCEROS AFECTADOS

AMPAROS
RIESGO: CONVENIOS DE COOPERACION
AMPAROS VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA SUMA ASEG/ACTUAL
PREDIOS LABORES Y OPERACIONES 11/12/2015 20/04/2016 $2,058,100.00
DEDUCIBLE : 10.00 % EL VALOR DE LA PERDIDA - Minimo: 3.00 SMMLV
OBSERVACIONES ) - S . = N
L\_/_a_lor Prima Neta \ Gastos Expedicion IVA \ Total a Pagar \ Valor Asegurado Total \ Fecha Limite de Pago
T T T
$ ******75,000.00| § renermrr:0.00 §rreeerrr0.00 | § rerrranenTs 000.00 | § =*+***+*3058,100.00 | 11 [ 12 [ 2015
INTERMEDIARIO | DISTRIBUCION COASEGURO

NOMERE CLAVE % DE PART. | NOMBRE COMPARIA % PART. VALOR ASEGURADO
RICARDO MAURICIO TORRES CASTRO 40758 100.00

LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL
CONTRATO Y DARA DERECHO A SEGUROS DEL ESTADO S.A. PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA

EXPEDICION DEL CONTRATO.
QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)

GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.
Para efectos de notificaciones la direccién de Seguros del Estado S.A. es Carrera 8 No 34-62 Piso 8 - Telefono: 6601144 - CARTAGENA

REFERENCIA
PAGO:
11013103256119-7

WD S'A' (415) 7709998021167 (8020)11013103251197%(39 (000750001{96120161210

—rFAUETOTUZZTT O

FIRMA AUTORIZADA: Manuel Sarmiento - Gerente de Fianzas

Usted puede consultar esta poliza en www.segurosdelestado.com Oficina PrlnCIpaI Cra. 11 No. 90-20 Bogota D.C. Telef DLF0407588

el -------.§
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4 SEGUROS
DEL
ESTADO S.A.

NIT 860.009.578-6

POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL
EXTRACONTRACTUAL PARA CONTRATISTAS DE ENTIDADES ESTATALES
RCE SEGURESTADO ESTATAL

CONDICIONES GENERALES

No.

CLAUSULA PRIMERA
. 1. AMPAROS

1.1 AMPARO BASICO: PREDIOS, LABORES Y OPERACIONES

SEGUROS DEL ESTADO S.A. QUE EN ADELANTE SE DE-
NOMINARA SEGURESTADO, EN VIRTUD DEL OTORGA-
MIENTO DE LA PRESENTE POLIZA SE OBLIGA A
INDEMNIZAR AL BENEFICIARIO, HASTA EL LIMITE DEL
VALOR ASEGURADO PACTADO, LOS PERJUICIOS PA-
TRIMONIALES (DAﬁO EMERGENTE Y LUCRO CESANTE,
SIN EXCEDER DEL SUBLIMITE DE VALOR ASEGURADO
QUE PARA LUCRO CESANTE SE ESTABLECE EN LA CA-
RATULA) QUE LE CAUSE EL ASEGURADO, CON MOTIVO
DE LA RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL
EN QUE INCURRA DE ACUERDO CON LA LEY COLOM-
BIANA, POR HECHOS OCURRIDOS COMO RESULTADO
DE LA EJECUCION DEL CONTRATO AFIANZADO ESTIPU-
LADO EN ESTAPOLIZA Y DURANTE LA VIGENCIA DE LA
MISMA, DE CARACTER ACCIDENTALES, SUBITOS E IM-
PREVISTOS, IMPUTABLES AL ASEGURADO, QUE ORIGI-
NEN LA MUERTE, LESION O MENOSCABO EN LA SALUD
DE LAS PERSONAS Y/O EL DANO O LA DESTRUCCION
DE BIENES Y/O PERJUICIOS ECONOMICOS, INCLUYEN-
DO LUCRO CESANTE, COMO CONSECUENCIA DIRECTA
DE TALES HECHOS.

LA PRESENTE POLIZA TIENE COMO PROPOSITO EL RE-
SARCIMIENTO DE LA VICTIMA, LA CUAL, EN TAL VIR-
TUD, SE CONSTITUYE EN EL BENEFICIARIO DE LA
INDEMNIZACION, SIN PERJUICIO DE LAS PRESTACIO-
NES QUE SE LE RECONOZCAN AL ASEGURADO (INCLU-
YENDO LOS PERJUICIOS EXTRAPATRIMONIALES A QUE
SEA CONDENADO, MEDIANTE SENTENCIA DEBIDAMEN-
TE EJECUTORIADA, HASTA EL SUBLIMITE DE VALOR
ASEGURADO QUE PARA PERJUICIOS EXTRAPATRI-
MONIALES ASUMA EL ASEGURADO, ESTABLECIDOS EN
LA CARATULA).

LA VICTIMA TIENE ACCION DIRECTA CONTRA
SEGURESTADO. PARA ACREDITAR SU DERECHO ANTE
ELLA, LA VICTIMA EN EJERCICIO DE LA ACCION DIREC-
TAPODRA EN UN SOLO PROCESO JUDICIAL, DEMOS-

7540101022713

TRAR TANTO LA RESPONSABILIDAD DEL ASEGURADO
Y DEMANDAR LA INDEMNIZACION DE SEGURESTADO,
PERO ESTA ULTIMA PODRA OPONER A LA VICTIMA,
TODAS LAS EXCEPCIONES QUE HUBIERE PODIDO ALE-
GAR CONTRA EL TOMADOR O EL ASEGURADO.

SEGURESTADO RECONOCERA, AL ASEGURADO, INCLUI-
DA EN LA SUMA ASEGURADA Y HASTA UN DIEZ POR
CIENTO (10%) DE LA MISMA, LOS COSTOS Y GASTOS
DEL PROCESO JUDICIAL QUE EL TERCERO DAMNIFICA-
DO O SUS CAUSAHABIENTES PROMUEVAN EN SU CON-
TRA, PARA DECLARARLO CIVILMENTE RESPONSABLE,
CON LAS SALVEDADES SIGUIENTES:

1. SILA RESPONSABILIDAD DEL ASEGURADO, PRO-
VIENE DE DOLO O ESTA EXPRESAMENTE EXCLUIDA.

2. SIELASEGURADO AFRONTA EL PROCESO JUDICIAL
CONTRA ORDEN EXPRESA DE SEGURESTADO, Y

3. SILA CONDENA POR LOS PERJUICIOS OCASIONA-
DOS A LA VICTIMA EXCEDE LA SUMA QUE DELIMITA
LA RESPONSABILIDAD DE SEGURESTADO, ESTA
SOLO RESPONDERA POR LOS GASTOS DEL PRO-
CESO EN PROPORCION A LA CUOTA QUE LE CO-
RRESPONDA EN LA INDEMNIZACION.

CON SUJECION A LAS CONDICIONES ARRIBA MENCIO-
NADAS, EL AMPARO OTORGADO BAJO LA PRESENTE
POLIZA SE LIMITA A LA RESPONSABILIDAD CIVIL
EXTRACONTRACTUAL EN QUE INCURRA EL ASEGURA-
DO DERIVADADE:

1. LA POSESION, EL USO O EL MANTENIMIENTO DE LOS
PREDIOS INDICADOS EN LA CARATULA DE LA POLI-
ZA O EN ANEXO A ELLA, EN LOS CUALES EL ASEGU-
RADO EJECUTA LAS ACTIVIDADES PROPIAS DEL
OBJETO DEL CONTRATO AFIANZADO DESCRITO EN
ESTE CONTRATO DE SEGUROS.

2. LAS LABORES U OPERACIONES QUE LLEVE A CABO
EL ASEGURADO EN DESARROLLO DE LAS
ACTIVIDADES Y OBRAS OBJETO DEL CONTRATO
AFIANZADO, INDICADAS EN LA CARATULA DE LA
POLIZA O EN SUS ANEXOS. ESTA COBERTURA
INCLUYE TODOS LOS RIESGOS QUE FORMAN PARTE

P
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DEL RIESGO ASEGURADO Y QUE SON INHERENTES
A LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR EL
ASEGURADO EN EL GIRO NORMAL DE LAS
ACTIVIDADES OBJETO DEL CONTRATO AFIANZADO
INDICADAS EN LA CARATULA DE LA POLIZA OEN
ANEXOS O CERTIFICADOS DE MODIFICACION DE
ELLA, TALES COMO:

A

B.

POSESIQN OUSODE ASCENSORES Y ESCALERAS
AUTOMATICAS.

POSESION O USO DE MAQUINAS Y EQUIPOS DE

TRABAJO, DE CARGUE, DESCARGUE Y DE
TRANSPORTE DENTRO DE LOS PREDIOS
ASEGURADOS.

OPERACIONES DE CARGUE Y DESCARGUE.

POSESION O USO DE AVISOS Y VALLAS
PUBLICITARIAS EN EL TERRITORIO NACIONAL.

POSESION O USO DE INSTALACIONES SOCIALES,
CULTURALES Y DEPORTIVAS Y LOS EVENTOS
QUE EL ASEGURADO, REALICE EN ELLAS.

REALIZACION DE EVENTOS SOCIALES,
CULTURALES Y DEPORTIVOS ORGANIZADOS
POR EL ASEGURADO.

VIAJES DE FUNCIONARIOS EMPLEADOS DEL
ASEGURADO DENTRO DEL TERRITORIO DE LA
REPUBLICA DE COLOMBIA.-

PARTICIPACION DEL ASEGURADO EN FERIAS Y
EXPOSICIONES NACIONALES.

VIGILANCIA DE LOS PREDIOS ASEGURADOS,
DONDE SE DESARROLLE EL OBJETO
CONTRACTUAL AFIANZADO, EJERCIDA POR
PERSONAL DE VIGILANCIA EMPLEADO DEL
ASEGURADO, INCLUYENDO EL USO DE ARMAS Y
DE PERROS GUARDIANES, PARA TALES
PROPOSITOS.

POSESION O USO DE DEPOSITOS, TANQUES Y
TUBERIAS DENTRO DE LOS PREDIOS EN DONDE
SE DESARROLLA EL OBJETO DEL CONTRATO
AFIANZADO.

ACTUACIONES DE LOS DIRECTIVOS, Y
EMPLEADOS DEL ASEGURADO EN EL
DESEMPENO DE SUS FUNCIONES Y DENTRO DE
LAS ACTIVIDADES PROPIAS DEL OBJETO
CONTRACTUAL AFIANZADO.

POSESION O USO DE CAFETERIAS, CASINOS Y
RESTAURANTES PARA UTILIZACION DE LOS
EMPLEADOS DEL ASEGURADO, QUE SE
CONTRATEN PARA EL DESARROLLO Y
EJECUCION DEL OBJETO DEL CONTRATO
AFIANZADO.-

1.2

1.3

1.4

M. INCENDIO Y/O EXPLOSION PRODUCIDOS DENTRO
DE LOS PREDIOS EN DONDE SE EJECUTA Y
DESARROLLAEL CONTRATO AFIANZADO.-

AMPARO DE CONTRATISTAS Y SUBCONTRATISTAS IN-
DEPENDIENTES AL SERVICIO DEL CONTRATISTA ASE-
GURADO

EL PRESENTE AMPARO OTORGA COBERTURAALOS
BENEFICIARIOS POR LOS PERJUICIOS PATRIMONIALES
QUE LE GENEREN LOS CONTRATISTAS Y SUBCON-
TRATISTAS INDEPENDIENTES, Y QUE LE SEAN IMPUTA-
BLES AL ASEGURADO, CON OCASION DE LA
RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL ENQUE
INCURRAN COMO CONSECUENCIA DIRECTA DE LABO-
RES REALIZADAS EN DESARROLLO DEL OBJETO DEL
CONTRATO AFIANZADO.-

ESTE AMPARO OPERA UNICAMENTE EN EL EVENTO DE
QUE DICHOS CONTRATISTAS O SUBCONTRATISTAS
INDEPENDIENTES NO CUENTEN CON UNA POLIZA DE
RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL ESPE-
CIFICA, CON IGUALES AMPAROS A LOS OTORGADOS
POR ESTA POLIZA

AMPARO DE RESPONSABILIDAD CIVIL PATRONAL

ESTE AMPARO CUBRE LOS PERJUICIOS PATRIMONIA-
LES QUE CAUSE EL ASEGURADO CON OCASION DE LA
RESPONSABILIDAD CIVIL EN QUE INCURRA EN SU CALI-
DAD DE EMPLEADOR POR MUERTE O LESIONES ALOS
EMPLEADOS A SU SERVICIO, DURANTE LAS LABORES
A ELLOS ASIGNADAS EN DESARROLLO DEL OBJETO
CONTRACTUAL AFIANZADO, , COMO CONSECUENCIA
DIRECTA DE UN ACCIDENTE DE TRABAJO.

ESTE AMPARO OPERA UNICA Y EXCLUSIVAMENTE EN
EXCESO DE LAS PRESTACIONES A QUE TENGA DERE-
CHO EL TRABAJADOR BAJO EL SISTEMA DE SEGURI-
DAD SOCIAL, BAJO EL SEGURO OBLIGATORIO DE
ACCIDENTES DE TRANSITO Y/O DE CUALQUIER OTRO
SEGURO INDIVIDUAL O COLECTIVO QUE EL ASEGURA-
DO CONTRATE PARA SUS TRABAJADORES (YASEA POR
PACTOS O CONVENCIONES COLECTIVAS DE TRABAJO).-

AMPARO DE VEHICULOS PROPIOS Y NO PROPIOS

ESTE AMPARO OTORGA COBERTURA POR LOS PER-
JUICIOS PATRIMONIALES QUE CAUSE EL ASEGURADO
CON OCASION DE LA RESPONSABILIDAD CIVIL
EXTRACONTRACTUAL EN QUE INCURRA COMO CONSE-
CUENCIA DIRECTA DE LA UTILIZACION DE VEHICULOS
AUTOMOTORES DE TRANSPORTE TERRESTRE, REMOL-
QUES O SEMIREMOLQUES, DE SU PROPIEDAD O TOMA-
DOS EN ARRENDAMIENTO, USUFRUCTO O COMODATO,
PARA CUMPLIR CON EL OBJETO DEL CONTRATO AFIAN-
ZADO.

ESTE AMPARO OPERA EN EXCESO DE LA COBERTURA
DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL QUE
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SE PACTE EN LA POLIZA DE SEGURO DE AUTOMOVILES
QUE OBLIGATORIAMENTE TIENE QUE TENER CONTRA-
TADA EL ASEGURADO, AMPARANDO EL(LOS)
VEHICULO(S) OBJETO DE ESTA COBERTURA ADICIO-
NAL.

CLAUSULA SEGUNDA

2. EXCLUSIONES

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS COBERTU-
RAS DE LA POLIZA NO OPERAN, CUANDO SE PRESENTEN
LOS SIGUIENTES EVENTOS:

2.1 EXCLUSIONES GENERALES

2141

2.1.2

LOS DANOS CAUSADOS VOLUNTARIA E INTEN-
CIONALMENTE POR EL ASEGURADO O CON SU COM-
PLICIDAD, O POR PERSONAS QUE SE ENCUENTREN
VINCULADAS CONEL, POR UN CONTRATO DE TRA-
BAJO O DE PRESTACION DE SERVICIOS, CON LA
COMPLICIDAD DE LAS MISMAS O COMO CONSE-
CUENCIA DE ACTIVIDADES ILICITAS.

LOS PERJUICIOS QUE SUFRA EL ASEGURADO EN
SU PERSONA O EN LOS BIENES DE SU PROPIEDAD
O SOBRE LOS QUE EJERZA POSESION O CUSTO-
DIA.-EN EL EVENTO QUE EL ASEGURADO SEA UNA
PERSONA JURIDICA NO SE CUBREN TAMPOCO, LOS
PERJUICIOS SUFRIDOS POR LOS SOCIOS, DIREC-
TORES, REPRESENTANTES LEGALES Y EMPLEADOS
DE LA MISMA, EN SUS PERSONAS O EN SUS BIE-
NES.

LOS PERJUICIOS CAUSADOS AL CONYUGE_DIVOH-
CIADO O NO, DEL ASEGURADO, SUCOMPANERO O
COMPANERA PERMANENTE O A PERSONAS QUE
TENGAN PARENTESCO CON EL ASEGURADO HASTA
EL CUARTO GRADO DE CONSANGUINIDAD O SEGUN-
DO DE AFINIDAD.

LOS PERJUICIOS CAUSADOS POR PERSONAS AL
SERVICIO DEL ASEGURADO, LOS SOCIOS, DIREC-
TORES Y REPRESENTANTES LEGALES.- SUS TRA-
BAJADORES Y/O CONTRATISTAS VINCULADOS ME-
DIANTE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS,
O SUS APODERADOS GENERALES, CUANDOELLOS,
NO SE ENCUENTREN EJERCIENDO NINGUNA ACTIVI-
DAD PROPIA DEL OBJETO CONTRACTUAL AFIAN-
ZADO.-

LAS OPERACIONES O LOS PRODUCTOS, EN LOS
QUE SE EMPLEEN MATERIALES NUCLEARES O
RADIOACTIVOS, ASBESTO EN ESTADO NATURAL O
POR SUS PRODUCTOS, POLVO QUE CONTENGA FI-
BRAS DE AMIANTO, VACUNAS Y SUSTANCIAS TA-
LES COMO DIETILESTILBESTROL, OXIQUINOLINA,
Y FORMALDEHIDO.

LOS PERJUICIOS CAUSADOS POR EL ASEGURADO,
ARAIZ DE LA INOBSERVANCIA DE DISPOSICIONES
LEGALES U ORDENES DE AUTORIDAD COMPETEN-

2.1.9

21.10

211

2112

2113

21.14

2115

2.1.16

2117

TE, DE NORMAS TECNICAS G DE PRESCRIPCIONES
MEDICAS O DE INSTRUCCIONES Y ESTIPULACIONES
CONTRACTUALES.

LOS PERJUICIOS CAUSADOS POR EL INCUMPLI-
MIENTO DEL ASEGURADO, RESPECTO DE OBLIGA-
CIONES CONTRACTUALES Y EN GENERAL, DETODA
RESPONSABILIDAD CIVIL DE NATURALEZA CON-
TRACTUAL.

LAS PERDIDAS PATRIMONIALES QUE NO SEAN CON-
SECUENCIA DIRECTA DE UN DANO AMPARADO POR
LA POLIZA.

LOS DANOS OCASIONADOS POR DESLIZAMIENTOS
DE TIERRAS, FALLAS GEOLOGICAS, TERREMOTOS,
TEMBLORES, LLUVIAS, INUNDACIONES, ERUPCION
VOLCANICA O CUALESQUIER OTRA PERTURBA-
CION ATMOSFERICA O DE LANATURALEZA.

LOS PERJUICIOS CAUSADOS DIRECTA O INDIREC-
TAMENTE POR GUERRA DECLARADA O NO, ACTOS
TERRORISTAS, SUBVERSIVOS O GUERRILLEROS,
MOTINES, HUELGAS O CUALQUIER ACTO QUE PER-
TURBE LA PAZ Y EL ORDEN PUBLICO.

LOS PERJUICIOS QUE CAUSE EL ASEGURADO, POR
SU CULPA GRAVE.- CUANDO ESTE SEA UNA PERSO-
NA JURIDICA NO SE AMPARARAN LOS PERJUICIOS
QUE CAUSEN SUS SOCIOS, DIRECTORES Y REPRE-
SENTANTES LEGALES, TRABAJADORES Y PERSO-
NAS VINCULADAS MEDIANTE CONTRATO DE PRES-
TACION DE SERVICIOS Y APODERADOS GENERALES
POR SU CULPA GRAVE.

LA CONTAMINACION Y/O POLUCION GRADUAL O
PAULATINA DE CUALQUIER iNDOLE, LA POLUCION
DEL MEDIO AMBIENTE.

LAS OPERACIONES EN LOS ESTADOS UNIDOS DE
NORTEAMERICAY CANADA, ASICOMO LAATENCIOI'jI
Y/O EL RESULTADO DE DEMANDAS EN DICHOS PAI-
SES.

LOS PERJUICIOS QUE SE ORIGINEN POR LA APLI-
CACION DE DISPOSICIONES Y ORDENES DE AUTO-
RIDAD LEGALMENTE CONSTITUIDA O POR ASUN-
TOS INVESTIGATIVOS DE CARACTER PENAL.

LOS DANOS OCASIONADOS POR VEHICULOS,
AERONAVES O EMBARCACIONES.

LOS DANOS DERIVADOS DE LA EXTRACCION, FA-
BRICACION, MANIPULACION Y USO DE ASBESTOS
Y/O AMIANTO O SUSTANCIAS QUE CONTENGAN DI-
CHAS MATERIAS.

LA RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL
EN QUE INCURRA EL PERSONAL DE EMPRESAS DE
SEGURIDAD Y VIGILANCIA.-

W
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21.18

21.19

2120

2.1.21

2122

2123

21.24

2125

2126

2127

2128

21.29

LOS PERJUICIOS QUE SE CAUSEN ENTRE S|, LAS
PERSONAS NATURALES O JURIDICAS, QUE SEAN
CONTRATISTAS Y/O SUBCONTRATISTAS DEL ASE-
GURADO.

LOS PERJUICIOS A CAUSA DE DANOS O LESIONES
PERSONALES OCASIONADOS POR PRODUCTOS FA-
BRICADOS, ENTREGADOS O SUMINISTRADOS POR
EL CONTRATISTA ASEGURADO, O BIEN POR LOS
TRABAJOS EJECUTADOS O POR SERVICIOS PRES-
TADOS, SILOS DANOS Y LESIONES SE PRODUJEREN
DESPUES DE LA ENTREGA A LA QUE SE ENCUEN-
TRA OBLIGADO EL ASEGURADO, POR LA EJECU-
CION DEL CONTRATO O POR LA PRESTACION DEL
SERVICIO.-

EL EJERCICIO DE LA POSESION Y USO DE
PARQUEADEROS.

LOS DANOS Y PERJUICIOS DERIVADOS DE CONTA-
MINACION ACCIDENTAL, REPENTINA E IMPREVIS-
TA U OTRAS VARIACIONES PERJUDICIALES DE
AGUAS, ATMOSFERA, SUELOS, SUBSUELOS, O BIEN
POR RUIDOS.

LOS PERJUICIOS DERIVADOS DE HECHOS OCURRI-
DOS FUERA DEL TERRITORIO NACIONAL COLOM-
BIANO.

LAS OBLIGACIONES LABORALES DEL CONTRATIS-
TAASEGURADO EN VIRTUD DE LOS CONTRATOS,
LEYES O DISPOSICIONES OFICIALES DE TAL NATU-
RALEZA.

LOS PERJUICIOS OCASIONADOS POR LA FABRICA-
CION, ELABORACION, TRANSPORTE, ALMACENA-
MIENTO, DISTRIBUCION, CARGUE Y DESCARGUE, ASI
COMO POR LA UTILIZACION DE EXPLOSIVOS Y
COMBUSTIBLES.

LOS PERJUICIOS POR DANOS MATERIALES O LE-
SIONES PERSONALES CAUSADOS DIRECTA O INDI-
RECTAMENTE POR REACCION NUCLEAR O CONTA-
MINACION RADIOACTIVA.

LOS PERJUICIOS PROVENIENTES DE CIMENTACION
Y ANCLAJES (INCLUIDO EL DEBILITAMIENTO DE CI-
MIENTOS Y BASES), ASENTAMIENTOS, VIBRACION
O VARIACION DEL NIVEL DEL SUELO Y VARIACIO-
NES DEL NIVEL DE AGUAS SUBTERRANEAS.

LOS PERJUICIOS QUE SURJAN DE UNA ERRADA
PRACTICA PROFESIONAL Y QUE ORIGINEN UNA RES-
PONSABILIDAD CIVIL PROFESIONAL.

LOS DANOS CAUSADOS A CONDUCCIONES SUBTE-
RRANEAS DE CUALQUIER CLASE.

LOS DANOS CAUSADOS A PROPIEDADES ADYA-
CENTES O ESTRUCTURAS EXISTENTES.

2.1.30

LOS PERJUICIOS POR DETERIOROS O DANOS OCA-
SIONADOS A BIENES AJENOS EN PODER DEL ASE-
GURADO BAJO SU CUIDADO, CONTROL, DEPOSI-
TO, VIGILANCIA O CUSTODIA, COMODATO, PRES-
TAMO, CONSIGNACION O EN COMISION O SOBRE
LOS CUALES EL ASEGURADO REALICE UNA ACTIVI-
DAD INDUSTRIAL O PROFESIONAL (MANIPULACION,
TRANSFORMACION, REPARACION, TRANSPORTE,
EXAMEN Y SIMILARES).

2.2 EXCLUSIONES PARTICULARES

2241

22141

2.21.2

2.2.1.3

222

2.2.21

EXCLUSIONES QUE APLICAN UNICAMENTE AL AM-
PARO DE RESPONSABILIDAD CIVIL CONTRATISTAS
Y SUBCONTRATISTAS INDEPENDIENTES.-

LA COBERTURA OTORGADA BAJO EL AMPARO CI-
TADO, NO SE EXTIENDE A CUBRIR LOS PERJUICIOS
QUE CAUSE EL ASEGURADO CON MOTIVO DE LA
RESPONSABILIDAD CIVIL, QUE EN SU ORIGEN O EX-
TENSION, DIRECTA O INDIRECTAMENTE, SEAN CAU-
SADOS POR O PROVENGAN DE:

DANOS A PROPIEDADES SOBRE LAS CUALES SE
ENCUENTREN O HAYAN LABORADO LOS CONTRA-
TISTAS O SUBCONTRATISTAS O SUS EMPLEADOS.

DANOS CAUSADOS A LA PERSONA O A LOS BIE-
NES DE LOS CONTRATISTAS O SUBCONTRATISTAS
O SUS EMPLEADOS.

ESTA COBERTURA TAMPOCO SE EXTIENDE A CU-
BRIR RECLAMACIONES POR RESPONSABILIDAD
CIVILEXTRACONTRACTUAL ENTRE LOS CONTRA-
TISTAS O ENTREESTOS Y LOS SUBCONTRATISTAS
INDEPENDIENTES.

EXCLUSIONES QUE APLICAN UNICAMENTE AL AM-
PARO DE RESPONSABILIDAD CIVIL PATRONAL.-

LA COBERTURA OTORGADA BAJO ESTE AMPARO
NO SE EXTIENDE A CUBRIR LOS PERJUICIOS QUE
CAUSE EL ASEGURADO CON MOTIVO DE LA RES-
PONSABILIDAD CIVIL, QUE EN SU ORIGEN O EXTEN-
SION, DIRECTA O INDIRECTAMENTE, SEAN CAUSA-
DOS POR O PROVENGAN DE:

ENFERMEDADES PROFESIONALES, ENDEMICAS O
EPIDEMICAS, SEGUN SU DEFINICION LEGAL.

2.2.2.2 ACCIDENTES DE TRABAJO QUE HAYAN SIDO PRO-

223

VOCADOS DELIBERADAMENTE O POR CULPA
GRAVE DEL EMPLEADO.

EXCLUSIONES QUE APLICAN UNICAMENTE AL AM-
PARO DE RESPONSABILIDAD CIVIL VEHICULOS
PROPIOS Y NO PROPIOS:

LA COBERTURA OTORGADA BAJO ESTE AMPARO
NO SE EXTIENDE A CUBRIR LOS PERJUICIOS QUE
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CAUSE EL ASEGURADO CON MOTIVO DE LA RES-
PONSABILIDAD CIVIL, QUE EN SU ORIGEN O EXTEN-
SION, DIRECTA O INDIRECTAMENTE, SEAN CAUSA-
DOS POR O PROVENGAN DE:

2.2.3.1 LAUTILIZACION DE CUALQUIER VEHI'C)ULO AUTO-
MOTOR EN LABORES DE SERVICIO PUBLICO.

LA UTILIZACION DE CUALQUIER VEHICULO AUTO-
MOTOR DE PROPIEDAD DE LOS TRABAJADORES
DEL CONTRATISTAASEGURADO.

2.2.3.2

LAS PERDIDAS O DANOS A LOS VEHICULOS AU-
TOMOTORES MATERIA DE LA PRESENTE COBER-
TURA, ASi COMO A SUS ACCESORIOS Y A LOS
BIENES TRANSPORTADOS EN TALES VEHICULOS,
INCLUYENDO LAS OPERACIONES DE CARGUE Y
DESCARGUE.

2.3.3.3

LACOBERTURA OTORGADA BAJO ESTE AMPARO
NO SE EXTIENDE A CUBRIR LOS PERJUICIOS QUE
CAUSE EL ASEGURADO CON MOTIVO DE LA RES-
PONSABILIDAD CIVIL, QUE EN SU ORIGEN O EX-
TENSION, DIRECTA O INDIRECTAMENTE, SEAN
CAUSADOS POR O PROVENGAN DE LOS RIESGOS
NO AMPARADOS BAJO LA POLIZA DE SEGURO DE
AUTOMOVILES QUE CUBRAN LOS VEHICULOS
PROPIOS Y NO PROPIOS OBJETO DE COBERTU-
RA BAJO ESTE AMPARO.

LA COBERTURA OTORGADA TAMPOCO TENDRA
APLICACION CUANDO EL(0S) VEHICULO(S)
ASEGURADO(S) NO SE ENCUENTRE(N) AMPA-
RADO(S) BAJO UN SEGURO DE AUTOMOVILES
CUBRIENDO EL LIMITE PRIMARIO, CUYO EXCESO
ES OBJETO DE LA COBERTURA BRINDADA POR
ESTE AMPARO.

CLAUSULA TERCERA
3. DEDUCIBLE

La presente pdliza tiene un deducible, que sera del diez por
ciento (10%) del valor asegurado enunciado en la caratula de
la misma.- Tal deducible nunca sera superior a 2.000 Sala-
rios Minimos Mensuales Legales Vigentes.

CLAUSULA CUARTA
4. OBLIGACIONES EN CASO DE SINIESTRO

El Asegurado debera dar aviso a SEGURESTADO sobre la
ocurrencia de todo hecho que pudiere afectar la presente poliza
dentro del término legal de tres (3) dias contados a partir de la
fecha que haya conocido o debido tener conocimiento de la
ocurrencia del siniestro.

Si contra El Asegurado se iniciare algun procedimiento judi-
cial, o fuere citado a asistir a diligencia de conciliacion previa
por la ocurrencia de un suceso que pudiere afectar esta poli-
za, debera dar aviso inmediato a SEGURESTADO, aunque ya
lo haya dado respecto a la ocurrencia del siniestro.

El Asegurado queda obligado a colaborar en su defensa
judicial, a facilitar los documentos y demas medios probato-
rios que busquen la exoneracion de responsabilidad o dismi-
nuir el monto de la misma y a concurrir a las citaciones que la
ley o SEGURESTADO le solicite.

Queda igualmente obligado a realizar todas las diligencias
razonables, tendientes a evitar la agravacion o aumento de
los perjuicios.

Si El Asegurado, por su culpa o negligencia faltare a alguna
de las obligaciones arriba descritas, SEGURESTADO deduci-
ra de la indemnizacion el valor de los perjuicios que dicho
incumplimiento le cause.

CLAUSULA QUINTA
5.GARANTIAS

La presente pdliza se expide bajo la condicion que El Asegu-
rado cumplira durante toda la vigencia del seguro con las
siguientes garantias y compromisos:

5.1 El Asegurado no puede sin consentimiento previo y es-
crito de SEGURESTADO aceptar responsabilidades, de-
sistir, transigir, ni hacer cesion de la pdliza cuando es
nominativa, so pena de perder todo derecho bajo este
contrato de seguro. Tampoco puede incurrir en gastos, a
menos que obre por cuenta propia, con excepcion de los
gastos necesarios para prestar auxilios médicos, de
ambulancia y hospitalizacion, inmediatos a la ocurren-
cia de un siniestro y de aquellos encaminados a evitar la
agravacion de un dano. Le son aplicables al Beneficiario
reclamante todas las prohibiciones del Asegurado, que
por su naturaleza procedan contra él también.

5.2 El Beneficiario reclamante y/o El Asegurado cuando di-
rectamente reclame, perderan todo derecho derivado
de esta pdliza cuando lleguen a formular reclamacion en
alguna manera fraudulenta.

5.3 EIl Asegurado debe mantener vigentes y validos todos
los documentos y certificaciones exigidos por la autori-
dad competente, para el ejercicio de su actividad.

5.4 EIl Asegurado dentro de su operacidn o actividad, descri-
ta en la caratula de la poliza, observara todas las dispo-
siciones legales y reglamentarias vigentes, que rigen su
actividad profesional.

5.5 El Asegurado se compromete y obliga a mantener en
buen estado de conservacion y funcionamiento los bie-
nes con los cuales desarrolla su actividad descrita en la
caratula de la podliza y comunicara por escrito a
SEGURESTADO cualquier modificacion o alteracién que
ocurra a la propiedad o caracteristicas de los mismos
bienes.

5.6 El Asegurado no podra permitir que se le de a los bienes
con los cuales desarrolla su actividad descrita en la
caratula de la poliza, un uso diferente al normal y

J
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autorizado segun su tipo y capacidad y se obliga a cumplir
con todas las disposiciones legales y técnicas referentes
a su mantenimiento y seguridad.

En el evento de violar El Asegurado, una cualquiera de las
garantias que se compromete a cumplir y observar, durante
el desarrollo y ejecucion de este contrato de seguros, faculta
a SEGURESTADO, para dar por terminado este contrato de
seguros, desde el mismo momento de cometida la infrac-
cion.-

CLAUSULA SEXTA
6. ESTIPULACIONES SOBRE RECLAMACIONES

Si el monto de las reclamaciones excediere del limite asegu-
rado para cada cobertura o evento, SEGURESTADO solo res-
pondera por los gastos del proceso judicial, en la proporcion
que haya entre el limite del valor asegurado y el importe total
de las reclamaciones, aun cuando se frate de varios juicios
resultantes de un mismo acontecimiento. En tales casos
SEGURESTADO podra eximirse de otras reclamaciones me-
diante el pago del limite asegurado y su participacion propor-
cional en los gastos hasta entonces causados.

Toda indemnizacion o pago que se haga de conformidad con
la presente poliza, originara una disminucion igual al valor
asegurado.- Esta pdliza no tiene restitucion automatica de
valor asegurado. Cualquier restitucion del mismo, debe ser
aprobada previamente por SEGURESTADO, una vez que EI
Asegurado cumpla los requisitos exigidos por SEGURESTADO
para una nueva contratacion.

CLAUSULA SEPTIMA
7. DEFINICIONES

Para los efectos del presente seguro las siguientes expre-
siones tendran el significado que se estipula:

7.1 EIl Asegurado: es la persona natural o juridica, consorcio
o unién temporal conformado per varias personas natu-
rales o juridicas, que se encarga de ejecutar y cumplir
con el objeto del contrato celebrado con la Entidad Esta-
tal. Dentro de la vigencia asegurada quedan ampara-
das las personas vinculadas a éste, mediante contrato
de trabajo. Tendra tambiéen la calidad de Asegurado la
Entidad Estatal contratante, limitado ello unicamente a
los danos producidos por el Contratista Asegurado con
motivo de determinada responsabilidad civil
extracontractual en que este incurra con ocasion de la
ejecucion del contrato celebrado entre la Entidad Estatal
y el Contratista Asegurado.

7.2 Beneficiario: Los Terceros Afectados que puedan resul-
tar perjudicados y la Entidad Estatal contratante, esta
Ultima respecto de la responsabilidad civil extra-
contractual en que incurra el Contratista Asegurado, con
ocasion de la ejecucion del contrato celebrado entre la
Entidad Estatal y el Contratista Asegurado.

7.3 Tercero Afectado: es la persona natural o juridica damni-
ficada por el hecho imputable al Contratista Asegurado, y
del cual resulte civilmente responsable, amparado bajo
la presente pdliza, y que no tenga relacion de parentesco
directo con el Contratista Asegurado hasta en cuarto
grado de consanguinidad, o segundo de afinidad, y tam-
poco ningun grado de subordinacion o dependencia.-

7.4 Predios: son los bienes inmuebles donde se ejecuta el
contrato celebrado entre la Entidad Estatal y el Contratis-
ta Asegurado.

7.5 Limite o valor asegurado: es la maxima responsabilidad
de SEGURESTADO por cada siniestro y por el total de
siniestros que puedan ocurrir durante la vigencia del
seguro. Cuando en esta pdliza o en su caratula, se fije o
establezca un sublimite de valor asegurado, ya sea por
persona, dafo material, lucro cesante, dano
extrapatrimonial, gastos legales, agregado anual o si-
milar, se entendera que tal sublimite sera el valor maxi-
mo de responsabilidad de SEGURESTADO, y que forma
parte del limite del valor asegurado, no siendo en conse-
cuencia, una adicion de este ultimo.-

7.6 Vigencia de la cobertura o de la pdliza: es el periodo de
tiempo comprendido entre las fechas de iniciacion del
amparo, colocado en la caratula de esta poliza y termina-
cion de los amparos ofrecidos, que también se indica en
la caratula de la pdéliza.- Tal vigencia de los amparos,
puede coincidir con la vigencia del contrato celebrado
entre la Entidad Estatal y el Contratista Asegurado.

N FIE ’}isentimiento y
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GOBERNACION
Departamento Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina
g{mm\u de 63{._‘.1 rm 5u1.ﬂ'im“m
NIT: 892400038-2

RESOLUCION NUMERO -00613 1

(11 DIC 20%

“Por medio de lacual se aprueba una garantia unica”

LA SUSCRITA JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA (E), DEL DEPARTAMENTO
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA | en uso de sus facultades
legales y en especial las contenidasen laley 1150 de 2.007, Decreto 1510 de 2013 y el numeral 4
del Decreto Departamental 0279 de 2005.

CONSIDERANDO:

Que el articulo 23 de la ley 1150 de 2.007, establece como requisito para la ejecucion de los convenios
estatales la aprobacion de la garantia de las obligaciones surgidas del contrato celebrado.

Que revisada la Poliza identificada con el N° 75-44-101072986, de fecha Diciembre 11 de 2015,
expedida por la Comparia de Seguros del Estado S.A., constituida por la FUNDACION DESARROLLO
INSULAR, segun Convenio N° 136 de 2.015, se observa que en cuanto a las solemnidades relativas
al tomador, otorgacion a favor de Ia entidad territorial y suscrita por el expedidor, cumple con dichas
exigencias y que cubre los siguientes amparos.

1. DE CUMPLIMIENTO: Equivalente al 10% del valor total del convenio, por el termino de
duracion del convenio y cuatro (4) meses mas, con una vigencia inicial desde el 11-12-2.015
hasta el 20-04-2016.

2. DE DEVOLUCION DEL PAGO NTICIPADO Equivalente al 100% del valor total del pago
anticipado, por el término de duracion del convenio y cuatro (4) meses mas, con una vigencia
inicial desde el 11-12-2.015 hasta el 20-04-2016.

3. DE PAGO DE SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES: Equivalente al 5% del valor total
del convenio, por el termino de duracion del convenio y tres (3) aflos mas, con una vigencia
inicial desde el 11-12-2.015 hastael 20-12-2018.

4. DE CALIDAD DEL SERVICIO: Equivalente al 50% de! valor total del convenio, por el termino
de duracion del convenio y seis (6) meses mas, con una vigencia inicial desde el 11-12-2.015
hasta el 20-06-2016.

Que revisada la Poliza identificada con el N°. 75-40-101022713, de fecha Diciembre 11 de 2.015,
expedida por la Comparia de Seguros del Estado S A, constituida por la FUNDACION
DESARROLLO INSULAR, segun Convenio N° 136 de 2.015 se observa que en cuanto a las
solemnidades relativas al tomador, otorgacion a favor de la entidad territorial y suscrita por el expedidor,
cumple con dichas exigencias y que cubre los siguientes amparos:

1. DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: Equivalente al 5% del valor total del
convenio, por el termino de duracion del convenio y cuatro (4) meses mas, con una vigencia
inicial desde el 11-12-2.015 hastael 20-04-2016

1700-63.12- V: 02 Pag. 1de 2
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Que en dichas polizas se describe puntualmente el objeto y amparo del seguro, vigencia en los terminos
de duracion que establece el convenio, los anexos de condiciones generales y particulares, que
acreditan su eficacia juridica.

Pagina 2 de 2: "Continuacion Resolucion No.

Que por haber sido expedidas de acuerdo con la naturaleza y cuantia del contrato y conforme a las
reguiaciones del Decreto 1510 de 2013, es procedente impartirle fa aprobacion.

RESUELVE

/
PRIMEROQ: Apruébese las Polizas identificadas con los numeros 75-44-101072986 y 75-40-101022713,
de fechas Diciembre 11 de 2.015, de 2.015, expedidas por la Compania de Seguros del Estado S.A,,
de conformidad con la parte motiva de la presente resolucion.

SEGUNDO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en San Andrés, Isla, alos 4 1 DIC 2015

| | 1 e
La Jefe Oficina Asesora Juridica (E) NA PATRICIA GARZON RODRIGU

Proyect6: Fernando/Mejia
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Informe Ejecutivo
1. DATOS GENERALES

A. NOMBRE DE LA FUNDACION RESPONSABLE QUE ENTREGA: Fundacion

Desdrrollo Insular

B. ACTIVIDAD DESARROLLADA: VIVE UNA NAVIDAD SOSTENIBLE: ;Una oportunidad

para promover la tradicion con enfoque saludable, social y responsable!

C. ENTIDAD A QUIEN DIRIGE: Gobernacion del Departamento Archipiélago San Andrés,

Providencia y Santa Catalina.
‘D. SECRETARIA: Secretaria de Cultura

D. CIUDAD Y FECHA: San Andrés Islas, diciembre de 2015

Actualmente el concepto de Desarrollo Sostenible esta ampliamente aceptado por la sociedad,
gobiernos, administraciones locales, agentes sociales y también por gran parte del sector empresarial.
No obstante, todavia es preciso un cambio cultural en torno a la responsabilidad de los agentes
implicados en este nuevo paradigma. Dicho cambio debe basarse principalmente en los principios de
sostenibilidad, eficiencia y prevencion, en linea con los criterios de la bioética global. El objetivo de
propuesta se centra en brindar e invitar a la comunidad a vivir unas festividades de fin de afio de una
manera saludable y responsable socialmente hablando, sin salir del marco de promover las

actividades tradicionales de la fecha que se conmemora “La Navidad”.

Esta propuesta “La Navidad: una oportunidad para recuperar la tradicion™, surge a partir de
observar que debido a que estamos a visperas del nacimiento del “Nifio Jesus”, se escogié esta época
para intentar recuperar la tradicional fiesta navidefia y consigo sus valores como son: el amor, el
respeto, la amistad, la union familiar y la convivencia, entre otros; logrando que la comunidad
recuerde el verdadero significado que tiene dicha fecha, puesto que ellas se ha venido viviendo sin

falta de fe y de la manera comercial como no lo han hecho ver esta sociedad de consumo.






Partiendo de esta reflexion se logro con el mayor de los éxitos ejecutar un proyecto tan bonito

con el apoyo de la Comunidad en especial los nifios y jévenes con la compaiiia de padres, a esta causa
se le congrega el apoyo de la Administracion Departamental en cabeza de Nuestra Gobernadora, la
Doctora AURY GUERRERO BOWIE; quien con su gran gestion administrativa y sentido social se
pudieron alcanzar las metas que permiten justificar este proyecto, tales aportes a nuestro Plan de

Desarrollo Departamental y algunos requerimientos legales a nivel Nacional:

Meta: desarrollar un proyecto de divulgacion de tres (3) saberes tradicionales con adultos
mayores —raizales- con enfoque intergeneracional del programa Nuestro patrimonio, una riqueza para

conservar y compartir y subprograma Patrimonio Inmaterial.

Meta: Apoyar doce (12) procesos de circulacion y divulgacion de las expresiones, derivadas
de los procesos de formacion artistica, del programa mas y mejores espacios para la formacion

artistica, subprograma Formacion Artistica para Nifios, Nifias, Adolescentes y Jovenes

Meta: Realizar alianzas estratégicas para la promocion de lectura en el Archipiélago del

programa lea y cuente conmigo, subprograma Promocion de Lectura y Bibliotecas.

Esta propuesta contribuye a promover practicas responsables para evitar el trafico de bienes
culturales, Ley 397 de 1997 (Reglamentada parcialmente por los Decretos Nacionales 833 de 2002,
763, 2941 de 2009, 1100 de 2014), Patrimonio arqueologico, patrimonio cultural de la nacion vy

proteccion de bienes de interés cultural.

Ley 1185 de 2008 “Ley general de cultura”.

La manera de envidiar los anteriores aportes sera a través del objetivo del Proyecto, como
loes:
1. Objetive general

Disefiar y desarrollar la propuesta: “Vive una navidad sostenible: Una oportunidad para

promover la tradicion con enfoque saludable, social y responsable”, para fortalecer las expresiones






culturales de nuestros ancestros que contribuya a la integracion de la comunidad islefia, con la

representacion de la realidad sociocultural y se propicie en el mismo el desarrollo de practicas de:

valores como convivencia armonica y respeto a las distintas culturas y personas que forman parte del
lugar donde vivimos; valor de la naturaleza, mejorar la calidad de vida principalmente mantener
niveles armoémicos y satisfactorios de educacion, capacitacion y concientizacion cuidando nuestro
entorno al tener un uso responsable y adecuado de los recursos, manejo (reciclaje) de residuos

solidos; valores como la proteccion del patrimonio cultural y espiritual.







2. Objetivoes especificos

* Realizar un pesebre Navideiio con materiales reciclables

Aqui observamos el montaje base del pesebre por el Coordinador y su grupo de trabajo,

' Aqui podemos observar como los nifios se integran

con los talleristas para la elaboracion del pesebre













Aqui se puede observar el taller de artes y manualidades en el caso especifico de las flores y adorno

naviderios con material reciclable
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Aqui observamos el montaje de cada unidad de trabajo de cada nifio, esto es formacién para
ellos ya que se les determina un espacio de trabajo el cual deben dejar limpio y organizado como lo

encuentran de esta forma somos amigables con el medio

,u: T\ sy







Objetivo Especifico

» Realizar exposicion de expresiones culturales tales como, lectura, escritura, cuentos,
narraciones, mitos, creencias con enfoque intergeneracional, teniendo de esta manera
la oportunidad de intercambiar experiencias. Ver anexos: podemos observar evidencias
como dibujos realizados por los mismos nifios una vez se les estimulo en la lectura

como estrategia de expresiones de sentires por cada uno de los participantes



















¢ Realizar apertura de la novena navidefia y las actividades afines a ella.

Aqui observamos la entrega oficial a la Gobernacion el pesebre elaborado a través de una clausura

y dando la bienvenida a las Novenas Navidefias.













Aqui podemos evidenciar que la Sefiora Gobernadora le pregunta a los nifios quienes

participaron de las manualidades

62~






Se evidencia la entrega de estimulos a los chicos por participar toda la jornada. Ver evidencia

en los anexos de todos los chicos que participaron en el evento.
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Todas estas actividades se reflejaban en un cronograma de actividades y sujetos al

compromiso de recursos de la Administracion Departamental y la capacidad administrativa de la

Fundacion.

Etapa previa a los eventos, en la cual, se
realizara todo lo relacionado a fa publicidad Y
socializacion de! evento

Diciembre

© B H
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Recreacionistas y juegos recreativos

Disefio y elaboracién del pesebre

Tallerista de literatura

s o L
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Narradores raizales

Tallerista Ambiental

Clausura

Etapa de informe

En Etapa previa podemos evidenciar la divulgacion del evento:
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3. Apertura, con la entrega de camisetas y kit de trabajo, esta apertura consistia en la
socializacion del proyecto y actividades de recreacion con los temas de Navidad y el medio

ambiente



















Iniciacion de la recopilacion de materiales. ..

Entrega de kit de trabajos













4. Desarrollo de actividades con talleristas, apoyo de padres, funcionarios, etc.













Entrega de meriendas
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Clausura del proyecto y entrega del producto
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El apoyo a esta propuesta o iniciativa nos brindé la posibilidad de estar a la vanguardia y la
posibilidad de aportar nuestro grano de arena a la consecucion de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible de las Naciones Unidas (ODS). En esta época de fin de afio, tiempo para la reflexion y
cimentar futuro; siempre buscando la posibilidad de ser mas amigable con el ambiente e ir dejando de
lado o ir reparando o rectificando comportamientos: "El consumismo navidefio promueve un modelo

mnsostenible ambiental y socialmente.

Didacticamente esta propuesta busco emplear actividades y manifestaciones culturales,
logrando asi que la comunidad observe creativamente el contenido de dicha fecha y sobre todo a estar
y compartir en familia; sobre todo cuando personas de la comunidad en un lapso de tiempo se
comportd y convivio como familia en este taller, lo que mas resalto esta hermandad fue la capacidad
e inclusion de los seres humano con necesidades especiales de educacion (NNEE). Por otra parte,

nuestra cultura islefia re afirmo su mayor importancia, y esta es el ser.

5. Firma

/"

J. VASQUEZF.
Representante Legal

6. Anexos

A continuacion se evidenciaran los anexos de este informe, incluida el compromiso de recursos

economicos que se derivaron de la propuesta econdmica.
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San Andrés Islas, 29 de diciembre de 2015

Seflores
SECRETARIA DE CULTURA
ATN. Geraldine Gordon

Asunto: Certificado de Capacidad Administrativa

Cordial Saludo:

Respetada Doctora Gordon me permito justificar el gasto del rubro identificado como Capacidad
Administrativa en el Presupuesto discriminado en el proyecto denominado VIVE UNA NAVIDAD
SOSTENIBLE: ;Una oportunidad para promover la tradicion con enfoque saludable, social y
responsable!; El cual corresponde al seis peciento (6 %) del costo total del presupuesto, lo

anteriormente expuesto se refleja en un Valor de $ 3.462.000.00. El gasto se discrimina asi:

item |Descripcion Valor
01 [Coordinador 2.500.000,00
02 |Auxiliar Administrativo 962.000,00
Total 3.462.000,00

No siendo més en el presente.

Atentamente,

Representante Legal

Anexo: 1 folios (presupuesto)







EVENTO: VIVE UNA NAVIDAD
SOSTENIBLE: jUna oportunidad para

promover la tradicion con enfoque "_'L' - i PROPUESTA ECONOMICA
saludable, social y responsable! 2015 | ~ =
BENEFICIARIO NIT/CC DESCRIPCION UNID [cant| VR.UNIT. TOTAL
COMPONENTE 1. DIVULGACION DEL PROYECTO
Disefio de Publicidad- afiches yfo pendon und 1 500.000,00 500.000,00
Oherkys Cabarcas Perez 8602486
Grabacion, fotografias y memorias del taller dias 2 250.000,00 500.000,00
Julio Calderon Martinez 19584987 Camisetas und 100 25.000,00| 2.500.000,00
Gabriel Salcedo Plan de medios de comunicacion und 1 | 2500.000,00| 2.500.000,00
SUBTOTAL|  6.000.000,00|
COMPONENTE 2. DISENO
N Disenadorss talleristas para el montaje de! pesebre sostenible
Ricardo Morales Salcedo 73083747 dirigido por un profesional de bellas artes pers. 6 [ 2.500.000,00[ 15.000.000,00
. Kit de materiales de manualidades como pinturas, pegantes;
Papelaria Universal 45438312 escarchas, lanas, y otros materiales alusivos a la fecha navidefia und 100 20.00000|  2.000.000,00
SUBTOTAL | 17.000.000,00
COMPONENTE 3. TALLER VIVE LA LECTURA NARRATIVA
Suministro deTallerista como estrategia de lectura y escritura dirigido
ASOFCUSA 18001627 |a nifios en temas relacionados a la Navidad, Medio Abiente y pax 5 | 1.350.000,00( 6.750.000,00
Narradores Raizales.
AKADEMIA 40990048 Representacion de un cuento musical de Navidad (danza y teatro) dias 1 | 2700.000,00( 2.700.000,00
Rodrigo Elles Archbold 18004062(Recreacionistas und 1| 1.500.000,00| 1.500.000,00
Jakelin Hernandez 409891985|Recreacionistas und 1 | 1.500.000,00( 1.500.000,00
SUBTOTAL | 12.450.000,00
COMPONENTE 4. LOGISTICO
Iri ’ Jessi 4 1 350.000,00 350.000,00
ris Ines McNish Jessie 088624 Alquiler del Centro de eventos Culturales y recreativo und !
Delmour Forbes Hudson 1808516 und 1 250.000,00 250.000,00
Panaderia y Repsosteria Suzette 40992130 Refregios y cena de clausura pedido 1| 5.150.000,00| 5.150.000,00
Tatiana Bryan Uribe 52453493 Transporte asignado al evento dias 5 350.000,00f 1.750.000,00

t3
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Alquiler espacio de trabajo para los disefios

MGS LOGISTIC 900814394 und__ 1 | 900000001 300000000
Sonido durante el evento e inflable y decoracién de apertura eventos | 1 | 2.750.000,00| 2.750.000,00
SUBTOTAL | 13.250.000,00

COMPONENTE 5. CLAUSURA DE TALLER Y LANZAMIENTO DE LA NOVENA
Yudys Rodriguez Bermudez 26689163|Kit recordatorio del taller und 100 40.000,00( 4.000.000,00
AKADEMIA 409890049 Presentacion de grupo de danza y musica tipica und 1 | 3.000.000,00 | 3.000.000,00
SUBTOTAL| 7.000.000,00
GRAN TOTAL §5.700.000,00
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FUNDACION DESARROLLO INSULAR
NIT. 900798266-1

DEBE A:

OHERKYS CABARCAS PEREZ
CC. No. 80602486

La Suma de Un Millon de Pesos ($ 1.000.000.00) Mcte. Por concepto de Servicio de
Memorias y/o material filmico, fotografico y Diseiio, e impresién de Pendon alusivo al evento
de VIVE UNA NAVIDAD SOSTENIBLE.

Atentamente,

g S Cll AT 29 ﬁ)

ERKY ABARCAS PEREZ
CC. No. 80602486 de Repeldn Atlantico
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: JULIO CALDERON MARTINEZ

NIBT. 19.584.987-9

92

ESTAMPADOS - PASACALLES
PENDONES - VALLAS Y AVISOS

PUBLICIDAD (" Fecha ) (  Factura de Venta 1
| . Avenida Providencia No. 3-61 - Cel. 3154936903 If )2 Zi/q N°. 0690 ]
San Andrés, Isla, Colombia \ Dia | Mes | Ano ) :

| REGIMEN SIMPLIFICADO
7‘: o '
Seffor(es): DN D Ao D =3 anr=iio LU WK U N
erreccfén: NIT.
CANT. DETALLE | V. UNITARIO VALOR TOTAL
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TOTAL  |$ 2..5DO ouﬂ

Este documento se asimila para todos sus efectos a la letra de cambio segun articulo 774 del C.C

GRAFICAS NUEVO ESTILO - NIT. 8864631-7 - TEL. 5122945
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iTodo un universo de productos

pPara su oficina!

San Andrés islas 11 de diciembre de 2015
FUNDACION DESARROLLO UNIVERSAL
NIT: 900789266-1
DEBE A:

PAPELERIA E INSUMOS UNIVERSAL
NIT: 45438312-8

La suma de: DOS MILLONES DE PESOS ($2.000.000) MCTE

Por concepto de:

* PAPELERIA EN GENERAL

Atentamente,

Woppac

7 /
MYRIAM SANCHEZ ARANGO
(C45.438.312 TG

REPRESEMTANTE LEGAL

Av. 20 de Julio - Frente a la Registradu

ria - Tel. 512 7406 - Cels 311 889 0511

- 310 262 7788
San Andrés |sla - Colombia






FUNDACION DESARROLLO INSULAR
NIT. 900798266-1

DEBE A:

RICARDO MORALES
CC. No. 73093747 de Cartagena

El valor de Quince Millones de Pesos ($ 15.000.000.00) Mcte. Por concepto de Disefio,
taller y montaje del pesebre sostenible el cual consta de la coordinacién de todas las
actividades anexas a las manualidades necesarias para lograr todo el montaje y suministro
de Auxiliares para el mismo.

Atentamente,

RICARDO MORALES SALCEDO
Prof. Artes Plasticas
CC. No. 73093747 de Cartagena
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ASOCIACION FOLKLORICA CULTURAL SANANDRESANA
“ASOFCUSA”

San Andrés Islas, Diciembre de 2015

Seiiores

FUNDACION DESARROLLO INSULAR
San Andrés Islas

Asunto: Cuenta de Cobro

En la presente me permito remitir cuenta cobro de los servicios de 3
Profesionales de talleristas en las areas de literatura, medio ambiente, y
cultura raizal; con conocimientos ludico tedrico en las practicas de
narrativas de historias, cuentos, mitos y oficios raizales, especialmente
en temas de las vivencias del espiritu navidefio de nuestros ancestros.
Costo de la propuesta es de Seis Millones Setecientos Cincuenta Mil
Pesos ($ 6.750.000.00) M/cte.

Atentamente,

DIONICIO E: FORBES TELESFORD
C.C. 18.001.627 DE S.A.L
Representante legal “ASOFCUSA”

Direccion Loma Barack, Teléfonos (57) 8 5132013 - 318 7550093, correo electrénico defl_the best@hotmail.com o
defi the bestwgmail com San Andrés Isla, Col.
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w1 Factura No. 527

JCentro de proyectos Aristicos (39,30,%: P BSet Eieiaion N, ]
D M A h]uecc:on Tol J #
(18)(12)(15)
01 Evento musical $2.700.000
01 Evento recreacion y animacion infantil $3.000.000 |
|
|
q- NOMBRE O m" -;.-.;:.;'.-f-! Direceién: Av. Newball. Barmio los Total $5.700.000 ‘
e Juds Hemisa O endios MaB G Abono
Evento, proyects aristics, diseio y pub o mendros |
. i, | Cel:3168571535- 3167428759 Saldo |

| Régimen simplificado
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FUNDACION DESARROLLO INSULAR
NIT. 900798266-1

DEBE A:

‘ RODRIGO ELLES ARCHBOLD
‘ CC. No. 18004062 de San Andrés |.

Ei valor de Un Millon Quinientos Mil de Pesos ($ 1.500.000.00) Mcte. Por concepto de
Logistica, recreacién y auxiliar en el montaje del pesebre sostenible y demas actividades
anexas a las manualidades necesarias para lograr todo el montaje.

Atentamente, ‘

SN S e Nbe s, B . ‘
e hedovwoa >
RODRIGO ELLES ARCHBOLD
CC. No. 18004062 de San Andrés I.
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FUNDACION DESARROLLO INSULAR
NIT. 900798266-1

DEBE A:

JAKELIN HERNANDEZ MARTINEZ
CC. No. 40991995 de San Andrés |

El valor de Un Milién Quinientos Mil de Pesos ($ 1.500.000.00) Mcte. Por concepto de
Logistica, recreacion y auxiliar en el montaje del pesebre sostenible y demas actividades
anexas a las manualidades necesarias para lograr todo el montaje.

Atentamente,

A

=== :
JAKELIN HERNANDEZ MARTINEZ

CC. No. 40991995 de San Andrés |
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FUNDACION DESARROLLO INSULAR
NIT. 9007982661

DEBE A:

DELMOUR FORBES HUDSON
CC. No. 18009516

La Suma de Doscientos Gincuenta Mil Pesos ($ 250.000.00) Mcte. Por concepto de
Servicio de recreacién con Inflable en el evento VIVE UNA NAVIDAD SOSTENIBLE.

Atentamente,

UR FORBES HUDSON
CC. No. 18009516 de San Andrés 1.
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NIT. 40.986.241-5
B. Las Palmas frente el Parque - Tels.: 5133324 - 3177345285
San Andrés, Isla, Colombia
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FUNDACION DESARROLLO INSULAR
NIT. 800798266-1

DEBE A:

TATIANA BRYAN URIBE
CC. No. 52453493

El valor de Un Millon Setecientos Cincuenta Mil Pesos ($ 1.750.000.00) Mcte. Por concepto
Transporte asignado durante el taller de una Navidad Sostenible.

Atentamente,

A{I{\%%QQL URIBE
P CC.No. 5

453493 de Bogota
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FUNDACION DESARROLLO INSULAR

NIT. 900798266-1

DEBE A:

YUDYS RODRIGUEZ BERMUDEZ
CC. No. 26689163

El valor de Cuatro Millones de Pesos ($ 4.000.000.00) Mcte. Por concepto de:

item

concepto

valor

01

Suministro de Kit recordatorios para los nifios en Navidad

$ 4.000.000.00

TOTAL

$ 4.000.000.00

Ate

YUDYS RODRIGUEZ' B

CC. No. 26689163 de Aracataca

DEZ

112







Erase una vez, hace mucho tiempo, una isla en la que habia
un pueblecito. En ese pueblecito vivia una familia muy pobre.
Cuando estaba proxima la Navidad, ellos no sabian como
celebrarla sin dinero.

Entonces el padre de la familia empez6 a preguntarse como
podia ganar dinero para pasar la noche de Navidad
compartiendo un pavo al horno con su familia, disfrutando de
la velada junto al fuego.

Decidié que ganaria algo de dinero vendiendo arboles de
Navidad. Asi, al dia siguiente se levantd muy temprano y se
fue a la montafia a cortar algunos pinos.

Subié a la montafa, corté cinco pinos y los cargd en su
carroza para venderlos en el mercado. Cuando soélo
quedaban dos dias para Navidad, todavia nadie le habia
comprado ninguno de los pinos.

Finalmente, decidié que puesta que nadie le iba a comprar los
abetos, se los regalaria a aquellas personas mas pobres que
su familia. La gente se mostrdé muy agradecida ante el regalo.
La noche de Navidad, cuando regresé a su casa, el hombre
recibié una gran sorpresa. Encima de la mesa habia un pavo
y al lado un arbolito pequefio.

Su esposa le explico que alguien muy bondadoso habia
dejado eso en su puerta. Aquella noche el hombre supo que
ese regalo tenia que haber sido concedido por la buena obra
que él habia hecho regalando los abetos que cortdé en la
montana.

(13






Un sueino de navidad

La noche tenia un Cielo brillante. Las estrellas habian salido en alegres grupos
para iluminarlo y advertir y precisar ante los habitantes de la tierra que era la
vispera de la Navidad, por lo que nadie podia tener amarguras, ni peleas, ni
guerras. Se acercaba el Nacimiento de Jesus, la mejor noticia que el Mundo iba
a recibir por los siglos de los siglos.

Era, en cierta forma, el mensaje de paz que la Madre Naturaleza lanzaba, en
una estacion invernal, a un mundo convulsionado por las guerras, por los
espiritus belicosos, por los hombres que habian olvidado que muy jovenes,
desde su nacimiento, habian creado un nutcleo denominado Familia, que con
el paso de los afios se estaba desintegrando, con lo cual los grandes valores
morales y éticos, dolorosamente, se escabullian.

También ese Cielo tan preciosamente iluminado queria despertar la conciencia
de tantos y tantos jovenes -hombres y mujeres- sumidos en la mas tremenda
oscuridad porque una vez, pese a las numerosas advertencias, ingresaron en
el mundo de las drogas. Y a muchisimos les costaba salir luego de ellas. Y,
generalmente, pasaban a convertirse en delincuentes porque su adiccion les
obligaba a matar o a robar.

El Cielo queria con esa luminosidad indicar el camino para quienes son
causantes de las grandes epidemias que, como el Sida, van extendiéndose por
el mundo, y sefalarles que, con minimas precauciones, podian evitar su
propagacion y no seguir siendo la causa de miles y miles de muertes.

Queria también el Cielo, rodeado de estrellas que se mantenian firmes y no
eran fugaces, dar una luz de esperanza para millones de personas victimas del
racismo y la xenofobia, por el color de su piel, por su procedencia, por su
condicion economica débil, para que tuvieran un halito de paz y pensaran que
un dia no muy lejano serian bien recibidos y desaparecerian todas las
persecuciones, los malos y despectivos tratos, las mofas y podrian trabajar y
establecerse en paises que no eran los suyos para ayudar a crear riquezas y
poder subsistir decorosamente

e






La vispera del Nacimiento del Nifio Dios, un Cielo tan resplandeciente,
pretendia indicar que todas las religiones eran igualmente respetables y que
en nombre de ninguna de ellas se podia incitar al crimen, al terrorismo, a la
violencia porque, precisamente Dios, creé al mundo para que la gente se
entendiese mediante la palabra.

Desde miles de kildometros de distancia, el Cielo ofrecia a la vista un hermoso
panorama, como queriendo decir que iban a desaparecer las desigualdades
sociales; que los hombres y mujeres de buena voluntad contarian con los
recursos indispensables para su supervivencia y que la pobreza y la miseria
pasarian a ser elementos de un lejano pasado. Asi se conseguiria que la
felicidad fuera la norma general, que ya nadie pasaria hambre, que todos
contarian con una vivienda digna, con eficientes sistemas de salud y de
educacidn, sin prejuicios sociales ni discriminaciones.

En fin, ese conglomerado de estrellas no se habia asomado al Cielo para darle
un simple colorido. No. En cada uno de sus reflejos luminosos traia un mensaje
especifico para que se acabaran las guerras; para que la familia volviera a ser
ese gran nucleo compacto donde predominase el didlogo, como simbolo de
unidad; para que desapareciesen las pandemias, causantes de tantas muertes;
para que no hubiese nunca mas las drogas malignas y se eliminaran para
siempre las redes de narcotraficantes; para que el blanco, el negro, el amarillo
y todas las razas convivieran pacificamente ayudandose unas a otras; para que
todas las religiones se uniesen en un sélo objetivo de ser auténticas guias
espirituales y, en su nombre, no volviesen a aparecer vientos bélicos; para que
en todo el mundo las divergencias, las diferencias entre los seres humanos
encontraran la solucién mediante el didlogo.

Todo esto lo sofié con una extrema felicidad, con el orgullo de pertenecer a
una raza humana que habia encontrado, sin vacilaciones, por fin, el camino
amplio de la confraternizacién; el Cielo parecia decirme: "goza bien de esta
noche, que a lo mejor nunca se repetirad. Pero cuando despiertes trata de
convertirte en un adalid de las buenas y nobles causas. Debes formar causa
comun con tu familia, con tus amigos, para que todos, como una séla persona,
procuren hacer el bien".







Pero, desafortunadamente todo era un suefio. Tuve que despertar y
encontrarme con la realidad, con esa cruda realidad, que muchas veces, con
gesto dolorido, remueve las entrafias ante tdntos hechos dolorosos, tristes,
injustos y amargos que se viven a diario Durante la noche la lluvia y |a nieve se
habian entremezclado y el Cielo habia estado permanentemente a oscuras. Mi
mente habia ideado un mundo digno. Un mundo construido para el ser
humano. Un mundo, sin embargo, destruido por el propio ser humano, debido
a su egoismo, a no saber alejar de su corazon las malas obras y la cizafia y por
tener abierta su mente y su pensamiento para el mal cerrandole todas sus
puertas al bien.






Hubo una vez hace mucho, mucho tiempo, un hogar aleman en el que la madre se
encargaba de limpiar la casa para celebrar el dia mas maravilloso del afno.

Era el dia en el que nacia Jesus, el dia de la Navidad. Ella limpiaba y limpiaba
para que no pudiera ser encontrada ni una sola mota de polvo. Incluso limpié esos
rincones en donde en muchas ocasiones al hacer mucho tiempo que no se limpia
suelen aparecer minusculas telas de arafa. Las pequefias arafas, viendo sus
telas destruidas, huyeron y subieron a algun rincén del atico.

Por fin llegd la vispera del Dia de Navidad.

En esa casa colocaron y decoraron con mucho orgullo y alegria el arbol, y la
madre se quedd junto a la chimenea, esperando que sus hijos bajaran de sus
habitaciones. Sin embargo, las arafas, que habian sido desterradas tras la ardua
limpieza de la madre, estaban desesperadas porque no iban a poder estar
presentes en la manana de Navidad. La arafia mas vieja y sabia sugirié que
podian ver la escena a través de una pequefia rendija en el vestibulo.

Silenciosamente, salieron del atico, bajaron las escaleras y se escondieron en la
pequena grieta que habia en el vestibulo. De repente la puerta se abrid y las
arafas asustadas corrieron por toda la habitacién. Se escondieron en el arbol de
Navidad y se arrastraron de rama en rama, subiendo y bajando, buscando
esconderse en las decoraciones mas bonitas.

Cuando Santa Claus bajé por la chimenea aquella noche y se acercé al arbol, se
dio cuenta con espanto que estaba lleno de arafas. Santa Claus sintié lastima de
las pequefias arafas, porque son criaturas de Dios, sin embargo pensé que la
duefia de la casa no pensaria lo mismo que él.

De inmediato, con un toque de magia, golped un poco el arbol y convirtié a las
arafnas en largas tiras brillantes y luminosas.

Desde entonces, en Alemania, todos los afios, los abuelos les cuentan a sus
nietos la leyenda de las Arafias de Navidad, y colocan con ellos las guirnaldas
brillantes de colores en el arbol.

Y cuenta la tradicidn que siempre hay que incluir una arafia en medio de cada
decoracion.

LR







e Njt: 892.400.038-2

Departamento Archiplélago de San Andrés,

‘ videncia y Santa Catalina
b sy E«yﬁm &.ﬂa\-r
\\

VIVE UNA NAVIDAD SALUDABLE

ANO - 2015

Ny !

NOMBRE DE FORMADOR: DISCIPLINA: —_—
ITEM |SEX NOMBRE Y APELLIDO EDAD| 12| 13| 14| 15| 16 DIRECCION TELEFONO NOMBRE DEL PADRE/ACUDIENTE
1 | F |NAOMI CHOW MORELOS 9 |/ 1 M |Los ALMENDROS LUCILA MORELOS
2 | F |ASHLEY CABARCAS ARTEAGA 11 |/ 4 /' |MODELO BRENDA ARTEAGA
3 | M|JUSTIN CABARCAS 7 |/ MODELO BRENDA ARTEAGA
4 | M|ANTOSHKA KULIKOVA 6 |/|V |/ |7 | |cENTRO JHONY SMITH
5 | F|GISELY HERNANDEZ 7|/ v MODELO LICELA ZUNIGA
6 | M|KENNER FRAND LEVER LEVER o [/]Av] 17 ]euancaro LUZ MARY LEVER
7 F |LORENA VACEANNIE o ||/ 7] 7] ]sanLuls 3168309960/ LILY MENDOZA
8 | M|LUCAS VACEANNI 9 | A/ 71 7] “sanuis 3168309960 |LILY MENDOZA
9 | F |SOFIA CHEG 9 || ~| /1 ©| ASARIEBAY LILY MENDOZA
10 | M|JOSHUA BRYAN PUAS 8 |« 71 -| A ~|Los ALMENDROS 3043366012 |CAROLINA PUAS
11 | F |[YANETH PAOLA DIAZ ZURIGA 6 | < |~ |~ |MODELO LUZ KARIME MENDOZA
12 | F [NAOMI MENDOZA MENDOZA 13 1 /| 7| /|MODELO ANGELICA MENDOZA
13 | F [MARIA INES MENDOZA MENDOZA 11 /| /| | 7 |BARRIO OBRERO ANGELICA MENDOZA
14 | M |DERICK TREJO / v | 717 |MODELO JULY OSORIO
15 | M|DARIO MUNOZ 2 |7 /A /|BARRIO OBRERO 3007472779 VILMA MUROZ
16 | F |ENITH TORRES MUNOZ 11 | /| 71 7] “| ,{BARRIO OBRERO 3007472779|VILMA MUNOZ
17 | M|NAYSON ROSALEZ NIETO 5 |/ /| GUANGARO ZORAIDA NIETO
18 |M |DANIEL HERNANDEZ ZUNIGA 10 V| v v MMODELO GISELA ZUNIGA
19 | F |KEISY CARDENAS 8 Vv [ 17 ]sariEBAY 3185232042 |DIANA MENDOZA
20 | F |MAYERLYS VARGAS 7 4 /| 1] /|sariE BAY 3185232042 |DIANA MENDOZA
21 | M|JOSTIN ORTIZ 4 /1/ | /| /|sAriE BAY DIANA MENDOZA
22 | F |LEIDYSJULIO 8 /| 7|/ |sARIE BAY DIANA MENDOZA
23 | M|SAMUEL CORDERO 8 | v || SAGRADA FAMILIA PATRICIA SALAZAR
24 | M |ROBIN CASCANTE 9 | v V[V] v]Y |BARRIO OBRERO 3174106414|JENIS TELESFORD
25 |M |CRISTOPHER CALVO MARSIGLIA 2 | A ¥ |BARRIO OBRERO 3182937613 |SANDRALY MARSIGLIA
26 | M|KEYVIN BUENDIA OROZCO 3 |/ , / / 7/|BARRIO OBRERO 3153060550|DORIS OROZCO
27 | M|JEFFRY MENDOZA OLIVARES 13 /, / [ |V |ARRIO OBRERO 5125350|ANA OLIVARES
28 | M|DOMINIC ZARATE CANAR s [ {1 1]J]7]/]|sarrio OBRERO 3182937613|ANA OLIVARES
29 | M|DEINER PADILLA MEZA s | /| / /| /|MODELO 3176986923 | DALYS MEZA

Al






Departamento Archipiélago de San Andrés,

videncia y Santa Catalina

VIVE UNA NAVIDAD SALUDABLE

E Ao o Bigfors Goaffower ARoO - 2015

WIS Nit: 892.400.038-2

NOMBRE DE FORMADOR: DISCIPLINA:
ITEM |SEX NOMBRE Y APELLIDO EDAD| 12/ 13| 14| 15| 16 DIRECCION TELEFONO NOMBRE DEL PADRE/ACUDIENTE
30 | F |NAISHALY ELLES PINEDA a |/ |- 7|/ |SANTANA 3156884463 | MAXIMA PINEDA
31 | F |[NATASHA COLON PINEDA 10 |,| 7 |7 |7 |SANTANA 3156884463 | MAXIMA PINEDA
32 | M|JHON ERWIN LARA MALDONADO 9 || 7|~ ~ImoDELO ERIKA MALDONADO
33 [ M|IAN MALDONADO 8 | / ~|MODELO DALIN BLANQUICETH
34 | F |NICOLLE HERNANDEZ BRYAN 9 | |~~~ ~|MISSION HILL 5132789 |TATIANA BRYAN
35 | F|SHANTAL HERNANDEZ BRYAN 7 | A 7|1 4 |MISSION HILL 5132789|TATIANA BRYAN
36 | M|MATHEW PAREJA 7 || 7| 4 |MISSION HiLL 5132789|TATIANA BRYAN
37 | M|CHARLIE PAREJA 4 | | A1 4 4 TMISSION HILL 5132789|TATIANA BRYAN
38 | M|JAIRO BENT 10 || 7|/ |7 |.~|MISSION HILL 5132789 |TATIANA BRYAN
39 | F |JAHAIRA BENT 8 e /| MISSION HILL 5132789|TATIANA BRYAN
40 | M|JOHAN MENDOZA 11 - 7| “ |BARRIO OBRERO ' 3142809345 |PATRICIA SIMON
41 | M|JEREMY MENDOZA 11 A -| 7] ~1BARRIO OBRERO 3142809345 |PATRICIA SIMON
42 | M|SAZIER OSPINO 7 ~| -1 ~| ~|BARRIC OBRERO LIBIA OSPINA
43 | F |MARIANA MUROZ % /| /| ~|BARRIO OBRERO SANDRA CARDENAS
44 | F |MELISSA MUROZ 12 | 7 /|BARRIO OBRERO 3133768570|SANDRA CARDENAS
45 | M|EDUARD POMARE 14 v | ©"|BARRIO OBRERO 3223726454 DWEN MITCHELL
46 | F |TALIANA MARTINEZ 9 /| 7| /|AV. CUNDINAMARCA 3153039440 ROSANA HERNANDEZ
47 | F |NICOLLE CASCANTE 13 /| /|BARRIO OBRERO 3171406414 |)JENYS ROBBY
48 | M|JOSEPH SALAZAR 13 < | / |/ |BARRIO OBRERO 3183860304 |IESSICA DIAZ
49 | M|SEBASTIAN DAVID SALAZAR 11 |7~ /| BARRIO OBRERO 3183860304 |JESSICA DIAZ
50 | M|JOAN ACOSTA 11 |/ |~ | | 7| /|BARRIO OBRERO 3007354554|SHERIAM LIVINSTON
51 | M|JOINER SAN MARTIN 10 |~ |7 | /| |/ |BARRIO OBRERO FELIZ SAN MARTIN
52 | F |ANGELINA MORALES DOWNS 7 7] / |SIMPSON WELL 3175252896 |SARAY PIRAQUIVE
53 | F |ALAYS ZARATE CASTRO Ny 71 7 simpson weLL 3175252896|SARAY PIRAQUIVE
54 |M |RYAN DOWNS PIRAQUIVE a |/17]7]7] 7]simpson wewl 3175252896|SARAY PIRAQUIVE
55 | M|DEACON DOWNS PIRAQUIVE am| |/ |7 | 7|/ [siMPsoN wWELL 3175252896 |SARAY PIRAQUIVE
56 | F |ISABELLA CARRASQUILLA 1| /7| /7|7 |cEnNTRO BERYL MENDOZA
57 | M|JOSHUA CARRASQUILLA 7171711 Tlcentro BERYL MENDOZA
58 | F |BRITNEY PUELLO RINCON 8 /111 [centro MARLYN RINCON
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Departamento Archipiélago de San Andrés,
‘ videncia y Santa Catalina VIVE UNA NAVIDAD SALUDABLE
b 2roads Biefora Seaffomer ANO - 2015

WP Nit: 892.400.038-2

NOMBRE DE FORMADOR: DISCIPLINA:
ITEM |SEX NOMBRE Y APELLIDO EDAD| 12| 13| 14| 15|16 DIRECCION TELEFONO NOMBRE DEL PADRE/ACUDIENTE

59 | M|AKON ESCALONA 4 |, | 7] | 7| ‘|LOMA NARANJA HELLEN REID
60 | M|HEREN REID 3 |17 /| LOMA NARANJA HELLEN REID
61 | M|DASHA REID 3 | 71717 LOMA NARANJA HELLEN REID
62 | M|JOSHUA RODRIGUEZ 6 |7 / *|LomA NARANIA HELLEN REID
63 | F |ASHAM REID 6 [/ LOMA NARANJA HELLEN REID
64 | M|JOSEPH RODRIGUEZ 5 |/ /| 7| *|LoMA NARANIA HELLEN REID
65 | M|LIBAN TAYLOR s | | 71717] 7|.oma naraNIA HELLEN REID
66 | F |DANIELA MENDOZA 5 | /] 7 /|# |BARRIO OBRERO PATRICIA MENDOZA
67 | F |ANA ELI GARCIA 7 /| /| | /|MODELO KATHYA RODRIGUEZ
68 | F |MELANIE MORALES 13 /v |7 [mopELo SADYS MONTOYA
69 | M|AFELAY ANDRES AREVALO 10 /|7 v ¥ |MoDELO 3006543711 |CINDY GUETE
70 | M ALBERT AREVALO 14 /-7 |~ |MODELO 3006543711 |CINDY GUETE
71 | M|ANDY GARCIA 12 | ~|~|~| 7| “[mopELo 3174830840|KATHYA GARCIA
72 | F |KATRISHA RODRIGUEZ 1 / - |MODELO 3223082575 MILENA MARTINEZ
73 | M|ANDRES FELIPE GARNICA VILLAR 13 ~|~"| 7| ~|BARRIO OBRERO 3212075502|INGRID VILLAR MARTINEZ
74 | M|ANDRES FELIPE FERRER 8 |/|/ /| ALTOS DE NATANIA GERMAN FERRER
75 | M|EDUARDO CERVANTES FONSECA 2 | /| 7|~ | /| 7 |BARRIO OBRERO 3106837194|LILIANA FONSECA
76 | M|FRANCHESCO CERVANTES FONSECA | 6 | /| | -] /BARRIO OBRERO 3106837194 LILIANA FONSECA
77 | F |WIRLYS JIMENEZ MEZA 9 |71 || 4 4GuANGARO JENNIFER MEZA
78 | F |JANAURIS MEZA CRIZON 9 | A1 | 1 - “|GUANGARO 3168645612 ARNALDO MEZA
79 | F |KEISHA RODRIGUEZ a |7/ ” [MopELO KELLY GUZMAN
80 | F |DAYETH BAO PAJARO 10 | A/ 7| ] [SANLUIS VILMA MUROZ
81 | F [TIFFANY MANUEL 6 | 7|7 V| ZsaNLuis VILMA MUROZ
82 | M|DILAN ELLES 711/ 1] JVIETNAM RODRIGO ELLES
83 | M|RICARDO TORRES 12 -1 /|MODELO 3186069243 ANA TORREGLOSA
84 | M|ABRAHAMS MEJIA 10 /| /| / |MODELO 3186069243| ANA TORREGLOSA
85 | M|JOSHUA TORRES 8 MODELO 3186069243 ANA TORREGLOSA
86 | M|JESUS DAVID CASTRO {1/ A /|SIMPSON WELL 3157523056 | AIDA CASTRO
87 | F |CARMEN SOFIA CASTRO 10 1/ 717 |simpson weLL 3157523056 |AIDA CASTRO
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Departamento Archipiélago de San Andrés,

VIVE UNA NAVIDAD SALUDABLE

‘ videnciay.SantaC‘atalina
b Vet b Bifura Soaffinm ANO - 2015
WA Nit: 892.400.038-2
NOMBRE DE FORMADOR: DISCIPLINA:
ITEM |SEX NOMBRE Y APELLIDO EDAD| 12| 13| 14| 15( 16 DIRECCION TELEFONO NOMBRE DEL PADRE/ACUDIENTE
88 | M|[LANDEN RAMOS JIMENEZ 11| ~| |77~ 7|curF MARITZA JIMENEZ
89 | M|CRISTIAN CUESTA DEL RIO 2|/ «|CLIFF RAFAEL TORRES
90 | F |KIUT ALEJANDRA RODRIGUEZ e MODELO MARIA TERESA HERNANDEZ
91 | F |LUZ JARLEIDYS ORTIZ A /1./] 7 JJuAN xxii 3173040049 |LISETH SOSA
92 | M|SHAN JIMENEZ - /| AJUAN XXHI 3173040049 |LISETH SOSA
93 | M |NAREM FIGUEROA HOOKER 2 | y < AV XX JULIO 3288268013 | NATASHA FIGUEROA
94 | M|KEVIN MATURANA 11 7 17| 4 ~|CLFF 3183882597 | ERIKA MATURANA
95 | M|CRISTIAN BOOK MAT 6 </ |7 | 7|CLIFF 3183882597 ERIKA MATURANA
96 | F |HILARY REID MARTINEZ 7 |1/ /| /./|LOMABACKLALI 5133882|HELLEN REID
97 | F |HILEISHA REID MARTINEZ 5 /| 7| /- |LOMA BACKLALI 5133882|HELLEN REID
98 | M LOIS ALEJANDRO VASQUEZ 7 /1 d
99 | F|NINA COLON A A7
100 | F [MARIA MARTINEZ |\ A 47
101 | F [DANETH ARRIETA 3 /] /|
102 | M|AKON WALTERS 8 | | “ILoma JEFFERSON WALTERS
103 | M|DANIEL MARTINEZ 9 171 /1 .4MoDELO 3174003441 |GLORIA BUEN ARO
104 | M|ANDERSON ORTIZ 7 /1 - ¥ ¢«MODELO 3156712220 MARIA ANGELICA GONZALEZ
105 | F |KENIA PEREZ 8 | ¢ V| AEROPUERTO ‘
106 | M |LEO JOSE CARDENAS 8 /s | /| /|cuFF
107 | F |SHADIA DIMAS 7 /1 |/ /| JUAN XXIII 3164086918|LEIDA ROSA PADILLA

TOTAL INSCRITOS:
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Perdonar Una vez mis papas se pelearon y no se
querian hablar por una semana, y después
mi papa le pidio perdon a mi mamay.
estuvieron felices, y se perdonaron vy
estuvieron felices y fuimos al cine y a comer,
y despues llegamos a la casa a dormir.

Daniel, 10 anos, Pasto.

- l/\(l/»iéL\G B ryan

Los nifios piensan la paz

Proyecto de lectura y escritura
Subgerencia Cultural del Banco de la Republica

www.banrepcultural.org/paz

LABORATORIO
%§\ DEL ESPIRITU

—— .
A== corporacién rural

llustracion Powerpaola






Soldado Hace tiempo mi tio es soldado y tengo miedo
de que pase algo malo, todo el tiempo
lo extrano y quiero que vuelva. El volvio
un dia y se quedo toda una semana,
me senti feliz y fuimos a comer helado.

Karla, 10 anos, Pasto.

Faor4h Torre S Mo,
Los nifios piensan la paz

Proyecto de lectura y escritura

Subgerencia Cultural del Banco de la Republica
www.banrepcultural.org/paz

LABORATORIO
on el apoyo %S‘ DEL ESPIRITU

= .2
ASS5T) corporacién rural

Ilustracion Powerpaola
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Soldado Hace tiempo mi tio es soldado y tengo miedo
de que pase algo malo, todo el tiempo
lo extrano y quiero que vuelva. El volvio

un dia y se quedo toda una semana,
me senti feliz y fuimos a comer helado.

Karla, 10 anos. Pasto.

. Los nifios piensan la paz i O KAS VA ST 8%

Proyecto de lectura y escritura
Subgerencia Cultural del Banco de la Republica

www.banrepcultural.org/paz

q LABORATORIO
%. DEL ESPIRITU

&SSS) corporacion rural

Ilustracion Powerpaola






Soldado

Los nifios piensan la paz

Hace tiempo mi tio es soldado y tengo miedo
de que pase algo malo, todo el tiempo

lo extrano y quiero que vuelva. El volvio

un dia y se quedod toda una semana,

me senti feliz y fuimos a comer helado.

Karla, 10 anos, Pasto.

Proyecto de lectura y escritura
Subgerencia Cultural del Banco de la Republica

www.banrepcultural.org/paz

llustracion Powerpaola

LABORATORIO
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Soldado Hace tiempo mi tio es soldado y tengo miedo
de que pase algo malo, todo el tiempo
lo extrano y quiero que vuelva. El volvid
un dia y se quedo toda una semana,
me senti feliz y fuimos a comer helado.

Karla, 10 anos, Pasto.

Los nifios piensan la paz N A \/\C A M ,@V\/c\,D:%q

Proyecto de lectura y escritura

Subgerencia Cultural del Banco de la Republica

www.banrepcultural.org/paz

q LABORATORIO
%. DEL ESPIRITU

A== corporacién rural

ustracion Powerpaola






Perdonar Una vez mis papas se pelearony no se
querian hablar por una semana, y despues
mi papa le pidié perdon a mi mamay
estuvieron felices, y se perdonarony
estuvieron felices y fuimos al cine y a comer,
y despues llegamos a la casa a dormir.

Daniel, 10 anos, Pasto.

Los nifios piensan la paz \) V Co \ 'Q H @de é ?/

Proyecto de lectura y escritura rb\ (/I O v

Subgerencia Cultural del Banco de la Republica
www.banrepcultural.org/paz

LABORATORIO,
Lapoyoce B DEL ESPIRIT
7o\
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llustracion Powerpaola
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querian hablar por una semana, y despuées
mi papa le pidio perdén a mi mamay
estuvieron felices, y se perdonarony
estuvieron felices y fuimos al cine y a comer,
y despueés llegamos a la casa a dormir.

Los nifios piensan la paz

Daniel. 10 anos, Pasto.
Loz Vorledis ‘fgﬂg
Proyecto de lectura y escritura

Subgerencia Cultural del Banco de la Republica

.Perdonar Una vez mis papas se pelearony no se
|

www.banrepcultural.org/paz

LABORATORIO
%\§. DEL ESPIRITU
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.Perdonar Una vez mis papas se pelearony no se
querian hablar por una semana, y después
mi papa le pidio perdon a mi mamay
estuvieron felices, y se perdonaron vy
estuvieron felices y fuimos al cine y a comer,
y después llegamos a la casa a dormir.

Daniel, 10 anos, Pasto.

Los nifios piensan la paz M | COQ ¢ 035 Can IZ

Proyecto de lectura y escritura
Subgerencia Cultural del Banco de la Republica

www.banrepcultural.org/paz
LABORATORIO

s~ | DEL ESPIRITU
/\Q\.\‘ corporacion rural
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TE INVITANOS ESTE 16 BE DIIENBRE 4 L1 GRAN
(LAVSIRA DEL TALLER VIVE INA MAVIDAD SOSTENIBLE
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TE INVITANOS ISTE 16 DE DICIENBRE A L4 6RIN
CLAVSURA DEL TALLER VIVE INA NAVIDAD SOSTENIBLE

A LAS 6:00 PN, EY EL AUDITORIO DE LA GOBERNACION
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TE INVITANGOS ESTE 16 DE DICIENBRE A 14 6RIN
CLAVSURA DEL TALLER VIVE UNA NAVIDAD SOSTENIBLE

A LAS 6:00 PN. EN EL AIDITORIO DE LA 6OBERNACION
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Departamento Archipiélago de San Andrés,

Providencia y Santa Catalina
NIT: 892400038-2

ACTA DE INICIO DEL CONVENIO DE APOYO No. 136 DICIEMBRE 10 DEL 2015

En San Andrés, isla, a los Once (11) dias del mes de Diciembre del afio Dos Mil Quince (2015), se
reunieron la doctora GERALDINE GORDON DUKE, Secretaria de Cultura y EDWIN
JEFFERSON VASQUEZ FORBES, Representante Legal de la Fundacion Desarrollo Insular en
calidad de CONVENIDO, con el fin de firmar el Acta de Inicio del Convenio No. 136 de Diciembre

10 de 2015.

SUPERVISOR:

CONVENIDO:

OBJETO:

SECRETARIA DE CULTURA

EDWIN JEFFERSON VASQUEZ FORBES, identificado con
cédula de ciudadania No. 18.008.730 expedida en San
Andrés

Tiene por objeto aunar esfuerzos entre el Departamento y la
Fundacién Desarrollo Insular, Disefiar y desarrollar Ia
propuesta: “Vive una navidad sostenible: Una oportunidad
para promover la tradicién con enfoque saludable, social y
responsable”, para fortalecer las expresiones culturales de
nuestros ancestros que contribuya a la integracion de la
comunidad islefia, con la representacion de la realidad
sociocultural y se propicie en el mismo el desarrollo de
practicas de : valores como convivencia armdnica y respeto a
los distintas culturas y personas que forman parte del lugar
donde vivimos; valor de la naturaleza, mejorar la calidad de
vida principalmente mantener niveles armonicos vy
satisfactorios de educacién, capacitacion y concientizacion
cuidando nuestro entorno al tener un uso responsable y
adecuado de los recursos, manejo (reciclaje) de residuos
solidos; valores como la proteccion del patrimonio cultural y
espiritual, con el siguiente alcance de objetivos: 1) Realizar
un pesebre navidefio con materiales reciclables. 2) Realizar
exposiciones de expresiones culturales tales como lectura,
escritura, cuentos narraciones, mitos, creencias con enfoque
intergeneracional, teniendo de esta manera la oportunidad de
intercambiar expresiones. 3) Realizar apertura de la novena
navidena y las actividades afines a ella.

Av. Erancisco Newball, Edificio CORAL PALACE
Tel: (8) 5130801 Ext. 128, Telfax 5123466
Email: cultura@sanandres.gov.co

San Andrés, Isla, Colombia
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Departamento Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina

NIT: 892400038-2

FECHA DE INICIO: DICIEMBRE 12 DE 2015.
PLAZO DE EJECUCION: UNA (01) SEMANA.
FECHA DE TERMINACION: DICIEMBRE 18 DE 2015

e
INE GOR DUKE EDWIN JERFER$ON VASQUEZ FORBES

Secrgtaria de Cultura Representant
Fundacion Des

Av. Francisco Newball, Edificio CORAL PALACE
Tel: (8) 5130801 Ext. 128, Telfax 5123466
Email: cultura@sanandres.qov.co
San Andrés, Isla, Colombia




GOBERNACION
Departamento Archipiélago de San Andrés,
Providendia y Santa Catalina
Reserva de Biosfera Seaflower

CONVENIO DE APOYO No. 1‘36 DE 2015 PARA LA REALIZACION DE
ACTIVIDADES CULTURALES EN MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO
FORTALEQIMIENTQ Y APOYO A PROYECTOS CULTURALES Y PROCESOS DE
FORMACION ARTiSTICA PARA LA PRESERVACION Y APROPIACION DEL

Entre los suscritos a saber AURY SOCORRO GUERRERO BOWIE identificada con 3 cédula de
ciudadania No.40.985.575 expedida en San Andrés Isla, en su calidad de Gobernadora y
Representante Legal del Departamento Archipi€lago de San Andrés Providencia y Santa

ESPECIALIZADO (e.) del Distrito Judidal del Departamento Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina, segin Acta de Posesién N°. 001 de enero 01 del 2012,
facultada debidamente Para celebrar éste tipo de instrumentos y quien, para efectos del
presente Convenio se denominara “EL DEPARTAMENT 0", y por la otra, el sefior, EDWIN
JEFFERSON VASQUEZ FORBES, identificado con la cedula de ciudadania No. 18.008.730

tradiciones de la comunidad Insular. D) Promocionar, proyectar y promover ante nuestra
comunidad positivamente a través de seminario-taller sobre Ia cultura del emprendimiento
empresarial. E) crear los mecanismos necesarios para rescatar, preservar, fomentar y
promocionar la cultura del pueblo islefio. F) Para permitir Ia inclusién de fos Jjovenes como
parte relevante de nuestra sodiedad, se desarrollaran actividades dirigidas a aportar en su
formacion y de igual manera permitir Ia diversién de manera sana a través de seminarios-
taller exclusivamente para ellos, con las garantias que esto requiere. G) Que e
CONVENIDO tiene entre sus propésitos misionales el fomento y €l apoyo a la gestion

414




GOBERNACION
Departamento Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina
Reserva de Biosfera Seaflower

Disponibilidad Presupuestal NO. 2221 de Junio 23 de 2015. Con base en las anteriores
consideraciones se procede a celebrar el presente, asi: PRIMERA OBJETO: El presente
Convenio tiene por objeto aunar esfuerzos entre EL DEPARTAMENTO y FUNDACION
DESARROLLO INSULAR, Disefiar y desarrollar la propuesta: “Vive una navidad sostenible:
Una oportunidad para promover la tradicion con enfoque saludable, social y responsable”,
para fortalecer las expresiones culturales de nuestros ancestros que contribuya a la
integracién de la comunidad islefia, con la representacion de la realidad sodiocultural y se
propicie en el mismo el desarrollo de practicas de: valores como convivenda armonica y
respeto a las distintas culturas y personas que forman parte del lugar donde vivimos; valor
de la naturaleza, mejorar la calidad de vida prindipalmente mantener niveles armonicos y
satisfactorios de educacion, capacitacion y condientizacion cuidando nuestro entomo al tener
un uso responsable y adecuado de los recursos, manejo (recidaje) de residuos sdlidos;
valores como la proteccidn del patrimonio cultural y espiritual. Con el siguiente alcance de
objetivos asi: 1) Realizar un pesebre Navidefio con materiales redidables, 2) Realizar
exposicion de expresiones culturales tales como, lectura, esaitura, cuentos, narradones,
mitos, creencias con enfoque intergeneracional, teniendo de esta manera la oportunidad de
intercambiar experiencias, 3) Realizar apertura de la novena navidena y las actividades
afines a ella.
1. Cronograma de actividades

k Diciembre
cronograma ylo descripcion de las =T = T e T 7T s
actividades
8 D L L M d v

| Etapa previa a los eventos, en la cual, se
realizara todo lo relacionado a la publicidad
socializacion del evento

Recreacionistas y juegos recreativos

Disefio y elaboracion del pesebre

Tallerista de {ileratura

Narradores raizales

Tallensta Ambiental

Clausura

Etapa de informe

SEGUNDA: OBLIGACIONES: I.- OBLIGACIONES DEL CONVENIDO: El
CONVENIDO se compromete para con el DEPARTAMENTO, asi:1) Desarrollar el
objeto del convenio. 2) Suministrar un coordinador de apoyo y el personal necesario
con experiencia para la realizacion de las actividades incorporadas en el objeto del
convenio de acuerdo al tipo de eventos, enviando notificacion al DEPARTAMENTO a
través de su Supervisor. El personal debera estar altamente calificado para la
participacion en el evento. 3) Garantizar la comunicacion, enface adecuado y oportuno
para el desarrollo de las actividades.4) Realizar actividades de prueba e instalacién de
equipos previa la realizacion del evento y cuando asi, lo requiera la Secretaria de
Cultura. 5) Responder por la calidad del servicio. 6) Llevar en forma clara, correcta y
precisa la contabilidad y estadisticas de actividades. 7). En todo caso, el CONVENIDO
debera velar porque en todas las actividades de difusion que se desarrollen se le de los
créditos y/o reconocimientos a el DEPARTAMENTO. 8). Incluir en todos los elementos
de Promocién e informacién el Lago del Departamento Archipiélago de San Andrés,
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Providencia y Santa Catalina. 9) Cancelar los costos inherentes al desarrollo del

Convenio y poner a disposicién del DEPARTAMENTO los soportes contables (facturas,

recibos, cuentas de cobro, etc.) siempre que asi se requiera. 10) Presentar a la
Secretaria de Cultura Departamental el informe final de ejecucion en donde consta su
realizacion en un término no superior a cinco (05) dias habiles, contados a partir de la

fecha de finalizacion. El mismo debera contener como minimo: a). Informacién general:
Nombre del Convenio, nombre de la entidad que ejecuto el convenio, fecha de
realizacion y terminacién del convenio. b). Desarrolio del convenio por actividades:
Actividades y valor ejecutado para cada una de ellas. C. Informe financiero de la
ejecucion de los recursos aportados por el DEPARTAMENTO con los soportes que
- permitan verificarla, indicando las cuentas canceladas. d) Informacidn sobre
indicadores, especialmente |a informacién sobre Impacto social del convenio. e) Los
registros de la ejecucion del proyecto como fotografias, afiches, plegables, programa
ejecutado u otros que sirvan de memoria de la actividad desarrollada. 11). Adjuntar
copia de los elementos de difusién, promocion e informacion escritos, sonoros y/o
audiovisuales, en los que conste que se cumplié’ con los créditos al DEPARTAMENTO,

12). En caso de existir saldos no ejecutados, estos deberan ser reintegrados a la
finalizacion del convenio al DEPARTAMENTO en la cuenta que este le indique.
’ CLAUSULA TERCERA: VALOR, APORTES Y FORMA DE ENTREGA: El presente
convenio tiene un valor de SESENTAIUN MILLONES CIENTO SESENTA Y DOS MIL
PESOS ($61.162.000) MCTE. CLAUSULA CUARTA: FORMA DE PAGO: EL
DEPARTAMENTO entregara al CONVENIDO la suma de CINCUENTA Y SIETE
MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS ($57.700.000) MCTE, asi: Un Cincuenta por
Ciento (50%) a manera de Pago anticipado una vez legalizado el presente convenio y el
cincuenta por ciento (50%) restante, previo certificado y/o recibido a Satisfaccion del
Objeto por parte de la Secretaria de Cultura, el Convenio, segun propuesta presentada
por FUNDACION DESARROLLO INSULAR, previa presentacion de Su respectiva
cuenta de cobro. Con cargo a la identificaciéon presupuestal nimero 03-3-63-20  por
valor de SESENTAIUN MILLONES CIENTO SESENTA Y DOS MIL PESOS
($61.162.000) MCTE, conforme a lo establecido en el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal nimero 2221 de Junio 23 de 2015. 2) El CONVENIDO Por su parte
Aportard la suma de TRES MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y DOS MIL
PESOS ($ 3.462.000.00) MCTE, correspondientes a bienes y servicios (en especie,
personal, material y €quipos) conforme propuesta que hace parte integrante del
presente convenio. PARAGRAFO: El convenido debera efectuar |a apertura de una
cuenta de ahorro individual, especial y separada para la consignacion y manejo de los
recursos publicos. CLAUSULA QUINTA.- PLAZO: UNA (1) SEMANA contado a partir
de lIa legalizacion del presente. Para su legalizacion se requiere el registro presupuestal,
‘ la suscripcion del acta de inicio de actividades vy la aprobacién de Ia garantia Unica por
parte de la Oficina Asesora Juridica. 11.-OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO.- E
DEPARTAMENTO se "compromete a: 1) Entregar el valor Acordado en el presenté
convenio. 2) Ejercer 1a supervision de ejecucion a través de la Secretaria de Cultura
Departamental. CLAUSULA SEXTA.- SEGUIMIENTO Y SUPERVISION DEL
CONVENIO. H Departamento ejercerd Ia vigilancia control y desarrollo del presente
convenio a través de la_Secretaria de Cultura. Las divergencias que se presenten entre

el convenido vy el supervisor seran dirimidas por el Secretario General del Departamento.

El supervisor no podra exonerar ni disminuir las obligaciones del convenido, asi como

tampoco limitara su autoridad y direccion del acuerdo contractual. CLAUSULA
SEPTIMA.-FUNCIONES DEL SUPERVISOR.- F] Supervisor ejercerd las siguientes
funciones. A) Verificar con base en el informe final presentado por FUNDACION
DESARROLLO INSULAR. El' cumplimiento del obieto del Convenio y de las

B =R
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obligaciones pactadas en el mismo. B) Solicitar a FUNDACION DESARROLLO
INSULAR, y/o a las instancias competentes, la informacion, documentos o aclaraciones
que considere necesarios en relacién con el desarrollo del convenio y con el informe
final. C) Aprobar el informe final del Convenio o en taso contrario presentar las
observaciones respectivas. D) Constatar que la vigencia de la garantia Unica y de sus
modificaciones se encuentren dentro de los términos legalmente establecidos.  E)
Expedir con base en el informe final que presente FUNDACION DESARROLLO
INSULAR. La certificacion de cumplimiento. F) Adelantar los tramites de liquidacion
del convenio dentro de los cuatro (04) meses siguientes al vencimiento del plazo del
convenio. G) Dado el caso, verificar la presentacion de la certificacion de cumplimiento -
de las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social, parafiscales (cajas de
compensacion familiar, SENA e ICBF) por parte de FUNDACION DESARROLLO
INSULAR. Para la expedicion de la certificacion de cumplimierito y para la liquidacion
del convenio, dejando constancia de este hecho. CLAUSULA OCTAVA.-
GARANTIAS:EL CONVENIDO garantizara el cumplimiento de las obligaciones que
adquiere por este convenio, mediante la constituciéon de una garantia Unica a favor del
DEPARTAMENTQ, en una compafiia legalmente establecida en Colombia, cuya pdliza
matriz se encuentre debidamente aprobada por la Superintendencia Bancaria; la cual
sera aprobada por el DEPARTAMENTO, asi: A) De Cumplimiento: Equivalente al
diez (10%) por ciento del valor total del convenio; con una vigencia igual a la duracién
del convenio y cuatro (4) meses mas. B) De pago de salarios y prestaciones
sociales. Equivalente al Cinco por Ciento (5%) del valor total del convenio; la cual se
mantendrd vigente por el término del convenio y tres (3) aflos mas. C) De
responsabilidad Civil Extracontractual. Equivalente al Cinco por Ciento (5%) del
valor total del convenio; la cual se mantendra vigente por el término del convenio y
cuatro (4) meses mas D) De calidad del Servicio. Por el cincuenta por (50%) del
valor total del presente convenio, por el término del convenio y seis {6) meses mas. E)
Pago Anticipado, equivalente al Cincuenta por Ciento (50%) a manera de pago
anticipado una vez legalizado el presente convenio, otro pago correspondiente a un
treinta por ciento (30%) una vez se entregue informe parcial de la culminacién del taller
y previo certificado y/o recibido a Satisfaccion por parte de la Secretaria de Cultura vy el
otro veinte por ciento (20%) restante previo certificado y/o recibido a Satisfaccion del
Objeto por parte de la Secretaria de Cultura, la cual se entendera vigente por el término
del Convenio y cuatro (4) meses mas. Cuando en cualquier evernto, se aumente el valor
del convenio o se prorrogue su vigencia, deberd ampliar o prorrogar la correspondiente
garantia. Esta consistird en pdlizas expedidas por compafiias de seguros legalmente
autorizadas para funcionar en Colombia. La cual no expirara por falta de pago de la
prima o por revocatoria unilateral. CLAUSULA NOVENA: MODIFICACION, ADICION
O PRORROGA: El presente convenio podra modificarse, adicionarse o prorrogarse por
mutuo acuerdo de las partes, en cualquier momento y, antes del vencimiento del
término del mismo, en aras de evitar la afectacién de la prestacidn del servicio que deba
_satisfacerse, sin que ello implique modificacion en la designacion de los recursos
apropiados, ni modificacion del objeto del convenio. CLAUSULA DECIMA:
TERMINACION DEL CONVENIO: El presente convenio se darad por terminado en los
siguientes casos: a) Por mutuo acuerdo entre las partés convenidas; b) Por
incumplimiento de alguna o algunas de las obligaciones establecidas en el presente
convenio para cada una de las partes. ¢} Por haberse cumplido el plazo sefialado.
CLAUSULA DECIMA PRIMERA: LIQUIDACION: E presente convenio debera
liquidarse de comun acuerdo por las partes, dentro de los cuatro (4) meses siguientes a
su terminacién, mediante la suscripcion de un acta de liquidacion. Si no hubiere acuerdo
de linnidaridn <e nracederd conforme a lo previsto en el articuio 11 de la Ley 1150 de
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2007. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: CESION Y SUBCONTRATACIGN: El
convenido no podra ceder total o parcialmente nj subcontratar servicios objeto del
mismo a persona alguna, sin previa autorizacion escrita del Departamenj:o, de
conformidad con el Articulo 41, inciso tercero de la ley 80 de 1.993, CLAUSULA
DECIMA TERCERA: VEEDURiA CIUDADANA: |as partes deberan permitir el
ejercicio de la veeduria Ciudadana en los siguientes términos. 1) suministrar informacién

del 2015, con cargo a la identificacién presupuestal, inversién 03-3-63-20, de
conformidad con lo establecido en los certificados de disponlbahdad presupuestal No.

encargado del presupuesto de la Secretaria de Hacienda del Departamento. CLAUSULA
DECIMA SEXTA: EXENCION DEL PAGO DE PRESTACIONES: De acuerdo con lo

este convenio, no se genera ningin vinculo laboral entre el DEPARTAMENTO, EL
CONVENIDO ni ¢l personal subcontratado. CLAUSULA - DECIMA SEPTIMA;’O
PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: F presente convenio se considera

la lectura total Yy cuidadosa del presente documento, por lo que en consecuencia se
obligan a todo Io ordenado y manifestado. Todos los gastos que demande este
convenio de cooperacion para ser legalizada seran por cuenta del convenido.
CLAUSULA VIGESIMA: INDEMNIDAD: Sers obligacion del convenido, mantener
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complementaria, y Ia “normatividad civil y comercial aplicable y demas normas
concordantes. CLAUSULA VIGESIMA. DOCUMENTOS: Hace parte integral de)
presente convenio [os siguientes documentos. 1) Certificados de Disponibilidad
Presupuestal nimero 1359 de Abril 21 de 2015, 2) Registro presupuestal. 3) Garantia

de la FUNDACION DESARROLLO INSULAR. De no haber sido declarado
responsable fiscal, expedido por la Contraloria General de la Repijliqa. 5) Certificado de

Representante Legal de FUNDACION DESARROLLO INSULAR. 9). Estudios de
conveniencia y Oportunidad debidamente firmados por la Secreta_ria de Cultura. 10)
Registro Unico Tributario (RUT). 11) Propuesta de FUNDACION DESARROLLO
INSULAR, Y los que legalmente se requieran ¢ se produzcan durante el desarrollo del
Convenio. Todos los gastos que demande Ia legalizacién seran por cuenta del

G nido. Para Constancia se firma en San Ahdrés_Isla alos [0 dias del mes
2 Z‘c el L4¢ _del aiio dos mil Quince (2015). ;I \
UEZ
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Goldernadora Rep. Fundacién Desarrolio Insular
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RESOLUCION NU?A{?I—%@ - 2'{'}_\%)35 131~

“Por medio de lacual se aprueba una garantia Gnica”

LA SUSCRITA JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA (E), DEL DEPARTANMENTO
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA , en uso de sus facultades
legales y en especial las contenidas en |a Ley 1150 de 2.007, Decreto 1510 de 2013 y el numeral 4
del Decreto Departamental 0279 de 2005.

CONSIDERANDO:

Que el articulo 23 de la ley 1150 de 2.007, establece como requisito para la ejecucion de los convenios
estatales la aprobacion de la garantia de las obligaciones surgidas del contrato celebrado

Que revisada la Poliza identificada con el N° 75-44-101072986, de fecha Diciembre 11 de 2.015,
expedida por la Compariia de Seguros del Estado S.A., constituida por la FUNDACION DESARROLLO
INSULAR. segiin Convenio N°. 186" de 2.015, se abserva que en cuanto a las solemnidades relativas
al tomador, otorgacion a favor de la enlidad territorial y suscrita por el expedidor, cumple con dichas
exigencias y que cubre los siguientes amparos:

1. DE CUMPLIMIENTO: Equivalente al 10% del valor total del convenio, por el terminc de
duracion del convenio y cuatro (4) meses mas, con una vigencia inicial desde el 11-12-2.015
hasta el 20-04-2016.

2. DE DEVOLUCION DEL PAGO NTICIPADO Equivalente al 100% del valor total del pago
anticipado, por el término de duracion del convenio y cuatro (4) meses mas. con una vigencia
inicial desde el 11-12-2.015 hasta e 20-04-2016.

3. DEPAGO DE SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES: Equivalente al 5% del valor totai
del convenio, por el termino de duracion del convenio y lres (3) afos mas, con una vigancia
inicial desde el 11-12-2.015 hasta el 20-12-2018.

4. DE CALIDAD DEL SERVICIO: Equivalente al 50% del valor total del convenio, por el termino

de duracion del convenio y seis (6) meses mas, con una vigencia inicial desde el 11-12-2.015
hasta el 20-06-2016.

Que revisada la Poliza identificada con el N° 75-40-101022713, de fecha Diciembre 11 de 2.015.
expedida por la Compania de Seguros del Estado S.A. constituida por la FUNDACION
DESARROLLO INSULAR, segun Convenio N° 136 de 2.015, se observa que en cuanto a las
solemnidades relativas al lomador, otorgacion a favor de la entidad territorial y suscrita por el expedidor,
cumple con dichas exigencias Y que cubre los siguientes amparos:

1. DE RESPONSABILIDAD GIVIL EXTRACONTRACTUAL: Equivalente al 5% del valor total del
convenio, por el termino de duracion del convenio y cuatro (4) meses mas, con una vigencia
inicial desde el 11-12-2.015 hasta el 20-04-2016.
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Que en dichas pélizas se describe puntualmente el objeto y amparo del seguro, vigencia en los términos

de duracion que establece e convenio, los anexos de condiciones generales y particulares, que
acreditan su eficacia juridica. '

Que por haber sido expedidas de acuerdo con la naturaleza y cuantia del contrato y conforme a las
regulaciones del Decreto 1510 de 2013, es procedente impartirle la aprobacion.

RESUELVE

/
PRIMERO: Apruébese las Polizas identificadas con los numeros 75-44-101072986 y 75-40-101022713.
de fechas Diciembre 11 de 2.015, de 2.015, expedidas por la Compania de Seguros del Estado S.A,
de conformidad con la parte motiva de la presente resolucion

SEGUNDO: La presente resolucian rige a partir de Ia fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUNMPLASE

Dada en San Andrés, Isla, alos 11 DIC 201

-~

, ‘ H lans - Goen
La Jefe Oficina Asesora Juridica (E) ANA PATRICIA GARZON RODRIGU

Proyecto: Femando/Mejia
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gEEUROS POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL
ESTADO SA. -
NIT. 860.009.578-6 DECRETO 1082 DE 2015
Ciudad de Expedicion Sucursal Cod. Sucursal No.Poliza Anexo
CARTAGENA CARTAGENA 75 75-44-101072986 V]
Fecha Expedicién Vigencia Desde A las Vigencia Hasta Alas Tipo de Movimiento
Dia  Mes Afo Dia Mes Afo Horas Dia Mes Afo Horas
11 ‘ 12 2015 11 | 12 | 2015 00:00 20 l 12 ’ 2018 00:00 | EMISION ORIGINAL
DATOS DEL TOMADOR / GARANTIZADO

Nombre o Razon Social FUNDACION DESARROLLO INSULAR _Ildentiﬁcacidn : 900.798.266-1

/
EEEEEsaaes

- —— el
Direccién : BARRIO SCHOOL HOUSE DIAGONAL | Ciudad : SAN ANDRES (1), SAN ANDRES |Teléfono 1 5124472

DATOS DEL ASEGURADO / BENEFICIARIO
Asegurado/ Beneficiario : DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA

Identificacion : 892.400.038-2

Ciudad : SAN ANDRES (I}, SAN ANDRES [ Teléfono : 5130801

Direccién : AVENIDA FRANCISCO NEWBALL NO 6-30

ORJETO DFI. SEGURO

generales de la péliza que se anexan ECU010B, que forman parte integrante de la misma Y que el asegurado y el
y hasta el limice de valor asegurado geflalado en cada amparo. Seguros del Estado S.A., garantiza:

Con sujecién a las condicicnes
tomador declaran haber recibido

GARANTIZAR EL PAGO DE LOS PERJULCIOS DERIVADOS POR EL INCUMPLIMIENTO DI LAS OBLICACIGNES ADQUIRIDAS POR PARTE DEL_ATIANZARG, EL PAGO DE LA
MULTA Y CLAUSULA PENAL PECUNIARIA SEGUN CONVENIO CE APOYO No. 136-2015, CUYO OBJETO ES AUNAR ESFUERZOS PARA DISENAR Y DESARROLLAR LA
PROFUESTA VIVE UNA NAVIDAD SOSTENIBLE UNA OPORTUNIDAD PARA PROMOVER Lia TRADICION CON ENFOQUE SALUDABLE, SOCIAL Y RESPONSAELE

_AMPARQOS
RIESGO: CONVENTOS DE COOPERACION
AMPAROS VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA SUMA ASEG/ACTUAL
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 11/12/2015 20/04/2016 $5,116,200.00
PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E 11/12/2015 20/12/2018 $3,058,100.00
INDEMNIZACIONES LABORALES
CALIDAD DEL SERVICIO 11/12/2015 20/06/2016 $30,581,000.00
DEVOLUCION DEL PAGO ANTICIPADO 11/12/2015 20/04/2015 $28,850,000.00
S N e
OBSERVACIONES
Valor Prima Neta | Gastos Expedicion | VA Total a Pagar Valor Asegurado Total | Fecha Limite de Pago
$ m"389,989.00r $ *Tt7.000.00 f $ et 00 § rrreree+3096,989.00 $ "****68,605,300.00 / !
INTERMEDIARIO | DISTRIBUCION COASEGURO
NOMBRE CLAVE “DE PART, | NomBRE Companla % PART VALOR ASEGURADO
RICARDO MAURICIO TORRES CASTRO 40758 106.90
QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)
GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

Para efectos de notificaciones la direccién de Seguros del Estado S.A. es Carrera 8 No 34-62 Piso 8 - Telefono: 6607144 - CARTAGENA

LT

.A, '-}15]71’[-9!‘55021167(5026)11013‘.012511 2 (3300)\00

REFERENCIA
PAGO:
1101310325117-2

0356989 (5€) 29151210

7544—10107;9 6

e can o« i
\DA: Manuel Sarmiento - Gerente de Fianzos XIRMh TOMABOR
Usted pucde consuitar esta péilza en www.segurosdelestodo.com Oficina Principal: Cra. 11 No. 90-20 Bogota D.C. Telefono: 186977 DLF0407588
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Vara—d SEGUROS
' ESTADO s.A.

NIT 860.009.575-6

1. AMPAROS.

SEGUROS DEL ESTADO S.A., QUE EN ADELANTE SE
DENOMINARA SEGURESTADC OTORGA A LA ENTIDAD
ESTATAL ASEGURADA, HASTA EL MONTO DEL VALOR
ASEGURADO PACTADO, LOS AMPAROS MENCIONADOS
— ENLACARATULADE LAPRESENTE POLIZA, CUBRIENDO
CON ELLOS, SIEMPRE LOS PERJUICIOS DIRECTOS QUE
CON SUJECION A LA DEFINICION DE LAS CONDICIONES
ADELANTE INDICADAS, LLEGARE A CAUSAR EL GARAN-
TIZADO POR EL INCUMPLIMIENTO QUE. ATRIBUIBLEASU
ACCION U OMISION, PRODUJERE.

LOS AMPAROS QUE SE OTORGAN EN ESTA POLIZA
SERAN INDEPENDIENTES UNOS DE OTROS RESPECTO
DE SUS RIESGOS Y DE suUs VALORES ASEGURADOS.
SEGUN LAS DEFINICIONES QUE A CONTINUACION SE
INDICAN:

1.1 AMPARO DE SERIEDAD DE LA OFERTA.

EL AMPARO DE SERIEDAD DE LA OFERTA, CURRE A
LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, LA SANCION DE-
| RIVADA DEL INCUMPLIMIENTO DE LA OFERTA, EN LOS
~ SIGUIENTES EVENTOS:

1.1.1 LA NO AMPLIACION DE LA VIGENGCIA DE LA GA-
RANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA CUANDO EL
PLAZO PARA LA ADJUDICACION O PARA SUSCRI-
BIR EL CONTRATO ES PRORROGADO, SIEMPRE
QUE TAL PRORROGA SEA INFERIOR A TRES (3)
MESES.

1.1.2 ELRETIRO DE LA OFERTA DESPUES DE VENCIDO
EL PLAZO FIJADO PARA LA PRESENTACION DE

LAS OFERTAS.
1.1.3 LA NO SUSCRIPCION DEL CONTRATO SIN JUSTA
CAUSA POR PARTE DEL ADJUDICATARIO.

LA FALTA DE OTORGAMIENTO POR PARTE DEL
PROPONENTE SELECCIONADO DE LA GARANTIA
DE CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO.
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POLIZA UNICA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO
EN FAVOR DE ENTIDADES ESTATALES

No. SOMETIDA AL DECRETO 1510 DE 2013

1.2 AMPARO DE BUEN MANEJO Y CORRECTA INVER-
SION DEL ANTICIPO.

ELAMPARO DE BUEN MANEJO Y CORRECTA INVERSION
DEL ANTICIPO CUBRE A LA ENTIDAD ESTATAL ASE-
GURADA, DE LOS PERJUICIOS QUE SE LE LLEGUEN A
CAUSAR, CON OCASION DE (1) LA NO INVERSION DEL
ANTICIPOQ, (Il) EL USO INDEBIDO DEL ANTICIPO Y () LA
APROPIACION INDEBIDA DE LOS RECURSOS RECIBIDOS
POR EL CONTRATISTA GARANTIZADO EN CALIDAD DE
ANTICIPO.

1.3 AMPARO DE DEVOLUCION DE PAGO ANTICIPADO.

EL AMPARO DE DEVOLUCION DE PAGO ANTICIPADO
CUBRE A LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, DE LOS
PERJUICIOS QUE SE LE CAUSEN POR LA NO DEVO-
LUCION TOTAL O PARCIAL, DEL DINERO ENTREGADO
AL CONTRATISTA GARANTIZADO A TITULO DE PAGO
ANTICIPADO, CUANDO A ELLO HUBIERE LUGAR.

1.4  AMPARO DE CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO.

EL AMPARO DE CUMPLIMIENTO, CUBRE A LA ENTIDAD
ESTATAL ASEGURADA, PORLOS PERJUICIOS DIRECTOS
DERIVADOS DE: (A) EL INCUMPLIMIENTO TOTAL O PAR-
CIAL DEL CONTRATO, CUANDO EL INCUMPLIMIENTO ES
IMPUTABLE AL CONTRATISTA; (B) EL CUMPLIMIENTO
TARDIO O DEFECTUOSO DEL CONTRATO, CUANDO EL
INCUMPLIMIENTO ES IMPUTABLE AL CONTRATISTA; (C)
LOS DANOS IMPUTABLES AL CONTRATISTA POR ENTRE-
GAS PARCIALES DE LA OBRA, CUANDO EL CONTRATO
NO PREVE ENTREGAS PARCIALES; Y (D) EL PAGO DEL
VALOR DE LAS MULTAS Y DE LA CLAUSULA PENAL
PECUNIARIA SIEMPRE QUE SE HUBIEREN PACTADO
PREVIAMENTE EN EL CONTRATO GARANTIZADO.

EN VIRTUD DE LO SENALADO POR EL ARTICULG 44 DE
LA LEY 610 DE 2000, LA GARANTIA DE CUMPLIMIENTO
CUBRIRA LOS PERY UICIOS CAUSADOS A LA ENTIDAD
ESTATAL COMO CONSECUENCIA DE LA CONDUCTA
DOLOSA O CULPOSA, IMPUTABLE AL CONTRATISTA
CGARANTIZADO, DERIVADOS DE UN PROCESO DE RES.
PONSABILIDAD FISCAL, SIEMPRE v CUANDOC ESOs
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PERJUICIOS DERIVEN DEL INCUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES SURGIDAS DEL CONTRATO AMPARADO
POR LA GARANTIA.

1.5 AMPARO DE PAGO DE SALARIOS, PRESTACIO-
NES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES

LABORALES,

EL AMPARO DE PAGO DE SALARIOS, PRESTACIOMES
SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES DE NATURA-
LEZALABORAL, CUBREA LAENTIDAD ESTATAL ASEGU-
RADA, POR LOS PERJUICIOS QUE SE LE OCASIONEN,
A RAIZ DEL INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
LABORALES A QUE ESTE OBLIGADO EL CONTRATIS-
TA GARANTIZADO, DERIVADAS DE LA GONTRATACION
DEL PERSONAL UTILIZADO PARA LA EJECUCION DEL
CONTRATO AMPARADO EN EL TERRITORIO NACIONAL.

ESTA GARANTIA NO SE APLICARA PARA LOS CONTRA-
TOS QUE SE EJECUTEN EN SU TOTALIDAD FUERA DEL
TERRITORIO NACICNAL POR PERSONAL CONTRATADO
BAJO UN REGIMEN JURIDICO DISTINTO AL NACIONAL.

1.6 AMPARO DE ESTABILIDADY CALIDAD DE LA OBRA.

EL AMPARQ DE ESTABILIDAD Y CALIDAD DE LA OBRA,
CUBRE A LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, DE LOS
PERJUICIOS QUE SE LE GENEREN COMO CONSECUEMN-
CIA DE CUALQUIER TIPO DE DANO QO DETERIORO,
PRESENTADOS EN LA OBRA ENTREGADA ¥ RECIBIDA
A SATISFACCION DE DICHA ENTIDAD ESTATAL O SUS
REPRESENTANTES, CUYA CAUSA SEA IMPUTABLE AL
CONTRATISTA GARANTIZADO.

1.7 AMPARO DE CALIDAD DEL SERVICIO

EL AMPARO DE CALIDAD DEL SERVICIC CUBRE A LA
ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, DE LOS PERJUICIOS
IMPUTABLES AL CONTRATISTA GARANTIZADO, QUE SE
OCASIONEN CON POSTERIORIDAD A LA TERMINACION
DEL CONTRATO GARANTIZADO, Y QUE SE DERIVEN DE
LA DEFICIENTE CALIDAD DEL SERVICIO PRESTADO.

EN LOS CONTRATOS DE INTERVENTORIA, LA VIGENCIA
DE ESTE AMPARO DEBE SER IGUAL AL PLAZO DE LA
GARANTIA DE ESTABILIDAD DEL CONTRATO PRINCIPAL
EN CUMPLIMIENTO DEL PARAGRAFO DEL ART CULO 85
DE LA LEY 1474 DE 2011.

1.8 CALIDAD Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS

BIENES Y EQUIPOS SUMINISTRADQOS.

ESTE AMPARO CUBRE A LA ENTIDAD ESTATAL ASEGU-
RADADE LOS PERJUICIOS OCASIONADOS IMPUTABLES
AL CONTRATISTA, SUFRIDOS POR LA DEFICIENTE CALI-

DAD E INCORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES

QUE RECIBE LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA EN
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO GARANTIZARO.

2. EXCLUSIONES.
LOS AMPAROS OTORGADOS EN LA PRESENTE POLIZA

NO OPERARAN CUANDO LOS DANOS A LA ENTIDAD
ESTATAL ASEGURADA SE GENEREN POR:

o

CAUSA EXTRANA, ESTO ES, LA FUERZA MAYOR
O CASO FORTUITO, EL HECHO DE UN TERCERO
O LA CULPA EXCLUSIVA DE LA ViCcTIVA.

DANOS CAUSADOS POR EL CONTRATISTA
GARANTIZADO, A LOS BIENES DE LA ENTIDAD
ESTATAL ASEGURADA, NO DESTINADOS AL
CUMPLIMIENTO DEL OBJETO CONTRACTUAL.

2
o

2.3. EL USO INDEBIDO O INADECUADO O LA FALTA
DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO A QUE SE
ENCUENTRE OBLIGADA LA ENTIDAD ESTATAL
ASEGURADA.

24. EL DETERIORO NORMAL QUE SUFRAN LOS

BIENES ENTREGADOS CON OCASION DEL CON-
TRATO GARANTIZADO, COMO CONSECUENCIA
DEL TRANSCURSO DEL TIEMPO.

3. SUMA ASEGURADA.

DE CONFORMIDAD CON ELARTICULQ 1079 DEL CODIGO
DE COMERCIO, SEGURESTADO NO ESTARA OBLIGADO A
RESPONDER SINO HASTA CONCURRENCIA DE LA SUMA
ASEGURADA EN CASO DE SINIESTRO, DETERMINADA
EN LA CARATULA DE ESTA POLIZA PARA CADA AMPARO.

4. VIGENCIA,

LAVIGENCIADE LOS AMPAROS OTORGADOS EN LA PRE-
SENTE POLIZA, SE HARA BAJO LOS LINEAMIENTOS DEL
DECRETO 1510 DE 2013 Y CONSTARAN EN LA CARATULA
DE LA MISMA O EN SUS ANEXQS.

5. EFECTIVIDAD DE LA GARANTIA.

PARA HACER EFECTIVOS CUALQUIERA DE LOS AMPA-
ROS OTORGADOS POR SEGURESTADO, LA ENTIDAD
ESTATAL ASEGURADA DEBERA GARANTIZAR EL DEBIDO
PROCESO DE SEGURESTADOC Y EL CONTRATISTA, ME-
DIANTE EL AGOTAMIENTO DEL PROCEDIMIENTO ESTA-
BLECIDO EN EL ARTICULO 86 DE LA LEY 1474 DE 2011
O LAS NORMAS QUE LO SUSTITUYAN O MODIFIQUEN.

LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, LE CORRESPON-
DERA DEMOSTRAR LA OCURRENCIA DEL SINIESTRO Y
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ACREDITAR LA CUANTIA DE LA PERDIDA SI FUERE EL
CASO.

EL PROCEDIMIENTO QUE DEBERA SEGUIR LA ENTIDAD
ESTATAL ASEGURADA, PARA LA EFECTIVIDAD DE LOS
AMPAROS OTORGADOS POR ESTA POLIZA, SERA.

5.1 RESPECTO DEL AMPARO DE SERIEDAD DE LA
OFERTA, LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA PRO-
FERIRA EL ACTO ADMINISTRATIVO QUE IMPONGA
LA SANCION PREVIAMENTE ESTABLECIDA POR LA
OCURRENCIA DE UNO CUALQUIERA DE LOS EVEN-
TOS PREVISTOS EN LA CONDICION 1 1 DE ESTA
POLIZA, ¥ DISPONGA LA EFECTIVIDAD DE ESTE
AMPARO A SEGURESTADO.

EN CASO DE DECRETARSE LA CADUCIDAD, LA EN-
TIDAD ESTATAL ASEGURADA PROFERIRA ELACTO
ADMINISTRATIVO CORRESPONDIENTE EN EL CUAL,
ADEMAS DE LA DECLARATORIADE LAMISMA, HARA
EFECTIVA LA CLAUSULA PENAL O CUANTIFICARA
EL MONTO DEL PERJUICIO, ORDENANDO SU PAGO
TANTO AL CONTRATISTA COMO A SEGURESTADO.
DICHO ACTO ADMINISTRATIVO SERA CONSTITUTIVO
DEL SINIESTRO.

EN EL EVENTO DE IMPOSICION DE MULTAS, LA
ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA. BROFERIRA EL
ACTO ADMINISTRATIVO CORRESPONDIENTE OR-
DENANDO SU PAGO. DICHO ACTO ADMINISTRATIVO
SERA CONSTITUTIVO DEL SINIESTRO.

I

5.4 ENLOS DEMAS EVENTOS DE INCUMPLIMIENTO DEL
CONTRATISTA GARANTIZADO, LA ENTIDAD ESTATAL
ASEGURADA, PROFERIRA EL ACTO ADMINISTRA-
TIVO CORRESPONDIENTE, EN EL CUAL, ADEMAS
DE DECLARAR EL INCUMPLIMIENTO PROCEDERA A
CUANTIFICAR EL MONTO DE LA PERDIDA O AHACER
EFECTIVA LA CLAUSULA PENAL, ORDENANDO SU
PAGO. EL ACTO ADMINISTRATIVO CORRESPONDI-
ENTE ES LA RECLAMACION PARA LA COMPANIA DE
SEGURO.

LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS EMITIDOS POR LA
ENTIDAD ESTATAL CONTRATANTE QUE SEAN CON-
STITUTIVOS O DECLARATIVOS DEL SINIESTRO,
DEBERAN ESTAR EJECUTORIADOS Y DEBIDAMENTE
NOTIFICADOS, DE ACUERDO CON ELARTICULD 87
DE LA LEY 1437 DE 2011,

8. COMPENSACION.

EN VIRTUD DE LA COMPENSACION COMO MEDIO DE
EXTINCION DE LAS OBLIGACIONES RECOMOCIDA EL
ARTICULO 17 DE LA LEY 1150 DE 2007, SEGURESTADOC
TENDRA EN CUENTA TODAS LAS SUMAS DE DINERO
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QUE LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA LE ADEUDE
AL CONTRATISTA GARANTIZADO, POR CUALQUIER
CONCEPTO. PARATALES EFECTOS, SE DEBERA TENER
EN CUENTA LA LIQUIDACION DEL CONTRATO GARAN-
TIZADO, EFECTUADA EN LOS TERMINOS LEGALES O
CONVENCIONALES.

7. FORMAS DE PAGO DE LA INDEMNIZACION.

LA INDEMNIZACION SERA PAGADERA EN DINERO, O
MEDIANTE LA REPOSICION, REPARACION O RECONS-
TRUCCION DE LA COSA ASEGURADA, A OPCION DE
SEGURESTADO, SIN PERJUICIO QUE LA ENTIDAD ES-
TATAL ASEGURADA EN EL EVENTO DE DECLARATORIA
DE CADUCIDAD DECIDA CONTINUAR LA EJECUCION DEL
OBJETO CONTRATADO A TRAVES DE SEGURESTADO O
DEOTRO CONTRATISTA, AQUIEN A SU VEZ SE LE PODRA
DECLARAR LA CADUCIDAD, SIAELLO HURIERE LUGAR.

EN EL EVENTO EN QUE POR INCUMPLIMIENTO DEL
CONTRATISTA GARANTIZADO, SEGURESTADO RE-
SOLVIERA CONTINUAR, COMO CESIONARIO, CON LA
EJECUCION DEL CONTRATO Y LA ENTIDAD ESTATAL
ASEGURADA ESTUVIESE DE ACUERDO CON ELLO,
EL CONTRATISTA GARANTIZADO ACEPTA DESDE EL
MOMENTO DE LA CONTRATACION DE ESTA POLIZA, LA
CESION DEL CONTRATO GARANTIZADO A FAVOR DE
SEGURESTADO,

8. PLAZO PARAEL PAGO.

DE CONFORMIDAD CON ELARTICULO 1080 DEL CODIGO
DE COMERCIO. SEGURESTADO DEBERA EFECTUAR EL
PAGO DEL SINIESTRO DENTRO DEL MES SIGUIENTE AL
CUALLAENTIDAD ESTATAL ASEG URADA HAYAACREDI-
TADO LOS REQUISITOS DEL ARTICULO 1077 DELCODIGO
DE COMERCIO, A TRAVES DEL ACTO ADMINISTRATIVO
A QUE HACE REFERENCIA EL NUMERAL 5. DE ESTAS
CONDICIONES.

0
=
:
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8. CERTIFICADOS O ANEXOS Di MODIFICACION.
PARA LOS CASOS EN QUE LA SUMA ASEGURADA DE
ESTA POLIZA DEBA SER AUMENTADA O DISMINUIDA Y
PARA AQUELLOS ENLOS CUALES LAS ESTIPULACIONES
DEL CONTRATO GARANTIZADO SEAN MQDIFICADAS.
SEGURESTADO A SOLICITUD PREVIADEL CONTRATISTA
CGARANTIZADO Y DE LA ENTIDAD ESTATALASEGURADA
(OEL INTERVENTOR, SUPERVISOR, ETC., EN SU CASO),
EXPEDIRA UN CERTIFICADO Q ANEXO DE MODIFICACION
DE LA POLIZA, EN EL CUAL CONSTEN LAS MODIFICA-
CIONES CORRESPONDIENTES. PARA TAL EFECTO SE
HACE INDISPENSABLE ACOMPANAR A LA SOLICITUD
DE MODIFICACION A SEGURESTADO EL DOCUMENTO
(OTROSI, CLAUSULAADICIONAL ETC.) QUE CONTENGA
LAS MODIFICACIONES AL CONTRATO GARANTIZADO.
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EL ULTIMO ANEXO O CERTIFICADO DE MODIFICACION,
SERA EL QUE LA ENTIDAD ESTATAL ASECURADL‘. HARA
EFECTIVO, DE CONFORMIDAD CON EL NUMERAL 5. DE
ESTAS CONDICIONES.

10. VIGILANCIA SOBRE LA EJECUCION DEL CONTRATO
GARANTIZADO.

SEGURESTADO TENDRA LA FACULTAD DE EJERCER LA
VIGILANCIADEL CONTRATO, PARALO CUAL LA ENTIDAD
ESTATAL ASEGURADA LE PRESTARA LA COLABORA-
CION NECESARIA PARA ELLO. EN LOS CASOS EN LOS
CUALES EL CONTRATO GARANTIZADO TENGA POR
OBJETO ASUNTOS RELACIONADOS CON EL ORDEN
PUBLICO Y LA SEGURIDAD NACIONAL, LA ENTIDAD ES-
TATAL ASEGURADA PODRA PROHIBIR O LIMITAR ESTA
FACULTAD.

11. NO CANCELACION DE LA POLIZA POR FALTA DE
PAGO DE LA PRIMA E IRREVOCABILIDAD DE ESTE
SEGURO.

LA PRESENTE POLIZA NO EXPIRARA POR FALTA DE
PAGO DE LA PRIMA NI PODRA SER REVOCADA UNILA-
TERALMENTE.

.

12. CLAUSULAS INCOMPATIBLES

=N CASO DE INCONGRUENCIA PRESENTADA ENTRE
LAS CONDICIONES PARTICULARES Y LAS CONDICIO-
NES GENERALES DE ESTA POLIZA, PREVALECERAN
LAS PRIMERAS.

13. COASEGURO

ENCASODE EXISTIR COASEGURO, ESTO ES LADISTRI-
BUCION ENTRE VARIAS ASEGURADORAS DE DETER-
MINADO RIESGO, AL NO EXISTIR SOLIDARIDAD ENTRE
LAS MISMAS, EL IMPORTE DE LA INDEMNIZACION SE
DISTRIBUIRA Y HARA EXIGIBLE ENTRE LOS COASEGU-
RADORES, EN PROPORCION A LAS CUANTIAS DE SU
RESPECTIVA PARTICIPACION.

PARA CONSTANCIA DE LO EXPUESTQ, EN SENAL DE

ASENTIMIENTO Y COMPwa,sp» C@w T@po LO AQUI
PACTADOSEFIRMAEN =20 4i, ™18 1" + ALOS

{ ) DIAS DEL MES DE

DEL ANO
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SEGUROS POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE
DEL CUMPLIMIENTO
” ESTADO SA.
NIT. 860.009.578-6 RCE CONTRATOS
Ciudad de Expedicion Sucursal Cod. Sucursal No.Péliza Anexo
CARTAGENA  CARTAGENA - 75 75-40-101022713 [0
Fecha Expedicion Vigencia Desde [ Alas i Vigencia Hasta ' Alas | Tipo de Movimiento
Dia  Mes Afto Dia Mes Afo | Horas | Dia Mes  Afo ‘ Horas |
11 12 2015 11 | 12 | 2005 | og:o0 | 20 : ca | 2016 | 00:00 i EMISION ORIGINAL
— DATOS DEL TOMADOR | GARANTIZADO
Nombre o Razon Social FUNDACION DESARROLLO INSULAR lldentiﬁcacién : 900.798.266-1
Direccion : BARRIO SCHOOL HOUSE DIAGONAL “ Ciudad : SAN ANDRES (l), SAN ANDRES ‘Teléfono 1 5124472

DATOS DEL ASEGURADO / BENEFICIARIO

Asegurado/ Beneficiario : DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA || Identificacion - 892.400.038-2

Direccion : AVENIDA FRANCISCO NEWBALL NO 6-30 | Ciudad : SAN ANDRES (1). SAN ANDRES | Teléfono : 5130801

ORJETO DEL SEGURO

n

Con sujecién a las condiciones generales de la péliza gue se anexan E~RCE-002A REDIS 04-09 / E-RCE-001A, que forman parte integrante de la misma v
que el asegurado y el tomador declaran haber recibido y hasta el limite de valor asegurado sepalado en cada amparo, Seguros del Estado S.A.,

garantiza:

AMPARA LA RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL IMPUTRBLE AL AFIANZADO,DERIVADA DE LA EJECUCION DEL CONVENIO DE APQYO No. 136-2015, CUYO
OBJETO ES AUNAR ESFUERZOS PARA DISENAR Y DESARROLLAR LA PROPUESTA VIVE UNA NAVIDAD SOSTENIBLE UNA OPORTUNIDAD PARA PROMOVER LA TRADICION
CON ENFOQUE SALUDABLE, SOCIAL Y RESPONSABLE

HBENEFICIARIOS: TERCEROS AFECTADOS
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AMPARQS
RIESGO: CONVENIOS DE COOQPERACION
AMPAROS VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA SUMA ASEG/ACTUAL
PREDLOS LABORES Y OPERACIONES 11/12/2215 20/04/2016 $3.058,100.00
DEDUCIBLE : 10.00 % EL VALOR DE LA PERDIDA - Minimo: 3.00 SHMHLV
OBSERVACIONES a
Valor Prima Neta | Gastos Expedicion VA | Yotal a Pagar i Valor Asegurado Total Fecha Limite de Pago
$ ****75,000.00] G —eeeerna 00 G meeereeereng 00 L § *reereere75 000,00 ] § <>'"3058.10000 | 11 [ 12 1 2015
INTERMEDIARIO | DISTRIBUCION COASEGURO
NOMBRE CLAVE % DE PART. NOMBRE COMPARIA % PART. VALOR ASEGURADO
RICARDO MAURICIO TORRES CASTRO 40758 100.00

LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL
CONTRATO Y DARA DERECHQ A SEGUROS DEL ESTADO S.A. PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADQS CON OCASION DE LA

EXPEDICION DEL CONTRATO.
QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)

GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.
Para efectos de notificaciones la direccién de Seguros del Estado S.A. es Carrera 8 No 34-62 Piso 8 - Telefono: 6601144 - CARTAGENA

[ REFERENCIA
I PAGO:
I 1101310325119-7

< 4
WD S'A' (615)77099968021167 (8020} 11013103251197(39 00075000 (96} 20161210

TIFETUTUZLZ/TS 77

FIRMA AUTORIZADA: Manuel Sarmiento - Gerente de Fianzas I\ FIRMA TOMADOR
Usted puede consultar esta poliza en www.segurosdaiestado.com Oficina Principal: Cra. 11 No. 90-20 Bogota D.C. Telefond: 2186977 DLF0407688
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4 SEGUROS

& peL
!’C ESTADO S.A.

NIT 860.009.578-6

POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL
EXTRACONTRACTUAL PARA CONTRATISTAS DE ENTIDADES ESTATALES
RCE SEGURESTADO ESTATAL

CONDICIONES GENERALES

Nao.

CLAUSULA PRIMERA

1. AMPAROS

1.

4
i

AMPARDO BASICO: PREDIOS, LABORES Y OFERACIONES

SEGUROS DEL ESTADC 8.4, QUE S ADELANTE SEDE-
NOMINARA SEGURESTADD, EN VIRTUD DEL CTORGA-
MIENTO DE LA PRESENTE POLIZA SE OBLIGA A
INDEMNIZAR AL BENEFICIARIO, HASTA EL LIWITE DEL
VALOR ASEGURADO PACTADO, LOS PERJUICIOS BA-
TRIMOMIALES (DANO EMERGENTE ¥ LUCRO CESANTTS
SIN EXCEDER DEL SUBLIMITE DE VALGR ASEGURLIO
QUE PARA LUCRO CESANTE SE ESTAELECE EN LA CA-
RATULA) QUE LE CAUSE ELL ASEGURADO, CON MOTIVO
DE LA RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL
EN QUE INCURRA DE ACUERDO CON LA LEY COLO-
BIANA, POR HECHOS OCURRIDOS CQMO RESULTADO
DE LA EJECUCION DEL CONTRATO AFIANZADD ESTIRU-
L.ADO EN ESTA POLIZA ¥ DURANTE LA VIGENCIA DE LA
MISMA, DE CARACTER ACCIDENTALES, SUBITOS E V-
PREVISTOS, IIMPUTABLES AL ASEGURADO, QUE ORIGH-
NEN LA MUERTE, LESICN O MENOSCABO EN LA SALUD
DE LAS PERSCNAS Y/C EL DANQ O LA DEST #u\,_,;-:‘fs\.-
DE BIENES Y/O PERJUICIOS ECONGMICTS, INCLU
DO LUCRO CESANTE, COMOQC bDN%ECUENC‘A DIBECTA

hET

DETALESHECHOS

LA PRESENTE PCLIZA T :
SARCIMIENTO DE L4 vio 5 CYAL, EN TAL VIR-
TUD, SE CONSTITU EL BENEFICIA DE LA
INDEMNIZACION, SIN P=RJUICIC DE LAS PRESTACIC
NES QUE SE LE RECONOZCAN AL ASEGURADO (INGLL
YENDO LOS PERJUICIOS EXTRAPATRIMOMALES A |
SEA CONDENADO, MEDIANTE SENTENCIA DERIDAN
TE EJECUTORIADA, HASTA EL SUBL[MITE —w:v
ASEGURADO QUE FARA PERJUICIQS EXTR
MONIALES ASUMA EL ASEGURADOC, ESTA ez-:cm‘,@ EN
LACARATULA).

O PROPOSITC ELRE-

\."if"iii‘ﬁﬂ. T“ NE ACCH

o4

A

TRAR TANTC LA RESPONSABILIDAD DEL ASEGURADO
Y DEMANDAR LA INDEMNIZACION DE SEGURESTADO,
PERO ESTA ULTIMA PODRA CPONER A LA ViCTIMA,
TCDAS LAS EXCEPCIONES QUE HUBIERE PODIDO ALE-
GAR CONTRA EL TOMADOR O EL ASEGURADO.

SEGURESTADO RECONOCERA, AL ASEGURADO, iNCLUI-
DA EN LA SUMA ASEGURADA Y HASTA UN DIEZ POR
CIENTO (10%) DE LA MISMA, LOS COSTOS Y GASTOS
DEL PROCESO JUDICIAL QUE EL TERCERC DAMNIFICA-
DO O SUS CAUSAHABIENTES PROMUEVAN EN SU CON-
TRA, PARA DECLARARLO CIVILMENTE RESPONSABLE,
CONLAS SALVEDADES SIGUIENTES:

1. SILA RESPONSABILIDAD DEL ASEGURADO, PRO-
VIENE DE DOLO O ESTA EXPRESAMENTE EXCLUIDA.

2. SIELASEGURADO AFRONTA EL PROCESO JUDICIAL
GONTRA ORDEN EXPRESA DE SEGURESTADO, Y

2. 3ILA CONDENA POR LOS PERJUICIOS OCASIONA-
DOS A LA VICTIVMA EXCEDE LA SUMA QUE DELIMITA
LA AESPONSABILIDAD DE SEGURESTADO, ESTA
SOLQC RESPONDERA FOR LOS GASTOS DEL PRO-
CESO EN PROPORCION A LA CUOTA QUE LE CO-
RRESPONDA EN LA INDEMNIZACION.

i ADO BAJD _A DHESENT‘:

"OLIZ a ‘-‘!E ‘_IT\.HTA d\ |_A HESPONSAB!LIDAD CIVIL

EXTRACONTRACTUAL EN QUE INCURRA EL ASEGURA-

DO DERIVADADE:

. LAPOSESION EL USO O EL MANTENIMIENTO DELOS
PREDIOS INDICADCS EN LA CARATULA DE LA POLI-
TACENANEXC AELLA ENLOS CUALES EL ASEGU-
FRAE.": :JECUTA LAS ACTIVIDADES PROPFIAS DEL
OBJETO CEL CONTRATO AFIANZADQ DESCRITO EN
ES_:E CONTRATO DE SEGUROS.

2. LASLABORES UOPERACIONES QUELLEVE A CABO
EL ASEGURADO EN DESARROLLO DE LAS
ACTIVIDADES Y OBRAS OBJETO DEL CONTRATO
AFIANZADC, INDICADAS EN LA CARATULA DE LA
POLIZA O EN SUS ANEXOS. ESTA COBERTURA
INCLUYETODOS LOS RIESGOS QUE FORMAN PARTE

J
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A LAS ACTIVIDADES DE
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GOBERNACION
Departamento Archipiélago de San Andrés,
Providencia v Santa Catalina
Reserva de Biosfera Seafloer

CONVENIO DE APOYO No. __ 1 3G b 2015 paga LA REALIZACION DE
ACTIVIDADES CULTURALES EN MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO
FORTALECIMIENTO Y APOYO A PROYECTOS CULTURALES Y PROCESOS DE
FORMACION ARTISTICA PARA LA PRESERVACION Y APROPIACION DEL

ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA Y
FUNDACION DESARROLLO INSULAR.

cntre los suscritos a saber AURY SOCORRO GUERRERO BOWIE identificada con la cédula de

ciudadania No.40.985.575 expedida en San Andrés Isla, en su calidad de Gobernadora v

Representante Legal del Departamento Archipiélago de San Andrés Providencia y Santa

- Catalina, elegida popularmente, segdn consta en la credencial de fecha ocho (8 ) de
- noviembre del afio das mil once (2011) expedida por los delegados del CONSEIO

NACIONAL ELECTORAL, posesionada anie la sefiora JUEZ UNICA PENAL DEL CIRCUITO

ESPECIALIZADO (e.) del Distrito Judicial del Departamento Archipiélago de San Andrés,

Providencia y Santa Catalina, segiin Acta de Posesién N°. 001 de enero 01 del 2012,

facultada debidamente para celebrar éste tipo de instrumentos y quien, para efecios del

presente Convenio se denominara “EL DEPARTAMENTO”,, v por la otra; el sefior, EDWIN

' JEFFERSON VASQUEZ FORBES, identificado con la cedula de ciudadania No. 18.008.730
expedida en San Andrés Isla, quien actia en nombre y representacion legal de

FUNDACION DESARROLLO INSULAR, en adelante, EL CONVENIDO, hemos acordado

celebrar e} presente convenio que se regira por las siguientes consideraciones y dausulas.

A) Que el articulo 355 de la Constitucion Politica dispone que el Gobierno en los niveles

Nacional, Departamental, Distrital y Municipal podrd con recursos de los respectivos

presupuestos celebrar convenios con entidades sin &nimo de lucro y reconocida idoneidad,

con el propdsito de impulsar programas y actividades de interés publico acordes con el plan

Nacional y seccionales de desarrollo. B) Que el Gobierno Nacional mediante los Decretos

777 de 1992 v 1403 de 1992 reglamentaron lo dispuesto en el inciso segundo del articulo

355 de la Constitucion Politica, precisando los requisitos y formalidades necesarias para la

= celebracion de estos convenios. €} Que dentro del Banco de Programas y Proyectos, el
Departamento Archipiélago tiene inscrito y registrado los siguientes Programas: 1.

Fortalecimiento y apoyo a proyectos culturales y Procesos de Formacién artistica para la

Preservacién y Apropiacion del Patrimonio en San Andrés, Caribe. (2014-088000-0020), los

Cuales tienen como objetivo, entre otros, la recuperacién de las sanas costumbres v las

tradiciones de la comunidad Insular. D) Promocionar, provectar Y promover ante nuestra

comunidad positivamente a través de seminario-taller sobre la cultura del emprendimiento

‘ empresarial. E) crear los mecanismos necesarios para rescatar, preservar, fomentar y
promocionar la cultura del pueblo islefio. F) Para permitic la inclusidn de los jovenes como

parte relevante de nuestra sociedad, se desarrollaran actividades dirigidas a aportar en su

formacion y de igual manera permitir la diversion de manera sana a través de seminarios-

| taller exclusivamente para elios, con las garantias que esto requiere. @) Quz el
CONVENIDO tiene entre sus propositos misionales el fomento y el apoyo a la gestidn

cultural. H). Que el DEPARTAMENTO y e CONVENIDO han identificado propositos

comunes gue se desarrollarian mejor, con intermedio del presente instrumento. I) Que €l

Representanie Legal de FUNDACION DESARROLLO INSULAR, manifiesta bajo la

gravedad de juramento que se eniiende prestado con la firma de este documento, que ni él,

ni los miembros directivos de la Fundacion se encuentran incursos en inhabilidad,

incompatibilidqd 0 prohibicidn legalmente consagrada. J) Que de los anexos a la propuests

de FUNDACION DESARROLLO INSULAR, resulta su reconocida idoneidad, experiencia y

liderazgo en la organizacion de actividades culturales. K} Que existe disponibilidad

presupuestal previa que respalde el presente Convenio, seglin consta en el Certificados de






s e
B Gl

7, &
¥ o
3 ¢ ppoant™

GOBERNACION
Departamento Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina
Reserva de Biosfera Seaflover

Disponibilidad Presupuestal NO. 2221 de Junio 23 de 2015. Con base en las anteriores
consideraciones se procede a celebrar el presente, asi: PRIMERA OBJETO: El presente
Convenio tiene por objeto aunar esfuerzos entre EL DEPARTAMENTO y FUNDACION
DESARROLLO INSULAR, Disefiar y desarrollar la propuesta: “Vive una navidad sostenible:
Una oportunidad para promover la tradicion con enfoque saludable, social v responsable”,
para fortalecer las expresiones culturales de nuestros ancestros que contribuya a la
integracion de la comunidad islefia, con la representacion de la realidad sociocultural Y se
propicie en el mismo el desarrollo de précticas de: valores como convivencia arménica y
respeto a las distintas culturas y personas que forman parte del lugar donde vivimos; valor
de la naturaleza, mejorar la calidad de vida principalmente mantener niveles arménicos %
satisfactorios de educacidn, capacitacidn y concientizacidn cuidando nuestro entomo al tener
un uso responsable y adecuado de los recursos, manejo (reciclaje) de residuos solidos;
valores como la proteccién del patrimonio cultural y espiritual. Con el siguiente alcance de
objetivos asi: 1) Realizar un pesebre Navidefio con materiales reciclables, 2) Realizar
exposicion de expresiones culturales tales como, lectura, escritura, cuentos, narraciones,
mitos, creencias con enfoque intergeneracional, teniendo de esta manerz la oportunidad de
intercambiar experiencias, 3) Realizar apertura de la novena navidefia v las aciividades
afines a ella.

A. Cronoarama de actividades

Diciembre

2 1<} " B 15 v 3

cronegrama ylo dascripcion de las
actividades

s L (&4 21 J v

Etapa previa a los eventos, en fa cual, se
realizara todo lo relacionado a la publicidad Y
socializacién del evento

Recreacionistas y juegos recreativos

Diserio y elaboracion del pesebre

Tallarista de literatura

Narradores raizales

Tallerista Ambiental

Clausura

Etapa de informe

SEGUNDA: OBLIGACIONES: I.- OBLIGACIONES DEL CONVENIDO: E!
CONVENIDO se compromete para con el DEPARTAMENTO, asi:1) Desarrollar el
objeto del convenio. 2) Suministrar un coordinador de apoyo v el personal necesario
con experiencia para la realizacion de las actividades incorporadas en el objeto del
convenio de acuerdo al tipo de eventos, enviando notificacién al DEPARTAMENTO a
través de su Supervisor. El personal deberd estar altamente calificado para la
participacion en el evento. 3) Garantizar la comunicacién, enlace adecuado y oportuno
para el desarrollo de las actividades.4) Realizar actividades de prueba e instalacién de
equipos previa la realizacion del evento y cuando asi, lo requiera la Secretaria de
Cultura. 5) Responder por la calidad del servicio. 6) Llevar en forma clara, correcta y
precisa la contabilidad y estadisticas de actividades. 7). En todo caso, el CONVENIDO
debera velar porque en todas las actividades de difusién que se desarrollen se le de los
créditos y/o reconocimientos a el DEPARTAMENTQ. 8). Incluir en todos los elementos
de Promacidon e informacién el Logo del Departamento Archipi¢lago de San Andrés,

1%3
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GOBERNACION
Departamento Archipiélago de San Andrés
Providencia y Santa Catalina

Reservu de Biosfera Seaflower 1 ’% ’

Providencia y Santa Catalina. 9) Cancelar los costos inherentes al desarrollo del
Convenio y poner a disposicion del DEPARTAMENTO los soportes contables (facturas,
recibos, cuentas de cobro, etc.) siempre que asi se requiera. 10) Presentar a la
Secretaria de Cultura Departamental el informe final de ejecucion en donde consta su
realizacién en un término no superior a cinco (05) dias habiles, contados a partir de la
fecha de finalizacion. El mismo debera contener como minimo: a). Informacion general:
Nombre del Convenio, nombre de la entidad que ejecuto el convenio, fecha de
realizacion y terminacion del convenio. b). Desarrollo del convenio por actividades:
Actividades y valor ejecutado para cada una de ellas. C. Informe financiero de la
ejecucion de los recursos aportados por el DEPARTAMENTC con los soportes que
permitan verificarla, indicando las cuentas canceladas. d) Informacion sobre
indicadores, especialmente la informacién sobre Impacto social del convenio. e) Los
registros de la ejecucién del proyecto como fotografias, afiches, plegables, programa
ejecutado u otros que sirvan de memoria de la actividad desarrollada. 11). Adjuntar
copia de los elementos de difusion, promocion e informacion escritos, sonoros y/o
audiovisuales, en los que conste que se cumplioé con los créditos al DEPARTAMENTOQ,
12). En caso de existir saldos no ejecutados, estos deberan ser reintegrados a la
finalizacion del convenio al DEPARTAMENTO en la cuenta que este le indique.
CLAUSULA TERCERA: VALOR, APORTES Y FORMA DE ENTREGA: El presente
convenio tiene un valor de SESENTAIUN MILLONES CIENTO SESENTA Y DOS MIL
PESOS ($61.162.000) MCTE. CLAUSULA CUARTA: FORMA DE PAGO: EL
DEPARTAMENTO entregard al CONVENIDO la suma de CINCUENTA Y SIETE
MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS ($57.700.000) MCTE, asi: Un Cincuenta por
Ciento (50%) a manera de pago anticipado una vez legalizado el presente convenio y el
cincuenta por ciento (50%) restante, previo certificado y/o recibido a Satisfacciéon del
Objeto por parte de la Secretaria de Cultura, el Convenio, segun propuesta presentada
por FUNDACION DESARROLLO INSULAR, previa presentacion de su respectiva
cuenta de cobro. Con cargo a la identificacion presupuestal nimero 03-3-63-20 por
valor de SESENTAIUN MILLONES CIENTO SESENTA Y DOS MIL PESOS
($61.162.000) MCTE, conforme a lo establecido en el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal nimero 2221 de 3Junio 23 de 2015. 2) EI CONVENIDO Por su parte
Aportara la suma de TRES MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y DOS MIL
PESOS ($ 3.462.000.00) MCTE, correspondientes a bienes y servicios (en especie,
personal, material y equipos) conforme propuesta que hace parte integrante del
presente convenio. PARAGRAFO: El convenido deberd efectuar la apertura de una
cuenta de ahorro individual, especial y separada para la consignacion y manejo de los
recursos publicos. CLAUSULA QUINTA.- PLAZO: UNA (1) SEMANA contado a partir
de la legalizacién del presente. Para su legalizacion se requiere el registro presupuestal,
la suscripcién del acta de inicio de actividades y la aprobacion de la garantia tnica por
parte de la Oficina Asesora Juridica. IL.-OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO.- EL
DEPARTAMENTO se compromete a: 1) Entregar el valor Acordado en el presente
convenio. 2) Ejercer la supervision de ejecucion a través de la Secretaria de Cultura
Departamental.  CLAUSULA SEXTA.- SEGUIMIENTO Y SUPERVISION DEL
CONVENIO. El Departamento ejercerd la vigilancia control y desarrollo del presente
convenio a través de la Secretaria de Cultura. Las divergencias que se presenten entre
el convenido y el supervisor seran dirimidas por el Secretario General del Departamento.
El supervisor no podra exonerar ni disminuir las obligaciones del convenido, asi como
tampoco limitard su autoridad v direccién del acuerdo contractual. CLAUSULA
SEPTIMA.-FUNCIONES DEL SUPERVISOR.- El Supervisor ejercera las siguientes
funciones. A) Verificar con base en el informe final presentado por FUNDACION
DESARROLLO INSULAR. El cumplimiento del objeto del Convenio v de las
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obligaciones pactadas en el mismo. B) Solicitar a FUNDACION DESARROLLO
INSULAR, y/o a las instancias competentes, la informacion, documentos o aclaraciones
que considere necesarios en relacién con el desarrollo del convenio y con el informe
final. C) Aprobar el informe final del Convenic o en caso contrario presentar las
observaciones respectivas. D) Constatar que la vigencia de la garantia Unica y de sus
modificaciones se encuentren dentro de los términos legaimente establecidos. E)
Expedir con base en el informe final que presente FUNDACION DESARROLLO
INSULAR. La certificacion de cumplimiento. F) Adelantar los tramites de liquidacion
del convenio dentro de los cuatro (04) meses siguientes al vencimiento del plazo del
convenio. G) Dado el caso, verificar la presentacidon de la certificacion de cumplimiento
de las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social, parafiscales (cajas de
compensacion familiar, SENA e ICBF) por parte de FUNDACION DESARROLLO
INSULAR. Para la expedicién de la certificacion de cumplimiento y para la liquidacion
del convenio, dejando constancia de este hecho. CLAUSULA OCTAVA.-
GARANTIAS:EL CONVENIDO garantizara el cumplimiento de las obligaciones que
adquiere por este convenio, mediante la constitucidon de una garantia unica a favor del
DEPARTAMENTO, en una compaiiia legalmente establecida en Colombia, cuya pdliza
matriz se encuentre debidamente aprobada por la Superintendencia Bancaria; la cual
sera aprobada por el DEPARTAMENTO, asi: A) De Cumplimiento: Equivalente al
diez (10%) por ciento del valor total del convenio; con una vigencia igual a la duracion
del convenio y cuatro (4) meses mas. B) De pago de salarios y prestaciones
sociales. Equivalente al Cinco por Ciento (5%) del valor total del convenio; la cual se
mantendra vigente por el término del convenio y tres (3) afios mas. C) De
responsabilidad Civil Extracontractual. Equivalente al Cinco por Ciento (5%) del
valor total del convenio; la cual se mantendra vigente por el término del convenio y
cuatro (4) meses mas D) De calidad del Servicio. Por el cincuenta por (50%) del
valor total del presente convenio, por el término del convenio y seis (6) meses mas. E)
Pago Anticipado, equivalente al Cincuenta por Ciento (50%) a manera de pago
anticipado una vez legalizado el presente convenio, otro pago correspondiente a un
treinta por ciento (30%) una vez se entregue informe parcial de la culminacion del taller
y previo certificado y/o recibido a Satisfaccion por parte de la Secretaria de Cultura y el
otro veinte por ciento (20%) restante previo certificado y/o recibido a Satisfaccion del
Objeto por parte de la Secretaria de Cultura, la cual se entendera vigente por el término
del Convenio y cuatro (4) meses mas. Cuando en cualquier evento, se aumente el valor
del convenio o se prorrogue su vigencia, deberd ampliar o prorrogar la correspondiente
garantia. Esta consistird en pdlizas expedidas por compariias de seguros legalmente
autorizadas para funcionar en Colombia. La cual no expirara por falta de pago de Ia
prima o por revocatoria unilateral. CLAUSULA NOVENA: MODIFICACION, ADICION
O PRORROGA: £l presente convenio podra modificarse, adicionarse o prorrogarse por
mutuo acuerdo de las partes, en cualquier momento vy, antes del vencimiento del
termino del mismo, en aras de evitar la afectacion de la prestacion del servicio que deba
satisfacerse, sin que ello implique modificacion en la designacion de los recursos
apropiados, ni modificacion del objeto del convenio. CLAUSULA DECIMA:
TERMINACION DEL CONVENIO: Fl presente convenio se dara por terminado en los
siguientes casos: a) Por mutuo acuerdo entre las partes convenidas; bh) Por
incumplimiento de alguna o algunas de las obligaciones establecidas en el presente
convenio para cada una de las partes. ¢) Por haberse cumplido el plazo sefialado.
CLAUSULA DECIMA PRIMERA: LIQUIDACION: El presente convenio deberd
liquidarse de comun acuerdo por las partes, dentro de los cuatro (4) meses siguientes a
su terminacion, mediante la suscripcion de un acta de liquidacion. Si no hubiere acuerdo
de liquidacion, se procedera conforme a lo previsto en el articulo 11 de Ia Ley 1150 de
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2007. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: CESION Y SUBCONTRATACION: E|
convenido no podré ceder total o parcialmente ni subcontratar servicios objeto del
MmiSMo a persona alguna, sin previa autorizacion escrita del Departamento, de
conformidad con el Articulo 41, inciso tercero de Ia Ley 80 de 1.993. CLAUSULA
DECIMA TERCERA: VEEDURIA CIUDADANA: [as partes deberan permitir el
gjercicio de la veeduria ciudadana en los siguientes términos. 1) suministrar informacion
a quienes ejerzan las funciones de veeduria ciudadana cuando ésta sea requerida. 2)
Atender a las citaciones y requerimientos de la veeduria Ciudadana, cuando se
convoque. El presente convenio estara sujeto a veeduria ciudadana en los términos del
articulo 66 de la Ley 80 de 1993, v la ley 850 de 2003. CLAUSULA DECIMA CUARTA:
EXCEPCIONALES: De acuerdo a lo previsto en el inciso 3, numeral 2, del Art. 14 de la
Ley 80 de 1.993, el DEPARTAMENTO podrd declarar Ia caducidad del presente
convenio si se dan las situaciones previstas en el Art. 18 de dicha Ley. Asi mismo el
Departamento podra interpretar, modificar, o terminar unilateralmente el presente
convenio si se dan las situaciones previstas en los Articulos 15, 16, v 17 de la Ley 80 de
1.993. CLAUSULA DECIMA QUINTA: SUJECION A LAS APROPIACIONES
PRESUPUESTALES: EL DEPARTAMENTO, SE OBLIGA A RESERVAR LA SUMA
DE: CINCUENTA Y SIETE MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS ($57.700.000),
Suma que serd tomada del presupuesto asignado por la entidad, para la vigencia fiscal
del 2015, con cargo a la identificacién presupuestal, inversién 03-3-63-20, de
conformidad con lo establecido en los certificados de disponibilidad presupuestal No.
2221 de fecha de Junio 23 de 2015, expedido por el profesional especializado
encargado del presupuesto de la Secretaria de Hacienda del Departamento. CLAUSULA
DECIMA SEXTA: EXENCION DEL PAGO DE PRESTACIONES: De acuerdo con lo
establecido con el inciso 2, numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1.993, el
CONVENIDO no tendra derecho a ninguna prestacion distinta de aquello pactado
expresamente en la Clausula Segunda del presente Convenio, razén por la cual, con
este convenio, no se genera ninglin vinculo laboral,entre el DEPARTAMENTO, EL
CONVENIDO ni el personal subcontratado. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA;
PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: FI presente convenio se considera
perfeccionado con la firma de las partes v para su ejecucién se requiere la existencia de
registro presupuestal v aprobacién de |a garantia Unica. CLAUSULA DECIMA
OCTAVA. MULTAS Y PENAL PECUNIARIA: En caso de mora o incumplimiento
parcial de las obligaciones adquiridas por el CONVENIDO, el DEPARTAMENTO podra
imponerle multas sucesivas equivalentes al uno por ciento (1%) del valor total del
mismo, por cada dia habil de retardo o incumplimiento que sumadas, no excedan el diez
por ciento (10%) del total del presente convenio. EL CONVENIC autoriza al
DEPARTAMENTO descontar directamente del valor o saldos que se le adeuden, las
multas a que hubiere lugar. Si el Convenido incumple parcial o totalmente los términos
del presente convenio pagaran, al DEPARTAMENTO a titulo de pena pecuniaria, una
suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor del convenio. CLAUSULA DECIMA
NOVENA: MANIFESTACION: Las partes manifiestan libremente que han procedido a
la lectura total v cuidadosa del presente documento, por lo que en consecuencia se
obligan a todo o ordenado y manifestado. Todos los gastos que demande este

Y

LEYES: Para todos los efectos, las partes declaran que su domicilio contractual es el
siguiente: Avenida Newball, Edificio Coral Palace en la Isla de San Andrés. EI convenio







-
¥,

s,
%o, >
2 0
5 ¢ pemet™

GOBERNACION
Departamento Archipiélago de San Andrés,
Providencia v Santa Catalina
Reserva de Biosfera Seaflower

136

se regira por los decretos 777 y 1403 de 1992 v la Ley 489 de 1998 su legislacion
complementaria, v la normatividad civil y comercial aplicable y demas normas
concordantes. CLAUSULA VIGESIMA. DOCUMENTOS: Hace parte integral del
presente convenio los siguientes documentos. 1) Certificados de Disponibilidad
Presupuestal nimero 1359 de Abril 21 de 2015. 2} Registro presupuestal. 3) Garantia
dnica y su respectiva resolucién de aprobacidn. 4) Certificacion de la representante legal
de la FUNDACION DESARROLLO INSULAR. De no haber sido declarado
responsable fiscal, expedido por la Contraloria General de la Republica. 5) Certificado de
antecedentes disciplinarios, del representante legal de FUNDACION DESARROLLO
INSULAR, expedidal por parte de la Procuraduria General de la Nacion. 6) Formato
Unico de Hoja de Vida del representante legal. 7) Formato Unico de declaracion de
bienes de la FUNDACION. 8) Fotocopia de la Cédula de Ciudadania y Tarjeta OCCRE de
Representante Legal de FUNDACION DESARROLLO INSULAR. 9). Estudios de
conveniencia vy Opoﬂtunidad debidamente firmados por la Secretaria de Cultura. 10)
Registro Unico Tributario (RUT). 11) Propuesta de FUNDACION DESARROLLO
INSULAR. Y los que legalmente se requieran 6 se produzcan durante el desarrollo del
Convenio. Todos los gastos que demande la legalizacion seran por cuenta del
Copvenido. Para Constancia se firma en San Andrés Isla a los (! dias del mes
L YL Ls7:5 ¢ del afo dos mil Quince (2015).
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actividades de prueba e instalacién de equipos previa la realizacion del evento y cuando asi,
lo requiera la Secretaria de Cultura. 5) Prestar soporte técnico. 6) Responder por la calidad
del servicio. 7) Llevar en forma clara, correcta y precisa la contabilidad y estadisticas de
actividades. 8). En todo caso, el CONVENIDO debera velar porque en todas las actividades
de difusion que se desarrollen se le de los créditos vy/o reconocimientos a el
DEPARTAMENTO. 9). Incluir en todos los alementos de Promocién e informacion el Logo
del Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina. 10) Cancelar
los costos inherentes al desarrollo del Convenio y poner a disposicion del DEPARTAMENTO
los soportes contables (facturas, recibos, cuentas de cobro, etc.) siempre que asi se requiera.
11) Presentar a la secretaria de Cultura Departamental el informe final de ejecucion en
donde consta su realizacion en un término no superior a cinco (05) dias habiles, contados a
partir de la fecha de finalizacién. El mismo debers contener como minimo: a). Informacién
general: Nombre del Convenio, nombre de la entidad que ejecuto el convenio, fecha de
realizacion y terminacion del convenio.  b). Desarrollo del convenio por actividades:
Actividades y valor ejecutado para cada una de ellas. C. Informe financiero de la ejecucion
de los recursos aportados por el DEPARTAMENTO con los soportes que permitan verificarla,
indicando las cuentas canceladas. d) Informacion sobre indicadores, especialmente |a
informacion sobre Impacto social del convenio. e) Los registros de la ejecucion del proyecto
como fotografias, afiches, plegables, programa ejecutado u otros que sirvan de memoria de
la actividad desarrollada. 12). Adjuntar copia de los elementos de difusion, promocion e
informacién escritos, sonoros y/0 audiovisuales, en los que conste que se cumplié con los
créditos al DEPARTAMENTO, 13). En caso de existir saldos no ejecutados, estos deberan
ser reintegrados a la finalizacion del convenio.

3.3.2 OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD ESTATAL

3.3.3 EL DEPARTAMENTO se compromete a: 1) Entregar el valor Acordado en el presente
convenio. 2) Ejercer la supervision de ejecucion a través de la Secretaria de Cultura
Departamental. QUINTA.- SEGUIMIENTO Y SUPERVISION DEL CONVENIO. E
Departamento ejercera la vigilancia control y desarrollo del presente convenio a través
del Secretario de Cultura, para el efecto. Las divergencias que se presenten entre el
convenido y el supervisor seran dirimidas por el Secretario General del Departamento.
El supervisor no podrad exonerar ni disminuir las obligaciones del convenido, asi como
tampoco limitard su autoridad y direccién del acuerdo contractual. SEXTA.-
FUNCIONES DEL SUPERVISOR.- F| Supervisor ejercerd las siguientes funciones. A)
Verificar con base en el informe final presentado por FUNDACION DESARROLLO
INSULAR, el cumplimiento del objeto del Convenio y de las obligaciones pactadas en
el mismo. B) Solicitar a FUNDACION DESARROLLO INSULAR. y/0 a las instancias
competentes, la informacion, documentos o aclaraciones que considere necesarios en
relacion con el desarrollo del convenio y con el informe final. C) Dirigir a la Secretaria
de Cultura la solicitud de terminacién anticipada, prorroga, adicién o de cualguier otra
novedad con el fin de que se adelanten los tramites respectivos. D) Aprobar el
informe final del Convenio o en caso contrario presentar las observaciones respectivas.
E) Constatar que la vigencia de la garantia Unica y de sus modificaciones se
encuentren dentro de los términos legalmente establecidos. F) Expedir con base en el

Av. Francisco Newball, Edificio CORAL PALACE

Tel: (8) 5130801 Ext. 193,194,195
Email: deportes s sanand \
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informe final que presente FUNDACION DESARROLLO INSULAR, certificacion de
cumplimiento. G) Adelantar los trdmites de liquidacién del convenio dentro de los
cuatro (04) meses siguientes al vencimiento del plazo dei convenio. H) Dado el caso,
verificar la presentacion de la certificacién de cumplimiento de las obligaciones frente al
Sistema de Sequridad Social, parafiscales (cajas de compensacion familiar, SENA e
ICBF) por parte de la FUNDACION DESARROLLO INSULAR.

3.3.4 PLAZO DEL CONVENIO

UNA (1) SEMANA

4. VALOR Y FORMA DE PAGO

La suma antes sefialada serd cancelada por el DEPARTAMENTO al convenido en Ia
siguiente forma: 1) EL DEPARTAMENTOQ entregard al CONVENIDO la suma de
CINCUENTA Y SIETE MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS ($ 57.700.000.00),

. asi: Un Cincuenta por Ciento (50%) a manera de pago anticipado una vez legalizado el
presente convenio y Un Cincuenta por ciento (50%) restante se pagara una vez finalizado
en Convenio, por FUNDACION DESARROLLO INSULAR, una vez legalizado el
presente convenio, previa presentacion de su respectiva cuenta de cobro.

4.1.1. GARANTIAS

EL CONVENIDO garantizara el cumplimiento de las obligaciones que adquiere por
este convenio, mediante la constitucion de una garantia Unica a favor del
DEPARTAMENTO, en una compafiia legaimente establecida en Colombia, cuya
pdliza matriz se encuentre debidamente aprobada por la Superintendencia Bancaria;
la cual sera aprobada por el DEPARTAMENTO, asi: A) De Cumplimiento:
Equivalente al diez (10%) por ciento del valor total del convenio; con una vigencia
igual a ta duracion del convenio y cuatro (4) meses mds. B) De pago de salarios y
prestaciones sociales. Equivalente al Cinco por Ciento (5%) del valor total del
. convenio; la cual se mantendra vigente por el término del convenio y tres (3) ahos
mas. C) De responsabilidad Civil Extracontractual. Equivalente al Cinco por
Ciento (5%) del valor total del convenio; la cual se mantendra vigente por el término
del convenio y cuatro (4) meses mas D) De calidad del Servicio. Por el cincuenta
por (50%) del valor total del presente convenio, por el término del convenio y seis (6)
meses mas. E) De responsabilidad Civil Extracontractual. Equivalente al Cinco
por Ciento (5%) del valor total del convenio; la cual se mantendrd vigente por el
término del convenio y cuatro (4) meses mas. E) Pago Anticipado, equivalente a
Un Cincuenta por Ciento (50%) a manera de pago anticipado una vez legalizado el
presente convenio y Un Cincuenta por ciento (50%) restante se pagara una vez
finalizado en Convenio, del monto que se recibe a modo de pago anticipado, la cual
Av. Francisco Newball, Edificio CORAL PALACE

Tel: (8) 5130801 Ext. 193,194,195
Email: deporiesiesanandres vov co
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se entendera vigente por el término del Convenio y cuatro (4) meses mas. Cuando en
cualquier evento, se aumente el valor del convenio o se prorrogue su vigencia, debera
ampliar o prorrogar la correspondiente garantia. Esta consistira en pdlizas expedidas
por compafiias de sequros legalmente autorizadas para funcionar en Colombia. La
cual no expirara por falta de pago de la prima o por revocatoria unilateral.

AUTORIZACIONES, PERMISOS, LICENCIAS

Para la celebracidn del presente contrato la asamblea departamental mediante
ordenanza _018 de noviembre del 2014, autorizé a la Gobernadora del Departamento
para suscribir contratos.

Mediante Decreto 0251 de 2014, la Gobernadora del Departamento, delegé en las
distintas unidades ejecutoras el cumplimiento de los requisitos previos propios de la
planeacion del contrato. Igualmente mediante el mismo Decreto se delegé la firma de
contratos de prestacién de servicios y de apoyo a la gestidon a la Secretaria General,
siempre que no supere la menor cuantia.

MODALIDAD DE SELECCION, JUSTIFICACION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS

A) Que el Gobierno Nacional mediante los Decretos 777 de 1992 y 1403 de 1992,
reglamento lo dispuesto en el inciso segundo del articulo 355 de la Constitucidn Politica,
precisando los requisitos y formalidades necesarias para la celebracion de estos
convenios. B) Que la Ley 489 de 1998, dicta normas sobre la organizacién y
funcionamiento de las entidades de orden nacional, expide disposiciones, principios y
reglas generales para la celebracién de convenios, C) Que los convenios celebrados con
base en el articulo 355 de la Constitucion Politica, tienen por finalidad impulsar
programas y actividades de interés pulblico, acordes con el Plan Departamental de
Desarrollo.

JUSTIFICACION DEL VALOR DEL CONVENIO. ESTUDIO DEL MERCADO

Para establecer el valor del convenio se efectué un andlisis histdrico de lo que por
objetos similares se ha venido cancelando por parte del Departamento y los costos que
se derivan de la ubicacién especial y condiciones del departamento, las cuales no se
asemejan a ninguna que se compare en el resto del pais.

ANALISIS DE RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO

Diligenciar la matriz de riesgo de Colombia Compra Eficiente, anexol

Atentamente,

Av. Francisco Newball, Edificio CORAL PALACE
Tel: (8) 5130801 Ext. 193,194,195
Email: deportesisanandres wov.co
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LA SUSCRITA SECRETARIA DE CULTURA DEL DEPARTAMENTO
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA

De confarmidad con lo preceptuado en el articulo 355 de la constitucién Politica, los

Articulos 12 y 13 del Decreto 777 de 1992, Articulo 96 de Ia Ley 498 de 1998 y decretos
reglamentarios.

CERTIFICA

La capacidad e idoneidad y experiencia para la ejecucion del convenio estd demostrada
por los siguientes criterios.

?Aﬁm_%_ﬁ
Antecedentes fiscales
_Antecedentes disciplinarios
Antecéijerres %nﬁes o

El contratista declaro E)r escritome_nﬁe?ncuentra incurso(a) é?’
ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad establecidas

en la Ley 80 de 1993 y demds sobre la materia.

IDONEIDAD o I B
El objeto social de la entidad es acorde con el objeto del convenio o X
| contrato a realizar - o ] ]
| Se trata de una entidad sin animo de lucro _F X ]
El contratista cuenta con personal idoneo para la ejecuciéon del X |

L convenio o contrato
| EXPERIENCIA o o i
| La entidad presento documentos y Certificaciones que acreditan I3

- experiencia en lahores anteriores, similares a las actividades a
. contratar con el departamento.

| La entidad sin animo de lucro tiene un tiempo de ejecucion superior a
_seis (6) meses

La presente autorizacién se expide en san Andrés Isla, a los SIETE (7) dias del mes de
DICIEMBRE de 2015,

/86
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PARA AURY GUERRERO BOWIE CARGO GOBERNADORA
DE GERALDINE GORDON DUKE CARGO SECRETARIA DE CULTURA
ASUNTO SOLICITUD DE REALIZAR CONVENIO
Cordial Saludo,

Por medio de la presente muy comedidamente me dirijo a Usted, para solicitarle autorizacién con el fin de
realizar convenio.
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Disefiar y desarroliar ia propuesta: “Vive una
navidad sostenible: Una oportunidad para promover
la tradiciobn con enfoque saludable, sodial y
responsable”, para fortalecer las expresiones
culturales de nuestros ancestros que contribuya a
la integracién de la comunidad islefia, con la
representacién de la realidad sociocultural y se
propicie en el mismo el desarrollo de practicas de:
valores como convivencia arménica y respeto a las
distintas culturas y personas que forman parte del
lugar donde vivimos: valor de la naturaleza,
mejorar la calidad de vida principalmente mantener
niveles armonicos y satisfactorios de educacion,
capacitacion y concientizacién cuidando nuestro
entorno al tener un uso responsable y adecuado de
los recursos, manejo (reciclaje) de residuos

| solidos; valores como Ia proteccién del patrimonio

| cultural y espiritual.

03-3-61-20
denominado
Conservacion
Recuperacion
del Patrimonio
Culturat

Material e
Inmaterial del
Archipiélago

de San Andrés

1
SEMANA

$ 57.700.000.00

Atentamente,

Reviss: GGardon
Archivo: Cpuas

ncidn prestada a la anterior solicitud.

Anexo (12} folios: Propuesta en mencion.
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VIVE UNA NAVIDAD SOSTENIBLE: ;Una oportunidad para promeover la tradicion
con enfoque saludable, social Y responsable!

Actualmente el concepio de Desarrollo Sostenible ests ampliamente aceptado por la sociedad,
gobiernos, administraciones locales, agentes sociales ¥y también por gran parte del sector empresarial.
No obstante, todavia es preciso un cambio cultural en torno a la responsabilidad de los agentes
-~ 1implicados en este nuevo paradigma. Dicho cambio debe basarse principalmente en los principios de
sostenibilidad, eficiencia v prevencion, en linea con los criterios de la bioética global. El objetivo de
Propuesta se centra en brindar e invitar a Ia comunidad a vivir unas festividades de fin de afio de una
manera saludable v responsable socialmente hablando, sin salir del marco de promover Ias

actividades tradicionales de Ia fecha que se conmemora “La Navidad”.

Palabras Claves: Navidad, modelo, sostenibilidad, sestenible,

La palabra Navidad proviene del latin nativitas, ‘pacimiento’. Los anglosajones utilizan el
término Christmas, cuyo significado es ‘misa (inass) de Cristo’. En algunas lenguas germanicas, como
el aleman, la fiesta se denomina Weihnacht, que significa ‘noche de bendicion'. La navidad tiene

como proposito inculcar valores a Los nifios por medio del "niiio Jesus", o "Papa Noel”.

En este mundo de consumismo que vivimos hoy dia algunos utilizan la Navidad como festejo

de convivencia social, familiar y de mercadotecnia:

Mercadotecnia

La Navidad ha sido el principal motivo para los regalos entre familiares. Centros comerciales
"l.san técnicas de marketing para motivar a compradores a realizar regalos, principalmente para

satisfacer necesidades de fin de afio alrededor del mundo.

Sostenibilidad

Se refiere al equilibrio de una especie con los recursos de su entorno, Por extension se aplica a

la explotacién de un recurso por debajo del limite de renovacién del mismo; descle la perspectiva de

la prosperidad humana. La sostenibilidad es la existencia de condiciones econdmicas, ecologicas,







sociales y politicas que determinen sg funcionamiento de forma arménica a lo largo del tiempo y del
espacio. Es un término ligado a la acéion del hombre en relacion a su entorno, se refiere al equilibrio
que existe en una especie basandose en sy entorno y todos los factores o recursos que tiene para hacer
posible el funcionamiento de todas sus partes, sin necesidad de dafiar o sacrificar las capacidades de
oo entorno. Por otra parte, sostenibilidad en terminos de objetivos, significa satisfacer Ilas
necesidades de las generaciones actuales, pero sin afectar la capacidad de las futuras, y en términos
operacionales, promover el progreso economico y social respetando [os ecosistemas naturales y la
calidad del medio ambiente.

Responsabilidad social de las empresas (RSE)

Se define como «la integracion voluntaria, por parte de las cinpresas, de las preocupaciones
sociales y medioambientales en sus operaciones comerciales Y sus relaciones con sus interlocutores
(stakeholder)». Ser socialmente responsable no significa solamente cumphr plenamente las
obligaciones juridicas, sino también it mas alla de su cumplimiento invirtiendo mas en e] capital

humano, el entorno y las relaciones con los INtErlOCULOTES. comen roper

2. Marco Referencial

Desarrolle Sostenible: Paz y Niiiez: El Foro Desarrollo Sostenible: Paz y Nifez, estuvo

punteando ias tendencias; la iciativa de RS y Ia Agencia PANDI, tuvo como objetivo reunir a

actores empresariales, de) gobierno, del tercer sector, de la academia y de la cooperacion
internacional alrededor de reflexiones desde diversos puntos de vista, que coincidieron en la nifiez
como el mavor activo social de un pais.
‘La Sostenibilidad Social a traves de] Desarrollo de Ia Nifiez” en esta experiencia llamo la
atencion sobre c6mo una sociedad sostenible es aquella que da més valor a su nifiez y la protege.
‘Arguye, que son los nifios y las nifias los que tienen mejor capacidad de ver e mundo en Prospectiva,
es decir, que no solo pueden sofiar con un mundo mejor, sino los que tienen mejores posibilidades de
transformario: los nifios tienen o que necesitan las empresas: son mas creativos, mas solidarios, mas
equitativos, proactivos & innovadores. Estin mas empoderados frente a Jos cambios vertiginosos del
sigio XX1. “Los nifos estdn cambiando el mundo, pero no nos hemos dado cuenta”. Su niensaje
hacia la sociedad empresarial y para los adultos en generai, gira en tomo a dejarlos participar y en

confiar en ellos para tener un mundo sostenible. Este es el siglo de la nifiez.







Siglo de la nifiez: llama la atencion sobre la importancia de involucrar a todos los actores
sociales en la busqueda de la Paz a fraves de la proteccion de la nifiez. Es por ello que los
representantes del ICBF invitan a los empresarios a desarrollar sus programas de Responsabilidad
Social prestando atencién en el enfoque de derechos y de proteccion integral de la nifiez. Para ello,
convoca también a los organizadores a trabajar en conjunto con la Institucién y realizar, incluso, un

encuentro  sobre como aplicar la RS en programas de nifiez atendiendo a sy interés

superior.

Brenda, como representante de mas de 17 mil jévenes, pidi6 apertura para la participacion de
la nifiez y de la adolescencia en los temas que les conciernen, como la paz del pais. Narré como sus
iniciativas y propuestas han sido llevadas a la mesa de negociacion. Insiste en que los y las jovenes

tienen propuestas muy umportantes para la construccion de la paz.

Viviana Limpias — Delegada Adjunta de UNICEF djo que las empresas tienen un
COmpromiso y es justamente con las comunidades donde estas empresas se desarrollan. Argumento
que no solo se trata de adoptar un programa de responsabilidad empresarial, donde de alguna manera
se realizan ciertas actividades ludicas para los nifios y las familias, sino que se trata realmente de
incorporar politicas, hacer una mirada hacia adentro sobre los principios empresariales y de derechos
humanos. En materia de reintegraciom, la representante pidié dar oportunidades a los nifios y nifias
que fueron reclutados a uma corta edad ¥ que hoy dia vuelven a sus comunidades a buscar
oportunidades y formas de remtegrarse. En las empresas esta justamente el reconocer a estos
individuos que han sido violentados en sus derechos, como personas con grandes capacidades. Hay
que luchar contra el estigma y dejar de pensarlos como victimarios, -

Fernando Calado, Director de Programas de la Organizacion Internacional para las

Migraciones (OIM) llamo la atencidn sobre el Bono Demografico, ya que Colombia tiene en sus

‘évenes el potencial de desarrolio, por ello es importante que el pais trabaje en tres aspectos que

desde la OIM se han identificado: 1. Hay que informar a los jovenes para que puedan tomar
decisiones frente a lo que quieren hacer para que se conviertan en gestores de paz y cambio. 2. Hay
que brindarles oportunidades de participacion y de formacion a estos Jjovenes, y 3. Es importante que
se invierta en actividades que permitan el aprovechamiento positivo y creativo del tiempo libre de los

Jovenes que se consoliden como oportunidades reales de inclusién para ellos como el deposte y al
arte, enfre otras. -
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La publzseriy “Derarrolio Somenible Pz ¥ Nz povde™ prsde ser conaultada en. Tomrzedo de;

3. Introduccién

En Colombia como en muchos otros paises cada vez se habla mas sobre el desarrollo
sostenible, pero 1o solo esto, también son muchos los proyectos, programas y politicas que buscan

hacer, en este pais, al desarrollo econémico mas sustentable.

- Colombia es un pais con una enorme riqueza en biodiversidad, de hecho Colombia Jjunto con
otros 11 paises albergan al 70% de la biodiversidad mundial, esto hace que sea de vital importancia la

proteccion del medio ambiente en un proceso de desarrollo econémico.

El reciente crecimiento econdmico del pais ha traido grandes beneficios a sus habitantes, se ha

reducido la pobreza, la violencia y la desigualdad, aumentado la esperanza de vida, mejorado la
‘ cahdad de fa salud y educacion, incrementado los ingresos brutos per capita etc. También ha
implicado cambios en el medio ambiente De acuerdo a los indicadores elegidos, en general el
desarrollo econdmico colombiano es sostenible. Aunque siempre hay éreas por mejorar, el
crecimiento econdmico ha propiciado una mejora en la calidad de vida de los colombianos sin afectar

en gran medida al medio ambiente.

Un gran ejemplo de desarrollo sostenible en Colombia son las islas de Providencia y Santa
Catalina, en el archipiélago de San Andrés y Providencia. Estas islas estdn cubiertas de extensos
bosques tropicales y rodeadas de arrecifes de coral, considerados como unos de los mas importantes
del mundo. También poseen una enorme diversidad de fauna y flora y aguas transparentes. Las islas
son susceptibles al deterioro ambiental por uso inadecuado de suelos, la deforestacion y la

contaminacion. También hay escasez de agua.

El desarrollo de las islas ha sido basado principalmente en la creacién de opciones turisticas,
esencialmente el ecoturismo, v otras actividades economicas, como la pesca. Este desarrollo est
transformando el medio ambiente de Ia ista, se han afectado algunos corales y sectores del bosque
pero en general estos se comservan. La isla ha sabido combinar e] turismo y otras actividades
economicas con la conservacion del medio ambiente; aun cuando se ha tenido y demostrado toda la

intencion de brindar el mayor de los aportes, todavia hay mucho que hacer en cuanto a la formacion y







concientizacién ciudadana ¥y la conservacion de su €ntorno y sus recursos naturales. Es por ello que
aprovecharemos esta época del afio “La Navidad” para brindar up aporte de formacion ludica
recreativa que promueva la disminucion de la produccion desechos a traves de la prevencion,

reduccion, reciclaje y reutilizacién.
4. Descripcion de Ia propuesta

Vive una navidad sostenible: ;Una oportunidad para promover la tradicion con enfoque
saludable, social y responsable!, es el nombre que se le ha asignado a la propuesta, porque muestra
fundamentalmente lo que queremos lograr con el desarrollo de la misma, ademas esta propuesta se
basa principalmente en el aspecto sociocultural de la comunidad en las tradiciones naviderias,
convirtiéndose esta actividad en la interaccion de los diferentes recursos (humano y el medio
ambiente), en parte esencial para su concientizacion, por tal razon, es importante resaltar lo

.signiﬁcativo que es trabajar con las festividades de la comunidad, en este caso la navidad.

Es de anotar que la tradicion navidefia o diciembre es e] mes de la Navidad. Las luces, los

regalos, las comidas copiosas, las reuniones familiares... Sin embargo este afio debemos

posibles. Y no sélo eso: se trata de una muy buena ocasion para promover todos esos valores que son
tan importantes, transmitirlos a los niios, jovenes ¥ porque no adultos también; es necesario

— demostrar que ser sostenible €s mas facil de lo que parece.

En esta propuesta realizaremos la actividad mas importante de Ja Navidad como o es Ia
espera del nacimiento del Nifio Dios: decoracion, comida, regalos etc. y trataremos de darle un
enfoque sostenible. Aprenderemos a planear una Navidad sostenible y también a contrarrestar e]

impacto del mismo. Estas actividades consisten en-

Realizar un gran trabajo en equipo, compuesto este equipo por las familias, la Administracion
Departamental y empresas, en donde nuestra iniciativa consiste en contribuir al medio ambiente, ya
que emplearemos materiales reciclables generados POT nosotros mismos, ya sea en las casas, lugar de
trabajo y otros, la idea es no Incorporar nuevos elementos a la cadena de consumo y desecho;

disefiaremos a través de manualidades y actividades afines un gran Pesebre, y una vez se realice el

montaje con el aporte de todos, este mismo sera utilizado para desarrollar entorno a é| las novenas






navidefias. Ademas aprovecharemos la participacion de la familia y comunidad en general para
realizar practicas y vivencias ancestrales raizales intergeneracionales con un enfoque ecoldgico para
las actuales y futuras generaciones hacia una constante invitacion a reutilizar materiales al punto que

les enseiie que la acogida a estas practicas hace parte del ritmo de la vida cotidiana.
3. Objetivo general

Diseflar y desarrollar 1a propuesta: “Vive una navidad sostenible- Una oportunidad para

—  promover la tradicion con enfoque saludable, social y responsable”, para fortalecer las expresiones
culturales de nuestros ancestros que contribuya a Ia mntegracion de la comunidad islefia, con la
representacion de la realidad sociocultural Yy se propicie en el mismo el desarrollo de practicas de:
valores como convivencia arménica Y respeto a las distintas culturas ¥ personas que forman parte del
lugar donde vivimos; valor de Ia naturaleza, mejorar la calidad de vida principalmente mantener

. niveles arménicos y satisfactorios de educacion, capacitacion ¥ concientizacion cuidando nuestro
entorno al tener un uso responsable v adecuado de los fecursos, manejo (reciclaje) de residuos

sélidos; valores como la proteccion del patrimonio cultural y espiritual.
6. Objetivos especificos
* Realizar un pesebre Navidefio con materiales reciclables

— * Realizar exposicion de expresiones culturales tales como, lectura, escritura, cuentos,
narraciones, mitos, creencias con enfoque intergeneracional, teniendo de esta manera la oportunidad

de intercambiar experiencias.
* Realizar apertura de la novena navidefia y las actividades afines a ella.
. 7. Justificacién

Esta propuesta “La Navidad: una oportunidad para recuperar la tradicidn”, surge a partir de
observar que debido a que estamos 2 visperas del nacimiento del “Nifio Jests”, se escogio esta época
para intentar recuperar la tradicional fiesta navidefia y consigo sus valores como son: el amor, el
respeto, la amistad, la unién familiar y la convivencia, entre otros; logrando que la comunidad
recuerde el verdadero significado que tiene dicha fecha. puesto que ellas se ha venido viviendo sin

falta de fe y de la manera comercial como no 1o han hecho Vver esta sociedad de consumo.
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Ademas realiza aportes a nuestro Plan de Desarrollo Departamental en la meta: desarrollar un

proyecto de divulgacion de tres (3) saberes tradicionales con adultos mayores —raizales- con enfoque

Intergeneracional del programa Nuestro patrimonio, una riqueza para conservar Y compartir y

subprograma Patrimonio Inmaterial.

de los procesos de formacion artistica, del programa mas Yy mejores espacios para la formacion

artistica, subprograma Formacion Artistica para Nifios, Ninas, Adolescentes y Jovenes

Meta: Realizar alianzas estratégicas para la premocion de lectura en el Archipiélago del

programa lea y cuente conmigo, subprograma Promocion de Lectura y Bibliotecas.

Esta propuesta contribuye a promover practicas responsables para evitar el trafico de bienes

culturales, Ley 397 de 1997 (Reglamentada parcialmente por los Decretos Nacionales 833 de 2002,

. 763, 2941 de 2009, 1100 de 2014), Patrimonio arqueoldgico, patrimonio cultural de la nacién y

proteccion de bienes de interés cultural.
Ley 1185 de 2008 “Ley general de cultura”,

Esta propuesta busca brindar apoyo a la iniciativa de ambito nacional que tiene como base los
Objetivos de Desarrollo Sostenible de las Naciones Unidas (ODS). La iniciativa parte de un enfoque
integral para abordar el desarrollo rural, el cambio climatico, la sostenibilidad y la desigualdad social
en las zonas afectadas por conflictos armados en las ultimas décadas; al igual a un capitulo tan
importante como lo es del Desarrollo Sostenible: Paz Y Nifiez. La Ley 99 de Diciembre 22 de 1993,
dio vida a la mayor reforma ambiental emprendida por el pais en toda su historia, para proponer un

nuevo esquema de gestion ambiental con mayor estatus, recursos e instrumentos.

. Que sea esta época de fin de afio, tiempo para la reflexion y cimentar futuro. Los
bumangueses y sobre todo Ios santandereanos, debemos continuar con esa bisqueda de argumentos y
Tazones para entender que estamos en una parte del planeta, que ann mantiene ambientes primarios,

puros y de alta calidad de vida.

Por eso esta frase que nos liega de los analistas nos debe servir para reparar o rectificar

comportamientos. “El consumismo navidefio promueve un modelo insostenible ambiental y






socialmente. Ambientalmente porqgue si el modelo de consumo de los paises del norte se extendiera
por todo el mundo, serian necesarios tres planetas {con sus materias primas, fuentes energéticas. ..)
para atender la demanda. Y socialmente porque s6lo un 12% de la gente que vive en Norteamérica y
Europa occidental es responsable del 60% de €se consumo, mientras que los que viven en el sudeste
asiatico o en el Africa subsahariana representan sélo un 3,2%". (Informe sobre el estado del mundo,
Instituto Worldwatch, 2004). Por todo ello, algunos nativos de esta tierra coincidimos con la vision
ambiental general para generar comportamientos que hagan de esta Navidad una celebracion de un
— modo més sostenible. Una navidad bien planeada, conlleva al disfrute de un tiempo libre, donde la

familia se nutre, crece y mejora las condiciones de convivencia; invito a comprender esta época y las

ventajas que trae vivirla racionalmente. e conterido ha sido  publicad

ongimalmente en V. guardiacom en la wiguiente  direccicn,

’ logran

v compartir en familia. Por ofra parte. ara que nuesira cultura islefia encuentre sy afirmacion v su
A : P y

Didacticamente esta propuesta busca emplear actividades y manifestaciones culturales,

do asi que la comunidad observe creativamente el contenido de dicha fecha y sobre todo a estar

esplendor, es necesario concederle mayor importancia, razén por la cual se busca promover
actividades concemnientes a fomentar el conocimiento de la cultura raizal, creando de esta manera una
verdadera conciencia de autenticidad del arte de las islas.

iiiiAcordémonos!!! De las épocas aquellas en que para las novenas navidefias, en casa con

~— papa y mama se realizaban las panderetas, con tapas de gaseosas, o las maracas de totumos o cuando

el veinticuatro en la noche se dormia desde muy temprano para la llegada de “Santa Klaus” con los

regalos, que se pedian previo a haber escrito y enviado la respectiva carta, volvamos a €so0s tiempos y

acontecimientos culturales que nos regalaron tantos éxitos ep el pasado, estas deben ser rescatadas ¥y

puesia a la luz de nuevo; sobre todo en este mercado del consumo que las creencias espirituales se

.han vuelto sindnimo de gastos excesivos para una familia promedio, por consiguiente la realizacién

de estas actividades cuiturales de una manera didactica, buscan rescatar la importancia y el

significado de las fradiciones navidefias, y sobre todo el conocumiento previo de la navidad: Ja

creencia y/o importancia, ¢l NO materialismo y el SI del “nifio Jests”, el amor a DIOS y lo mas
waportante. ... el amor v la unién familiar.







8. Tiempo y lugar de ejecucién

La propuesta se ejecutara de una manera didactica y exposicion de diversas manifestaciones
culturales, la cual, se llevara a cabo en el lapso de una semana, preferiblemente la semana de la
vispera de las novenas, en los borarios de 9:00 a 11:00 a.m. y 3:00 a 5:00 p.m. en el centro de

actividades recreativas ubicado en enfrente del Parque Sunrise en la Avenida Newball, al costado del

Comando de Policia de Sana Andrés.

Estos son algunos ejemplos de las actividades a realizar durante el taller del disefio del

pesebre

Estrellas y flores y todos los personajes que hacen parte del pesebre navidefio de papel para el

arbol de Navidad, sin dejar de lado la mezcla de los demas materiales reciclables necesarios.

Los adomos de papel presentan muchas ventajas. Por un lado, es una solucion ecoldgica y
econdmica que nos ayuda a renovar la decoracion para que el espiritu navidefio sea mas ami gable con

el medio ambiente.
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9. Cronograma y presupuesto: Para el logro de los objetivos sefialados: Ver anexo L

L. Diciambre
cronograma ylo descripcion de las e s | w5 %] 7 3
actividades

s L M 2 1 v

L

| Etapa previa a los eventos, en la cual, se ;
realizara tedo lo relacionado a I publicidad Y| ¢
sacializacién del evento LA e -
Recreacionistas y juegos recreativos 1 ¥

Diserto y elaboracién del pesebre

I

Hi3

Tallerista de literatura

Narradores raizales

i

Tallerista Ambiental

Clausura

@a de informe

TN, VASQUEZ F.
Representante Legal

Anexo: Propuesta 12 folios.
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ANEXO .

SUBTOTAL

12.600.000,00

ICOMPONENTE 4. LOGISTICO

PROPUESTA ECONOMICA
EVENTO: VIVE UNA NAVIDAD SOSTENIBLE {Una
oportunidad para promover 1a tradicién con UNID CANT. VR. UNIT. TOTAL
enfoque saludable, social Yy responsablel 2015
COMPONENTE 1. DIVU LGACION DEL PROYECTO
Disefio de Publicidad- afiches y/o pendon und 1 500.000,00 500.000,00
Camisetas und 100 25.000,00 2.500.000,00
Plan de medios de comunicacion und 1 2.000.000,00 2.000.000,00
Grabacion, fotografias y memorias del taller dias 4 250.000,00 1.000.000,00
SUBTOTAL 6.000.000,00
COMPONENTE 2. DISENO
Disefiadores talleristas para el montaje del
pesebre  sostenible por un pers. 6 2.500.000,00 15.000.000,00
rofesional de bellas artes
Kit de materiales de manualidades como
pinturas, pegantes; lanas, y und 100 20.000,00 2.000.000,00
otros materiales la fecha
navidena
SUBTOTAL 17.000.000.00
COMPONENTE 3. TALLER VIVE LA LECTURA NARRATIVA
Tallerista en Literatura dirigido a nifios pax 2 1.200.000,00 2.400.000,00
Representacién de un cuento musical de .
Navidad (danza y teatro) dias 1 2.700.000,00 2.700.000,00
Narradores Raizales und 2 1.500.000.,00 3.000.000,00
Tallerista en Literatura ambiental pax 1 1.500.000,00 1.500.000,00
Recreacionistas und 2 1.500.000,00 3.000.000,00
1

Alqu:ler_ del Centro de evenios Culturales y und 3.000.000,00 3.000.000,00
recreativo
Refrigerios und 450 7.000,00 3.150.000,00
. . - Y
gilgg;’ler de Inflable para diversion de los dias 4 425.000.00 1.700.000 00
Transporte dias 5 350.000,00 1.750.000,00
Sonido dias 5 300.000,00 1.500.000,00
SUBTOTAL 11.100.000,00
COMPONENTE 5. CLAUSURA DE TALLER Y LANZAMIENTO DE LA NOVENA T
Kit_recordatorio del taller und 100 40.000.,00 4.000.000,00
Refrigerio de clausura und 100 20.000,00 2.000.000,00
;’;aczentacxon de grupo de danza y musica ung > 2.500.000.00 5.000.000,00
SUBTOTAL 11.000.000,00
TOTAL 57.700.000,00
Contraprestacion: La entidad aportara el cinco (6%) para Ia capacidad 3.462.000
GRAN TOTAAL 61.162.000,00






PROPUESTA CARIBEAN NEW STYLE
“THE NEW GENERATION”

Sefiores
DESARROLLO INSULAR

Asunto: Cotizacidn

Presentaciones una de las mas agradables para el pablico en general.

En nuestro repertorio tenemos: CALYPSQ, MENTO, SOCCA, PASSILO, VALLENATO,
MERENGUE, RANCHERAS, SALSA, VILLANCICOS, REGUEES, ETC. Todos estos géneros
musicales con nuestros instrumentos tipicos.

Oportunidad para promover I3 tradicion con enfoque saludable, socjal Yy responsable”, por
tal razén el costo total de I3 presentacion es de Cinco Millones de Pesos {$ 5.00.000).

Toda esta experiencia Y estrategia musical garantiza una presentacién de gran nivel.

Muchas gracias por su atencién
i

Hegao S
HARVEY BQanD%NfSH i

C.C1.123.626.651

Correo E: g_h@@&ﬁ@hmm_ai[&m
Celular: 3173738809
Twetter: @creoleng






M.C.S LOCISTIC S.A.S. NIT 900.814.324-1

CDEACION DFE FVENTOS
AV. PROVIDENCIA 2-97 TELEFAX 5126543 CEL 318-3819506

| . 1 K | I - vf | f
AR VAT, .\."._-"I'. s '__I‘\. l ¥ S IIEEN RN I 4% | | I

San Andrés isias, 2 de Diciembre de 2015

. 1_1431515,.11:
Senores: R el = ==y

FUNDACION DESARROLLO INSULAR

Referencia: Navidad saludable

ftems descripeian Unidad de medida cantidad | Valor / unitario V/ total
sonido en puntas fjos / inclye /
microfonos / transporte e instalacian everto g 300000 1500000
/ uperarios
SUB TOTA 1 500.000

DESCUENTO POR PRONTD PAGD]

TOTAL 1.a00.000

Q@yﬁ@*//&a’% e fevy de 2

Jonathan melendez
Coordinador Logistico







RICARDO MORALES SALCEDO

NIT. 73093744
Contacto. 316 881 6963

COTIZACION
T T AT ———
. Diciembre de 2015
SENORES:  FUNDACION DESARROLLO INSULAR
 DIRECCION:
ATENCION: EDWIN VASQUEZ
(_TENGO EL AGRADO DE COTIZAR A USTED POR LO SIGUIENTE: ' )
PRECIO | N
#ANT DETALLE UNIT ARIC TOTAL
4 | Cordinacién, Disefio y montaje de Pesebre 3.000.000 3.000.000
Navidefio Saludable (ms:ena: recciable) o
6 | Talleristas

2.000.000 12.000.000

D/ NETO: ¢
¢ Y /”/ IVA: §

Nota; /d"

) 3OF33 ¢ -

TOTAL: $ 15.000.000







I'J,)

Sefores

KJITCHEN OF FORBES

THE L€GACY OF GRANDMOTHER

“San Andrés Islas, 3 Diciembre de 2015

DESARROLLO INSULAR

Ref.: Cotizacién

Cordial Saiudo:
Me permito cofizar el suministro de:
Cant. Descripcion Vr. unitorio Vr. Total
450 Refrigerios para nifios 7.000 3.150.000
100 Cena (clausura) 20.000 2.000.000

| TOTAL: CINCO MILLONES CIENTO CINCUENTA MIL PESOS

Atentamente,

/. roal
,);"\,}Cﬁ/’. TOM( >
VIVEEN FORBES
C.C. No. 39.152.781 de SAIl






San Andrés islas, Diciembre 7 del 2015

Sefiores

FUNDACION DESARROLLD INSULAR

Ref.: cotizacitn
Ha solicitado informacidn sobre los precios de nuestra compafiia a continuacidn le
detallo lo siguiente.

Servicio:

Transparte

Este transporte logistico asignado al evento “Vive una navidad sostenible: lng

oportunidad para promover la tradicidn con enfoque saludable, social y responsable”,
incluye conductor,

Costo........ § 350.000mil pesos; por 05 dias
Costn total para cubrir el evento $ 1.750.000.00

Atentamente,

\
Auxiliar-de Gerencia

Av. Newball Edificio Bay Point Local No. 8 Diagonal Arena Blanca
Teléfono: 8 512 8315 celular 316 245 6649 3165201000

traveladventuresai@gmail.com www.facebook.com/traveladve ntt







Senores:
Evento:
Centro de proyectos Artisticos

Coidial sudo.
Atendiendo a su solicitud. reazamos la siguiente colizacion asi:

MusicalShawdenavidod-ElMBagrodelaNcﬂdad

Showr de navidad con mas de 10 personas en escena, cuenta la histoia de! nacimiento det Niro Dios,

. acomponodo de Mario. José v os reves maaas entre o'os OESONGCS.

Actividod recreativa y de animacion
Incluye:

Lugar u espacio recreativo, recreacionistas e inflable

Valor Total: § 10.400.000 /

Foma de pago:
50% para resevar v 80% testante dos dias antes del evento.

Giacios por conlactamoes y e3p2AQMOSs sus comelorios.

Afte.
— /.
= -- -jf /’C,/ , ’(/ _!
‘_. - S ] . ‘
(‘! ""ié-%l’l(—']ai&-‘iﬁlﬂﬂ-’d(hl- |
Disedio y Publicidad S+~J Qe lis k bndige

Centio de Disero y publicidad: Todo en imprewos de imagenas totogralicas
Cento de Ensenanzo: Clases de Donza, Misea y Pintura.

Mayores informes: 316 857 1535 / 3167428759

Cenfio de Entietenimionto: HOIa Loco, recreacion fiesias infanties y adullos, despediias ge seHeos, armacion.

Fundacién Desarrollo Insular

Vive una navidad sostenible

Nit. 40990049-2

Rartn Social o Nombe
Francia Inés Hermida Rojas






A

” ASOCIACION FOLKLORICA CULTURAL SANANDRESANA
“ASOFCUSA”

San Andrés Islas, Diciembre de 2015

Seiiores

FUNDACION DESARROLLO INSULAR
San Andrés Islas

Asunto: Cotizacion

En la presente me permito cotizar los servicios de 5 Profesionales de
talleristas en las areas de literatura, medio ambiente, y cultura raizal;
con conocimientos ladico tedrico en las practicas de narrativas de
historias, cuentos, mitos y oficios raizales, especialmente en temas de
las vivencias del espiritu navidefio de nuestros ancestros. Costo de la
propuesta es de Seis Millones Novecientos Mil Pesos ($ 6.900.000.00)
M/cte.

Atentamente,

S
DIONICIO E: FORBES TELESFORD
C.C. 18.001.627 DE S.A.L
Representante legal “ASOFCUSA”

Direccién Loma Barack, Teléfonos (37)8 5132013 - 318 7550093, correo electronico detl_the_bestefholmail con o
dett the heat o el com San Andrés Isia, Col.
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Diseno gréﬂco computarizado
Ceiular 3188978633
3174194534

San Andrés Islas.

Sefores.
FUNDACION DESARROLLO INSULAR

COTIZACION

Nos permitimos cotizar el Plan de medios del evento denominado Vive una navidad
sostenible: Una oportunidad para promover la tradicion con enfoque saludable. social v
responsable, el cual consta de un despliegue piiblico tal como: Divulgar y promocionar
tas actividades que conciernen al provecio denominado “Vive una navidad sostenible: Una

oportunidad para promover la tradicion con enfoque saludable, social v responsable”

und. ] Vr.
Can Descripcion Vr. Total
b Med. P unitorio

1 und  Diseno de Publicidad- afiches y/o penden alusivo  500.000,00  500.000,00

100 und  camisetas 25.000,00 2.500.000,00
5 anuncio Pautas publicitarias en (radio y/o periodico) 120.000,00 600.000,00
1 anuncio Pautas publicitarias en {radio y/o pericdico) 700.000,00 700.000,00
2 dias  periforeo 330.200,00 700.000,00
4 dias  Grabacion y material fotegrafico det evento 250.000,00 1.000.000,00
TOTAL 6.000.000,00
Atentamente.

@@gé‘féﬁz -

Disefiador Publicista
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YUDYS M. RODRIGURY
BERMUDEZ

| CC. No. 26.689.163
| TEL.318 383 1990
AV. LA LOMA

2 ST e
(G | CLIETE: |

| FUNDACION DESARROLLO INSULAR

--___._-___._._—.___ — —— —

7 DICIE_MBRE 2015 _J L COTI%%CION ) )

/' Cordial Saludo,

Me permito cotizar 100 unidades de recordatorios bara nifios
que constan de yn Kit que Jes permita siempre recordar la granp
aventura vivida en e] evento “Vive una navidad sostenip]e: Una .-‘
Oportunidad parg bPromover |a tradicién cop enfoque saludable, ;"

| social y responsable”; con U costo unitario de Cuarenta mj]
| pesos ($ 40.000.00) Mcte.

g —— o T —— — ———— e e A —
,—.______——____-._-___-__‘_.____-__.__._ ———— —_— —

| FORMA DE paGo.

. 20% anticipo Ef
50% Contraentrega - (/F,g—-

———— //LO__@Q?_O}__Z 63






GOBERNACION bt O
Departamento Archipiélage de San Andrés,
Providencia v Santa Catalina
‘:/Rammia. o %Lgefauz Deaflaes

@epx:mlﬁamm»ta @&nwmtwﬁm de g)fuucaci/.in.

£L SUSCRITO SECRETARIO DE PLANEACION

CERTIFICA

Que el proyectc “FORTALECIIENTO Y APOYO A PROYZCTOS
CULTURALES ¥ PROCESCS DE FORMACION ARTISTICA PARA LA
PRESERVACION Y APROPIACION DEL PATRIMONIO EN SAN ANDRES,
CARIBE” se encuentra Radicado y Registrado en el Banco de Programas vy
Provectos de inversion Departamental con et No.2014-088800-0028 con fecha de
septiembre 18 de 2014,

Se certifica en San Andrés, Isla, z los dieciséis (186) dias del mes de marzo de dos

mil quince (2015},

Alentamente,

AUGUSTO CESARVILLARREAL
Técnico Operative

lf

Proyecto y Elaboré: Cesar Villarrsal
Revisé:Rixcie Newball;
Aschivar Ana Brackiman

Av. Francisco Newhall, Edificic CORAL PALACE
Tel: () 5130831 - $1260504
Email: praneacion{@saaandres.gov.co
San Andrés, Colombia






CAMARA DE COMERCIO DE SAN ANDRES

CERTIFICADO EXPEDIDO A TRAVES DEL PORTAL DE SERVICIOS VIRTUALES (St
CAUARA i CERTIFICADO DE INSCRIPCION AL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO
CO?:(ERCK; FUNDACION DESARROLLO INSULAR
T2 ANGRS Fecha expedicion: 2015/12/09 - 15:14:10, Recibo No. R000492885, Operacién No. 01C181209052

CODIGO DE VERIFICACION: xeSEC9uDrW

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DE LA ENTIDAD

SIN ANIMO DE LUCRO: FUNDACION DESARROLLO INSULAR. NUMERO:
50500585

N.I.T : 900798266 - 1
EL SUSCRITO SECRETARIO DE LA CAMARA DE COMERCIQ DE SAN ANDRES Y
PROVIDENCIA , EN EJERCICIO DE LA FACULTAD CONFERIDA POR LOS

ARTICULOS 43 Y 144 DEL DECRETO NUMERO 2150 DE 1995 Y SU DECRETO
REGLAMENTARIO 427 DE 1996 Y EL DECRETO 019 DE 2012.
CERTIFICA
DOMICILIO: SAN ANDRES
DIRECCION: BRR SCHOOL HOUSE DTAGONAL TORRE CONT
TELEFONO 1: 5124472
FAX: NO REPORTO
RENOVO EL ANO 2015 » EL 22 DE ABRIL DE 2015
TOTAL ACTIVOS : & 5,300,000.00
ACTIVIDADES ECONOMICAS :
ACTIVIDAD PRINCIPAL:
8230 ORGANIZACION DE CONVENCIONES Y EVENTOS COMERCIALES
ACTIVIDAD SECUNDARTIA:
8890 OTRAS ACTIVIDADES DE ASISTENCIA SOCIAL SIN ALOJAMIENTO
CERTIFICA
QUE POR ACTA NO. 0000001 DEL > DE DICIEMBRE DE 2014 .
OTORGADO (A) EN ASAMBLEA DE ASOCIADOS , INSCRITA EN ESTA CAMARA DE
COMERCIO EL 10 DE DICIEMBRE DE 2014 BAJO EL NUMERO: 00002126 DEL
LIBRO I DE LAS PERSONAS JURIDICAS SIN ANIMO DE LUCRO,
FUE CONSTITUIDA LA ENTIDAD DENOMINADA: FUNDACION DESARROLLO
INSULAR
CERTIFICA
QUE DICHA ENTIDAD OBTUVO SU PERSONERTA JURIDICA , OTORGADA
POR: GOBERNACION DE SAN ANDRES ISLA
CERTIFICA .
ENTIDAD QUE EJERCE LA FUNCION DE INSPECCION, VIGILANCIA Y
CONTROL: CAMARA DE COMERCTIO
CERTIFICA :
VIGENCIA: QUE EL TERMINO DE DURACION DE LA PERSONA JURIDICA ES
INDEFINIDO

CERTIFICA
OBJETO.- LA FUNDACION DESARROLLO INSULAR TENDRA COMO OBJETO,
COMO ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO, LA FUNDACION TENDRA COMO
FINALIDAD, EL DESARROLLO HUMANO EN TODAS 8US DIMENSIONES,

PRINCIPALMENTE, PRESTARA EL SERVICIO Y PROMOVER, ESTIMULAR
ORIENTAR Y COORDINAR Y DESARROLL@R ACTIVIDADES CAPACITACIONES,
PROGRAMAS TODA LA ACTIVIDAD ARTISTICA, CULTURAL, DEPORTIVA Y
SALUD QUE ESTIMAN CONVENIENTES ASI MISMO APOYAR A LA GESTION,
QUE PROPENDA POR EL DESARROL@O SOCIAL _DE LA COMUNIDAD A
TRAVES DE LA CREACION, DIFUSION, PROMOCION, GESTION, CREACION
DE ~CONVENIOS PROPIOS O PROGRAMAS Y PROYECTOCS CULTURALES,
ARTfSTICOS, EDUCATIVOS, SOCIALES Y AMBIENTAL. DESARROLLO DEL
OBJETO SOCIAL, LA FUNDACION DESARROLLO INSULAR PODRA PARA EL
CUMPLIMIENTO DE SUS FINES ORGANIZAR LAS CONDICIONES PARA
DESARROLLAR SUs PROPIAS ACTIVIDADES, CELEBRAR CONTRATOS ©

i

CONTINUA ~w===wewrres
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| CAMARA DE COMERCI!O DE SAN ANDRES

CERTIFICADO EXPEDIDO A TRAVES DEL PORTAL DE SERVICIOS VIRTUALES (Si)
CAYARA 52 CERTIFICADO DE INSCRIPCION AL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO
CO’L‘ERG’O FUNDACION DESARROLLO INSULAR
E‘__‘}é:;\hl}ﬁ_& Fecha expedicion: 2015/12/09 - 15:14:10, Recibo No. R000492885, Operacién No. 01C181209052

CODIGO DE VERIFICACION: xeSECSuDrW

CONVENIOS Y ASOCIARSE CON OTRAS ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO, DE
CARACTER NACIONAL @) INTERNACIONAL. A-REALIZAR, PATROCINAR,
ORGANIZAR, SISTEMATIZAR TODA CLASE DE EVENTOS, EN EL PAIS O EN
EL EXTERIOR, QUE CONTRIBUYAN AL CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE OBJETO
SOCIAL. B~APOYAR, PATROCINAR Y/O FACILITAR LA EJECUCION DE IDEAS
PRESENTADAS POR PERSONAS O GRUPOS, CUYOS PROPOSITOS Y OBJETIVOS
CONCUERDEN CON LOS DE LA FUNDACION. C-DISENAR Y DESARROLLAR
MECANISMOS DE FINANCIACION CO- Y FINANCIACION, INVERSIONES A
NIVEL NACIONAL, INTERNACIONAL, NECESARIOS PARA EL FINANCIAMIENTO

Y SOSTENIMIENTO DE FUNDACION DESARROLLO INSULAR , SUS
ACTIVIDADES Y PROYECTOS, UTILIZANDO EN AMBOS CASOS LOS SISTEMAS
DE COOPERACION, ADMINISTRACION DELEGADA DE RECURSOS, 0

CUALQUIER OTRC MEDIO.D-REALIZAR ACTIVIDADES Y PROGRAMAS QUE
PROPENDAN POR EL DESARROLLO ~ INTEGRAL Y GREMIAL DE LOS
BENEFICIARIOS DE LA FUNDACION.E-EFECTUAR TODAS LAS OTRAS
ACTIVIDADES Y OPERACIONES ECONOMICAS, RELACIONADAS DESDE O
DIRECTAMENTE CON EL OBJETO SOCIAL, PARA EL DESARROLLO DEL MISMO,
EL BIENESTAR DE LOS ASOCIADOS Y LA ADQUISICION DE BIENES,
MUEBLES E INMUEBLES DE FUNDACION.F- LA REALIZAR, DIRECTA O
INDIRECTAMENTE, POR CUENTA PROPIA O AJENA, SOLA O MEDIANTE
CONSORCIOS, UNIONES TEMPORALES O ALIANZAS ESTRATEGICAS CON
ORGANIZACIONES NO GUBERNAMENTALES U ORGANIZACIONES DE LA
SOCIEDAD CIVIL O ENTIDADES DEL SECTOR PRIVADO, NACIONALES O
EXTRANJERAS, TODAS AQUELLAS ACTIVIDADES ENCAMINADAS A:
PROYECTAR, EJECUTAR, ADMINISTRAR, COORDINAR, CONTROLAR O EVALUAR
PLANES, PROGRAMAS O PROYECTOS, ORIENTADOS A BUSCAR EL BIENESTAR
DE LOS ASOCIADOS Y EL DE LOS PARTICULARES, PARA TALES EFECTOS
PODRA ASOCIARSE, FUSIONARSE, PARTICIPAR EN UNIONES TEMPORALES,
CONSORCIOS Y ELABORAR CONVENIOS CON OTRAS PERSONAS NATURALES O
JURIDICAS QUE DESARROLLEN EL MISMO O SIMILAR OBJETO.

CERTIFICA
PATRIMONIO : $ 5,000,000.00
CERTIFICA
** ORGANO DIRECTIVO **
NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA
VASQUEZ FORBES EDWIN JEFFERSON C.C. 00018008730

LIBRO : I ESADL, INSCRIPCION (00002126

DOCUMENTO : ACTA , FECHA : 2014/12/05

NUMERO DEL DOCUMENTO : 0000001

FECHA DE INSCRIPCION : 2014/12/10
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA

FORBES DOWNS RAVEEN C.C. 00039151647

LIBRO : I ESADL, INSCRIPCION 00002126

DOCUMENTO : ACTA , FECHA : 2014/12/05

NUMERO DEL DOCUMENTO : 0000001

FECHA DE INSCRIPCION : 2014/12/10

CERTIFICA

"ok

*** CONTINUA
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CAMARA DE COMERCIO DE SAN ANDRES
CERTIFICADO EXREDIDO A TRAVES DEL PORTAL DE SERVICIOS VIRTUALES (Sll)
CERTIFICADO DE INSCRIPCION AL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO

%ﬁﬁ'ﬁ% FUNDACION DESARROLLO INSULAR
OF Sl ANDEES Fecha expedicién: 2015/12/09 - 15:14:10, Recibo No. R000492885, Operacion No. 01C181209052

A

CODIGO DE VERIFICACION: xeSEC9uDrW

REPRESENTACION LEGAL
PRINCIPAL (ES) : VASQUEZ FORBES EDWIN JEFFERSON

C.C. 00018008730

PRESIDENTE

LIBRC : I ESADL, INSCRIPCION 00002126

DOCUMENTO : ACTA , FECHA : 2014/12/05

NUMERO DEL DOCUMENTO: 0000001

FECHA DE INSC2014/12/10

_CERTIFICA :

ORGANOS DE ADMINISTRACION.- LA FUNDACION DESARROLLO INSULAR
TENDRA LOS SIGUIENTES ORGANOS DE DIRECCION, GOBIERNO Y CONTROL:
ASAMBLEA GENERAL JUNTA DIRECTIVA PRESIDENTE /REPRESENTANTE LEGAL
REVISOR FISCAL FUNCIONES.- SON FUNCIONES DEL PRESIDENTE DE LA
JUNTA DIRECTIVA: A-ACTUAR COMO REPRESENTANTE LEGAL DE LA
FUNDACION.B-CONVOCAR Y PRESIDIR CON LOS LIMITES QUE SENALAN LOS
PRESENTES ESTATUTOS, TODAS LAS ASAMBLEAS GENERALES, REUNIONES DE
LA JUNTA DIRECTIVA Y ACTOS SOCIALES DE LA FUNDACION.C-VELAR POR
LOS INTERESES DE LA FUNDACION DESARROLLO INSULAR DEBIENDO FIRMAR
LAS ACTAS, CONTRATOS, CONVENIQOS, CORRESPONDENCIA ESPECIAL,
MEMORIAS Y TODOS LOS DOCUMENTOS EMANADOS DE LA FUNDACION; SIN
DICHA FIRMA TALES ACTOS NO TENDRAN VALIDES.D-ESTABLECER ACCION
JURIDICA A QUIENES MALVERSEN, DESTRUYAN O DANEN LOS FONDOS O
BIENES DE LA FUNDACION. E-ORDENAR LOS GASTOS Y FIRMAR
CONJUNTAMENTE CON EL TESORERO DE LA FUNDACION DESARROLLO INSULAR
LOS PAGOS, DENTRO DE SUS LIMITACIONES. F-APROBAR LOS ACTOS Y
CONTRATOS QUE COMPROMETAN A LA FUNDACION DESARROLLO INSULAR Y
LOS QUE SENALEN LOS ESTATUTOS, REGLAMENTOS, ACUERDOS DE LA
ASAMBLEA O LA JUNTA DIRECTIVA, RESOLUCIONES O DEMAS DOCUMENTOS.
G-PRESENTAR A LA ASAMBLEA GENERAL DE FUNDADORES INFORME ESCRITO
SOBRE LA MARCHA DE LA FUNDACION DESARROLLO INSULAR Y EN LAS
REUNIONES EXTRAORDINARIAS EXPLICACIONES SOBRE LOS MOTIVOS DE LA
CONVOCATORIA. H-HACER CUMPLIR LA LEY, LOS ESTATUTOS, LCS
REGLAMENTOS INTERNOS, LOS ACUERDOS DE LA ASAMBLEA, LAS
RESOLUCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA, Y LOS PRINCIPIOS DE LA
FUNDACION. I-LAS DEMAS QUE CORRESPONDAN A LA NATURALEZA DE SU
CARGO.NOMBRAR LOS FUNCIONARIOS Y CARGOS QUE SEAN NECESARIOS PARA
EL FUNCICONAMIENTO DE LA FUNDACION.J-CELEBRAR LOS ACTOS Y LGS
CONTRATOS PARA EL DESARROLLO DEL OBJETO SOCIAL DE LA FUNDACION.
K-COLOCAR A CONSIDERACION Y APROBACION DE LA JUNTA DIRECTIVA Y
DE LA  ASAMBLEA, LOS PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS DE LA
FUNDACION. L-VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS PROCESOS
DETERMINADOS POR LA JUNTA DIRECTIVA EN LA FORMULACION Y
PRESENTACION DE LOS PROYECTOS.M-VELARA QUE LOS PROYECTOS SE
PRESENTEN DE MANERA OPORTUNA Y CON ADECUADA CALIDAD. PARAGRAFO:
EL SECRETARIO SERA EL SUPLENTE DEL REPRESENTANTE
LEGAL/PRESIDENTE DE LA FUNDACION, QUIEN TENDRA LAS MISMAS
FUNCIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL, EN CASO DE AUSENCIA TEMPORAL
O DEFINITIVA DE ESTE CON AUTORIZACION DE LA ASAMBLEA GENERAL DE
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| CAMARA DE COMERCIO DE SAN ANDRES

CERTIFICADO EXREDIDO A TRAVES DEL PORTAL DE SERVICIOS VIRTUALES (SH)
CRMARA CERTIFICADO DE INSCRIPCION AL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO
CQ’:A'ERCI% FUNDACION DESARROLLO INSULAR
G BN Fecha expedicion: 2015/12/09 - 15:14:10, Recibo No. R0D0492885, Operacion No. 01C181209052

CODIGO DE VERIFICACION: xeSEC9uDrwW

ASOCIADOS
CERTIFICA :
*%* ORGANO DE FISCALIZACION *=*
NOMBRE IDENTIFICACION
REVISOR FISCAL
MORA PEREZ GUILLERMO LEON C.C. 00015242353

LIBRO : I ESADL, INSCRIPCION 00002126

DOCUMENTO : ACTA , FECHA : 2014/12/05

NUMERO DEL DOCUMENTO : 0000001

FECHA DE INSCRIPCION : 2014/12/10

CERTIFICA
DIRECCION DE NOTIFICACION JUDICIAL : BRR SCHOCL HOUSE DIAGONAL
TORRE CONT
TELEFONO NOT.JUDICIAL 1: 5124472
MUNICIPIO : SAN ANDRES
E-MAIL COMERCIAL: jeval27@gmail.com
E-MAIL NOTIFICACION JUDICIAL: jeval27@gmail.com
CERTIFICA :
QUE EN ESTA CAMARA DE COMERCIO NO APARECEN INSCRIPCIONES
POSTERIORES DE DOCUMENTOS REFERENTES A REFORMA, DISCLUCION,
LIQUIDACION O NOMBRAMIENTOS DE REPRESENTANTES LEGALES DE LA
MENCIONADA ENTIDAD.
IMPORTANTE

LA PERSONA JURIDICA DE QUE TRATA ESTE CERTIFICADO SE ENCUENTRA
SUJETA A LA INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL DE LAS AUTORIDADES
QUE EJERCEN ESTA FUNCION, POR LO TANTO DEBERA PRESENTAR ANTE LA
AUTORIDAD CORRESPONDIENTE, EL CERTIFICADO DE REGISTRO RESPECTIVO,
EXPEDIDO POR LA CAMARA DE COMERCIO, DENTRO DE LOS 10 DIAS HABILES
SIGUIENTES A LA FECHA DE INSCRIPCION, MAS EIL. TERMINC DE LA
DISTANCIA CUANDO EL DOMICILIO DE LA PERSONA JURIDICA SIN ANIMO DE
LUCRO QUE SE REGISTRA ES DIFERENTE AL DE LA CAMARA DE COMERCIO
QUE LE CORRESPONDE. EN EL CASO DE REFORMAS ESTATUTARIAS ADEMAS SE
ALLEGARA COPIA DE LOS ESTATUTOS.
TODA AUTORIZACION, PERMISO, LICENCIA O RECONOCIMIENTC DE CARACTER
OFICIAL, SE TRAMITARA CON POSTERIORIDAD A LA INSCRIPCION DE LAS
PERSONAS JURIDICAS SIN ANIMO DE LUCRO EN LA RESPECTIVA CAMARA DE
COMERCIO.

DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL CODIGO DE PRCCEDIMIENTO
ADMINISTRATIVO Y DE LO CONTENCIOSO Y DE LA LEY 962 DE 2005, LOS
ACTOS ADMINISTRATIVOS DE REGISTRO AQUI CERTIFICADOS QUEDAN EN
FIRME DIEZ (10) DIAS HABILES DESPUES DE LA FECHA DE INSCRIPCION,
SIEMPRE QUE NO SEAN OBJETO DE RECURSOS.

VALOR DEL CERTIFICADO: $4,500

IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERCIO DE SAN ANDRES contenida en este certificado
electronico se encuentra emitida por una entidad de certificacién abierta autorizada y vigilada por la Superintendencia de Industria
y Comercio, de conformidad con las exigencias establecidas en la Ley 527 de 1999 para validez juridica y probatoria de los
documentos electronicos.

sesumscecest GONTINUA =
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CAMARA DE COMERCIO DE SAN ANDRES
CERTIFICADO EXPEDIDO A TRAVES DEL PORTAL DE SERVICIOS VIRTUALES (Sl

.'iARA X CERTIFICADO DE lh'gSCRIPCION AL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO
CO"AERCg FUNDACION DESARROLLO INSULAR
S AN Fecha expedicién: 2015/12/09 - 15:14:10, Recibo No. R0O00492885, Operacion No. 01C181209052

CODIGO DE VERIFICACION: xeSEC9uDrw

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por io tanto, la firma digital que acompaiia este documento la podra
verificar a través de su aplicativo visor de documentos pdf.

No obstante, si usted va a imprimir este certificado, lo puede hacer desde su computador, con la certeza de que el mismo fue
expedido a través del canal virtual de la camara de comercio y que la persona o entidad a la que usted le va a entregar el certificado
impreso, puede verificar por una sola vez el contenido del mismo, ingresando al enlace http:/isil.confecamaras.org/cv.php
seleccionando alli la camara de comercio e indicando el cadigo de verificacion xeSECSuDrW.

Al realizar la verificacion podra visualizar (y descargar) una imagen exacta del certificado que fue entregado al usuario en el
momento que se realizo la transaccion.

La firma mecéanica que se muestra a continuacion es la representacion gréfica de la firma del secretario juridico (o que haga sus
veces) de la camara de comercio quien avala este certificado. La firma mecanica no reemplaza la firma digital en los documentos
electrénicos.
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ENTIDAD RECEPTORA
Deparizmeto Adzicitrtivo PROSPEIDAD FORMULARIO UNICO
waTMMNPELC | IPARA TODOS DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA
PERSONA NATURAL
{LEY 190 DE 1995)

1. DECLARACION JURAMENTADA
1.1. DE BIENES Y RENTAS
YO £PwiN  REfLEN Son VAS @ug 2 folBg s

IDENTIFICADO CON:  G.C. ¥ox' G.E. T, N 12 coB. 720 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:
Pas & oo Brn IDepanamento SanN ANDAE $ lMunicipio SoN ANDRE 5
Direccion pyp g o .

Scirtpot  Hovse Tobhe cowing|Tekfonos o) ZNY 1+ <
Y TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD A

NOMBRES Y APELLIDOS

DOCUMENTO DE IDENTIDAD PARENTESCO

DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 3°, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA Y EN LOS
ARTICULOS 13 Y 14 DE LA LEY 190 DE 1995, PARA TOMAR POSESION PARA RETIRARME PARA ACTUALIZACION
‘PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE ;QUE LOS UNICOS BIEMES Y RENTAS QUE POSEOD A LA FECHA,
EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION:

a) Los ingresos y rentas que obtuve en ef "Gitimo” afo gravable fueron:

CONCEPTO VALOR

SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES 3’ 506. O oo F

CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS
GASTOS DE REPRESENTACION -
ARRIENDOS -
HONORARIOS -
OTROS INGRESOS Y RENTAS ' Goo.000 =-
TOTAL §Y. 500 . 0w > -

* b) Las cuentas corrientes y de ahorto que poseo en Colombia y en el exterior son:
=

ENTIDAD FINANGERA cuEaTa ryrin Souema | e

¢) Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
TIPO DE BIEN

IDENTIFICACION DEL BIEN VALOR

EMPLEADOR O CONTRATANTE

o
D







1.1 DE BIENES Y RENTAS (CONTINUACION)
d) Las acreencias y obligaciones vigentes a |a fecha son:
ENTIDAD O PERSONA CONCEPTO VALOR
1.2 DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y ASOCIACIONES
a) En fa achuafidad paricipo come miembro de !as siguiertes jurtas y consejes directivos:

ENTIDAD O INSTITUCION CALIDAD DE MIEMBRO
5 b) A la facha Soy sacio de las siguientes corporaciones, sociedades ylo asaciaciones:
- I CORPORACION, SOCIEDAD O ASOCIACION CALIDAD DE S0OCIO
C)En la actualidad: Sl NO

tengo sociedad canyugal o de hecho vigente, con:

[NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION N°
c.c CE. T.L

___ 2 ACTIVIDAD ECONOWICA PRIVADA. SRS
Las actividades economicas de caracter

privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venidg desaiTollando de
forma acasional o permanente son las siguientes:

DETALLE DE LAS ACTIVIDADES

FORMA DE PARTICIPACION

3. FIRMA

TN

7
Shr AMVDONES g [iz[=o]
FI¥A DEL FORTIONARIC © CONTRATISTA CIUDAD Y FECHA .
ﬁmj

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000-217770







CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

EL CONTRALOR DELEGADO PARA INVESTIGACIONE&

, JUICIOS FISCALES Y
JURISDICCION COACTIVA

CERTIFICA:

.  una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales
diciembre de 2015, a las 1:23:31, el ntmero de identificacion de la Persona Juridi
continuacion, NO SE ENCUENTRA REPORTADA COMO RESPONSABLE FISCAL.

No. ldentificacion 900798266
C 0 de Verificacion 10241082782015

3sta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacio
locumento de identiﬁca01c’>n, coinci

'SIBOR', hoy Jueves 10 de
ca, relacionado a

nal, siempre y cuando e] namero consignado en el respectivo
da con el aqui registrado.

Je conformidad con el Decreto 2150 de 1995 ylaR

esolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |
slasmada tiene plena validez para todos los efectos |

a firma mec4nica aqui
egales.

w
SILVANO GOMEZ STRAUCH

T TR Verificacién pueds constatar Ia antenticidad ] Carieais e oo
SIBOR






CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

EL CONTRALOR DELEGADO PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS FISCALES Y
JURISDICCION COACTIVA

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacioén del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 10 de
¢ "mbre de 2015, a las 1:14:48, ¢l nimer

o de identificacion, relacionado a continuaciéon, NO SE ENCUENTRA
R..ORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

‘ Tipe Documento C.C.
No. ldentificacion 18.008.730
i o de Verifioacion 191407422075

‘ Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre ¥ cuando el nimero consignado en el respectivo
documento de identificacion, coincida con el aqui registrado.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y

la Resolucion 220 del 5
plasmada tiene plena validez para todos los efec

de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
tos legales.

\l‘—@wﬁ?
SILVANO GOMEZ STRAUCH

2o y Revisd: Via Web

 Con el Cédigo de Verificacion puede consiat o autenticidad del Certificado,
SIBOR






WIZZUTS Policia Nacional de Colombia : ?' '

Siguoﬁmen:- i . f;‘;n

1

{ REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE DEFEMNSA NACIONAL
[ POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA

Consuita en linea de Antecedentes y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que a la fecha, 10/12/2015 3 las 01:02:27 el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°® 18008730 %
Nombres: VASQUEZ FORBES EDWIN JEFFERSON
NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de acuerdo con el art. 248 de la Constitucién Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia S
Constitucional, la leyenda "NO TIENE
para todas aquellas personas qu
competente haya decretad

U-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte
ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica
€ No registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial

o la extincion de la condena o Ia prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de cédula corres

pondan con el documento de
identidad suministrado.

Si tiene alguna duda con el resultado, por favor acérquese a las instalaciones de |a Policia Nacional mas
‘: cercanas,
=sta consulta solo es vdlida para el territorio colombiano obedeciendo a los

parametros establecidos en e
ordenamiento constitucional.

Volver al Inicio

Solicitudes, Quejas, Reclamos

= Manual de Navegacion  Politicac de Seguridad  Poiiticas de Privacidad ¥ Usa  Mapa del Sitio LOGIN !
|
FOUCIA NACTONAL DE COLOMRLA !

Cetrers 5§ 8- 2521 CAN DogoraDC

Sn edminisbatra d= lunes o viernes de om a lIgmy Zom g Spm

Requenmieniat cicdadonas 24 horay
Unca de atencizn o Civoadens Eogols
FAX (571} 3139587 - ¢

Alenc

)31S71T1.9112 - Fesdo del pa'i- 16000 915 400 o
I=egdiectcrpoicia gov co

TODGS PORUN i il f i ~ 4 d - Soaemo
NUEVO PAIS T!"‘t‘?.{fj'} IRenisica @ _L'bﬁ Eia

de Datenco

an

Todos los derechos reservados 2011.

s:/lantecedentes.policia.gov.co:7005\WebdJ udicialform Antecedentes xhim|






CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO
GENERAL DE LA NACION No. 77868490

Bogota DC, 10 de diciembre del 2015

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado al§
(SIRY), el(la) sefior(a) EDWIN JEFFERSON VASQUEZ FORRES identificado(a) con CE

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La cerlificacion de antecedentes debera contener las anotacion
anteriores a su expedicion Y. en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones
momento.Cuando se trate de nombramiento o posesicn en €argos que exij
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

istema de Informacidn de Registro de Sanciones o Inhabilidades
DULA DE CIUDADANIA nimero 18008730:

—

es de providencias ejecutoriadas dentro de los cineo |
o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho
jan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certifica

5) afios

e

NOTA: El cerlificado de antecedentes disciplinarios es un documento

disciplina

elercicio de la accion de repeticion o lamamiento en g

establezca la ley o demas disposiciones vigentes, En caso de nomb
Entidad, validar ia informacién que presente el aspirante en |a pagina wi

:; 4 7 ”
1 ',z’ ) '_z"’ S
L o 2
' |
N, r (

i
i

J

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(3),
TODAS LAS HOJAS.

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Divisién Centra de Atencion al Publico (CAP)

SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

Division Centro de Atencign al Publico (CAP)
Linea gratuita 018000810315; dcap@procuraduria.gov_co
Camrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.

Www.procuraduria.gov.co

que contiene las anolaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
rias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fatlos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidoreg publicos y particulares que desempefien funcicnes pliblicas en

arantia. Este documento tiene efectos para acceder aj sector pliblico,
ramiento ¢ suscripcion de contratos con et estado, es reg

eb: hnp:Ilwww.procuraduria,gov.co/portal/antecedentes_h

en jos términos que
ponsabilidad de |a
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Banco de Occidente
Nit. 890.300.279-4

CERTIFICADO

Mediante la presente CERTIFICAMOS que nuestro cliente FUNDACION

. DESARROLLO INSULAR identificaco con NIT 900,798,266-1 es cuentahabiente
del Banco de Occidente desde el dia 17 de Diciembre de 2015 con la Cuenta de
ahorros No 855-83539-3 la cual se encuentra activa y vigente.

Por lo anterior podemos afirmar que la mejor carta de presentacion de
FUNDACION DESARROLLO INSULAR es ser un “Cliente activo del Banco de
Occidente”. o

Expedimos esta certificaciéﬁ hoy 17 de Dicfiembre de 2015 dirigida a
GOBERNACION DE SAN ANDRES ISLA '

Cordiaimente,

. diea Jaocaen Hooder
KA JACKSON HOOKER
AUXILIAR DE SERVICIOS

Of. San Andres

i
|

-
0 Con s

E @Bco_Occidente n Facebook.com/BcoOccidente www.bancodeoccidente.com.co
FTP-APY-018 Mod. Ene. 2074
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DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES,
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA

Reserva de Biosfera Seaflower

CERTIFICADO DE RECIBIDO A SATISFACCION No. 001
CONVENIO DE APOYO No. 136 DE 2015

LA SUSCRITA SECRETARIA DE CULTURA
CERTFICA:

Que recibio a satisfaccion de (la) fundacion Desarrollo Insular:
Entidad sin dnimo de lucro Nit: 900.798.266-1, inscrita en la
Camara de Comercio bajo el nimero 00002126 del Libro I de las

|
’ Personerias Juridicas, Cumplié con las actividades de acuerdo a lo
establecido en el Convenio de Apoyo Nro. 136 de Diciembre 10 de 2015,
para efectos le sera cancelado el pago final del Cincuenta (50%) del
valor por haber cumplido con el objeto que conste en dicho convenio,
correspondiente al servicio suministro la siguiente informacion.

Periodo certificado

Informe nimero Uno (01)
Plazo de convenio Una (01) Semana
Valor a pagar Veintiocho Millones Ochocientos Cincuenta Mil

Pesos ($28°850.000,00

Observaciones

De conformidad a lo antes expuesto y para constancia se firma en San
Andrés Isla, a los Veintinueve (29) dias del mes de Diciembre de 2015.

Proyecto: Beatriz H.
Revisd: Geraldine G.
Archivo: Beatriz H.

Avy. Francisco Newball, Edificio CORAL PALACE
Tel: (8) 5124390 Telfax 51 26809
Email: gobernador@sanandres.cov.co
San Andrés, Colombia







