GOBERNACION
Departamento Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina
Reserva de Biosfera Seaflower
Nit: 892.400.038-2

CONVENIO DE APOYO No. 638‘ ENTRE EL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN
ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA, Y LA ORGANIZACION DE LA COMUNIDAD
RAIZAL CON RESIDENCIA FUERA DEL ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES PROVIDENCIA Y
SANTA CATALINA - ORFA -

Entre los suscritos a saber AURY SOCORRO GUERRERO BOWIE, identificada con la cédula de
ciudadania No0.40.985.575 expedida en San Andrés Isla, en su calidad de Gobernadora y
Representante Legal del Departamento Archipiélago de San Andrés Providencia y Santa Catalina,
elegida popularmente, segun consta en la credencial de fecha ocho (8 ) de noviembre del afio dos mil
once (2011) expedida por los delegados del CONSEJO NACIONAL ELECTORAL, posesionada ante
la sefiora JUEZ UNICA PENAL DEL CIRCUITO ESPECIALIZADO (E) del Distrito Judicial del
Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, segun Acta de Posesion N°.
001 de enero 01 del 2012 vy facultada debidamente para contratar, por la Ley 80 de 1993, en su
articulo 11 numerales 1y 3 literal b y la Ordenanza 008 de enero de 2012, quien para efectos del
presente Convenio se denominara “EL DEPARTAMENTO”, por una parte, y por la otra, LIZETH
CAROLINA JARAMILLO DAVIS, identificada con la cedula de ciudadania No. 40.987.259 expedida
en San Andrés lIsla, quien actia en nombre y representacion legal de la ORGANIZACION DE LA
COMUNIDAD RAIZAL CON RESIDENCIA FUERA DEL ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES
PROVIDENCIA'Y SANTA CATALINA gue se identifica con la sigia - ORFA - | identificada con el NIT:
900029747-4, y quien en adelante se denominara EL CONVENIDO, hemos acordado celebrar el
presente convenio que se regira por las siguientes consideraciones y clausulas. A) Que el inciso
segundo del articulo 355 de la Constitucidon Politica, autoriza al Gobierno Departamental para celebrar
contratos con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad. B) Que el Gobierno
Nacional mediante los Decretos 777 de 1992 y 1403 de 1992, reglamenté lo dispuesto en el inciso
segundo del articulo 355 de la Constitucidn Politica, precisando los requisitos y formalidades
necesarias para la celebracion de estos contratos. C) Que la Ley 489 de 1998, dicta normas sobre la
organizacion y funcionamiento de las entidades estatales, expide disposiciones, principios y reglas
generales para la celebracion de convenios. D) Que los convenios celebrados con base en el articulo
355 de la Constitucidn Politica, tienen por finalidad impulsar programas y actividades de interés
publico, acordes con el Plan Departamental de Desarrollo. E) Que en la dimension estratégica:
*Formacion y Fortalecimiento de la Etnia Raizal” dentro del programa “Etnia Raizal protagonista del
Desarrollo establecido dentro del Plan de Desarrollo Departamental “Tejiendo un Mundo mas Humano
y Seguro”, se contemplan estrategias y acciones que deberan conducir al fortalecimiento del pueblo
Raizal, orientados a reconocer y restablecer los derechos de este grupo étnico (...). F) Que la
ORGANIZACION DE LA COMUNIDAD RAIZAL CON RESIDENCIA FUERA DEL ARCHIPIELAGO
DE SAN ANDRES PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA - ORFA - presento propuesta solicitando
apoyo del Gobierno Departamental para implementar actividades de integracion a partir de la identidad
artistica Raizal, tendientes a promover, difundir y reivindicar todas las manifestaciones y derechos
culturales, intelectuales, espirituales, materiales y artisticos de la comunidad raizal, mediante el
desarrollo de acciones que den reconocimiento a la etnia raizal, en el marco de la celebracién de la
“VIIl SEMANA RAIZAL EN BOGOTA”, con la participacién de grupos de danzas y grupos de musica
tradicional y musica fusion. G) Que segun certificado emanado de la Camara de Comercio
diferenciado con No. R039663585 de fecha 8 de octubre de 2013, ORGANIZACION DE LA
COMUNIDAD RAIZAL CON RESIDENCIA FUERA DEL ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES
PROVIDENCIA'Y SANTA CATALINA - ORFA -, es una entidad sin animo de lucro constituida por
acta de fecha 25 de septiembre de 2004, e inscrita en la Camara de Comercio el 23 de junio de
2005. Los objetivos de la ORGANIZACION DE LA COMUNIDAD RAIZAL CON RESIDENCIA
FUERA DEL ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA - ORFA -
son los siguientes: a. Organizar a la comunidad raizal, residente fuera del Archipiélago, en torno a su
identidad cultural. b. Promover, difundir y reivindicar todas las manifestaciones y derechos culiturales,
intelectuales, espirituales, materiales, artisticos, politico, sociales, legales y ambientales que
constituyen el modo de vida, sistema de valores tradicionales y creencias que caracterizan a la
comunidad raizal del Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina. “(...)".

i. Auspiciar y promover a nivel individual y grupal la creatividad, la investigacion, la actividad artistica y

el fortalecimiento de las expresiones culturales y sociales a través de las artes plasticas, musicales, \g
escénicas, audiovisuales, literarias, las artesanias, la narrativa popular, ia memoria cultural, la historia‘y
y otras que surjan de la evolucidén socio cuitural del Departamento Archipiélago de San André/s
Providencia y Santa Catalina. “(...)".p. Establecer y mantener relaciones de cooperacidn con otras |
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orgzrnizaciones que a nivel local, regional, nacional e internacional que tengan objetivos que beneficien
a la comunidad raizal. q. Establecer relaciones de integracion y de cooperacion con organizaciones
étnicas, culturales, sociales y de otra indole que se identifiquen con los fines de la Organizacién. “(...)".
z. Todos los demas objetivos que se deriven del proceso de Organizacion del pueblo raizal. H) Que la
ORGANIZACION DE LA COMUNIDAD RAIZAL CON RESIDENCIA FUERA DEL ARCHIPIELAGO
DE SAN ANDRES PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA - ORFA - ha logrado la vinculacién y apoyo
de la Administracidn Distrital, la Universidad Pontificia Javeriana, entidades de orden departamenta!
(San Andres y Providencia); como la Alcaldia de Providencia, y la Empresa de Energia de San Andrés
y Providencia —EEDAS-, asi como de entidades del Orden Nacional como e! Ministerio de Cultura, la
Universidad Nacional de Colombia y el Museo Nacional quienes apoyan operativa y financieramente la
realizacién de actividades en el marco de la conmemoracién de la Semana Raizal. 1) Que el
representante legal de la ORGANIZACION DE LA COMUNIDAD RAIZAL CON RESIDENCIA FUERA
DEL ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA - ORFA - cuenta
con reconocida idoneidad para el ejecutar el objeto del convenio. J) El Representante Lega! de
ORGANIZACION DE LA COMUNIDAD RAIZAL CON RESIDENCIA FUERA DEL ARCHIPIELAGO
DE SAN ANDRES PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA - ORFA - manifiesta bajo la gravedad de
juramento que se entiende prestado con la firma de este documento, que ni él, ni los miembros
directivos de la Organizacién se encuentran incursos en inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién
legalmente consagrada. EIl presente convenio se regird por las siguientes clausulas: CLAUSULA
PRIMERA: OBJETO: E! presente convenio tiene como finalidad impulsar y promover programas y
actividades acordes con lo establecido en el Plan de Desarrollo “Tejiendo un Mundo mas Humano y
Seguro”, a través de la integracion de esfuerzos entre la GOBERNACION DEPARTAMENTAL vy la
ORGANIZACION DE LA COMUNIDAD RAIZAL CON RESIDENCIA FUERA DEL ARCHIPIELAGO
DE SAN ANDRES PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA - ORFA para el desarrollo de actividades
de integracion de los raizales que residen en la ciudad de Bogota a partir de la identidad artistica
Raizal y la implementacion de un escenario de discusion y de proyeccidn sobre el devenir del pueblo
raizal en el marco de los derechos étnicos, con el fin de promover, difundir y reivindicar todas las
manifestaciones y derechos culturales, intelectuales, espirituales, materiales y artisticos de esta
comunidad, en el marco de la conmemoracion de la Vil Semana Raizal. CLAUSULA SEGUNDA:
VALOR, FORMA DE ENTREGA Y APORTES: el presente convenio asciende a la suma de
TREINTIUN MILLONES DE PESOS ($31.000.000). MCTE. La ORGANIZACION DE LA
COMUNIDAD RAIZAL CON RESIDENCIA FUERA DEL ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES
PROVIDENCIA 'Y SANTA CATALINA - ORFA -, realizara un aporte en especie correspondiente a
recurso humano (2 profesionales) para la coordinacién los aspectos correspondientes a las actividades
culturales, por valor de TRES MILLONES DE PESOS ($ 3.000.000), la Gobernacién Departamental
realizara un aporte por valor de VEINTIOCHO MILLONES DE PESOS ($28.000.000) MCTE, recurso
que sera entregado de la siguiente manera; forma de pago: la suma antes sefialada sera cancelada
por el departamento de manera anticipada, una vez legalizado el convenio, previa suscripcion del
acta de inicio de las actividades convenidas por parte del Secretario de Desarrollo Social del
departamento. Lo anterior teniendo en cuenta el corto plazo del convenio y las condiciones de
ubicacion geografica, las dificultades de realizar gestiones y tramites de tipo administrativo y
financiero, dentro de los cuales podriamos mencionar pagos, tramites y pagos previos de produccion
del concierto, entre otros PARAGRAFO: El convenido debera efectuar la apertura de una cuenta de
ahorros individual, especial y separada para la consignacion y manejo de los recursos publicos.
CLAUSULA TERCERA: DEL REGISTRO PRESUPUESTAL Y LA SUJECION A LAS
APROPIACIONES PRESUPUESTALES: El Departamento se obliga a reservar la suma de
VEINTIOCHO MILLONES DE PESOS ($28.000.000) mcte, valor que sera tomada del presupuesto
departamental vigencia fiscal 2013, con cargo a las siguientes Identificacion Presupuestal: 03 — 3 -
112 — 20, denominado “FORTALECIMIENTO ORGANIZACIONAL Y DISENO E IMPLEMENTACION
DE LA POLITICA PUBLICA RAIZAL’, de conformidad con lo establecido en el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal Numero 2619 del 25 de octubre de 2013, expedidos por el Profesional
Especializado encargado del Grupo de Presupuesto de la Secretaria de Hacienda del Departamento.
CLAUSULA CUARTA: DURACION: la ejecucién del convenio tiene un término de TRES (3) Dias
habiles para su ejecucion se requiere de la legalizacion y aprobacién de la garantia unica por parte de
la Oficina Asesora Juridica. CLAUSULA QUINTA: OBLIGACIONES: |. OBLIGACIONES DEL
CONVENIDO: E!l convenido se compromete para con el DEPARTAMENTO: 1. Desarrollar con
eficiencia, eficacia, efectividad y calidad el objeto del convenio, haciendo buen uso de los recursos
aportados. 2. Llevar en forma clara, correcta y precisa la contabilidad y estadisticas de actividades
realizadas. 3. Cancelar los costos inherentes al desarrcllo del Convenio y poner a disposicion del
Departamento [os soportes contables siempre que asi se requiera. 4. Presentar a la Secretaria de

. Desarrollo Social Departamental el informe parcial y final de ejecucion en donde consta su rea@z%m

“yen un término no superior a cinco (05) dias habiles, contados a partir de la fecha de finalizacion|
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El mismo debera contener como minimo: a) Informacién general: Nombre del Convenio, nombre de la
entidad que ejecutdo el convenio, fecha de realizaciony terminacion el convenio. B) Desarrollo del
convenio por actividades: Actividades y valor ejecutado para cada una de ellas. C) informe financieros: de la
ejecucién de los recursos aportados por el DEPARTAMENTO con los soportes que permitan verificarla,
indicando las cuentas canceladas. D) Registros de la ejecucion del proyecto como fotografias, registros
filmicos u otros que sirvan de memoria de la actividad desarrollada. E) Aplicar un formato de evaluacion a
los participantes del evento, el cual sera proporcionado por el DEPARTAMENTO con el fin de medir el
impacto de las actividades del convenio. Il. OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO: EL
DEPARTAMENTO se compromete a: 1) Entregar el valor del presente convenio. 2) Ejercer la supervision
de ejecucion a través de la Secretaria de Desarrollo Social del Departamento Departamental. 3)
Proporcionar un formato de evaluacion para que el convenido lo aplique con el fin de medir el impacto del
evento. CLAUSULA SEXTA: SUPERVISION: La supervision del Convenio estara a cargo de la Secretaria
de Desarrollo Social. Para el efecto, las divergencias que se presenten entre la ORGANIZACION DE LA
COMUNIDAD RAIZAL CON RESIDENCIA FUERA DEL ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA - ORFA -, vy el Supervisor seran dirimidas por la Secretaria de
Servicios Administrativos. El Supervisor no podra exonerar ni disminuir las obligaciones de la ENTIDAD
APOYADA. asi como tampoco limitara su autoridad y direccion del Convenio. CLAUSULA SEPTIMA:
FUNCIONES DEL SUPERVISOR: El Supervisor ejercera las siguientes funciones. A) Verificar con base en
el informe final presentado por la ORGANIZACION DE LA COMUNIDAD RAIZAL CON RESIDENCIA
FUERA DEL ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA - ORFA -, el
cumplimiento del objeto del Convenio y de las obligaciones pactadas en el mismo. B) Solicitar a la
ORGANIZACION DE LA COMUNIDAD RAIZAL CON RESIDENCIA FUERA DEL ARCHIPIELAGO DE
SAN ANDRES PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA - ORFA -, y a las instancias competentes, la
informacion, documentos o aclaraciones que considere necesarios en relacion con el desarrollo del
convenio y con el informe final. C) Solicitar la terminacion anticipada, prorroga, adicion o de cualquier otra
novedad con el fin de que se adelanten los tramites respectivos. D) Aprobar el informe final del Convenio o
en caso contrario presentar las observaciones respectivas. E) Constatar que la vigencia de la garantia
Unica y de sus modificaciones se encuentren dentro de los terminos legalmente establecidos. F) Expedir
con base en el informe final que presente la ORGANIZACION DE LA COMUNIDAD RAIZAL CON
RESIDENCIA FUERA DEL ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES PROVIDENCIA'Y SANTA CATALINA -
ORFA -, la certificacion de cumplimiento. G) Adelantar los tramites de liquidacién del convenio dentro de
los cuatro (04) meses siguientes al vencimiento del plazo del convenio. H) Dado el caso, verificar la
presentacion de la certificacion de cumplimiento de las obligaciones frente al Sistema de Segurldad Social,
parafiscales (cajas de compensacion familiar, SENA e ICBF) por parte de ORGANIZACION DE LA
COMUNIDAD RAIZAL CON RESIDENCIA FUERA DEL ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES
PROVIDENCIAY SANTA CATALINA - ORFA -, para la expedicion de la certificacion de cumplimiento y
para la liquidacién del convenio, dejando constancia de este hecho. Cuando durante la ejecucion del
convenio o a la fecha de su liquidacion se observe el incumplimiento de lo anterior, por cuatro (04) meses
debera solicitarse la aplicacidn a la clausula excepcional de caducidad administrativa, de conformidad con el
Articulo 50 de la Ley 789/2002 y el Articulo 1° de la Ley 828 de 2003. CLAUSULA OCTAVA: GARANTIAS:
EL CONVENIDO garantizara el cumplimiento de las obligaciones que adquiere por este convenio, mediante
la constitucion de una garantia Unica a favor del DEPARTAMENTO, en una comparia legalmente
establecida en Colombia, cuya péliza matriz se encuentre debidamente aprobada por la Superintendencia
Bancaria. la cual sera aprobada por el DEPARTAMENTO, con los siguientes amparos: A) De
Cumplimiento del Convenio: Para garantizar el cumplimiento general del convenio, el pago de multas, de
la pena pecuniaria y demas sanciones, en cuantia equivalente al diez (10%) por ciento del valor del
convenio y con una vigencia igual a la duracién del convenio y cuatro (4) meses mas. B) De
responsabilidad civil extracontractual: Equivalente al Cinco por Ciento (5%) del valor total del convenio;
la cual se mantendra vigente por el término del convenio y cuatro (4) meses mas. C) De calidad del objeto
convenido: Por el cincuenta por (50%) del valor total del presente convenio por el término del convenio yg’
seis (6) meses mas. D) De devolucion del pago anticipado: equivalente al 100% del aporte inicial. Esta Q@
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consnzftg en polizas expedidas por compafiias de seguros legaimente autorizadas para funcionar en
Colombia. La cual no expirara por falta de pago de la prima o por revocatoria unilateral, Articulo 17 del
Decreto 679 de 1.994 concordante con el Articulo 7° de la Ley 1150 de 2.007. CLAUSULA NOVENA:
MODIFICACION, ADICION O PRORROGA: El presente convenio podra modificarse, adicionarse o
prorrogarse por mutuo acuerdo de las partes, en cualquier momento y, antes del vencimiento del término
del mismo en aras de evitar la afectacion de la prestacion del servicio que deba satisfacerse, sin que ello
implique modificacién en la designacion de los recursos apropiados, ni modificacion del objeto del convenio.
CLAUSULA DECIMA: TERMINACION DEL CONVENIO: El presente convenio se dara por terminado en
los siguientes casos: a) Por mutuo acuerdo entre las partes convenidas; b) Por incumplimiento (no
justificado) de alguna o algunas de las obligaciones establecidas en el presente convenio para cada una de
las partes. ¢) Por haberse cumplido el plazo sefialado en la clausula cuarta de este convenio. CLAUSULA
DECIMA PRIMERA: LIQUIDACION: E| presente convenio debera liquidarse de comun acuerdo por las
partes, dentro de los cuatro (4) meses siguientes a su terminacion, mediante la suscripcidn de un acta
de liquidacion. Si no hubiere acuerdo de liquidacion, se procedera conforme a lo previsto en el articulo
11 de la Ley 1150 de 2007. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: CESION DEL CONVENIO: La ejecucion del
presente convenio no puede cederse a persona alguna sea natural o juridica, nacional o extranjera sin €l
consentimiento del DEPARTAMENTO. CLAUSULA DECIMA TERCERA: VEEDURIA CIUDADANA: Las
partes deberan permitir el ejercicio de la veeduria ciudadana en los siguientes términos. 1) Suministrar
informacién a quienes ejerzan las funciones de veeduria ciudadana cuando ésta sea requerida. 2) Atender a
las citaciones y requerimientos de la veeduria ciudadana, cuando se convoque. El presente convenio estara [
sujeto a veeduria ciudadana en los términos del articulo 66 de la Ley 80 de 1993, y la ley 850 de 2003.
CLAUSULA DECIMA CUARTA: CADUCIDAD: El DEPARTAMENTO declarara la caducidad de! convenio
mediante resolucién motivada, cuando se llegue a presentar algin hecho constitutivo de incumplimiento, por
parte de EI CONVENIDO, respecto de las obligaciones a su cargo, que a juicio del DEPARTAMENTO
afecte de manera grave y directa la ejecucion del convenio y evidencie que se puede llegar a su paralizacion
de conformidad a lo establecido en el Art. 18 de la ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMA QUINTA:
EXENCION DEL PAGO DE PRESTACIONES: De acuerdo con lo establecido con el inciso 2, numeral 3 del
Art.32 de la Ley 80 de 1.993, el convenido no tendra derecho a ninguna prestacion distinta a lo pactado
expresamente en la Clausula Tercera del presente Convenio, razén porla cual, con este convenio, no
se genera nlngun vinculo laboral entre el Departamento, el convenido y el personal subcontratado.
CLAUSULA DECIMA SEXTA: PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: E!l presente convenio se
considera perfeccionado con la firma de las partes. Para su gjecucion se requiere de! certificado de registro
presupuestal correspondiente, la aprobacion de la garantia Unica y la suscripcion del acta de inicio.
CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: INDEMNIDAD. El CONVENIDO se obliga a mantener al
DEPARTAMENTO libre de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros que sé
deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes. CLAUSULA DECIMA
OCTAVA: MULTAS Y PENAL PECUNIARIA: En caso de mora o incumplimiento parcial de las
obligaciones adquiridas por el CONVENIDO, el DEPARTAMENTO podra imponerle multas sucesivas
equivalentes al uno por ciento (1%) del valor total del mismo, por cada dia habil de retraso o incumplimiento
que sumadas, no excedan el diez por ciento (10%) del total del presente convenio. EL CONVENIO autoriza
al DEPARTAMENTO descontar directamente del valor o saldos que se le adeuden, las multas a que
hubiere lugar. Si el Convenido incumple parcial o totalmente los términos del presente convenio pagaran
AL DEPARTAMENTO a titulo de pena pecuniaria, una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor
del convenio. CLAUSULA DECIMA NOVENA: MANIFESTACION: Las partes manifiestan libremente que
han procedido a la lectura total y cuidadosa del presente documento, por lo que en consecuencia se obligan
a todo lo ordenado y manifestado. Todos los gastos que demande este convenio de cooperacion para ser
legalizada seran por cuenta del convenido. CLAUSULA VIGESIMA: DOMICILIO: Para todos los efectos
legales, el domicilio sera la Isla de San Andrés. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA.
DOCUMENTOS: Hace parte integral del presente convenio los siguientes documentos. 1) Certificado de
Disponibilidad Presupuestal 2619 del 25 de octubre de 2013. 2) Registro presupuestal. 3) Garantia unica y
su respectiva resolucion de aprobacion. 4) Certificacion de no haber sido declarado responsable fiscal,
expedido por la Contraloria, del representante legal. 5) Certificado de antecedentes disciplinaripg, del
fgepresentante legal. 8) Formato Unico de Hoja de Vida, del representante legal. 7) Formato unicod h
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dsciaracitn de bisnes, del representante legal. 8) Fotocopia de la Cédula de Ciudadania, OCCRE. 8)
Estudio de convenizncia y Propuesta. 10) Registro Unico Tributario (RUT), del convenido. Y los que
legalmentz se requieran 6 se produzcan durante el desarroiio del Convenio. Todos los gastos que
demande ia legalizacidn serdn por cuenta del
los dias del mes (2 (7 / 9/ Cdel aiio

ANDRES PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA ~ ORFA -




