.__’,&"I

GOBERNACION
Departamento Archipiélago de San Andrés,
Providendia y Santa Catalina

Ranesio o Bioafore. Daflinses
NIT: 8924000382

DECRETONo. § 63 4~ - ==
( 16 DIC 2015, )

“Por el cual se crea el Sistema Departamental de Juventud y la Politica Publica Departamental de
Juventud del Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina”

LA GOBERNADORA DEL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y
SANTA CATALINA, en ejercicio de sus facultades constitucionales y legales, en especial de las
conferidas el articulo 1° de la ordenanza 005 de 2012 por medio del cual se adopta el Plan
Departamental de Desarrollo 2012-2015, y

CONSIDERANDO:

Que la Constitucién Politica de Colombia establece en su articulo 45, inciso 2 que: "El Estado y la
sociedad garantizan la participacion activa de los y las jévenes en los organismos publicos y privados
que tengan a cargo la proteccion, educacion y progreso de la Jjuventud.

Que la Constitucion Politica de Colombia reconoce al joven como sujeto de derechos y deberes.

Que La Politica Publica De Juventud, es una obligacién del Estado y de los entes teritoriales, pues esta
se constituye como una de las respuestas estatales frente a las diferentes problematicas que afectan a
los y las jévenes y que no les permite el libre ejercicio de sus derechos, estas respuestas permiten
materializar los articulos constitucionales y La Ley Estatutaria 1622 del afio 2013, con la finalidad de
garantizar los derechos humanos y el bienestar integral de los y las jovenes

Que es proposito de la Ley establecer los mecanismos para la proteccion de los derechos
fundamentales de los adolescentes y jovenes y la creacion del Sistema Nacional.

Que es necesario establecer unos principios, objetivos y estrategias que identifica, comprende y aborda
las realidades de los jovenes y da vigencia a sus derechos y responsabilidades, reconoce y reafirma sus
identidades y afianza sus potencialidades.

Que en mérito de lo expuesto:
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DECRETA:

TITULO |
CAPITULO UNICO
POLITICA PUBLICA DEPARTAMENTAL DE JUVENTUD
ARTICULO 1°.- Adoptar la Politica Publica de Juventud del Archipiélago de San Andrés, Providencia y
Santa Catalina con el objetivo de consolidarlos como actores sociales capaces de negociar su

representacion en las diferentes instancias sociales.

ARTICULO 2.- Objetivos de la Politica Publica Departamental de Juventud: Son objetivos de la
Politica Departamental de Juventud, los siguientes:

General

Establecer el marco institucional y legal para garantizar a todos los y las jovenes el goce efectivo de los
derechos mediante la implementacién de una ruta de accién necesaria para su realizacion, proteccion

y
sostenibilidad y el fortalecimiento de sus capacidades y condiciones de igualdad de acceso que faciliten
su participacién e incidencia en la vida social, econémica, cultural y democratica.

Especificos:

1. Reconocer a los jévenes como sujetos de derechos
2. Mejorar el acceso a bienes y servicios

3. Promover la participacién de los jovenes

ARTICULO 3. Enfoques de la Politica Publica Departamental de Juventud
Enfoque de Derechos

Los derechos humanos se configuran como el valor inherente a las libertades, principios y facultades que
todos los seres humanos poseen por el s6lo hecho de existir, de aceptacion universal, reconocidos
constitucionalmente y garantizados juridicamente, sin distincion de ningun tipo y encaminados siempre a
proteger la dignidad humana tanto individual como colectivamente. Es la puesta en practica de los
atributos, potestades y autonomia de las personas y deben ser garantizados por el Estado, la familia y la
sociedad y se requiere que los adolescentes y jévenes los conozcan y cuenten con la capacidad y las
garantias para ejercerlos, siendo fundamental su acceso a espacios de participacion

Enfoque Diferencial
El enfoque diferencial, juega un papel importante como herramienta de todo funcionario publico, y en

especial aquellas instituciones cuya obligacion esta en velar por el bienestar y el goce de los derechos de
los ciudadanos. Una de las particularidades de la poblacion joven es su heterogeneidad. De alli que la
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atencion, prevencion, promocion y garantia de los derechos de los y las jovenes deba realizarse desde
su diversidad étnica, territorial, religiosa, condicion socio-econémica, nivel educativo, condicion de
discapacidad, sexo, identidad, orientacién sexual y demas situaciones o condiciones que impliquen
alguna forma de discriminacion y/o atencion especial.

La perspectiva de atencion diferencial afirma como principio que ciertos grupos o personas tienen
necesidades diferenciadas de proteccién, las cuales deben reflejarse en los mecanismos legales y de
politica publica construidos para su beneficio

Enfoque Territorial

La gestién publica desde la perspectiva territorial, parte del ideal constitucional del modelo de Estado
como “un Estado Social de Derecho, organizado en forma de Republica unitaria, descentralizada con
autonomia de las entidades territoriales (...)". En consecuencia, las administraciones territoriales deben
fijar objetivos y metas especificas en respuesta a las particularidades de la situacién de adolescencia y
juventud en su territorio; y promover y apoyar la innovacién de estrategias para reducir las desigualdades
en el desarrollo segun los principios de complementariedad, subsidiaridad y concurrencia que establecen
la Constitucién Nacional y las leyes que la desarrollan.

Enfoque de Género

Consiste en la formacion de nifias y nifios con base en principios de equidad entre los sexos. Esta
tendencia abre el camino hacia la superacién de la inequidad de género, ya que crea las condiciones
para el acceso igualitario al mercado de frabajo y el cambio cultural en mujeres y en hombres (por
ejemplo, la paternidad responsable y la reparticion igualitaria de las labores domeésticas), con lo que se
favorece la construccién de una sociedad mas justa y equitativa.

ARTICULO 4. PRINCIPIOS

Los principios que inspiran el presente documento, se fundamenta en la Constitucién Politica, pero
ademéas seran principios orientadores para la interpretacion y aplicacion los siguientes:

» Autonomia: Las y los jévenes son reconocidos como agentes capaces de elaborar, revisar,
modificar y poner en practica sus planes de vida a través de la independencia para la toma de
decisiones, la autonomia en las formas de organizarse y la posibilidad de expresarse.

> Participacion: Derecho de vincularse en los procesos de toma de decisién que le afecten
directa o indirectamente.

> Dignidad: Establecer acciones de eliminacion de cualquier forma de vulneracién de los
derechos.

> Diversidad: Ser reconocidos en su diversidad bajo una perspectiva diferencial para garantizar la

igualdad de oportunidades.

Identidad: Conjunto de poblacién comprendida en un rango de edades y por lo tanto usuario

potencial de todos los servicios y acciones sectoriales.

> Transversalidad: Son acciones de articulacion, integralidad y trabajo intersectorial e
interdisciplinario desde los distintos actores y sectores que propenden por la garantia de
derechos de los jovenes.

"’.'
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ARTICULO 5. Lineas Estratégicas de la Politica Publica Departamental de Juventud. Las 9 lineas
estratégicas de la Politica Publica de Juventud son elementos constitutivos de la Politica y trazan un
horizonte de reflexién y accién con respecto a este grupo poblacional.

LINEA ESTRATEGICA. EDUCACION: La educacion es el principal instrumento con que una sociedad
cuenta para elevar su capital en recursos humanos, promover el bienestar y la integracion de los y las
jovenes para poder alcanzar un nivel de vida satisfactorio y es responsabilidad del Estado brindar las
oportunidades para garantizar el acceso, permanencia y promocion a una educacién con calidad. La
secretaria de educacion departamental en coordinacién con las otras dependencias de la gobernacion
asumiré la responsabilidad de las siguientes acciones:

» Promover el acceso y permanencia en la educacién basica y media mediante diferentes
modalidades como la presencial, semi-presencial y virtual sin desconocer las necesidades
educativas particulares de la poblacién étnica.

» Generar las articulaciones e integraciones necesarias para una mayor cobertura en programa de
educacién superior, acorde a los interese y las necesidades del departamento.

» Promover procesos pedagoégicos que permitan rescatar y sensibilizar sobre la historia, las

identidades, las tradiciones, la interculturalidad, las necesidades educativas especiales, la

diversidad étnica, las expresiones juveniles y las culturas de nuestros pueblos

Mantener un convenio de fortalecimiento de la educacion superior con el ICETEX

Promover alternativas de aprendizaje y formacién educativa y laboral, tanto en la jornada escolar

como extraescolar mediante la apropiacion de diferentes escenarios y programas educativos

»  Generar estimulos que garanticen la permanencia de las personas jovenes en los programas de
educacién basica, media vocacional, técnica y universitaria

Y v

LINEA ESTRATEGICA SALUD: Esta linea estratégica busca realizar acciones que propendan prevenir
y mejorar la salud fisica, psicolégica, nutricional etc, de los jévenes y factores de riesgo en temas de
suicidio, embarazo, consumo de sustancias psicoactivas: La secretaria de salud departamental en
coordinacion con las otras dependencias de la gobernacion asumira la responsabilidad de las siguientes
acciones:

> Garantizar a las y los jévenes programas, acciones y servicios relacionados con la promocion de
la salud, prevencion de la enfermedad, acceso a los servicios y atencién de calidad.

» Promover el reconocimiento de la salud como derecho fundamental y garantizar el acceso al

Sistema General de Seguridad Social en Salud a la poblacion joven.

Fomentar programas que contribuyan con el auto y mutuo cuidado, priorizando acciones

orientadas a la salud sexual y reproductiva, mental y nutricional.

Poner en marcha los servicios amigables y centros de escucha.

Disefar programas de salud sexual y reproductiva dirigidos a jévenes, mediante acciones de

sensibilizacion, educacién y consejeria.

Brindar estrategias de informacion, educacién y comunicacién (IEC) que posibiliten mejorar la

toma de decisién respecto a su estado de salud y reducir los riesgos asociados a ciertas

practicas.

Brindar educacién especializada desde temprana edad sobre sexo, conducta responsable y vida

familiar que informe sobre las opciones para evitar la fecundidad de forma irresponsable y que

entreguen herramienta para enfrentar las presiones y los mensajes del medio que promueven la

actividad sexual de manera indiscriminada.

» Creacion de una red social de apoyo en prevencién y mitigacion en el uso y abuso de sustancias
psicioactivas.

Y

Y v

v

Y
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» Fomentar estilos saludables de vida, promoviendo todo tipo de actividades recreativas,
culturales y deportivas en ambientes adecuados para el crecimiento y la maduracién personal y
social.

» Promocién de los derechos sexuales y reproductivos de los y las jovenes y la prevencion de los
embarazos, la maternidad y la paternidad no deseadas, las infecciones de transmision sexual, el
VIH/SIDA, el aborto y demés eventos que afectan la salud sexual y reproductiva de los y las
jovenes.

> Promocion de la salud mental, prevencién, tratamiento y rehabilitacion de los principales eventos
que alteran la salud mental de los y las jovenes como: consumo de sustancias psicoactivas,
suicidio, violencia intrafamiliar, violencia, abuso y explotacion sexual.

» Fomentar acciones que permitan mejorar estilos de vida que impacten positivamente en la
calidad de vida de los jovenes.

LINEA ESTRATEGICA EMPRENDIMIENTO Y EMPLEABILIDAD: Existen practicas y creencias
asociados a las dinamicas laborales y socioeconémicas que contribuyen a formas de explotacion,
precarizacion y vulneracion de los jovenes, razén por la cual se debe orientar y apoyar la articulacion
entre los programas, proyectos y acciones de orden publico y privado, dirigidos a la insercién de los
jovenes en el mundo laboral, a través de sus diferentes componentes y estrategias de educacion,
capacitacion, fomento del empleo, emprendimiento y proteccion del empleo juvenil. Es asi como se
genera procesos de formacion y estimulo al emprendimiento a través de la financiacion de proyectos
productivos. La secretaria de Planeacion en coordinacién con las otras dependencias de la gobernacion
asumira la responsabilidad de las siguientes acciones:

» Crear en los jévenes una cultura de emprendimiento de acuerdo a las oportunidades que su
entorno le ofrece para actividades de autoempleo.

> Fomentar la formacion para el trabajo, desarrollo de capacidades y la vinculacién del joven a la
vida econdémica y competitiva.

> Disefiar e implementar programas de fomento al emprendimiento y respaldo a la formacién de
las habilidades y destrezas para la productividad econémica juvenil.

» Desarrollar programas de capacitacion para que las personas jévenes adquieran conocimientos
y destrezas en el campo de la formulacion y ejecucion de proyectos productivos.

» Fortalecer la articulacién del &mbito educativo con el técnico, tecnolégico y universitario, de tal
modo que brinde la posibilidad de una formacion integral que facilite a los jovenes el ingreso a la
vida productiva y laboral y a la autogestion.

> Promover la creacién de alianzas estratégicas entre el sector publico y privado, con el fin de
incentivar y fortalecer formas de vinculacion laboral y apoyo de iniciativas productivas juveniles.

» Creary fortalecer mecanismos de orientacion e insercion laboral.

» Crear e impulsar leyes, acuerdos, normas, planes, proyectos y programas que prevengan y
erradiquen la explotacion laboral infantil y juvenil.

» Crear un programa orientado a la restitucion de los derechos de los y las jovenes en conflicto
con la ley para que a través de la educacion y la capacitacién para el trabajo pueden generar
ingresos.

LINEA ESTRATEGICA CULTURA: La Constitucion Politica de 1991 ha logrado avances significativos
en materia de respeto y reconocimiento de la diversidad por lo tanto las acciones que se implementen
deben ser acordes a las dinamicas culturales del territorio. La secretaria de Cultura departamental en
coordinacién con las otras dependencias de la gobernacion asumira la responsabilidad de las siguientes
acciones:
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Fortalecimiento de la identidad cultural y la autonomia juvenil.

Impulso al reconocimiento de los derechos étnicos y raciales.

Promocién de las identidades y expresiones culturales de los jovenes.

Reconocer y fomentar las diferentes expresiones culturales juveniles a través de los planes y

desarrollos culturales departamentales y municipales.

Promover la cultura del pueblo raizal como patrimonio cultural con el fin de proteger, conservar y

desarrollar las diferentes manifestaciones.

» Garantizar la sostenibilidad de la oferta cultural y recreativa, por medio de procesos culturales
incluyentes y de calidad.

» Fortalecer las practicas de interlocucién con las instituciones nacionales y departamentales para

fomentar procesos de inclusién cultural en diversos escenarios de participacion.

YVVVY

v

LINEA ESTRATEGICA ESPACIOS DE PARTICIPACION: La participacion es un derecho clave para los
jovenes en tanto que se constituye en una garantia de los derechos y fortalece la capacidad de reflexion
personal y colectiva, es el espacio propicio para el desarrollo de su capacidad, su potencialidad y su
incidencia sobre las decisiones que les afectan; pero sdlo sera posible en la medida que estén
agrupados en procesos y practicas organizativas que canalicen su actividad y puedan representarlos, por
€so es necesario realizar actividades y acciones pertinentes a la organizacion juvenil, garantizar y
brindarles la oportunidad de incidir en la toma de decisiones que los afecta en los ambitos social, cultural,
economico y politico (consejos municipales, plataformas juveniles, gobiernos escolares, grupos juveniles,
controladores, asambleas, etc.). La secretaria de Desarrollo Social en coordinacién con las otras
dependencias de la gobernacion asumira la responsabilidad de las siguientes acciones:

» Creacion y fortalecimiento de espacios de concertacion permanente entre los jovenes y la
administracion local (Consejos de Juventud, plataformas, asambleas, clubes y organizaciones).

» Fortalecer las bases legales para el funcionamiento del sistema local y distrital de juventud con
el fin de potenciar los espacios de participacién en la toma de decisiones.

> Brindar los escenarios de encuentros que garanticen la participacion en el disefio,

implementacion, seguimiento y evaluacion de las politicas, planes, programas y proyectos de

interés juvenil.

Generar estrategias de acercamiento entre instituciones, organizaciones y jévenes con el fin de

fomentar el trabajo y el dialogo.

Fortalecer y apoyar las diferentes formas de participacion como redes o clubes con

acompaiiamiento y asistencia técnica respecto a su gestién administrativa.

> Promover la participacion de los y las jovenes en las diferentes instancias creados para ellos

(plataformas juveniles, asambleas, consejos municipales y otros).

Promover y apoyar el desarrollo de medios alternativos de comunicacion, creados en un

lenguaje juvenil, garantizando asi el acceso, manejo y difusion de la informacion de interés de y

para la juventud con el fin de fortalecer la participacion y el conocimiento de derechos y deberes.

» Fomentar los espacios de voluntariado juvenil con el fin de fortalecer la ciudadania activa, en
funcién de la construccion del proyecto de vida individual y colectiva de las y los jévenes.

v

Y

Y

LINEA ESTRATEGICA DEPORTE Y RECREACION: Garantizar el cumplimiento del desarrollo del
deporte y la recreacion como un derecho a través de la democratizacion y masificacion de las practicas
recreo-deportiva y el uso y disfrute del espacios publicos como mecanismos que contribuyen al
desarrollo, crecimiento, convivencia, trabajo en equipo y solidaridad, entre otros; para el mejoramiento de
su calidad de vida mediante el acceso a los servicios de los diferentes campafias de prevencién que se
realice.
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» Garantizar la divulgacién, promocion y continuidad de la recreacion y los deportes étnicos y
culturales tradicionales, conservando la diversidad de las practicas recreo-deportivas.

» Contar con espacios e incentivos para la participacion a nivel municipal, nacional e internacional
en competencias y contextos de esparcimientos.

> Garantizar el desarrollo y ejecucion de planes, programas y proyectos de recreacion pasiva,
cultural, ecoturistica y educativa en funcion del sano aprovechamiento del tiempo libre.

» Fortalecer las actividades recreativas (campamento juvenil) para fomentar en los participantes la
convivencia, el respeto, la autonomia, la responsabilidad y otras series de actitudes que les
ayuden a formarse como personas.

> Desarrollar programas de intercambio de clubes deportivos que propendan por la participacion e
integracién de los jovenes.

> Promover en el sector la dotacién de escenarios e infraestructura adecuada para la practica de
la recreacion y el deporte.

» Fortalecimiento de iniciativas que desarrollen las destrezas deportivas y ludicas.

LINEA ESTRATEGICA MEDIO AMBIENTE: Esta linea propende por fomentar las iniciativas de los
jovenes e instituciones orientadas a la conservacion del habitat y su aprovechamiento responsable,
mediante escenarios de formacion. La Secretaria de Agricultura y Pesca en coordinacion con las otras
dependencias de la gobernacion asumira la responsabilidad de las siguientes acciones:

> Propiciar el desarrolio de procesos de sensibilizacion, divulgacion, y educacién ambiental sobre
el uso racional y sostenible de los recursos ambientales teniendo en cuenta que Somos
reservas de biosfera.

> Potenciar y visibilizar la estructura ecolégica de tal forma que posibilite espacios atractivos y
adecuados para la realizacion de actividades acordes con las necesidades juveniles.

LINEA ESTRATEGICA TECNOLOGIA Y COMUNICACIONES: Promover el acceso de los jovenes al
mundo globalizado de la tecnologia, la informacion y el conocimiento, procurando la insercion critica y
competitiva implementando programas, articulados de propuestas y acciones para estimular la
investigacién, la inventiva y creatividad de los jovenes. La secretaria de Desarrollo social y general
departamental en coordinacion con las otras dependencias de la gobernacién asumira la responsabilidad
de las siguientes acciones

> Brindar a los y las jovenes acceso, disfrute, uso recreativo y generacion de nuevos
conocimientos de las tecnologias y educar sobre el adecuado manejo de las mismas.

» Garantizar el disefio e implementacion de programas de promocion y acceso a tecnologia de la
informacién y las comunicaciones.

> Reconocer y promover los espacios virtuales y simbdlicos de organizacién y participacion de las
juventudes

» Mantener un espacio de acceso a la informacion pertinente, actualizada y diferencial.

LINEA ESTRATEGICA INCLUSION. En las Ultimas décadas la violencia de género, discapacidad y
diversidad sexual han pasado a ser un problema de salud publica, sin embargo, eliminar las
desigualdades entre todos los niveles y promover su autonomia desde una politica es la puesta en
marcha desde la administracién departamental para visibilizar a esta poblacion en procura de una
sociedad mas equitativa e igualitaria como sujetos de derechos que requieren de servicios, acciones y
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ofertas diferenciales. La secretaria de Desarrollo social y general departamental en coordinacién con las
otras dependencias de la gobernacion asumira la responsabilidad de las siguientes acciones.

» Propender por la prevencion y eliminacion de conductas que discriminen y estigmaticen a los
jovenes por su conduccién étnica, cultural, género, orientacion sexual u otro.

> Prevenir y erradicar las violencias de género contra las mujeres jovenes mediante la promocion,
proteccion y garantia de sus derechos en todos los niveles.

» Desarrollar acciones para la inclusion social de poblaciones que por dificultades en el acceso de

bienes y servicios o por marginacion se encuentran excluidos o en riesgo de exclusion de la

vida social, tal es el caso de los jévenes que se encuentran en un alto grado de vulnerabilidad

econdmica, jovenes en situacion de desplazamiento, jovenes en situacion de discapacidad, de

la comunidad LGBT], los pertenecientes a la poblacién étnica.

Formular y ejecutar procesos pedagégicos que atiendan a la poblacion juvenil en situacion de

discapacidad.

Implementar y fortalecer programas especificos que afectan el desarrolio integral para atender

adecuadamente a los jovenes que por su conduccién étnica, cultural, género, orientacion sexual

u otro estan siendo discriminados.

»  Definir los mecanismos y procedimientos para la identificacion y acompafiamiento de las y los
jovenes en condicién de discapacidad que hayan terminado su proceso de estudios secundarios
(11 grado) para garantizarles el acceso a la educacion superior.

» Promover el acceso, permanencia, uso y disfrute de las instalaciones publicas y espacios de
recreacion para los jovenes en situacién de discapacidad.

» Impulsar la participacion de los jévenes que por su diferencia étnica, género, orientacion e
identidad sexual o condicion de discapacidad no se encuentran inmersos en procesos y
practicas organizativas juveniles.

Y
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TITULOII
SISTEMA DEPARTAMENTAL DE LAS JUVENTUDES
CAPITULO UNICO
Del Sistema Departamental de Juventud, sus funciones y finalidades

ARTICULO SEXTO - SISTEMA DEPARTAMENTAL DE JUVENTUD - Créese el Sistema
Departamental de Juventud del Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa
Catalina como el conjunto de actores, procesos, instancias, orientaciones, herramientas juridicas,
agendas, planes, programas, y proyectos, que operativiza la ley y las politicas relacionadas con juventud,
mediante la creacion y fortalecimiento de relaciones entre el Estado, la sociedad civil, la familia, las
entidades publicas, privadas, mixtas y las y los jovenes y sus procesos y practicas organizativas para la
garantia, cumplimiento, goce o restablecimiento efectivo de los derechos de las juventudes, la ampliacién
de sus capacidades y de sus oportunidades de acceso a un desarrollo integral y sustentable.

ARTICULO SEPTIMO - FUNCIONES - El Sistema Departamental de Juventud ser4 el encargado de

propiciar el cumplimiento de los derechos y mayores oportunidades para las personas jovenes, de
coordinar la ejecucion, seguimiento y evaluacion de la Politica Publica y los planes locales de juventud,
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realizar la coordinacién intersectorial y de las entidades locales y territoriales con el objeto de lograr el
reconocimiento de la juventud como actor estratégico de desarrollo, movilizar masivamente a los jovenes
en torno a la lucha contra la corrupcion, entre otros.

ARTICULO OCTAVO — CONFORMACION - . El Sistema estd compuesto por los siguientes
subsistemas:

1. Subsistema Institucional de las Juventudes.
1.1. Comité Técnico Municipal de Juventud.

1.2, Dependencia Responsable de Juventud.

2 Espacios de Participacion de las Juventudes
2.1 Concejo Municipal de Juventud.

22 Plataforma Departamental de las Juventudes.

23 Asambleas de las Juventudes.
2.4 Procesos y Practicas Organizativas de los y las jovenes.

ARTICULO NOVENO — SUBSISTEMA INSTITUCIONAL DE LAS JUVENTUDES - EI Subsistema
Departamental de la Institucionalidad esta conformado por Comité Técnico Municipal de Juventud y la
dependencia responsable de Juventud.

ARTICULO DECIMO - COMITE TECNICO DEPARTAMENTAL DE JUVENTUD - Instancia
conformada por todas las instituciones publicas, mixtas y/o descentralizadas que tengan por mandato
garantizar el goce efectivo de los derechos de los y las jovenes. El Comité Técnico de Juventud sera
convocado y presidido por la Secretaria de Desarrollo Social o la dependencia encargada del tema de
juventud y ser4 el 6rgano encargado de articular, planear y coordinar de manera eficiente sus acciones
en funcion de la garantia de derechos de las y los jovenes en sus distintos niveles y competencias. El
comité se reunira como minimo 3 veces al afo y estara conformado por

Secretario (a) Desarrollo Social y/o su representante

Secretario (a) Gobierno y/o su representante

Secretario (a) Educacién y/o su representante

Secretario (a) Salud y/o su representante

Secretario (a) Recreacion y Deporte y/o su representante

Secretario (a) Cultura. y/o su representante

Secretario (a) Transito y Movilidad y/o su representante

Un (1) miembros del Consejo Departamental de Juventud (CMJ), o quienes los representen.
. Un (1) miembro de la Plataforma de Juventud.

10. Un (1) representante del municipio de Providencia y Santa Catalina.

©CENDOHWN

ARTICULO DECIMO PRIMERO - DEPENDENCIA RESPONSABLE DE JUVENTUD - La dependencia
rectora del sistema departamental de Juventud sera la Secretaria de Desarrolio Social o la dependencia
encargada del tema de juventud.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO - ESPACIOS DE PARTICIPACION DE LAS JUVENTUDES- Las
instancias de participacién de los jovenes son Dando cumplimiento a la ley 1622/2013 y en el marco de
la implementacion de la Politca Publica de las Juventudes, la dependencia rectora del sistema
Departamental de Juventud tendra bajo su responsabilidad la realizacion y convocatoria de los espacios
de participacion de las juventudes que a continuacion se definen:

1700-63.01-V: 00 Pég. 9 de 1



4--=d 16 DIC 2015

a) CONSEJOS DEPARTAMENTAL JUVENTUDES: Los Consejos de Juventudes son mecanismos
auténomos de participacion, concertacion, vigilancia y control de la gestién publica e interlocucién de los
y las jévenes en relacion con las agendas territoriales de las juventudes, ante institucionalidad publica de
cada ente territorial al que pertenezcan, y desde las cuales deberan canalizarse los acuerdos de los y las
jovenes sobre las alternativas de solucion a las necesidades y problematicas de sus contextos y la
visibilizacion de sus potencialidades y propuestas para su desarrollo social, politico y cultural ante los
gobiernos territoriales y nacional.
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b) PLATAFORMAS DEPARTAMENTAL LAS JUVENTUDES: Son escenarios de encuentro,
articulacién, coordinacion y concertacion de las juventudes, de caracter autdbnomo asesor. Por cada
municipio debera existir una plataforma, la cual sera conformada por un nimero plural de procesos y
préacticas organizativas, asi como por espacios de participacion de los y las jovenes.

Paragrafo Primero - La plataforma departamental de juventudes se reunird como minimo una (1) vez al
afo de manera ordinaria y de manera extraordinaria cada vez que asi se solicite y apruebe, segtn los
reglamentos elaborados por el Consejo Departamental de Juventud.

c) ASAMBLEAS JUVENILES: Son el maximo espacio de consulta del movimiento juvenil del respectivo
territorio. En este tienen presencia todas las formas de expresion juvenil, tanto asociadas como no
asociadas.

d) PROCESOS Y PRACTICAS ORGANIZATIVAS DE LAS Y LOS JOVENES: Entiéndase como el
numero plural de personas constituidas en su mayoria por afiliados jévenes, que desarrollas acciones
bajo un objetivo y se clasifican en: los formalmente constituidos, los no constituidos y los informales.

TiTULO I
DISPOSICIONES FINALES
CAPITULO UNICO

. DE LA FINANCIACION, RESPONSABLE, SEGUIMIENTO, EVALUACION DE LA POLITICA
PUBLICA, DEL SISTEMA DEPARTAMENTAL DE JUVENTUD Y DE LOS PLANES ESTRATEGICOS

ARTICULO DECIMO QUINTO - FINANCIACION DEL SISTEMA DEPARTAMENTAL, DE LA
POLITICA PUBLICA DE JUVENTUD Y DE LOS PLANES ESTRATEGICOS EN JUVENTUD - Para la
implementacion del Sistema Departamental, la Politica Publica y de los Planes Estratégicos de Juventud
se entiende como fuentes de financiacién los recursos del sector publico de orden nacional,
departamental y municipal, recursos provenientes del sector privado y de la cooperacion internacional.

ARTICULO DECIMO SEXTO - PLANES ESTRATEGICOS DE JUVENTUD - cada 4 afios se debera
formular un plan estratégico en materia de juventud, el cual se revisara y ajustara cada afio, coincidiendo

con el periodo de gobierno , con la finalidad de establecer el mecanismo para la materializacion de las
distintas lineas de la Politica Publica. Dicho plan sera Construido por la Mesa Intersectorial previo a los
ejercicios de discusion y concertacion de cada subsistema, liderados por los representantes de estos
subsistemas en la Mesa.
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ARTICULO DECIMO SEPTIMO - SEGUIMIENTO Y EVALUACION La Secretaria de Desarrollo Social,
con el apoyo y la consultoria del Comité Técnico Departamental de Juventud, llevaran a cabo reuniones
cada semestre con el consejo departamental de juventud y la plataforma departamental juvenil, el Ultimo
fin de semana del mes de enero y el mes de julio de cada afio, una asamblea juvenil donde se realizara
la rendicién de cuentas de las acciones que se llevaron a cabo en cumplimiento de la garantia de los
derechos de los jovenes, ademas, en cada trimestre se realizard un boletin informativo donde se da
cuenta de las actividades que se estan ejecutando, sumando a estas instancias la responsabilidad de la
asamblea departamental y del ministerio publico de hacer seguimiento y evaluacion a la garantia de los
derechos de los y las jovenes en el departamento Archipiélago de San Andres, Providencia y Santa
Catalina.

ARTICULO DECIMO OCTAVO - CONTINUIDAD DE LA POLITICA. En cumplimiento del articulo 15 de
la ley 1622/201 en los siguientes Planes de Desarrollo que se adopten a partir de adoptada la Politica
Publica se incorporaran las lineas estratégicas de la Politica del presente acuerdo.

ARTICULO DECIMO NOVENO - El presente acuerdo rige a partir de la fecha de su publicacion y
deroga en su totalidad los decretos, las demas normas y acuerdos que le sean contrarios.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

16 DIC 2015

Dado en ,alos ( )dias del mes de del dos mil quince (2015).

AURY GUERRERO BOWIE
Goberngdora @&

U L.

ecretaria’de Desarrollo Social

Proyecto: Janeth Howard Campbell
Reviso: Juridica
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