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“Por medio del cual se hace un nombramiento provisional y temporal de tiempo completo
a un Docente”

El Gobernador (E) del Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa
Catalina, en ejercicio de sus facultades legales, en especial la contenida en el Decreto-
Ley 1278 de 2002 y las leyes 115 de 1994 y 715 de 2001, el Decreto Unico del sector
educativo 1075 de 2015 y el Decreto 490 del 28 de marzo de 2016 y,

CONSIDERANDO:

Que mediante Resolucion No.000417 del 19 de enero de 2018, se concedid una prorroga
de Licencia por enfermedad profesional contados desde el 19 de enero hasta el 17
de febrero de 2018, equivalente a (30) dias a la docente, JUDITH BELINDA POMARE
POWELL, identificada con cédula de ciudadania No. 39.152.203, Expedida en San Andrés,
Isla, docente, ascendida al grado 14 de que trata el Decreto 2277 de 1979, del Nivel de la
Educacion Basica Ciclo, Primaria de la Institucion Educativa Instituto Bolivariano.

Que mientras dure la licencia por enfermedad profesional de la docente, JUDITH
BELINDA POMARE POWELL, se hace necesario nombrar un reemplazo temporal en el
Nivel de la Educacion Basica Ciclo, Primaria para garantizar el normal desarrollo de las
actividades académicas en la Institucion Educativa Instituto Bolivariano y garantizar el
derecho a la educacion de los nifios y nifias.

Que el Paragrafo del articulo 2.4.6.3.14 del Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, sefala
que: “Las entidades territoriales certificadas en educacion no requieren autorizacion de la
Comision Nacional Servicio Civil para proveer por encargo o nombramiento provisional las
vacantes definitivas o temporales de los cargos de la carrera docente".

Que el Articulo 2.4.6.3.10 del Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, Sefiala que: “El
nombramiento provisional se aplica para la provision transitoria de cargos que se hallen
en vacancia temporal o definitiva y se hara mediante acto debidamente motivado
expedido por la autoridad nominadora con personal que reuna los requisitos del cargo”.

Que el articulo 2.4.1.2.16 del decreto 1075 del 2015,.. establece que cuando existan
vacantes definitivas y listas de elegibles vigentes para los cargos
correspondientes, aquellas no se podran proveer mediante nombramiento
provisional o encargo de conformidad con lo previsto en el articulo 15 del Decreto-
ley 1278 de 2002, y los nombramientos provisionales existentes subsistiran solo
en cuanto los respectivos cargos no puedan ser provistos mediante nombramiento
en periodo de prueba o en propiedad.

Que no obstante encontrarnos en Ley de Garantia (996 de 2005), la educacion de
los nifios, nifias y jovenes es un derecho Constitucional y fundamental y es
obligacion de la entidad territorial garantizar la prestacion del servicio educativo, y de
acuerdo con la Funcién Publica, no se podra proveer las vacantes definitivas, salvo
que se genere por renuncia, licencia, muerte o expiracion del periodo fijo indispensable
para el cabal funcionamiento de la Administracién Publica; entre otras.
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Que en la actualidad no se cuenta con lista de elegibles de docentes para el nivel de la
Educacién Basica Ciclo, Primaria.

Que el sefior, MILTON DEL TORO, identificado con cedula de ciudadania No. 18.010.419,
expedida en San Andrés, Isla, ostenta Titulo de Teologo, por lo tanto retne los requisitos
legales para ser nombrado Provisionalmente, en la plaza vacante temporal en la Institucion
Educativa Instituto Bolivariano.

Que en razon a lo expuesto, se.

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Némbrese como docente provisional de tiempo completo del Nivel de
la Educacion Basica Ciclo, Primaria en la Institucion Educativa Instituto Bolivariano, al
sefior, MILTON DEL TORO, identificado con cedula de ciudadania No. 18.010.419, expedida
en San Andrés, Isla, en la plaza de Vacancia Temporal de la docente, JUDITH BELINDA
POMARE POWELL, hasta que dure la licencia por enfermedad profesional como lo
establece el primer considerando de este acto administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: El presente Decreto y la vinculacién que aqui se ordena no genera
propiedad en el cargo, ni requiere de la superacion del concurso para el gjercicio de la
docencia y tendra vigencia hasta el momento que cese la novedad causada por la licencia de
enfermedad profesional de la docente, JUDITH BELINDA POMARE POWELL, en todo
caso por el tiempo que dure la novedad o se presente alguna situacion academica o
administrativa que asi lo amerita.

ARTICULO TERCERO: Hagase saber al docente nombrado que este decreto genera efectos
fiscales de acuerdo al Grado 2A en la Escala Salarial vigente en el Escalafon Nacional
Docente de que trata el decreto 1278 de 2002, durante el tiempo que permanece en el cargo y
a partir de la fecha de su posesion, la cual se hara ante el Secretario de Educacion
Departamental.

ARTICULO CUARTO: Para los fines legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto
al Jefe del Grupo de Desarrollo y Talento Humano, a la Profesional de néminas, al docente
nombrado en el articulo primero de este decreto y a la rectora de la Institucion Educativa,

Instituto Bolivariano.

ARTICULO QUINTO: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicion

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dado en San Andrés, Isla, a los

ELIZABETH RI
Secretario de Educacion Departamental (e)

Proyects y Elabord Enid Martinez 7%
Reviso 0AlJ
Aprobo: Alain Manjarres Florez/ Elizabeth Rivera

Archivo Steve Barrios/José Rico



