\b,

"20es gt

GOBERNACION
Departamento Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina

Nit892.400.038-2

ADICIONAL MODIFICATORIO No. 1 AL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. 090 DEL 2013
CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y
SANTA CATALINA Y UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA, sede Caribe.

Entre los suscritos a saber AURY SOCORRO GUERRERO BOWIE, identificada con la cédula de
ciudadania No. 40'985.575 de San Andrés isla, quien actua en calidad de Gobernadora y representante
legal del DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA,
elegido popularmente, como consta en el acta de posesién No. 001 de 01 de enero de 2012 y quien en
adelante se denominara EL DEPARTAMENTO, por una parte, JOHANNIE LUCIA JAMES CRUZ, mayor
de edad, colombiana, residenciada y domiciliada en esta misma ciudad, quien se identifica con la cédula
de ciudadania No. 52'424848 de San Andrés isla, quien actua en calidad de Directora y Representante
Legal de la UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA, sede Caribe, que en adelante se denominara
UNIVERSIDAD, hemos convenido suscribir el presente Convenio adicional No.1 al convenio principal
090 de 2013, previa las siguientes consideraciones A) que entre LAS PARTES se celebré el convenio
Interadministrativo N° 090 de Junio de 2013, cuyo objeto es “Incentivar el fomento de la actividad
agropecuaria, implementar buenas practicas agropecuarias agronémicas, conservacién de suelos y
manejo integrado de plagas en la comunidad islefia”. B) Que de acuerdo a la solicitud radicada el 04 de
febrero de la presente anualidad, suscrita por el Representante Legal de la Universidad Nacional de
Colombia Sede Caribe se hace necesario, durante la vigencia del convenio, realizar una adiciéon en el
tiempo, debido a que la temporada climatica seca, en meses anteriores, ha generado una disminucién
ostensible en la multiplicacion del coccinélido Anovia sp., con el proposito de cumplir con las obligaciones
contractuales pendientes - C). Que persisten las razones de hecho y derecho que motivaron la presente
contratacion En consecuencia las partes convienen lo siguiente: CLAUSULA PRIMERA.- Adicionese al
plazo contractual contenido en la Clausula SEXTA del convenio 090 del 2013, el término de dos meses,
contados a partir del termino inicialmente pactado. PARAGRAFO PRIMERO: La adicién correra a partir
del 23 de Febrero al 22 de abril del 2014. CLAUSULA SEGUNDA Los demas términos y condiciones
incluidos en el convenio inicial permaneceran vigentes. CLAUSULA SEXTA.- PERFECCIONAMIENTO.
El presente adicional, se considera perfeccionado con la suscripcion del mismo, por las partes
intervinientes. Para constancia se firma en la ciudad de San Andrés Isla, a los D\ cew s (Vg del
mes de febrero de 2014,

Por la GOBERNACION

? GUERRERO BOWIE ¢#~ RIDLEY HIFFINGTON BRITTON

rnadora Departamento Archipiélago de Secretario de Agricultura y Pesca
Sah Andrés, Providencia y Santa Catalina

Por la UNIVERSIDAD

JonanNie Janes

JOHANNIE L.UCIA JAMES CRUZ
Directora de la Universidad Nacional de Colombia
Sede Caribe

Proyectd: Lesly Pusey
Revisd/Aprobd: OA)
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA-
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DIRECCION

or. (15, V& ot

San Andrés Isla, Febrero 3 de 2014

Doctora
AURY GUERRERO BOWIE

- Gobernacion Departamental

Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina
La Ciudad

Referencia: Solicitud autorizacion Otrosi adicional en tiempo, Convenio No. 090 de 2013 -
Manejo Integrado de Plagas o

Apreciada Doctora Guerrero:

En el marco del Convenio No. 090 de 2013, cuyo objeto lo constituye “Aunar esfuerzos técnicos |
administrativos y financieros para ejecutar el proyecto - MANEJO INTEGRADO DE PLAGAS,
vigente, me permito solicitarle la ampliacién en tiempo de dos meses y medio (2.5) meses, es decir
hastia el 30 de abril de 2014.

Se requiere la prorroga debido a que por la temporada climatica seca, que se dado en los dos
meses anteriores y continua, ha generado una disminucion ostensible en la multiplicacién de la
poblacion del coccinélido Anovia sp., retrasando las actividades del convenio, y haciendo dificil
cumplir con los tiempos pactados que corresponden hasta el 23 de febrero, como reposa en
Clausula Sexta del convenio.

Agradecemos de antemano su oportuna gestion.

Cordial Saludo,

; , - | Pl
TonanuEe. Jawmed
JOHANNIE LUCIA JAMES CRUZ
Directora de Sede

Carretera circunvalar San Luis, Free Town No. 52 — 44
Telefax: (57-8) 513 3310 — 513 3311 — 513 3390 Ext. 13 Fax: Ext. 15
Correo electrénico: jljamesc@unal.edu.co

San Andrés Isla, Sur América
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GOBERNACION
Departamento Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina
Reserva de Biosfera Seaflower

892400038-2

JUSTIFICACION AL ADICIONAL MODIFICATORIO No. 1 AL CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO No. 090 DEL 2013 CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA'Y SANTA CATALINAY
UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA, sede Caribe

JUSTIFICACION

El Departamento presenta espacios de uso agricola que son aprovechados por los
pequefios productores tanto para cultivos como pecuariamente por las familias
tradicionales raizales, que en muchos casos no llevan a cabo adecuadas practicas
agricolas ocasionando dafios a los recursos naturales.

Por muchos afios el productor islefio ha venido cosechando y por ende realizando un
desgaste nutricional de los suelos y no tiene la cultura de fertilizaciéon de suelos lo que
conlleva a que no se obtengan las cosechas prosperas de afios anteriores

Considerando esta situacion El departamento archipiélago de San Andres, providencia y
Santa Catalina firmo con la UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA, sede Caribe, un
convenio cuyo objeto es: Incentivar el fomento de la actividad agropecuaria, implementar
buenas practicas agropecuarias agronémicas, conservacion de suelos y manejo integrado
de plagas en la comunidad islefia., a finales del afio 2013.

En oficio dirigido a la sefiora Gobernadora, y radicado el dia 04 de febrero de 2014, la
representante legal y directora de la Universidad Nacional solicita la autorizacion para una
adicion en tiempo al convenio 090 de 2013 ya que debido a la temporada climatica seca
de finales y comienzos de aflo no se pudo lograr el objetivo de: Multiplicacion del
depredador coccinélido Anovia sp., retrasando asi las actividades del convenio.

La secretaria de Agricultura como supervisor del convenio considera necesario otorgar esa
ampliacion en el plazo para poder cumplir con los objetivos especificados del convenio en
mencion.

RIDLEY H GTON BRITTON. LESLY PUSEY LEVER
Secretario de agricultura y pesca Profesional
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Departamento Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina

Nit: 892.400.038-2

CONVENIO SUSCRITO ENTRE EL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN
ANDRES PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
COLOMBIA - SEDE CARIBE. 090 - 13

Entre los suscritos Departamento Archipiélago de San Andrés Providencia y Santa
Catalina Representada Legalmente por AURY GUERREO BOWIE identificada con
Cedula de Ciudadania hl.'lmerq 40'985.575 expedida en San Andrés Isla, debidamente
posesionado ante el Juzgado Unico Penal Especializado el dia primero (01) de enero de
2012, segun consta en Acta nimero 001 de la fecha, y quien para los precisos efectos
del presente instrumento se denominara EL DEPARTAMENTO y de otro lado, la
sefiora JOHANNIE LUCIA JAMES CRUZ, mayor de edad, identificado con Cedula de
Ciudadania nimero 52'424.848 expedida en Bogotd, y quien, en condicién de Directora
de la Universidad Nacional de Colombia sede Caribe, obra a nombre de tal ente
universitario auténomo, vinculado al Ministerio de Educaciéon Nacional, debidamente
nombrado a través de Resoluciéon numero 1330 del 17 de octubre de 2012 vy
posesionada mediante Acta nimero 32 del 18 de octubre de 2012, correspondiéndole
la representacion legal, en adelante LA UNIVERSIDAD, acuerdan celebrar el presente
. instrumento, previo al cual se detallan las siguientes

CONSIDERACIONES GENERALES

Se considera necesaria la implementacion de nuevas técnicas en la agricultura islefia,
esto con el objetivo de crear cambios y dejar una capacidad instalada entre los
agricultores para que puedan desarrollar mejor sus actividades agricolas en todas las
fases de produccién ya que asi se puede lograr un balance en produccién limpia y
conservar el medio ambiente. '

Por muchos afios el productor islefio ha venido cosechando y por ende realizando un
desgaste nutricional de los suelos y no tienen la cultura de fertilizacion de suelos, lo
que conlleva a que no se obtengan las cosechas prosperas hace afios, ya que los
suelos tienen muchas deficiencias nutricionales, no se tienen buenos cultivos y estos
son vulnerables al ataque de plagas y enfermedades.

Los suelos de la isla son muy pobres en materia orgdnica, esta ejerce el llamado

"efecto esponja" (absorcion de agua y nutrientes); si no cuidamos esta fraccién del

suelo, en vano estariamos tratando de conservar y de administrar los nutrientes
' propios del suelo o de los agregados.

El desconocimiento, el desespero y la mala manipulacién de productos de sintesis
guimica por parte de los agricultores y por mucho tiempo ha llevado a la perdida de
controladores naturales por lo que se hace importante capacitarlo en el manejo de
estos insumos, darles a conocer alternativas diferentes de origen orgénico para el
control de plagas y enfermedades.

Considerando la situacién critica en el medio rural, los problemas econdmicos, politicos
y sociales son complejos y profundos. La poblacidn tiene el derecho de dedicarse a una
actividad que no solo le aporte a su seguridad alimentaria, sino que también le genere
unos ingresos alternos que les permita invertir en otras necesidades.

Que la entidad tiene radicado un Proyecto denominado ,“REFORESTACI(')N
PRODUCTIVA EN LA ISLA DE SAN ANDRES - [MPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS
DE MANEJO DE PLAGAS EN EL DEPARTAMENTO”, a través del cual se busca incentivar
el fomento de la actividad agropecuaria, implementar buenas practicas agronémicas,
conservacion de suelos y manejo integrado de plagas en la comunidad islefia para un
mejor desarrollo productivo.

CLAUSULAS ESPECIALES

CLAUSULA PRIMERA.- Objeto. Aunar esfuerzos técnicos, administrativos vy
financieros para ejecutar el proyecto "MANEJO INTEGRADO DE PLAGAS". y*




Hoja ___ Contrato Interadministrativo N° de 2013, suscrito entre el Departamento Archipiélago de San
Andrés, Providencia y Santa Catalina y la Universidad Nacional de Colombia Sede Caribe.

CLAUSULA SEGUNDA: Especificaciones, alcances y productos esperados.

Departamento | UNIVERSIDAD
Componente Actividad Bi
: ienes y
Efectivo A
Servicios
Multiplicacion del
coccinélido Anovia sp
para ser liberado en las
distintas zonas de San
Andrés vy Providencia $ 17.000.000
con el objetivo de
controlar a Crypticerya
multicicatrices.
MANEJO INTEGRADO DE PLAGAS Ablicacion _del _hondo
DE IMPORTANCIA ECONOMICA Iszria o en I?)s
sectores de Barack, $13.000.000
Cove y Loma Linval.
Multiplicacio del
ultiplicacion © $ 10.000.000
hongo Isaria sp para
ser entregado a la| $ 13.000.000
comunidad en San
Andrés y Providencia.
Subtotal $ 43.000.000
Divulgacion de las
actividades del
IMPLEMENTACION DE proyecto, mediante el
ESTRATEGIAS DE COMUNICACION | desarrollo  de  una| % 6-000.000
PARA LA DIVULGACION DE LAS estrategia de
ACTIVIDADES DEL PROYECTO comunicacion, con
materiales, Radio vy
Television.
TOTAL POR ENTIDAD $ 49.000.000 $ 10.000.000
TOTAL GENERAL $ 59.000.000

CLAUSULA TERCERA.- Valor del Convenio, Aportes y Forma de Pago. El valor
del presente Convenio corresponde a la suma de CINCUENTA Y NUEVE MILLONES DE

PESOS ($59'000.000.00) M/CTE, los cuales serdn aportados por EL DEPARTAMENTO
con cargo a la identificacion presupuestal INVERSION: 03-3-106-508 Concepto:
“Reforestacion productiva en la Isla de San Andrés.” - vigencia fiscal 2013, conforme
CDP # 2646 del 28 de Octubre del 2013. Paragrafo primero. Los recursos
aportados por EL DEPARTAMENTO seran girados asi, (i) un primer aporte una vez se
hayan cumplido los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién del presente convenio
equivalente a la suma de VEINTICUATRO MILLONONES QUINIENTOS MIL PESOS
($24.500.000) M/CTE, un segundo aporte equivalente a CATORCE MILLONES
SETECIENTOS MIL PESOS ($14.700.000) M/CTE., una vez se verifique a través de la
Supervision el cumplimiento del 80% de las actividades y un aporte final de NUEVE
MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS ($9.800.000) M/CTE., una vez terminado el
100% de las actividades. Paragrafo segundo. En el evento que la Universidad
Nacional de Colombia Sede Caribe no ejecute la totalidad de los recursos asignados en
el presente convenio, deberd reintegrar a EL DEPARTAMENTO los excedentes
presentados. Paragrafo segundo. LA UNIVERSIDAD, aporta en especies la suma
de DIEZ MILLONES DE PESOS ($10.000.000.00) M/CTE.
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de 2013, suscrito entre el Departamento Archipiélago de San

CLAUSULA CUARTA. Obligaciones de la GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO DE
SAN ANDRES PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA. 1. Apoyar, acompanar y asesorar
el proceso de ejecucién del Convenio. 2. Designar un delegado que integre y participe en
el Comité Operativo. 3. Suscribir el acta de iniciacién y liquidacién del presente convenio.
4. Designar un Supervisor y Autorizar los desembolsos segln se defina en el contrato. 5.
Aportar los recursos en dinero acordados para el desarrollo del convenio. 6. Aportar la
informacién técnica que tenga disponible relacionada con el tema objeto del convenio que
pueda contribuir al desarrollo del mismo. 7. Servir de interlocutor entre el operador y
demas autoridades.

CLAUSULA QUINTA. Obligaciones de la UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA
SEDE_CARIBE. 1. Ejecutar, acompanar y asesorar el proceso del convenio. 2.
Mantener comunicacion con la entidad a través del Supervisor del Convenio, a fin de
recibir las orientaciones y evaluar el cumplimiento de su objeto. 3. Designar un delegado
que integre y participe en el Comité Operativo del Convenio. 4. Suscribir el acta de
iniciacion y liquidacion del presente convenio. 5. Aportar l0s recursos en bienes y servicios
acordados para el desarrollo del convenio. 6. Aportar la informacion técnica que tenga
disponible relacionada con el tema objeto del convenio que pueda contribuir al desarrollo
del mismo. 7. Ejercer la direccion técnica y administrativa del proyecto. Paragrafo
Primero. La Universidad Nacional — Sede Caribe debera devolver al DEPARTAMENTO
ARCHIPIELAGO los equipos, herramientas y materiales no consumibles, adquiridos en
vigencia del Convenio.

CLAUSULA SEXTA. Duracién. La duracidon del presente Convenio sera de tres (3)
meses y medio contados a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento
y ejecucion, en particular, la suscripcion del Acta de Inicio.

CLAUSULA SEPTIMA. Inhabilidades e Incompatibilidades. Las partes declaran bajo la
gravedad del juramento el cual se entiende prestado con la firma del presente documento
que no se hallan incursos en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad,
consagradas en la ley para celebrar el presente. En materia de inhabilidades e
incompatibilidades el presente convenio estard sometido a las leyes nacionales. El
Convenio Interadministrativo se regira integramente por las previsiones de la Ley 489 de
1998 y sus decretos reglamentarios.

CLAUSULA OCTAVA. Perfeccionamiento y Ejecucién. El presente documento se
perfecciona con la firma de ambas partes, pero su ejecucion solo podra iniciarse con la
suscripcion del acta de iniciacion entre los representantes legales de la UNIVERSIDAD y
EL DEPARTAMENTO. Alli se dejara constancia de la fecha de iniciacién y terminacién
del mismo, y debera contener, nUmero de convenio, contratantes, objeto, valor y plazo.

CLAUSULA NOVENA. Supervision. La supervision del convenio sera ejercida
conjuntamente por un profesional designado por cada una de las partes, quienes se
encargaran de la supervision técnica, administrativa y financiera del convenio, labor que
se tendra como adscripcién de funciones.

CLAUSULA DECIMA. Acta de liquidacién. A mas tardar dentro de cuatro (4) meses
siguientes a la finalizacion del Convenio, las partes signatarias, previo informe de los
supervisores, suscribirdn el acta de liquidacion respectiva, la cual debera tener respaldo
en los respectivos soportes contables.

CLAUSULA UNDECIMA. Repercusiones Laborales. Las personas que participen en
este convenio, mantienen en todo momento vinculo juridico con la Institucién y/o entidad
de la cual dependen y observaran todos los deberes y derechos en ella establecidos. En
ningun caso las partes comprometeran solidaria o conjuntamente su responsabilidad. Por
tanto, ni LA UNIVERSIDAD, ni EL DEPARTAMENTO, adquirirdn ningin vinculo de
caracter laboral, ni legal, ni reglamentario, con las personas naturales o juridicas que se
contraten en cumplimiento del objeto convenido.

CLAUSULA DUODECIMA. Revisiones y Modificaciones. Las partes a traves de los
supervisores efectuaran las revisiones del Convenio que estimen conveniente. Asi mismo,

podran recomendar su modificacién, adicién, prérroga o suspensién de comun acuerdo, (Y
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debiendo constar por escrito tales modificaciones, y previo concepto de las oficinas
juridicas respectivas.

CLAUSULA DECIMA TERCERA. Terminacion o Suspension. En cualquier momento,
y por decision unanime, las partes podran acordar la terminacién o suspension
temporal de este convenio, segun el resultado de las evaluaciones a cargo de los
supervisores. En todo caso ante la suspensiéon o terminacion se deberd elaborar un
acta enla cual conste todo lo relacionado con la ejecucién del convenio. Cuando alguna
de las partes desee dar por terminado el convenio, deberd comunicarlo al otro con una
anticipacion minima de un (01) mes exponiendo las razones del caso. Una vez se
apruebe, la solicitud de terminacion anticipada, se debera suscribir el acta pertinente.

CLAUSULA DECIMA CUARTA. Responsabilidades. Las partes de este convenio
responderan individualmente respecto de las formas juridicas que utilizan para ejecutarla,
de tal forma que las obligaciones adquiridas por efecto de las mismas no generaran
solidaridad o responsabilidad conjunta.

CLAUSULA DECIMA QUINTA. Soluciones y Controversias Contractuales. Los
conflictos que sucedan durante la ejecucién del objeto contractual se solucionaran de
conformidad a los mecanismos previstos en el capitulo VIII del Estatuto Contractual.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: Domicilio. Para los efectos legales el domicilio de los
convenientes sera las Islas de San Andrés y Providencia.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. Actas. Cuando por cualquier circunstancia este
convenio sea suspendido o terminado, las partes suscribiran un acta en la cual conste lo
pertinente y los aspectos sobre el estado de la ejecucion del convenio, incluyendo la
liquidacion.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA. Constitucion de Garantias.

Articulo 7, Ley 1150 2007

Las garantias no seran obligatorias en los contratos de empréstito, en los
interadministrativos, en los de seguro y en los contratos cuyo valor sea inferior al 10% de
la menor cuantia a que se refiere esta ley, caso en el cual correspondera a la entidad
determinar la necesidad de exigirla, atendiendo a la naturaleza del objeto del contrato y a
la forma de pago, asi como en los demas que senale el reglamento.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA. Cesion y Participacion Comunitaria. Las partes no
podran ceder total o parcialmente la ejecucién del presente convenio, ni los derechos u
obligaciones derivados del mismo a ninguna persona natural o juridica, salvo autorizacién
previa, expresa y escrita de la otra parte. El presente convenio esta sujeto a la vigilancia
y control ciudadano y se sujeta a los organismos de control del Estado.

Para constancia de lo anterior se firma el presente documento en San Andrés islas a los

g dias del mes MeUlem b ¢ del afio 2013,
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Gpbernadoraga.> Directora de la Universidad Nacional

De Colombia, Sede Caribe.
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Departamento Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina

Resenia 30 PBiosfera Seafloren

Nit: 862.400.038-2

San Andrés Isla, octubre 28 de 2013

ESTUDIOS PREVIOS DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD PARA SUSCRIBIR
CONVENIO CON EL OBJETO DE DESARROLLAR, PROMOVER Y EJECUTAR EL
PROYECTO "MANEJO INTEGRADO DE PLAGAS".

La Suscrita Secretaria de Agricultura y Pesca de la Gobernacion del Departamento
Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, en cumplimiento de los
principios y postulados contenidos en la Ley 1150 de 2007, en concordancia con lo
establecido en el articulo 2.1.1 del Decreto 734 del 2012, procede a realizar los
estudios previos para que el Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y
Santa Catalina, adelante el proceso de suscripcion de convenio, a través dei cual se
busca implementar buenas practicas agrondmicas, conservacién de suelos y manejo
integrado de plagas en la comunidad islefia para un mejor desarrollo productivo.

La Universidad Nacional de Colombia - Sede Caribe, en la isla de San Andrés, viene
adelantando investigaciones, formacion y extension en temas agrondémicas, desde el
Jardin Botanico, y con el apoyo de otras Unidades Académicas de las Sedes Medellin y
Bogota. Algunas de las cuales, incluyen el manejo de plagas y enfermedades como la
Cochinillas, que se realizé6 de manera conjunta y mediante convenio especificos con la
Gobernacién departamental, Secretaria de Agricultura y Pesca. Por lo que la
Universidad esta en capacidad de apoyar al Departamento y de manera conjunta e
interinstitucional atender las solicitudes académicas requeridas.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD:

Se considera necesaria la implementacién de nuevas técnicas en la agricultura islefia,
esto con el objetivo de crear cambios y dejar una capacidad instalada entre los
agricultores para que puedan desarrollar mejor sus actividades agricolas en todas las
fases de produccion ya que asi se puede lograr un balance en producciéon limpia y
conservar el medio ambiente.

Por muchos afios el productor islefio ha venido cosechando y por ende realizando un
desgaste nutricional de los suelos y no tienen la cultura de fertilizacion de suelos, lo
que conlleva a que no se obtengan las cosechas prosperas hace afos, ya que los
suelos tienen muchas deficiencias nutricionales, no se tienen buenos cultivos y estos
son vulnerables al ataque de plagas y enfermedades.

Los suelos de la isla son muy pobres en materia organica, esta ejerce el llamado
"efecto esponja" (absorcion de agua y nutrientes); si no cuidamos esta fraccién del
suelo, en vano estariamos tratando de conservar y de administrar los nutrientes
propios del suelo o de los agregados.

El desconocimiento, el desespero y la mala manipulacion de productos de sintesis
quimica por parte de los agricultores y por mucho tiempo ha llevado a la perdida de
controladores naturales por lo que se hace importante capacitarlo en el manejo de
estos insumos, darles a conocer alternativas diferentes de origen organico para el
control de plagas y enfermedades.

Considerando la situacion critica en el medio rural, los problemas econémicos, politicos
y sociales son complejos y profundos. La poblacion tiene el derecho de dedicarse a una
actividad que no solo le aporte a su seguridad alimentaria, sino que también le genere
unos ingresos alternos que les permita invertir en otras necesidades.

Que la entidad tiene radicado un Proyecto denominado “"REFORESTACION
PRODUCTIVA EN LA ISLA DE SAN ANDRES - IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS
DE MANEJO DE PLAGAS EN EL DEPARTAMENTOQ”, a través del cual se busca incentivar
el fomento de la actividad agropecuaria, implementar buenas practicas agronémicas,




conservacion de suelos y manejo integrado de plagas en la comunidad islefia para un
mejor desarrollo productivo.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES Y
LA IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

2,1. Objeto

Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros para ejecutar proyecto
"MANEJO INTEGRADO DE PLAGAS”.
2.2. Especificaciones:
Alcances del Estudio y Productos esperados:
ACTIVIDAD META PRODUCTO %

Aplicacion del hongo Isaria sp en

¢ Registro fotografico.

los sectores de Barack, Cove y | e Informe del Director del 30
Loma Linval. Proyecto.
Multiplicacién del coccinélido
Maneio de plagas. maneio Anovia sp para ser liberado en | e Registro fotografico.
inteJ radopdeg Ia, as deJ las distintas zonas de San | e Registro de liberaciones
im c?rtancia e[cjon%mica Andrés vy Providencia con el de Anovia sp. 30
P ' objetivo de controlar a | e Informe del Director del
Crypticerya multicicatrices. Proyecto.
o , e Registro fotografico.
Multiplicacién del hongo Isaria « Registro de entrega de
sp para ser entregado a la .
. . hongo Isaria sp. 30
comunidad en San Andrés vy .
X . ¢ Informe del Director del
Providencia.
Proyecto.
Imolementacion de Divulgacién de las actividades
p . del proyecto, mediante el | e Constancia de entrega de
estrategllas de desarrollo de una estrategia de material divulgativo
comunicacion para la ) 10

divulgacion de las
actividades del proyecto.

comunicaciéon, elementos de
divuigacion, Radio y Television.

¢ Informe del Director del
Proyecto.

Obligaciones de las partes:

Del Departamento

¢ Apoyar, acompafiar y asesorar el proceso de ejecucion del convenio.
s Designar un delegado que integre y participe en el Comité Operativo del

Convenio.

 Suscribir el acta de iniciacién y liquidacién del presente convenio.
e Designar un Supervisor y Autorizar los desembolsos seglin se defina en el

convenio.

e Aportar los recursos en dinero y bienes y servicios acordados para el desarrollo

del convenio.

e Aportar la informacién técnica que tenga disponible relacionada con el tema
objeto del convenio que pueda contribuir al desarrollo del mismo.
¢ Servir de interlocutor entre el operador y demas autoridades.
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De la Universidad:

e Ejecutar, acompanar y asesorar el proceso del convenio.

e Mantener comunicacién con la entidad a través del Supervisor del convenio, a
fin de recibir las orientaciones y evaluar el cumplimiento del objeto del mismo.

e Designar un delegado que integre y participe en el Comité Operativo del
Convenio.

e Suscribir el acta de iniciacion y liquidacion del presente convenio.

e Aportar los recursos en bienes y servicios acordados para el desarrollo del
convenio.

e Aportar la informacion técnica que tenga disponible relacionada con el tema
objeto del convenio que pueda contribuir al desarrollo del mismo.

 Ejercer la direccion técnica y administrativa del proyecto.

e Actuar con diligencia en el asunto a ella encomendada y contratar con los
dineros aportados por el Departamento al personal idéneo y materiales que se
requiera, en numero y condiciones que garantice la oportuna y correcta
ejecucion del convenio.

e Presentar informes técnicos y financieros de la ejecucién del convenio conforme

al plan y cronograma de trabajo acordado,

Dar crédito en las actividades a la Gobernacién Departamental.

2.3. Plazo:

El plazo de ejecucion del presente Convenio especifico sera de dos (3) meses y medio,
la vigencia contendra el plazo de ejecucion y cuatro (4) meses mas para su liquidacion,
contados a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, ejecucion,
legalizacion, suscripcion del acta de inicio. El plazo y la vigencia podran prorrogarse a
solicitud de las partes antes de la fecha de vencimiento.

2.4. Presupuesto:

El presupuesto estimado para éste Convenio es de CINCUENTA Y NUEVE MILLONES
DE PESOS ($ 59.000.000.00) M/CTE determinado mediante el estudio de
mercadeo, de conformidad con la necesidad del proyecto denominado
"REFORESTACION PRODUCTIVA EN LA ISLA DE SAN ANDRES -
IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DE MANEJO DE PLAGAS EN EL DEPARTAMENTOQ",
distribuidos de la siguiente manera:

Forma de pago: Los recursos aportados por EL DEPARTAMENTO seran girados asi, (i)
un primer aporte una vez se hayan cumplido los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucién del presente convenio equivalente a la suma de VEINTICUATRO
MILLONONES QUINIENTOS MIL PESOS ($24.500.000) M/CTE, un segundo aporte
equivalente a CATORCE MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS ($14.700.000) M/CTE.,
una vez se verifique a través de la Supervision el cumplimiento del 80% de las
actividades y un aporte final de NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOQOS
($9.800.000) M/CTE., una vez terminado el 100% de las actividades.

1) EL DEPARTAMENTO entregara al convenido la suma de CUARENTA Y NUEVE
MILLONES DE PESOS ($ 49.000.000) M/CTE., con cargo al certificado de
disponibilidad presupuestal certificado de disponibilidad presupuestal No. 2646 del 28
de Octubre del 2013 expedida por el profesional especializado - coordinador del grupo
de presupuesto de la Secretaria de Hacienda del Departamento Archipiélago.

- MANEJO DE PLAGAS, MANEJO INTEGRADO DE PLAGAS DE IMPORTANCIA

ECONOMICA oo e e $ 43.000.000.

- IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DE COMUNICACION PARA LA
DIVULGACION DE LAS ACTIVIDADES DEL
PROYECTO .ottt v e, $ 6.000.000.
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Ademas la Secretaria de Agricultura y Pesca pondrd al servicio de la Universidad
Nacional los siguientes equipo en préstamo durante el convenio para el correcto
desarrollo de las actividades estipuladas, cabiendo mencionar que una vez terminado
el convenio dichos equipo deben regresar a la Secretaria de Agricultura y Pesca.

ARTICULO DETALLE CANTIDAD
GPS Etrex Vista Hcx, Marca garmin. Modelo
GPS etrex vista Hex Alto x Ancho x Profundo 4,2” X 1
2,2"X1,2"

Cémara digital Sony DSH-HX200V/BCA CEBER-
SHOT AVANZADA CON ULTRA ZOON FULL HD
GPS Y CONTROLES MANUALES EXMOR R DE
18,2 MEGA PIXELES

Impresora EPSON L800 de tinta continua,

CAMARA FOTOGRAFICA

impresora fotografica/resolucidon hasta
IMPRESORA 5760x1440 DIP VELOCIDAD MAX 38 MM EN 1
TEXTO
Computador portatii DELL VOSTRO V3360
COMPUTADORA PANTALLA 13,3” WLED HD (1366X678) W/AG 1
PORTATIL 3ER INTEL CORE I53317U 1 7G A MEMORIA

6GB, 1333MHZ

2) LA UNIVERSIDAD, aporta en especies la suma de DIEZ MILLONES DE PESOS
($10.000.000.00) M/CTE.

3. DESCRIPCION TECNICA Y ECONOMICA DEL CONVENIO:
3.1. Descripcion Econémica del Convenio:

Econdmicamente, el valor del convenio se obtuvo de la ejecucién del proyecto en
vigencias anteriores y a partir de la necesidad del proyecto de inversidn denominado
“REFORESTACION PRODUCTIVA EN LA ISLA DE SAN ANDRES -
IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DE MANEJO DE PLAGAS EN EL DEPARTAMENTO”,
la estimacién del valor, segln las necesidades de insumo y talento humano, en base a
los proyectos de esta indole ejecutados en vigencias anteriores.

Adicionalmente, y teniendo en cuenta que dicho convenio serd financiado con cargo al
proyecto de inversion denominado ‘,‘REFORESTACIC')N PRODUCTIVA EN LA ISLA
DE SAN ANDRES - IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DE MANEJO DE PLAGAS EN
EL DEPARTAMENTO “, y que dentro del mismo para la actual vigencia se encuentran
cuantificadas las actividades a ejecutar, se establecid que con los recursos disponibles
para esta actividad en particular, es viable la realizacion de un convenio para la
realizacion del proyecto.

3.2. Descripcion Técnica del Convenio:

a) Cualidades del Proponente: Acorde a lo establecido en el articulo 355 de la
constitucién Nacional, en concordancia con el articulo 2 de la ley 80 de 1993,
siempre que las obligaciones del mismo tengan relacién directa con el objeto de la
entidad ejecutora

Para lo anterior, el proponente debera allegar la documentacién que soporta el
cumplimiento de los requisitos previstos en la norma antes referida. El no
cumplimiento de lo anterior sera causal de rechazo de la propuesta.

b) Personal Requerido:

El Proponente posee la libertad de seleccién del personal para la ejecucién del
convenio, pero deberd cumplir como minimo con los perfiles solicitados a continuacién:

1. Personal con amplio conocimiento del en agricultura orgdnica, en entomologia y
fitopatologia.
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2. Contar con tarjeta de residencia permanente expedida por la OCCRE.
3. Contar con personal idoneo para capacitar a los agricultores en l|as diferentes
actividades.
c) Metodologia y Plan de Trabajo:

El Proponente debera presentar con su propuesta técnica, la metodologia, plan y
cronograma de actividades.

4, ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

Presupuesto Estimado por Entidad (Plan de Inversiones).

Departamento | UNIVERSIDAD

Componente Actividad ' - Bienes y
AR Servicios

Multiplicacién del
coccinélido Anovia sp
para ser liberado en las
distintas zonas de San
Andrés vy Providencia
con el objetivo de
controlar a Crypticerya
multicicatrices.
Aplicacién del hongo
Isaria sp en los
sectores de Barack,
Cove y Loma Linval.
Multiplicacion del

$ 17.000.000

MANEJO INTEGRADO DE PLAGAS
DE IMPORTANCIA ECONOMICA
$13.000.000

hongo Isaria sp para $ 10.000.000
ser entregado a la| $ 13.000.000
comunidad en San
Andrés y Providencia.
Subtotal $ 43.000.000
Divulgaciéon de las
) actividades del
IMPLEMENTACION DE . proyecto, mediante el
ESTRATEGIAS DE COMUNICACION | desarrollo de una $ 6.000.000
PARA LA DIVULGACION DE LAS |estrategia de
ACTIVIDADES DEL PROYECTO comunicacion, con
materiales, Radio vy
Television.
TOTAL POR ENTIDAD $ 49.000.000 $ 10.000.000
TOTAL GENERAL $ 59.000.000

5. ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES
QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONVENIO:

5.1. Distribucién del Riesgo

El Convenido debera ejecutar el objeto del Convenio por su cuenta y riesgo, y asumir
los gastos por todo concepto, incluyendo estudios, garantias, impuestos, tramites,
seguros, multas y todos los demas gastos necesarios para la plena ejecucidon de las
obligaciones que se derivan del objeto. Igualmente la inversion y financiacién de las
obligaciones a su cargo que se derivan de la propuesta a la presente convocatoria
publica son por cuenta exclusiva del Convenido.

Los riesgos y contingencias financieros, comerciales, cambiarios, operativos,
ambientales, econémicos, regulatorios, climatologicos, normativos y técnicos de las
obligaciones a su cargo que se derivan del objeto del convenio son de responsabilidad
indelegable del Convenido adjudicatario del proceso.

Cra. 1°. Av. Francisco Newball, Edificio CORAL PALACE
PBX (8)5130801 Telefax 5123466
Pagina Web: www.sanandres.gov.co

San Andrés Isla, Colombia
1700-63.08 — V:02 Pag. 5 de 6




En consecuencia, las inversiones que realice el Convenido para el cumplimiento del
convenio, incluyendo entre otras actividades, los gastos tributarios, y los costos
sociales y técnicos, son de responsabilidad exclusiva de este y por tanto, no podran ser
invocados como factores de supuestos desequilibrios contractuales.

5.2. Constitucion de Garantias
Articulo 7, Ley 1150 2007

Las garantias no seran obligatorias en los contratos de empréstito, en los
interadministrativos, en los de seguro y en los contratos cuyo valor sea inferior al 10%
de la menor cuantia a que se refiere esta ley, caso en el cual corresponderd a la
entidad determinar la necesidad de exigirla, atendiendo a la naturaleza del objeto del
contrato y a la forma de pago, asi como en los demas que sefiale el reglamento.

g

)
v &L‘éﬁfoeﬁj

Segretaria de Ag tura y Pesca

Proyecto: P. Sarmiento
Reviso: M. Sjogreen - ), Romero
Archivo: O. Lever
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PROPUESTA CONVENIO INTERADMINISTRATIVO ENTRE LA GOBERNACION
DEPARTAMENTAL Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA, SEDE CARIBE

PROYECTO “MANEJO INTEGRADO DE PLAGAS”.
INTRODUCCION

El Departamento Archipiélago de San Andreés, Providencia y Santa Catalina, en cabeza
de la Gobernacién Departamental y el concursos de diversas entidades publicas y
privada, tiene la necesidad de conservar no solo el territorio, sino la comunidad,
haciendo que las actividades productivas, garanticen la sustentabilidad ambiental de la
Reserva de Biosfera Seaflower.

En el sector agropecuario, de los Gltimos afios, la actividad agricola ha disminuido, en
parte por el problema de las plagas y enfermedades fitosanitarias, como ha sido la
marcada abundancia de Ia especies de Cochinillas, lo que generd pérdidas grandes en
las cosechas de frutales, hortalizas y tubérculos y otras especies vegetales en general.

La Universidad Nacional de Colombia - Sede Caribe, en la isla de San Andrés, viene
adelantando investigaciones, formacién y extension en temas agrondmicas, desde el
Jardin Botanico, y con el apoyo de otras Unidades Académicas de las Sedes Medellin y
Bogota. Algunas de las cuales, incluyen el manejo de plagas y enfermedades como la
Cochinillas, que se realizé6 de manera conjunta y mediante convenio especificos con la
Gobernacién departamental, Secretaria de Agricultura y Pesca. Por lo que la
Universidad estd en capacidad de apoyar al Departamento y de manera conjunta e
interinstitucional atender las solicitudes académicas requeridas.

OBJETIVO

Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros para ejecutar proyecto
“MANEJO INTEGRADO DE PLAGAS”.

ALCANCES Y ACTIVIDADES DEL CONTRATO

% Ejecutar, acompaiar y asesorar el proceso del convenio.

% Mantener comunicacién con la entidad a través del Supervisor del convenio, a
fin de recibir las orientaciones y evaluar el cumplimiento del objeto del
mismo.

% Designar un delegado que integre y participe en el Comité Operativo del
Convenio.

*e

< Suscribir el acta de iniciacion y liquidacién del presente convenio.
“ Aportar los recursos en bienes y servicios acordados para el desarrollo del
convenio.

o



¢ Aportar la informacion técnica que tenga disponible relacionada con el tema

objeto del convenio que pueda contribuir al desarrollo del mismo.

Ejercer la direccion técnica y administrativa del proyecto.

% Actuar con diligencia en el asunto a ella encomendada vy contrata‘r con los
dineros aportados por el Departamento al personal idoneo y materiales que
se requiera, en nimero y condiciones que garantice la oportuna y correcta
ejecucién del convenio.

% Presentar informes técnicos y financieros de la ejecucion del convenio
conforme al plan y cronograma de trabajo acordado.

¢ Dar crédito en las actividades a la Gobernacion Departamental.

0.0

* e

DURACION

El Contrato interadministrativo tendra una duracion de (3) meses y medio, a partir de la
firma del acta de inicio.

VALOR DE LA PROPUESTA - COMPONENTES ACTIVIDADES Y

EL DEPARTAMENTO entregara al convenido la suma de CUARENTA Y NUEVE MILLONES
DE PESOS ($ 49.000.000) M/CTE.

El cual se ejecutara asi:

I. MANEJO DE PLAGAS, MANEJO INTEGRADO DE PLAGAS DE IMPORTANCIA
ECONOMICA $43.000.000.
Actividades

> Multiplicacién del coccinélido Anovia sp. para ser liberado en las
distintas zonas de San Andrés y Providencia con el objetivo de controlar
a Crypticerya multicicatrices.

> Aplicacién del hongo Isaria sp en los sectores de Barack, Cove y Loma
Linval.

» Multiplicacién del hongo Isaria sp. para ser entregado a la comunidad
en San Andrés y Providencia.

/I. IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DE COMUNICACION PARA LA
DIVULGACION DE LAS ACTIVIDADES DEL PROYECTO $6.000.000.
Actividades
> Divulgacion de las actividades del proyecto, mediante el desarrollo de

una estrategia de comunicacién, con materiales, y en la Radio y
Television.

De estos valores, la Universidad usara el 10% para fines de Operaciones
Internas, de los gastos propios de Administracion.

LA UNIVERSIDAD, aportarda en especies la suma de DIEZ MILLONES DE PESOS
($10.000.000.00) M/CTE.



CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

Tiempo

Mes

Actividad

Planificacion, inicio ejecucion de
recursos y adecuacién de
laboratorio y casas maya

Multiplicacion del coccinélido
Anovia sp., para ser liberado en
San Andrés y Providencia con el
objetivo de controlar a
Crypticerya multicicatrices.

Mes 1

Mes 2

Mes3v

Mes 4

Multiplicacion del hongo Isaria
sp. para ser entregado a la
comunidad en San Andrés y
Providencia.

Aplicacién del hongo Isaria sp
en los sectores de Barack, Cove
y Loma Linval.

Divulgacién con materiales y en
radio y televisién

Entrega de Informesy
Productos finales
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GOBERNACION
Departamento Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina

NIT: 892400038-2

(ertificacion 2013-045

El suscrito Coordinador del Grupo de Presupuesto de la Gobernacion del
Departamento Archipielago de San Andres, Providencia y Santa Catalina

CERTIFICA QUE:

Mediante la Ordenanza 008 del 20 de Agosto de 2013, la Honorable Asambela
Departamenta “autoriza a la Gobernadora del Departamento Archipielago de San
Andres, Providencia y Santa Catalina para comprometer vigencias futuras ordinarias”.

Que tal autorizacidn la habilita para “asumir compromisos de vigencias futuras, asi
como para pactar la recepcion de bienes y servicios en anualidades posteriores al 31
de diciembre de 2013”.

Que conforme a la Ordenanza 008 de 2013 existe autorizacién para pactar la
recepcion de bienes y servicios en anualidades posteriores al 31 de diciembre de 2013
asi:

] Concepto g Valor Mé4ximo ik
SECTOR AGROPECUARIO
Reforestacion productiva en la isla de San Andrés $120,000,000,00
03-3-10 6-508

Dado en la Isla de San Andrés Isla el dia 25 Octubre de 2013.

Hio—

s

(,.f‘

ELKIN JOSE GRAU ROJANO
Profesional Especializado







GOBERNACION DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA

NIT. 892.400.038-2

CERTIFICADQ DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Certificado No. 2646
Fecha de Vencimiento 3],/12/2013
Prorrogas 0
Vigencia Fiscal: 2013 Fecha de Expedicion: 78 oct 2013
Objeto REFORESTACION PRODUCTIV A
Solicitante MARCELA SJOGREEN VELASCO -3EC AGRPESCA
Identificacion Presapuestal Concepio Valor
Inversion
03-3-106-508 Reforestacion Productiva en la izla de San Andrés 49.000.000,04
TOTAL CERTIFICADO 49,000,000,
._._—--""/
)
EFLKIN JOSE GRAU ROJAN

Profesional Especializado
..llh org, JUANC
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GOBERNACION , Fecha de Codiao:
, DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, Aprobacion: | 00 693 10
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA 14-02-2011 e
V-V MEMORANDO Version: 00 | 293
CODIGO 1500 CONSECUTIVO
FECHA 24 de Octubre 2013
PARA ELKIN GRAU. CARGO  Jefe de Presupuesto
MARCELA SJOGREEN Secretario de Agricultura
Gk VELASCO CARGO y Pesca.

ASUNTO | Solicitud CDP y vigencia futura.

Cordial saludo.

Mediante la presente solicito anular el certificado de disponibilidad presupuestal No
2352. Y emitir certificado de disponibilidad presupuestal para adelantar proceso de
contratacion a través de convenio CON LA Universidad Nacional Sede Caribe para
IMPLEMENTACION DE BUENAS PRACTICAS AGRONOMICAS Y MANEJO DE
INTEGRADO DE PLAGAS, con cargo al rubro 03-3-10 6-508 proyecto de
REFORESTACION PRODUCTIVA EN SAN ANDRES ISLA, por valor de CUARENTA'Y
NUEVE MILLONES DE PESOS ($ 49.000.000.00) Mcte, ademas un certificado de
autorizaciéon para comprometer vigencias futuras, de conformidad con la Ordenanza No.
008 del 20 de agosto de 2013, por medio de la cual se autoriza a la Gobernadora del
Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, para
comprometer vigencias futuras ordinarias

Ya que por programacién de pago: se tiene previsto efectuar pagos del 20%
($9.800.000, oo) en el 2014.

Atentamente,

MA ‘ff%ﬁo?f & \‘lcggsco

Seqretario de Adficdltura y Pesca. Secrgtario de Hacienda

Anexo: CDP., Visto Bueno Gobernadora

Proyecto: Lesly Pusey
Reviso: Marcela Sjogreen
Archivo: Orselina Lever






GOBERNACION , Fecha de Codigo:
DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, Aprobacién: 1200.63 ‘10
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA 01-16-2012 A
MEMORANDO Version: 00 ﬁ’ég;"j‘
cODIGO ‘, 1500 l CONSECUTIVO 301

FECHA |27 de A'gosto‘de 2013

CHARLES LIVINGSTON |
PARA_- LIVINGSTON {CAI?.GO% Gobernad_or (e)
MARCELA SJOGREEN Secretaria de
DE VELASCO. {CABGO Agricultura y Pesca

'ASUNTO | Solicitud visto bueno

Cordial saludo.

Mediante la presente solicito autorizar la suscripcién de un contrato
‘ interadministrativo con la Universidad Nacional de Colombia Sede Caribe

cuyo objeto seria: “IMPLEMENTACION DE BUENAS PORACTICAS
AGRONOMICAS, CONSERVACION DE SUELOS Y MANEJO INTEGRADO DE
PLAGAS” por un valor de OCHENTA MILLONES DE PESOS
($80.000.00.00) M/CTE.

Atentamente,

y eeeffs%gﬁﬁeﬁ%?

Sécretario de Agricultura y Pesca

Proyecto: P. Sarmiento

Revlso: M. Sjogreen
. Archivo: O. Lever
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- REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO UNICO PENAL DEL CIRCUITO ESPECIALIZADO DE SAN ANDRES, ISLAS.

ACTA DE POSESION No. 001 de 2012 DE LA DOGTORA AURY SOCORRO GUERRERO
BOWIE COMO GOBERNADORA DEL DEPARTAMENTOQ ARCHIPIELAGG DE SAN
ANDRES PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA ISLAS

En San Andres Islas, cap|tal del Departamento Arch:plélago de San Andres, Providencia y
Sanla Catalina, Islas, Repliblica de Colombla el dia primero (1) de enero del afos dos mil
doce (2012), a las cuatro (4: 00) de la tarde, ante la sefiora JUEZ UNICA PENAL DEL
CIRCUITO ESPECIALIZADO (E) del Distrito Judlclal del Depanamento Archipiélago de San
Andrés, Providencia y-Santa Catalina, Islas, l]ego la: Gobernadora Electa,. segun aonsta en
credencial de fecha ocho (8) de nowembre del ano del dos mil once (201 1) expedida por los

Delegados del CONSEJO NAGIONAL ELECTORAL con-el fin de asumir su cargc mediante
__ _acto de: p@sesmn |

o ARINA SARMIENTO DEL RIO del JUZGADO UNICO PE AL DEL
ALIZAD@ de este Dlstrlto Judlmal tomo Juramento 2, senora
"I‘vta del Departamento Archlplelago de- San Andres Prowdenc| y Santa
as, Dactora AURY SOCORRO GUERRERO' BOWIE "Invocando: I proc colon de

[ ')s sostener y defender la Constltuclon, las Leyes de la Repub/:ca las Orda 7anzas 3
- ,-'llo Reg[am‘_ fos para cumpllr f elmem‘e el desempeno de sus func:ones como Go; arnadorar it -

| RRO ER: ___'_B'O WIE Gobamado.-.af_f =
elects, respond/o "SI juro S/ asf erre que D/os Ia Patna y es{e Despacho 0s lo premien, y

si-no, que El, Ella y Nosoz‘ros 0s Io demandemos”
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Para efecto de su poseslbn mamfestb bajo la gravedad de jurahﬁénto no tener. cOno‘d‘miento
de procesos pendientes de caracter ahmentado y que cumplira con sus obligaciones de
familia ademas exhiblo los siguientes documa‘ntos Formato (nico de hoja de vida
debidamente diligenciado, fotocopia de la cédﬁla de ciudadania No. 40.985.575, expedida en
San Andrés, Islas; fotocopla tarjeta de residencla OCCRE; fotocopla-del pasado judicial;
fotocopla de los antecedentes disciplinarlos expedidos por- la ProcUradu,r!-a- General‘ de la
Nacidn; fotocopla de certificado de antecedentes ﬂscales eXpedndo por. la Contralorta
General deg la Republlca, fotacopla de- Certlﬂcados académlcos en siete (7} fohos fotocopia

del estado de salud en -dos (2) folios; fotocop|a de a la credencial, expeduda por los
delegados del Cons_ep__ Nacional Electoral _

ke La sefiara Secretalia de este DeSpachb procedlb a dar lectura del ACTA DE'P'osv'eSi,bn dela
Senora Gobernadora . o ' |

N 1

Una vez-lelda y-aceptada por -los'int@resado,s',,;se'._ﬁm_}a.jpor-|os intervinlentes.

LaJuez () "

FAR(,’A@A&MIEN; DEL RIO

El Posesi




GOBERNACION
Departamento Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina

gz,a,wv\".a de gstaoﬁma émﬂ)@w‘m

EL SUSCRITO DIRECTOR
DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION

CERTIFICA

Que el proyecto denominado “Reforestacion productiva en la Isla de San Andrés” se
encuentra Radicado y Registrado en el Banco de Programas y Proyectos de Inversién
Departamental con el No. 20120880000084.

Se certifica en San Andrés, Isla, a los veintiin (21) dias del mes de enero de de dos mil
trece (2013).

Atentamente,

S '

GUSTAVO HOOKER [CORBUS
Director de Planeac/dn

FOTaTS ¥ [BDOG: CLorpusy OAT
Aeriio Cantavo Hoaker
Archivd: Ana Brackran

Av. Francisco Newball, Edificio CORAL PALACE
Tel: (8) 5130801 - 5126004
Email: planeacion@sanandres.gov.co
San Andrés, Colombia






4SS UNIVERSIDAD
e NACIONAL
4 DE COLOMBIA

RECTORIA
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ACTA DE POSESION: ~
FECHA: 1B DE OCTUBRE DE 2012

EN LA CIUDAD DE BOGOTA, D.C, EL DIA 18 DE QCTUBRE DE 2012 SE
PRESENTO A LA RECTORIA, LA PROFESORA JOHANNIE LUCIA JAMES
CRUZ CON EL OBJETO DE TOMAR POSESION DEL CARGO DIRECTOR DE
SEDE 078512 LNR ADSCRITO A LA SEDE CARIBE CON ASIGNACION
BASICA ENSUAL DE $3.528.909. Y GASTOS DE REPRESENTACION POR

$3.628.909 PARA EL CUAL FUE COMISIONADA MEDIANTE RESOLUCION DE
RECTORIAN® Y 3 30  perecha i 7 OC1. 2012

PERIODO DE LA COMISION: DESDE EL 18 DE OCTUBRE DE 2012.

LA POSESIONADA PRESENTO CEDULA DE CIUDADANIA No 52.424.848
EXPEDICA EN BOGOTA. ASi MISMO JURO CUMPLIR CON LA LEY, LOS

ESTATUTOS Y REGLAMENTOS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA
Y CON LAS FUNCIONES Y DEBERES DEL CARGO.

PARA CONSTANCIA SE FIRMA LA PRESENTE ACTA POR EL RECTOR DE LA
UNIVERS!DAD NACIONAL DE COLOMBIA Y LA POSESIONADA.

/Z/ | Torrmne APves.

IGNACIg MANTILLA PRA| JOHANNIE LUCIA JAMES CRUZ
RECTO
—

74



UnivERSIDAD NACIONAL 0 coLombia
RECTORIA

RESOLUCION NOMERO: | 330 oE i 70CT 202

"Por la cual se comisiona a la profesara Johannie Lucia James Cruz en un cargo Administrativo
de Libre Nombramiento y Remocion®

EL RECTOR DE LA UNIVERS{DAD NAGIONAL DE COLOMBIA
: En uso de sus facultades legales y estatutarias Y,

CONSIDERANDO:

Que de conformidad con el articulo 6° del acuerdo 24 de 2007, de! Consejo Superior Universitario,
el docente de carrera se encuentra en comision interna para el ejercicio de un cargo académico
administrativo cuando haya sido asignado por la autoridad competente para desempenar un cargo
académico administrativo o directivo o de aquellos establecidos por el Consejo Superior

Universitario en una facultad, centro o instituto en las Sedes de Presencia Nacional o en e) Nivel
Nacional de la Universidad.

Que mediante Resolucion CSU N” 169, acta 12 del 16 de Octubre de 2012 del Consejo Superior
Universitario se autorizo la excepcién para comisionar a la Profesora JOHANNIE LUC{A JAMES
CRUZ en el cargo Director de Sede 018512 LNR adscrito a Ia Sede Caribe.

Que se hace necesario comisionar a la profesora JOHANNIE LUCIA JAMES CRUZ en ol cargo
Director 018512 LNR adscrito a la Sede Caribe a partir de Ia fecha de posesién.

RESUELVE:
ARTICULO 1. Comisionar a partir de la fecha de posesiéon a la Profesora JOHANNIE LUCiA

JAMES €©RUZ, identificada con cédula de ciudadania N°52.424.848 expedida en Bogotd, en el

cargo Director 018512 LNR adscrito a la Sede Caribe, de conformidad con los considerar:dos de ia
presente resolucion.

PARAGRAFO. La profesora JOHANNIE LUCIA JAMES CRUZ es titular del carge Profesor

Asistente en Dedicacion Exclusiva adscrito al Departamento de Docencia y Formacion de Ia Sede
Caribe. :

ARTICULO 2. Enviar copia del presente acto administrativo a la Direccién Nacional de Talento
Humano y a la Direccién de la Sede Caribe.

ARTICULO 3. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D. é 7 Dc ] ZU]Z

ADA

IGNACH L

% Rector
$10h 22

145 anos

Inpevandguo
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‘ MACROPROCESO: GESTION ADMINISTRATIVA Y
" FINANCIERA
. UNIVERSIDAD

ddigo: U-FT-12.004.020

i NACIONAL

+ DE COLOMBIA

SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD, PENSIONES,
RIESGOS PROFESIONALES Y APORTES PARAFISCALES
POR SEDE O UNIDAD ESPECIAL i

EL SUSCRITO TESORERO
DE LA UNIDAD ADMINSTRATIVA

CERTIFICA QUE:

La Sede Caribe de la Universidad Nacional de Colombia, identificada con NIT 8
encuentra a PAZ y SALVO por concepto de los aportes al sistema de salud, riesg

FORMATO: CERTIFICACION PAZ Y SALVO PAGOS AL | Vi

agina: 1de 1

arsion: 0.0
- ]

—_— ]

89.999.063.3, se
0s profesionales,

pensiones, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y a las Cajas de Compensacion Familiar, al

mes de junio del afio 2013, de igual manera durante los Ultimos doce (12

cumplimiento al Articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

meses, dando

En cuanto a los aportes al Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA la Universidad no esta
obligada a efectuar dicho aporte en virtud del articulo 181 de la Ley 223 de 1995, por ser una

Universidad Publica.

Se expide la presente certificacién en la ciudad de San Andres Islas, a los cinco
de julio del afo 2013.

T\ Rer b A

PILAR CASTELLON AGUILAR
Tesorera
Sede Caribe

(5) dias del mes







CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

EL CONTRALOR DELEGADO PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS FISCALES Y
JURISDICCION COACTIVA

CERTIFICA:

iscales 'SIBOR’, Boletin No. 73
14:45, el nfmero de
NTRA REPORTADA COMO

ISPONSABLE FISCAL..
entificacion 8999990633

@igo de Verificacion 1842013

JAVIER ALONSO LASTRA FUSCALDO

FMMC mmon

Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificadc .
Av. Esperanza No. 62-49 Edificio Gran Estacion II Piso 4° PBX 6477000 Extensiones 1817 - 1642 - B gotd D.C. Colombia -
@ SIBOR www.confraloriagen_env ca Pioina 1 da 1
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o 0| Caicj‘én Ministerio de
e de calidad Educacién Nacional

BL Ry FR £ MROUPERIDIS Repitiics de Colomtas

it 3 e,

EL SUBDIRECTOR DE INSPECCION Y VIGILANCIA DEL
VICEMINISTERIO DE EDUCACION SUPERIOR EN
,CUMPLIMIENTQ DE LAS FUNCIONES ATRIBUIDAS POR EL
DECRETO 5012 DE 2009 Y LA RESOLUCION 7245 DE 2011

RL-0001815-20712
CERTIFICA

Que ell(la) UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA (Codigu:1101), con domicilia en 5C 5QTA D.C., es una
institucion de educacién superior, OFICIAL, organizada camo snte universitaric auténomao, con régimen especial,
vinculada al Ministerio de Educacién Nacional en lo que se refiers a las politicas y la planeacion del sector educative,
creada mediante la Ley 66 de 20 de Abril de 1867,

Que mediante Resolucion Ministerial No.2513 det 9 de abril de 2010, le fue otorgada a fa Uai arsidad Nacionat de
Colombia. Acreditacién de Alta Calidad por un periodo de 10 afos,

Que la mencipnada institucién cuenta con seccional(es) en:

1102 MEDELLIN
1103 MANIZALES
1104  PALMIRA
1124 ARAUCA
1125  LETICIA
1126  SAN ANDRES

Que al folio 534 distinguido con el registro 528 det liora de rectores y representantes lagales de las instituciones de
educacion superior aparece Inscfita(a) el(fa) DOCTOR IGNACIO MANTILLA PRADA, identificado(a) con cédula de
ciudadania No 19328350 expedida en Bogota D,C. como RECTOR |, por un periodo comprendico entre el 2 de Mayo
de 2012 y el 1 de Mayo de 2015, que dicha inscripcion se efectud el 7 de Mayo de 2012 de conformidad can lo
dispuesto en el/(la) RESOLUCION 032, del 29 de Marzo de 2012, expedido(a) por el{la) CCNSEJO SUPERIOR
UNIVERSITARIO.

Que al folio 534 distinguido con el registro 528 del libro de rectores y representantes legales de |as instituciones de
educacion superior aparece inscrito(a) el(la) DOCTOR IGNACIO MANTILLA PRADA, identificzda(a) con cédula de
cludadania No 19328350 expedida en Bogotd D.C. como REPRESENTANTE LEGAL , por un cerlodo comprendido
entre el 2 de Mayo de 2012 y el 1 de Mayo de 2015, que dicha inscripcion se efectut el 7 ce Mavo de 2012 de
conformidad con o dispuesto en el/(la) RESOLUCION 032, de! 29 de Marzo de 2012, expedido(z) por al(la) CONSEJO
SUPERIOR UNIVERSITARIO.

La informacion consignads en este cerificado corresponde a la ultima reportada por parte de la mstitucion.

De conformidad con o esfablecido por la ley 962 de 2005, los actos de registro aqul ceriificzuas guedan en firme
cinco (5) dias habiles después de la fecha de insoripcion, siempre que no seanh objeio de= recursos en la via
gubernativa.

&l presente documente electronico tiene validez por cumplr los requisitos de que trata a Ley 827 de 1998, &l Decreto
Reglamentario 1747 de 2000 y las demas normas que los complementen, modifiguen o reemple cen. Para verificar la
autenticidad del presente certificado o ver el documentio elecironico, deberéd ingresar a www.mineducacion.gov.co,
menu de Tramites, apcidn de Consulta de Ceriificados e ingresar el numere de radicado.

Se explde la presente ceriificacidon en Bogota D.C. a jos 14 dias del mes de Mayo de 2072, por solicitud de
UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA UNIVERSIDAD NACIO.

Calle 43 No. 57-14 Centro Administrative Nacional, CAN, Bogota, D.C. Colembiz bAcna 1 e 2
Conmutader: (057) (1) 222 2800 - Fax (057) (1) 222 4953 agina :
www, mineducacion.gav.co
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA
SECRETARIA GENERAL

LA SECRETARIA GENERAL DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA

HACE CONSTAR;:

Que por Ley 66 de 1867 se cred la Universidad Nacional de Colombia.

ng la Ley 30 de 1992, otorgé facultades extraordinarias al Presidente de la Republica para reestructurar la
Universidad Nacional de Colombia.

ng en virtud de esas facultades, se expidié el Decreto Numero 1210 de 1993, “Por la cual se reestructura el
régimen orgéanico de la Universidad Nacional de Colombia”.

Que segun el Artlculo 1° def Decreto 1210 de 1993, la Universidad Nacicnal de Cclombia es un ente

universitario autdbnomo del orden nacional vinculado al Ministerio de Educacién Nacicnail, con régimen
especial, de caracter docente e investigativo.

Que segun el Articulo 3° del mismo Decreto la Universidad Nacional de Colombia es una persona juridica
autéonoma, con gobierno, patrimonio y rentas propias.

Que de conformidad con el Articulo 13 del mismo Decreto el Rector es el representante legal de la
Universidad y el responsable de su direccion académica y administrativa.

Que la Universidad Nacional de Colombia tiene su domicilio en la ciudad de Bogota, Distrito Capital.
Que segln resolucién No.032 del 29 de marzo de 2012 y Acta de Posesion Nimero 001 de! 02 de mayo de
2012 del Consejo Superior Universitario, el doctor IGNACIO MANTILLA PRADA, identificado con la

Cédula de Ciudadania numerc 19.328.350 de Bogota, ejerce las funciones de Rector de la Universidad
Nacional de Colombia para el periodo 2012-2015. '

Esta constancia se expide en Bogota, a los

&rﬁmmig!sm 7

Secretaria General

Miraya N.

145 anos

thnovando

Carrera 45 No. 26-85, EDIFICIO URIEL GUTIERREZ, piso 5°. Oficlna 557
Teléfonos: 3165280 Conmutador; 3165000 ext 18050 - 18054 - 18351
Telefax: 3165107 ext 18052 i
Correo electrénico: secgener@unal.edu.co
Bogotd Colombia, Sur América
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' LOS RESIDENTES TEMPORALES CONFORME A LOS LINEAMIENTCS
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

EL CONTRALOR DELEGADO PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS FISCALES Y
JURISDICCION COACTIVA

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion delB6lefin d Sp
u&bnl de 2013, a las 16:38:20, el nimero de identifiéacion, relacionado a
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 8 de
16n, NO SE ENCUENTRA

[Tipo Documento C.C. f
: . Identificacion 52.424.848

‘!6digo de Verificacion (688069322013

Esta Certificacién es valida en todo el Territorio Na

documento de identificacién, coincida ¢ n el aqgui regi

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y Ia_Resoléln 220 del S dei
plasmada tiene plena validez para todos losiefectos legales. A

o consignado en el respectivo

de 2004, la fuma mecanica aqui

-/
JAVIER ALONSO LASTRA FUSCALDO

Digité y Revis6: Via Web

SMMC

Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. ]
Av. Esperanza No. 62-49 Edificio Gran Estacion II Piso 4° PBX 6477000 Extensiones 1817 - 1642 - Bogota D.C. Colmpb;a -
@ SIBOR www.contraloriagen.gov.co : Pagina 1 de 1
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

P 12:02:20

4 GCURA : Du : Hoja: 1 de 1
REIL - C

%Eu oK ERTIFICADO ORDINARIO

No. 45649649

Bogota DC, 10 de abril de 2013

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de

Registro de Sanciones e Inhabilidades (SIRI), el(la) sefior(a) JOHANNIE LUCIA JAMES CRUZ identificado(a) con
Cédula de ciudadania No. 52424848 :

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIAS:

La cerificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinc
(5) afios anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que s
encuentren vigentes en dicho momento.Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos qua exijan para s
desempeno ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que figuren en el regisiro. (Articulo 17
Ley 734 de 2002)

| . MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Division Centro de Atenci6n al Publico (CAP)

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 1 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL. CERTIFICADO SEA
EL MISMO EN TODAS LAS HOJAS.

Divisioén Centro de Atencion al Pablico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota DC
www.procuradufia.gov.co
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes y Requerimientos Judidiales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que a la fecha, 16/04/2013 el ciudadano con Cédula de Cludadania N© 52424848 y Nombres: JAMES CRUZ JOHANNIE LUCIA
NG TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de acuerdo con el art. 248 de [a Constitucion Politica de Colombia.

En curmplimientc de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, ka leyenda "NO TIENE
ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes ¥
para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de fa condena o la prescripcion de Ia pena.

Esta consulta es vélida siempre y cuando el ndmero de cédula correspondan con el documento de identidad suministrado.

St tiene alguna duda con el resultado, por favor acérquese a las instalaciones de la Poficia Nacional mas cercanas.
Esta consufta solo es valida para el territorio colombiano obededendo a los parémetros establecidos en ef ordenamiento constitucional.

- Volver al Inicio
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GOBERNACION DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA
SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE DESARROLLO SOCIAL

DEBE A

ORGANIZACION DE LA COMUNIDAD RAIZAL CON RESIDENCIA FUERA DEL ARCHIPIELAGO
DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA “ORFA”
NIT 900029747-4

LA SUMA DE VEINTIOCHO MILLONES DE PESOS (28.000.000.00) CORRESPONDIENTE AL
DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE INTEGRACION DE LOS RAIZALES RESIDENTES EN LA
CIUDAD DE BOGOTA EN EL MARCO DE LA CELEBRACION DE LA VIIIl SEMANA RAIZAL Y
ACORDE CON LAS ESPECIFICACIONES CONTENIDAS EN EL CONVENIO 078 DE 2013,

\\
< aulo SR
LIZETH JARAMILLO DAVIS
Representante Legal ORFA

Calle 137 A No. 55 - 66 Apto 302 Bogota, D.C., Tel.: 6177427 — 6727945 — 3133483748 — 3105586049

www.orfaonline.org Mail: orgraizal@gmail.com







DIAN

Formulario del Registro Unico Tributario .

Hoja Principal

’ 1
T 8 0 T 4 p M emsane

{ 2 Concepto :O]L_Z—I Actualizacién
5 N -
Espacia reservado paraa DIA ‘ 2. Namero de lormulario 14232404394
y 3 = i ’
i (415)77072124 0000014232
|
5 Numam dn ldanhﬁcacmn Tnbutana {(NITY: & DV | 12. Direccién seccianal ; ]14 Buzén e{ednorv_n-:;a__ T
H Impucsios da Bogols al
- L] F— (41019181712A5191_' ‘Ms ]3 2’
IDENTIFICACION
24 Tipo de conlribuyente: :24 Tipa de dacumento: 26. Namero de |dentificacion: ! 27. Fecha expedicién:
T | [ 1 1 N e SR | = n ol
|_Persona nalural o sucesion iliquida f 2] Cedula de ciugadania [ifsl. _ [aJoTefe]7T2]sTe] T F 1 111 [1989ft1Joo

Lugar de exped:cmn 28. Pais: 1 29. Deparamento: -
COLOMBIA 5_|q_ | San Andres E:L?r [ T 1 sananires
| 31. Primer apellido 32. Segundo apellido I i 33. Pnmer nombre . B _“34. (ros nombres
JARAMILLO _DAV[S LIZETH iCAROLINA
| 35. Razon socat. e e e -y e e i
‘ 36. Noml)_re_c.o;;—oz;;a': M i 7. Sijta
e LD
UBICACION o,
‘ 38. PalS'—- T = T 3_9 AC‘]gpar(’yngntr‘ - —_'—_.>___70 Cludad:Mumctp_u;~ T T
COLOMBIA 5 9| Bogeta D.C. | Bogaa, D.C.
! m_h_ﬁ_* ————i o ¥ L P S S ——
CL 184 20 61 IN 4 AP 404
[42. Correa elacudaie. iu Apaﬂ?:jo aérsc __ L_{;m“ N o |aq
fzethjd@yancecom RERNE _I_TJ NNERRNRRGE J?TQ st
CL‘\S{FICACION

Aclividad principal

Ac(vyidad ec\.‘némlca o

SR i

Auli\hhdtm:un(‘nhﬂ

Otras actividades

Qcupacién Al
:];,__._N._ e e

L_l—.rj [

Para uso excluslvo de )a DIAN

53, Anexos  SI :); NO 1’_ 60. No de Follos. JT T:ﬂ /

e e e e —— R jm - — »——-|! | 52. Numero
48, Codlgo | ﬁ7 Fu,na imsio ﬁLll qdad a8, "Cﬁ'go_] ‘ 9. echairucx)acﬁv’}ed | 50. Codgo: ¢ 1 t 2 | §1 Cédigo estab.evimientos
. .__1 __‘ﬁT_ 1 L_—_l___ ___1 | '_,.l__ ,T_, | l e
B o3 W PR R S | _JZ 4 '\3 12] l ____.__-.l.,__,L,._,_
- .
[a]sl_!o iﬂi” 14 17!18
63 Codigo: ity ——— L -
Y 32| P N Y lonx Ll 1 ] I T T SV 14
22- Obligado a cumplir deberes formales a nombre de
' Exp(-runoros
3 ~ ——
10 | f L 55. Forma 6. Tpo J f Senicio —l 1 2 s
I T i S .
L4 {

s resw 150 1 3]0 30 3]

La informacidn corignida er el forrwlanu. seri responsabilidad da qulen 10 suscribe y en T gin perjvicio de as vefificacinhe:
consecuencia corresponden exaclamente a la “eahdad; por lo anlunor cualguler lalsedad an que Firma autonizada:
ncurra podra ser sancionada.

Articuto 15 Durnic 2788 Jet 31 de Agesto de 2004, |

s que s OIAN realice.

P o ()

Firma del

N

984. Nombre

! 985. Carga.

VERA VILLAMIZ\AR MARIA

o

Analista [t

(g

Fecha generacxin dacumento PDF: 02-05-201 2 10:18:39AM






: | Formulario del Registro Unico Tributario_
D I A N ‘ : Hoja Principal [

s 2 e y ot e | -|

2. Concepto 012! Actuyalizacion
i I . o
Eapacio esonuo pura s OIAN 4. Numero de formulario 14232402570
(4Y5)7707212489984(8020) 000001423240257 0
. =4 — et —— ———— e A —— g A —
5. Namero de Identtficacisn Trbularia (NIT): 6. DV I:Z Dwecmén seccional o ] 14, Buzén elecirénico
i Impuestos de Bagota a0
L, 8000028747 |4 312
IDENTIFICACION -
24. Tipo de contribuyente: [ 25. Tipo de documenlo: |26 Numero de Identficacion. 27 Facha expedicion:
f ™1 T L R '] 1 | | —
_Persona juridica : 1 L] || J r [ | ]
Lugar de exped:cnon 28. Pais. zu Donartamenlo I Clur""/Mumcm(o.
T T = po—
& ! , RERNE T
31, Primer apellido 32. Segundo apellido 1| 33. Primer nombre = | 34 (tros nambres

| R L

- - Sy 3 —
35. Razon social: 3

ANIZACION DE LA COMUNIDAD RAIZAL CON RESIDENCIA FUERA DEL ARCHIF’IELAGO DEBAN ANDRES PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA

lombre comercial:

URICAGION © :
38, Paie. e Departamento = 40. Ciudad/Municipio: o
’_COLOMBIA ] 17619 BogataD.C. L e i'i"ﬁ‘ Bogota, D.C. [‘ ol1
41. Diraccldn

CL137 55A 66 AP 302

42, Correo !:lectmnlco

LIZETHJO@YAHOO.COM

p— T = S = H 5, Xt vr e A
|43 Apartado agéreo [M Tru“fr_rm( 45 Te|é!ona2

| - s
AEEEENEREEEN) TTT_LWTﬂg[ms Tﬁl T-51055736049

CI_AS'FICACION

Actlvic’ad econimica

Qcupagién

T b

Actividad principal Ac'lvldud a_rcur\damn

Olras actividades

. e I 52 Namero
46. Codigo: 47. Fecha inicio aclividad: | || 48. Cédigo: Las Fecha inicio a | | 50 Cedigo: | 1 2 —1 51. Cédigo | eslablacimiantos
! I - | —_— |
H 11 ‘
0949,9[[2004f0925/ | TJ |

[T | [TT1

8 | o 1!4_12‘13 1418 | a6 ] 17 | 18 |

_ il 8 o] S S L L L

53. Cédiga. | | | H
4 i 1 T A T S I S I § ]

04- Impto renta y compl. régimen especial
07- Retencion en la fuenle a tilvlo de renta

Inlormante de exogena

Usu.ﬂo.‘ aduaneros

f T T T = :
BEEENEAREERRRE
54. Codigo: I ] | |

Exponadores

T
i

1
55 Forma ..5 Tpo J( I Servicio 1 2

TN £ S0 PO T S U % 15 SO O] SN O Y O

|

=
©
o

N

Para uso excbuslvo de Ia DIAN

59. Anexos: St ,—X_l NO ‘r_‘ 80. No. de Foligs. I‘_Tmm . 81. Fecha: "Z-(ﬁ—:}_;()_gro_zl

La informacidn contenida en al formulario, sera responsabilidad de quien lo suscriba y en Sin perjuicio de tas -:rﬂ"camones aue ls DIAN realice.
consecuencia conesponden exaclamente a la reahdad: por lo anteror, cualquler falsedad cn que (\ k
(\ RN \”' g

i Firma autorizada:
incwiTa podrd ser sancionada.
Articulo 15 Decreto 27.38 del 31 de Agosto de 2004
: sas. verRh ariizaR varia
Nombre RN
. 985. Carga: Analista I!

Fina dat soticilaate:

Fecha genaracion documentc PDF: 02-03-2013 10:13.10AM







LUGAR DE NAGIMIENTO

1.76 B+ F

ESTATURA -~ G.8, AH

os-NGVstm SAN ANDRES
FECHAY L |

("[lu“k |Eﬁl— HO

A - REGISTHADOR NACKNAL
) :,:,—.".’né;:- CARGE ArvL SARCHET ToRRES

Y797

A-58G0100 00208136 F~0040987259»20100107

00137321284 1 2120697461

oE EXPEDIC!ON ber st o=

PR






YASMINA LISCANQ SANCHEZ
Contadora Piiblica

La suscrita Revisora Fiscal de la Organizacion “ORFA” identificada con NIT 900.029.747-4

CERTIFICA QUE:

La Organizacion se encuentra a paz y salvo por el mes de octubre de 2013 con sus obligaciones por
concepto de seguridad social y parafiscales, por cuanto no cuenta con personal vinculado
laboralmente para el desarrollo de sus actividades.

La presente certificacion se expide a peticion del interesado en Bogotd, D.C. a los ocho (8) dias del
mes de noviembre de dos mil trece (2013).

Atentamente,
? e : _
N o G

<
VA 3 .
(/. 7//_//, -

| XL
YASMINA LISCANO SANCHEZ
Revi ora-Fiscat—-

_ CC'41.760.483 de Bogota

TP 18853-T






INFORME TECNICO Y FINANCIERO DE LA C‘ELEBRACICN DE LA SEMANA
RAIZAL EN BOGOTA 2013

PRESENTADA POR:

ORGANIZACION DE LA COMUNIDAD RAIZAL CON RESIDENCIA FUERA DEL
ARECHIPIELAGO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA.
A LA
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
CONVENIO 078 DE 2013
GOBERNACION DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES,
PROVIDENCIA Y SANTA CTALINA

Noviembre 2013







“VI| SEMANA RAIZAL EN BOGOTA 2012”
“Pueblo raizal: Juntos por nuestra cultura, territorio y autonomia”
“Raizal People: United for our culture, territory and autonomy”
“RaizalPip!: Yunaitid fi wiKolcha, TeritoryahnAatanomy.”

PRESENTACION

Se presenta a continuacion el informe correspondiente a la gjecucion del convenio
de apoyo Numero 078 de 2013, celebrado entre el Departamento Archipiélago de
San Andrés, Providencia y Santa Catalina y la Organizacion de la Comunidad
Raizal con residencia fuera del Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa
Catalina, para la realizacion de la VIII Semana Raizal en Bogotéd ‘“Pueblo
raizal:Juntos por nuestra cultura, territorio y autonomia”, “Raizal People:
Unitedforour culture, territory and autonomy” ,“Raizal Pipl: Yunaitid fi
wiKolcha, TeritoryahnAatanomy.”

El informe se presenta en dos partes: La primera parte correspondiente a las
actividades desarrolladas segun los objetivos de la propuesta y del Convenio, la
segunda parte corresponde a |os anexos solicitados en los términos del Convenio
que soportan algunas de las actividades y el informe financiero que da cuenta de
la inversion de los recursos entregados por la gobernacién como apoyo al
proceso.






1.-ANTECEDENTES:

Los Raizales son los habitantes originarios del archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina, descendientes de esclavizados traidos del Africa,
colonos ingleses e irlandeses y de indigenas del Caribe, depositarios de una
cultura ancestral propia y con particularidades que los caracteriza como uno de los
cuatro grupos étnicos de Colombia. Esta condicién la confirman varias sentencias
de la Corte Constitucional, en especial la C-086 de 1.994 que define a los raizales
como: “un grupo étnico perfectamente definido, como lo evidencian, su aspecto
fisico, sus costumbres, su idiama y pertenencia mayoritaria al protestantismo”. En
este mismo sentido la sentencia T-174 de 1.998, resalta que “la cultura de las
personas raizales de las islas al ser diferente por sus caracteristicas de tipo
lingtiistico, de religion y de costumbres, al resto de la Nacidén ostenta una
condicién especial que nos permite incluirla dentro de la concepcidn de diversidad
étnica y cultural, situacion que la hace acreedora de la especial proteccion del
Estado. Por consiguiente, el Estado Colombiano debe propender por la
conservacion de los aspectos propios de la cultura raizal y lograr con ello, la
conservacion del patrimonio cultural nativo, que también forma parte del
patrimonio de toda la Nacion”. Adn cuando su territorio ancestral lo conforma las
islas del archipiélago colombiano en el mar Caribe, por diferentes motivos, hoy
han creado una diaspora que los ubica en diferentes partes del mundo siendo la
ciudad de Bogota uno de sus principales destinos en los ultimos veinte afos.

2.-PROCESO ORGANIZATIVO EN BOGOTA.

Desde la segunda década del siglo XX, los Raizales han estado presentes en
Bogota, pero su participacion en los espacios democraticos, habian sido minimos
hasta 2004, cuando se inici6 un proceso organizativo, de visibilizacion y de
incidencia en los diferentes escenarios sociales y culturales de la ciudad.

Durante los Gltimos siete afios esta comunidad , a través de la organizacion —
ORFA- ha logrado la vinculacién y apoyo de la Administracion Distrital,
especificamente de la Gerencia de Etnias del IDPAC, como de entidades del
Orden Nacional como el Ministerio de Cultura a través del Museo y la Secretaria
del Interior del Departamento de San Andrés, Providencia y Santa Catalina en los
diferentes procesos principalmente en los actos de preparacion y ejecucion de la
celebracion de la Semana Raizal, el evento mas simbdlico y de mayor impacto en
la comunidad Raizal y en el publico en general.

3.-SEMANA RAIZAL

Como se mencion6 antes, la celebracion de la Semana Raizal en Bogota, se ha
constituido en la expresidon mas significativa para la visibilizacion de la cultura,






pero esencialmente tiene un alto valor histérico por su significado en el proceso de
formacion de la etnia Raizal. La semana Raizal realmente es la conmemoracion
de la liberacién de los ancestros africanos, esclavizados en las islas. La fecha en
el calendario corresponde al primero (1) de agosto, aniversario del dia (1 de
agosto de 1.834) en el que el pastor Philip Beakman Livingston liberé a los
primeros esclavizados de su familia. Por ello, aun cuando las actividades se
desarrollen en una fecha y mes diferentes al mes de agosto, por cuanto coincide
con la fiesta del cumpleafios de Bogota. La semana Raizal es principalmente, un
espacio para la reivindicacién de nuestros derechos como grupo étnico y el
balance de las actividades desarrolladas durante el afio las cuales se suman a los
ultimos ocho afios de trabajo organizativo en la ciudad.

En este sentido, cada afio el reto que se asume es el de hacerlo mejor que el
anterior para evidenciar los avances y el posicionamiento, tanto de la celebracion
como del proceso organizativo mismo, buscando con el ello, la consolidacion
interna de la comunidad residente en Bogota, pero sin descuidar la intencionalidad
de incidir como grupo étnico que le aporta a la ciudad y que contribuye a la
construcciéon de paz y convivencia a través de un dialogo intercultural con otros
grupos étnicos y con la comunidad bogotana en general.

4.-JUSTIFICACION

Desde el ano 2004, la Comunidad Raizal residente en Bogotd ha venido
desarrollando un proceso orientado, de una parte, a lograr el reconocimiento de
sus derechos sociales, politicos y culturales dentro de los espacios de
participacion del Distrito, y al mismo tiempo, al fortalecimiento interno para que la
Comunidad, especialmente joven, no abandone sus practicas y expresiones que la
caracterizan como etnia y que mas bien se intensifique, de manera que no sélo se
garantice su permanencia y su arraigo sino para que puedan compartir con otras
comunidades y con la sociedad en general las manifestaciones de la cultura Raizal
y se contribuya a la construccién de la interculturalidad en Bogota.

Si bien hasta ahora la realizacion de la Semana Raizal es una apuesta para la
visibilizacion de las expresiones culturales y la integracion de los raizales
residentes en la ciudad; el aflo 2013 tiene ademas una connotacién de la mayor
importancia y una responsabilidad atin mayor con nuestro pueblo, por las razones
que exponen a continuacion:

El Fallo de la Corte Internacional de Justicia ClJ, de la Haya el19 de noviembre de
2012, sobre el diferendo limitrofe entre Nicaragua y Colombia, puso en situacion de
riesgo y en total desprotecciéon de los derechos territoriales y étnicos del Pueblo Raizal
del Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, al haber comprometido
la integridad del territorio con las &reas marinas, submarinas del Archipiélago que le
corresponden como unidad territorial, ambiental, cultural y politica; areas indivisibles e
inalienables. De igual manera, relacionado a estos derechos se viold su derecho a la
Autodeterminacion y de la exigencia del Consentimiento Previo Libre e Informado sobre






la integridad de sus territorios, recursos naturales que sustentan su derecho a la
seguridad alimentaria, la vida digna, el trabajo, organizacion social y productiva, e
integridad cultural y social.

Este acontecimiento con sus nefastas consecuencias debe ocupar la atencion de
todos los colombianos pero especialmente a los Raizales en lo que respecta a la
divulgacion, a la reflexion y ante todo a la busqueda de estrategias que garanticen la
supervivencia del pueblo Raizal en toda su integralidad desde las dimensiones
territoriales, culturales y de autodeterminacion. Por ello, es necesario que la Semana
Raizal en su octava versién concentre sus actividades en torno a la reflexion sobre el
tema y otros que se deriven de estos importantes temas.

5..EL PORQUE DE UNA SEMANA RAIZAL EN BOGOTA

La idea de realizar anualmente una semana dedicada a la Comunidad Raizal
residente en Bogotd es una estrategia para el fortalecimiento del proceso
organizativo como:

1. Un espacio para la integracion de todos los Raizales que residen en la
Capital,

2. Un escenario para la reflexion y la evaluacion de los avances del proceso
organizativo;

3. Un escenario de discusion y de proyeccion sobre el devenir del pueblo
Raizal especialmente en el marco de los derechos etnicos.

4. Una forma de visibilizar y afianzar las diferentes manifestaciones que
identifican a la comunidad Raizal como una etnia definida y reconocida por
la sociedad en general y por la institucionalidad.

5. Un aporte desde la cultura a la ciudad de Bogota.

6.-APOYO INSTITUCIONAL E INTERINSTITUCIONAL

Es evidente que el éxito o fracaso de estos procesos dependen no solo del trabajo
organizativo y los valiosos aportes de los miembros de la comunidad, sino tambien
del apoyo y acompafiamiento del sector gubernamental.

La experiencia de afios anteriores de una coordinacion interinstitucional de las
diferentes dependencias del estado, tanto del nivel nacional como distrital con la
Organizacién, ha sido muy positiva en el sentido que Ia unién de esfuerzos ha
producido resultados que generan mayor impacto tanto en la visibilizacibn como
en el uso racional de los recursos.







En este marco, para este afo se buscd y se obtuvo por segunda vez, la
vinculaciéon de la gobernacion del Departamento Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina, a traves de la Secretaria de Bienestar Social y por
supuesto  de las entidades distritales que han acompafiado el proceso
histéricamente como son El Instituto Distrital de la Participacién y Accién Comunal
— [DPAC vy el Instituto Distrital de Recreacién y Deportes- IDRD con el propédsito

ampliar la agenda de actividades y lograr al mismo tiempo la sensibilizaciéon de
otros sectores.

7.-OBJETIVOS
7.1. Objetivo General

Continuar el proceso de consolidacién e institucionalizacion de la Celebracién de
la Semana Raizal como una estrategia para promover las manifestaciones de la
cultura en Bogota, reivindicar su presencia en la ciudad y el reconocimiento de su
aporte al desarrollo de la misma.

7.2. Objetivos Especificos

1. Reivindicar y promover la garantia de los derechos a la cuitura, territorio y
autonomia del pueblo Raizal.

2. Contribuir con el proceso de fortalecimiento organizativo y de identidad de la
Comunidad Raizal en Bogota, asi como la integracidén a los demas procesos de
participacién que se desarrollan en la ciudad.

3. Consolidar un espacio de reconocimiento a personas que con su vida y obra
han aportado a la cultura y al desarrollo de la comunidad y que se constituyen en
referentes constructivos para las nuevas generaciones.

4. Posicionar la Semana Raizal como el evento de movilizacion mas importante
de este pueblo en Bogota

6. Promover el trabajo productivo de los raizales a partir de algunos elementos de
sus practicas culturales.

8.- Coincidencias con el Plan de Desarrollo Departamental “Tejiendo un
Mundo mas Humano y Seguro’

En el marco de los Objetivos del Plan de Desarrollo Departamental existen
coincidencias los de la celebracion de la Semana Raizal en Bogota, ya expuestos,
por esta razén, unen sus esfuerzos para el desarrollo de actividades de






integracion de los Raizales que residen en la ciudad de Bogota a partir de la
identidad artistica Raizal y la implementacion de un escenario de discusion y de
proyeccién sobre el devenir del pueblo Raizal en el marco de los derechos etnicos
. con el fin de promover, difundir y reivindicar todas las manifestaciones y

derechos culturales, intelectuales, espirituales, materiales artisticos de esta
comunidad, en el marco de la conmemoracién de la Vil Semana Raizal y
especialmente a través del apoyo financiero al desarrolio del Gran concierto
Caribbean Fest una de las actividades mas significativas de este proyecto..

9.-COMPONENTES DELPROYECTO:
La propuesta se integré por cinco blogues de actividades:

1. La apertura de la Semana Raizal en Bogotd con una programacion social y
cultural dirigida al publico en general, en un escenario Distrital, donde se
hicieron menciones especiales a Raizales destacados por su compromiso
con la comunidad Raizal, un acto protocolario con la intervencion de
directivos de la organizacion y de la Administracién Distrital y un acto cultural
de cierre.

2. El segundo bloque, consisti6 en la realizacion por primera vez de una Feria
productiva y Cultural Raizal CaribbeanFairen la que se expusieron la
gastronomia, la artesania y la musica entre otros, en un espacio donde
todos y todas pudieron disfrutar de una muestra de la cultura raizal y una
oportunidad de generacion de ingresos para algunos miembros de nuestra
comunidad

3. E| tercer evento fue la realizacion de un encuentro academico en el que
personas expertas en el que analizaron las principales consecuencias del
fallo de la Corte de Justicia de la Haya que cerceno el territorio ancestral de
los Raizales, las decisiones de Colombia frente al tema las posturas de los
raizales y respecto a su devenir y la busqueda de autonomia a traves del
conocimiento de experiencias similares en otras partes del mundo en
similares condiciones. Se abri6 un espacio para la presentacion de
resultados de proyectos de investigacion desarrollados por la Organizacion
en el transcurso del afio o de investigadores externos.

4. La cuarta actividad, un encuentro de grupos musicales que interpretan las
diferentes expresiones musicales de la comunidad Raizal a traves de un
gran concierto que hizo un recorrido por todos los géneros musicales de
nuestro Caribe.

5. La quinta actividad fue dedicada a la espiritualidad que en un acto religioso,
que conmemoran las tradiciones religiosas y espirituales del pueblo Raizal
acompafiado de un Concierto de musica Gospel.






6. La sexta, un encuentro de integracion de la colonia raizal en Bogota en un
espacio abierto y con una programacion en torno a nuestras tradiciones
festivas (Recreacién, deportes y gastronomia). Ademas de las actividades
de Recreacién y Deporte.

10.-DESARROLLO

De acuerdo con los objetivos y con los compromisos adquiridos tanto con el
pueblo Raizal residente en la Capital como con las entidades que coadyuvan con
este proceso, se presenta a continuacion el desarrollo de la agenda propuesta.

Dia 1

Apertura de la Semana Raizal

Lugar Museo Nacional

Auditorio Teresa Cuervo Museo Nacional
Hora: 6:00 PM

Programa:
6:00 - 6:30p.m. Hora de llegada y registro de asistencia

Puesta en escena Gaph( hollyday (Puesta en escena de la celebracion de las
festividades del 7 de agosto en San Luis)
6:45pm —7:00 p.m Instalacion del evento. Saludo de bienvenida, himnos(himno

Nacional, Himno de Bogota, Himno de San Andres Islas
interpretados por el coro de ORFA)

Presentacion de un baile tipico de las islas (EL JUMPING POLKA)

7:00-7:10 p.m. Palabras de la presidenta de ORFA Lizeth C. Jaramillo Davis

7:10-7:20 p.m. Palabras Gerente de Etnias
Baile tipico de las isla (PLAT POLE)
7:35-8:00 p.m. Proyeccién video de la vida y obra de las personas a

homenajear y entrega de estatuillas
Baile tipico de las isla (CALYPSO)
9:00 p.m. Cierre.
Entrada Libre

Descripcion de la Actividad desarrollada:

Esta actividad se define como el evento social y politico de la Semana por cuanto
es el momento en el que oficialmente se tiene un encuentro con las autoridades
distritales y demas instituciones, para hacer un balance en torno a la atencion de
la administracion hacia el pueblo Raizal residente en Bogota. La organizacion a su
turno, hace propicio el espacio para hacer reconocimientos a personas raizales







que de alguna manera han aportado tanto al desarrollo como al afianzamiento de
la identidad cultura Raizal las cuales son seleccionadas por consenso en el seno
de la organizacion..

Este afio las personas reconocidas fueron en su orden: la sefiora LUCY CHOW
DAVIS, quien por su constante superacion y entrega al arte y al deporte, es
ejemplo de lucha y tenacidad para nuestros jovenes raizales, el Capitan Antonio
Archbold Howard gran navegante e insigne constructor de barcos, testigo y
sobreviviente de antiguos naufragios; contador de historias sobre pescadores y de
los mares. Por Gltimo la Organizacion de la comunidad Raizal en Bogota hizo un
Reconocimiento péstumo por su liderazgo comunitario y por su invaluable aporte
a la investigacion socio-cultural y ambiental de las islas. Amigo, consejero de
nuestra organizacion. THOMAS MCNISH MERRIL quien falleciera recientemente
en esta ciudad.






El acto cultural fue recreado por miembros de la organizacion con la presentacion
de una alegoria de la celebracion del 7 de agosto en San Luis, se quiso compartir
con el publico bogotano una de expresiones culturales mas representativas de la
etnia raizal la cual mas que una fiesta patria para el Raizal, es el un escenario de
encuentro donde anualmente nifios, jovenes y mayores se dan cita para realizar
un dia dedicado a la cultura raizal. Finalizé con la presentaciéon del grupo de
danzas de la organizacidén quienes una vez mas interpretaron con maestria pero
sobre todo con sentido de pertenencia y orgullo, las piezas mas representativas de
las danzas tradicionales como son el Jumping Polka, el Platt Pole y el Calypso. A
este evento inaugural asistieron 182 personas.







Dia 2
Feria productiva y Cultural Raizal CaribbeanFair
Domingo 27 de Octubre de 2013

Lugar: Salén Cultural Acevedo Tejada (Cra. 32 A No, 27A- 16)
Hora: 11:00 a.m. — 4:00 p.m.

Desarrollo de |a Actividad:

Este consistio en un componente nuevo de la Semana Raizal con el cual se
llenaron las expectativas de muchos miembros de la Organizacion en el sentido
de integrar a los raizales en torno a actividades productivas basadas en
elementos de su propia identidad cultural. En esta nueva apuesta se convocaron a
mujeres y hombres Raizales con experticia en alguna linea de produccion de la
gastronomia, la artesania, la musica y la danza espacio que sirvié no solo para
que las personas participantes vendieran sus productos sino también un escenario
para la presentacion de una muestra de [os mejores platos y artesanias. Este
espacio congregé a un grupo aproximado de 119 personas tanto raizales como
visitantes con resultados que superaron las expectativas iniciales de los propios
organizadores.






Dia 3

Dia académico

Martes 29 de octubre de 2013

Lugar: Auditorio Marino Troncoso, S.J. Edificio Fernando
Barén, S.J. Pontificia Universidad Javeriana

Pontificia Universidad Javeriana

Hora: 8: 00 a.m. ~ 5:00 p.m.

Asistentes 58 personas

Desarrollo de la Actividad:

Esta actividad, estuvo orientada a la realizacién de un evento académico o de
conocimiento, en forma de conversatorio En esta ocasion la Celebracion de la
Semana Raizal en Bogota, en su octava version, se centro en la experticia de
personas quienes analizaron las principales consecuencias del fallo de la Corte
de Justicia de la Haya para la supervivencia fisica y cultural raizal y de las
decisiones de Colombia frente a las demandas raizales; se reconocieron
experiencias en otras partes del mundo en similares condiciones. Se hizo una
exposicion y analisis de la conveniencia de un Estatuto Autonémico Raizal con
algunos aportes para este proceso que se lleva a cabo actualmente en las islas.
Se conté con voces de expertos internacionales que abordaron el tema de la
autonomia asi como de unos puntos de analisis sobre la Reserva de Biosfera
Seaflowers.se abrid un espacio para la presentacion de resultados de proyectos
de investigacion desarrollados por la Organizacién en el transcurso del afio o de
investigadores externos







La situacion actual del pueblo Raizal del Archipiélago de San Andrés, Providencia
y Santa Catalina, se ha visto agravada por varias circunstancias coyunturales que
han afectado su integridad cultural, su territorio y entorno ambiental y en
consecuencia el desarrollo de sus derechos politicos y étnicos. Los temas de
garantia de los derechos del pueblo Raizal al territorio y a la autodeterminacion, y
las caracteristicas de la reserva de bidsfera y retos a futuro, fueron el objeto
central del dia académico de la Semana Raizal del afio 2013.

En primer lugar, el Fallo de la Corte Internacional de Justicia ClJ, del 19 de
noviembre de 2012, en La Haya, sobre el diferendo limitrofe entre Nicaragua vy
Colombia, puso en situacion de riesgo y en total desproteccién los derechos
territoriales y étnicos del Pueblo Raizal del Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina, al haber comprometido la integridad del territorio con
las areas marinas, submarinas del Archipiélago que le corresponden como unidad
territorial, ambiental, cultural vy politica; areas indivisibles e inalienables. La
situacion de pérdida de territorio maritimo aunada a la pérdida histérica que la
poblacién Raizal ha sufrido respecto del territorio fisico de las islas de San Andrés
y Providencia -en cifras superiores al 50 % del total-, agrava su situacion. Este
tema fue abordado en su integralidad por el Abogado de la Universidad Nacional
de Colombia y Doctor en Derecho del Mar, Antonio José Rengifo, quien desde la
perspectiva del analisis geopolitico internacional, llamé la atencidén sobre la
importancia geoestratégica de los mares del Caribe y en especial del Archipiélago,
para las potencias, dentro de las cuales se destacan, los Estados Unidos, China,
Rusia y Gran Bretafia y mas bien en menor medida Colombia y Nicaragua. De
este debate, surgié el llamado de atencion al Pueblo Raizal, para que se una en
torno a buscar las herramientas de derecho, especialmente la de los derechos
humanos y conciliar una defensa comun desde los raizales, que garantice sus
derechos historicos de pesca, relacion ancestral con el territorio y en
consecuencia, el desarrollo de sus derechos culturales y politicos en el territorio.






En segundo lugar, se analizé la coyuntura actual de la lucha por el derecho a la
autodeterminacion del Pueblo Raizal que se ve avivada por la amenaza a su
territorialidad y por el desconocimiento del Gobierno Nacional colombiano, en los
escenarios de defensa del territorio. El analisis de este tema fue desarrollado por
el Abogado Fady Ortiz Roca, miembro de la Organizacion Raizal ORFA, quien se
adentro en describir el contenido conceptual del Derecho a la Autodeterminacion
de los Pueblos en el Caribe y las luchas histéricas del pueblo Raizal por el
reconocimiento de este derecho en sus diferentes escalas de apropiacién. Fue de
esta manera que se expusieron, los momentos historicos en‘que el pueblo Raizal
ha solicitado antes instancias nacionales e internacionales el reconocimiento de
sus derechos a decidir sobre sus propias prioridades de desarrollo econémico,
cultural, ambiental, politico y social. En la actualidad, se esta desarrollando un
ejercicio de construccion participativa de un Estatuto que reconozca, restablezca y
desarrolle los derechos del pueblo Raizal, que incluya su visién sobre el territorio,
la autonomia, la cultura, la lengua, lo ambiental y el desarrollo propio del pueblo
Raizal.

Asi mismo, como complemento a la presentacién anterior, se desarrollo la
exposicion de Angela Verge, periodista e investigadora espafiola, a modo
comparativo del modelo autonomico de Islas Canarias, en el esquema politico
administrativo espafiol. En esta presentacién se encontrd6 mucha relaciéon con el
archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, desde el punto de vista
que se en las islas espafiolas, se encuentra poblacion ancestral diferente al centro
del pais, y con unos niveles de desarrollo cultural, econémico y ambiental
diferenciado del Estado espafiol. El desarrollo del modelo autonémico espafol,
concebido bajo el principio de la Solidaridad entre las provincias auténomas ha







permitido que el desarrollo no sea desigual y que se garanticen los derechos como
espafioles de los ciudadanos insulares. Sin embargo, las islas se han visto
amenazadas por el intento de imposicion de modelos extractivistas de
hidrocarburos, que ponen en riesgo el medio ambiente y el desarrollo armdnico del
archipiélago espafol, al igual que el Archipiélago del Pueblo Raizal. Es de
destacar que una parte del Archipiélago espafiol, se encuentra bajo el modelo de
la Reserva de Biosfera de Lanzarote, al igual que la Reserva de Biosfera
Seaflower en el Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina. Como
consecuencia de la exposicién, se habld de consolidar un hermanamiento de
ambas reservas de biosfera y compartir experiencias de desarrollo autonomico.

En la jornada de la tarde se conecté este tema con la presentacion de June Marie
Mow, miembro de la Organizacion Raizal ORFA, quien concretamente compartio
la propuesta de la consolidacién de una reserva de biosfera plurinacional en el
Caribe Occidental, desde Panama, hasta Jamaica, pasando por Costa Rica,
Honduras, Belice y Gran Cayman. El desarrollo de esta propuesta, llevaria a
cambiar los paradigmas y modelos de explotacién del territorio y llevaria a una
explotacion sostenible de los recursos naturales. Ademas, esta propuesta llevaria
a que se compartieran los distintos enfoques de desarrollo que se han dado a
partir de la creacién de las demas reservas de biosfera, que ademas de ser un
corredor ambiental, es un corredor histoérico y cultural, con los cuales se comparte
lengua, historia y cultura.






Enseguida de la presentacion, se presentoé por parte de la profesora Catalina Toro,
de la Universidad Nacional de Colombia, un andlisis teérico de los diferentes
modelos de extractivismo en América Latina y el Caribe. De este analisis y
aterrizando en el modelo histérico econémico que se ha desarrollado en el
Archipielago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, se llegé a la conclusion
de que el modelo aplicado ha sido uno propio de Extractivismo colonial, con
caracteristicas de desconocimiento de las formas propias econémicas, sociales,
culturales y ambientales como las comunidades ancestrales han desarrollado
sobre el territorio. La amenaza posterior al Fallo de la Corte Internacional de
Justicia de la Haya, sobre los territorios propios del Pueblo Raizal, que implica el
desarrollo de modelos de explotacion petrolera y de megaestructuras como el
Canal Interoceanico en el Nicaragua, llama la atencién para la unidad de los
pueblos transfronterizos que comparten cultura e historia, articuladas con otras
experiencias como las de los pueblos del Yasuni ecuatoriano, para enfrentar
dichas amenazas, en los escenarios nacionales e internacionales de proteccion de
los derechos de los pueblos.

Finalmente, la abogada de la Universidad Nacional de Colombia, vinculada a la
Universidad EI Bosque y al Instituto de Estudios Ecologistas de Ecuador,
desarrollo las conclusiones del evento y el llamado al pueblo Raizal, para entablar
acciones en Derecho Interno e Internacional, para la proteccion del medio
ambiente y marino, asi como la proteccion de los derechos del pueblo Raizal del
Archipiélago. Desde la experiencia de Ecuador, se presentaron los aciertos en
torno a la proteccion del territorio y el medio ambiente de los pueblos, bajo un
modelo que rechace el extractivismo y demostrando que es mejor y mas rentable
tener el petroleo bajo tierra.

Dia 4
Concierto Raizal “CaribbeanFest”
Lugar: Teatro CADIZ (Cra. 37 No. 24-30 Centro Narifio)

Parqueadero Av. de las Américas No. 33-20 (Iglesia Cosme y Damian)
Hora: 3:00 PM - 7:00 PM.

Descripcion de la Actividad:

Esta actividad consistié en la realizacién de un concierto titulado “Caribbean
Fest” en cuyo en su desarrollo se hace un recorrido por las diferentes tendencias
musicales del Caribe y especialmente del Archipiélago. '












La apertura estuvo a cargo del artista raizal de todos los tiempos y uno de los
exponentes mas importantes del arte musical de los afios 60s: Haldor Christopher
quien ademas de su intervencién como vocalista combind esta con un show en el
que intervino también su hija Evelyn acompafada de otros integrantes de su grupo
musical .El show hizo un recorrido por las diferentes tendencias musicales.

El segundo momento le correspondié a la intervencion del grupo “Bahia Fussion”,
integrado por 6 personas. Se trata de uno de los grupos que ha venido ganando
un buen posicionamiento en el espacio musical de las islas. Este grupo se ha
caracterizado por proyectar la musica tipica con un estilo propio que se refleja en
las composiciones de Elkin Myles (Director) y otros, y en la ejecucion de cada
miembro de la agrupacion, la voluntad de ofrecer nuevas tendencias musicales sin
perder el estilo tradicional de la musica tradicional. Este grupo fue patrocinado por
EDAS entidad que se unio a la celebracion de la Semana Raizal con este apoyo..

En desarrollo de la programacion hizo presencia el show del grupo musical K-yo
otro de los grupos de proyeccién nacional e internacional. . Este grupo con
influencias de diferentes ritmos y géneros sobre todo del Caribe y Africa como lo
son, el Souk, Reggae, Dance Hall, Soukouss, Soca, Calypso, Pop entre otros, le
brind¢ al publico asistente una gran descarga de buena musica y energia.






E| cuarto turno le correspondié al grupo Black Talent agrupacion cuyo genero
musical es el Dance Hall y Modeup, hizo una transformacion de su repertorio
presentando nuevas tendencias de la musica una fusion de lo tradicional y lo
urbano como innovacion de su grupo.

El ultimo grupo fue “El Red Crab” integrado por jovenes estudiantes radicados en
la ciudad cuya tendencia es la preservacion y promocion de la musica tradicional
del archipiélago y el area del Caribe. Este grupo es de gran aceptacion entre
jovenes y mayores por el estilo musical.

El evento tuvo gran aceptacion tanto entre el publico raizal como capitalino que
colmaron el escenario del Teatro Cadiz lo cual indica que se cumplieron con los
objetivos en el sentido que estos eventos estan orientados no solo a la
conmemoracion de la Semana Raizal sino como evento de movilizacion, busca
sensibilizar y visibilizar la presencia de los raizales en Bogota a través de las
expresiones culturales especificamente en este caso el de la musica.

El evento motivé tanto al publico que hubo necesidad de prolongar su duracion por
mas de una hora y con una afluencias segun registros de 231 personas sin
embargo es importante sefialar que por ser un evento a afluencia masiva muchas
personas no se registran por llegar después del registro oficial pero se pudo
establecer que el teatro tuvo lieno total y su capacidad es de 350 personas por ello
se concluye que hubo una asistencia promedio de mas de 350 personas al evento.






A continuacion se incluye el perfil de cada uno de los grupos participantes del
concierto.

GRUPO MUSICAL BAHIA FUSION

Los inicios del Grupo Musical BAHIA FUSION de San Andres, Isla, fueron hacia
los afios 2010, tocando en hoteles y fiestas privadas. Asi hemos venido
trabajando con la visién que, en un futuro no muy lejano, puedan grabar su primer
disco de manera profesional.

Su fundador, ELKIN MYLES DRAKE, ex integrante del “Grupo Creole” vio la
necesidad de seguir promoviendo la cultura de nuestras Islas, para que en cada
rincon del mundo y en especial entre los turistas tanto nacionales como
extranjeros que nos visitan, puedan llegar a amar, no Unicamente el comercio y Ia
playas, sino ese algo que nos identifica culturalmente,

El grupo esta integrado por Hudgson, Thyme, Barker y Steele para empezar a
componer alguna de las canciones gue hoy comparten con el publico..

En principio no fue facil, como ocurre con cualquier agrupacién que busca
realizar su suefio de fama y fortuna, pero después de varios ires y venires,
lograron conseguir su primer contrato con Los Hoteles Decameron S.A. que,
ademas de apoyar su proyecto musical les permitid tener unos ingresos
econdémicos mas decentes,







La prioridad de los integrantes del Grupo Musical “BahiaFusion” es su firme
propésito de construir una plataforma de lanzamiento que les abra las puertas no
Unicamente a nivel local sino a nivel nacional e internacional.

Ya son tres (3) afios de entrega a todo el publico Islefio y en este tiempo han
cosechado muchos éxitos. Este grupo se ha caracterizado por proyectar la
musica tipica con un estilo propio que se refleja en las composiciones de Elkin
Myles y otros, y en la ejecucion de cada miembro de la agrupacion, todos
preocupados por ofrecer cosas distintas y agradables al pUblico que los apoya dia
a dia y asi se ve en cada una de sus presentaciones en vivo.

Conformando al Grupo encontramos a Elkin Myles, Director, Compositor,
Vocalista y guitarra, Joseph Hudgson, Heron Thyme, Adrean Bowie, Edgar Thyme
y Eduardo Steele, todos con la fe bien puesta, decididos a seguir adelante con
paso firme en la promocion de la musica tradicional de nuestro Archipielago.

GRUPO RED CRAB

Nace con la idea de conformar un grupo que interprete musica autoéctona de San
Andrés y Providencia, con el proposito de rescatar la musica caribefia y
preservarla a través de generacion en generacion.

La agrupacion se conformo en el afio 2007 con la participacion de siete
integrantes, quienes venian de distintos grupos musicales para ponerle el toque
tradicional y moderno a la musica de las islas.

La propuesta musical de sus integrantes es sin lugar a dudas interpretar musica
con los géneros de mentd, fox-trot, mazurka, vals, Calipso, polka, pasillo, soca,
reggae entre otros ritmos contemporaneos, a través de los instrumentos nativos
como el tub (tindfono), horsejawbone (quijada de caballo) maracas, guitarras,
clave, violin o mandolina.Ademas de tocar musica tipica, en su repertorio el grupo
también hace fusiones modernas, denominadas “Red CrabFushion”, con
instrumentos electronicos como el bajo eléctrico, guitarra eléctrica, piano e

instrumentos de percusion como la bateria 'y las congas.

Red Crab, que en espafol significa cangrejo rojo, aparte de cantar en la lengua
autoctona también canta en inglés y espafol. El grupo ha participado en eventos
locales y nacionales como: Fiesta cultural de Sahagun, Cordoba 2008, Festival

Folclérico colombiano y Encuentro Nacional del Folclor, Ibagué 2009, 2010 y 2011,

Encuentro Iberoamericano de Culturas Afro descendientes en Cali 2010, En la
celebracion de la Semana Raizal en Bogota 2010, 2011 y 2012, Vitrina turistica de
Anato 2011, 2012. También ha trabajado en diferentes hoteles y establecimientos
comerciales como: Hotel Cocoplum Beach, Decamer6n Aquarium, Sunrise Beach
Hotel, Restaurantes Gourmet Shop y en varios eventos de matrimonios, entre
otros.






En los 5 afios de experiencia, Red Crab ha logrado ser catalogado como uno de
los mejores grupos de musica tipica en la isla, recibiendo varios reconocimientos,
no solo como grupo sino también a varios de sus integrantes, en eventos
culturales como en el Tub and Horsejawbone festival, Bill and Mary festival y
premios Nuestra Identidad (ENAI) en donde han ganado dos galardones como
mejor cancion y mejor agrupacion tipica, todo eso gracias a su versatilidad,
interpretacion y fusiones modernos originales que hacen vibrar al publico que se
deleita con su show musical lleno de magia y sabor caribefio.

Este grupo esta integrado por siete (9) musicos que interpretan musica tipica de
esa rica herencia que dejaron a su paso por el archipiélago ilustres personajes de
Europa. Ademas de la musica tipica, también ejecutan estos aires con elementos
contemporaneos.

Los integrantes del grupo Red Crabson:Edwin Hudson Hernandez (Violin y
Mandolin), Humberto Merlano Hudson(Clave), Jests David Diaz (maracas),
Anthony Edward Taylor Gémez (Guitarra), Andrew JayWelcome (Lead Guitarra),
Wesley Antonio Venner (tub - tinafono), Miguel Angel Torres Fernandez
(horsejawbone - quijada de caballo), Nielsen Romero (bateria), Lincoln Hawkins
(voces).

BLACK TALENT

Agrupacion cuyo genero musical es el Dance Hall y Modeup, conformado por dj
sonid”,"chackadee”, “Martin di man” el 14 de agosto del 2009 por jovenes islefios
con ilusiones, suefos y metas de forjar un futuro para sus familias y ser ejemplos
de superacion para todos aquellos que hoy en dia se encuentran rodeados de
todo tipo de situaciones y facilidades que la actual sociedad les ofrece.

Desde sus inicios esta agrupacion ha demostrado su tenacidad , empuje y ganas
de superacion , dandose a conocer al publico islefio, capitalino y rompiendo las
fronteras colombianas, con canciones grabadas por productores raizales
actualmente reconocidos tales como dj Buxxi, dj Wahm dj Largo entre otros,
obteniendo asi grandes logros en el ambito musical tales como presentaciones
privadas, conciertos, presentaciones en la semana raizal de Bogota ,otorgando
entrevistas, nominaciones en los premios nuestra identidad en la categoria artista
0 grupo revelacion y los premios shock 2012 en la categoria Boom del afio, entre
otros.

Luego de todos estos procesos Black Talent ha venido trabajando arduamente y
desarrollando nuevos proyectos pero sin perder la identidad cultural que los
caracteriza, ganando terreno, conquistando publico local, nacional e internacional

Es por eso que Black Talent propone una campafa de expectativa basada en su
musica y su imagen para entrar en el espacio de los jévenes que desde ya hacen






parte de las generaciones que forjaran un mejor futuro con educacion y bienestar
para todos los colombianos.

Su objetivo fundamental es la promocion y conservacion de la Musica del pueblo
raizal del departamento insular, su practica, su difusion para su visibilizacién y una
estrategia para compartir con otras culturas y con la sociedad en general, uno de
nuestros valores mas significativos y poco conocidos por el resto de la poblacion
colombiana y el mundo.

GRUPO KYO

Con el talento que siempre han llevado, la conviccién de que impondrian un nuevo
estilo y las bases musicales que recibieron desde pequefios, K-YO se convirtié
desde 1998 en un soélido proyecto artistico que hoy dia ha logrado traspasar
fronteras.

A principios del 2002 su disco “Puro blablabla...” fue lanzado en Mexico, Estados
Unidos y Brasil lo que los llevo de gira por el continente americano logrando que
se repetiria afios mas tarde en el 2009 y 2010 con su album “The real thing”
llegando a su vez a nuevos paises como Chile, Uruguay, Paraguay, Argentina,
Puerto Rico y a escenarios tan codiciados como el Festival de Calle 8 en Miami
donde se llevaron la ovaciéon del publico asistente.

Para el 2003 K-YO realizo un extenso tour por el Continente Asiatico, cautivando a
su publico con la fusion de ritmos y energia de su show, un hecho poco comun
para una agrupacion latina. A finales del 2004, K-YO presento un nuevo disco:
"Experimentall”, producciéon que permanecié en el radar musical nacional e
internacional por casi 3 afios; y que ocupo los primeros puestos en tan solo una
semana con su sencillo debut "Se me escapa de las manos” y doblando este logro
con su segundo single "Addiction.

Mas tarde el disco fue lanzado en Portugal donde los grandes criticos musicales
de ese pais lo llamaron el disco del millon de délares en especial por el tema
“Dance hall party” que pone por segunda vez el género dance hall hecho en
Colombia en la mira de los europeos, hazafia lograda afios antes con su tema
“Puro blablabla...”. Fue tan aceptado este tema dentro de este mercado, que se
incluyo en la prestigiosa recopilacion "Euro  disco’ version  2002.

En este 2011, K-YO presenta su nueva produccion musical “The Real Thing”
cuyos 18 temas han logrado la perfecta fusion musical entre ritmos caribefos,
Dance Hall, reggae, Zouk, soca y hip- hop entre otros. Son 18 melodias que
relinen toda su magia, alegria y sobre todo su energia; las mismas que han dejado
plasmado en el publico que ha tenido el placer de disfrutar su maravilloso talento
totalmente en Vivo..

Este trabajo los posiciona nuevamente como uno de los grupos Colombianos con







mayor proyeccion internacional. “The real thing” disco que ya ha merecido los
primeros lugares desde su lanzamiento en Colombia con el primer sencillo “No
vuelvo a caer”, una cancién llena de energia que combina esa fusién que tanto los
identifica. Este tema fue lanzado en los Estados Unidos en el mes de Febrero de
2011 y debuto en el puesto No. 32 de la lista Billboard y el puesto No. 25 del
American'sMusic Charts, perfilandose como todo un éxito radial de este primer
semestre del afo. Con su segundo tema promocional “Sin Ti’, nos muestran una
faceta nueva, mas romantica pero sin dejar de lado la frescura de su musica.

K-YO ha compartido escenario con grupos tales como 50Cent., UBA40,
TheWalliers, InnerCircle, Rakim& Ken-Y, Carlos Vives, Fonseca, Juanes, Nigga,
KafuBanton, Nejo y Dalmata, TegoCalderon, y Victor Manuel entre otros.

HALDOR CHRISTOPHER

Considerado como el mejor ghowman colombiano; Christopher sigue su linea
. interpretando temas de los afos 70°s y 80’s, asi como canciones de corte
internacional. Transmite su gran energia faciimente hacia el publico, quienes
terminan el show cantando al unisono con él y bailando gran parte de su
repertorio. Representante por Colombia en el Festival OTl 72 con el tema
“VOLVERAS A MIS BRAZOS", con cinco producciones musicales de los cuales se
destacan “VEN SIN TEMOR” “VE CON EL”, “PERDONAME", “HELP-AYUDAME"
y tras haber convertido al HOMBRE DE LA CIMA en un éxito musical.

Christopher no solamente se ha destacado como intérprete siendo también
reconocido por sus papeles en novelas y peliculas como "LA CABANA DEL TIO
TOM”, “LA TRAGA MALUCA", “LA TOMA DE LA EMBAJADA" y “EL AMOR EN
LOS TIEMPOS DEL COLERA”. Ahora CHRISTOPHER con el poder de la voz que
siempre lo ha caracterizado, incursiona en uno de los generos con mayor
audiencia: SALSA ROMANTICA Y FUSION. Ejemplos “CELOS®, *“HOY ES
VIERNES” (autor y compositor Christopher, “MARIA ANGELITO”, “DE DONDE
BIENE MI SON” “PARA TI MUJER” Y OTROS.

Dia 4

SongService.

Lugar: Iglesia Bautista Central. Cra. 7 No. 31-90
Hora: 3:30 pm

Cobertura: 160 Personas






Desarrollo de la Actividad

Esta actividad estuvo orientada a la condicién espiritual de los Raizales.
Consistio en la realizacion de una ceremonia religiosa desarrollada en la Iglesia
Bautista Central de Bogota uno de los lugares naturales de encuentro de Ia
comunidad especialmente los mayores y los jovenes que profesan la fe
protestante. Este afio la programacion conto la presencia de dos pastores raizales
de la iglesia Bautista, y una variada muestra de musica gospel.

El mensaje de bienvenida estuvo a cargo de la vicepresidenta de la organizaciéon
Maura Watson Fox acompafiada luego por el pastor un lider raizal y espiritual de
la iglesia Bautista en Bogota. Estas dos personas centraron sus palabras en la
alegria y la satisfaccién porque acudieran a esta cita tantas personas tanto
raizales como no raizales presentes en esa ceremonia.

T

El mensaje pastoral estuvo a cargo de dos pastores raizales de la religion
protestante quienes centraron su intervencion en la uniony en la fidelidad a los
principios y valores inculcados por los mayores.







La sesién musical estuvo enriquecida con la presencia de dos coros de la Isla de
Providencia: El quinteto Felloship Singers y el coro Integrado del Municipio con
una impecable presentacién musical que recibié los aplausos y elogios del publico
asistente. E| coro de ORFA también fue aplaudida por su intervencion y su
crecimiento debido a la participacion cada vez mayor de los jovenes de la
organizacién. De igual manera hubo intervenciones de un dueto integrado por la
vocalista Salua Jackson y Haldor Christopher.

Este es uno de los eventos que ha tenido uno de los mas importantes avances
por su posicionamiento y ampliacion de la cobertura. Cabe en este marco destacar
que este afio la iglesia tuvo un lleno total de asistentes tanto de raizales como de
publico bogotano en general.

La ceremonia finalizdé con un himno congregacional “Dios esté contigo hasta que
nos volvamos a reunir’ y un refrigerio tipico servido a los asistentes. Al acto
asistieron un promedio de 145personas.






Dia6

Integracién Raizal

Lugar: Unidad Recreo deportiva El Salitre PRD
Transversal 48 No.63-65 Frente a la plaza de los artesanos
Hora: 9 AM-5 PM

Cobertura: 520 Personas

Desarrollo de la Actividad

El evento de cierre de esta semana fue un encuentro de la colonia raizal en
Bogota e invitados en un espacio abierto con una programacion en torno a las
tradiciones festivas (Recreacion, deportes y gastronomia) que Inicié a las 9.00 de
la mafiana y se extendi6 hasta las 5.00 de la tarde.

Este afio, las actividades realizadas no solo tenian como objetivo la reunion en
torno a la gastronomia y los juegos tradicionales del archipiélago, sino tambien un
espacio para intercambiar saberes, para promover la venta de articulos marinos
elaboradas en madera por artesanos raizales, la venta de postres producidas
por las jévenes del grupo de danzas y de mermeladas elaboradas por un miembro
de la comunidad residente en Bogota.







En la parte deportiva-recreativa se realizaron mini torneos de basketbal VoleyBall
y domind que eventos premiados en primer y segundo lugar.







En la parte artistica se conto con la presentacian musical del grupo Red Crab y
con lg participacién de vocalistas integrantes de los coros llegados de Providencia
con ocasion de la celebracion de la Semana Raizal

En lo que respecta a la gastronomia, la organizacién con el apoyo financiero de
IDPAC ofrecido un almuerzo con platos tipicos raizales en seis variedades de
manera que los asistentes pudieron conocer y escoger el plato que mas le
apetecia.

Con el desarrollo de esta actividad se dio por cumplida la programacion de la una
versidbn mas de la Semana de la Comunidad Raizal en Bogota cuyo slogan este
afo fue Cien Afios por la Autodeterminacion

A esta actividad asistieron 477personas

11.-CONCLUSIONES

11.1. Desde la Institucionalidad del Departamento Archipiélago.

A pesar de las dificultades del afio anterior la administracién del departamento
archipiélago a través de la Secretaria de Desarrollo Social, apoyd con recursos
econdémicos la realizacion de unos de los eventos programados en el contexto de
la Semana Raizal,

En igual sentido se registra la presencia por segundo afo consecutivo de la
Alcaldia municipal de Providencia con la financiacién de dos coros de esa isla para
la realizacion de la ceremonia espiritual que tradicionalmente ha integrado la
agenda de |la Semana Raizal.

Con ello es posible concluir que aun cuando no se conté este afo con un
representante del gobierno departamental ni municipal, se evidencia el
reconocimiento del trabajo que consecutivamente ha venido desarrollando la
Organizacion en la ciudad de Bogota promoviendo tanto los valores vy
manifestaciones de la cultura como fortaleciendo el proceso organizativo de esta
comunidad fuera de su territorio, motivando de esta manera a las directivas de
ORFA como a la comunidad en general.

11.2. Desde la Organizacion:
Los resultados positivos de esta Semana Raizal demuestra una vez mas la

consolidacion de este proceso organizativo y el posicionamiento del tema en la
ciudad capital, en el Archipiélago y en otras ciudades del pais como Medellin y







Cali, donde raizales residentes en esas ciudades han solicitado informacion para
construir un proceso similar y como se mencioné antes un avance en cuanto al
reconocimiento de las autoridades del departamento archipiélago.

Lo anterior es el fruto de un trabajo constante, organizado y serio de cada dia
durante todo el afio y que se evidencia a través de este proceso de movilizacion
anual.. Se puede concluir entonces que a pesar de las dificultades y de la
orfandad en este afio de parte de instituciones distritales que como el Instituto
Distrital de Patrimonio Cultural, apoyaban y acompafiaban antes los eventos, la
Organizacion ha logrado sacar adelante la realizacion de la Semana Raizal
“superando la mayor parte de las dificultades.

En este contexto es preciso destacar importantes avances en cuanto al
reconocimiento del grupo como interlocutor en Bogota, tanto por parte de las
autoridades gubernamentales del Archipiélago como de las diferentes instancias
en la administracion distrital y también por parte de otras organizaciones y de la
ciudadania en general.

11.3. CONCLUSIONES GENERALES.

Al hacer un balance general de todo el proceso y de las actividades realizadas, es
evidente un significativo avance tanto en la aceptacion de la comunidad como del
publico en general. Estas afirmaciones son basadas en comentarios vy
observaciones que han venido de muchos sectores y de personas en el sentido
que cada vez las actividades convocan mayor publico, la presencia de los raizales
en la capital es cada vez mas reconocida y su posicionamiento se consolida aun
mas. Estos avances son sin lugar a dudas un indicador del fortalecimiento del
proceso organizativo de la comunidad y de la participacion de los raizales en los
diferentes espacios democraticos de la ciudad.

El promedio de asistentes es cada vez mayor como pudo evidenciarse tanto en el
concierto como en las demas actividades.

En cuanto al concierto, es importante destacar que los grupos que se presentaron
tienen un buen posicionamiento entre el publico por su trayectoria y por la calidad
musical de los mismos. Este evento contd con la participacion de
aproximadamente 1.300 personas en general asistentes entre personas raizales y
publico bogotano en general.







11.4. LOGROS
Se pueden evidenciar los siguientes logros:

1.-El posicionamiento cada vez mayor de la Semana Raizal como un evento
institucionalizado en la capital donde se visibiliza |la existencia de los raizales que
residen en la ciudad.

2.- Mayores compromisos de la comunidad raizal con l0s eventos que se realizan
durante la Semana.

3.- Una asistencia y participacion mas amplia respecto a los afos anteriores, afio
tras afio el numero de participantes aumenta y es un evento que muchos
bogotanos y bogotanas conocen e identifican.

4.- Quizas un logro que merece ser destacado es la vinculacion de la
administracion departamental y municipal del Archipiélago lo cual no solo motiva a
la organizacién, sino también la evidencia del alcance de un objetivo fundamental
para el proceso, el hecho de sentirnos presentes en la voluntad y mente de
nuestro gobernantes insulares.

11.5.-RECOMENDACIONES:

A pesar de los innegables logros y avances en este proceso, existen puntos a
mejorar: i
1.-Una primera observacion seria que las diferentes dependencias del distrito
se involucraran mas en proceso no solo desde el punto de vista de apoyos
financieros que de hecho son importantes, sino también a manera de espacios
para el conocimiento mas de cerca a esta comunidad.

2.-Se recomienda por ejemplo la presencia de maestros, maestras, alumnos y
alumnas en las diferentes actividades para que conozcan las caracteristicas y
expresiones de la cultura de la Comunidad Raizal. Se considera que es la
forma mas practica y efectiva para entender las diferencias y similitudes de
esta etnia frente a las otras presentes en Bogota y por otra parte para que los
docentes introduzcan en su quehacer educativo nuevos conocimientos sobre
este pueblo.







3.-Seria recomendable que funcionarios de las areas administrativas de
muchas de las dependencias asistieran por lo menos a una de las actividades
con el fin de evidenciar y asi poder comprender el significado y sentido de la
realizacion de este proceso organizativo.

4 .- Es importante la realizacion de una evaluacién del proceso de movilizacion
con el objeto de contar con elementos objetivos para la destinacion de los
recursos, pues es incomprensible que a pesar de los avances que se
evidencian en los resultados de cada afio, los recursos tienden a disminuirse
cada vez mas.

5.-En cuanto a la organizacidon es importante buscar la ampliacién del radio de
accion y de alianzas estratégicas con otros sectores de manera que no se
dependa Unica y exclusivamente de los recursos distritales los cuales como ya
se ha mencionado cada vez tienden a disminuirse.

6.-Se debe insistir en buscar estrategias que motiven la asistencia a al dia
académico como a los demas eventos.

7.- Se recomienda a la Administracion departamental, incluir dentro de la
agenda de eventos del departamento esta celebracion tanto con la presencia
de representantes del gobierno departamental como con la asignacion de una
partida presupuestal para el apoyo financiero de este evento que es finalmente
una imagen positiva de la cultura Raizal fuera del Departamento.






INFORME FINANCIERO







Informe Financiero Convenio 078 de 2013

Valor Valor
Actividad Producto presupuestado ejecutado Saldo Entidad
Red Crab $3.360.000 $3.360.000 -0-
Grupos Black Talent $4.270.000 $4.270.000 -0-
Musicales KYO $8.000.000 $8.000.000 -0-
Haldor $5.000.000 $5.000.000 -0-
Christopher
Alquiler Teatro Cadiz $2.350.000 $2.350.000 -0-
Teatro
Concierto Luces y Sonido.
Semana Produccién Producciones $3.480.000  ans
Raizal 2013 Acufia E.UJ Neo)
3.480.000 3
Guillermo -0- (1]
Newball zpoyo 180.C00 c
rmontaje y | 5
desmonte o
@quipos sonido L2
Q
Maestro de $1.540.000 1.540,000 -0- ()
ceremonia
TOTAL $28.000.000 28.000.000
Valor Total $28.000.000
Apoyo
Gobernacién
Valor total 28.000.000
ejecutado
Saldo sin -0-
ejecutar
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LA ORGANIZACION DE LA COMUNIDAD RAIZAL CON RESIDENCIA FUERA
DEL ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA -
ORFA
NIT 9000.029.747-4

DEBE A

GUILLERMO NEWBALL
C.C.15.240.180

Por concepto de apoyo logistico en el montaje y desmontaje de ios equipos de
amplificacion profesional Line Array durante el concierto raizal en el Teatro Cadiz.
La suma de CIENTO OCHENTA MIL PESOS M/TE ($ 180.000.00)
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, D l AN Formulario delH;:giP:‘:i ::Imo Tributario fi
2. Concepto LQ_Lz_J Actualizacién

4. Nimero de formulario 14234383563

B A

(415)770721 984(8020) 000001423438356 3

5. Nimero de Identificacion Tributaria (NTT): 6. DV | 12. Direccion seccional - - —{Hi Buzodn electronico
'} ] L 1 1 I1J_5I2I4AOI1LB]_0i-i 1 Immsm“ [SEZ
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24. Tipo de contribuyente: 25. Tipo de documento: 26. Numero de ldenﬁﬁcadbn Iz 27. Fecha expedicién;
Persona natural o sucesién iliquida | 2 | Ceédula de ciudadania 113 [1]s]2]alof1]8]of | | f‘[jj 19720822
Lugar de expedicién 28. Pais: 29. Departamento: ) 30. \."'MM-mapto
COLOMBIA 1|69 San Andrés 181 g,_( ! ! | San Andrés olol1
31. Primer apeflido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre ! 34. Oirss nombres
NEWBALL ABRAHAMS GUILLERMO 'FiDEL
35. Razbn social: o o
36. Nombre comercial: - _II37. S?gl:
— — _— =
) __UBICAClON
38. Pais: 39. Departamento: ) 40. Ciudad/Municipio;
COLOMBIA 1]6]9| Bogota D.C. o ~[1]1] Bogow. DC. folo]
41, Direccion
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12- Ventas régimen simplificado
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Firma del sobcilante: | 984 Nombre INEWBALL ABRAHAMS GUHLERMO FIDEL
985. Cargo: CONTRIBUYENTE

Fecha generacion documento PDF: 18-03-2013 09:27:54PM







FECHA DE NACIMIENTO  16-MAR-1950

SAN ANDRES

(SANANDRES)

LUGAR DE NACIMIENTO

1.62 A+

ESTATURA G.S RH SEXQO

22-AGO-1872 SAN ANDRES

FECHA ¥ LUGAR DE EXPEDICION T ,,/.f..-..u},«-
REGISTAADOR NACIONAL
CARLOS ARMIL SARCMEZ TORRES

wosgro DO

NEWBALL AB!

APELLIDOS i

/T GUILLERMO FIDEL







o L f?éh_afV T
/-4_}:", =
/ Do eemmeusss  omese oo
wirs owe Q0 e AR ®
-_ EALS WSURIAC 'a})] '_ ®I\ € i—‘-—-ca i
- e o | SEUENEC seliemr o ke :“—.5 ‘
- - - (SVRLTT I 97 ppape __"_!‘:E’ ‘
- e
T R rAR IS 1Y Ve A5 THE O\ "\T"“\T"D_\T)\D&_'AUM mj\pT——;‘ _=__:

) DT TSy TR T = 5aoh 5 5P WO 3 e s
S | O TATOUMD COUSOYYRY e
I N 5 (Al e T E R
|
1
200 ‘1
[

| CS2ET3 20 ILNVAOUIWOD |

{ J







(¢ u\mm WA
A\EY 0O

MZ?Oj_)XX 8

PRODUCCIONES ACUNA E. U.

NIT.: 830.138.642 - 3

I.VA. Régimen Coman
e Y Actividad Econdmica ICA Ppal. 9219 Tarifa: 9.68 X 1.000
e Aclividad ICA 6042 Tarifa 4.14 X 1.000
; Resolucion DIAN No. 320000605529 Fecha: 2009/09/28
Numeracitn Autorizada del 0501 al 1000

Alquiler y Mantenimiento
de Equipos Profeslonales
de Amplificacién de Sonido.
lluminacion, Tarimas para
Eventos, Transporte Equipos

FACTURA DE VENTA

R e AT ]
ENE TR
[ &1 fo69 j

RESOLUCION DIAN
No. 320001076177
FECHA 31/10/2013
NUMERACION
HABILITADA DEL No. 869

Bogeta D.C. Z de noviembre de 2013

SENORES

Al 1000

ORGANIZACION BE i.A COMINUDAD RAIZAL CON
RESIDENCIA FUERA DEL ARCHIPIELAGO DE SAN
ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA "ORFA'

NIT: : . 900.029.747 D.V. 4
DIRECCION CLL 137 # 55A-66 AP 302
TELEFONG 6177427

DETALLE VALOR

ALQUILER DE EQUIPO DE AMPLIFICACION PROFESIONAL LINE ‘
ARRAY PARA EL EVENTQO A REALIZARSE EN EL TEATRO CADIZ EL

___DIA 3 DE NOVIEMBRE DE 2.012

2.344.828 |

SUB TOTAL: $ |
MENOS RETEFUENTE 4 % $ 113.793 |
« NOTA: §f EL. PAGO SE REALIZA MEDIANTE TRANSFERENCIA ELLECTRONICA FAVOR CONSIGNQR :
EN LA CUENTA DE AHORROS COLPATRIA No. 432203588-7 ANOMBRE DE PRODUCCIONES ACUNA ;
E.U ,
} CEECHA DE VENCIMIEMNTD 20 OIAS A PARTIR DE SU EXPEDICION. }
L
ATENTAMENTE: |
P s /) RECIBI; SUB TOTAL $ 2.844.828
é.—mff‘ T/ . | VA, 16% 455.172
CUNA S, e
NDO ACUN 3.300.000

C.C. No. TOTAL $

C.C. 17°134.827 DE Bogot4

La presente Factura Venta, se asimila en todos sus efectos a la tetra de Cambio An. 774 del Cddigo del Comercio. 2. En caso de
mora causaré un interés autorizado por la ley. 3. Se hace conslar que la firma de una persona distinta del comprador indica qus dicha persona
esta aulorizada expresamente por el comprador para firmar, confesar la deuda y obligar al comprador. 4. Recibi de conformidad el servicio o

mercancia de esta factura y acepto el valor estipultado enla misma.

Of. Calle 67B No. 65A-10 - Calle 70B No. 55-34 - Telefax:250 5702 - 250 5742 - 231 4678 - Bogota - Colombia
producciones_acuna@hotmail.com - produccionesacuna@gmail.com

WMPRESO POR H B D MPRESORES HIGINIC GALINDC NIT, 15.437.898 -1 TEL. 60G 7747
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CONTRATO PARA EVENTOS
REALIZADOS EN EL TEATRO CADIZ

CLASE: SERVICIOS TECNICOS Y LOGISTICOS

Los suscritos PEDRO FABIAN ACOSTA QUIROGA, identificado con Cédula de Ciudadania No.
91.261.742 de Bucaramanga, que en este contrato se denominara el CONTRATISTA de una parte, y
de la otra (empresa) ORGANIZACION DE LA COMUNIDAD RAIZAL CON RESIDENCIA FUERA
DEL ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA, ORFA
representado(a) para los efectos de este contrato por LIZETH CAROLINA JARAMILLO DAVIS,
identificado(a) con cédula de ciudadania No. 40.987.259 de San Andrés Islas, quien en este contrato -
se denominara el CONTRATANTE; hemos convenido celebrar el presente contrato de servicios que
se regira por las siguientes CLAUSULAS:

PRIMERA - OBJETO: El CONTRATANTE recibird en forma de alquiler la sala del Teatro Cadiz
incluidos los servicios técnicos y logisticos acordados entre las partes y brindados por el sefior PEDRO
FABIAN ACOSTA para realizar el evento: (nombre del evento) Concierto Raizal “Caribbean Roots
Fest”
SEGUNDA — DURACION Y FECHA: EI evento se llevara a cabo en el Teatro Cadiz el dia 02 mes
Noviembre afio 2013 desde la 1:00 p.m. hasta las 9:00 p.m. previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion del contrato.

TERCERA — DESCRIPCION EXACTA DEL EVENTO: El evento a realizar por el CONTRATANTE en
la sala del Teatro Cadiz producto de este contrato tendra las siguientes caracteristicas de
funcionamiento: (describir la actividad) Gran concierto de musica Raizal “Caribbean Roots
Fest” con un recorrido por las diferentes tendencias y expresiones musicales de la
comunidad raizal.

CUARTA — VALOR; El costo a pagar de este contrato por el servicio sera de $2.350.000 (DQS
MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/cte.)

QUINTA — FORMA DE PAGO: El CONTRATANTE pagard al CONTRATISTA por el servicio
prestado de la siguiente manera:_

: - Cantidad - 7*; S __Fg_q_r{é -
| $2.350.000 - _ | Noviembre 02 de 2013 o -
I S . I S SO S R
Total: :

PARAGRAFO 1 - De no encontrarse el CONTRATANTE a paz y salvo respecto al totai del alquiler en
las fechas acordadas, quedarad el CONTRATISTA en libertad de disponer de la “reserva de uso” del
Teatro sin la obligacion de prestar el servicio, ni devolver el anticipo, el cual sera recibido a manera de
arras.

PARAGRAFO 2 - En caso de excederse en el horario del servicio estipulado en este contrato, el
CONTRATANTE debera cancelar el 30% sobre el total del contrato (en alquiler de bloque minimo) y
10% (en alquiler de bloque maximo) o sus equivalentes por fraccion de tiempo.

SEXTA — OBLIGACIONES Y RESERVAS DEL CONTRATISTA: este se compromete a: 1. Brindar la
sala del Teatro Cadiz con capacidad para 350 personas con toda su infraestructura en funcionamiento
(Puertas de acceso principal, puerta de entrada de equipos, lobby (para recepcion de publico), una (1)
zona de taquilla, bafios publicos (mujeres y hombres) 2. personal técnico (1) y logistico (2). 3.
Escenario con las siquientes dimensiones: 8 mts x 7 mts, dotado de dos (2) bambalinas, cuatro (4)
patas o telones de ocultamiento, un (1) telén de fondo, un (1) telon de boca en correcto estado y una
(1) pantalla blanca de proyeccion de 5 mts x 5 mts. 4. Recurso técnico basico (equipos) que brinda el







CONTRATISTA v que se espe(tifr"ar- a continuzaic: #Y Luces: Catorce (14) refleciores par 64 tres
(3) par &5, ocho (&) Iinterns jni-elipsmdales cen Cowriran), dos (2) fresnales con banderas (ref..
Cowrtran). Tedos los reflectc i 131 n —onsolas andlogas. Luces de 800 v
1.C00 watts ) Sonido: bne 1’! de 18 canales (ref . Europack UB2442FX -~ Pro),
un (1) amplificador Behringer de 10 canaies 5 v 2 potencia (ret E-'H'opower PP 2.000), un (1)
amolificador de 4 canaies y 300 w de potenciz. Jos 1% cabinas pasivas ref” B3 - R15) de 400w cru, 4
cabinas pasivas (R12) de 250 w o/u) dos (2) !’.”:OI'H‘.’O:’*E‘:S B3 autopotenciados de 100 w c/u (ref. Ra
10}, dos (2i Cabinas B3 aute ,Me,r'-.t“adas de 150 v ou et N10a) un (1) computador (reproducter de
CD, DVD v USB). Cuatre {4, microfonos Srure 18 cable (gama mediay, cuatro (4) bases de
microfono. Dos (2) micrdfones nalamiarices de imarc o videc Beam (0lo por la primera hora del
evenio) PARAGRAFQ 1: ¢l contratista ofrece ors s2vicios cor Coste adicioral que se aes scriben a
cordnuacion {marcar con X o anctar la ¢ i “':i'-'va‘;: Zspacic de Galeria__ Video Bearn

-\U'/
m?

(here adicional)____ Microfonos Cardioidas (uons C tino boem__ Caje Diracta (para
guitarra eléctrica v haio)___ Mzsas tipo Confe ERP. "-.?;5 v L omry__ Sulas Plasticas___ Mesas

Plasticas.__ Micréfonos as Cable____ Microfono e Tlacems ___ Separa tiles ”amerino__ Tarimas
modulares {Imt » 1mt _ Ariorcna oy oslactionico (Yamahe - Clavinova OGX-CZ0Y
Carpas___ Pisc en tincleo_ Wit ,d\\ona'” de seguricad vy Prot ocolo B
Maguina de humeo_ Reflecior ess sisn de estrelias”  Llamadas locales y/o
nacicnal=s a teléfonos fijos (imiado)_

PARAGRAFG 2: Se dels constancia aue los alimentos y be
de lu cafeteria del Tearrc CAdiz. En casc de qus
astablecer un arreqio previo ¢e usQ v rEsponsanhic
aiguiar dsoa sals
SEPTIM& - OHLIC&“«(‘H)NEE DEL ‘"HN FRATAMTYE: para e cahzl cumplimiente del cbjeto del
conrato & CONTR resen ;

das son de distriouciér v ¢ venta 2xclusiva
acceder a aste espacin, se hace necesario
© del iniemg. =l costo por usc es adicional al

L. Dor su rta y riesco & everio 2
readrar Z, B CESo i 1en e aresentar 10S permisos o licencias
Correspanilientes Cioniaies \/ [ae resiestivos recions de page que

causz la zinedicon de 1oy mIsmos, DG ei2impio o i o Alraldia. Szcretaria de Gobisrno,
Sayco v AN na de 1(:”» ‘hos ge aucor, e, 3, Asumir todos ios costos de honcrarios v polizes
de accidentes dz ios particicantes del evento en 2aso o se, 4, Responder ante terceros por
la caidad v nrasentacién '3"'\1".-:\'-“ afely avente, y asumir por su cuerta las indemnizacionss gque en
los termings de e L-&‘QE&:‘ Tomo tal. &, Jsar ."',(.f:"(."l‘8‘.'.’55[‘1\5.’1‘(": el Teatre y 2n especial los
eleryantcs urupp.\ LONTR «\TI%T danns vy perjuicios causades
con ceasion dal o ".-imu (hacer G ), &, Res Ln( ' por e sequridad
fisica e imegrtch—;u RER b 1A pe rsore responsable para
recioir y entregar = 8, & casc ge udlizar v arrojar
elernantos decorar_nvo:‘. teles m."ectos especialas gua ensucien
extraordinariaments 'z Salg, =g traer unz persona gue lo
haga @. Contacrar miniino sala dei Teatro, ccn el fin ce
hacer acuerdos de montaje | 0 Jiiicar fa pubiicidad con
sujecion al criterio v rormas preastabieuds | fearro Caciz, 11, Cumgliy con
I81S 0rmzs Operatvas Lridad del” 3 12 :. 58 3 5 1z tag.il'a, se debe anfregar
norore de la perscric quz s2 hard rosponsabls cel sitic 230 Bl x_JNTRA AMYEL ac podra
suba rendar, i uitilizar & Teatro para o2 2venio que "0 sea el contratedo. 14, En caso de zumentar
al Raider de fuces v se n’*w rear oo B CONTRATISTA, v Coma Zonsecuentla se supere ‘a
capacidaa de !la acomertics TH

iciade 'S
O { o L Lo GANE EEH

\u‘_ e

3 e, '»a‘ro e CONTRATANTE deterd traer LNz planty 2iécrica.
15, Entregar con anticipacion iinima de ;2 CONT R*x'f TETA {ag aspacifiraciones térr-"a; y de
producum de} espactacula, asi comeo 2 1 1z mereanal tBonico v G 05 equipos (Inventano) gue
ingresaran at Centrs Urha . aBa (CUAN oo gs sities o pusrtas asignacas oor el
CONTRATISTA. 16, ( )N PMANF- LeSpOnOerE o7 S personal v eguipos adimionales de
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cuaiquier indole (sonido, iluminacion, escenograas, ent
que para atender los recuerimizntos cel pvento '.'l.-”-i',!a Inmar er arrendamiento a terceros. 17, Los
equipos, escenografia, y elementos adicicnales aue waiga 2 CO PA QNTE: para ser utilizados en |3
furcion deberan ser retrades Una vez se termine la nisma: (AN i el CONTRATISTA se haran
responsabies de DOdF‘Ga]e segue t(*c‘o 0 Cuidaao ce ios mizmos antes, durante o al finalizar el evento.
OCTAVA - EXCLUSION DE RELACION LABORAL: Quada entencido que entre el CONTRATISTA
y el personal del CONTRATANTE virculado pere ¢f desarrollo de aste objeto, no existirad relacion
laboral alguna, y entre el CONTRATISTA v ef CONTRATANTE no existird solidaridad para efectos de
prestaciones sociales.

NOVENA — DEPQSITO: Ei coniratante tepe hacer un Jgposito de responsabilidad de $209.000 para
hacer efectivo en caso d2 ocurdr algun dafio =r. f watro o an 128 2quipos durante el evento. sila
enirega del teatro se realiza en ias condicionas (ue 36 18 :ii‘)ic. este dandsito sera devuelte.
f‘

T2 0tros) gus no nosea ef CONTRATISTA, v

DECIMA — SUSPENSION DEL CONTRATO: v'-’:s.*_-z- contratc no podra ser suspendido por el
CONTRATANTE en forma urilateral, saivo caso le fierza mayor comprobada v aceptada
por el CONTRATYTISTSA.

DECIMA PRIMERA ~ CLAUSUHLA PENAL - Las pares acuerdan fijar como clausula penal para ol
que incumpla en todo o en carte Iz realizacion de esta contratd, una multa pecuniaria d2
$ ____ {Esta cantidad no debe exceder el 50% del mento del contrato)

DECIMA SEGUNDA — CAPACIDAD E IDOMEIDAD: pars i0s afectos dzl presenie contrato, al
CONTRATANTE demuestra su ldOﬂG\dc"‘ g-.r“ftjwf para reaiizar aste Lipo de labor, segun los
documentos de la propuesia presentada, 12 cua fornia parte mteqral del presentz contrato.

DECIMA TERCERA — Para 2f acceso de- vlblico a is szla cel Teatro Cadiz, EL CONTRATISTA cfrece
las siguienies entradas o accesos: 1. | 2tonal; Carrer: 37 ,f' 4 - 30 (\,entro Narifo - porteria 4
frent2 a Corferias) 2. Parqueaders (¢

ﬁ

sacidad 40 vehicuins): Av, De las Américas # 33 - 20 (iclesia
Coume y Damian) 3. Ingresc de equipos: Av, De las Americas # %“\ ~ 50 (Centro Narino - porteria §).
FARAGRAFQC 4. T uso del parqueacers tiens un cosic por hora d2 32 200 o un cesto general
accrcado para evenos de mas de 4 horaz =231e e ochrars & 22da dueno ne vehiculo DECIMA

CUARTS - DDMLQILIJ CONTRACTUAL: Se fjz como domiciio contractual la ciudad de Bogota,
firmado entre las nartes as’: PELBRO FABIAN LCOSTA con domniclio or la Cra. 37 No 24-30 B4 AP
702 Teléfono 26904972 — 2212500887 .uﬁv\/\_ Q&C\m,\\\il\ A e"k ATy __con
domicilio en Qo \§Y &k 2¢ .U A\\\ el Uy _,
teléfona AL 2N, calular AT O \Ki _, cara tocos 108 efectos legales v fiscales.

En constancia se finna a los O dias da! mes e wjj&_&&@}g\gﬁﬂ_,_ dei afio _@(’_'._\_ij.

Pari ios efectos legiles 2l nrezente contrale se firna per

& '- /4/,’/\//!/’?;/3“// \ \ {"/&L

\iL&F_S
El CONTRATISTA &:L CON?RATANTF \
PEDRO FABIAN ACOSTA Nomm e L&,LLM_L \\@M_&i‘__dzk AT
C.C.:91.261.742 040 .- A
TEATRG CADIZ Empras Q\]QL\KKN)Z&\KLL-.Q R
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LA ORGANIZACION DE LA COMUNIDAD RAIZAL CON RESIDENCIA FUERA
DEL ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA -
ORFA
Nit. 900.029.747-4

DEBE A

WILLIAM ROBERT FRANCIS BOWIE
C.c. 18.004.154

La SUMA A oo ........%8.000.000.00
SON: OCHO MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE

Por concepto de, Presentacion del grupo KYO en el concierto raizal durante la
celebracion de la VIII SEMANA RAIZAL en Bogota D.C.

Bogota D.C, 02 de noviembre de 2013

# ,
(S A frted
WILLIAM ROBERT FRANCIS BOWIE
C.c. 18.004.154
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LA ORGANIZACION DE LA COMUNIDAD RAIZAL CON RESIDENCIA P2 P20
DEL ARCHIPIELAGO DF SAN ANDRES PROVIDENMNCIA Y SANTA CATALINA
ORFA
Nit. 900.028.747-4

CEBE A

’ HALDOR CHRISTOPHER GARCIA
¢.c.19.107.095

La suma de CINCO MILLONES DE PESOS MONzDA  CORRIENTE
(SA 000 000 02) por concepto de presentacion musicai del concierta raizal en ia
VI SEMANA RAIZAL en Bogota D .C

Bogeta D C G5 de noviembre de 2015
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/ HALDOR HHRISTOPHER CARUA
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TALEIT

ORGANIZACION ORFA

DEBE A:

BLACK TALENT
REPRESENTANTE ELMER PEREZ
CC 1.026.256.208 de Bogota (Cundinamarca)

LA SUMIA Q.. o ..., %4.270.000.00

SON: CUATRO MILLONESDOCIENTOS SETENTA MIL PESOS MONEDA CORRIENTE

POR CONCEPTO DE, Presentacion del grupo BLACK TALENT en la celebracion dela VIII
SEMANA RAIZAL en la ciudad de BOGOTA D.C.

‘ Bogota D.C, 02 de noviembre de 2013

Cordiaimente

Elmer Perez Livingston %X

Elmer Pérez Livingston

CC 1.026.256.908 de Bogota (Cundinamarca)
Management Black Talent

San Andrés Islas, Colombia

Cel. (57) 315 680 6783

EMAIL: blacktalentsai@hotmail.com

San Andrés Istas Colombia / Cel. (57) 315 680 6783 / EMAIL: blacktalentsananadres@hotmail.com
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Bogota, D.C., noviembre5 de 2013

LA ORGANIZACION DE LA COMUNIDAD RAIZAL CON RESIDENCIA FUERA DEL
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA — ORFA

DEBE A

A LA AGRUPACION DE MUSICA TIPICA RED CRAB

LA SUMA DE:
TRES MILLONES TRECIENTOS SESENTA MIL DE PESOS MONEDA CORRIENTE
($ 3.360.000)

POR CONCEPTO DE:
Presentacion musical del grupo de musica tipica durante el concierto Caribbean
RootsFesten el marco de la celebracién de la VI Version de la semana
Raizal en Bogota.

Favor consignar en:

Entidad: DAVIVIENDA

Numero de cuenta: 266000205465
Tipo de cuenta: Ahorros

Ciudad: Bogota D.C.

EDWIN HUDGSON HERNANDEZ
Director
C.C. de San Andrés 1.
Cel.: 316 2322 499
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LA PRESIDENTA DE LA ORGANIZACION DE LA COMUNIDAD RAIZAL CON RESIDENCIA
FUERA DEL ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA “ORFA”

HACE CONSTAR QUE

DILIA ROBINSON DAVIS, identificada con la cédula de ciudadania nimero 23.247.431y
KATHRINE ARIAS, identificada con cédula de ciudadania niimero 40.994.214 ambas integrantes
activas de la ORGANIZACION mediante carta de fecha 26 y 27 de Octubre de 2013
respectivamente, ofrecen sus servicios profesionales como aparte en especie en la coordinacion
de actividades relacionadas la VIIl Semana Raizal, especificamente en aquellas contenidas en el
Convenio de Asociacién que se suscribe con la Gobernacién del Departamento Archipiélago de
San Andrés, Providencia y Santa Catalina para el Concierto Caribbean Fest como contrapartida de
la Organizacién asi:

DILIA ROBINSON DAVIS........................... $1.500.000.00
KATHRINE ARIAS. .. ................................. $1.500.000.00
Total......oo oo .. $3.000.000.00

Para Constancia se firma en Bogota a los cinco dias del mes de Noviembre de 2013 y se anexan
cartas firmadas por las profesionales como soporte para el informe financiero

1
LIZETH JARAMILLO DAVIS
Representante Legal ORFA

Anexo lo anunciado.

Calle 137 A No. 55 - 66 AptO 302 Bogota D.C, Tel.: 6177427 6727945 — 3133483748 — 3105586049
v orlaonline.ore Mail: « val of gmail.com







San Andrés, Isla, Octubre 26 de 2013

Sefiores

CONSEJO DIRECTIVO “ORFA”
Atte. LIZETH JARAMILLO DAVIS
Presidenta

DILIA ROBINSON DAVIS, con C.C. 23.247.431 como miembro activo de la Organizacion de la
Comunidad Raizal con Residencia Fuera del Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa
Catalina “ORFA”, ofrezco mis servicios profesionales en la coordinacion de las actividades
relacionadas con la celebracion de la VIIl version de la Semana Raizal que se realizard en Bogot3,
especialmente en el Concierto Caribbean Fest .

El valor de mis servicios son de Un millén Quinientos mil pesos los cuales se constituyen en aporte
a la organizacion y como contrapartida para el convenio de Apoyo que se gestiona con la
Gobernacién

Cordial y atento Saludo,

DILIA ROBINSON DAVIS

c.c. 23.247.431






San Andrés, Isla, Octubre 27 de 2013

Sefiores

CONSEJO DIRECTIVO “ORFA”
Atte. LIZETH JARAMILLO DAVIS
Presidenta

KATHRINE ARIAS, con C.C. 40.994.214 como miembro activo de la Organizacién de la Comunidad
Raizal con Residencia Fuera del Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina “ORFA”,
ofrezco mis servicios profesionales en la coordinacidén de las actividades relacionadas con la
celebracidn de la VIII version de la Semana Raizal que se realizard en Bogotd, especialmente en el
Concierto Caribbean Fest .

El valor de mis servicios son de Un millén Quinientos mil pesos los cuales se constituyen en aporte
a la organizacion y como contrapartida para el convenio de Apoyo que se gestiona con la
Gobernacién

Cordial y atento Saludo,

J)
KATl:;El E ARI

C.C.40.994.214
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