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1. FUNDAMENTOS JURIDICOS

De conformidad con los postulados definides en el numeral 7 del Articulo 25 de la Ley 80 de 1993, corresponde a la entidad estatal contratante,
sefialar la conveniencia ¢ inconveniencia del objeto a conlratar y las autorizaciones y aprobaciones para ello, per o que se analizarén o impartiran
con antelacion al inicio del proceso de sefeccion del contratista o al de la firma de! contraic, segun sea el caso.

El mismo articulo en su numeral 12 establece que con antelacion a la aperfura del procedimiento de seleccion o de la firma del contrato, deberan
elaborarse los estudios, disefios y proyectos requeridos, y los pliegos de condiciones que determinan las exigencias del contrato.

La elaboracion de unos adecuados estudios previos, la verificacién oportuna de la necesidad que exisfe en la entidad, el an#fisis de las distintas
alternativas gue existen para satisfacerla, la verificacion de las condiciones y precios del mercado, efc., determinan el éxito de los procesos de
seleccion y de la ejecucion del contrato.

Por ello es recomendable que las enfidades publicas establezcan, de forma clara, tanto los procedimientos internos de planeacion de la
confratacion, en consonancia con las normas citadas, como los responsables de ejecutarios, con e fin de garantizar no sdlo et éxito de los procesos
- | de seleccion, sino el resuitado satisfactorio de los contratos, esto no sélo permite que el Estado cumpla cor sus fines esenciales, sino que garantiza
que lo haga de forma oportuna y sin mayores costos. La planeacion de la contratacion constituye una de sus més importantes etapas. La gran
mayoria de dificultades e inconvenientes en la actividad contractual se presentan por el incumplimiento por parte de las entidades estatales del
importante principio de planeacion.

El principio de planeacién es una manifestacion del principio de economia, consagrado en el articulo 25 de la Ley 80 de 1993, como se desprende
de lo dispuesto en ios numerales 6, 7 y 12 a 14 de esta disposicién. Este principio busca como ic manifiesta ia ley 80 de 1993 "garantizar que ia
escogencia de los coniralisias, la celebracion, ejecucion y liquidacion de los contratos no sea producto de ia improvisacion; en consecuencia, en

virtud de este principio, cualquier proyecto que pretenda adelantar una entidad publica debe estar precedido de esfudios encaminados a delerminar
su viabilidad técnica y econdmica (..}

Por ello es recomendable que fas entidades publicas establezcan, de forma clara, tanto los procedimientos internos de planeacion de la
contratacion, en consonancia con las normas citadas, como los responsabies de ejecutarlos, con el fin de garantizar no solo el éxito de ios procesos
de seleccion, sino el resultado satisfactorio de los contratos. Eslo no solo permite que el Estado cumpla con sus fines esenciales, sinc que garantiza
que lo haga de forma oportuna y sin mayores costos.

Asi mismo, el DECRETO 1082 DE 2015 establece y reglamenta en sus disposiciones especiales, cinco (5) modalidades de seleccion, dentro de
las cuales se enuncia ia modalidad de “Confratacian Directa” que procede, segun el mencionado decreto, entre otros casos, en los contratos de
prestacian de servicios profesionales y de apoye a la gestion.

El articulo 32 numeral 3 de la Ley 80 de 1993, reguia los Contratos de prestacion de servicios, los cuaies son aquellos que celebran las entidades
estatales para desarrollar actividades relacionadas con 1a administracion o funcionamiento de la entidad.

Asl mismo el Decreto 1082 de 2015 dispone sobre este fipo de conlratos que "...Las enfidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de
cgntratacién directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de
ejecutar el cbjeta del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que

se trate. En esle caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe
dejar conslancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan
del cumplimiento de las funciones de ia entidad estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.”

La Gobernacion de San Andrés Isla, en su calidad de entidad estatal contratante sujela al Estatuto de Contratacion de la Administracion Publica,

realiza a fraves del presente documento, |z respectiva justificacion de la necesidad para la contratacion bajo la modalidad de Contrato de Prestacion
de Servicios de Apcyo a la Gestion.

L.a Gabernacion de San Andrés Isla, conlratasa una persona natural o juridica que preste sus servicios para la ejecucién del objeto que en este

estudio se planlea, haciendo usc de la posibiidad que le otorga la ley, para lo cual obiendra una oferta que le permita contratar con la persona
idonea y con experiencia requerida en of tema.

2. NECESIDAD QUE SATISFACE LA CONTRATACION )
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La Gobernacion de San Andrés Isla en desarrolio de objeto institucional debe gestionar y promover el desarrolio de todos sus habitantes, mediante

la adopcion y ejecucion de planes y programas generales que propicien la dignidad humana y el desarrollo sociai sostenible que contribuyan al
mejoramiento de las condiciones de vida de los Islefios.

Que fa GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO establece ia estructura de la administracion plblica departamental, la cual define
la organizacion y las funciones de las diversas dependencias.

En el Departamento Archipiglago de San Andrés, los servicios son ofrecidos por personas naturales. La contratacién para una persona natural
resulta para este caso mas conveniente para el Departamento, en la medida que el servicio requeride seré prestado en forma personal y coordinada
y su naturaleza es de aguellos considerados “intuitu personag”,

Enlos altimos afos, San Andrés ha venido en incremento la oferta de personal calificado, pues la cosmovision del mundo ha cambiado ¥y asi mismo
la del nativo y el residente que cada dia reconccen mas la importancia de acceder a una educacion superior, La tecnclogia, la frecuencia de vuetos,
la disminucion de ios costos de transporte aérec, han influenciado para hacer mas accesible a la comunidad islefia una educacion superior de
buena calidad. En respuesta hoy son muchos més |os profesionales que habitan el archipiglaga.

Existe en la isla una oferta de Tecnologo en Gestion de Recursos Humanos, aigunos vinculados de manera permanente y de carrera a cargos
publicos, otros vinculados al sector privado de manera indeterminada y otros que han optado por el camino de la independencia, siendo estos
{ltimos los que mas conviene a la administracion por cuanto la labor a contratar no requiere de fiempo completo, tiene unas funciones muy
especificas y no genera vinculacion laboral. ﬁ

Ahora bien, no existe una tabla de honorarios nacional y Unica para los profesicnates de esta area, méas la forma mas comun de estos es por el
sistema de porcentajes; asl, algunos cobran el 10, 20 0 30% de la ganancia de cada caso; otros firman contratos por valores fijos. Ha de decirse,
sin embargo, que el Departamento dado su caracter de publico adquiere sus servicios y bienes a iravés de la figura de contratacién para servicics
profesionales, mas exactamente ia contratacion directa fijando unos honorarios mensuales previamente determinados en un acte administrativo
segun el nivel de estudios y la experiencia de cada persona y la labor para la cual ha sido contratadofa.

La Gobernacion de San André Isia, dispone como verdadera riqueza de nuestro departamento a su Gente por lo tanto, para lograr un archipiélago
igualitario, en la que se cierren |as brechas sociales, se debe privilegiar el interés de la ciudadania en general por encima del interés particular, por
lo tanto hay que lograr que los islefios sean agentes de su propio desarrollo; para ello el gobierno en todas sus dimensiones debe incidir en propiciar
los cambios que mejoren la calidad de vida de todas las personas.

los procesos de menitoreo en la ejecucidn de ingresos del Sistema General de Participaciones frente a los documentos de asignacion, debido al
gran cumulo de estos en las cuentas del Cepartamento, generz la necesidad de que la Gobernacion de San Andrés Isla, como entidad territorial y
por lo tanto entidad plblica cobijada por las referidas normas, cuente con los servicios de una persona natural o juridica, que acredite experiencia
profesional que preste sus servicios como Tecndlogo en Gestion de Recursas Humanos, en el desarrollo de la actividad de |a entidad, con el fin
de lograr que los procesos se ajusten y adecten a la normatividad Constitucional, legal y reglamentaria vigente.

En la actuatidad la Secretaria de Haclenda de la Gobernacion de San Andrés Isla cuenta con los servicios de pocos funcionarios de planta,
resultando insuficiente debido a la cantidad de procedimientos que deben realizarse, consultas y peliciones que deben resolverse a los usuari

atendiendo las necesidades de la entidad, por lo cual se hace necesario contar con los servicios de ofra persona, sea nalural o juridica, cé
formacion académica como Tecndlogo en Gestion de Recursos Humanos.

Resulta importante precisar que |a persona que se conlrale realizara actividades de apoyo que refuercen las que actualmente se adelantan por fa
Secretarla de Hacienda en el campo administrativo,

En virtud de lo expuesto, dentro det equipo requerido por {a Secretaria de Hacienda para la gjecucion de las actividades a su cargo, se estimé la
necesidad de contratar a un Tecndlogo en Gestion de Recursos Humarnos con experiencia laboral inferior a UN (1} afio que apoye a la Secretaria
de Hacienda, toda vez gue el personal que se encuenira vinculado directamente a lz planta de la Secretaria de Haclenda no es suficiente para
cumplir con la implementacion de sus competencias misicnales; razén por la cual se hace necesaria la contratacion de un colaborador externc que
contribuya al cumplimiento de los fines de la Secretaria.

La experiencia y formacion profesional y académica debe acreditarla en su oferta; 1a propuesta gue no reuna el perfil y acredite experiencia antes
exigidas sera rechazada de planc.

3. DESCRIPCION DEL CONTRATO

Prestacion de servicios de apoyo a la gestion como Tecndlogo en Gestion de Recursos Humanes al

3.1 OBJETO servicio de |a Secretaria de Haclenda de la Gobernacién de San Andrés Isla.
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3.2 OBLIGACIONES
CONTRATISTA
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Generales: 1. Cumplir con lo pactado en el contrato con suma diligencia y cuidado, ofreciendo las mejores

condiciones de calidad, ejecitando oportuna e idénearmente ef objeto contratado, 2. Asistir 2 las reuniones
a fas que se le convoque en desarrollo del contrato, 3. Presentar informes mensuales de ejecucion e
ultimo dia habil de cada mes, sin perjuicio de los informes especiales que se le soliciten, y un informe final
al finalizar el término pactado en el contrate. 4. Al finglizar el plazo de gjecucion del contrato debera
devolver a la GOBERNACION cualquier documento que ‘e haya sido confiado en razon de la gestion
encomendada. 5, Responder por sus actuaciones y omisfones derivadas de la celebracion del presente
contrato, y de {a ejecucion det mismo, de conformidad con o establecido en las leyes 80 de 1933, 1150
de 2007 y sus decretos reglamentarics. 6. Mantener la reserva profesional segin la informacion que le
sea suministrada en desarrollo del objete contractual. 7. Estar afifiado a los sistemas de pension y salud
de conformidad con lo dispueste en el articulo 282 delatey 100 de 1593, ley 797 de 2003, y cumplir con
ias obligaciones establecidas en el articulo 50 de la iey 789 de 200Z. Decreto 1703 de 2002 y articulo 23
d laley 1150 de 2007, para lo cual debera aportar al supervisor del contrato, copia que acredite ef pago
de los apaortes a los sistemas mencgionados. 8. Cumplir sus obligaciones de! sistema de riesgos laborales
y salud ocupacional de conformidad con la Ley 1562 de 2012 reglamentada por el decrefo 723 de 2013,
9. Conservar y responder por &l buen estado (salvo detericro per su normal uso), de los bienes que le
sean enfregados para el cumplimiento contractual. 10. No acceder a peticiones o amenazas de quienes
aclten por fuera de la ley con ef fin de obligarlo a hace u omifir aigin acto o hecho, informando
inmediatamente a la entidad y demas autoridades competentes cuando se presenten lales peficiones o
amenazas. 11. Cumplir can las demas obligaciones que se deriven de la naturaleza de este contrato y
aqueilas ofras gue en su momento pueda impartir el supervisor del mismo duranie su vigencia.
Especificas: 1. Apoyo en las congiliaciones de las diferentes cuentas bancarias de los ingresos del
Departamenfo y que se concilie y compare con los reportes de Tesoreria y Contabllidad. 2. Hacer
seguimienic al comporfamiento en los ingresos de los diferentes Recaudos. 3. Atender a los
contribuyentes en sus reclamacicnes. 4. Apayo en la fiscalizacion de ios contribuyentes del impuesto al
Consumo y en el manejo de inventarios. 5. Las demas que de acuerde con la naturaieza del abjeto
contracluai se requieran.

3.3 PLAZO DE EJECUCION

CINCQ (5) MESES

3.4 LUGAR DE EJECUCION

Sede de la Secretaria de Hacienda de la Gobernacién de San Andrés !sia.

3.5. VALOR Y FORMA DE PAGO

IEI valor del presente contrato es la suma de TRECE MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA'Y SEIS |
MIL CIENTO CINCUENTA Y CINCO PESOS ($13'436.155.00) M/CTE.; LA GOBERNACION realizara el

pago del valor del confrato en cinco (5) cuotas mensuales por valor cada una de DOS MILLONES

SEISCIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL. DOSCIENTOS TREINTA Y UN PESOS ($2'687.231.00) MICTE

DE SERVICIOS.

3.6. DOCUMENTOS DE LA OFERTA

.

% Carta de ofrecimiento de servicios debidamente firmados, con la manifestacion expresa que
conoce y acepta las condiciones para la confratacion; que no esta incurso en causales de
inhabilidad o incompatibilidad ¢ prohibicién legal o constitucional y que se compromete a firmar
el contrato en caso de gue le sea adjudicado.

Fotocopia de la cédula de ciudadania

Copia del Registro Unico Tributario RUT.

Adjuntar certificado de antecedentes discipfinarios

Certificacion de reporte de no estar incluido en el Boletin de Responsables fiscales de ia
Contraloria General de la Republica.

Adjuntar Formate Unico de Hoja de Vida

Certificadio de afiliacion &l sistema General de Seguridad Social en Saiud y Pension
Certificados de formacion académica.

Copia de la Tarjeta profesional si se requiere.

Acreditar la experiencia requerida.
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18 OBLIGACIONES -
CONTRATANTE.

3.7 COORDINADOR Y SUPERVISOR

DEL

La Supervision del contrato sera ejercida por la Secretaria de Hacienda de la Gobernacion de San Andrés
Isla, de conformidad con el articulo 83 de fa Ley 1474 de 2011 y deméas normas concordanies, quien
expedira las cerlificacicnes de cumplimiento a satisfaccién del servicio prestado, entre otros.

B

*  Garantizar la apropiacion de los recursos econdmicos para la ejecucion del contrato.

*+ Realizar el seguimientc o supervision de cumplimiento del objetc a contratar.

«“» Cancelar el valor del contrato previa certificacion de recibc a satisfaccion por parte del
supervisor.

 Las demas establecidas en el articulo 4°y 5°, respectivamente de Ia Ley 80 de 1993

| 4. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECGION
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LICITACION PUBLICA CONCURSO SELECCION ABREVIADA CONTRATACION |

PUBLICO DIRECTA

Con fundamento en las estipulaciones contenidas en el Decreto 1082 de 2015, se adopta para el presente proceso la modalidad de selaccidn ei
de “Contratacion Directa”, teniendo en consideracion que los servicios a contratar corresponden a aquellos de prestacion de servicio profesional y
de apoyo a la gestion, cuya regufacion y sustento legal se soporta en el literal h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, compilado en
et del Decreto 1082 de 2015.

En virtud de las mencionadas gisposicienes juridicas no se exigira la presentacion de varias ofertas y resulta necesaria la acreditacion por parte
del conlratista de su idoneidad y experiencia, la cual debe evaluar y certificar el Secretario de Hacienda

El proceso de seleccion y ¢! contrato & suscribir, como resultado del mismo estaran sometidos a la tegislacien y jurisdiccidn colombianas rigiéndose
por las siguientes normas: Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y Decretos vigentes y demas nermas que la complementen, madifiquen o reglamenten,
y por las normas civiles y comerciales que regulen e! objeto del presente proceso de seleccion.

Para la celebracién del presente contrato la Asamblea Departamental mediante la ordenanza 011 del 2019, 1a cual en su articulo 78 autorizé al
Gobermnador del Departamento para suscribir contratos.

5. ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO

Para determinar el valor estimado del conlrato de conformidad con las actividades encaminadas al cumplimiento del mismo, se ha tomado como
base y referencia el alcance del objeto contractual a desarrollarse; la responsabilidac sobre los temas objeto del mismo: &f plazo de ejecucié
y el tiempo de dedicacion que requieren dichas actividades, la experiencia y estudios con los que debe contar el profesional que se requie
para cubrir la necesidad contractual, tal y como lo es, para el presente caso, el ser Tecnélogo en Gestion de Recursas Humanos con experiencia
laboral infericr a un (1} afio, y finaimente el calcule de un factor que incluye el aporte & Seguridad Social Integral y los costos de legalizacion del
respectivo contrato,

Plazo de ejecucion: CINCO (5) MESES

Valor total del contrato: TRECE MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA'Y SEIS MIL CIENTO CINCUENTA Y CINCO PESOS ($13'436.155.00)
MICTE.

Los honorarios, es el inico emolumento a que tiene derecho el future contratista, y en caso de que se requiera prestar los servicios fuera de la
sede habilual, es necesario pactar la clausuia correspondiente en ei contrato que se suscriba, indicandose que se cubriran los gastos de viajes
y fransporte de acuerdo con la tabla de vidtices que rige para los funcionarios de la Gobernacidn,

8. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION

Con base en fas estipulaciones contenidas en el Decreto 1082 de 2015, que determina que cuando el objeto contractual definido, corresponde a
aquellos de naturaleza intelectual diferenies a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funcicnes de la enfidad, los factores de
seleccion corresponden a la capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad Estatal verifique laidoneidad o experiencia
requerida y relacionada con el area de que se trate; dada para el caso ser un Tecndlogo en Gestion de Recursos Humanos con experienckh

faboral inferior 2 UN (1) afo, del oferente la cuzl debe estar directamente relacionada con los servicios, de acuerdo con el perfil definido en
presente estudio.

7. SOPORTE QUE PERMITA LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL
EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO.

Conforme a lo dispuesto en el Articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 en concordancia con el Decreto 1082 de 2015, se establecen los riesgos
previsibles tal coamo figura en ef anexa N°® 02 del presente estudio previo.

B. ANALISIS QUE SUSTENTAN LA EXIGENCIA O NO DE MECANISMOS QUE GARANTICEN LAS OBLIGACIONES DEL PROCESO DE
SELECCION Y DEL CONTRATO.

La Gobernacion de San Andrés Isia, ha analizado los riesgoes previsibles que pudieran afectar el desarrollo del contrato de conformidad con su
ohjeto, la forma de prestacion del servicio, ta naturaleza de esle y la forma de pago, 1os cuales se asocian al cumplimiento del contrato y la
calidad del servicio prestado, riesgos todos gue deben ser asumidos por el contratista. Los riesgos derivados del cumplimiento de!l objeto se
neutralizan designando un supervisor del contrato con responsabilidades relacionadas con el objeto contractual.

En cuanto a la posibilidad de incumplimiento del contratista por na prestar el servicio de la manera en que se contrata o por su gjecucién
incompleta, el riesgo se controla al establecer la clusula de multas; asi como por la modalidad de pago por mensualidades vencidas y sujetar
la cancelacion de las mismas a la aprobacién por parte del sugervisor det contrato del informe mensual de actividades, sin que sea necesario
exigir garantias, de conformidad con lo dispuesto en el decreto 1082 de 2015.
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De igual forma para asegurar los perjuicios que puedan derivarse del incumplimiento total se establece la clausuia penal equivalente al 10% del
valor del conirato, la que se descontara de los valores que adeude la Gobernacion al contratista, o en su defecto se cobrara por jurisdiccion
coactiva en os términos del articulo 17 de la Ley 1150 de 2007 y sus modificacicnes.

Se pactara Ja cldusula de indemnidad contra todo reclame, demanda, accion legal y costos que puedan causarse ¢ surgir por dafios o lesiones
a personas o bienes, ccasionados por el CONTRATISTA, durante la ejecucion del cbjeto y cbligaciones del centrato. En caso de que se formule
reclamo, demandas o accion legales contra la GOBERNACION por asuntos que segun el confrate sean de responsabilidad del CONTRATISTA,
se le comunicard lo mas pronto posible de ellc para que por su cuenta adopte oportunamente las medidas pravistas por la Ley para mantener
indemne ala GOBERNACION y en adelante los tramites para llegar a un arreglo def conflicto. Si en cualquiera de los eventos previstos en esla
Clausula el CONTRATISTA no asume debida y oportunamente la defensa de fa GOBERNACION, este podra hacerlo directamente previa
comunicacion escrita al CONTRATISTA, quien pagara todos los gastos en que la entidad incurra por tal motivo. En caso de que asi ni lo hiciera

el CONTRATISTA, la GOBERNACION fendra derecho a descontar el valor de ‘ales erogaciones de cualquier suma que adeude al mismo por
razon de los servicios motivo del conirato.

Conforme a todo lo anterior, y teniendo en cuenta el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007, las garantias no seran obligatorias en los conlratos cuyo

valor sea inferior al 10% de la menor cuantia, disposicion que ha side desarrcllada por el Decreto 1082 de 2015 que establece que la exigencia

de garantias establecidas en las disposiciones especiales del mencionado decreto no es obligatoria en los conlratos celebrados bajo |a modalidad

de contratacidn directa, temando en consideracidn para el caso en concrelo el valor de la contratacién, la naturaieza del objeto del contrato, la

Q forma de pago y el sefialamiento de la Clausulas de multas y Penal, ta Administracion Departamental considera que el CONTRATISTA no deberd
conslituir garantia alguna de las sefaladas en el DECRETO 1082 DE 2015

LAY

LIZK HAYZS MATHIAS
SECRETARIA DE HACIENDA
GOBERNACION DE SAN ANDRES [SLA




GOBERNACION DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA
NIT. §92400038-2
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
Certificadn No. 1645
Fecha de Vencimiento 31/12/2020
Prérrogas 0
Vigencia Fiscal: 2.020  Fecha de Expedicion: (8 abr, 2020
Dbjeto: Contralacion de Honararios v Servicios Téenicas
Solicitante: L1IZA HAYES MATHIAS -SEC.HACIENDA
dentificacién Presupuestal Concepto Valor
Funcionamiento won
MB--15 1200 Remuneracidn Servicios Técnicos 318.231.856.00
Recurso Propin-Libre Destinnoion
INGRESOS CORRIENTES - LIBRE DESTINATION
13- 1-152-200 Honorarios Profesionales T11.128.570,00
Recursn Propin-1ibre Destinacion
INGRESOS CORRIENTES - LIBRE DESTINACION
TOTAL CERTIFICADQO 1.029.360.426.0t
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APQOYO A LA GESTION.

Decreto 1082 de 2015
0 —
NUMEROQ DE CONTRATO :
| F15 - ] ]
CONTRATISTA 7 MARIA DEL CARMEN GARCIA VILORIA _
OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO

TECNOLOGO EN GESTION DE RECURSOS HUMANOS AL SERVICIO DE LA
SECRETARIA DE HACIENDA DE LA GOBERNACION DE SAN ANDRES ISLA
VALOR TRECE MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA Y SEIS MIL CIENTO
CINCUENTA Y CINCO PESCS ($13'436.155.00) MICTE.
CINCO (5) MESES

PLAZO

El suscrito a saber EVERTH JULIO HAWKINS SJOGREEN, identificado con la cédula de ciudadania No. 18.004 454, expedida en
San Andrés Isla, en mi calidad de GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y
SANTA CATALINA, debidamente posesionado por la Asamblea Departamento mediante Acta de Pasesion 002 del 01 de enero de
2020, y facultado mediante Ordenanza No. 011 de 2019, por una parte, quien para los efectos de este contrato se denomina EL
DEPARTAMENTO, y por la otra MARIA DEL CARMEN GARCIA VILORIA, identificada con cédula de ciudadania 40'988.963 de San
Andrés, quien en adelante se denominara EL CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente contrato de Prestacion de
Servicios de Apoyo a la Gestion que se regird por las clausulas que adelante se expresan, previas las siguientes cansideraciones: 1)
Que de conformidad con el requerimiento de fecha 20 de mayo de 2020, elaborado por la Secretaria de Hacienda y estudiada la haja
de vida del contratista, se preciso contratar un Tecndlogo en Gestion de Recursos Humanas con experiencia laboral inferior a UN (1)
afio para prestar sus servicios profesionales al servicic de la Secretaria de Hacienda de la Gobernacién de San Andrés Isla. 2) Que la
Oficina de Talento Humano en documento de fecha 29 de mayo de 2020, certificd que, dentro de la organizacién inferna de la Entidad,
la planta de personal es insuficiente para prestar los servicios para apoyar esta labor en la Secretaria de Hacienda de la Gobernacion
de San Andrés Isla, enunciada en ef numeral anterior. 3} Que la Secretaria de Haclenda de [a Gobernacicn de San Andrés Isla, elaboré
el estudic previo donde consta la necesidad, y demas aspectos del mismo segin e! contenido del Decreto 1082 del 2015. 4). Que de
conformidad con Io dispuesto con la Ley 1150 de 2007 y el Decreto No. 1082 del 2015, la Entidad estatal podra contratar directamente
con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que haya demostrado la idoneidad y
experiencia directamenie relacionada con el drea de que se trate, sin que sea necesario que haya obtenido previamente varias ofertas.
5). Que la Secretaria de Hacienda de la Gobernacion de San Andrés Isla, ha evaluado y certificado la capacidad, idoneidad y
experiencia del contratista, de lo cual se deja constancia que obra en el expediente de! confrato. 6) Que asi mismo se ha revisado y
verificado la documentacion precontractual ajustada a la nermatividad vigente. 7) Que el encargado de Presupuesto de fa Gabernacion
de San Andrés Isla expidio el Certificade de Disponibilidad Presupuestai No. 1645 del 08 de abril de 2020, para la celebracion del
preserte contrato. 8). Que la Gobemacidn de San Andrés isla, entidad territorial, con autonomia administrativa y patrimonic
independiente, cuenta con autonomia para adelantar y desarrollar los procesos y procedimientos orientados a ejecutar el plan de
accion, para de esta manera cumplir con los fines que la Constitucion Politica le sefiala al estado. 9). Que ei conlratista no se encuentra
reportado en el Boletin de Responsables Fiscates, segun certificade expedido por la Contraloria General de la Repuhlica, por medio
de su pagina Web. 10). Que el contratista con la suscripcion del presente contrato afirma bajo la gravedad del juramento gue no se
haya incurso en afgunas de las inhabilidades e incompatibilidades y demas prohihiciones previsias en el articulo 8 de la Ley 80 de
1993, y si llegare a sobrevenir alguna actuara como lo dispone ¢l articuio 9 ibidem. 11). Que de conformidad con lo dispuesto por el
articulo 2.2.1.2.1.4.1 decreto 1082 del 2015, que regula la modalidad de seleccion por conlratacion directa y una de estas causales es
la consagrada en e articulo 2.2.1.2.1.4.9 para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion. 12). Que ef presente
confrato se regira por la Ley 80 de 1993, la ley 1150 de 2007, el Decreto No. 1082 del 2015, por las leyes civites y comerciales y en
especial por las siguientes clausulas: CLAUSULA_PRIMERA - OBJETO: Prestacion de Servicios de Apoyo a la Gestidn comao
Tecnologo en Gestion de Recursos Humanos al servicio de la Secretaria de Hacienda de la Gobernacion de San Andrés isla.
CLAUSULA SEGUNDA - OBLIGACIONES DE EL CONTRATISTA: Generales: 1.Cumplir con lo pactado en ef contrato con suma
diligencia y cuidado, ofreciendo las mejores condiciones de calidad, ejecutando oportuna e idéneamente el abjeto contratado, 2. Asistir
a las reuniones a las que se le convoque en desamclio del contrato, 3. Presentar informes mensuales de ejecucion el Ultimo dia habil
de cada mes, sin perjuicio de fos informes especiales que se le soliciter, y un informe final al finalizar el término pactado en el contrato.
4. Alfinalizar el plazo de ejecucion del contrato debera devolver a la GOBERNACION cualquier documento que le haya sido confiado
en razon de la gestion encomendada. 5. Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracion del presente condrato,
y de la ejecucion del mismo, de conformidad con fo establecide en las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios.
6. Mantener la reserva profesional segun la informacion que le sea suminisirada en desarrolle del objeto contractual. 7. Estar afiiado
a los sistemas de pension y salud de conformidad con lo dispuesto en el articuio 282 de !a ley 100 de 1993, ley 797 de 2003, y cumplir
con las obligaciones establecidas en el articulo 50 de !a ley 789 de 2002. Decreto 1703 de 2002 y articulo 23 de la ley 1150 de 2007,
para lo cual debera aportar al supervisor del contrato, copia que acredite el pago de los aportes a los sistemas mencicnados. 8. Cumplir
sus obligaciones del sistema de riesgos laborales y salud ocupacional de conformidad con ia Ley 1562 de 2012 reglamentada por el
decreto 723 de 2013. 9. Conservar y responder por €l buen estado (salvo deterioro por su normal uso), de los bienes que ie sean
entregados para el cumplimiento contractual. 10. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actien por fuera de la ley con el fin
de obligario a hace u omifir algtin acte ¢ hecho, informando inmediatameante a la entidad y demas autoridades competentes cuando
se presenten tales peticicnes o amenazas. 11. Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la naturaleza de este contrato
y agueifas ofras que en su momento pueda impartir el supervisor del mismo durante su vigencia. Especificas; 1. Apoyo en las \,U\
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conciliaciones de las diferentes cuentas bancarias de los ingresos del Departamento ¥ que se concilie y compare con los reportes de
Tesoreria y Contabilidad. 2. Hacer seguimiente al comportamiento en los ingresos de los diferentes Recaudos. 3. Alender a los
contribuyentes en sus reclamaciones. 4. Apoyo en la fiscalizacion de los contribuyentes del Impuesto al Consumo y en el manejo de
inventarios. 5. Las demas que de acuerdo con la naturaleza del objelo confractual se requieran. PARAGRAFO PRIMERO:
COMPROMISO ANTICORRUPCION.- EL CONTRATISTA, con la suscripcion del presente contrato, se obliga a prestar apoyo a la
accian del Estado Colombiano y de LA GOBERNACION, para fortalecer ia transparencia y la responsabilidad de rendir cuentas, y en
este contexto asume explicitamente ios siguientes compromisos, sin perjuicio de su obligacién de cumplir la ley colombiana: 1.- Se
cempromete a no ofrecer, ni dar sobormos, ni ninguna otra forma de halago o dadiva a ningun funcionario pablico en relacion con su
contrato. 2.- Se obliga a no celebrar acuerdos o realizar actos o conductas que tengan por abjeto la colusion en el presente contrato.
PARAGRAFO SEGUNDO: Este contrato de prestacion de servicios no esta sujeto al cumplimiento de horario, tampoco a relacién
jerarguica pero en su ejecucién el contratista tendra en cuenta los lineamientos sugeridos por el supervisor para presiar sus servicios.
CLAUSULA TERCERA- OBLIGACIONES DE LA GOBERNACION: LA GOBERNACION se obliga especialmente a: 1) Prestar toda
la colaboracién que la CONTRATISTA solicite; 2) Suministrar fieimente loda la informacion y documentacion que se requiera para la
buena ejecucion de actividades de la CONTRATISTA y 3) Pagar los honorarios derivados de la prestacion de servicios en la forma y
dentro del plaze establecido en !a clausula tercera def presente contrato. CLAUSULA CUARTA: TERMING DE EJECUCION. - La
duracion del presente contrato sera de CINCO (5) MESES, contado a partir del cumplimiento de los reguisitos de ejecucion del contrato.
Esto as la expedicion del Regisiro presupuestal por la direccion de presupuesto. PARAGRAFO PRIMERO: En ningdn caso el plazo
de ejecucion del contrato se extendera mas alla de! 31 de diciembre de 2020. PARAGRAFO SEGUNDO: LA GOBERNACION se
reservara el derecho a permitir y aceptar entregas parciaies o extemporaneas, sin prejuicio de la aplicacion correspondiente al régimen
o cuando el Contratista diere lugar a fa declaratoria de caducidad, LA GOBERNACION podra exigirle el pago de una suma equivalente
al 20% del vaior del presente conirato, a titulo de clausula penal pecuniaria, contractual de sanciones. CLAUSULA QUINTA: VALOR.“
- Para todos los efectos legales, el valor del presente contrato sera la suma de TRECE MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA Y
SEIS MIL CIENTO CINCUENTA Y CINCO PESOS ($13'436.155.00) MICTE.; CLAUSULA SEXTA; IMPUTACION PRESUPUESTAL.
- LA GOBERNACION pagara al CONTRATISTA el valor del presente contrato con cargo a su presupuesto para la vigencia fiscal de
2020, de acuerdo con el Certificado de Disponibiiidad Presupuestal que se anexa y hace parte iniegrante del presente contrato.
CLAUSULA SEPTIMA: FORMA DE PAGO. - LA GOBERNACION realizara el pago del valor de! contrato en CINCO Dagos mensuates
por valor de DOS MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS TREINTA Y UN PESOS ($2'687.231.00)
M/CTE. que se pagaran mes vencido, todo lo anterior, a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.
Cada pago se efectuara previa presentacion de la documentacion que exija la Secretaria de Hacienda para tal efecto. PARAGRAFQ:
Para cada pago ef contratista debera presentar: informe de actividades, recibo a satisfaccién expedido por el supervisor del contrato
y acreditar el cumplimiente de ias cbligaciones segun lo dispuesto en el articulo 23 de fa Ley 1150 de 2007 sobre el pago de las
obligaciones de seguridad social. CLAUSULA OCTAVA: SUPERVISION DEL CONTRATO. - La Supervision del contrato sera
gjercida por fa Secretaria de Haclenda de la Gobernacion de San Andrés Isla, de conformidad con el articulo 83 de la Ley 1474 de
2011y demas normas concordantes, quién tendra entre ofras las siguientes funciones: 1) Ejercer vigitancia y control sobre la ejecucién
del Cantrato. 2) Expedir el certificado de prestacién a satisfaccion del servicio correspondiente quedande obligado el CONTRATISTA,
a prestar toda colaboracion y suministrar toda la informacion que le sea solicitada para verificar el correcto y cportuno cumplimiento
de las obiigaciones que confrae. 3) Impartir las instrucciones a ta CONTRATISTA, para fa ejecucion del contrato. 4} Proyectar, de
acuerdo con las normas legales vigentes y con las estipulaciones contractuales, el acta de liquidacion del contrato, cuardo haya lugar
a ello, certificado de recibo definitivo a satisfaccién def servicio suscrito por el supervisor previa verificacion del pago de los aportes al
sistema de seguridad social integral en salud y ARL si s persona natural y adicionalmente parafiscales de ser persana juridica. 5)
Todas ias solicitudes, recomendaciones 1 observaciones del supervisor al coniratista, deberan realizarse POR ESCRITO, al igual que é
las modificaciones que requieran autorizacién del ordenador del gasto y/o del que este delegue, las cuales debe_rén presentarse ante
éste, oportunamente. CLAUSULA NOVENA: CONFIDENCIALIDAD: En razon a que para €l gjercicio ‘de las actwidades descritq;: en
el objeto contractual el contratista debe manejar informacion confidencial y tener acceso a documentacion de alto nivel d_e co_mpleudad
e interés para la Gobernacion, se compromete a que el usc que le dé a dicha informacion debe corresponder a las obligaciones que
desempefia y mantener la reserva que corresponda para su manejo y divulgacion so pena de las sanciones Iegales a que haya lugar.
CLAUSULA DECIMA- EXCLUSION DEL VINCULO LABORAL: LA GOBERNACION no adquiere vinculo iaboral con la
CONTRATISTA; por lo fanto, no asumird ninguna obligacion de caracter laboral, asistencial, prestacional o |ndemn|zalolrra.
CLAUSULA DECIMA PRIMERA — MANIFESTACION DEL LITERAL a) ART. 2 LEY 1562 DE 2012 PARAGRAFO.T": El contratista
con la suscripcién del presente contrato manifiesta la intencion de afiliarse al Sistema General de Riesgos _l?rofespnalgs &n forn)a
OBLIGATORIA, y &l pago de la cotizacian serd a cargo del CONTRATISTA, con la excepcic‘)p que I_a Gobernacién reahza@ la aﬂl{amon
a la ARL de su libre escogencia, en el momento que sea reglamentada por parte del Ministerio de Salud y Proteccion Social en
coordinacién con el Ministerio del Trabajo. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - TERMINACION DEL CONTRATO: Las partes
expresamente manifiestan su voluntad de definir como causas de terminacic')n_ del centrato !a_s que se enuncian a continuacion: 1) Por
vencimiento del plazo y cumplimiento del objeto contractual; 2) Por muerte o 1ncap_amcfad fisica permanente de la CONTRATISTA; 3)
Por interdiccion judicial de la CONTRATISTA; 4) Por incumplimiento de I‘as lelgaC|0nes a cargo dela CONTRAT!STA, que afecte de
manera grave la ejecucion del contrato, siempre que de manera escrita y justificada lo acredite el interventor designado. PARAGRAFO:
Las partes acuerdan que la terminacion del contrato por cualquiera de fas causas deﬁmd_a_xs en los nqmerales 2,3, y4, dard lugar ala
liquidacion del contrato en el estado en que se encuentre y no habra Iug_ar a md_enjnizacmn de perjuicios a favor del CONTRATISTA.
CLAUSULA DECIMA TERCERA - PENAL PECUNIARIA.- En caso de incumplimiento total c parma‘l por_parte de la CONTRATISTA
o en el caso de la dedaratoria de caducidad det mismo, LA GOBERNACION cobrara como indemnizacion una suma equlyalente al
diez por ciento (10%) del valor tofal del contrafo a titudo de pena, sin que por ello quede afectado el derecho de la Gobernacion cobrar
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integralmente el valor de lo debido que no haya quedado satisfecho con el 10% anterior, v de todos los perjuicios que pudieran
ocasionarse como consecuencia del incumglimiento. LA GOBERNACION, podira descontar y tomar directamente el valor que resultare
a cargo de la CONTRATISTA por este concepto, de cualquier suma que se le adeude al CONTRATISTA, en razon del contrato. Silo
anterior no fuera LA GOBERNACION cobrara la pena pecuniaria por via de la Jurisdiccion Coactiva conforme a la ley. Lo anterior sin
perjuicio del derecho que conservara LA GOBERNACION, de aceptar el cumplimiento tardio de la obligacién, simultaneamente con el
cobro de la pena aqui pactada, cuando ello sea el caso. CLAUSULA DECIMA CUARTA: MULTAS. - En caso de incumplimiento
parcial de las obligacionss contractuales por parte del CONTRATISTA, y come acto independiente de la clausula penal pecuniaria, si
a ello hublere lugar, LA GOBERNACION impondra multas diarias equivalentes al uno por ciento (1%) del valor total del contrate, sin
que e lotal de las mismas exceda el diez por ciento {10%} del valer tofal del mismo. Las multas se aplicaran de conformidad con el
articulo 17 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, LA GOBERNACION descontara el valor de las multas de
los saldos a favor del contratista, PARAGRAFO PRIMERO: Si no existieren saldos a favor de la CONTRATISTA para descontar las
sumas que resulten de la aplicacion de las multas aqui pactadas, las mismas se haran efectivas por LA GOBERNACION quien las
cobraré por |a via ejscutiva coactiva, para lo cual, el presente contrato, junto con el acto de imposicion de la multa, prestard mérito de
tHulo ejecutivo. El valor de las multas y clausuia penal ingresaran a la cuerta autorizada por la Secretaria de Hacienda de ia
Gobernacion de San Andrés Isla. PARAGRAFO SEGUNDO. - APLICACION DEL VALOR DE LAS SANCIONES: El valor de las
multas y de la clausula penal pecuniaria se tomara del saldo a favor de la CONTRATISTA. Si esto iltimo no fuere posible, se cobrara
por via ejecutiva; por lo que la CONTRATISTA con la suscripcion del presente contrato autoriza de manera irrevocable a la
Gobernacion de San Andrés Isla a deducir de las sumas que le llegaren a adeudar por cualguier concepto el valor de las multas y
sanciones pecuniarias que llegaren a imponerse. CLAUSULA DECIMA QUINTA - INTERPRETACION, MODIFICACION Y
TERMINACION UNILATERALES, SOMETIMIENTO A LA LEY NACIONAL Y CADUCIDAD DEL CONTRATO. - De conformidad con
lo dispuesto por los Articulos 14 &l 18 de la Ley 80 de 1993, en concardancia con la Ley 1150 de 2007, las clausulas excepcionales
de interpretacidn, modificacion y terminacion unilaterales, sometimiento a la ley nacicnal y caducidad del contrato por parte de |a
Entidad, se entienden incorporadas en el presente contrato. PARAGRAFO: Ef acto administrativo que declare la caducidad daré por
terminado el confrato y ordenara su liquidacien en el estado en que se encuentre, y se notificara de conforrmidad con los articulos 67
y 69 del Cédigo de Procedimiente Administrative y de o Contencioso Administrativo, y procedera sobre el mismo ef rectrso de
reposicion. CLAUSULA DECIMA SEXTA: SOLUCION DIRECTA DE LAS CONTROVERSIAS CONTRACTUALES. - Las partes
contratantes en caso de controversias contractuales buscaran solucionar en forma agil, rapida v directa las diferencias y discrepancias
surgidas de la aclividad contractual a través de los mecanismos de sofucion de conflictos, tales como la conciliacion, amigatle
composicion y transaccion. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA - GARANTIAS E INDEMNIDAD: De acuerdo a lo dispuesto en el articuio
2.2.1.2.1.4.5 del decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, las garantias no seran cbligatorias en los contrates cuyo valor sea inferior al
10% de la menor cuantia. Tomando en consideracién el vaior de la presente contratacion, la naturaleza del objeto del contrato, fa
forma de pago, la Gobernacion considera que la CONTRATISTA no debera constituir garantia alguna de as sefialadas en el Decrelo
1082-2015, Sin embargo la CONTRATISTA mantendra indemne a la Gobernacion conira todo rectamo, demanda, accion legal y costos
que puedan causarse o surgir por dafios ¢ lesiones a personas o bienes, ocasionados por la CONTRATISTA, durante la ejecucion del
objeto y obligaciones del contrato, En caso de que se formule recfamo, demandas o accion legales contra ja Gobernacién por asuntos
gue seglin el contrato sean de responsabilidad de la CONTRATISTA, se le comunicara lo mas pronto posible de ello para que por su
cuenta adopte oportunamente las medidas previstas por la Ley para mantener indemne 2 la Gobernacion y adelante los trémites para
llegar a un arreglo del cenflicto, Si en cualquiera de los eventos previstos en esta Clausula ¢l CONTRATISTA no asume debida y
oportunamente |a defensa de la Gobernacitn, este podra hacerlo directamente previa comunicacion escrita a la CONTRATISTA, quien
pagara todos los gastos en que la entidad incurra por tal motivo. En caso de que asi ni lo hiciera la CONTRATISTA, la Gobernacion
tendra derecho a descontar el valor de tales erogaciones de cualquier suma que adeude al misme por razén de las servicios mativo
del contrate. CLAUSULA DECIMA OCTAVA: RESPONSABILIDAD DEL GONTRATISTA. - EL CONTRATISTA respondera civil y
penalmente tanrto por el incumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato de asesoria, como por 10s hechos u omisiones que
le fueren imputables y que causen dafio o perjuicio a la GOBERNACION, todo de conformidad con lo dispuesto por s articulos 52,
53 y 56 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMA NOVENA: NATURALEZA DEL CONTRATQ. - Este contrato es de naturaleza
administrativa, por ende, de conformidad con lo establecido por el tltimo inciso del numeral 3° det articulo 32 de 1a Ley 80 de 1993 en
ningln caso generaré reiacion laboral, ni prestaciones sociales. CLAUSULA VIGESIMA: INHABILIDADES - EL. CONTRATISTA
afirma bajo la gravedad del juramento que no se encuentra incurso en ninguna de fas inhabilidades e incompatibilidades consagradas
por la ley y especialmente, en aquellas establecidas por los articulos 8° y 9° de la Ley 80 de 1993, 18 de la Ley 1150 de 2007, ni en
{as previstas por las Leyes 610 de 2000 y 734 de 2002. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. SEGURIDAD SOCIAL: EL CONTRATISTA
asta obligado a cumplir y mantener al dfa su compromisc de pago al Sistema de Seguridad Social Integral, Sistema General de Riesgos
Laborales, conforme el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y fa Ley 1562 de 2012 reglamentada por el decreto 723 de 2013. CLAUSULA
VIGESIMA SEGUNDA: LEGISLACION APLICABLE: Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 DE 2015, y demas normas
que regulan la materia. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA: PERFECCIONAMIENTO. - Esie contrato requiere para su
perfeccionamiento, el acuerde de las partes sobre el objeto y la confraprestacion elevado ha escrito. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA:
REQUISITOS DE LEGALIZACION, EJECUCION Y PAGO DEL CONTRATO. - Para la legalizacion def contrato se requerira que se
efectie el correspondiente registro presupuestal por parte de la Gobernacion y para la ejecucion del contrate se requerira de la
existencia de la Disponibilidad Presupuestal en los términos del articulo 41 de la Ley 80 de 1993, Para la realizacién de cada pago,
ademas de verificar lo anterior y el cumplimiento satisfactorio del objeto contratado, se verificara que la contratista acredite que se
encuentran al dia en el pago de fa Seguridad Social Integral y ARL. PARAGRAFO. De conformidad con la normatividad legal vigente
el presente contrato debe ser objeto de publicacion en et Portal Unico de Contratacién (SECOP). CLAUSULA VIGESIMA QUINTA:
LIQUIDACION. - De conformidad con lo estipulado en el articulo 217 dei Decreto ley 019 de 2012, la liquidacién a que se refiere el b\)
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aracu% & a@ Ja'Le;)S(Qjeg 99’3 no seré obligatoria en los conlrates de prestacion de servicics profesionales y de apoyo a la gestion.
CLAUSULA VIGESIMA SEXTA. - SUJECION A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES. - Los pagos que por el presente
contrato se obliga a hacer LA GOBERNACION eslan sujetos a las apropiaciones presupuestales constituidas para tal efecto, El
presente confrato cuenta con disponibilidad presupuestal No. 1645 del 08 de abril de 2020. CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA. -
DOCUMENTGCS QUE HACEN PARTE DE ESTE CONTRATQ. - a) Requerimiento de la Secrelaria de Hacienda de la Gobernacién
de San Andrés Isla. b) Estudio de necesidad y conveniencia, c) Certificacion de insuficiencia de personal de planta expedida por la
Oficina de Talento Humano. d) Constancia de idoneidad expedida por la Secretaria de Hacienda de la Gobernacién de San Andrés
isla. e) Formato Unico de Hoja de Vida dei CONTRATISTA. f) Oferta de servicios prasentada por EL CONTRATISTA. g) Fotocopia de
la Cédula de Ciudadania. h} Consulta en linea del Certificado de Antecedentes Disciplinarios de la Procuraduria General de la Nagion.
it Consulta en finea Certificado de Antecedentes en el boletin de Responsabilidad Fiscal, j) Copia de apories a la seguridad social
integral. k) Registra Unico Tributario. I} Certificado de Disponibilidad Presupuestal. CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA - PROHIBICION
DE CES!ON DEL CONTRATO Y DE CREDITOS: El presente contrale se celebra teniendo en cuenta la idoneidad y calidad del
Contratista, porlo tanto éste acepta con la suscripcion dei contrato la prohibicion expresa de no ceder los derechos y obligaciones que
emanan del mismo, LA CONTRATISTA no podra ceder el presente contrato sin expresa autorizacion por escrito que de efio otorgue
la GOBERNACION pudiéndose este reservar las razones que haya tenido al negar la peticién formulada. CLAUSULA VIGESIMA
NOVENA - RESERVA DE LA INFORMACION: EL CONTRATISTA se compromete a mantener en total reserva los datos y demas
informacidn a gue tenga acceso en la ejecucion del contralo; los datos y demés informacion a que tenga acceso solo podran ser
empieados en la ejecucion del mismo. CLAUSULA TRIGESIMA - DOMICILIO. - Para todos los efectos iegales se sefiala la ciudad de
San Andrés isla como domicilio contractual,

Para constancia se firma en la Ciudad de San Andrés lsla, a los @ 9 MAY 2[]2[1
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LA CONTRATISTA
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GOBERNACION DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA
CATALINA
NIT. 892400038-2
REGISTRO PRESUPUESTAL DE COMPROMISOS

Registro No. 2229

Vigencia: 2.020 Fecha de Compromiso:26 de junio de 2020
Beneficiario GARCIA VILORIA MARIA DEL CARMIIN Nit: 40988963 -
No. C.ILP. : 1645 Fecha de Expedician del C.D.P.: 08 de abril de 2020 Sin Formalidades Plenas

Tipo de Compromiso Prestacion de Servicios

Contrato: 1586 TFecha:29/05/2020 Vence: 31/12/26G20

Ohjete: SERVICIOS DE APOYQ GESTION COMO TECNICO EN GESTION DE RECURSOS HUMANOS AL SERVCIO DE LA
SEC.HACIENDA

Cio.Utilidad : SECRETARIA DE HACIENDA Regional  SAN ANDRES
Identificacién Presupuestal Concepto Valor
FUNCIONAMIENTO
03-1-151-200 Remuneracion Servicios Técnicos 13.436.155,00
Recursa Propio-Libre Destinacion
INGRESOS CORRIENTES - LIBRE DESTINACION

. Total Compromisos $13.436.155
Programacion de Pagos §13.436.155.00
Mes Valor

Tulic $2.687.231.00
Agosto 268723100
Septiembre 20608723100
QOctubre 268723100
Noviembre 268723100
Valor Total Prog. $13.436.15500 .
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ELKIN JOSE GRAUROJANO
Profesional Especfalizado
Elabora: JUANC PCT Enterprise - Pape 4 ol'4 - RPC 2229
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