GOBERNACION
Departamento Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina
Reserva de Biosfera Seaflower
Nit 892400038-2

CONTRATANTE: DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES,
PROVIDENCIA Y
SANTA CATALINA.

CONTRATISTA: JORGE RAFAEL ALVAREZ GORDON

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALE 5

GONTIRATO DE PR

sy I/ o 2

VALOR: QUINCE MILLONES OCHOCIENTOS MIL CUATROCIETOS .

PESOS ($15.800.400.00)M/cte. -~
PLAZO: ' SEIS (06) MESES

El suscrito, ALBRON CORPUS ROBINSON, identificado con la cédula 1e ciudadania NO.
18008698, expedida en Barranquilla, en mi calidad de Secretario Gener:! Encargado del
Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, rombrado mediante
Decreto No. 0016 del 17 de enero de 2014 y debidamente facultado de act 2rdo al manual de
contratacion de la entidad. La ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentario que para los efectos de
este contrato se denominara EL DEPARTAMENTO, y por la otra JORGE [:AFAEL_ALVAREZ
GORDON, mayor de edad, titular de la cédula de ciudadania N°. 112362069 3;“="e§5edida en San
Andrés Isla, quien actla en su propio nombre y quien en adelante se cenominara EL/LA
CONTRATISTA, hemos convenido en celebrar el presente contrato de Preste zién de Servicios -
Profesionales que se rige por las siguientes cldusulas, previas las siguientes « onsideraciones: A)
Que para la adecuada gestion de la entidad, esta requiere contratar los servicios de un
profesional del drea de Salud. B) Que no obstante contar la Gobernacion Jepartamental con
personal de planta con los conocimientos y habilidades, este no es suficientes fara atender toda el
area misional. C) Que segun lo establecido en el articulo 2 numeral 4 literal :: de la Ley 1150 de
2007, concordante con el articulo 81 del decreto 1510 de 2013, la entidad puecie contratar bajo la
modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion
con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato. D) Que
el/la CONTRATISTA presenté hoja de vida, en la cual consta las calidai'es y condiciones
personales, y propuesta de enero 15 de 2014 E) Que dentro de la planta glob: | de personal de la
Gobernacién Departamental no existe personal de planta disponible que pu.da cumplir con el
objeto del contrato, segln costa ey,n"'el certificado expedido por el Grupo de 1Jesarrollo y Control
del Talento Humano, N°. 114 de enero 15 de 2014. F) Que EL/LA COI' TRATISTA, con la
suscripcion de este contrato, afirma bajo juramento que no se encuentra incurs - en ninguna de las
inhabilidades e incompatibilidades y demas prohibiciones para contrata previstas en la
Constitucion Politica y las leyes vigentes, en especial, la Ley 80 de 1993, la L2y 1474 de 2011y
demds disposiciones vigentes sobre la materia, y que, si llegare a sobreve::ir alguna, actuara
conforme lo dispone el articulo 9 de la Ley 80 de 1993. Igualmente declara bajc juramento, que no
ha sido objeto de declaratoria de caducidad en otros contratos. CLAUSUL iS GENERALES:
Constituyen derechos y deberes generales de EL CONTRATANTE Y DEL/L A CONTRATISTA.
Para efectos de el presente Contrato de prestacion de servicios los contenidos en el Articulo 4o0. y
50. de la Ley 80 de 1993, respectivamente. CLAUSULA PRIMERA OBJETO: EL/LA
CONTRATISTA, se compromete para con el Departamento a prestar sus ser-icios profesionales
como Microbiologo Industrial y Ambiental para fortalecer el grupo de inspeccion. vigilancia y control
sanitario de los factores de riesgo del ambiente relacionados con el consu:no de alimentos vy
bebidas alcohdlicas en el Departamento, dentro del proyecto Mejoramient> de la Seguridad
sanitaria y ambiental 2012-2014. CLAUSULA SEGUNDA: ALCANCES DEL O! ;JETO 1)Concertar
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la ejecucion de. las acciones de inspeccion y vigilancia sanitaria (visitas, inspeccion de mercancias,
toma de mues ra, capacitaciones, quejas, etc.) de los factores de riesgos ambientales relacionados
con la distribuc ién, consumo y transporte de alimentos y bebidas alcohdlicas en conjunto con otros
funcionarios d: la Secretarfa de Salud y con las otras entidades relacionadas con el tema, de
acuerdo a los lineamientos del Ministerio de la Proteccién Social e INVIMA y basandose en la
Legislacion Scnitaria vigente. Preparar y realizar las visitas . de inspeccion sanitaria a los
establecimientr's de distribucién y consumo de alimentos y bebidas alcohdlicas; y vehiculos de
transporte asc Ziados. 2) Mantener actualizado el censo de establecimientos de distribucion vy
consumo de limentos y bebidas alcohdlicas; y vehiculos de transporte asociados. 3) Preparar,
organizar y reclizar toma de muestras de alimentos y bebidas alcohdlicas. 4) Apoyar al Laboratorio
de Salud Pibica cuando lo requieran para el anlisis organoléptico y microbiolégico de las
muestras de ai mentos y bebidas alcohdlicas. 5) Concertar, preparar (incluye organizacion logistica)
y realizar cape -itaciones (charla, talleres, etc.) en educacién sanitaria (manipulacién de alimentos)
de propietario - y/o administradores de establecimientos y manipuladores de alimentos; y a la
comunidad en jeneral. 6) Supervisar las capacitaciones en educacién sanitaria relacionadas con Ia
manipulacion ‘e alimentos realizados por empresas privadas o publicas, personas juridicas o
naturales, fabr cas de alimentos, depdsitos mayoristas y establecimientos de distribucién minoristas
y de consum de alimentos autorizadas mediante acto administrativo por la Gobernacion
(Secretaria de Salud) para realizar dichas capacitaciones. 7) Realizar la atencidon de quejas en
cuanto a la di: tribucién, consumo y transporte de alimentos y bebidas alcoholicas. 8) Apoyar las
visitas de insjeccion sanitaria en donde se aplican medidas sanitarias de seguridad a los
establecimient: s de distribucion y consumo de alimentos y bebidas alcohdlicas; y vehiculos de
transporte aso- iados. 9) Realizar las actividades de inspeccién, vigilancia y control delegadas por el
INVIMA. 10) Farticipar en la evaluacién de los resultados de las visitas de inspeccidn sanitaria y
demds acciones de inspeccién y vigilancia realizadas y notificar al supervisor o superiores los
establecimient's que cuenten con infraccion (productos vencidos, conceptos sanitarios
desfavorables, etc.), con el fin de poder aplicar las medidas de sequridad establecidas en la
normatividad v gente para la autoridad sanitaria. 11) Concertar, preparar (si se le requiere liderar
O organizar €' proceso) y/o participar activamente en las reuniones del grupo de Inspeccion,
Vigilancia y Co itrol de alimentos y bebidas alcohdlicas u otras reuniones (comités, consejos, unidad
de andlisis, en re otros) convocados por la Secretaria de Salud si se requiere de su presencia. 12)
Participar en Iz 5 reuniones delegadas convocadas por otras entidades. 13) Generar la informacion
requerida en ¢ 1anto a la Inspeccion, Vigilancia y Control de alimentos y bebidas alcohdlicas por el
MSPS, INS, Il VIMA y otras entidades con respecto a las acciones realizadas. 14) Establecer
mecanismos o 3strategias para el desarrollo a las actividades de vigilancia y control de alimentos.
15) Apoyar en a ejecucion de otras acciones de Inspeccién y Vigilancia de otros eventos de interés
para la salud publica (zoonosis, vectores, medicamentos, cosméticos, plaguicidas, etc.). 16)
Cumplir con lz s responsabilidades establecidas en el sistema de vigilancia en salud publica. 17)
Hacer parte in"2gral del grupo de respuesta inmediata — Grupo ERI de la Secretaria de Salud. 18)
Levantar, disef ar y documentar los procesos y procedimientos necesarios para el desarrollo de Ilas
acciones de it speccion, vigilancia y control sanitario de los .factores de riesgo del ambiente
relacionados cn el consumo de alimentos y bebidas alcohdlicas. 19) Apoyar en el disefio de los
formatos de inspeccidn sanitaria que sean necesarios. 20) Elaborar informes, cuadros, restimenes,
clasificados, cc 1solidados demas ayudas tecnoldgicas y estadisticas de las acciones que realizan,
con el fin de b.indar ayuda en la toma de decisiones. 21) Servir de interlocutor entre la comunidad
y los coordiradores de los programas de la Unidad de Salud Ambiental. 22) Velar
permanenteme ate por el correcto manejo de los insumos, elementos y equipos dispuestos para el
desempefio de trabajo. 23) Cumplir con las metas y la programacion de las acciones de
inspeccién, ‘igilancia y control establecidos por el supervisor de acuerdo a la
normatividad. El contratista asumira los gastos transporte terrestre para desarrollar las
actividades e« tablecidas en el presente contrato.1)Realizar desplazamiento (asistencia técnica)
al Municipio de Providencia y Santa Catalina Islas si se requiere de su presencia, en lo referente a
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las acciones de Inspeccion, Vigilancia y Control Sanitario de factores de iesgo ambientales
relac'ionados con la distribucién, consumo y transporte de alimentos y bebidas ¢ ‘cohdlicas. 2)Asistir
reuniones nacionales si se requiere de su presencia sobre temas relacionados con la Inspeccion,
Vigilancia y Control Sanitario de factores de riesgo ambientales relacionados on la distribucion,
consumo Y transporte de alimentos y bebidas alcohdlicas. CLAUSULA TERC.:RA: VALOR: EI
valor del presente contrato de prestacion de servicios es la suma de: Qi INCE MILLONES
OCHOCIENTOS MIL CUATROCIENTOS PESOS ($15.800.400.00) A M/ _TE. CLAUSULA
CUARTA: FORMA DE PAGQ: La suma antes sefialada sera cancelada por'el ['EPARTAMENTO en
la siguiente manera Dos erH'ones seiscientos treinta y tres mil ctatrocientos pesos
($2.633.400.00) M/CTE, /eOntra entrega de los productos mensuales esperados, previo
certificacion de recibo a satisfaccion del Secretario de Salud del Departariento. CLAUSULA
QUINTA:_PLAZO: El término de duracion del presente contrato serd de: SEIS ﬁ(‘O"‘6) meses,
contados a partir del perfeccionamiento y suscripcion del acta de inicio, pc- el Secretario de
Salud. CLAUSULA SEXTA: CESION: EL/LA CONTRATISTA no podra ceder este contrato a
persona natural o juridica alguna, sin previa autorizacion escrita del Departainento, Articuio 41,
inciso tercero de la Ley 80 de 1.993. CLAUSULA SEPTIMA: PENAL PECUNIARIA: Si al
CONTRATISTA, se le declara la caducidad del contrato, o incumpla el obj:to contractual, el
DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO harad efectiva una sancién pecuniaria h:sta por la suma
equivalente al diez (10%) del valor del contrato por los perjuicios c:asionados. EL/LA
CONTRATISTA autoriza a EL DEPARTAMENTO para descontar de las sumas gue le adeude los
valores correspondientes a multas por incumplimiento, en todo caso de resu car insuficiente, se
recurrird a la jurisdiccion coactiva CLAUSULA OCTAVA: SUPERVISION D! L CONTRATO. El
Departamento ejercera la vigilancia control y desarrollo del presente conrato a través del
Secretario de Salud, para el efecto la supervision de la prestacién del sericio por parte de
Departamento o su representante no exoneran ni disminuyen la responsabilidac del contratista, asi
como tampoco limitan su autoridad y direccién del objeto contractual. CLA JSULA NOVENA:
REGISTRO PRESUPUESTAL Y SUJECION A LAS APROPIACIONES PRE ;UPUESTALES: El
DEPARTAMENTO a través de la Secretaria de Hacienda, se obliga a reservar la suma de: QUINCE
MILLONES OCHOCIENTOS MIL CUATROCIENTOS PESOS ($15.800.40:.00) M/CTE. que
sera tomada del presupuesto asignado por la g,@tigad para la vigencia fiscal de 2014, con cargo a
la identificacion Presupuestal: 03-1-102420 ;denominado Honorarios Frofesionales , de
conformidad con lo establecido en el Certificadd"de Disponibilidad Presupuestal N° 457 de” enero
17 de 2014, expedido por el Profesional Especializado encargado del Grupo de Presupuesto de la
Secretarfa de Hacienda del Departamento. CLAUSULA DECIMA: EXENCIC N DEL PAGO DE
PRESTACIONES: De acuerdo con lo establecido con el inciso 2, numeral 3 del Art.32 de la Ley 80
de 1.993, el contratista no tendré derecho a ninguna prestacion distirta a lo pactado
expresamente en la clausula tercera del presente contrato, razon por la cual con este contrato no
se genera ningun vinculo laboral entre el Departamento, el contratista y el pers nal subcontratado.
CLAUSULA DECIMA PRIMERA: CADUCIDAD. EL DEPARTAMENTO, f)dra declarar la
caducidad del presente el contrato, por cualquiera de las causales estipuladas :n el articulo 18 de
la Ley 80 de 1993, mediante resolucion debidamente motivada, dispondri su liquidacion e
impondrd las sanciones e inhabilidades a que hubiere lugar. CL/ USULA DECIMA
SEGUNDA:MULTAS: EL/LA CONTRATISTA, acuerda que en caso de mor: 0 incumplimiento
parcial de las obligaciones a su cargo, EL DEPARTAMENTO podra declarar este hecho, conforme la
Ley 1474 de 2011, y le impondré multas equivalentes al 5% del valor del ccatrato. CLAUSULA
DECIMA TERCERA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES: El Departamento st obliga: A) orientar
y apoyar las acciones para la ejecucion del contrato y cancelar al contratista el valor de lo pactado
en la dausula tercera y cuarta, B) El Departamento efectuara los pagos le gastos de viaje
necesarios (transporte y alojamiento), al contratista para cumplir con el objeto el contrato cuando
asi sea requerido, previa verificacion y autorizacion del Secretario de Saluc y visto bueno del
Gobernador. Los_gastos como consecuencia de lo anterior seran cancelados con cargo al rubro
0503-3-12110-32 6 0503-3-12110-29} EL/LA CONTRATISTA se obliga cumpli- con el objeto del
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presente contr: to. CLAUSULA DECIMA CUARTA: INDEMNIDAD: EL/LA CONTRATISTA
mantendra libre 1 la entidad de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y
que se deriven « e sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes con ocasion del
presente contra' 0. CLAUSULA DECIMA QUINTA.: PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El
presente contrz 0 se considera perfeccionado con la firma de las partes. Para su ejecuciéon se
requiere del ce:ificado de reg|stro presupuestal correspondiente y la suscrlpC|on del respectivo
Acta de Inicio. CLAUSULA DECIMA SEXTA: CONTROL A LA EVASION DE RECURSOS
PARAFISCALE 3: ART. 50 LEY 789 DE 2002: Para la celebracién, renovacion o liquidacion del
presente contreto, el contratista requerird del cumplimiento de sus obligaciones de salud y
pensiones. CLA JSULA DECIMA SEPTIMA: DOMICILIO: Para todos los efectos como domicilio
para la ejecucié¢ 1 del contrato serd en el Departamento Archipiélago de San Andrés Providencia y
Santa Catalina : slas. CLAUSULA DECIMA OCTAVA: DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Forman
parte integral le este Contrato los siguientes documentos: 1) Certificado de disponibilidad
presupuestal n imero 457 de 2014 2) Registro presupuestal. 3) Certificacion de no haber sido
declarado respcnsable fiscal, expedido por la Contraloria 4) Certificacion de Antecedentes
Judiciales .5) C artificado de antecedentes disciplinarios. 6) Formato Unico de hoja de vida. 7)
Formato unico de declaracion de bienes del CONTRATISTA. 8) Fotocopia de la Cedula de
ciudadania y O CRE. 9) Estudios previos. 10) Registro Unico Tributario (RUT). 11) Certificado de
no existencia ¢ planta. 12) Acreditar pago de aportes a los regimenes de Salud y Pension,
13) Libreta mili ar en el caso de varones menores de 50 afie los que legalmente se requieran
y los que se produzcan durante el desarrollo FCC ;
contrato para g r Iegalizado seran ‘por cuenta
Andrés Igia alc 5 dias del mes.de%g..«<> de Dos mil Catorce (2 14). |

D

ALBRON CORZ 'Us ROB];NSON
El Sec;etﬁo General(E ) ¢

iﬁ E;Q\Mw P 3 SN
Jo FAEL ALVAREZ GORDON
EL/LA CONTRATISTA

Proyectd: Migu !l A. May
Revisd/Aprobd: OAJ
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