GOBERNACION
Departamento Archipiélago de San Andrés,
) Providencia y Santa Catalina

Raperss e Bronfesa Seaflonsn
NIT: 892400038-2

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. {43 }L/ de 2013

CONTRATANTE: DEPARTAMENTO ARCHIPHAGO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y

SANTA CATALINA.

CONTRATISTA:  JORGE RAFAEL ALVAREZ GORDON

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES.

VALOR: CINCO MILLONES CUARENTA MIL PESOS ($5.040.000.00)
PLAZO: DOS (02) MESES.

Entre los suscritos a saber CESAR AUGUSTO JAMES BRYAN identificado con la @&dula de ciudadania nmero
72.203.225 expedida en Barranguilla, quien acta en calidad de Secretario de Servicios Administrativos del
Departamento Archiplago de San Andgs, Providencia y Santa Catalina, nombrado mediante Resolucin No.
002087 del 30 de marzo de 2012, debidamente posesionado, conforme deviene de acta No. 058 del 12 de
abril de 2012, facultado por el Decreto Departamental No. 0133 del 12 de junio de 2012 la Ley 80 de 1993 y
sus modificatorios, para celebraréste instrumento; en adelante EL DEPARTAMENTO por una parte y por la
otra, JORGE RAFAEL ALVAREZ GORDON, persona natural, mayor de edad, titular de la @dula de
ciudadania N’ 1.123.620.693 expedida en San Andsgs Islas en adelante EL CONTRATISTA, hemos convenido
celebrar el presente Contrato de Prestacin de Servicios Profesionales que se regié por las chusulas que a
continuacin se enuncian, previas las siguientes consideraciones: A). Que la administractn departamental a
tra¥s de la Secretaria de Salud Departamental requiere la prestactn de servicios de un profesional en
Microbiologia Industrial y Ambiental con el fin de apoyar las actividades contempladas en el proyecto
Mejoramiento de Seguridad Sanitaria y Ambiental San Andes y Providencia. Que mediante Estudios Previos
de Oportunidad y Conveniencia de fecha Octubre 07 de 2013 asignado por Sheree Duffis Forbes en su
calidad de Supervisora se evidencia la necesidad de conformidad con la Ley 100 de 1993, Ley 715 de 2001y
Ley 09 de 1979, y de las facultades contenidas en el Decreto 3039 del 10 de Agosto de 2007 y la Resolucih
425 del 11 de Febrero de 2008 del Ministerio de la Protecctn Social, corresponde al Departamento a traés de
la Secretaria de Salud ejercer las acciones necesarias para la realizactn de inspeccin, vigilancia y control
sanitario de los factores de riesgo del ambiente relacionados con el consumo de alimentos y bebidas
alcolticas. Para tal fin se debeén contratar los servicios de profesionales en tema (Microbtiogo Industrial y
Ambiental) utilizando para el pago correspondiente los recursos honorarios profesionales del departamento.
Bajo este contexto normativo y las demés normatividades reglamentarias ((Decreto 3075 de 1997, Decreto
1601 de 1984, Decreto 3518 de 2006, Decreto 2323 de 2006, Decreto 1500 de 2007, Reglamento Sanitario
Internacional RSI-2005 y la Circular N° 04 de 2008, Ley 019 de 2012, Resoluctn 1229 de 2013, Resolucin 2674
de 2013, etc.), el Departamento Archiplago de San Andes, Providencia y santa Catalina Islas, el ente territorial
a tras de la Secretaria de Salud, debe garantizar los servicios de un de profesionales en tema (Microbdiogo
Industrial y Ambiental) para fortalecer el grupo de inspeccin, vigilancia y control sanitario de los factores de
riesgo del ambiente relacionados con el consumo de alimentos y bebidas alcoftiicas en el Departamento.Por lo
anterior v la importancia que amerita la vigilancia inspeccin, vigilancia y control sanitario de alimentos y
bebidas alcolticas, la Secretaria de Salud ha sentido la necesidad de contratar los servicios de un profesional
de Microbiobgica Industrial y Ambiental para a el fortalecimiento del equipo &cnico y el desarrollo de dichas
acciones en el Departamento formuladas en el Proyecto de Mejoramiento de la Seguridad Sanitaria y
Ambiental..C)Que conforme al Numeral 3 del Articulo 32 de la Ley 80 de 1993 los contratos de prestacin de
servicios "$lo podén celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con
personal de planta o requieran conocimiento especializados’. D) Que posteriormente dispuso el arficulo
3.4.2.5.1 del Decreto 734 de 2012 que para la “prestactn de servicios profesionales y de apoyo a la gestin la
entidad estatal podé contratar directamente con la persona natural o juridica que eséen capacidad de ejecutar
el objeto del contrato y que haya demostrado la idoneidad y experiencia directamente relacionada con eldea
de que se frate, sin que sea necesario que haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador
del gasto debeadejar constancia escrita”. E)Que el CONTRATISTA presenbpropuesta y hoja de vida en la cual
constan sus calidades y condiciones personales. F).Que en la Gobernactn Departamental no existe personal
de planta disponible que pueda cumplir con el objeto del contrato, segn consta en  Certificado N’. 486 del
10 de octubre de 2013 expedido por el Grupo de Desarrollo y Control del Talento Humano. G). Que el



)

CONTRATISTA declara no hallarse incurso en ninguna causal de inhabilidad o incompatibilidad vigente,
particularmente las contenidas en los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993 y normas concordantes. H). Que
existe disponibilidad presupuestal previa que respalde la presente contratacion, segiin consta en el Certificado
de Disponibilidad Presupuestal No. 2496 del 17 de octubre de 2013 Con base en las anteriores
consideraciones se procede a celebrar el presente contrato, el cual se regira por la Ley 80 de 1993, sus-
decretos reglamentarios y en especial, por las siguientes Clausulas: CLAUSULA PRIMERAEL
CONTRATISTA, se compromete para con el Departamento a prestar sus servicios profesionales como
Microbiologo Industrial y Ambiental para fortalecer el grupo de inspeccion, vigilancia y control sanitario de los
factores de riesgo del ambiente relacionados con el consumo de alimentos y bebidas alcohdlicas en el
Departamento, con el siguiente alcance de objetivos: 1) Ejecutarlas conjuntamente con otros funcionarios de
la Secretaria de Salud las acciones de Inspeccion y vigilancia sanitaria (visitas, inspeccion de mercancias,
toma de muestra, capacitaciones, quejas etc) de los factores de riesgos ambientales relacionados con la
distribucion, consumo y transporte de alimentos y bebidas alcohdlicas; asi como con las otras entidades
relacionadas con el tema, basandose en la Legislacion Sanitaria vigente. 2) Preparar y realizar las visitas de
inspeccion sanitaria a los establecimientos de distribucién y consumo de alimentos y bebidas alcohdlicas; y
vehiculos de transporte asociados. 3) Mantener actualizado el censo de establecimientos de distribucion y
consumo de alimentos y bebidas alcohdlicas; y vehiculos de transporte asociados. 4) Preparar, organizar y
realizar toma de muestras de alimentos y bebidas alcohdlicas. 5) Concertar, preparar (incluye organizacion
logistica) y realizar capacitaciones (charla, talleres, efc) en educacion sanitaria (manipulacion de alimentos) de
propietarios y/o administradores de establecimientos y manipuladores de alimentos; y a la comunidad en
general. 6) Supervisar las capacitaciones en educacion sanitaria relacionadas con la manipulacién de
alimentos realizados por empresas privadas o publicas, personas juridicas o naturales, fabricas de alimentos,
depositos mayoristas y establecimientos de distribucién minoristas y de consumo de alimentos autorizadas
mediante acto administrativo por la Gobernacion (Secretaria de Salud) para realizar dichas capacitaciones. 7)
Realizar la atencion de quejas en cuanto a la distribucion. consumo y transporte de alimentos y bebidas
alcohdlicas. 8) Apoyar las visitas de inspeccion sanitaria en donde se aplican medidas sanitarias de seguridad
a los establecimientos de distribucion y consumo de  alimentos y bebidas alcohdlicas; y vehiculos de
transporte asociados. 9) Realizar las actividades de inspeccion, vigilancia y control delegadas por el INVIMA.
10) Realizar las actividades de inspeccion, vigilancia y control de acuerdo a los lineamientos del Ministerio de
la Proteccion Social e INVIMA. 11) Participar en las reuniones técnicas del grupo de Inspeccion, Vigilancia y
Control de alimentos y bebidas alcohdlicas u otras reuniones (comites, consejos, grupo de andlisis, etc.)
convocados por la Secretaria de Salud si se requiere de su presencia. 12) Participar reuniones intersectoriales
delegadas. 13) Generar la informacion requerida en cuanto a la Inspeccion, Vigilancia y Control de alimentos
y bebidas alcohdlicas por el MSPS, INS, INVIMA y otras entidades con respecto a las acciones realizadas. 14)
Apoyar en la ejecucion de otras acciones de Inspeccion y Vigilancia de otros eventos de interés para la salud
publica (zoonosis, vectores, medicamentos, cosméticos, plaguicidas, etc.). 15) Cumplir con las
responsabilidades establecidas en el sistema de vigilancia en salud publica. 16) Hacer parte integral del grupo
de respuesta inmediata ~ Grupo ER| de la Secretaria de Salud, 17) Elaborar informes, cuadros, resimenes,
clasificados, consolidados demas ayudas tecnoldgicas y estadisticas de las acciones que realizan, con el fin
de brindar ayuda en la toma de decisiones. 18) Servir de interlocutor entre la comunidad y los coordinadores
de los programas de la Unidad de Salud Ambiental. 19) Velar permanentemente por el correcto manejo de los
insumos, elementos y equipos dispuestos para el desempeio de trabajo. 20) Cumplir con las metas y la
programacion de las acciones de inspeccion, vigilancia y control establecidos por el supervisor de
acuerdo a la normatividad. CLAUSULA SEGUNDA: VALOR: El valor del presente serd la suma de Cinco
millones cuarenta mil pesos ($5.040.000.00) M/CTE. CLAUSULA TERCERA: FORMA DE PAGO: El
DEPARTAMENTO pagara el valor del presente contrato en de la siguiente manera: Dos millones quinientos
veinte mil  pesos ($2.520.000.00), por conceptos de honorarios mensuales. PARAGRAFO: Los pagos se
realizaran previa presentacion de un informe detallado de actividades, Certificacion de recibo a satisfaccion
suscrita por el Supervisor y la presentacion de los recibos que acrediten el cumplimiento del pago de aportes
al Sistema General de Seguridad Social en Salud y Pension. CLAUSULA CUARTA: PLAZO: DOS (02)
MESES. CLAUSULA QUINTA: CESION Y SUBCONTRATOS: El presente contrato es intuito persona, por
tanto, no podra cederse ni en todo, ni en parte las obligaciones derivadas de éste instrumento, a ningun titulo,
sin el consentimiento previo y escrito del DEPARTAMENTO. La responsabilidad del CONTRATISTA se
mantendra vigente en toda su extension y asumira las consecuencias de los errores, morosidad o negligencia
de sus subcontratistas, los cuales careceran de derecho alguno frente al DEPARTAMENTO. CLAUSULA
SEXTA: SUPERVISION DEL CONTRATO. EI DEPARTAMENTO ejercera la vigilancia control y desarrollo del
presente contrato a través de la Secretaria de Salud Departamental. Para tales efectos, el supervisor no
podra exonerar ni disminuir la responsabilidad del CONTRATISTA. asi como tampoco limitara su autoridad ni
direccion del objeto contractual. CLAUSULA SEPTIMA: REGISTRO PRESUPUESTAL Y SUJECION A LAS
APROPIACIONES PRESUPUESTALES: El DEPARTAMENTO a través de la Secretaria de Hacienda, se
obliga a reservarla sumade Cinco millones cuarenta mil pesos ($5.040.000.00) M/CTE., suma que sera
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tomada del presupuesto oficial - vigencia fiscal del 2013, con cargo a la siguiente Identificacion Presupuestal:
03-1-1024-20- denominado Honorarios Profesionales de conformidad con lo establecido en el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal nimero 2496 del 17 de octubre de 2013, expedido por el Profesional
Especializado encargado del Grupo de Presupuesto de la Secretaria de Hacienda del Departamento.
CLAUSULA NOVENA: EXENCION DEL PAGO DE PRESTACIONES: De acuerdo con el inciso 2 - numeral 3
del articulo 32 de la Ley 80 de 1.993, el CONTRATISTA no tendra derecho a ninguna prestacion distinta de
aquello pactado expresamente en las Clausulas Segunda y Tercera del presente contrato; razén por la cual
con este Contrato no se genera ningln vinculo laboral entre el DEPARTAMENTO, el CONTRATISTA vy el
personal subcontratado. CLAUSULA DECIMA: DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LAS PARTES: I.
GENERALES: Constituyen Derechos y Deberes generales del DEPARTAMENTO y el CONTRATISTA para
efectos del presente Contrato los contenidos en los articulos 4 y 5 de la Ley 80 de 1993, respectivamente. I1.
ESPECIFICAS: El DEPARTAMENTO se obliga a orientar y apoyar las acciones de ejecucion del contrato y
cancelar al CONTRATISTA el valor de lo pactado en la clausula segunda y tercera, del contrato de prestacion
de servicios profesionales PARRAGRAFQ: 1) El contratista asumira los gastos transporte terrestre para
desarrollar las actividades establecidas en el presente contrato.2) Realizar desplazamiento (asistencia
técnica) al Municipio de Providencia y Santa Catalina Islas si se requiere de su presencia, en lo referente a las
acciones de Inspeccion, Vigilancia y Control Sanitario de factores de riesgo ambientales relacionados con la
distribucién, consumo y transporte de alimentos y babidas alcoholicas.3) Asistir reuniones nacionales si se
requiere de su presencia sobre relacionado con la Inspeccion, Vigilancia y Control Sanitario de factores de
riesgo ambientales relacionados con la distribucion, consume y transporte de alimentos y bebidas
alcohdlicas.Nota: En tal caso la administracion asumiré los gastos de transporte y estadia en la Isla de
Providencia y en la ciudad donde se realice el evento nacional que se imputara al rubro 0503-3-1216-32,
0503-3-1216-29 u otros rubros asignados previo visto bueno de la Gobemadora. CLAUSULA DECIMA
PRIMERA: PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente instrumento se considera perfeccionado con
la firma de las partes. Para su ejecucion se requiere el registro presupuestal correspondiente, la aprobacion de
la garantia Unica y la suscripcion del acta de inicio de actividades por parte del supervisor de la Secretaria de
Salud Departamental. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: INDEMNIDAD. La CONTRATISTA se obliga a
mantener al DEPARTAMENTO libre de cualquier dario o perjuicio originado en reclamaciones de terceros que
se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes. CLAUSULA DECIMA
TERCERA. CONTROL A LA EVASION DE RECURSOS PARAFISCALES: De conformidad con el articulo 50
de la Ley 789 de 2002 para la celebracion, renovacion o liquidacion del presente contrato, el CONTRATISTA
requerira del cumplimiento de sus obligaciones en materia de Salud, Pension y Riesgos Profesionales.
CLAUSULA DECIMA CUARTA: DOMICILIO; Para todos los efectos legales se fija como domicilio contractual
la Isla de San Andrés. CLAUSULA DECIMA QUINTA: DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Forman parte
integral de este Contrato los siguientes Documentos: 1) Certificado de Disponibilidad Presupuestal nimero
2496 de 2013. 2) Registro presupuestal. 3)Certificacion de no haber sido declarado responsable fiscal
expedido por la Contraloria General de la Republica. 4) Certificado de antecedentes disciplinarios expedida
por la Procuraduria General de la Nacion. 5) Formato Unico Hoja de Vida debidamente diligenciado y firmado.
6) Formato Unico de Declaracion de Bienes debidamente diligenciado y firmado. 7) Fotocopia de la Cedula de
ciudadania, Tarjeta OCCRE 'y libreta militar, éste Gltimo requisito solo cuando se es menor de 50 afios. 8)
Estudios Previos de Oportunidad y Conveniencia. 9) Registro Unico Tributario (RUT). 10) Certificado de NO
existencia de personal en planta. 11) Afiliacion a los regimenes de Salud, Pension y Riesgos Profesionales.
Y los que legaimente se requieran o se produzcan durante el desarrollo del contrato. Todos los gastos que
demande este contratg para s;er legalizada, seran por cuenta del CONTRATISTA. Para Constancia se firma
en San Andres Isla ’" - ’(/) dias del mes de -, J,ude Dos mil Trece (2013).
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Secretario de Servigios Administrativos il Confratista
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