Republica de Colombia

20 3 Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ﬁ
i“ Cecilia De la Fuente de Lleras ; .
el Regional San Andres DPS_;'_
BIEN_ESTAR Direccién Regional IW
FAMILIAR

EL DIRECTOR DEL

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
REGIONAL SAN ANDRES

CERTIFICA:

Que la Fundacién ABBA “LOVE AND HEALTH SOCIAL FOUNDATION" operador del
Convenio de Asociacion, Cooperacién y Financiamiento No. 038 de 2012, suscrito entre
el departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, el Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y la Fundacion ABBA, desarroll6 programa de
alimentacion escolar, considerando en primer término los lineamientos técnicos y
administrativos que establece el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) para
la prestacion del servicio, beneficiando a los nifos, nifas y jovenes matriculados en
instituciones educativas oficiales del departamento; y concerté la minuta patron para
cumplir con los aportes nutricionales segun los grupos de edades de la poblacion
atender.

Dado en San Andres Isla, el 6 de Diciembre de 2012
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REPUBLICA [’E COLOMBIA

ACTA DE LIQUIDACION BILATERAL DEL CONVENIO DE ASOCIACION , COOPERACION Y
FINANCIAMIENTO No.038 DE 2012 CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO
DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA, EL INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR Y EL OPERADOR FUNDACION ABBA” LOVE AND HEALTH SOCIAL
FOUNDATION”.

En San Andrés, Isla, a los 26 dias del mes de Marzo de 2013, se reunieron de una parte, AURY
GUERRERO BOWIE , identificada con la cédula de ciudadania No. 40.985.575, expedida en San Andrés,
Isla, en su calidad de Gobernadora, elegida popularmente, segin credencia de fecha ocho (8) de noviembre
del afio de Dos mil once ( 2.011) expedida por los Delegados del Consejo Nacional Electoral, posesionada
ante la sefiora Jueza Unica Penal del Circuito Especializado (¢) del Distrito Judicial del Departamento
Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, segiin Acta de Posesion No. 001 de Enero 01 del
2.012 facultada debidamente para celebrar este tipo de instrumento, quien para los efectos del presente
convenio se denominara EL DEPARTAMENTO, JUAN CARLOS BONILLA DAYVIS, mayor de edad
vecino de esta ciudad, identificado con cédula de ciudadania No.18.000.507 de San Andrés, Isla, quien en su
calidad de Director Regional y delegado para la ordenacién de gasto, actia en nombre del INSTITUTO
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR -ICBF, establecimiento Pablico del Orden Nacional ,
creado por Ley 75 de 1968, quien para los efectos de este convenio se denominara EL ICBF; de otra parte
el Reverendo Padre MARCELINO HUDGSON REEVES, igualmente mayor de edad, identificado con

. cédula de ciudadania No.18.000.586 expedida en San Andrés, Isla, quien actiia en calidad de Representante
Legal de la FUNDACION ABBA, “LOVE AND HEALTH SOCIAL FOUNDATION,” entidad privada
sin 4nimo de lucro con personeria juridica reconocida el 9 de septiembre de 2010, otorgada por la Camara de
Comercio de San Andrés, Isla, NIT 900381219-4, de reconocida idoneidad que ha logrado resultados
satisfactorios que permiten acreditar su capacidad técnica y administrativa, quien para efectos de la presente
liquidacion se denominara EL. OPERADOR, con el objeto de liquidar de manera bilateral de conformidad
con lo dispuesto en el Articulo 60 de 1a Ley 80 de 1993 (Estatuto de la Contratacion Publica) y especialmente
con fundamento en el principio de la Autonomfa de la Voluntad, el Convenio No. 038 de 2012.

L GENERALIDADES DEL CONVENIO.
CONVENIO: - No. 038 DE2.012
OBJETO: EL DEPARTAMENTO, EL OPERADOR vy las demas personas que se

adhieran al presente convenio, convienen en aunar esfuerzos para brindar
complementacion alimentaria y desarrollar acciones formativas y de
promocién de estilo de vida saludables, que contribuyan a mantener y
mejorar el estado nutricional, incrementar la matricula, la asistencia regular

. y el desarrollo cognitivo de los nifios, nifias y jovenes matriculados en
instituciones educativas oficiales de EL. DEPARTAMENTO. Esta union
de esfuerzos se realiza en desarrollo del Programa de Alimentacién Escolar
— PAE adelantado por EL DEPARTAMENTO.

CONTRATANTE: DEPARTAMENTO  ARCHIPIELAGO DE  SAN  ANDRES,
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA.

OPERADOR: FUNDACION ABBA, LOVE AND HEALTH SOCIAL FOUNDATION

VALOR: DOSCIENTOS DOCE MILLONES, QUINIENTOS ONCE MIL, QUINIENTOS
SESENTAY SIETE, PESOS, MCTE. ($212.511.567,00).

FORMA DE PAGO: UN CINCUENTA PORCIENTO (50%) DEL VALOR DEL CONVENIO A TITULO
DE ANTICIPO A LA LEGALIZACION DEL CONVENIO Y DOS DESEMBOLSOS
EN LOS MESES DE SEPTIEMBRE Y NOVIEMBRE DE 2012, PREVIA
CERTIFICACION EXPEDIDA POR LA SECRETARIA DE EDUCACION.

PLAZO DE EJECUCION: NOVENTA Y TRES (93) DIAS HABILES, CONTADOS A PARTIR DE LA
LEGALIZACION DEL CONVENIO.

FECHA DE INICIACION: JULIO5 DEL 2012

REGISTRO PRESUPUESTAL. No.1587 del 3 de julio de 2012 y No. 1588 del 3 de julio de 2012.




REPUBLICA DE OI.QMBIA

DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA'Y SANTA
CATALINA

POLIZA DEL CONVENIO:  No.75-44-1010-39057 de Julio 3 de 2012, Sompafila SEGUROS DEL ESTADO S.A.
No. 75-40-101010707 de Julio 3 de 2.012, Compafiia SEGUROS DEL ESTADO S.A.

VIGENCIAS

AMPAROS DESDE HASTA
Cumplimiento 10% 03/07/2012 15/03/2013
Buen Mangjo del Anticipo 100% 03/07/2012 156/03/2013
Salarjos y Prestaclanes Soclales 5% 03/07/2012 15/11/2015
Calidad del serviclo 50% 03/07/2012 15/11/2012
Raspansabilldad Civil | 03/07/2012 15/03/2013
Extracontractual 100%

PAGOS EFECTUADOS: Clanto ochenta y nueve millones, cuarenta mil, cuatrocientos noventa y ocho pesos MCTE.

i BALANCE O LIQUIDACION FINAL:

Valor Conyenio 212.511.567

Valor Cancelado 189.040.498 ¢
Saldo a favor del Departamento 23.471.069
TOTAL 212.511.567

En consecuancia de lo anterlorments, las partes se declaran a PAZ Y SALVO, por todo concepto del Convenio No. 038
da 2.012. Se firma por los que en el intervinleron;

/é%m cﬁgﬁ ﬁ«wmus Jt/ CARLOS BONILLADAVIS  /«_

8acrelaria d ducaclén Director Regional
INS‘TITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR

L dLE °

Padre MARCELINO HUDGSON REEVES
Rep Legal de Fundacién ABBA Love & Health Soclal Foundation
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GOBERNACION
Departamento Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina
Reesersa 2e @m!un 5«4;2:««

Nit: 892.400.038-2

ANEXO FICHA TECNICA CON ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL CONVENIO DE ASOCIACION, COOPERACION Y FINANCIAMNENTO
MEDIANTE EL CUAL EL DEPARTAMENTO, EL OPERADOR y las demas personas que se adhieran al convenio, convienen en aunar esfuerzos
para brindar complementacién alimentaria y desarroliar acciones formativas y de promocion de estilo de vida saludables, que contribuyan a
mantener y mejorar el estado nutricional, incrementar la matricula, la asistencia regular y el desarrollo cognitivo de los nifios, nifias y jévenes
matriculados en instituciones educativas oficiales del DEPARTAMENTO.

En desarrollo del convenio que se llegare a celebrar, el operador deberé: brindar complementacién alimentaria a los nifos, nifias y
adolescentes de las instituciones educativas oficiales de la isla de San Andrés,

ALMUERZOS REFRIGERIOS
Institucion Educativa Cantidad Institucion Educativa | Cantidad
Brooks Hill Bilingual School F 140 Brooks Hill Bilingua! School 190
Antonia Santos El Rancho } 174 Antonia Santos El Rancho 200
De la Sagrada Familia 85 De la Sagrada Familia 30
Instituto Bolivariano (Esfuerzo) 100 Flowers Hill Bilingual School 38
(Sede Principal ) 90 CEMED 50
mTAL BENEFICIARIOS 589 El Carmelo 60
Técnico Departamental Natania 80
TOTAL BENEFICIARIOS 648
CALENDARIO DE ATENCION 2012 PROYECTADO
MES DIAS DE ATENCION
(— (habiles)
B Julio 20
\ Agosto 21
Septiembre 20
B Octubre 17
P Noviembre 15
TOTAL 93
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GOBERNACION
Departamento Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina
Reaenia de @;m{.m 5.4;7‘»«»

Nit: 892.400.038-2

MENAJE Y DOTACION RESTAURANTES ESCOLARES

[ MENAJE Y DOTACION
INSTITUCION EDUCATIVA ELEMENTOS
MESAS SILLAS | VENTILADORES VASOS CUBIERTOS PORTACOMIDAS
Antonia Santos El Rancho-Sede Philip Beakman 6 48 4 100 100 100
De la Sagrada Familia 6 48 4 100 100 100
El Carmelo 5 40 4 100 100 100
Bolivariano - Sede E! Esfuerzo 3 24 4 100 100 100
TOTAL 20 160 16 400 400 400
UNIDAD DE
ITEM DENOMINACION TECNICA DEL BIEN DESCRIPCION GENERAL MEDIDA Cantidad
Mesa rectangular de ocho puestos, bastidor metalico de patas plegables, R
1 Mesa para restaurante escolar cubierta plastica de polipropileno de impacto, medidas 76 centimetros de anchox | unidad 20
1.83 metros de largo y 74 centimetros de alto, color blanco o beige.
2 S'slfoﬂfsma multiusos para restaurante Silla plastica multiusos, apilables, sin brazo de medidas 40x45x80 centimetros unidad 160
de color azul, sin accesorios.
3 Portacomida para restaurante escolar Portacomida estilo palangana, grueso resistente 3 a 4 puestos o compartimentos unidad 400
con tapa. Diametro lgual o mayora 19 cm.
. Ventilador de pared canasta y hélice de plastico de 16 pulgadas, cabeza .
4 Ventiladores ajustable para corriente de 110 voltios. unidad 16
Vasos plasticos Vasos plasticos unidad 400
6 Cubiertos de aluminio Tenedores, cuchillos y cucharas de aluminio. Juegos 400







GUBERNACION DE DA NDKED, YKUVIDENUIA Y DAIN
NIT. 892.400.038-2

INFORME DE ORDENES DE PAGO
2012

A 1 ALILLYM

Comp. 1

Doc RP

Nit Nomhre Vir. Total | Vlr, Neto | Fec. Aprob. Estado

|Egn-so l Fec. Egreso

Concepto }-‘ncln ras

2

Q12

1588 Canvenis

1588 Conveniors

| 588 Convens

1587 onvenios

1588 Convemos

1588 Convenir

18

018

038

900381219  ABBA LOVE HELTH SOCIAL 98,719,500 00 98,719,500 00 130772012 PAGADA
FOUNDATION

900181219 ABDRA LOVE HELTH SOCIAL 7526283 00 7836283 (00 160772002 PAGADA
FOUNDATION

9003R1219  ABBA LOVE HELTH SOCIAL $1127 891 00 $3,127891 00 091102012 PAGADA
FOUNDATICN

00381219 ABBA LOVE HELTH SOXCIAL 15,072,567 00 15,072,567 00 141272012 PAGADA
FOUNDATION

Q00381219  ABBA LOVE HELTH SOCIAL 8,198 502 00 £.198,502 00 14/1272012 PAGADA
FOUNDATION

900381219 ABBA LOVE HELTH SOCIAL 6,185,755.00 6,185.755.00 14/122012 PAGADA
FOUNDATION

3523

1524

5928

8075

BO7S

8075

07/1672012

071672012

1071072012

12172012

12/17/2012

1271272012

{50 anticipo)AUNAR
ESFUERZOS ENTRE LAS
PARTES PARA BRINDAR
COMPLEMENTACION
ALIMENTARIA Y
DESARROLLAR ACCIONLES
FORMATIVAS Y DF
PROMOCION ESTILA VIDA
SALUDABLE, DE NINOS, NINAS
JOVENES EN INSTITUCIONES
EDUCATIVAS OFICIALES
(50 anticipo INSTITUCTONES
EDUCATIVAS OFICIALES
AUNAR ESFUERZOS ENTRI

I AS PARTES PARA BRINDAR
COMPLEMENTACION
ALIMENTARIA Y
DESARROLLAR ACCIONES
FORMATIVAS Y DE
PROMOCION ESTILA VIDA
SALUDABLE. DE NINOS, NINAS
JOVENES EN INSTITUCIONES
EDUCATIVAS OFICIALES
AUNAR ESFUERZOS ENTRE
LAS PARTES PARA BRINDAR
COMPLEMENTACION
ALIMENTARIA Y
DESARROLLAR ACCIONLS
FORMATIVAS Y DE
PROMOCION ESTILA VIDA
SALUDABLE, DE NINOS, NINAS
JOVENES EN INSTITUCIONES
EDUCATIVAS OFICIALES
AUNAR ESFUERZOS ENTRE
LAS PARTES PARA BRINDAR
COMPLEMENTACION
ALIMENTARIA Y
DESARROLLAR ACCIONES
FORMATIVAS Y DE
PROMOCION ESTILA VIDA
SALUDABLE, DE NIROS. NINAS
JOVENES EN INSTITUCIONES
EDUCATIVAS OFICIALES
AUNAR ESFUERZOS ENTRE
LAS PARTES PARA BRINDAR
COMPLEMENTACION
ALIMENTARIA Y
DESARROLLAR ACCIONES
FORMATIVAS Y DE
PROMOCION ESTILA VIDA
SALUDABLE, DE NINOS, NINAS
JOVENES EN INSTITUCIONES
EDUCATIVAS OFICIALES

07 de marzo de 201215:23:22
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GOBERNACION DE SA&URES, PRUVIDENCIA Y DAN IA" 5 LALLINA
NIT. 892.400.038-2

INFORME DE ORDENES DE PAGO

2012
Irden \ Vig. l ComD-l Doc RP Nit l Nombre l Vir. Total Vir. Neto Fec. Aprob. Estado lEgrcso l Fec. Egm?[ Concepto }:‘cmr“
Vir. Totdl Vlir. Neto
Tramite: 0.00 0.00
Causadas: 0.00 0.00
Pagadas: I89,040.492{.00 189,040,498.00
76 07 de marzo de 201715:23:22 Page 2 of 2
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Departamento Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina

(CRAMAQCL ae, q«oo 2Q ~¢affowu.
Nit: 892.400.038-2

DESPACHO SECRETARIA DE EDUCACION
LA SUSCRITA SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL
CERTIFICA QUE:

Durante los dias habiles comprendidos entre el 3 de julioy 4 de septiembre del afio en curso, se
recibié a Satisfaccién, tal como aparece certificado por los Establecimientos Educativos
beneficiarios y en Acta de entrega de dotacién para restaurantes escolares en cuatro {4)
instituciones educativas de fecha agosto de 2.012, los servicios prestados por la FUNDACION ABBA
0 Reverendo Padre Marcelino Hudgson, en desarrollo del Convenio No.038 de 2.012 cuyo objeto
es EL DEPARTAMENTO, EL OPERADOR vy las demds personas que se adhieran al presente
convenio, convienen en aunar esfuerzos para brindar complementacién alimentaria y desarrollar
acciones formativas y de promocién de estilo de vida saludables, que contribuyan a mantener y
mejorar el estado nutricional, incrementar la matricula, la asistencia regular y el desarrollo cognitivo
de los niflos, nifias y jévenes matriculados en instituciones educativas oficiales de EL
DEPARTAMENTO. Esta unién de esfuerzos se realiza en desarrollo del Programa de Alimentacién
Escolar — PAE adelantado por EL DEPARTAMENTO, en las cantidades y valores que se detallan:

CIENTO SEIS MILLONES, DOSCIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL, SETECIENTOS OCHENTA Y TRES
PESOS MCTE., (5106.255.783,=) correspondientes al Anticipo.

Dado en Sanh Andrés, Isla, a los cuatro (4) dias del mes de septiembre de 2.012.

é/ st
. ARC LD HAWKI

Secretaria de Educacién
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POV AND HEALTH SOCGIAL FOURNDATION

Sefores
Secretaria de Educacioén

San Andrés, isla

Informe Suministro de Alimentacion Escolar

Escolar — PAE adelantado por EL DEPARTAMENTO.:

Mediante el Servicio de Refrigerios a las Instituciones Educativas Oficiales de San Andrés, Isla durante el Mes

de Julio de 2.012:

en el marco del Convenio 038 de 2012, cuyo objeto es EL
DEPARTAMENTO, EL OPERADOR vy las demas personas que se adhieran al presente convenio, convienen en

aunar esfuerzos para brindar complementacion alimentaria y desarrollar acciones formativas y de promocion de

estilo de vida saludables, que contribuyan a mantener y mejorar el estado nutricional, incrementar la matricula, la

~ asistencia regular y el desarrollo cognitivo de los nifios, nifias y jovenes matriculados en instituciones educativas

A oficiales de EL DEPARTAMENTO. Esta union de esfuerzos se realiza en desarrollo del Programa de Alimentacion

o . Cantidad Valor Valor Mes
Institucion Educativa Concepto Mes Unitario s
De la Sagrada Familia 360 360.000,00
Brooks Hill Bilingual School 2400 2.400.000,00
Rancho sede principal 2000 2.000.000,00
Sede Phillip Beakman 1000 1.000.000,00
Sede Ruben Dario Refrigerios 1000|1000 1.000.000,00
Departamental Natania 1120 1.120.000,00
Bautista Central 532 532.000,00
CEMED 700 700.000,00
El Carmelo 840 840.000,00
TOTAL MES 9.952 1.000 9.952.000,00

‘ Julio 31 de 2012.

Padre MARCELINO HUDGSON REEVES

%

L

C.C. No. 18.000.586 de San Andrés, Isla
’ Rep. Legal ABBA Love & Health Social Foundation







Sefiores
Secretaria de Educacion
San Andrés, Isla

Informe Suministro de Alimentacion Escolar en el marco del Convenio 038 de 2012, cuyo objeto es: EL
DEPARTAMENTO, EL OPERADOR y las demas personas que se adhieran al presente convenio, convienen en
aunar esfuerzos para brindar complementacion alimentaria y desarrollar acciones formativas y de promocion de
estilo de vida saludables, que contribuyan a mantener y mejorar el estado nutricional, incrementar la matricula, la
asistencia regular y el desarrollo cognitivo de los nifios, nifias y jévenes matriculados en instituciones educativas
oficiales de EL DEPARTAMENTO. Esta union de esfuerzos se realiza en desarrollo del Programa de Alimentacion

Escolar — PAE adelantado por EL DEPARTAMENTO.

Mediante el Servicio de Almuerzos a las Instituciones Educativas Oficiales de San Andrés, Isla durante el Mes

de Julio de 2.012;

Institucion Educativa Concepto Cantidad Vglor_ Valor Mes
Mes Unitario $
De la Sagrada Familia 765 1.912.500,00
Brooks Hill Bilingual School 799 1.997.500,00
Rancho sede principal 928 2.320.000,00
Sede Phillip Beakman Almuerzos 928 | 2500 2.320.000,00
Sede Ruben Dario 928 2.320.000,00
Instituto Bolivariano 1800 4.500.000,00
Sede El Esfuerzo 2000 5.000.000,00
TOTAL MES 8.148 20.370.000,00

Julio 31 de 2012.

Y %

L

Padre MARCELINO HUDGSON REEVES

C.C. No. 18.000.586 de San Andrés, Isla
Rep. Legal ABBA Love & Health Social Foundation
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Sefores
Secretaria de Educacion
San Andrés, Isla

Informe Suministro de Alimentacién Escolar en el marco del Convenio 038 de 2012, cuyo objeto es: EL
DEPARTAMENTO, EL OPERADOR vy las demas personas que se adhieran al presente convenio, convienen en

aunar esfuerzos para brindar complementacién alimentaria y desarrollar acciones formativas y de promocion de

N\ estilo de vida saludables, que contribuyan a mantener y mejorar el estado nutricional, incrementar la matricula, la

N asistencia regular y el desarrollo cognitivo de los nifios, nifias y jévenes matriculados en instituciones educativas
oficiales de EL DEPARTAMENTO. Esta unién de esfuerzos se realiza en desarrollo del Programa de Alimentacion

' Escolar — PAE adelantado por EL DEPARTAMENTO.:

Mediante el Servicio de Refrigerios a las Instituciones Educativas Oficiales de San Andrés, Isla durante el Mes

de Agosto de 2.012:

o . Cantidad Valor Valor Mes
Institucion Educativa Concepto Mes Unitario s

De la Sagrada Familia 570 570.000,00
Brooks Hill Bilingual School 4032 4.032.000,00
Rancho sede principal 1900 1.900.000,00
Sede Phillip Beakman 900 900.000,00
Sede Ruben Dario Refrigerios 950 | 1.000 950.000,00
Departamental Natania 1600 1.600.000,00
Bautista Central 760 760.000,00
. CEMED 2200 2.200.000,00
El Carmelo 0 -

TOTAL MES 12.912 12.912.000,00

Agosto 31 de 2012. p

Padre MARCELINO HUDGSON REEVES

C.C. No. 18.000.586 de San Andrés, Isla
Rep. Legal ABBA Love & Health Social Foundation







Senores
Secretaria de Educacion
San Andrés, Isla

Informe Suministro de Alimentacion Escolar en el marco del Convenio 038 de 2012, cuyo objeto es: EL
DEPARTAMENTO, EL OPERADOR vy las demas personas que se adhieran al presente convenio, convienen en
aunar esfuerzos para brindar complementacion alimentaria y desarrollar acciones formativas y de promocion de
estilo de vida saludables, que contribuyan a mantener y mejorar el estado nutricional, incrementar la matricula, la
asistencia regular y el desarrollo cognitivo de los nifios, nifias y jovenes matriculados en instituciones educativas
oficiales de EL DEPARTAMENTO. Esta union de esfuerzos se realiza en desarrollo del Programa de Alimentacion
Escolar — PAE adelantado por EL DEPARTAMENTO.

Mediante el Servicio de Almuerzos las Instituciones Educativas Oficiales de San Andrés, Isla durante el Mes de
Agosto de 2.012:

L . Cantidad Valor Valor Mes
Institucion Educativa Concepto Mes Unitario s
Ee la Sagrada Familia 1615 4.037.500,00
Brooks Hill Bilingual School 2727 6.817.500,00
Rancho sede principal 986 2.465.000,00
Sede Phillip Beakman Almuerzos 1102 | 2500 2.755.000,00
Sede Ruben Dario 1044 2.610.000,00
Instituto Bolivariano 1890 4.725.000,00
Sede El Esfuerzo 2100 5.250.000,00
TOTAL MES 11.464 28.660.000,00

Agosto 31 de 2012. ?

Padre MARCELINO HUDGSON REEVES

C.C. No. 18.000.586 de San André¢s, Isla
Rep. Legal ABBA Love & Health Social Foundation






Sefores
Secretaria de Educacion
San Andrés, Isla

Informe Suministro de Alimentacion Escolar

Escolar — PAE adelantado por EL DEPARTAMENTO.:

Mediante el Servicio de Refrigerios a las Instituciones Educativas Oficiales de San Andrés, Isla durante el Mes

de Septiembre de 2.012:

en el marco del Convenio 038 de 2012, cuyo objeto es: EL
DEPARTAMENTO, EL OPERADOR vy las demas personas que se adhieran al presente convenio, convienen en
aunar esfuerzos para brindar complementacion alimentaria y desarrollar acciones formativas y de promocién de
estilo de vida saludables, que contribuyan a mantener y mejorar el estado nutricional, incrementar la matricula, la
asistencia regular y el desarrollo cognitivo de los nifios, nifias y jovenes matriculados en instituciones educativas
oficiales de EL DEPARTAMENTO. Esta unién de esfuerzos se realiza en desarrollo del Programa de Alimentacion

L . Cantidad Valor Valor Mes
Institucion Educativa Concepto Mes Unitario N
De la Sagrada Familia 540 540.000,00
Brooks Hill Bilingual School 3.648 3.648.000,00
Rancho sede principal 1800 1.800.000,00
Sede Phillip Beakman 900 900.000,00
Sede Ruben Dario Refrigerios 900 (1000 900.000,00
Departamental Natania 1.520 1.520.000,00
Bautista Central 722 722.000,00
CEMED 2.090 2.090.000,00
. El Carmelo 0 -
TOTAL MES 12.120

12.120.000,00

Septiembre 30 de 2012.

Padre MARCELINO HUDGSON REEVES

C.C. No. 18.000.586 de San Andrés, Isla
Rep. Legal ABBA Love & Health Social Foundation
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Sefores
Secretaria de Educacion
San Andrés, Isla

Informe Suministro de Alimentacion Escolar en el marco del Convenio 038 de 2012, cuyo objeto es: EL
DEPARTAMENTO, EL OPERADOR vy las demas personas que se adhieran al presente convenio, convienen en
aunar esfuerzos para brindar complementacion alimentaria y desarrollar acciones formativas y de promocién de
estilo de vida saludables, que contribuyan a mantener y mejorar el estado nutricional, incrementar la matricula, la
asistencia regular y el desarrollo cognitivo de los nifios, nifas y jovenes matriculados en instituciones educativas
oficiales de EL DEPARTAMENTO. Esta union de esfuerzos se realiza en desarrollo del Programa de Alimentacion

Escolar — PAE adelantado por EL DEPARTAMENTO

Mediante el Servicio de Almuerzos a las Instituciones Educativas Oficiales de San Andrés, Isla durante el Mes

de Septiembre de 2.012:

o . Cantidad Valor Valor Mes
Institucion Educativa Concepto Mes Unitario s
De la Sagrada Familia 1.615 4.037.500,00
Brooks Hill Bilingual School 2.679 6.697.500,00
Rancho sede principal 1.102 2.755.000,00
Sede Phillip Beakman Almuerzos 1.102| 2500 2.755.000,00
Sede Ruben Dario 1.044 2.610.000,00
Instituto Bolivariano 1800 4.500.000,00
Sede El Esfuerzo 2.000 5.000.000,00
TOTAL MES 11.342 28.355.000,00

Septiembre 30 de 2012,

4

Padre MARCELINO HUDGSON REEVES

C.C. No. 18.000.586 de San Andrés, Isla
Rep. Legal ABBA Love & Health Social Foundation
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Senores
Secretaria de Educacion
San Andrés, Isla

Informe Suministro de Alimentacién Escolar

Mediante el Servicio de Refrigerios a las Instituciones Educativas Oficiales de San Andrés, Isla durante el Mes

de Octubre de 2.012:

Octubre 31 de 2012.

en el marco del Convenio 038 de 2012, cuyo objeto es: EL
DEPARTAMENTO, EL OPERADOR vy las demas personas que se adhieran al presente convenio, convienen en
aunar esfuerzos para brindar complementacién alimentaria y desarrollar acciones formativas y de promocion de
estilo de vida saludables, que contribuyan a mantener y mejorar el estado nutricional, incrementar la matricula, la
| asistencia regular y el desarrollo cognitivo de los nifios, nifias y jovenes matriculados en instituciones educativas
| oficiales de EL DEPARTAMENTO. Esta union de esfuerzos se realiza en desarrollo del Programa de Alimentacion
Escolar — PAE adelantado por EL DEPARTAMENTO.

o . Cantidad Valor Valor Mes

Institucién Educativa Concepto Mes Unitario N
De la Sagrada Familia 450 450.000,00
Brooks Hill Bilingual School 3.072 3.072.000,00
Rancho sede principal 1600 1.600.000,00
Sede Phillip Beakman 800 800.000,00
Sede Ruben Dario Refrigerios 700 (1000 700.000,00
Departamental Natania 1.280 1.280.000,00
Bautista Central 646 646.000,00
CEMED 1.760 1.760.000,00
El Carmelo 0 -
TOTAL MES 10.308

10.308.000,00
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Padre MARCELINO HUDGSON REEVES

C.C. No. 18.000.586 de San Andrés, Isla
Rep. Legal ABBA Love & Health Social Foundation
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Sefores
Secretaria de Educacion
San Andrés, Isla

Informe Suministro de Alimentacion Escolar en el marco del Convenio 038 de 2012, cuyo objeto es: EL
DEPARTAMENTO, EL OPERADOR y las demas personas que se adhieran al presente convenio, convienen en
aunar esfuerzos para brindar complementacion alimentaria y desarrollar acciones formativas y de promocion de
estilo de vida saludables, que contribuyan a mantener y mejorar el estado nutricional, incrementar la matricula, la
asistencia regular y el desarrollo cognitivo de los nifios, nifias y jovenes matriculados en instituciones educativas
oficiales de EL DEPARTAMENTO. Esta union de esfuerzos se realiza en desarrollo del Programa de Alimentacion

Escolar — PAE adelantado por EL DEPARTAMENTO.:

Mediante el Servicio de Almuerzos a las Instituciones Educativas Oficiales de San Andrés, Isla durante el Mes

de Octubre de 2.012:

L . Cantidad Valor Valor Mes
Institucion Educativa Concepto Mes Unitario s
De la Sagrada Familia 1.275 3.187.500,00
Brooks Hill Bilingual School 2.256 5.640.000,00
Rancho sede principal 870 2.175.000,00
Sede Phillip Beakman Almuerzos 928 | 2500 2.320.000,00
Sede Ruben Dario 754 1.885.000,00
Instituto Bolivariano 1.530 3.825.000,00
Sede El Esfuerzo 1.700 4.250.000,00
TOTAL MES 9.313 23.282.500,00

Octubre 30 de 2012.

Lo

Padre MARCELINO HUDGSON REEVES

C.C. No. 18.000.586 de San Andrés, Isla
Rep. Legal ABBA Love & Health Social Foundation
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Secretaria de Educacion
San Andrés, Isla

Informe Suministro de Alimentacién Escolar en el marco del Convenio 038 de 2012, cuyo objeto es: EL
DEPARTAMENTO, EL OPERADOR y las demas personas que se adhieran al presente convenio, convienen en
aunar esfuerzos para brindar complementacion alimentaria y desarrollar acciones formativas y de promocion de
estilo de vida saludables, que contribuyan a mantener y mejorar el estado nutricional, incrementar la matricula, la
asistencia regular y el desarrollo cognitivo de los nifios, nifias y jovenes matriculados en instituciones educativas
oficiales de EL DEPARTAMENTO. Esta union de esfuerzos se realiza en desarrollo del Programa de Alimentacion
Escolar — PAE adelantado por EL DEPARTAMENTO.:

Mediante el Servicio de Refrigerios a las Instituciones Educativas Oficiales de San Andrés, Isla durante el Mes
de Noviembre de 2.012:

L . Cantidad Valor Valor Mes
Institucién Educativa Concepto Mes Unitario s
De la Sagrada Familia 270 270.000,00
Brooks Hill Bilingual School 2.304 2.304.000,00
Rancho sede principal 1500 1.500.000,00
Sede Phillip Beakman 750 750.000,00
Sede Ruben Dario Refrigerios 7501|1000 750.000,00
Departamental Natania 1.200 1.200.000,00
Bautista Central 532 532.000,00
CEMED 1.650 1.650.000,00
El Carmelo 0 -
TOTAL MES 8.956 8.956.000,00

Noviembre 30 de 2012.

Padre MARCELINO TUDGSON REEVES

C.C. No. 18.000.586 de San Andrés, Isla
Rep. Legal ABBA Love & Health Social Foundation
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Sefores
Secretaria de Educacion
San Andrés, Isla

Informe Suministro de Alimentacion Escolar

Escolar — PAE adelantado por EL DEPARTAMENTO.:

de Noviembre de 2.012:

en el marco del Convenio 038 de 2012, cuyo objeto es: EL
DEPARTAMENTO, EL OPERADOR vy las demas personas que se adhieran al presente convenio, convienen en
aunar esfuerzos para brindar complementacion alimentaria y desarrollar acciones formativas y de promocién de
estilo de vida saludables, que contribuyan a mantener y mejorar el estado nutricional, incrementar la matricula, la
asistencia regular y el desarrollo cognitivo de los nifios, nifias y jovenes matriculados en instituciones educativas
oficiales de EL DEPARTAMENTO. Esta union de esfuerzos se realiza en desarrollo del Programa de Alimentacion

Mediante el Servicio de Almuerzos a las Instituciones Educativas Oficiales de San Andrés, Isla durante el Mes

. Instituto Bolivariano

L . Cantidad Valor Valor Mes
Institucion Educativa Concepto Mes Unitario N

De la Sagrada Familia 765 1.912.500,00
Brooks Hill Bilingual School 1.645 4.112.500,00
Rancho sede principal 870 2.175.000,00
Sede Phillip Beakman Almuerzos 870 | 2500 2.175.000,00
Sede Ruben Dario 870 2.175.000,00

1.130 2.825.000,00
Sede El Esfuerzo 1.500 3.750.000,00
TOTAL MES 7.650 19.125.000,00

Noviembre 30 de 2012.
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Padre M:ARCELINO HUDGSON REEVES
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C.C. No. 18.000.586 de San Andrés, Isla
Rep. Lega!l ABBA Love & Health Social Foundation







Sefiores
Secretaria de Educacion
San Andrés, Isla

Informe Suministro de Alimentacion Escolar en el marco del Convenio 038 de 2012, cuyo objeto
es: EL DEPARTAMENTO, EL OPERADOR vy las demas personas que se adhieran al presente
convenio, convienen en aunar esfuerzos para brindar complementacién alimentaria y desarrollar
acciones formativas y de promocion de estilo de vida saludables, que contribuyan a mantener vy
mejorar el estado nutricional, incrementar la matricula, la asistencia regular y el desarrollo cognitivo
de los nifos, nifas y jovenes matriculados en instituciones educativas oficiales de EL
DEPARTAMENTO. Esta unioén de esfuerzos se realiza en desarrollo del Programa de Alimentacion
Escolar — PAE adelantado por EL DEPARTAMENTO.

Mediante el Servicio de Refrigerios a las Instituciones Educativas Oficiales de San Andrés, Isla
durante los Meses de Julio a Noviembre de 2.012 por la suma de Cincuenta y cuatro millones,
doscientos cuarenta y ocho mil ($54.248.000) pesos, MCTE, asi:

(@]
. - s o
Institucion 3 | Valor Mes | Valor Mes | Valor Mes | Valor Mes Valgr Mes
Educativa 3 Noviembre
o Julio Agosto | Septiembre | Octubre
De la Sagrada Familia 360.000 570.000 540.000 450.000 270.000
Brooks Hill Bilingual 2.400.000| 4.032.000| 3.648.000| 3.072.000 2.304.000
School §
Rancho = | 4.000.000] 3.750.000| 3.600.000| 3.100.000 3.000.000
©
Bepa“ame”ta' @ 1.120.000| 1.600.000| 1.520.000| 1.280.000 1.200.000
atania >
Bautista Central @ 532000 760.000 722.000 646.000 532.000
CEMED 700.000| 2.200.000| 2.090.000| 1.760.000 1.650.000
El Carmelo 840.000 0 0 0 0
TOTAL MES 9.952.000 | 12.912.000 | 12.120.000 | 10.308.000 8.956.000
TOTAL INVERSION EN REFRIGERIOS Afio 2.012 54.248.000,00

Diciembre 7 de 2012.

y 7

A

Padre MARCELINO HUDGSON REEVES

C.C. No. 18.000.586 de San Andrés, Isla
Rep. Legal ABBA Love & Health Social Foundation
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Sefores
Secretaria de Educacion
San Andrés, Isla

Informe Suministro de Alimentacion Escolar en el marco del Convenio 038 de 2012, cuyo objeto
es: EL DEPARTAMENTO, EL OPERADOR vy las demas personas que se adhieran al presente
convenio, convienen en aunar esfuerzos para brindar complementacion alimentaria y desarrollar
acciones formativas y de promocion de estilo de vida saludables, que contribuyan a mantener y
mejorar el estado nutricional, incrementar la matricula, la asistencia regular y el desarrollo cognitivo
de los niflos, nifas y jovenes matriculados en instituciones educativas oficiales de EL
DEPARTAMENTO. Esta union de esfuerzos se realiza en desarrollo del Programa de Alimentacion
Escolar — PAE adelantado por EL DEPARTAMENTO.

Mediante el Servicio de Almuerzos a las Instituciones Educativas Oficiales de San Andrés, Isla
durante los Meses de Julio a Noviembre de 2.012 por la suma de Ciento diecinueve millones,
setecientos noventa y dos mil, quinientos($119.792.500)pesos, MCTE, asi:

')
o
Institucion 3 Valor Mes | Valor Mes | Valor Mes | Valor Mes Valc_>r Mes
. o Noviembre
Educativa g
S Julio Agosto |Septiembre| Octubre
De la Sagrada Familia 1.912.500| 4.037.500| 4.037.500| 3.187.500 1.192.500
Brooks Hill Bilingual| » | 4 997500| 6.817.500| 6.697.500| 5.640.000 4112500
School 3
Rancho % 6.960.000( 7.830.000 8.120.000| 6.380.000 6.525.000
Bolivariano  Sede| @ | 4 500000| 4.725.000| 4.500.000| 3.825.000 2.825.000
Principal
Sede El Esfuerzo 5.000.000| 5.250.000 5.000.000| 4.250.000 3.750.000
TOTAL MES 20.370.000 | 28.660.000 | 28.355.000( 23.282.500 18.405.000
TOTAL INVERSION EN ALMUERZOS Afio 2.012 $119.792.500

Diciembre 7 de 2012.
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C.C. No. 18.000.586 de San Andrés, Isla
Rep. Legal ABBA Love & Health Social Foundation
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Sefiores
Secretaria de Educacion
San Andrés, Isla

Informe Suministro de Alimentaciéon Escolar en el marco del Convenio 038 de 2012, cuyo
objeto es: EL DEPARTAMENTO, EL OPERADOR y las demas personas que se adhieran al
presente convenio, convienen en aunar esfuerzos para brindar complementacion alimentaria y
desarrollar acciones formativas y de promocién de estilo de vida saludables, que contribuyan a
mantener y mejorar el estado nutricional, incrementar la matricula, la asistencia regular y el
desarrollo cognitivo de los nifios, nifias y jévenes matriculados en instituciones educativas
oficiales de EL DEPARTAMENTO. Esta unién de esfuerzos se realiza en desarrollo del Programa
de Alimentacion Escolar — PAE adelantado por EL DEPARTAMENTO, asi

Mediante el Servicio de Refrigerios y Almuerzos a las Instituciones Educativas Oficiales de San
Andrés, Isla durante los Meses de Julio a Noviembre de 2.012 Presentamos el valor total del
Servicio Prestado consolidado por la suma de Ciento Ochenta y nueve millones, cuarenta Mil
quinientos Pesos M.L ($189.040.500.00).

1 [Servicio de Almuerzos | 119.792.500,00

2 | Servicio de Refrigerios 54.248.000,00

3 |[Dotacion de menaje 15.000.000,00
TOTAL EJECUTADO CONVENIO 038 DE 2012 189.040.500,00

Diciembre 7 de 2012.
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Padre MARCELINO HUDGSON REEVES

C.C. No. 18.000.586 de San Andrés, Isla
Rep. Legal ABBA Love & Health Social Foundation.
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Departamento Archipiglago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina

\(Rxmw\)u Je %iooyma 5wj’fwm
Nit: 892.400.038-2

DESPACHO SECRETAR(A DE EDUCACION
LA SUSCRITA SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL
S CERTIFICA QUE:

Durante los dias habiles comprendidos entre el 5 de septiembre y 5 de octubre del aflo en

curso, se recibié a satisfaccion, tal como aparece certificado por los Establecimientos Educativos

. beneficiarios, los servicios prestados por la FUNDACION ABBA o Reverendo Padre Marcelino

Hudgson, en desarrolio del Convenio N0.038 de 2.012 cuyo objeto es EL DEPARTAMENTO, EL

| OPERADOR vy las demds personas que se adhieran al presente convenio, convienen en aunar

| esfuerzos para brindar complementacion alimentarfa y desarrollar acciones formativas y de

promocion de estilo de vida saludables, que contribuyan a mantenery mejorar el estado nutricional,

.incrementér la matricula, la asistencia regulary el desarrollo cognitivo de los nifios, nifias y jévenes

matriculados en instituciones educativas oficiales de EL DEPARTAMENTO. Esta unién de esfuerzos se

realiza en desarrollo del Programa de Alimentacidon Escolar — PAE adelantado por EL
DEPARTAMENTO, en las cantidades y valores que se detallan:

CINCUENTA Y TRES MILLONES, CIENTO VEINTISIETE MIL, OCHOCIENTOS NOVENTA Y UN PESOS,
~ ($53.127.891,=) MCTE.

Dado en San Andrés, Isla, a los nueve (9) dias del mes de octubre de 2.012.
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GOBERNACION
Departamento Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina
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Nit: 892.400.038-2

DESPACHO SECRETARIA DE EDUCACION

LA SUSCRITA SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL

CERTIFICA QUE:

Durante los dias habiles comprendidos entre el 16 de octubre y 23 de noviembre del afio en
curso, se recibio a satisfaccion, tal como aparece certificado por los Establecimientos Educativos
beneficiarios, los servicios prestados por la FUNDACION ABBA o Reverendo Padre Marcelino
Hudgson, en desarrollo del Convenio No.038 de 2.012 cuyo objeto es EL DEPARTAMENTO, EL
OPERADOR vy las demas personas que se adhieran al presente convenio, convienen en aunar
esfuerzos para brindar complementacion alimentaria y desarrollar acciones formativas y de
promocion de estilo de vida saludables, que contribuyan a mantener y mejorar el estado nutricional,
incrementar la matricula, la asistencia regular y el desarrollo cognitivo de los nifios, nifias y jovenes
matriculados en instituciones educativas oficiales de EL DEPARTAMENTO. Esta union de esfuerzos se
realiza en desarrollo del Programa de Alimentacion Escolar — PAE adelantado por EL
DEPARTAMENTO, en las cantidades y valores que se detallan:

VEINTINUEVE MILLONES, SEISCIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL, OCHOCIENTOS VEINTICUATRO
PESOS, ($29.656.824,=) MCTE.

Dado en San Andrés, Isla, a los diez (10) dias del mes de diciembre de 2.012.

7 —/ i
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Secretartaf de Educacién
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FUNDACION ABBA “ LOVE & HEALTH SOCIAL FOUNDATION"
NIT 900381219-4

ACTA DE ENTREGA DE DOTACION RESTAURANTES ESCOLARES

n Agosto de 2012

 institucion Educativa | Mesas | Sillas|Ventiladores | Firma Recibido |
Antonia Santos Sede Phillp 6 48 4 / Z !

Beackman e ‘\}W e
. Coleglo Sagrada Familia 6 48 4

//4///)' |

Teames s TR A

| LI s O g@v f@*;(
Bolivariano sede El 3 7 24 4 ,L,, _
OTAL AL 20 | 180 18







“FUNDACION ABBA “LOVE AND HEALT SOCIAL FOUNDATION”

NIT. 900381219-4

ACTA DE ENTREGA

Siendo las 3.30 Pm del dia 05 de Diciembre de 2012,s e reunieron las partes asi; FUNDACION
ABBA, a través de su Representante legal. Padre MARCELINO HUDGSON REEVES Y LA Rectora de la
Institucion Educativa Antonia Santos el Rancho, con el propdsito de Entregar y Recibir dotacién y
menaje en el Marco del Convenio de Asociacion No.038 de 2012, formado entre la FUNDACION
ABBA y el Departamento de San Andrés, en las siguientes cantidades:

fiem DENOMINACION 'DESCRIPCION GENERAL UNIDAD DE CANTIDAD
TECNICA DEL BIEN ' MEDIDA

Portacomida estilo palangana

3 Porta comida para grueso resls.tente 3 a 4 puestos Unidad 400
restaurante escolar 0 compartimentos con tapa.

Didmetro igual 0 mayor a 19.cm
Vasos Plisticos Vasos Plasticos Unidad 400
Cublertos de Aluminio Tenedores, cuchll‘los y cuchara juegos 400
de aluminio

X /gﬁ’/&/’ / Ll -
PADRE. Marcelino Hudson Reeves™ ' Licenciada: rock Livingston
FUNDACION ABB Rectora Arftonia Santos







Fecha de suscripcion:
Fecha de aprobacion péliza:
Operador:

Objeto:

Valor del Convenio

Fecha de Inicio:
Plazo de Ejecucion:

Vigilancia:

Entidad Aseguradora:

Pélizas:

Concepto:

- formativas v de promacidnde estila de ido ool oLl

REPUBLICA DE COLOMBIA
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DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA
CATALINA

ACTA DE INICIO

CONVENIO No.038 de 2.012

Junio 29 de 2.012
Julio 5 de 2.012
Rvdo. MARCELINO HUDGSON REEVES

EL DEPARTAMENTO, EL OPERADOR y las
demas personas que se adhieran al presente convenio,
convienen en aunar esfuerzos para brindar
complementacion alimentaria y desarrollar acciones
formativas y de promocién de estilo de vida saludables,
que contribuyan a mantener y mejorar el estado
nutricional, incrementar la matricula, la asistencia
regular y el desarrollo cognitivo de los nifios, nifias y
Jovenes matriculados en instituciones educativas
oficiales de EL DEPARTAMENTO. Esta unién de
esfuerzos se realiza en desarrollo del Programa de
Alimentacién Escolar — PAE adelantado por EL
DEPARTAMENTO

Doscientos doce millones, quinientos once mil,
quinientos sesenta y siete pesos ($212.511.567,=)
MCTE.

Julio 5 de 2.012
Noventa y tres (93) dias habiles.

Secretaria de Educacion-y el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar.

SEGUROS DEL ESTADO, S.A.

No.75-44-101039057 de julio 3 de 2.012
No. 75-44—101010707 de Julio 3 de 2.012

A los cinco (5) dias del mes de Julio de 2.012, se
reunieron, la doctora EDELMIRA ARCHBOLD
HAWKINS, Secretaria de Educacion, a nombre de la
Gobernaciéon del Departamento de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina; y el Reverendo
MARCELINO HUGSON REEVES, operador, con el
objeto de dar inicio a la ejecuciéon del Convenio No.
038 de 2.012, cuyo objeto es EL
DEPARTAMENTO, EL. OPERADOR vy las demas
personas que se adhieran al presente convenio,
convienen en aunar esfuerzos para brindar
complementacién alimentaria y desarrollar acciones



REPUBLICA DE COLOMBIA

que contribuyan a mantener y mejorar el estado
nutricional, incrementar la matricula, la asistencia
regular y el desarrollo cognitivo de los nifios, nifias y
jovenes matriculados en instituciones educativas
oficiales de EL DEPARTAMENTO. Esta union de
esfuerzos se realiza en desarrollo del Programa de
Alimentacion Escolar — PAE adelantado por EL
DEPARTAMENTO

asi:

SUMINISTRO DE QUINIENTOS OCHENTA Y
NUEVE (589) ALMUERZOS Y SEISCIENTOS
CUARENTA Y OCHO (648) REFRIGERIOS
ESCOLARES, diarios y la Dotaciéon y menaje de
cuatro (4) instituciones educativas oficiales.

Fecha de Elaboracion del ACTA DE INICIO:; Julio 5 de 2.012.

Firman a continuacion los que en ella intervinieron:

- - = _//"“
) LMIRA ARGHBOLD HAWKINS

Secretaria de Educacion
En representacion el Departamento

Lo L P

Reverendo MARCELINO HUDGSON REEVES
CC. 18.000.586 S.A.IL
Operador




DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN. IANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA

COMPROBANTE DE
INGRESO

7 28

SAN ANDRES, 1514 25 SEPTIEMBRE 2.012

SIRVASE: DAR DE INGRESO, LOS SIGUIENTES ELEMENTOS ADQUIRIDOS MEDIANTE EL CONVENIO No. D38/2.012
CELEBRADO CON LA FUNDACION “ABBA", LOOVE AND HEALTH SOGIAL FOUNDATION®

Clasificacion Nombre y Especificaciores de los Elementos Cantidad |Valor Unitario  |Valor Total

511100 GASTOS GEMERALES

S11114 MESA RECTANGULAR 8 PUESTOS BASTIDOS METALICO DE

511114 TAS PLEGABLES 1.586474 20 281 000.00 5,620,000.00

511114 SILLAS PLASTICAS MULTIUSOS 40X 45480 160 36 ,000.00 & ,080,000.00

511114 CUBIERTOS DE ALUMINID 400 1,855.00 742 ,000.00

511114 VENTILADORES 18 79,000.00 1,264 000.00

511114 VASOS PLASTICOS 400 580.00 254 000.00
PORTACOMIDAS 400 2,575.00 1,030,000.00

15,000 ,000.00

50N QUINCE MILLONES DE PESOS MCTE

RESUMEN

511114 MATERIALES Y SUMINISTROS 15,000 000.00

W
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GOBERNACION
Departamento Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina

g{eow?a de %mﬁma g\wju/aniw,

NIT: 892400038-2

RESOLUCION NUMERO 0 0 3 7 2 0
¢ o5 JuL 1812

“Por medio de lacual seaprueba una garantia Unica”

LA SUSCRITA JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURiDICA, DEL DEPARTAMENTO
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA, en uso de sus
facultades legales y en especial las contenidas en la Ley 1150 de 2.007, Articulo 5.1.11 del
Decreto 734 de 2012 y el numeral 4 del Decreto Departamental 0279 de 2005.

CONSIDERANDO:

Que el articulo 23 de la ley 1150 de 2.007, establece como requisito para la ejecucidn de los convenios
estatales la aprobacion de la garantia de las obligaciones surgidas del contrato celebrado.

Que revisada la Pdliza identificada con el NO. 75-44-101039057, de fecha julio 3 de 2012,
expedida por la Compafiia de Seguros del Estado S.A., constituida por el convenido ABBA, LOVE AND
HEALTH SOCIAL FOUNDATION, Representada legalmente por Reverendo Padre MARCELINO
HUDGSON REEVES, segln convenio N°. 038 del 2012, se observa que en cuanto a las solemnidades
relativas al tomador, otorgacion a favor de la entidad territorial y suscrita por el expedidor, cumple con
dichas exigencias y que cubre los siguientes amparos:

1. DE CUMPLIMIENTO: Equivalente al 10% del valor total del convenio, por el termino de
duracion del convenio vy cuatro (4) meses mas, con una vigencia inicial desde el 03-07-2.012
hasta el 15-03-2013.

2. DE CALIDAD DEL SERVICIO: Equivalente al 50% del valor total del convenio, por el término
de duracion del convenio, con una vigencia inicial desde el 03-07-2.012 hasta el 15-11-2012.

3. DEPAGO DE SALRIOS Y PRESTACIONES SOCIALES: Equivalente al 5% del valor total
del convenio, por el termino de duracion del convenio vy tres (3) afios mds, con una vigencia
inicial desde el 03-07-2.012 hasta el 15-11-2015.

4, DE BUEN MANEJO E IVERSION DEL ANTICIPO: Equivalente al 100% del valor total del
anticipo, por el término de duracién del convenio y cuatro (4) meses mas, con una vigencia
inicial desde el 03-07-2.012 hasta el 15-03-2013.

Que revisada la Pdliza identificada con el N°. 75-40-101010707, de fecha julio 3 de 2012, expedida
por la Compafia de Seguros del Estado S.A., constituida por el convenido ABBA, LOVE AND HEALTH
SOCIAL FOUNDATION, Representada legalmente por Reverendo Padre MARCELINO HUDGSON
REEVES.
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5. DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: Equivalente al 10% del valor total
del convenio, por el término de duracion del convenio vy cuatro (4) meses mas, con una
vigencia inicial desde el 03-07-2.012 hasta el 15-03-2013.

Que en dichas polizas se describe puntualmente el objeto y amparo del seguro, vigencia en los términos
de duracion que establece el convenio, los anexos de condiciones generales y particulares, que acreditan
su eficacia juridica.

Que por haber sido expedida de acuerdo con la naturaleza y cuantia del contrato y conforme a las
regulaciones del Articulo 5.1.11 del Decreto 734 de 2012, es procedente impartirle la aprobacion

RESUELVE
PRIMERO: Apruébese las Pdlizas identificadas con los nimeros 75-44-101039057 vy 75-40-
101010707 de fecha julioc 3 de 2012, expedida porla Compafia de Seguros del Estado S.A.,  de
conformidad con la parte motiva de la presente resolucion.

SEGUNDO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en San Andrés, Isla, alos g5 JuL 201

Jefe Oficina Asesora Juridica SuUs FORBES

Proyectd: Fernando Mejia-Juridica.
Reviso: \| 4o
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! : POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL .
r -
- SEGUROS -
DEL ENTIDAD ESTATAL /

- . ESTRDO'S.A »

Ciudpghd By R 98-6 Sucursal | Cod. Sucursal No.Péliza Anexo
- p] : CARTRGHA | 75-44-101039057 o

il A 5 L —— - 2 A+ Loirf o =L A NG P —— | T—

- Fechd Expedicién Vigencia Desde A las ‘ Vigencia Hasta . Alas Tipo de Movimiento

Dia Mes Afo Dia Mes ARo Horas | Dia . Mes Ano Horas
(@] o3 | o7 | 2002 | o3 | o7 | o1z 00:00 | 15 | 11 | 2015 | 00:00 | EMISION ORIGINAL
- DATOS DEL TOMADOR / GARANTIZADO

| Nombre o Razon Social ABBA LOVE AND HEALTH SOCIAL FOUNDATION ldentificacién : 900.381.219-4

t 2 = 0 —
- Direccion : BARRIO LA LOMA LA Y | Ciudad : SAN ANDRES (1). SAN ANDRES Teléfono : 5133061
- DATOS DEL ASEGURADO / BENEFICIARIO
- Asegurado / Beneficiario : DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES PROVIDENGIA Y SANTA CATALINA Identificacién : 892 400 038-2
- Direccion : AV FCO NEWBALL GOBERNACION DE SAN ANDRES Cuudad SAN ANDRES (1), SAN ANDRES Teléfono : 5130801
- ADICIONAL INSTITUTO COLOMBIANG DE BIENESTAR FAMILIAR - ICBF -
- ) ORJETO DEL SEGURO

AMPARQS

VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA ,f"/éUMA ASEG/ACTUAL

MNES SOCIALES E TNDEMN
N DEL ANTICIPO

VACIONES - ' B - B ) o

Valor Prima Neta Gastos Expedicion IVA Total a Pagar \ Valor Asegurado Total | Fecha Limite de Pago
$***"620,941.00 $*1+7,000.00 | §Amresg g s “'627,941.00 | §**244,388.302.05 | / ! |
INTERMEDIARIO DISTRIBUCION COASEGURO
{ NOMBRE CLAVE . DE PART. NCGMBRE COMPARNIA % PART VALOR ASEGURADO
R CASTRO 40738 100,00

QUEDA EXF’RESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGAC!ONES DE SEGUROS DEL ESTADO S A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)
GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

Qi
ml
xl

Para efectos de notificaciones la direccién de Seguros del Estado S.A. es Carrera 8 No 34-62 Piso 8 - Telefono: 6601144 - CARTAGENA

REFERENCIA

PAGO:

1101310179056-5
a1 Tnn0 : )

t. 860.350.626-1

— g — H A 13101790565 (3900) 000000627941
Scour 0 :
g E
—
— s 2
75-44-101039047 K
L “FTRMA AUTORIZADA: Manuel Sarmiento - Gerente de Fianzas FIRMA TOMADO! g_
Usted puede consultar esta pohiza en www.segurosdelestado.com Oficina Principal: Cra. 11 No. 90-20 Bogota D.C. Telefono: 2186977 ANDRESPOLO E
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ESTADO S.A.
NIT 860.009.578-6

POLIZA UNICA DE SEGUROS DE CUMPLIMIENTO
FAVOR DE ENTIDADES ESTATALES
75 441 o0 39 09 Ajustada a los Decretos 4828 de 2008 y 2493 de 2009

1. AMPAROS

SEGUROS DEL ESTADO S.A., QUE EN ADELANTE SE
DENOMINARA SEGURESTADO OTORGA A LA ENTIDAD
ESTATAL ASEGURADA, HASTA EL MONTO DEL VALOR
ASEGURADO PACTADO, LOS AMPAROS MENCIONADOS
EN LA CARATULA DE LA PRESENTE POLIZA, CUBRIENDO
CON ELLOS, SIEMPRE LOS PERJUICIOS DIRECTOS QUE
CON SUJECION A LA DEFINICION DE LAS CONDICIONES
ADELANTE INDICADAS, LLEGARE A CAUSAR EL GARAN-
TIZADO POR LOS INCUMPLIMIENTOS QUE, ATRIBUIBLES
A SU ACCION U OMISION, PRODUJERE.

LOS AMPAROS QUE SE OTORGAN EN ESTA POLIZA SERAN
INDEPENDIENTES UNOS DE OTROS RESPECTO DE SUS
RIESGOS Y DE SUS VALORES ASEGURADOS. LAENTIDAD
ESTATAL ASEGURADA, NO PODRA RECLAMAR EL VALOR
ASEGURADO DE UN AMPARO PRETENDIENDO LA INDEM-
NIZACION DE OTROS QUE, NO SON ACUMULABLES Y SON
EXCLUYENTES ENTRE Si, SEGUN LAS DEFINICIONES QUE
A CONTINUACION SE INDICAN:

1.1 AMPARO DE SERIEDAD DE LA OFERTA

EL AMPARO DE SERIEDAD DE LA OFERTA, CUBRE A LA
ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, POR LOS PERJUICIOS
QUE CAUSE EL INCUMPLIMIENTO IMPUTABLE AL PROPO-
NENTE GARANTIZADO, MATERIALIZADO EN LOS SIGUIEN-
TES EVENTOS:

1.1.1 LA NO SUSCRIPCION DEL CONTRATO SIN JUSTA
CAUSA POR PARTE DEL PROPONENTE SELECCIO-
NADO Y GARANTIZADO.-

LA NO AMPLIACION DE LA VIGENCIA DEL AMPARO
DE SERIEDAD DE LA OFERTA, CUANDO EL TERMINO
PREVISTO EN LOS PLIEGOS PARA LA ADJUDICA-
CION O PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO SE
PRORROGUE, SIEMPRE Y CUANDO LA PRORROGA
NO EXCEDA UN PLAZO DE TRES (3) MESES.-

LA FALTA DE OTORGAMIENTO POR PARTE DEL
PROPONENTE SELECCIONADO Y GARANTIZADO,
DE LA GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO DEL
CONTRATO, EXIGIDA POR LA ENTIDAD ESTATAL
ASEGURADA .-

EL RETIRO DE LA OFERTA DESPUES DE VENCIDO
EL TERMINO FIJADO PARA LA PRESENTACION DE
LAS PROPUESTAS.

LA FALTA DE PAGO DE LOS DERECHOS DE PUBLI-
CACION EN EL DIARIO UNICO DE CONTRATACION

1:0.2

PREVISTO COMO UNO DE LOS REQUISITOS DE
LEGALIZACION DEL CONTRATO.

1.2 AMPARO DE BUEN MANEJO Y CORRECTA INVERSION
DEL ANTICIPO.

EL AMPARO DE BUEN MANEJO Y CORRECTA INVERSION
DEL ANTICIPO CUBRE A LA ENTIDAD ESTATAL ASEGU-
RADA, POR LOS PERJUICIOS QUE SE LE LLEGUEN A
CAUSAR, CON OCASION DE (I) LA NO INVERSION, (Il) O EL
USO INDEBIDO Y (lll) O LAAPROPIACION INDEBIDA QUE EL
CONTRATISTA GARANTIZADO, REALICE DE LOS DINEROS
O BIENES QUE SE LE HAYAN ENTREGADO EN CALIDAD DE
ANTICIPO PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO. CUANDO
SE TRATE DE BIENES DISTINTOS DE DINERO, ENTREGA-
DOS COMO ANTICIPO, ESTOS DEBERAN HABERSE TASADO
PREVIAMENTE EN MONEDA LEGAL COLOMBIANA EN EL
CONTRATO GARANTIZADO.

1.3 AMPARO DE DEVOLUCION DE PAGOS ANTICIPADOS

EL AMPARO DE DEVOLUCION DEL PAGO ANTICIPADO
CUBRE A LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, POR LOS
PERJUICIOS QUE SE LE CAUSEN POR LA NO DEVOLUCION
TOTAL O PARCIAL, DEL CONTRATISTA GARANTIZADO, DE
LOS DINEROS QUE LE FUERON ENTREGADOS A TiTULO
DE PAGO ANTICIPADO, CUANDO A ELLO HUBIERE LUGAR.
CUANDO SE TRATE DE BIENES, DISTINTOS AL DINERO, EN-
TREGADOS COMO PAGO ANTICIPADO, ESTOS DEBERAN
HABERSE TASADO PREVIAMENTE EN MONEDA LEGAL
COLOMBIANA EN EL CONTRATO GARANTIZADO.

PARA EFECTO DE LOS AMPAROS PREVISTOS EN LOS
NUMERALES 1.2 Y 1.3, DE ESTA CONDICION, SALVO ACEP-
TACION EXPRESA Y PREVIA DE SEGURESTADO, NO SE
CUBRIRAN ANTICIPOS O PAGOS ANTICIPADOS ENTREGA-
DOS AL GARANTIZADO, EN DINERO EN EFECTIVO O EN
TiTULOS VALORES DIFERENTES AL CHEQUE.

1.4 AMPARO DE CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

EL AMPARO DE CUMPLIMIENTO, CUBREA LA ENTIDAD ES-
TATALASEGURADA, POR LOS PERJUICIOS DIRECTOS QUE
LE OCASIONE EL INCUMPLIMIENTO TOTAL O PARCIAL DE
LAS OBLIGACIONES CONTRAIDAS POR EL GARANTIZADO,
POR LA FIRMA DEL CONTRATO, ASi COMO POR SU CUMPLI-
MIENTO TARDIO O DEFECTUOSO, CUANDO ELLOS SEAN
IMPUTABLES AL CONTRATISTA GARANTIZADO.- ESTE

/
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modificacion de la péliza, en donde exprese su conocimiento y
autorizacion respecto de tas modificaciones convenidas entre
el contratista GARANTIZADO y LA ENTIDAD ESTATAL ASE-
GURADA.

9. SUBROGACION.

En virtud del pago de la indemnizacion, que realice SEGURES-
TADQO, y de conformidad con precisos preceptos legales, esta
ultima se subroga hasta la concurrencia de su importe, en
todos los derechos que LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA
adquiera contra el contratista GARANTIZADO responsable del
siniestro.

10. NOTIFICACION A MODIFICACIONES EN EL ESTADO DE
RIESGO

En el evento que se introduzcan cambios a los términos del
contrato garantizado, éstas deberan ser notificadas por parte del
GARANTIZADO de la poliza a SEGURESTADO, con el envio
del documento donde consten tales modificaciones debidamente
suscrito por las partes, para que se expida el certificado corres-
pondiente, en caso de aceptar los términos del nuevo riesgo.

11. CLAUSULA DE GARANTIAS

SEGURESTADO otorga el presente seguro bajo las siguientes
garantias, aceptadas por el contratista GARANTIZADO y por
LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA:

a.Que SEGURESTADO tendra plena facultad y derecho de
ejercer la vigitancia sobre el contratista GARANTIZADO en
la ejecucion del contrato GARANTIZADO, para lo cual LA
ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA le prestara la colaboracion
necesaria, facilitandole las autorizaciones e inspecciones a
que haya lugar.

b.Que LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA ejercera estricto
control sobre el desarrollo del contrato garantizado y sobre el
manejo de los fondos y bienes correspondientes, a través de
interventorias directas o legalmente contratadas por ella.

c. Que LAENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, verificara durante

12. NO CANCELACION DE LA POLIZA POR FALTA DE PAGO
DE LA PRIMA E IRREVOCABILIDAD DE ESTE SEGURO.

La presente pdliza no podra ser cancelada, por falta de pago de
la prima ni por revocacién unilateral de las partes en el contrato
de seguros.

13. NATURALEZA DE ESTE SEGURO

La garantia otorgada por esta poliza o sus certificados de mo-
dificacion, no es solidaria, ni incondicional y la exigibilidad de
sus amparos esta supeditada a la ocurrencia del siniestro y su
cuantificacion.

14. CLAUSULAS INCOMPATIBLES

En caso de incongruencia entre las condiciones generales o
particulares de la péliza y las clausulas del contrato GARANTIZA-
DO, prevaleceréan las primeras. Si la incongruencia se presenta
entre las condiciones particulares y tas condiciones generales,
prevaleceran las primeras.

15. COEXISTENCIA DE SEGUROS

En caso de existir, al momento del siniestro, otro u otros seguros
de cumplimiento con relacién al mismo contrato GARANTIZADO,
el importe de la indemnizacion a que haya lugar, se distribuira
entre los aseguradores en proporcién a las cuantias de sus
respectivas polizas

16. COASEGURO

En caso de existir coaseguro, esto es la distribucién entre varias
aseguradoras de determinado riesgo, el importe de la indemni-
zacion se distribuira y hara exigible entre los coaseguradores, en
proporcion a las cuantias de sus respectivos coaseguro asumido,
sin que exista solidaridad entre las aseguradoras participantes
y sin exceder de la suma asegurada pactada.

Para constancia de lo expuesto, y en senal de asentimiento y
compromiso con todo lo aqui o se firma en

la vigencia del contrato GARANTIZADO, que el contratista ey 3 agolos dias del mes

GARANTIZADO, se encuentra cumpliendo con sus abligacio- e 7[0 3

nes patronales relativas al sistema integral de seguridad social JUL 012

establecido en las normas legales sobre la materia.
d.Que LAENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, agotara los me-

canismos alternativos de solucion de conflictos pactados por e

las partes en el contrato GARANTIZADO, antes de acudir a SEG =g ADO &

la efectividad de esta péliza. A Suc.ca TAL,EN;:\ U oA
El incumplimiento de estas garantias, dara lugar a la aplicacion (X
de los efectos que la Legislacion Comercial Colombiana, tiene EL CONTRATISTA —
establecidas para tales violaciones. GARANTIZADO EGUROS DEL ESTADO S.A.
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POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE

B RGN CUMPLIMIENTO 5”,7)
. T RCE CONTRATOS
ESTRADO 8.A.
T - \
Ciud MTdS8QAHER-6 | Sucursal | Cod. Sucursal | No.Péliza ——"  Anexo
CART NA [ 9 75 | 75-40-101010707 a
Fecha Expedicion Vigencia Desde ' Alas | Vigencia Hasta | Alas Tipo de Movimiento
Dia Mes Ano Dia Mes Afo | Horas Dia Mes Afo | Horas
| o7 | 2012 0 | o7 | 2022 00:00 \ 15 | o3 | =014 | 00:00 |EMISION ORIGINAL J
DATOS DEL TOMADOR / GARANTIZADO
Nombre o Razon Social ABBA LOVE AND HEALTH SOCIAL FOUNDATICN ‘Identificacién : 900 381 219-4 |
Direccion : BARRIO LA LOMA LAY Ciudad : SAN ANDRES (1). SAN ANDRES Teléfono : 5133061 I
| |
DATOS DEL ASEGURADQ / BENEFICIARIO
Asegurado/ Beneficiario : DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA Identificacion : 892 400 038-2
Direccion : AV FCO NEWBALL GOBERNACION DE SAN ANDRES Ciudad : SAN ANDRES (1), SAN ANDRES | Teléfono : 5130801

ADICIONAL. INSTITUTO COLOMBIANO DE BISNESTAR FAMILIAR - lCBF-_
QRBRJETO DEL SEGURO
s E-RCE-

in a las condicioneg~Generales de la g

v 30-06-2009, que forman parte .ntegrante de la misma y gu

AMPARQS
RIESGO: PRESTACION DE SERVICIOS
AMPAROS VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA SUMA ASEG/ACTUAL
PREDICS LABORES Y OPERACIONES 03/07/3912 15/03/2013 §21,251,156.70
DEDUCIBLE : 10.00 % I L& PERDIDA -

OBSERVACIONES o i S e o )
Valor Prima Neta | Gastos Expedicién | IVA Total a Pagar | Valor Asegurado Total | Fecha Limite de Pago
‘ ; ' |

§ Tk 59.,386.00 $onemeretr000 | g ememerer0 00 g e 5?.386.00 $*7=trm"21,251,156.70 02 [ 0B R 0
INTERMEDIARIO DISTRIBUCION COASEGURO
NOMBRE CLAVE 4 DE PART NOMBRE COMPARIA o PART VALOR ASEGURADO
RICARDO MAURICIO TORRES CASTRO 10758 100.90 |

LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL
CONTRATO Y DARA DERECHO A SEGUROS DEL ESTADO S.A. PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON DCASION DE LA

EXPEDICION DEL CONTRATO.
QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)
GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

Para efectos de notificaciones la direccién de Seguros del Estado S.A. es Carrera 8 No 34-52 Piso 8 - Telefono: 6601144 - CARTAGENA

m “| i “ | REFERENCIA
PAGO:

—_—— e Y SO l 1101310179058-1

SEUUI\U b QIM .. 4151779999 167(BO20)11013101790581 (3900) D0O0I00S938E (96120130703

G

T3 FUTOTOTo7r 07

FIRMA AUTORIZADA: Manuel Sarmiento - Gerente de Fianzas FIRMA TOMA
Usted puede consultar esta poliza en www.segurosdelestado.com Oficina Principal: Cra. 11 No. 90-20 Bogota D.C. Telefono: 2186977 DLF0407588
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) SEGUROS
DEL
ESTADO S.A.

NIT 860.009.578-6

POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL
EXTRACONTRACTUAL PARA CONTRATISTAS DE ENTIDADES ESTATALES
RCE SEGURESTADO ESTATAL

CONDICIONES GENERALES

o 3401010107.0

CLAUSULA PRIMERA
1. AMPAROS

1.1 AMPARO BASICO: PREDIOS, LABORES Y OPERACIONES

SEGUROS DEL ESTADO S.A. QUE EN ADELANTE SE DE-
NOMINARA SEGURESTADO, EN VIRTUD DEL OTORGA-
MIENTO DE LA PRESENTE POLIZA SE OBLIGA A
INDEMNIZAR AL BENEFICIARIO, HASTAEL LiMITE DEL
VALOR ASEGURADO PACTADO, LOS PERJUICIOS PA-
TRIMONIALES (DANO EMERGENTE Y LUCRO CESANTE,
SIN EXCEDER DEL SUBLIMITE DE VALOR ASEGURADO
QUE PARA LUCRO CESANTE SE ESTABLECE EN LA CA-
RATULA) QUE LE CAUSE EL ASEGURADO, CON MOTIVO
DE LA RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL
EN QUE INCURRA DE ACUERDO CON LA LEY COLOM-
BIANA, POR HECHOS OCURRIDOS COMO RESULTADO
DE LA EJECUCION DEL CONTRATO AFIANZADO ESTIPU-
LADO EN ESTA POLIZA Y DURANTE LA VIGENCIA DE LA
MISMA, DE CARACTER ACCIDENTALES, SUBITOS E IM-
PREVISTOS, IMPUTABLES AL ASEGURADO, QUE ORIGI-
NEN LA MUERTE, LESION O MENOSCABO EN LA SALUD
DE LAS PERSONAS Y/O EL DANO O LA DESTRUCCION
DE BIENES Y/O PERJUICIOS ECONOMICOS, INCLUYEN-
DO LUCRO CESANTE, COMO CONSECUENCIA DIRECTA
DE TALES HECHOS.

LA PRESENTE POLIZA TIENE COMO PROPOSITO EL RE-
SARCIMIENTO DE LA VICTIMA, LA CUAL, EN TAL VIR-
TUD, SE CONSTITUYE EN EL BENEFICIARIO DE LA
INDEMNIZACION, SIN PERJUICIO DE LAS PRESTACIO-
NES QUE SE LE RECONOZCAN AL ASEGURADO (INCLU-
YENDO LOS PERJUICIOS EXTRAPATRIMONIALES A QUE
SEA CONDENADO, MEDIANTE SENTENCIA DEBIDAMEN-
TE EJECUTORIADA, HASTA EL SUBLIMITE DE VALOR
ASEGURADO QUE PARA PERJUICIOS EXTRAPATRI-
MONIALES ASUMA EL ASEGURADO, ESTABLECIDOS EN
LA CARATULA).

LA VIiCTIMA TIENE ACCION DIRECTA CONTRA
SEGURESTADO. PARAACREDITAR SU DERECHO ANTE
ELLA, LA VICTIMA EN EJERCICIO DE LA ACCION DIREC-
TA PODRA EN UN SOLO PROCESO JUDICIAL, DEMOS-

TRAR TANTO LA RESPONSABILIDAD DEL ASEGURADO
Y DEMANDAR LA INDEMNIZACION DE SEGURESTADO,
PERO ESTA ULTIMA PODRA OPONER A LA VICTIMA,
TODAS LAS EXCEPCIONES QUE HUBIERE PODIDO ALE-
GAR CONTRA EL TOMADOR O EL ASEGURADO.

SEGURESTADO RECONOCERA, AL ASEGURADO, INCLUI-
DA EN LA SUMA ASEGURADA Y HASTA UN DIEZ POR
CIENTO (10%) DE LA MISMA, LOS COSTOS Y GASTOS
DEL PROCESO JUDICIAL QUE EL TERCERO DAMNIFICA-
DO O SUS CAUSAHABIENTES PROMUEVAN EN SU CON-
TRA, PARA DECLARARLO CIVILMENTE RESPONSABLE,
CON LAS SALVEDADES SIGUIENTES:

1. SILA RESPONSABILIDAD DEL ASEGURADO, PRO-
VIENE DE DOLO O ESTA EXPRESAMENTE EXCLUIDA.

2. SIELASEGURADO AFRONTA EL PROCESO JUDICIAL
CONTRA ORDEN EXPRESA DE SEGURESTADO, Y

3. SILA CONDENA POR LOS PERJUICIOS OCASIONA-
DOS A LA VICTIMA EXCEDE LA SUMA QUE DELIMITA
LA RESPONSABILIDAD DE SEGURESTADO, ESTA
SOLO RESPONDERA POR LOS GASTOS DEL PRO-
CESO EN PROPORCION A LA CUOTA QUE LE CO-
RRESPONDA EN LA INDEMNIZACION.

CON SUJECION A LAS CONDICIONES ARRIBA MENCIO-
NADAS, EL AMPARO OTORGADO BAJO LA PRESENTE
POLIZA SE LIMITA A LA RESPONSABILIDAD CIVIL
EXTRACONTRACTUAL EN QUE INCURRA EL ASEGURA-
DO DERIVADA DE:

1. LA POSESION, EL USO O EL MANTENIMIENTO DE LOS
PREDIOS INDICADOS EN LA CARATULA DE LA POLI-
ZA O ENANEXO AELLA, EN LOS CUALES EL ASEGU-
RADO EJECUTA LAS ACTIVIDADES PROPIAS DEL
OBJETO DEL CONTRATO AFIANZADO DESCRITO EN
ESTE CONTRATO DE SEGUROS.

2. LASLABORES U OPERACIONES QUE LLEVE A CABO
EL ASEGURADO EN DESARROLLO DE LAS
ACTIVIDADES Y OBRAS OBJETO DEL CONTRATO
AFIANZADO, INDICADAS EN LA CARATULA DE LA
POLIZA O EN SUS ANEXOS. ESTA COBERTURA
INCLUYE TODOS LOS RIESGOS QUE FORMAN PARTE
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autorizado segun su tipo y capacidad y se obliga a cumplir
con todas las disposiciones legales y técnicas referentes
a su mantenimiento y seguridad.

En el evento de violar El Asegurado, una cualquiera de las
garantias que se compromete a cumplir y observar, durante
el desarrollo y ejecucion de este contrato de seguros, faculta
a SEGURESTADO, para dar por terminado este contrato de
seguros, desde el mismo momento de cometida la infrac-
cion. -

CLAUSULA SEXTA
6. ESTIPULACIONES SOBRE RECLAMACIONES

Si el monto de las reclamaciones excediere del limite asegu-
rado para cada cobertura o evento, SEGURESTADO solo res-
pondera por los gastos del proceso judicial, en la proporcion
que haya entre el limite del valor asegurado y el importe total
de las reclamaciones, aun cuando se trate de varios juicios
resultantes de un mismo acontecimiento. En tales casos
SEGURESTADO podra eximirse de otras reclamaciones me-
diante el pago del limite asegurado y su participacion propor-
cional en los gastos hasta entonces causados.

Toda indemnizacion o pago que se haga de conformidad con
la presente poliza, originara una disminucion igual al valor
asegurado.- Esta pdliza no tiene restitucion automatica de
valor asegurado. Cualquier restitucion del mismo, debe ser
aprobada previamente poer SEGURESTADO, una vez que El
Asegurado cumpla los requisitos exigidos por SEGURESTADO
para una nueva contratacion.

CLAUSULA SEPTIMA
7. DEFINICIONES

Para los efectos del presente seguro las siguientes expre-
siones tendran el significado que se estipula;

7.1 El Asegurado: es la persona natural o juridica, consoricio
0 union temporal conformado por varias personas natu-
rales o juridicas, que se encarga de ejecutar y cumplir
con el objeto del contrato celebrado con la Entidad Esta-
tal. Dentro de la vigencia asegurada quedan ampara-
das las personas vinculadas a éste, mediante contrato
de trabajo. Tendra también la calidad de Asegurado la
Entidad Estatal contratante, limitado ello Unicamente a
los danos producidos por el Contratista Asegurado con
motivo de determinada responsabilidad civil
extracontractual en que éste incurra con ocasion de la
ejecucion del contrato celebrado entre la Entidad Estatal
y el Contratista Asegurado.

7.2 Beneficiario: Los Terceros Afectados que puedan resul-
tar perjudicados y la Entidad Estatal contratdnts, esta.
ultima respecto de la responsabilidad civil extra-
contractual en que incurra el Contratista Asegurado, con
ocasion de la ejecucion del contrato celebrado entre la

Entidad Estatal y el Contratista Asegurado.

7.3 Tercero Afectado: es la persona natural o juridica damni-
ficada por el hecho imputable al Contratista Asegurado, y
del cual resulte civilmente responsable, amparado bajo
la presente pdliza, y que no tenga relacion de parentesco
directo con el Contratista Asegurado hasta en cuarto
grado de consanguinidad, o segundo de afinidad, y tam-
poco ningun grado de subordinacion o dependencia.-
7.4 Predios: son los bienes inmuebles donde se ejecuta el
contrato celebrado entre la Entidad Estatal y el Contratis-
ta Asegurado.

7.5 Limite o valor asegurado: es la maxima responsabilidad
de SEGURESTADO por cada siniestro y por el total de
siniestros que puedan ocurrir durante la vigencia del
seguro. Cuando en esta pdliza o en su caratula, se fije o
establezca un sublimite de valor asegurado, ya sea por
persona, dano material, lucro cesante, dano
extrapatrimonial, gastos legales, agregado anual o si-
milar, se entendera que tal sublimite sera el valor maxi-
mo de responsabilidad de SEGURESTADO, y que forma
parte del limite del valor asegurado, no siendo en conse-
cuencia, una adicion de este ultimo.-

7.6 Vigencia de la cobertura o de la pdliza: es el periodo de
tiempo comprendido entre las fechas de iniciacion del
amparo, colocado en la caratula de esta pdliza y termina-
cion de los amparos ofrecidos, que también se indica en
la caratula de la pdliza.- Tal vigencia de los amparos,
puede coincidir con la vigencia del contrato celebrado
entre la Entidad Estatal y el Contratista Asegurado.

al de asentimiento y

Para constancia de lo expuesto, y en-

EL TOMADOR SEGUR

Fl
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GOBERNACION Fecha de Codigo:
DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES Aprobacién: 1700-63 '10
PROVIDENCIA Y, EANTA CATALINA 14-02-2011 o '
MEMORANDO Version: 00 F:aé;;nf
) ‘ cODIGO 1020 CONSECUTIVO

‘ . FECHA 3 julio de 2.012
Profesional Especializado,

PARA ELKIN GRAU CARGO Grupo de Presupuesto
AUXILIAR
DE FERNANDO MEJIA MAESTRE CARGO ADMINISTRATIVO Oficina

’ Asesora Juridica
ASUNTO Expedicion de Registro Presupuestal

Respetado Doctor ELKIN GRAU,

Por medio de la presente me permito solicitar a usted, expedir Registro Presupuestal de
’ Compromisos a hombre de:

CONVENIO 038 DE 2.012 ABBA LOVE HEALTH SOCIAL | $212.511.567.00
FOUNDATION CDP 792Y 973 DE 2.012.

Atentamente, — ™~

FERNAN EJIA MAESTRE

Auxiliar Administrativo
. Oficina Asesora Juridica
Proyecto FSMM-OAJ
. Reviso Susana Licona

Archivo Y. Dla Hoz






[ ra GOBERNACION DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA |2
CATALINA
3 MIT. 892.400,038-2
: REGISTRO PRESUPUESTAL DE COMPROMISOS
|

Registro No. 1587

Vigencia 2012 Fecha de Compramiso 3 de Julio de 2012
Beneficiavie ABBA LOVE HELTH SOCIAL FOUNDATION Nit 900381219 - 4 Com Formalidades Plenas
Ne.CDP. 973 Fecha de Expediciondel CD P, 17 de Mayo de 2012

Tipe de Compremiss  Prestacion de Servicios

Canvenlios: 033 Fecha: 29/05/2012 Vence: 31/12/2012
Ohjete AUNAR ESFUERZOS ENTRE LAS PARTES PARA BRINDAR COMPLEMENTACION ALIMENTARIA Y DESARROLLAR
ACCIONES FORMATIVAS Y DE PROMOCION ESTILA VIDA SALUDABLE, DE NINOS, NINAS JOVENES EN INSTITUCIONES

EDUCATIV AS OFICIALES
Cro.Utilidad : FONDO EDUCATIVO DEPARATMENTAL Regional _ SAN ANDRES
Identificacidn Presupuestal Concepto Valor
INVERSION .
D4D) -3-223459 -80 Sumimsiro de Alimenacon Escolar en = 15.072.567,00
2 Total Compromisos
Programacidn de Pagos $13.072.567,08
Mes Valor
C$7 53628400
3 763 142,00
376314100
3072367200 |
-4
ELKIN JOSE GRAU ROJANO

Profesional Espercializado
Elabors: JUANC
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P GOBERNACION DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA A
- S CATALINA
i NIT. 892.400,008-2

REGISTRO PRESUPDUESTAL DE COMPROMISOS

Registro No. 1587
Vigencia 2012 Fecha de Compramise 3 de Julio de 2012
Beneficiaris ABBA LOVE HELTH S0OCIAL FOUNDATION i 200381219 - 4 Com Fornalidades Plenas
Ne.CDF, 973 Fecha de Expediciéndal CD.F. 17 de Mayo de 2012

Tige de Compromise  Prestacien de Servicios

Convenlos: 038 Fecha: 29/06/2012 Venee: 31/12/3012
Ohjess AUNAR ESFUERZOS ENTRE LAS PARTES PARA BRINDAR COMPLEMENTACION ALIMENTARIA Y DESARROLLAR
ACCIONES FORMATIVAS Y DE PROMOCION ESTILA VIDA SALUDABLE, DE NIROS, NINAS JOVENES EN INSTITUCIONES

EDUCATIVAS OFICIALES
Cre.Utilidad : FONDO EDUCATIVO DEPARATMENTAL Reglomal _SAN ANDRES
Identificacién Presupuestal Concepto Valor
INVERSION
04D] -3 -223459 -80 Saministro de Alimentacion Excolr en mi 15.072.567,00
E i6 Totmal
de Pagos Canpranises $15.072.567,00
Wes “Valer
° CE87 536 28400 |
' 3176814200
oviembre 376814100

Elabend: JUANC
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GOBERNACION DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA (ﬂ

g ,
% CATALINA
% NIT. 392,400.038-2
REGISTRO PRESUPUESTAL DE COMPROMISOS
|
| Registro No. 1588
Vigeneia 2012 Fecha de Compromise 3 de Julio de 2012

Bemsficiarie  ABBA LOVE HELTH SOCIAL FOUNDATION Nit 900321219 « 4 Con Formalidades Plenas

| Ne.CDP. M2 Fecha dw Expedicidundel CD F. 25 de Abnil de 2012

Tipe de Compromiss  Prestacion de Servicios

Convendos: 038 Fecha: 29/06/2012 Vemee: 31/12/2012
Dhjewm AUNAR ESFUERZOS ENTRE LAS PARTES PARA BRINDAR COMPLEMENTACION ALIMENTARIA Y DESARROLLAR
ACCIONES FORMATIVAS Y DE PROMOCION ESTILA VIDA SALUDABLE, DE NINOS, NINAS JOVENES EN TNSTITUCIONES

EDUCATIVAS OFICIALES
CtoUtlided:  FONDO EDUCATIVO DEPARATMENTAL Reglonal _ SAN ANDRES
Tdentificacidn Presupuestal Concepto Valar
INVERSION
0401 -3-2232459%-80 Suministro de Alimentacion Escolar en sm 197.439,000,00
7 Total Compromisos
Programacién de Pagos SIAD 20
Mes Valor
0 C3112013331,00
Septiembre 53.179.576,00
Nowiembse 3224604300
Valor Total Preg, T97 A9 000,00 |
ELKIN JOSE GRAU ROJANO

Profesional Especializado
Elabord: JUANC

@
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GOBERNACION DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA
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REGISTRO PRESUPUESTAL DE COMPROMISOS

Registro No. 1588
Vigeneia 2012 Fecha de Compramise 3 de Julio de 2012
Beweficiaris ABBA LOVE HELTH SOCIAL FOUNDATION Nis 900381219 - 4  Com Formalldedes Plenas
Ne.CDE. M2 Fecha de Expedichindet CDP. 25 de Alwil de 2012

Tipo de Compmamie  Prestecion de Servicios

Convenlos: 035 Fochm 20062012 Vemem 31/12/2012
Okjee AUNAR ESFUERZOZ ENTRE LAS PARTES PARA BRINDAR COMPLEMENTACION ALIMENTARIA Y DESARROLLAR
ACCIONES FORMATIVAS Y DE FROMOCION ESTILA VIDA SALUDABLE, DE NTROS, NINAS JOVENES EN INSTITUCIONES

EDUCATIVAS OFICIALES
Cro, Utllidad : FONDO EDUCATIVO DEPARATMENTAL Reglonal  SAN ANDRES
Identificacién Presupuestal Concepto Valor
INVERSION
0401 -3-223459-80 Suministm de Alimentacion Estoler o i 197.439,000,00
Total Conspromises
Programacién de Pagos $197.439.000,00
Valor
CII2AI2 MO0
53.179.576,00

Elaberd: JUANC
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GOBERNACION
Departamento Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina

Reseria 2 Bioofera Secaflorior

Nit: 892.400.038-2

CONVENIO DE ASOCIACION, COOPERACION Y FINANCIAMIENTO No.
038 de 2012 CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA
ISLAS, EL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR Y LA
FUNDACION ABBA.” LOVE AND HEALTH SOCIAL FOUNDATION”.

Entre los suscritos a saber: de una parte AURY SOCORRO GUERRERO
BOWIE, mayor de edad, identificada con la cédula de ciudadania numero
40.985 575 expedida en San Andrés lIsla  quien actua en nombre y
representacion del Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y
Santa Catalina, en calidad de Gobernadora, elegida popularmente, segun
credencia de fecha, ocho (8) de noviembre del afio Dos Mil once (2011),
expedida por los Delegados del Consejo Nacional Electoral, posesionada
ante la Sefora Jueza Unica Penal del Circuito Especializado (e) del Distrito
Judicial del Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa
Catalina, segun Acta de Posesion No 001 de Enero 01 del 2012, facultada
debidamente para celebrar este tipo de instrumento quien para los efectos
del presente convenio se denominara EL DEPARTAMENTO, JUAN
CARLOS BONILLA DAVIS mayor de edad, vecino de esta ciudad,
identificado con la cédula de ciudadania numero 18'000.507 expedida en
San Andrés Isla, quien en su calidad de Director Regional y delegado para la
ordenacion del gasto, actua en nombre del INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR - ICBF, establecimiento Publico del Orden Nacional,
creado por Ley 75 de 1968, quien para los efectos de este convenio se
denominara EL ICBF; de otra parte el Reverendo Padre MARCELINO
HUDGSON REEVES igualmente mayor de edad identificado con cédula de
ciudadania No.18.000.586 expedida en San Andrés Isla, quien actia en
calidad de Representante Legal de LA FUNDACION ABBA LOVE AND
HEALTH SOCIAL FOUNDATION, entidad privada sin animo de lucro con
personeria juridica reconocida el 9 de septiembre de 2010, otorgada por la
Camara de Comercio de San Andrés lsla, Nit. 900381219-4, es una entidad
privada sin animo de lucro y de reconocida idoneidad que ha logrado
resultados satisfactorios que permiten acreditar su capacidad técnica y
administrativa, quien para el efecto, se denominara EL OPERADOR, hemos
acordado celebrar el presente Convenio de Asociacion, Cooperacion,
Cofinanciacion y Aporte, tomando en cuenta las siguientes consideraciones:
1)Que el articulo 44 de la Constitucién Politica consagra como derechos
fundamentales de los nifos, la vida, la integridad fisica, la salud y la
seguridad social, la alimentacion equilibrada, su nombre y nacionalidad, tener
una familia y no ser separados de elia, el cuidado y el amor, la educacion y la
cultura, la recreacion y la libre expresién de su opiniéon. lgualmente, impone
que la Familia, la Spgiedad y el Estado tienen la obligacion de asistir y
prpteger al nifo para garantizar su desarrollo arménico e integral y el
ejercicio pleno de §us gerechos, con prevalencia de éstos sobre los derechos
de los demas.2) Que el servicio publico de bienestar familiar se presta a
través del "Sistema Nacional de Bienestar Familiar", por las entidades u
organismgs oficiales y por particulares legaimente autorizados. (Art. 1 del
Decreto 4137 de 1999). 3) Que la Constitucion Politica en sus articulos 2°,
209 y 339, determina que las autoridades administrativas coordinaran sus
acluaciones para el adecuado cumplimiento de sus funciones. 4) Que el
articulo 95 de la Ley 489 de 1998 establece que las entidades publicas
podrén asociarse con el fin de cooperar en el cumplimiento de funciones
administrativas o de prestar conjuntamente servicios que se hallen a su
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departamento y el municipio son entidades fundamentales de la division
politico - administrativa del Estado, cuyas funciones, en este campo estan
dirigidas a promover la participacion comunitaria y el mejoramiento social y
cultural de sus habitantes. 6) Que el Decreto 1137 de 1999 en sus articulos
3°, 4°, 6° 11° 21° y 22° impone que los departamentos, distritos vy
municipios hacen parte del Sistema Nacional de Bienestar Familiar y, que
corresponde a los municipios y distritos la ejecucion de planes y programas
de caracter local. 7) Que la Ley 715 de 2001 en su articulo 76 establece que
‘Ademas, de las establecidas en la Constitucién y en otras disposiciones,
corresponde a los Municipios, directa o indirectamente, con recursos propios
del Sistema General de Participaciones u otros recursos, promover, financiar
o cofinanciar proyectos de interés municipal y en especial ejercer las
siguientes competencias: (...) 76.17. Corresponde a los distritos y municipios
garantizar el servicio de restaurante para los estudiantes de su jurisdiccién,
en desarrollo de esta competencia deberan adelantar programas de
alimentacion escolar con los recursos descontados para tal fin de
conformidad con establecido en articulo 20., paragrafo 20. de la presente ley,
sin detrimento de los que destina el Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar a este tipo de programas u otras agencias publicas o privadas. La
ejecucion de los recursos para restaurantes escolares se programara con el
concurso de los rectores y directores de las instituciones educativas." 8) Que
de acuerdo con el articulo 16 de la Ley 1176 de 2007 para el desarrollo del
Programa de Alimentacion Escolar “(PAE.)’ las entidades territoriales
seguiran y aplicaran, en primer término, los lineamientos técnico-
administrativos basicos respecto de la complementacién alimentaria, los
estandares de alimentacién, de planta fisica, de equipo y menaje y de
recurso humano, y las condiciones para la prestacion del servicio, que
establezca el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) para el
desarrollo del programa. Adicionalmente, consideraran los lineamientos
previstos en sus planes de desarrollo.”9) Que el articulo 16 de la Ley 1176 de
2007 determina que el Programa de Alimentacion Escolar se financiara con
recursos de diferentes fuentes.10) Que el paragrafo del articulo 16 de la Ley
1176 de 2007 establece que: “Con el fin de alcanzar las coberturas
universales basicas en el programa de alimentacion escolar, en los términos
del articulo 19 de la presente ley las entidades territoriales deberan
garantizar la continuidad de la cobertura alcanzada en la vigencia fiscal de
2007 financiada con recursos propios, recursos de libre inversion y de libre
destinacion de la participacion de proposito general y recursos de calidad
educativa de la participacion de educacién del Sistema General de
Participaciones.”11) Que el articulo 19 de la Ley 1176 de 2007 precisa que

para la focalizacion de la prestacion del servicio se dara pretacion. seagushos. |

establecimientos educativos oficiales que atiendan-pobldcion idésplazada, -
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sea su naturaleza y orden administrativo, podran con la observancia de los
principios sefialados en el articulo 209 de la Constitucion Politica, asociarse
con personas juridicas particulares, mediante la celebracion de Convenios de
Asociacion, para el desarrollo conjunto de actividades en relacion con los
cometidos y funciones que les asigne a aquellas la Ley.15) Que el articulo
355 de la Constitucién Politica establece que el gobierno en los niveles
departamental y municipal entre otros, podra con recursos de los respectivos
presupuestos, celebrar contratos con entidades privadas sin animo de lucro
de reconocida idoneidad con el fin de impulsar programas y actividades de
interés publico acordes con el Plan Nacional y los Planes seccionales de
Desarrollo. 16) Que el Decreto 777 de 1992 dispone que los contratos a que
hace referencia el art. 355 de la Constitucion Politica se sujetaran a los
requisitos y formalidades que exige la ley para la contratacion entre los
particulares. PRIMERA.- OBJETO: EL DEPARTAMENTO, EL OPERADOR
. y las demas personas que se adhieran al presente convenio, convienen en
aunar esfuerzos para brindar complementacion alimentaria y desarrollar
acciones formativas y de promocion de estilo de vida saludables, que
contribuyan a mantener y mejorar el estado nutricional, incrementar la
matricula, la asistencia regular y el desarrollo cognitivo de los nifios, nifias vy
jovenes matriculados en instituciones educativas oficiales de EL
DEPARTAMENTO. Esta union de esfuerzos se realiza en desarrollo del
Programa de Alimentacion Escolar - PAE adelantado por EL
DEPARTAMENTO. SEGUNDA.- ALCANCE: Mediante la accion conjunta y
concertada de EL DEPARTAMENTO Y EL OPERADOR, y demas personas
que se adhieran al presente convenio, se promovera la generacion y
construccion de estrategias metodolégicas especificamente en los siguientes
aspectos: 2.1) Formulacion y desarrollo de politicas dirigidas a mantener o
mejorar el estado nutricional de los nifios, nifias y adolescentes. 2.2)
Construccion de una base de datos comun que permita producir, procesar,
analizar y utilizar informacion en lo referente a cobertura, avances en
nutricion, retencion y desercién escolar. 2.3) Contribucién a una gestion
‘ efectiva, y a una transparente ejecucion de los recursos publicos.
PARAGRAFO: Como anexo al presente documento de adhesion se incorpora
el Estudio de Oportunidad y Conveniencia y Ficha Técnica con las
especificaciones y modalidades de los bienes y servicios a proveer del
Programa de Alimentacion Escolar a través de este Convenio de Asociacion
de EL DEPARTAMENTO. TERCERA.— OBLIGACIONES ESPECIALES
COMUNES DE LAS PARTES: Para el cumplimiento del objeto del presente
convenio las partes se comprometen a: 3.1) Apoyar la ejecucion idénea vy
oportuna. del objeto convenido. 3.2) Respetar y salvaguardar los derechos
fundamentales de los nifos y/o jovenes, consagrados en el articulo 44 de Ia
Gonstitweion: Palitica, en la-Convencion Internacional de los Derechos del
- Nifippan. gh4Cadigo - de la-nfancia y Adolescencia (Ley 1098 de 2006) y
rdeihas Rorms@s! ‘p@tmentas -3.3) Velar por que la atencién del servicio se
arreglicst pertei: ide U “ambiente favorable al desarrollo de los nifos,
mmmovwor*tg -g4rafitia de ‘sus derechos y el desarrollo de Ia estrategia de
-*Escumuﬁﬁwdabie 34y Concertar la minuta patron, de acuerdo a la
& aﬁEWQGtm proteisaicalorica y nutricional segun grupos de edades de la
,poﬁlacmn a a&endeﬁfy definir el sistema de vigilancia nutricional a seguir. 3.5)
C’ﬁncceﬁms cuentas de manera unificada para rendir los informes sobre la
+ ejecumom (de’ este convenio y el manejo de sus recursos, periddica y
*publicamen‘te ante los beneficiarios, la comunidad en general y los
orgamsmos publicos y privados que lo reqweran 3.6) FaC|I|tar y promover la
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estudiantiles y de los organismos de control social en el seguimiento del
programa. 3.7) Atender las citaciones y los requerimientos a las audiencias
de veeduria ciudadana que se convoquen, las reuniones de rendicion de
cuentas y los requerimientos de los organismos de control del Estado. 3.8)
Las demas que se deriven de la naturaleza del presente contrato y que
garanticen su cabal y oportuna ejecucién. CUARTA.— OBLIGACIONES
ESPECIALES DE EL DEPARTAMENTO: Para el cumplimiento del objeto
del presente convenio EL DEPARTAMENTO se compromete a: 4.1) Aportar
la suma de DOSCIENTOS DOCE MILLONES QUINIENTOS ONCE MIL
QUINIENTOS SESENTA Y SIETE, MCTE ($212.511.567), para que se
brinde atencion alimentaria a nifios, nifas y jovenes, de acuerdo con los
cupos, especificidades y modalidades relacionadas en la Clausula Segunda
— Alcances del presente convenio. 4.2) Aportar los recursos econémicos que
corresponda para el desarrollo del presente convenio a EL OPERADOR.
4.3) Contar con un Consejo de Politica Social activo y decisorio. 4.4) Realizar
una focalizacion precisa de la poblacién beneficiaria del presente convenio,
priorizando la prestacion del servicio en los grados de Prescolar, Basica y
Media de los establecimientos educativos oficiales gue atiendan poblacion
desplazada, comunidades rurales e indigenas y aquellos con la mayor
proporcion de la poblacion clasificada en los niveles 1 y 2 del SISBEN. 4.5)
Girar los recursos a la cuenta que para este efecto abra y maneje EL
OPERADOR. 4.6) Programar y organizar la ejecucion de los recursos para
restaurantes escolares con el concurso de los rectores y directores de las
instituciones educativas beneficiarias, de acuerdo con lo establecido en el
articulo 76.17 de la Ley 715 de 2001 y promover en cada una de las
unidades educativas la constitucion de un Comité Veedor de la comunidad
educativa que verifique y certifique la correcta prestacion del servicio. 4.7)
Designar por escrito el o los funcionarios o servidores publicos de cada
institucion y sede educativa en las que se preste el servicio, que coordinen la
prestacion del servicio y den fe de la entrega diaria, real y efectiva de las
raciones que EL OPERADOR registra en las planillas (registro de asistencia
diario) del servicio, y que las mismas se brinden de acuerdo con las
cantidades, periodicidad y tipo de alimento determinados en los menus
diarios aprobados por las partes. 4.8) Informar al supervisor del convenio
cualquier anomalia que se presente en desarrollo del mismo. 4.9) Designar las
personas que asistiran al Comite Técnico-Operativo. 4.10) Vincular al
mejoramiento de la prestacion del servicio de Alimentacién Escolar a las
Secretarias de Educacion y Salud del departamento y con la misma finalidad,
promover alianzas interinstitucionales con otras entidades publicas, como el
SENA. 4.11) Implementar acciones concomitantes y complementarias al
servicio de alimentacion escolar, que contribuyan a disminuir la desercion
escolar, incrementar la asistencia regular y la matricula. 4.12) Hacer mencion
de EL DEPARTAMENTO e incorporar su logotipo en*‘los  documentos,
publicidad y comunicados a los medios de comunicacion sobre €l programa
de Alimentacion Escolar departamental. 4.13) Las demés que se deriven de
la naturaleza del presente convenio y que garanticen su cabal y oportuna
ejecucion .QUINTA.— OBLIGACIONES DEL ICBF: A) Prestar asistencia
técnica nutricional, disefiando y promoviendo la minuta patron; de’ acuerdo
con la adecuacion proteica, calérica y nutricional segun los grupos de edades
de la poblacion a atender, B) Coordinar acciones y responsabilidades con las
entidades comprometidas para el desarrollo del programa, C) Con el recurso
humano interdisciplinario disponible capacitar y orientar |a ejecucion vy
desarrollo de los lineamientos técnico administrativos de los programas en
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nutricional durante la ejecucion del convenio. SEXTA OBLIGACIONES
ESPECIALES de EL OPERADOR: Para el cumplimiento del objeto del
presente contrato EL OPERADOR se compromete a: 5.1) Brindar atencion
alimentaria a nifios, ninas y adolescentes en las unidades aplicativas de
acuerdo con los cupos, especificidades y modalidades definidos por EL
DEPARTAMENTO. 5.2) Solicitar y aceptar el apoyo y la asesoria técnica de
EL ICBF. 5.3) Presentar al DEPARTAMENTO, en las fechas estipuladas, el
informe de ejecucion mensual y sus anexos (planillas con las raciones
efectivamente entregadas a los beneficiarios, debidamente firmadas por EL
OPERADOR vy el o los funcionarios designados por EL DEPARTAMENTO
para la coordinacidn de la prestacion del servicio, resumen mensual de
gastos y compras efectuadas con los respectivos soportes), como
requisito para el pago. 5.4) Conjuntamente con los diferentes comités vy
entidades del SISTEMA NACIONAL DE BIENESTAR FAMILIAR S.N.B.F
adelantar las acciones encaminadas al mejoramiento de la calidad de vida de
los nifos, niNas y adolescentes atendidos en la modalidad de Asistencia
Nutricional al Escolar y Adolescente. 5.5) Reintegrar a EL
DEPARTAMENTO, los recursos no utilizados de acuerdo con las actas de
liquidacion parcial o definitiva del convenio, dentro del término establecido en
las mismas. 5.6) Permitir la participacion de los padres de familia y de los
organismos de control social establecidos constitucional y legalmente como
instrumentos de control para la administracién de los recursos y del servicio.
5.7) Gestionar a su costo y/o aportar, segun sea de su propiedad o no, el uso
de las instalaciones donde funciona el restaurante escolar y la dotacion con
la que ya cuenta; y aportar la administracion de la modalidad y la
administracion  transparente de los recursos del contrato. 5.8)
Comprometerse en la busqueda permanente de mecanismos que permitan la
cofinanciacion de los servicios, los cuales se destinaran en forma exclusiva a
la atencién de los nifos, nifias y adolescentes beneficiarios. 5.10) Destinar y
gjecutar el valor del aporte que hace EL DEPARTAMENTO para la compra
de alimentos de acuerdo a las necesidades y con orientacion y asesoria del
Centro Zonal de EL ICBF, para lo cual debera tener en cuenta los precios del
mercado y las minutas nutricionales que se deban cumplir. 5.11) Coordinar
con EL DEPARTAMENTO, las acciones que deberan ejecutarse en el
ambito local dentro de la Estrategia Escuela Saludables y Plan de Atencién
Basica en Salud. 5.12) Garantizar la atencidon del servicio publico de
Bienestar Familiar conforme a los objetivos, normas y lineamientos técnicos
establecidos por la ley. 5.13) Aplicar los criterios de focalizacion vy
procedimientos de seleccion de usuarios seflalados por EL
DEPARTAMENTO. 5.14) Buscar mecanismos que permitan la cofinanciacion
de costos y la coparticipacion con ONG, OG y demés organismos de
~cooperacion que garantice el desarrollo completo del programa sin que los
_padres. aporten cuotas de participacion a los nifios y ninas beneficiarios.
5.15) Garantlzar que las personas que preparan alimentos en las unidades
de servicio cuenten con el carné 6 certificado de manipuladoras de alimentos
expedldo por la autoridad de salud respectiva del municipio o por quien ésta
autorlce 5.16) Presentar periodicamente informes de los avances al
superwsor del convenio, en las fechas estipuladas por éste. Como minimo
~en los informes de ejecucion constara lo siguiente: informe técnico, operativo
"y financiero con los respectivos soportes establecidos. 5. 17) Presentar
informe final al supervisor del convenio dentro de los quince (15) dias
siguientes a la terminacion del presente convenio. 5.18) Colocar en la unidad
de servicio un aviso en parte visible que indique que se brinda a través de
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las entidades que participan en este convenio, y publicar en el mismo sitio los
menus diarios definidos para el servicio. 5.19) Facilitar a la comunidad y en
especial a los usuarios del servicio publico de bienestar familiar, el ejercicio
del control social sobre el programa y la modalidad. 5.20) Ajustar la
adquisicion de alimentos a lo establecido por EL ICBF en la minuta patréon de
la modalidad, conforme a los lineamientos técnicos del programa. 5.21)
Suministrar la informacién necesaria, permitir el acceso e inspeccion de sus
instalaciones, responder oportunamente las comunicaciones, facilitar las
condiciones para el desemperio del supervisor del convenio o sus delegados,
y colaborar con él para el cabal cumplimiento de las labores de supervision.
Facilitar de manera oportuna e integral, libros de registro, archivos, actas,
consolidados y demas informacion pertinente, sin perjuicio de la demas
informacion que en ejercicio de la funcion de inspeccion, vigilancia y control
requiera EL DEPARTAMENTO y/o los organismos de control. 5.22) Cumplir
con las instrucciones que le imparta el supervisor y demas obligaciones que
se deriven de la ley, reglamento o los lineamientos vigentes o que se expidan
con posterioridad y que contemplen aspectos relativos a la ejecucion del
objeto contratado. 5.23) Presentar periddicamente al supervisor el informe de
la atencion prestada a la poblacién desplazada. 5.24) EL OPERADOR
debera gestionar con las entidades competentes la capacitacion en la
prevencidn de accidentes y de riesgos para los agentes comunitarios y
educativos, para sus trabajadores, para las manipuladoras, nifios, nifias y
adolescentes apoyados por el centro Zonal. 5.25) Hacer mencion de EL
DEPARTAMENTO e incorporar sus logotipos en los documentos, publicidad
y comunicados a los medios de comunicacion sobre el programa de
Alimentacioén Escolar. 5.26) Entregar a EL DEPARTAMENTO, el formato de
autorizacion, diligenciado y firmado, para abono directo en cuenta de ahorros
o corriente abierta en los bancos con que EL DEPARTAMENTO tiene
contrato, excepto en los sitios en donde dichas entidades bancarias no
tengan sucursal, para lo cual debera anexar original de la certificacion
bancaria de la titularidad de la cuenta. 5.27) Aportar la financiacion de los
costos corrientes y adicionales que se generen en el evento en que se
suspenda el servicio, por causa de huelga, paro, cese colectivo de
actividades o cualquier otra causa. 5.28) Las demas que se deriven de la
naturaleza del presente convenio y que garanticen su cabal y oportuna
ejecucion. SEPTIMA.- ADHESION AL PRESENTE CONVENIO. Al presente
convenio se podran adherir las instituciones, personas juridicas publicas y
privadas que se considere pueden hacer aportes técnicos, logisticos y/o
financieros, entre otros, en el marco del presente contrato. PARAGRAFO:
Las personas publicas o privadas que deseen adherirse al presente convenio
deberan manifestar su intencion a EL DEPARTAMENTO, detallando los
aportes técnicos, logisticos y/o financieros que pretendan realizar. En caso
de que EL DEPARTAMENTO acepte la participacién de la persona juridica
interesada, se suscribira un documento de adhesion entre el adherente vy
EL DEPARTAMENTO, en el que se defina su rol, aportes y obligaciones.
SEPTIMA.- RESPONSABILIDAD Y AUTONOMIA DE LAS PARTES. Para la
ejecucion de las obligaciones que este convenio de asociacion les impone y
en cumplimiento del objeto del mismo, EL OPERADOR no tendra ninguna
relacion laboral con EL DEPARTAMENTO, ni existira relacion laboral entre
EL DEPARTANENTO y las personas que utiice EL OPERADOR o le
colaboren en la prestacion del servicio. OCTAVA.- PLAZO DE EJECUCION:
El plazo de ejecucion del presente convenio de asociaciéon tendréa el término
de duracion necesario para la prestacion del servicio de Alimentacién Escolar
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vigencia 2012, desde el cumplimiento de los requisitos de ejecucion del
convenio y hasta el Ultimo dia del calendario escolar determinado por la
autoridad competente. PARAGRAFO: E| presente convenio permanecera
vigente durante el término de ejecucion y cuatro meses mas; dentro de estos
cuatro meses debera ser liquidado. NOVENA.- VALOR y APORTES
MONETARIOS DE LAS PARTES: El valor fiscal del presente convenio de
asociacion es por la suma de DOSCIENTOS DOCE MILLONES
QUINIENTOS ONCE MIL QUINIENTOS SESENTA Y SIETE, MCTE
($212.511.567),), aportados por EL DEPARTAMENTO, amparado en los
Certificados de Disponibilidad Presupuestal No.792 del 25 de abril de 2012y
973 del 17 de mayo de 2012. PARAGRAFO. E| valor del convenio de
asociacion y la cantidad de cupos y raciones que se proyectan entregar a los
escolares de conformidad con la Clausula Segunda - Alcances, se
incrementaran con los aportes que realicen las personas juridicas adherentes
al convenio. DECIMA.- DESEMBOLSOS: Los dineros sefalados en la
. clausula anterior, seran desembolsados a EL OPERADOR asi: EL
DEPARTAMENTO entregara a EL OPERADOR los aportes a los que se
comprometen en el presente convenio asi: un 50% del valor del convenio a
titulo de anticipo, o sea la suma de CIENTO SEIS MILLONES DOSCIENTOS
CINCUENTA MIL SETECIENTOS OCHENTA Y TRES PESOS, M/CTE (
106.255.783), a |a legalizacion del convenio, y dos desembolsos por valor de
($53.127.891,75) en los meses de septiembre y noviembre de 2012, previa
certificacion de cumplimiento expedida por el Servidor Publico designado por
EL DEPARTAMENTO como supervisor del convenio, quien se apoyara en
las certificaciones del funcionario o servidor publico coordinador de la
prestacion del servicio en cada entidad y sede educativa. Seran requisitos
para el primer pago: 1. La aprobacion de la Oficina Asesora Juridica de EL
DEPARTAMENTO de la garantia unica. 2. E| pago de los derechos de
publicacion del convenio en el Diario Unico de Contratacion Publica, si hay
lugar a ello. DECIMA PRIMERA.- GARANTIA_UNICA: EL OPERADOR
debera constituir a favor de EL DEPARTAMENTO dentro de los cinco (5)
. dias siguientes a la firma del presente documento, una garantia Unica de que
trata el Decreto 0734 de 2012, ante un banco o compariia de seguros
legalmente establecida en Colombia cuya poliza matriz esté aprobada por la
Superintendencia Bancaria, a fin de respaldar el cumplimiento de las
obligaciones que surgen de la celebracion, ejecucion, terminacion y liquidacion
del presente convenio, con las coberturas, en las cuantias y términos que se
determinan a continuacion: 11.1) CUMPLIMIENTO GENERAL DEL
CONVENIO, en cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del valor del
convenio, con una vigencia igual al plazo de ejecucion del mismo y cuatro (4)
meses mas, contados a partir de la fecha de suscripcion del convenio. 11.2)
CALIDAD DE SERVICIO por el cincuenta por ciento (50%) del valor del
contrato y una vigencia igual al plazo de ejecucidon del mismo, contados a
partir de la fecha de suscripcion del convenio. 11.3) SALARIOS,
PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES: en cuantia equivalente
al cinco por ciento (5%) del valor del convenio, con una vigencia igual al plazo
de ejecucion del mismo y tres (3) afios mas, contados a partir de la fecha de
suscripcion del convenio. 11.4) BUEN MANEJO Y CORRECTA
INVERSION DEL ANTICIPO, el valor de esta garantia debera ser
equivalente al cien por ciento (100%) del monto que el operador reciba a
titulo  de anticipo, con una vigencia igual al plazo de ejecucion del mismo vy
cuatro meses (4) meses mas. 11.5) RESPONSABILIDAD CIVIL
EXTRACONTRACTUAL, equivalente al 10% del valor total del convenio,
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PARAGRAFO PRIMERO: EL OPERADOR debera mantener las garantias en
plena vigencia y validez en los términos expresados en esta clausula.
PARAGRAFO SEGUNDO: En los casos en que se prorrogue el plazo de
ejecucidon del convenio y/o se adicione en valor, EL OPERADOR se
compromete, dentro de los cinco (5) dias siguientes a la firma de la minuta
respectiva, a presentar el certificado de modificacion de la garantia de
conformidad con el nuevo plazo y/o Valor pactado. DECIMA SEGUNDA:
SUPERVISION: La supervision del convenio sera ejercida por un equipo
técnico de servidores publicos y contratistas designados por la Secretaria de
Educacion y el ICBF, quienes realizaran las siguientes funciones: 1)
Dar fe de la entrega diaria, real y efectiva del numero de las raciones que EL
OPERADOR registra en las planillas (registro de asistencia diario) del
servicio de almuerzo, de acuerdo con el menu establecido para cada dia. 2)
Para el cumplimiento de su funcion de verificacion, se designara a un
docente como coordinador de la prestacion del servicio en cada sede
educativa quien debera vigilar el cumplimiento de la prestacion del servicio
en el restaurante escolar, para verificar el numero de raciones efectivamente
entregadas a los usuarios por EL OPERADOR, y registrar en cada planilla
(registro de asistencia diario) la certificacion sobre el cumplimiento o
incumplimiento en la entrega de los alimentos del menu del dia. .3) El
coordinador de la prestacion del servicio designado en cada una de las
sedes educativas debe llevar un registro diario de las raciones servidas y las
notas sobre el cumplimiento del menu del dia, que debera consolidar y
entregar al supervisor del convenio de manera mensual. 4) E|l coordinador de
la prestacion del servicio debe informar al supervisor del convenio cualquier
riesgo, no conformidad o anomalia que evidencie en la prestacion del
servicio por EL OPERADOR, para que el supervisor del convenio gestione la
verificacion de la situacion del OPERADOR. DECIMA TERCERA.-
SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO:_ 13.1) MULTAS: En caso de mora y/o
incumplimiento de alguna(s) de las obligaciones derivadas del objeto del
presente convenio, EL OPERADOR pagara a EL DEPARTAMENTO multas
diarias y sucesivas hasta del cero punto uno por ciento (0.1%) del valor total
del convenio, sin que la sumatoria de las multas supere el diez por ciento
(10%) de dicho valor, so pena de la aplicacion de la clausula penal conforme al
numeral siguiente. 13.2) PENAL PECUNIARIA: EL OPERADOR se obliga a
pagar a EL DEPARTAMENTO una suma equivalente al diez por ciento (10%)
del valor total del convenio, a titulo de indemnizacion, por los perjuicios que
ocasione en caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento de sus
obligaciones contractuales o se declare la terminacién anticipada del mismo.
PARAGRAFO PRIMERO: E| valor de las multas y de la clausula penal
pecuniaria a que se refieren los numerales anteriores, ingresaran al tesoro de
EL DEPARTAMENTO, a prorrata de sus aportes, y seran pagadas
directamente por EL OPERADOR, o en su defecto EL OPERADOR autoriza
con la firma del presente convenio a EL DEPARTAMENTO para que dicho
valor sea descontado directamente del saldo a su favor. De no existir saldo a
favor de EL OPERADOR, se haréa efectiva la garantia Unica constituida y si
esto no fuere posible, se cobrara por la jurisdiccion competente. DECIMA
CUARTA.- PROCEDIMIENTO EN CASO DE INCUMPLIMIENTO: Las
entidades sometidas al Estatuto General de Contratacion de la
Administracion Publica podran declarar el incumplimiento, cuantificando los
perjuicios del mismo, imponer las multas y sanciones pactadas en el
convenio y hacer efectiva la clausula penal. Para tal efecto observaran el
siguiente procedimiento :a) Evidenciado un posible incumplimiento de las
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lo ocurrido. En la citacion, hard mencién expresa y detallada de los hechos
que la soportan, acompafando el informe de interventoria o de supervision
en el que se sustente la actuacion y enunciara las normas o clausulas
posiblemente violadas y las consecuencias que podrian derivarse para el
operador en desarrollo de la actuacion. En la misma se establecera el lugar,
fecha y hora para la realizacion de la audiencia, la que podra tener lugar a la
mayor brevedad posible, atendida la naturaleza del convenio y la
periodicidad establecida para el cumplimiento de las obligaciones
contractuales. En el evento en que la garantia de cumplimiento consista en
poliza de seguros, el garante sera citado de la misma manera; b) En
desarrollo de la audiencia, el Departamento, presentara las circunstancias de
hecho que motivan la actuacion, enunciara las posibles normas o clausulas
posiblemente violadas y las consecuencias que podrian derivarse para el
operador en desarrollo de la actuacién. Acto seguido se concedera el uso de
. la palabra al representante legal del operador o a quien lo represente, y al
garante, para que presenten sus descargos, en desarrollo de lo cual podra
rendir las explicaciones del caso, aportar pruebas y controvertir las
presentadas por la entidad; c) Hecho lo precedente, mediante resolucion
motivada en la que se consigne lo ocurrido en desarrollo de la audiencia y la
cual se entendera notificada en dicho acto publico, la entidad procedera a
decidir sobre la imposicion o no de la multa, sancidon o declaratoria de
incumplimiento. Contra la decision asi proferida sélo procede el recurso de
reposicion que se interpondra, sustentara y decidird en la misma audiencia.
La decisidon sobre el recurso se entendera notificada en la misma audiencia;
d) En cualquier momento del desarrollo de la audiencia, el departamento,
podra suspender la audiencia cuando de oficio o a peticién de parte, ello
resulte en su criterio necesario para allegar o practicar pruebas que estime
conducentes y pertinentes, o cuando por cualquier otra razéon debidamente
sustentada, ello resulte necesario para el correcto desarrollo de |a actuacion
administrativa. En todo caso, al adoptar la decision, se sefialara fecha y hora
para reanudar la audiencia. El departamento podra dar por terminado el
. procedimiento en cualquier momento, si por algin medio tiene conocimiento
de la cesacion de situacion de incumplimiento. Ante el incumplimiento total o
parcial del presente convenio y de alguna (s) de sus obligaciones acorde
con el procedimiento establecido en el Codigo Contencioso Administrativo. En
frme la resolucion sancionatoria, EL DEPARTAMENTO efectuara los
descuentos a que haya lugar. Igualmente se comunicara esta decision, a la
aseguradora, a las demas dependencias interesadas en el proceso y ala
Camara de Comercio. DECIMA QUINTA.- INTERPRETACION,
MODIFICACION, TERMINACION UNILATERAL y__CADUCIDAD: Se
entienden incluidas en el presente convenio, las clausulas previstas en los
articulos catorce (14) a dieciocho (18) del Estatuto General de Contratacion
de la Administracion Publica. DECIMA SEXTA.- LIQUIDACION.- El presente
convenio debera liquidarse de comun acuerdo por las partes, dentro de los
cuatro meses siguientes a_su terminacion, mediante la suscripcion del acta
de liquidacion. DECIMA SEPTIMA.- GASTOS: Los costos y gastos relativos
al convenio y a su legalizacion tales como timbres, publicaciones, tasas
sobretasas, estampillas y demas impuestos de cualquier naturaleza bien
sean nacionales o territoriales, seguros y garantias, seran a cargo de EL
OPERADOR, asi como todos los costos y/o gastos necesarios para la
ejecucion del convenio y los que impliquen la preparacion y entrega de las
raciones alimentarias, DECIMA OCTAVA.- CESION DEL CONVENIO.- EL

OPERADOR no podra ceder las obligaciones plasmadas en el presente |
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NOVENA.- TERMINACION: El presente convenio se dara por terminado en
los siguientes eventos: 19.1) Por extinciéon del plazo pactado para la ejecucion;
19.2) Por acuerdo entre las partes. 19.3) Por caso fortuito o fuerza mayor
debidamente comprobados. En los eventos numerados con 2 y 3, se debera
suscribir acta donde conste tal hecho. 19.4) Por aplicaciéon de la clausula
resolutoria pactada en el presente convenio. VIGESIMA.- DOCUMENTOS:
Forman parte integral de este convenio, todos los documentos estudios
previos y los relativos a las calidades de los suscribientes, el certificado de
disponibilidad presupuestal expedido por la dependencia competente de EL
| DEPARTAMENTO. VIGESIMA PRIMERA.- JURAMENTO.- EL
OPERADOR y EL DEPARTAMENTO afirman bajo la gravedad de juramento
que no se hallan incursos en las inhabilidades e incompatibilidades
establecidas por la Ley para la celebracidn del presente convenio.
VIGESIMA SEGUNDA.- REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO,
EJECUCION Y LEGALIZACION.- El presente Convenio se perfecciona con .
la frma de las partes y requiere para su ejecucion registro presupuestal
efectuado por EL DEPARTAMENTO vy la aprobacion de la Pdliza por parte
de EL DEPARTAMENTO. Este convenio debera publicarse por EL
OPERADOR si a ello hubiere lugar; obligacion que se entiende cumplida con
la presentacidon del correspondiente recibo de pago. VIGESIMA TERCERA.-
DOMICILIO: Para todos los efectos legales se fijja como domicilio, el
Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina
C)flas. Para constancia se firma en San Andrés lIsla, a los dias del mes de
unio 89 de 2012.

Por EL DEPARTAM ENTO/(_?
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| JUAN CARLOS BONILLA DAVIS
Representante Legal ICBF

Por EL OPERADOR,

Rev. PADRE MARCELINO HUDGSON REEVES
Representante Legal Fundacion ABBA
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DOCUMENTO DE IDENTIFICAGION ‘ NACIONALIGAD pals”

cc§hceOpras() No. /(? ,O@ Shyé coL. QQ EXTRANJERO ()

LIBRETA MILITAR

| PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE @ ~ NOMERO /8. 670075296 . DM /2

FOM®R

. FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPRNDENCIA

FECHA ola )57 mes 0.2 aro [£ZB, (27‘/”7 TAN e ls 2O bs Ay éma
PAIS @é{'ﬂ?@’/ﬂ . ) i PAIS %‘V)/é _ DEPTO QW
oerto AN Mndieo I3 | MuNicIPIO SAV Andrco ﬁg

MuNicIPio SRS Wﬁ | TELEFONO BLE 5P #P92 6  evaL .

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIAY MEDIA )

~ - - —_— _—

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO: h
PRIMARIA ’ SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
T T [ | I T T _
fo. | 20. | 30. | 40. | 50. | 6o. | 70. | 8o. | 90. | 10 L?< MES ANO | .
N 1 | o N _ S R
EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
. DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:
TC (TECNICA), TL (TECNOLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),
ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).
MODALIDAD | No.SEMESTRES | GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA | APROBADOS SI | NO O TITULO OBTENIDO MES I ARO PROFESIONAL
D lonplole

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

P iy = ~
=

IDIOMA [ LOHABLA | LOLEE | LOESCRIBE |

R|s[ms|rR[B[MB|R[B [MB

i@wfoiﬂ =
\;gﬁ’—ﬁﬂ - | |)<l v)“__l >< |
- 1







FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAlS

« j* " ; .
_T%f_a,';_ 00—-’7[61‘_,«.0./ 4)_)..,» /4,‘_‘7,,@_? 4 __(’domé-; @
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
S /44/"""0 /15/e B - Parish seinl fopcs of
TELEFONOS FECHA DE INGRESO / FECHA DE RETIRO
J)] 3 20 5‘7 DIAE&_ MEs,oLANoll?.‘?mﬂ DIA | | | MES | ANO | |
RGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

oo Vebon oo At o,  odoro—

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO l CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
e = = | I .
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DIA|l , | MES| , | ANO . DIA | | MES!|__ANO|___,
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOé

EMPRESA O ENTIDAD o | PUBLICA PRIVADA PAIS
.
—DEPARTAMENTO - . __i MUNICIPIO N | CORREO ELECTRONICO_ENTIDAD
TELEFFNOS ) I FECHA DE /NGF;ES? [ FECHA DE RE_T/RO
‘pia| . | mes! . laol ., |loial | mes| . lanol . . .|
ERGOOC-ONTRATO DEPENDENCIA - DIRECCIOTV -

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA .

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
: - ~ , _ _
TELEFONOS FECHA DE INGRESO | FECHA DE RETIRO
DA | . | MES| ANO'..-|‘DIAL1_‘MES|.__ANO__;
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA I DIRECCION

7o

&
' el






FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES.

(IS g I TIEMPO DE EXPERIENCIA R
OCUPACION = T i
ANOS : MESES |

SERVIDOR PUBLICO

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO

TRABAJADOR INDEPENDIENTE
|

| TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA . // y :

) FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE S| _/ NO Q ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-
PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-
CION DE SERVIC!OS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de d///genCIamlentocg:aﬂ/ /%7&(/"9 2\/5—' /W’“ 2ol

/A%

A DEL SERVIDO PUBLICO o CONTRATISTA

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE ALOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

/téy\/ /¢"ﬂ'£7 18 e Jormi© 27’/2

Ciudad y fecha L/ NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.dafp.gov.co






FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA
PERSONA NATURAL
(LEY 190 DE 1995, 489 Y 443 DE 1998)

INSTRUCTIVO DE DILIGENCIAMIENTO

COBERTURA: Todo aspirante a ocupar un cargo o empleo publico, o a celebrar un contrato de
prestacién de servicios con la administracion debera presentar ante la unidad de personal de la
correspondiente entidad, o ante la dependencia que haga sus veces, el formato Unico de hoja de vida

debidamente diligenciado en el cual consignaré la informacion completa que en ella se solicita.
INSTRUCCIONES GENERALES:

Antes de comenzar a diligenciar este formato tenga en cuenta las siguientes instrucciones:

- Escriba en letra imprenta y en tinta Unicamente de color negro.

- Las fechas deben ir en nimeros arabigos.

- Sirequiere ampliar la informacio6n solicitada en los apartes del formulario, utilice una hoja en blanco.
INSTRUCCIONES ESPECIFICAS:

1. DATOS PERSONALES:

Relacione sus apellidos y nombres tal como aparecen en su documento de identificacion.

Escriba el namero del documento de identificacién: C.C.: Cédula de Ciudadania; C.E.: Cédula de
Extranjeria; PAS: Pasaporte; No.: nimero.

Marque con una “X” su sexo: F: femenino; M: masculino.

Nacionalidad y pais: marque su nacionalidad y relacione su pais.

Libreta Militar: transcriba los datos de su libreta militar.

Diligencie los datos solicitados sobre su fecha, lugar de nacimiento y direccion de correspondencia.

2. FORMACION ACADEMICA:

Acorde con la descripcién de las casillas del formulario, identifique, marque y relacione su nivel de
educacién.

Identifique en el cuadro del formulario los idiomas diferentes del espariol que habla, lee y escribe.
3. EXPERIENCIA LABORAL:

Relacione su experiencia laboral o de prestacion de servicios diligenciando el formulario en estricto orden
cronolégico empezando por el mas reciente o actual.

4. TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA:

De conformidad con el tipo de ocupacion, sehale en afos y meses el tiempo total de su experiencia
laboral.

5. FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA:

Una vez diligenciado debidamente el formulario coloque en este recuadro la ciudad y fecha del y proceda
a firmarlo. Recuerde que su firma se realiza bajo la gravedad del juramento.

6. OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS:
De uso exclusivo de la entidad:
Con la correspondiente firma, el jefe de recursos humanos y/o el de contratos certifican que la informacion

aportada por quien diligenci6 y firmé el formulario fue constatada frente a los documentos presentados
como soporte.

Jmma/FORMATO FUHVPN 001






REPUBLIC
IDENTIRIC,

NAES=S =

e

ARCELING mand -

| /NoueRzs

SECHA DE NAGIMIENTO. - 67-FEB-1968
SAN ANDRES

(SANANDRES)

LUGAR DE NACIMIENTC

1.82 O+ M

ESTATURA G.S. RH SEXO
25.SEP-1986 SAN-ANDRES
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION ¢

A-5600100-7C112086-M-0018000586-20030722 02771030541 01 146236226

ISTRADORA NACI
ALMABEATRIZ REMGIFO LOPEZ
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CERTIFICACION

Sefiores

GOBERNACION DEPARTAMENTAL DE SAN ANDRES Y
PROVIDENCIA

Ciudad

Respetados sefiores:

ADALZA MITCHELL BALDONADO, identificada con C.C. No.
30.153.187 de SAl, actuando como REVISORIA FISCAL de: “ABBA”
LOVE AND HEALTH SOCIAL FOUNDATION, certifico que esta
fundacion NO ha tenido personal vinculado de planta desde su
constituciéon, por lo tanto no esta obligado a pagar las obligaciones
provenientes del sistema de salud, riesgos profesionales, pensiones y
aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, estando al
dia de esta manera por estos conceptos.

La anterior certificacion se expide para efectos de dar cumplimiento al
Articulo 50 de |la Ley 789 de 2002.

Dado en San Andrés Isla a los veintisiete (27) dias del mes de Junio
de 2012

Q%gwfzmc
EC. B2/53/57
T.P.50671-T
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I T
Formulario del Registro Unico Tributario
} Hoja Principal
|
—_———————
2.Concepto |0 |2 Actualizacion
E do la DIAN
3pacio reservado pera a 4. Numero de formulario 14150203995
2489984(8020) 000
5. Nimero de identificacién Tributaria (NIT): 6. DV | 12. Direccion seccional I ;‘1 14. Buzén electronico
I ey
I tos y Ad de San André f )
L 1 L 1 1118I010|0l5L8L6|-‘ mpuosusy sanes &8 " * I> I-.\Iﬂ?_
IDENTIFICACION N~
24, Tipo de contribuyente: 25. Tipo de documento: 26. Numero de Identificacién: 27. Fecha expedicion:
Persona natural o sucesion iliquida 2 | Cedula de ciudadania ‘ 1 | 3 | 1 0 IO IO [5 |8 1'61 T T 1986[09]25
Lugar de expedicion 28. Pals: 29. Departamento: 3G, CTmadfMunlcipio
COLOMBIA 1|6|9| SanAndrés f18 8 ! _'_.‘- Amms olol1
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre ; (s 34 (mos nombres
QUDGSON REEVES MARCELINQ-, MARCO
. Razé6n social: :
36. Nombre comercial: - - : ___ 7] 37?.5;;§|e: o )
L4 \L_ 1 .
WRICACION “.°
38. Pais: 39. Departamento: e 2 40. Ciudad/Municipio:
COLOMBIA . 69| San Andrés : 3 88| SanAndrés olol1
41. Direccion :
BRR LA LOMA SEC LAY IGL SAN FRANCISCO . "
42. Correo electronico: 43. Apariado aéreo / s j44 Tel;’slo\o $ _/ / 45. Teléfono 2:
parishsaintfrancisofassisi@yahoo.co - J_ i il | [ Is[1]3]3]o]6]o] [ ] ] [TTT11 [5[1]3]2]0]3]9
R CLAS'FICACION
Actiwﬂad eccqémica_ Ocupacién
Actividad principal m.xlvHad,uI:uMam Otras actividades )
PP iy ; 52. Numero
46. Codigo: 47. Fecha inicio actividad: 48. CGdigo: 50. Codigo: 1 2 51. Cédigo establecimientos
911|9|1 1994[° 2113 ololl"il‘o-“- [ [ | | | ’ ‘
e gt N Responsabilidades
1 2 3 & 5D 6 7 8 9 | 10| 11 | 12| 13 | 14 | 15 | 16 | 17 | 18
53. Cédigo: b vy | ]
‘ 0 2,2] ¥ NS | | L 1 L 1 L ! L I | { L
22- Obligado a cumplir deberes formales . J
) )
o o Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
soomger| || §7. Modo L] ‘\
e meee | L LTI [T
Para uso exclusivo de la DIAN
59. Anexos:  SI l_| NO ‘7] 60. No. de Folios: m 61. Fecha: ]2 011 |o 5 ‘2 5|
La informacién contenida en el formulario, sera responsabilidad de quien lo suscribe y en } Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
consecuencia cormesponden exactamente a la realidad; por lo anterior, cualquier falsedad enque | Firma autorizada:
incurra podrd ser sancionada.
Articulo 15 Decreto 2788 del 31 de Agosto de 2004.
Firma del soficitante: 984. Nombre MOSQUERA CHAVERRA MERLYN CECILIA
| 985.Cargo:  Analista Il
|







Formulario del Registro Unico Tributario
Hoja Principal

2.Concepto |0 |1 Inscripcion
Espacio reservado para la DIAN . .
4. Numero de formulario 14134744314
212489984(8020
5. Namero de Identificacion Tributaria (NIT): 6. DV | 12. Direccién seccional -~ | 14. Buzén electrénico
Impuestos y Aduanas de San Andrés { B
1 L L Il lg 0I0l3181112|1lg‘_‘4 £ l|2 7
IDENTIFICACION ~N LN
24. Tipo de contribuyente: | 25. Tipo de documento: 26. Nomero de Identificacién: ) : AN 27. Fecha expedicion:
Persona juridica ﬁ 'z T L1 1
Lugar de expedicion 28. Pals: 29. Departamento: ad/Mnicipio:
31. Primer apellido 32. Segundo apellido )

.5, Razon social:

"ABBA" LOVE AND HEALTH SOCIAL FOUNDATION

36. Nombre comercial: . ) (N |':§7 S}g!g‘
o DO
UBICACGION - :

38. Pais: 39. Departamento: Y \ ; v ) 40. Ciudad/Municipio:

COLOMBIA 116|9| SanAndrés Yy e, </ 8| 8| San Andrés olol1
41. Direccion % &K S~ -

BRR LA LOMA LA Y N P

42 Comeo electronico: ’-43__Ap;ado aéreo fas: Teéfpr: ~— a5, Tetetono 2 T
i o _ | [TTTTITY 'I ol L[ T T [s[1]s[afofe[+] [T TTTTTTT [s[1a[2o[slo

"LASIFICACION

Actividad ¢ emnomlc& j ] Ocupacién

2 4 Ko Otras actividades
- —— ——— 52, Numero
L-LQ fecha inicio 1ctr-|r'ad_l 50. Codigo: 1 2 51. Codigo establecimientos
|
WY |
l A Y s J_._ I 1 = R | | l | l ’ |

Responsabilidades N

Actlvidad principal

46. Codigo: 47. Fecha inicio actividad:
7,5 1.3/[2009]o0o5[06

6 |78 9w n]uz]mn 14[15 16 [ 17 [ 18
T T f . -
| ]

53. Codigo: R
9 4.\ 1 | | 1 1 1 | 1 1 1 ] 1 1 | L

04- Impto renta y compl. régimen especial [ { R ‘
07- Retencién en la fuente a titulo de renta. L /
08- Retenci6n timbre nacional 2% .
14- Informante de exogena

16- Obligacion facturar por ingresos bienes yfo servic

Usuarios aduaneros Exportadores

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 55. Forma 56. Tipo | l Servicio 1
54. Cédigo: ‘ 57. Modo !_l U l_,
| | L [ | | | | | ‘ ] ‘_} T
: | feore LT JIL LT L]

Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos: S j NO m 60. No. de Folios: 0 61. Fecha: |2 0 1 olo g|o 9|

La informacién contenida en el formulario. serd responsabilidad de quien lo suscribe y en Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
consecuencia corresponden exactamente a la realidad; por lo anterior, cualquier falsedad en que Firma autorizada:
incurra podra ser sancionada.

Articulo 15 Decreto 2788 del 31 de Agosto de 2004
Firma del solicitante: 984. Nombre MAYWY MARIA CARDONA SAAVEDRA
| 985. Cargo: FUNCIONARIO C.C. DE SAN ANDRES ISLAS







<

CONTRALORI/

GEREIS. DE LA REPIRUDA

LA CONTRALORA DELEGADA PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS FISCALES Y
JURISDICCION COACTIVA

CERTIFICA:

Que una vez consuliado el Sistema de It;fmmécién del Boletin de Responsables Fiscales ‘SIBOR', hoy
rnartes 19 de junio de 2012, a las 18:21:28, el niumero de idestificacion. relacionado a confinuacion. NOSE
ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento C.C.
No. identificacion 18.000.5386
Cadigo de Verificacion 2001287822012

Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempte y cuando-el nfimero consignado en el respectivo
documento de identificacion, coincida con el aqui registrado.

De conformidad con el Decreta 2150 de 1995 v la Resolucion 220 del 5 de oetubre de 2004, ta firma mecanica aqui

plasniada tiene plena validez para todos los efectos legales.

CLAUDIA CRISTINA SERRANO EVERS

B e e A A R st ':".'7'.-;"/"'.'2-'.-‘.".":':-;".:'.'7.-'.-'.-‘.".".-:':"/Z".".-'.'1"."-':':':‘L‘Z-'.-'.-_'J'JE'_'."."‘.‘1'Z-‘.-‘z:':"/:-:':"/‘.':-?:‘:‘2‘;':'?2‘2':':':'i'?);-'/.“.'l-:".".".".
Con el Codigo de ¥ tat antenticidad del Certificado.

Comuniquese 3537700 Ext 3105-7 623 Nivel Central o en las Gerencias de cada Departamento -- wuny.contraloriagen. gov.co

j‘@ SIBOR Pagina 1 de i
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Policia Nacional de Colombia Pagina 1 de | N

Uitima actualizaciéon Lunes, 16 de Enero de 2012

Iniclo Insttuciébn Contdctenos
Consulta en linea de Antecedentes Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que a la fecha, 19/06/2012 el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°© 18000586 y Nombres: HUDGSON
REEVES MARCELINO MARCO
NO REGISTRA ANTECEDENTES
de acuerdo con el art. 248 de la Constitucién Politica de Colombia.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de cédula correspondan con el documento de
identidad suministrado.

Si tiene alguna duda con el resultado, por favor acérquese a las instalaciones de la Policia Nacional mas
' cercanas.

Volver al Inicio

Todos los derechos reservados 2011.

http://antecedentes.policia.gov.co:7003/WebJudicial/form Antecedentes. xhtml 2012-06-19






1221961998 WEB

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES 81600

PRﬂUBRiA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja: 1 de 1
OENERAL D LA RACEN No. 37258045

Bogota DC, 19 de junio de 2012

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de

Registro de Sanciones e Inhabilidades (SIRI), el(la) sefior(@a) MARCELINO MARCO HUDGSON REEVES
identificado(a) con Cédula de ciudadania No. 18000586 :

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIAS:

No valido para tomar posesién de cargo publico, ni para contratar con el estado. La certificacion de antecedented
ebera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios anteriores a su expedicior|
, €n todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de
ntecedentes, se certificaran todas las anotaciones que figuren en el registro. (Ariculo 174 Ley 734 de 2002)

& ;‘.‘1‘ {/"‘ ":/1
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MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Division Centro de Atencion al Publico (CAP)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 1 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA
EL MISMO EN TODAS LAS HOJAS.

Division Centro de Atencion al Publico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota DC
www .procuraduria.gov.co






AA - 838743

CAMARADECOMERCK)DESANANDRES
CERT\F\CADO DE EXISTENCIA DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO
Numero de operac'\én'01C180518041 Fecha: 20120518 Hora: 15:16:41 Pagina: 1

CEﬁTiﬁICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DE LA ENTIDAD
SIN ANIMO DE LUCRO: nABBA" L,OVE AND HEALTH SOCIAL FOUNDATION.

NUMERO : 80500436

N.L.T ¢ 900381219 - 4

EL SUSCRITO SECRETARIO DE LA CRMBRA DE COMERCIO pE SAN ANDRES Y

PROVIDENCIA EN EJERCICIO DE LA FACULTAD CONFERIDA pOR LOS
ARTICULOS 43 Y 1Ak DEL DECRETO NUMERO 2150 DE 1995 ¥ cy DECRETO
REGLAMENTARIO an7 D 1996 ¢ EL DECRETO 919 DE 2012-

CERTIFICA
\ DOMICILIO: SAN ANDRES

DIRECCION: BRR LA ToMA LA X
TELEFONO FIJO 1: 5133061
FAX: NO REPORTO

QUE pOR ACTAR NO . 0000001 pEL 6 DE MAYO DE 2009 OTORGADO(A) EN
ASAMBLER GENERAL DE gQCTOS INSCRITA EN ESTA CAMARA»DE COMERCIO
EL 9 DE SEPTIEMBRE pE 2010 paJO EL NUMERO : 00001618 DEL LTBRO I
DE LAS PERSONAS JURIDICAS SIN ANIMO DE LUCRO, rUE CONSTITUIDA LA
ENTIDAD DENOMINADA: nABBA" LOVE AND HEALTH SOCIAL FOUNDATION

CERTIFICA

QUE DICHA ENTIDARD OBTUVO sy PERSONERIA JURIDICA EL 2 DE
SEPTIEMBRE DE 2010 OTORGADA POR: CAMARA DE COMERCIO

‘ CLRTIFICA

ENTIDAD QUE EJERCE LA FUNCION DE INSPECCION, VIGILANCIA Y
CONTROL: GOBERNACION DE SAN ANDRES ISLA

CLRTIFICA

JIGENCIA: QUE EL TERMINO Lk DURACION DE LA PERSONA JURIDICA ES
INDEFINIDO

CERTIFICA

OBJETO SOCIAL - LA FUNDACI@N TENDRA COoMO OBJETO gOCIAL AYUDAR
A LOS MAS NECESITADOS v POBRES DE LA TSLA CON LA ASISTENCIA, EL
apovo Y LA PROMOCI@N PARA ALCANZAR SUBSANAR sUus NECESIDADES
pASICAS. NUESTRA FE PROCLAMA QUL ”JESUCRISTO ES EL ROSTRO HUMANO
pDE DIOS vy EL ROSTRO DIVINO DEL HOMBRE" - POR ESO "LA OPCICN
PREFERENCIAL pOR LOS POBRES ESTA {MPLICITA EN LA FE EN CRISTO,
EN  AQUEL DIOS QUE SsE HA HECHO "POBRE POR NOSOTROS PARA
ENRIQUECERNOS CcON SU POBRIZA . LN NUESTRA FUNDACI@N QUEREMOS
RATIFICAR Y POTENCIAR LA OPCION PEL AMOR POR LOS MAS POBRES Y
NECESITADOS DE LRSS TsLAS Y DEL CARIBE COLOMBIANO; pOR ESO LA
SOLIDARIDAD, LA JUSTICIA v CL AMOR SERAN NUESTROS GRANDES
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Vinculacién econémica

93. Vinculacidon
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Matnz o

95. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) dela g5 py.

Controlante:

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

Colombia, un compromiso que no podemos evadir.
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REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO UNICO PENAL DEL CIRCUITO ESPECIALIZADO DE SAN ANDRES, ISLAS.

ACTA DE POSESION No. 001 de 2012 DE LA DOCTORA AURY S.OCORRO GUERRERO
BOWIE COMO GOBERNADORA DEL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN
ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA, ISLAS.

En San Andrés, Islas, capital del Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y
Santa Catalina, Islas, Republica de Colombia, el dia primero (1) de enero del afios dos il
doce (2012), a las cuatro (4:00) de la tarde, ante la sefiora JUEZ UNICA PENAL DEL
CIRCUITO ESPECIALIZADO (E) del Distrito Judicial del Departamento Archipiélago de San
Andres, Providencia y Santa Catalina, Islas, llegd la Gobernadora Electa, segun consta an
credencial de fecha ocho (8) de noviembre del afio del dos mil once (201 1) expedida por los
Delegados del CONSEJO NACIONAL ELECTORAL, con el fin de asumir su cargo mediante

acto de posesion.

La senora Juez (E) FARINA SARMIENTO DEL RIO, del JUZGADO UNICO PENAL DEL
CIRCUITO ESPECIALIZADG de este Distrito Judicial, tomo juramento a la sefiora
Gobernadora Electa del Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa
Catalina, Islas, Doctora AURY SOCORRO GUERRERQ BOWIE: “Invocando la proteccion de
Dios, jurais sostener y defender la Constitucion, las Leyes de la Republica, las Ordenanzas y
los Reglamentos, para cumplir fielmente el desempefio de sus funciones como Gobernadora
del DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA
CATALINA, ISLAS.". La Doctora AURY SOCORRO GUERRERO BOWIE. Gobemadora
electa, respondio "Si juro”. Si asi fuere que Dios, la Patria y este Despacho os lo premien, y

sino, que El, Ella y Nosotros os lo demandemos”.

La sefora Gobernadora AURY SOCORRO GUERRERO BOWIE, precedio a firmar el Acta
de Posesion Numero 001, ante la Honorable JUEZ UNICO PENAL DEL CIRCUITO
ESPECIALIZADO (E) del Distrito Judicial del Departamento Archipiélago de San Andreés,

Providencia y Santa Catalina, Islas.
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P‘fy ) /‘AT Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras
ﬂi‘{‘? Secretaria General
BIENESTAR
FAMILIAR ™ RESOLUCION Nav. 3450 P
"Por |la cual se hace un nombramiento con caracter ordinario” ‘3 3 ALY ZU]O

W u /
o Republica de Colombia

Y
' Ministerio de la Proteccién Social

LA SECRETARIA GENERAL
|| DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de la delegacion conferida mediante la
Resolucion No. 2820 del 4 de diciembre de 2008 y

CONSIDERANDO

Que el cargo de Director Regional Cddigo 042 Grado 18 de la Planta Global de
Personal asagnado a la Regional San Andrés se encuentra en vacancia definitiva, suenbo
el mismo de/ naturaleza gerencial y por tanto de libre nombramiento y remocion. {

Que oonforme a lo dispuesto en el Decreto 1972 de 2002 se realizd por parte éiel
Departamento Administrativo de fa Funcién Publica - DAFP el proceso de seleccitn
publico abierto para la provision del mencionado cargo. 7

Que ¢l artieplo 1° del referido Decreto, dispone igualmente que el Director o Gerente
Regional o iguien haga sus veces serd escogido por el Gobernador del Departamerito
donde esté ubicada fisicamente la Regional, de terna enviada por el representante lec;al
del establecimiento publico respectivo.

Que la Dlreglora General del ICBF remitio al Gobernador del Departamento Archipiélago
de San Andrés, Providencia y Santa Catalina la terna resultado del proceso de seleccibn
realizado pdr el DAFP. i

Que mediante oficio con radicado No.045359 del 03 de agosto de 2010, el Gobernador
del Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, doctor
PEDRO GALLARDO FORBES, informé a la Directora General del ICBF que én
cumplimiento del citado Decreto 1972 de 2002, se seleccioné al doctor JUAN CARLCDS
BONILLA DAVIS para ocupar el citado cargo.

|
Que la hojaide vida del doctor JUAN CARLOS BONILLA DAVIS, identificado con cedula
de ciudadania No. 18.000.507, objeto del presente nombramiento fue publicada enlla
pagina web del ICBF.

Que por Io anteriormente expuesto,

! Ubenoé y Orden






Repiiblica de Colombia
Ministerio de la Proteccion Social
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras \

Secretaria General ",

Libertod y Orden

MILIAR ~ RESOLUCION No, VU~ 94<0

“Por la cual se hace un nombramiento con caracter ordinario”

% RESUELVE:

ARﬁCULQ PRIMERO: Nombrar con caracter ordinario al doctor JUAN CARLleS
BONILLA DAVIS, identificado con cédula de ciudadania No. 18.000.507, en el cargd de
Director Re}?gional Cddigo 0042 Grado 18 de la Planta Global de Personal asignado bla

Regional San Andrés, devengando una asignacion basica mensual de Cuatro Millohes
Quinientos ‘Cincuenta y’ Cuatro Mil Trescientos Sesenta y Seis Pesos ($4.554.366.00)

M/L.

ARTiCULd? SEGUNDO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha deisu
expedicién, -

COMUNIQUESE Y CUMPLASE :
. aoape
Dada en Bogota, D.Cﬂ alos j 3 AGO zma

RO'ORDONEZ

M
1 Secretaria General
/ !
/ %7%9

) e
O\ QéH/ Dr. Gyillerma Mejta Aravjo,
eviso: Margari[{ rmandez V

Analista: Lilia Hdlena Salgado C.13/08/2010







Republica de Colombia

5 232 4 )

ieﬂ‘!,{é ' Ministerio de la Proteccién Social A

f Instituto Colombiano de Bienestar Familiar Eiﬁzyliﬁﬁ(ﬂg ‘L'i/’g*’
BIENESTAR: | Cecilia De la Fuente de Lleras 1810-2010 24V
FAMILIAR Secretaria General o

|
ACTA DE POSESION No.

En la ciudadide Bogota, a los veintidds (22) dias del mes de septiembre de dos mil diez {2010),

se presento al despacho de la

_ DIRECTORA ADI?IINISTRATIVA
ENCARGADA DE LAS FUNCIONE‘:S DE SECRETARIA GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANQ DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

El doctor JUAN CARLOS BONILLA DAVIS, ‘identiﬂcado con cedula de ciudadania No.

18.000.507, con el objeto de tomar posesién del cargo de Director Regional Cédig
Grado 18, de la Planta Global de Personal asignado a la Regional San Andres, para
fue nombrado con caracter ordinario mediante Resolucion No.3450 del 13 de agosto d
devengando una asignacion basica mensual de Cuatro Millones Quinientos Cincuenta y
Mil Trescientos Sesenta y Seis Pesos ($ 4.554.368) M/L.

La fecha de efectividad de la presente pos:esi()n es el veintidos (22) de septi
de dos mil diez (2010). '

El doctor Juan Carlos Bonilla Davis prestd el juramento ordenado en el articulo
C.P., de, curfnplir y defender la Constitucion Politica y las leyes de la Republica y dese
fielmente los§ deberes que el cargo le impone.

En constancia se firma por los que en ella intervinjeron,

| |
(%QW/%W“D NELY (VL Q@w >

MYRIAM BEATRIZ DE LA JUAN CARLOS BONILLA DAVIS
IESPRIELLA i El posesionado
Directora Administrativa encargada de ’
las funcioneé de Secretaria General

b 0042
el cual
e 2010,
Cuatro

embre

122 de
mpefar

Avenida Cm{'rera 68 No. 64C 75 - Sede Nacional
PBX:4377630 - Bogotd D.C. - Colombia
Linea gratuita nacional 01 8000 918080

. H Cenificad,
www.icbf.gov.co No.SC3830.1
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GOBERNACION
Departamento Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina

%ow‘a de. %w»ﬁe/m 5&0}%@\%4

EL SUSCRITO DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
PLANEACION

CERTIFICA

Que el proyecto “SUMINISTRO DE ALIMENTACION ESCOLAR EN SAN
ANDRES ISLA” se encuentra Radicado y Registrado en el Banco de Programas y
Proyectos de Inversion Departamental con el No.2011-088000-0042 con fecha de
agosto 2 de 2011.

Se certifica en San Andrés, Isla, a los diez (10) dias del mes de Abril de dos mil
doce (2012).

Atentamente,

C Oy

GUSTAVO OOKER CORPUS AUGUST CES%VILLARREALG
Director de Planeacion Técnico

Proyecté y Elaboréd: Cesar Villarreal
Reviso: Gustavo Hooker:;
Archivo: Ana Brackman

Av. Francisco Newball, Edificio CORAL PALACE
Tel: (8) 5130801 - 5126004
Email: planeacion@sanandres.gov.co
San Andrés, Colombia

——
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GOBERNACION DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA
NIT. 892.400.038-2 Vs

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Certficado No. 702
Fecha de Vencimiento 31/12/2012
Prarrogas 0
Vigencia Fiscal: 2012 Fecha de Expedicion: 25 Abr 2012

Objeto ALTMENTACION ESCOLAR.

Solicitanie: EDELMIEA ARCHBOLD HAWEINS -SEC EDUCACION

Identificacion Presupuestsl Concepto Valor

Inversion

0401-3-223459-80 Surniniztro de Alimentacion Excolar en zal 197.439.000,04

TOTAL CERTIFICADO 197.439.000,04

CASTOR DA VIS MANUEL
Profesional Esperializado
.C-trfr. TJaNG

BCTG -Page 1 of 1 - CDP 792
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GOBERNACION
Departamento Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina
Reacria 2 %m]ma gw{fm\m -

Nit: 892.400.038-2

ANEXO FICHA TECNICA CON ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL CONVENIO DE ASOCIACION, COOPERACION Y FINANCIAMNENTO
MEDIANTE EL CUAL EL DEPARTAMENTO, EL OPERADOR vy las demas personas que se adhieran al convenio, convienen en aunar esfuerzos
para brindar complementacién alimentaria y desarrollar acciones formativas y de promocion de estilo de vida saludables, que contribuyan a
mantener y mejorar el estado nutricional, incrementar la matricula, la asistencia regular y el desarrollo cognitivo de los nifios, nifias y jovenes
matriculados en instituciones educativas oficiales del DEPARTAMENTO.

En desarrollo del convenio que se llegare a celebrar, el operador debera: brindar complementacién alimentaria a los nifios, nifias y
adolescentes de las instituciones educativas oficiales de la isla de San Andrés,

ALMUERZQOS REFRIGERIOS

Institucion Educativa Cantidad Institucion Educativa Cantidad
Brooks Hill Bilingual School 140 Brooks Hill Bilingual School 190
Antonia Santos El Rancho 174 Antonia Santos El Rancho 200
De la Sagrada Familia 85 De la Sagrada Familia 30
Instituto Bolivariano (Esfuerzo) 100 Flowers Hill Bilingual School 38
{Sede Principal ) 90 CEMED 50
TOTAL BENEFICIARIOS 589 El Carmelo 60

Técnico Departamental Natania n 80

TOTAL BENEFICIARIOS 648 N

CALENDARIO DE ATENCION 2012 PROYECTADO

MES DIAS DE ATENCION
(habiles)

Julio 20
Agosto 21
Septiembre 20
Octubre 17
Noviembre 15
TOTAL 93







GOBERNACION
Departamento Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina
Nit: 892.400.038-2

MENAJE Y DOTACION RESTAURANTES ESCOLARES

MENAJE Y DOTACION
INSTITUCION EDUCATIVA ELEMENTOS
MESAS SILLAS VENTILADORES VASOS CUBIERTOS PORTACOMIDAS
Antonia Santos El Rancho-Sede Philip Beakman 6 48 4 100 100 100
De la Sagrada Familia 6 48 4 100 100 100
El Carmelo 5 40 4 100 100 100
Bolivariano - Sede El Esfuerzo 3 24 4 100 100 100
TOTAL 20 160 16 400 400 400
UNIDAD DE
ITEM DENOMINACION TECNICA DEL BIEN DESCRIPCION GENERAL MEDIDA Cantidad
| Mesa rectangular de ocho puestos, bastidor metalico de patas plegables, idad
1 Mesa para restaurante escolar cubierta plastica de polipropileno de impacto, medidas 76 centimetros de ancho x unida 20
1.83 metros de largo y 74 centimetros de alto, color blanco o beige.
2 S;I(I:eglp;lrastlca multiusos para restaurante Silla plastica multiusos, apilables, sin brazo de medidas 40x45x80 centimetros unidad 160
de color azul, sin accesorios.
3 Portacomida para restaurante escolar Portacomida estilo palangana, grueso resistente 3 a 4 puestos o compartimentos unidad 400
con tapa. Diametro Igual o mayora 19 cm.
4 Ventiladores \(entllador de pargd canastay hehge de plastico de 16 pulgadas, cabeza unidad 16
ajustable para corriente de 110 voltios.
5 Vasos plasticos Vasos plasticos unidad 400
6 Juegos 400

Cubiertos de aluminio

Tenedores, cuchillos y cucharas de aluminio.

.






GOBERNACION DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA
NIT. §92.400.038-2

PLANEACION PRECONTRACTUAL No 306

Fecha de Iniciacion: 03 de abril de 2012

Vigencia: 2012 Fecha de Aprobacién: 13 de junio de 2012
1. DECISION DE ADQUIRIR BIENES, OBRAS O SERVICIOS.

Funcionario Designado: 39154200 MARQUETA MC'KELLER HUDGSON

Cargo del Funcionario: Profesional Especializado

Medio de Designacion: VERBAL 03-abril-2012

Responsable de la Actividad: 51693345 EDELMIRA ARCHBOLD HAWKINS

Dependencia Contratante:  EDUCACION

2. CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS PREVIOS
2. 1. Analisis de Conveniencia

”. 1. Definicion de la Necesidad

El Departamento present6 una tasa de desercion entre un 4% a un 3% entre Iso afios 2002 a 2009 y de una tasa de desercion
intra-anual del 4.2% en los afios 2010 y 2.011, causados, segun sondeos, por problemas de tipo econémico, desempleo y la
desmotivacién, entre otros. La alimentacién escolar es uno de los factores derivados de esta situacion junto con otros, como el
bajo rendimiento académico debido a la desnutricion y malnutricion de los estudiantes de escasos recursos y la
descomposicién familair y social imperante.

'lnformaci()n Adicional

2. 1.2.Factores de seleccion

2. 1. 3. Condiciones del Contrato

Modalidad de Seleccién:  Contratacion Directa  -- Contratacién Directa
Fundamento juridico de l1a modalidad se seleccion:

De conformidad con lo establecido en el inciso segundo del articulo 355 de la Constitucion Politica. autoriza al Gobierno Departamental
para celebrar convenios con entidades privadas sin dnimo de lucro y de reconocida idoneidad. B) Que ¢l Gobierno Nacional mediante los
Decretos 777 de 1992 y 1403 de 1992, reglament¢ lo dispuesto en ¢l inciso segundo del articulo 355 de la Constitucién Politica, precisando
los requisitos y formalidades nnecesarias pra la celebracion de estos convenios. C) Que la Ley 489 de 1998, dicta las normas sobre la
organizacién y funcionamiento de las entidades de orden nacional, expide disposiciones. principios y reglas generales para la celebracion de
ocnvenios. D) Que los convenios celebrados con base en el articulo 355 de la Constitucion Politica, tienen por finalidad impulsar programas
y actividades de interés publico, acordes con el Plan Departamental de Desarrollo.

Tipo de Contrato: Contratos InNomimados por la Ley 80

Convenios

Lugar de Ejecucion:  San Andrés, Isla

Plazo de Ejecucién: 93 dias

. Objeto del Contrato:

El Departamento, el operador y las demas personas que se adhieran al convenio, convienen en aunar esfuerzos para brindar
complementacion alimentaria y desarrollar acciones formativas y de promocion de estilo de vida saludables , que contribuyan
a mantener y mejorar el estado nutricional, incrementar la matricula, la asistencia regular y el desarrollo cognitivo de los niffos,
nifias y jovenes matriculados en instituciones educativas oficiales del Departamento. Esta unién de esfuerzos se realiza en
desarrollo del Programa de Alimentacion escolar adelantado por el Departamento.

2. 1. 4.Inclusién en Planes de la Entidad
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Banco de Proyectos
2011-088000-0042 SUMINISTRO DE ALIMENTACION ESCOLAR EN SAN ANDRES. ISLA febrero 08, 2011

2. 1. 5. Analisis y Distribucién de Riesgos
Incumplimiento general del objeto
Mal uso del anticipo
Mala calidad de bienes

Tipo de Amparo

Cumplimiento
Equivalente al 10 % del Valor Total del Contrato
Vigencia de 213 dias a partir de Acta de Inicio de la Ejecucion del Contrato

Observaciones:

Buen Manejo y correcta inversion del Anticipo
Equivalente al 100 % del Valor del Anticipo
Vigencia de 213 dias a partir de Fecha del Pago del Anticipo

Observaciones:

. Pago de Salarios, Prestaciones Sociales o Indemnizaciones
Equivalente al 5 % del Valor Total del Contrato
Vigencia de 1.188 dias a partir de Acta de Inicio de la Ejecucion del Contrato

QObservaciones:

Responsabilidad Civil extracontractual
. Equivalente al 10 % del Valor Total del Contrato
Vigencia de 213 dias a partir de Acta de Inicio de la Ejecucién del Contrato

Observaciones:

Calidad de los Bienes
Equivalente al 50 % del Valor Total del Contrato
Vigencia de 93 dias a partir de Acta de Inicio de la Ejecucion del Contrato

Observaciones:

Riesgos que asume la entidad o el contratista

2. 1. 6. Plazos de Ejecucion

. No. Plazo Dias % de Ejecucién Contado a partir de... Resultado esperado de la ejecucién

1 93 100 Acta de Inicio de la Ejecucion del Contrato Que se lleve a cabo el 100% del objeto del Convenio
2. 2. Autorizaciones

Documento que faculta al Ordenador del Gasto No.Ordenanza 001 del 21 de enero de 2012

2.3. Aprobaciones
. Estudios Técnicos

2. 5. Otros Requerimientos

2. 6.Condiciones Economicas
2. 6. 1. Estudio de Precios
Precio de Referencia de la Obra, Bien o Servicio: $212,511,567.00 No Incluido Iva

Elaborado por la Entidad
Responsable: 51693345 - EDELMIRA ARCHBOLD HAWKINS
Observaciones:

Justificacion del valor estimado del contrato
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..2%6.2/ Otros Factores

" PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO: $212.511.567,00
2. 6. 3. Descuento por Impuestos, Tasas y otros

2.6.4. Forma de Pago

% Fecha o
Ejecucion  Probable de ° ) o
Pago a Pagar Valor Tipo de Pago Condiciones de Pago
0.00 29/06/2012 50.00 106.255.783.50 Anticipo Una vez perfeccionado el Convenio
75.00 28/09/2012 25.00 53.127,891.75 Parcial Recibido a satisfaccion
100.00 29/11/2012 25.00 53.127.891.75 Final Recibido a satisfaccion

2. 7. Disponibilidad Presupuestad

Vigencia CDP 2012  Fecha Expedicion abril 25,2012

N® Certificado 792

Valor del Certificado $197.439.000,00

Descripcion Presupuestal -

Id. Presupuestal Valor Presupuestado Rubro

0401-3-223459-80 $197.439.000.00 Suministro de Alimentacion Escolar en sai

Vigencia CDP 2012  Fecha Expedicion mayo 17.2012

N° Certificado 973

Valor del Certificado $15.072.567.00

Descripcion Presupuestal -

Id. Presupuestal Valor Presupuestado Rubro

0401-3-223459-80 $ 15.072.567.00 Suministro de Alimentacion Escolar en sai

2. 8.Convocatoria Veedurias Ciudadanas

Fecha Lugar de Publicacién Objeto

26/06/2012  Pagina web de la Gobernacion: E! Departamento. ¢l operador y las deméas personas que se adhieran al
www.sanandres.gov.co convento. convienen en aunar esfuerzos para brindar complementacion

alimentaria y desarrollar acciones formativas y de promocion de estilo de
vida saludables . que contribuyan a mantener y mejorar el cstado
nutricional. incrementar la matricula, la asistencia regular y el desarrollo
cognitivo de los nifios. nifias y jévenes matriculados en instituciones
educativas oficiales del Departamento. Esta union de esfuerzos se realiza
en desarrollo del Programa de Alimentacién escolar adelantado por el
Departamento.
g_ Otras Modalidades de la Contratacion Directa

|
. ‘Nﬁic ﬁ&‘\?“&% soovo: _fdptusie Aep sttt /

MARQUETA MC'KELLER HUDGSON Edelmira Archbold Hawkins
Profesional Especializado
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GOBERNACION
Departamento Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina
Reserva de Biosfera Seaflower
SECRETARIA DE ED'UCACION

ESTUDIO DE CONVENIENCIA'Y OPORTUNIDAD PARA EL DESARROLLO DEL CONVENIO
MEDIANTE EL CUAL EL DEPARTAMENTO, EL OPERADOR y las demas personas que se
adhieran al convenio, convienen en aunar esfuerzos para brindar complementaciéon
alimentaria y desarrollar acciones formativas y de promocion de estilo de vida
saludables, que contribuyan a mantener y mejorar el estado nutricional,
incrementar la matricula, la asistencia regular y el desarrollo cognitivo de los nifios,
ninas y jovenes matriculados en instituciones educativas oficiales del
DEPARTAMENTO. Esta union de esfuerzos se realiza en desarrollo del Programa
de Alimentacion Escolar — PAE adelantado por EL DEPARTAMENTO.

La Suscrita Secretaria de Educacion de la Gobernacion del Departamento Archipiélago, en
cumplimiento de los principios y postulados contenidos en la Ley 1150 de 2007, en
concordancia con lo establecido en el articulo 95 de la Ley 489 de 1998, procede a exponer
las razones de conveniencia y oportunidad para que el Departamento Archipiélago de San
Andrés, Providencia y Santa Catalina, adelante el convenio de cooperacion
interadministrativo mediante el cual se aunan esfuerzos para brindar complementacién
alimentaria y desarrollar acciones formativas y de promocion de estilo de vida
saludables, que contribuyan a mantener y mejorar el estado nutricional,
incrementar la matricula, la asistencia regular y el desarrollo cognitivo de los nifos,
ninas y jovenes matriculados en instituciones educativas oficiales del
Departamento. . Esta union de esfuerzos se realiza en desarrollo del Programa de
Alimentacion Escolar — PAE adelantado por el Departamento.

1.- DESCRIPCION DE LA NECESIDAD:

El Departamento presenté una tasa de desercion entre un 4% a un 3% anual, entre los
anos 2.002 a 2.009 y de una tasa de desercion intra- anual del 4.2% en los afios 2.010 y
2.011, causados, segun sondeos, por problemas de tipo econdémico, desempleo y la
desmotivacion entre otros. La alimentacion del escolar es uno de los factores derivados de
esta situacion junto con otros, como el bajo rendimiento académico debido a la desnutricion
y malnutricion de los estudiantes de escasos recursos y la descomposicion familiar y social
imperante.

Indicadores 2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006* 2007 | 2008 | 2009
Tasa de Aprobacién 84% 92% 90% 9% 89%| 91% 92% 92%
Tasa de Reprobados 12% 4% 6% 4% 6%| 5% 5% 5%
Tasa de Desercion 4% 4% | 4% | 5% 4% | 4% | 38% 3%
Tasa de Repitentencia| 6% 2% | 3% | 5% 3%| 3% | 3% 3%
Tasa de Retencién 9%  96%| 96%, 95% | 96%| 96% |962% | 97%

Cuadro No.1. Evolucidon de la Eficiencia Interna 2002 a 2009

Como alternativas a la solucion de esta problematica se busca subsidiar de manera
focalizada, los factores asociados a la calidad de la educacién y la eficiencia interna
del sistema educativo. Para el caso de la alimentacion escolar, se presentan 2
alternativas:

1. La alternativa No. 1, La preparacion y distribucion de alimentacioén escolar
(alimentos, bebidas y refrigerios) a los escolares. Esta alternativa quedd
descartado por los elevados costos de funcionamiento.

2. La alternativa No. 2, la celebracion de convenio de cooperacion
interadministrativo  por medio del cual las personas que se adhieran
convienen en aunar esfuerzos para brindar complementacion alimentaria y
desarrollar acciones formativas y de promocidon de estilo de vida
saludables, que contribuyan a mantener y mejorar el estado nutricional de
los educandos. Esta alternativa resulta mas favorable, toda vez, que los
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costos de funcionamiento, prestaciones, parafiscales y mantenimiento son
trasladados al operador.

Por lo anterior, la administracion Departamental ve la necesidad de celebrar
convenio interadministrativo con entidades que no se encuentren incursos en
ninguna causal de inhabilidad o incompatibilidad ejecutando de manera idonea y
oportuna el objeto convenido para aunar esfuerzos para brindar complementacion
alimentaria y desarrollar acciones formativas y de promocion de estilo de vida
saludables, que contribuyan a mantener y mejorar el estado nutricional,
incrementar la matricula, la asistencia regular y el desarrollo cognitivo de los nifios,
nifias y jovenes matriculados en instituciones educativas oficiales del
Departamento.

2.- DESCRIPCION DEL OBJETO DEL CONVENIO, CON SUS ESPECIFICACIONES
ESENCIALES:

El objeto del convenio: EL DEPARTAMENTO, EL OPERADOR vy las demas personas que se
adhieran al convenio, convienen en aunar esfuerzos para brindar complementacion
alimentaria y desarrollar acciones formativas y de promocion de estilo de vida saludables,
que contribuyan a mantener y mejorar el estado nutricional, incrementar la matricula, Ia
asistencia regular y el desarrollo cognitivo de los nifios, nifias y jévenes matriculados en
instituciones educativas oficiales de EL DEPARTAMENTO. Esta unién de esfuerzos se
realiza en desarrollo del Programa de Alimentacion Escolar — PAE adelantado por EL
DEPARTAMENTO

En desarrollo del convenio que se llegare a celebrar, el operador debera:

Suministrar  Alimentacién Escolar, para los nifios, nifias y adolescentes, de las
instituciones educativas oficiales de la isla de San Andrés, asi: |) SEISCIENTOS
CUARENTA Y OCHO (648) refrigerios diarios por un término de NOVENTA Y TRES
(93) dias habiles a partir de la suscripcion del acta de inicio , con una racién alimentaria
correspondiente a 385 calorias/dia para los nifios, nifias y adolescentes de 05 a 17 afios,
este debe ser balanceado, variado y adecuado para los beneficiarios, segun
recomendaciones nutricionales del ICBF. 1) Suministrara el refrigerio de lunes a viernes
en la jornada diurna, haciendo entrega a las 10:00 a.m., y/o 4:00 p.m., en las
Instituciones Educativas Oficiales  asignadas a partir del inicio del cronograma
establecido. I1) QUINIENTOS OCHENTA Y NUEVE (589) almuerzos diarios por un
término de NOVENTA Y TRES (93) dias habiles a partir de la suscripcion del acta de
inicio, siguiendo el menu semanal recomendado por el ICBF.2) Suministrara el aimuerzo
de lunes a viernes en la jornada diurna, haciendo entrega a las 12:30 p.m. al nivel de la
basica primaria y a las 13:30 p.m. al nivel de la basica secundaria y media, en las
Instituciones Educativas Oficiales  asignadas a partir del inicio del cronograma
establecido. 3). Ofrecera un adecuado servicio de preparacion y distribucién de los
alimentos. 4) Controlara que los alimentos suministrados sean de 6ptima calidad y aptos para
el consumo humano. 5) Garantizara el personal para la apropiada preparacion de los
alimentos, transportarios a cada Institucién Educativa y servirlos a los beneficiarios
velando siempre por la adecuada manipulacion, preservacién, presentacién e higiene. 6)
Velara por el aseo y limpieza del restaurante escolar o salones (en su defecto)
destinados a ofrecer el servicio, recolectando los residuos sélidos del restaurante escolar
y/o salon y depositar en forma higiénica, en lugar visible y publico para su posterior
recoleccion por parte de la entidad prestadora del servicio de aseo publico.7) Si llegase a
presentar la institucion educativa alguna novedad (la no asistencia del alumnado por
diferentes circunstancias), prestara el servicio el dia habil posterior, previa concertacion
con el rector y/o coordinador de la Institucion Educativa para compensar el servicio. 8)
Propendera porque la modalidad se desarrolle dentro de un clima de respeto a los nifios,
nifas y adolescentes con el fin de evitar el maltrato, el descuido, y garantizar sus
derechos. 9). Acatara las sugerencias dadas por la Secretaria de Educacién, como
supervisora del contrato. Ill) Menaje y Dotacion para la prestacién del servicio de
Alimentacion Escolar y reposicion de dotacidon requerida por un término de NOVENTA Y
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TRES (93) dias habiles a partir de la suscripcion del acta de inicio en cuatro
establecimientos educativos.

3.ENTREGA:

La entrega de los alimentos que haga el operador al Departamento, Secretaria de
Educacion, se hard con base en el listado de beneficiarios que entrega la Secretaria de
Educacion al operador , de acuerdo con el listado de beneficiarios que entregue el
Rector o Director, quien en primera instancia certificara el recibido a satisfaccion del
producto objeto del convenio.

4. PLAZO

El plazo de ejecucion del convenio sera de NOVENA Y TRES (93) dias habiles, a partir
del cumplimiento de los requisitos para el perfeccionamiento y ejecucién del mismo.

5. PRESUPUESTO OFICIAL

El presupuesto oficial estimado del suministro asciende a la suma de DOSCIENTOS
DOCE MILLONES, QUINIENTOS ONCE MIL, QUINIENTOS SESENTA Y SIETE
($212.511.567,00) PESOS, M/CTE, (exento IVA, Articulo 22 de la Ley 47 de 1993), segun
Certificado de Disponibilidad No. 792 del 25 de abril de 2012 y 973 del 17 de mayo de
2012, expedido por el Grupo de Presupuesto de la Secretaria de Hacienda del
Departamento de San Andrés y Providencia.

6.- FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION:

Articulo 1 del Decreto 1137 de 1999: El servicio publico de bienestar familiar se presta
a través del "Sistema Nacional de Bienestar Familiar”, por las entidades u organismos
oficiales y por particulares legalmente autorizados.

e La Constitucion Politica en su articulo 2°, 209 y 339, determina que las autoridades
administrativas coordinaran sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de sus
funciones.

e El articulo 95 de la Ley 489 de 1998 establece que las entidades publicas podran
asociarse con el fin de cooperar en el cumplimiento de funciones administrativas o de
prestar conjuntamente servicios que se hallen a su cargo mediante la celebracion de
convenios interadministrativos.

* El departamento y el municipio son entidades fundamentales de la division politico -

administrativa del Estado, cuyas funciones, en este campo estan dirigidas a promover

la participacion comunitaria y el mejoramiento social y cultural de sus habitantes.

7.- DESCRIPCION TECNICA Y ECONOMICA DEL CONVENIO:

El presupuesto oficial para el presente convenio es la suma de DOSCIENTOS DOCE
MILLONES, QUINIENTOS ONCE MIL, QUINIENTOS SESENTA Y SIETE
(212.511.567,00) PESOS, M/CTE, determinado de acuerdo con los estudios de la necesidad
del departamento (ver cuadros 1, 2, 3,4, 5y 6) y el valor fijado por el ICBF para la vigencia
2012.

8. DIAGNOSTICO DE NECESIDADES DE ALIMENTACION DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS OFICIALES DE SAN ANDRES, ISLA

A modo de adelantar acciones conjuntas encaminadas a satisfacer las necesidades basicas
de alimentacion de la nifiez y adolescencia del Departamento, el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar ICBF mediante el Programa de Alimentacion Escolar — PAE ha venido
suministrando alimentacién escolar en diversas modalidades a la poblacion escolar de las
Instituciones educativas oficiales de San Andrés, Isla en las cantidades registradas a
continuacion en el cuadro 2., en el presente afio:
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No. Alumnos No. Raciones No. Raciones
Institucion Desayunos ICBF Almuerzos No Raciones
INSTITUCION Educativa (Prog.PAE) ICBF Refrigerios
EDUCATIVA (Prog. PAE) ICBF
(Prog. PAE)
ANTONIA SANTOS EL 523 283 240
RANCHO |
LA SAGRADA FAMILIA 1.898 207 140 280
TECNICO 960 200 150 80
DEPARTAMENTAL
NATANIA
BROOKS HILL 803 ' 395 330
BILINGUAL SCHOOL
TECNICO INDUSTRIAL 1.067 318 210 380
FLOWERS HILL 1.471 620 438 400
BILINGUAL SCHOOL |
CENTRO DE 256 192 184
EDUCACION MEDIA
DIVERSIFICADA
BOLIVARIANO 1.416 | 360 327 350
CENTRO EDUCATIVO 337 ' 110 100 80
EL CARMELO |
TOTAL 8.731 | 2.685 2.119 1.570

Cuadro No. 2. Fuente Programa de Alimentacion Escolar PAE, ICBF.

PROYECTO DE ALIMENTACION ESCOLAR DE LA SECRETARIA DE EDUCACION

El Proyecto de Alimentacion Escolar de la Secretaria de Educacion se desarrolla a modo
de complemento del Programa PAE. Con el proposito de adelantar un diagnéstico de
necesidades de alimentacién que aun persiste garantizandose el mantenimiento  del
cubrimiento del 87% de la poblacién escolar en la Isla de San Andrés mediante alguna
de las modalidades de servicio de desayuno, refrigerio 0 almuerzos y en respuesta a
una consulta hecha mediante memorando de la Secretaria de Educacion No. 1800-0144
del 27 de febrero de 2.012 , las Instituciones Educativas oficiales reportaron requerir de un
mayor numero de refrigerios y de almuerzos adicionales para los alumnos de escasos
recursos econdémicos y /o para aquellos adscritos a los programas que  se vienen
desarrollando en la jornada extensiva., en las cantidades minimas que aparecen detalladas
en el cuadro 3.

PROYECTO ALIMENTACION ESCOLAR 2.012
DIAGNOSTICO DE NECESIDADES DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES

INSTITUCIONES Numero de Numero de Numero de NECESIDAD DE ALIMENTACION
EDUCATIVAS Desayunos Almuerzos Refrigerios PROYECTO DE ALIMENTACION ESCOLAR - SED
PROGRAMA ALIMENTACION ESCOLAR ( PAE) ICBF DESAYUNOS ALMUERZOS | REFRIGERIOS
CANTIDAD ENTREGADA CANTIDAD MINIMA REQUERIDA
CEMED ANTONIA SANTOS 192 184 - NO NO | Sl
EL CARMELO 110 100 80 NO NO | - NO
DE LA SAGRADA FAMILIA 207 140 280 NO S 33 S 30
TECNICO INDUSTRIAL 318 210 380 NO NO | - NO
BROOKS HILLBILINGUAL 395 330 NO Sl 140 NO
SCHOOL , ‘
FLOWERS HILL BILINGUAL 620 438 400 NO NO Sl 20
SCHOOL ‘
INSTITUTO BOLIVARIANO 360 78 350 NO NO ‘ - NO --
TECNICO 200 150 80 NO NO ] NO
DEPARTAMENTAL ‘ .
NATANIA i |
ANTONIA SANTOS EL 283 240 -- NO Sl | 174
RANCHO , f
TOTALES 2.685 1.870 1.570 NO --- SI l 347

Cuadro 3 Corte a Marzo de 2.012. Fuente Instituciones Educativas Oficiales de la Isla de San Andrés.
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Teniendo en cuenta la disponibilidad de recursos para el afio 2012, y que segun oficio 000498
del 6 de marzo de 2012, el ICBF propone aunar esfuerzos para obtener el maximo de
cobertura en alimentacion escolar  hasta finalizar el afio lectivo actual, la Secretaria de
Educacion invertira Ciento noventa y siete millones, cuatrocientos treinta y nueve mil, pesos
MCTE, durante noventa y tres dias del ario, distribuidos de la siguiente manera:

DISTRIBUCION RACIONES DIARIAS PROYECTADA ANO 2012 )
PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR, SECRETARIA DE EDUCACION

SERVICIO DE ALMUERZOS SERVICIO DE REFRIGERIOS
Institucion Educativa Cantidad Institucion Educativa Cantidad

Brooks Hill Bilingual School 140 Brooks Hill Bilingua! School 190
Antonia Santos El Rancho 174 Antonia Santos El Rancho 200
De la Sagrada Familia 85 De la Sagrada Familia 30
Instituto Bolivariano (Esfuerzo) 100 Flowers Hill Bilingual School 38
(Sede Principal ) 90 CEMED 50
TOTAL BENEFICIARIOS 589 El Carmelo 60
Técnico Departamental Natania 80
TOTAL BENEFICIARIOS 648

Cuadro No. 4. Fuente Grupo de Cobertura Educativa, Secretaria de Educacion.

AGENDA DE ATENCION 2012 PROYECTADA ,
PROYECTO DE ALIMENTACION ESCOLAR, SECRETARIA DE EDUCACION

CANTIDAD
FECHA DIAS ACTIVIDAD DIARIAMENTE

Suministro
Julio 3 a noviembre 23 refrigerios

93 diarios 648
Julio 3 a noviembre 23 Suministro
almuerzos

93 diarios 589

TOTAL PROYECTO ALIMENTACION ESCOLAR 1.237

Cuadro No. 5. Fuente Grupo de Cobertura Educativa, Secretaria de Educacion.

CALENDARIO DE ATENCION 2012 PROYECTADO

MES DIAS DE ATENCION ]
(habiles)
Julio 20 |
: Agosto ' 21 ]
\ Septiembre 20 ]
Octubre 17
Noviembre 15
TOTAL 93

Cuadro No. 6. Fuente Grupo de Cobertura Educativa, Secretaria de Educacion.

De igual manera, teniendo en cuenta la disponibilidad de recursos para el afio 2012, y segin
el literal d del Articulo 18 de la Ley 1176 de 2007 sobre destinacion de recursos de
asignacion especial del Sistema General de Participaciones, y en aras de desarrollar acciones
formativas y de promocion de estilo de vida saludables, que contribuyan a mantener y mejorar el
estado nutricional, la entidad territorial a través de la Secretaria de Educacion, invertira
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quince millones, setenta y dos mil, quinientos sesenta y siete pesos, MCTE, distribuidos de
la siguiente manera:

\ MENAJE Y DOTACION

INSTITUCION EDUCATIVA ELEMENTOS
MESAS SILLAS VENTILADORES | VASOS CUBIERTOS ‘ PORTACOMIDAS

CANTIDADES

Antonia Santos El Rancho- 6 48 4 100 100 ! 100

Sede Philip Beakman

De la Sagrada Familia 6 48 4 . 100 100 100

El Carmelo 5 40 4 ‘ 100 100 100

Instituto Bolivariano (sede .

Escuela el Esfuerzo) | 3 | 24 4 | 100 100 | 100

Cuadro No. 7 Fuente Grupo de Cobertura Educativa

9. -CONSTITUCION DE GARANTIAS

Con el fin de garantizar el cumplimiento del convenio que se liegue a celebrar, la entidad estima que el
operador debera constituir las siguientes pélizas:

+ Cumplimiento del Convenio: pago de multas, clausula penal pecuniaria y demas sanciones,
debera ser equivalente al 10 % del valor total del convenio, con una vigencia igual al plazo
del mismo y cuatro (4) meses mas.

+ Pagos de Salarios y prestaciones sociales, equivalente al cinco por ciento (5%) del valor
total del convenio, la cual se mantendra vigente por el término del convenio vy tres (3) arios
mas.

4+ De responsabilidad civil extracontractual: equivalente al 10 % del monto total del convenio,
la que se entendera vigente por el término del convenio y cuatro (4) meses mas.

+ Buen manejo del anticipo: en cuantia equivalente al cien por ciento (100%) del valor
que reciba a titulo de pago anticipado, cuya duracion sera la duracién del convenio y
cuatro meses mas.

+ Calidad de los bienes: equivalente al 50% del valor total del convenio, la cual se
mantendra durante la vigencia del convenio.
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