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GOBERNACION
Departamento Archipiélago de San Andrés.
Providencia y Santa Catalina
Reserva de Biosfera Scaflower

Nit: 892.400.038-2

San Andrés Isla, septiembre 19 de 2013

ESTUDIOS PREVIOS PARA REALIZAR CONVENIO DE COOPERACION CON
PERSONA JURIDICA

La Secretaria del Interior del Departamento Archipiélago, dando cumplimiento a lo
establecido en el inciso segundo del articulo 355 de la constitucién politica, autoriza al
Gobierno Departamental para celebrar convenio con entidades privadas sin animo de
lucro y de reconocida idoneidad. Que el Gobierno Nacional mediante los decretos 777
1992 y 1403 de 1992 reglamente lo dispuesto en el inciso segundo del articulo 355 de la
Constitucion Politica, precisando los requisitos y formalidades necesarias para la
celebracion de estos convenios. Que la ley 489 de 1998, dicta normas sobre la
organizacion y funcionamiento de las entidades de orden nacional, expide disposiciones,
principios y reglas generales para la celebracién de convenios. Los convenios celebrados
con base en el articulo 355 de la constitucién politica, tiene por finalidad impulsar
programas Yy actividades de interés publico, acordes con el plan Departamental de
desarrollo.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

En Colombia y particularmente en el Departamento de San Andrés, una de las formas de
organizaciéon Comunitaria mas estables y Legitimadas que existen, son las Juntas de
Accion Comunal. A nivel Nacional son mas de 50.000 y a nivel Departamental son 44
Organismos Comunales de Primer grado que articulados por Asocomunales como
6rgano de segundo grado, constituyen el mas importante medio para promover la
Participacion Comunitaria y respaldar los procesos de Gobernabilidad Local.

Las Juntas de Acciéon Comunal, por su caracter basico son punto de partida para otras
formas de agrupacion como las organizaciones campesinas, de usuarios de servicios
publicos, de procesos de comunicacién local y hasta punto de apoyo fundamental para la
actividad politica. La Ley 743 de 2002 y el decreto 2350 de 2003 constituyen una
Importante herramienta para lograr que estas Organizaciones se renueven, se
modernicen y puedan seguir desarrollando el papel que la historia les ha reconocido, y
cumplir los Retos que la Coyuntura Nacional, Regional y Local le plantean. A partir de la
eleccién popular de alcaldes y Gobernadores, la organizacién encontré una posibilidad de
posicionamiento en los procesos de Gobernabilidad por la importancia que algunos
gobernantes le dan al papel que esta organizacibn cumple pero esto siempre ha
dependido de la voluntad politica de turno por lo que es necesario elevar a la condicién
de politica Comunal todas las acciones que hoy se resefian como experiencias
positivas.

Dentro del marco constitucional y legal, establecido en el articulo 38 de Ia
constitucién nacional, el cual es desarrollado por la ley 743 de 2002, reglamentada
a su vez por el decreto 2350 de 2003, se ha establecido las facultades y derechos
a ejercer por las llamadas juntas de accién comunal, a las cuales se les ha
permitido entre otros aspectos, la de generar procesos comunitarios autébnomos de
identificacion, formulacién, ejecucion, administracion y evaluacion de planes,
programas y proyectos acordes con los planes comunitarios y territoriales de
desarrollo local.
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GOBERNACION

Departamento Archipiélago de San Andrés.
Providencia y Santa Catalina
Reserva de Biosfera Seaflower
Nit: 892.400.038-2

La Asociacion de Juntas Comunales de San Andrés Isla, presenté Proyecto
solicitando apoyo del Gobierno Departamental para la ejecucion de un programa
de implementacién de politicas puablicas dirigido a las acciones de las
organizaciones comunales y comunitarias con el proposito de trabajar de manera
articulada con el Departamento, el cual es concordante con lo establecido en el
Plan de Desarrollo

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONVENIR

OBJETO: Aunar esfuerzos entre el Departamento Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina y LA ASOCIACION COMUNAL DE SAN ANDRES ISLA
para la implementaciéon de acciones Fortalecimiento y Capacitacion de la organizaciones
Comunales y comunitarias hacia la construccién de su politica sectorial que permita
facilitar su proceso de incorporacion acorde al Plan de Accion propuesto para el
empoderamiento del sector que permita articular el trabajo con el Departamento
Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina,.

2.1. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS: Teniendo los siguientes enlaces de
actividades:

1) TALLER DE FORTALECIMIENTO COMUNAL PARA LA CONSTRUCCION DE UNA
POLITICA PUBLICA COMUNAL: Con los dirigentes Comunales representantes de las
organizaciones en los ambitos de primero, segundo y tercer grado, reconocer y validar el
diagnostico sobre el estado actual de la Organizacién en el territorio, y a partir del mismo
formular las propuestas para incluir en la politica publica.

2) CONFORMACION MESAS DE TRABAJO Y CONSOLIDACION DE INSUMOS PARA
LA CONSTRUCCION DE LA POLITICA PUBLICA: Conversatorio con los actores
Institucionales y Comunales sobre la percepcién del concepto y los propdsitos especificos
que se tienen para el Departamento.

3) SOCIALIZACION DEL PROYECTO DE POLITCA PUBLICA COMUNAL: Hacer la
presentacion oficial ante la plenaria de la Organizacion Comunal y las entidades del
Gobierno. Presentar y sustentar el proyecto ante la comunidad y los diversos actores
politicos y sociales, Realizar debates para la discusién del proyecto que se programen en
la Asamblea y Acompafiamiento a la Administracion y érganos encargados del proceso de
difusidén e implementacién de la politica publica una vez aprobada.

3. PLAZO:

El plazo para la ejecuciéon del convenio sera de un (01) Mes, contados a partir de
la legalizacién del convenio.

4, CERTIFICADO DE DISPONIBLIDAD PRESUPUESTAL

Existe disponibilidad para atender el gasto, segun certificado de disponibilidad
presupuestal: No.1062 del 26 de abril de 2013 por un valor de DIEZ Y OCHO
MILLONES DE PESOS ($18.000.000) del Rubro denominado: Proyecto de
Participacion y Desarrollo Comunitario 2012-2015, expedidos por el Profesional
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Departamento Archipielago de San Andres.
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Nit: 892.400.038-2

Especializado Coordinador del Grupo de Presupuesto de la Secretaria de
Hacienda de la Gobernacion del Departamento.

5. FUNDAMENTOS JURIDICOS

El marco legal del convenio esta conformado por el articulo 355 de la Constitucion
Politica, Decreto 777 de 1992, Decreto 1403 de 1992 y demas normas
concordantes

6. CONSTITUCION DE GARANTIAS

Con el fin de garantizar el cumplimiento del convenio que se llegue a celebrar, la
‘ entidad estima que el convenido debera constituir las siguientes pélizas:

+ CUMPLIMIENTO DEL CONVENIO: pago de multas, clausula penal
pecuniaria y demas sanciones, debera ser equivalente al 10% del valor
total del convenio, con una vigencia igual al plazo del mismo y cuatro (4)
meses mas.

4+ BUENA CALIDAD DEL SERVICIO: Equivalente al 50% del valor total del
convenio, con una vigencia igual al plazo del mismo y seis (06) meses mas.

+ DEDEVOLUCION DEL PAGO ANTICIPADO: Equivalente al Cien por
Ciento (100%) del valor total del pago anticipado; la cual se mantendra
vigente por el término del convenio y cuatro (4) meses mas.

+ PAGO DE SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES: Equivalente al
Cinco por Ciento (5%) del valor total del convenio; la cual se mantendra
vigente por el término del convenio vy tres (3) afios mas

7. VIGILANCIA: La vigilancia administrativa del presente convenio recaera
sobre la Secretaria de Gobierno de la Gobernacion Departamental o su
delegado y por parte del representante designado de la ASOCIACION,
quienes deberan informar sobre cualquier irregularidad en la ejecucion del
presente convenio..

Los anteriores Estudios Previos se realizaron de conformidad con lo sefalado en
el Art. 3.5.2 del Decreto 734-6el)2012.
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CONTRALORIA

GEMERAL DE LA REPUBLICA

EL CONTRALOR DELEGADO PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS FISCALES Y
JURISDICCION COACTIVA

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 26 de
septiembre de 2013. a las 15:4:36. el numero de identificacién. relacionado a continuacién. NO SE ENCUENTRA
‘REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento C.C.

\ No. Identificacion 40.985.274
. Codigo de Verificacion | 564215432013

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el nmimero consignado en el respectivo
documento de identificacion, coincida con el aqui registrado.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la finna mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

avia
Q”ZJ, o

JAVIER ALONSO LASTRA FUSCALDO

Digité y Reviséd: Via Web
- = = - - JrAc
Con el Cadigzo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
™ Av. Esperanza No. 62-49 Edificio Gran Estacion II Piso 4° PBX 6477000 Extensiones 1817 - 1642 - Bogota D.C. Colombia -
) SIBOR www . contralonagen.gov.co Pagima | de )
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REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA

Inicio Institucian Cantactenos

Consulta en linea de Antecedentes y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que a la fecha, 26/09/2013 a las 15:01:58 el ciudadano con Cédula de
Ciudadania N°© 40985274 y Nombres: CANTILLO NUNEZ HERMISENDA
NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de acuerdo con el art. 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida
por la Honorable Corte Constitucional, la leyenda "NO TIENE ASUNTOS
PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial
competente haya decretado la extincidon de la condena o la prescripcion de la

| pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de cédula correspondan
con el documento de identidad suministrado.

Si tiene alguna duda con el resultado, por favor acérquese a las instalaciones
de la Policia Nacional mas cercanas.
Esta consulta solo es valida para el territorio colombiano obedeciendo a los
parametros establecidos en el ordenamiento constitucional.

Volver al Inicio

Solicitudes, Quejas, Reclamos

’ 'Hahda.l-é;fﬂavegaclén | Politicas de Seguridad | Politicas de Privacidad ¥ Uso | Mapa del Sico |

LOGIN
POLCIA NACIONAL DE COLOMBIA
Corresa 59 N® 24-21, CAN, Bogolé DC
Alencién adminbkofiva de lunes o viemes de 8:am & 12pm y 2pm ¢ Spm |
fequevimientos ciudodanos 24 horas

unea de Atencion of Cludodano Bogold: (571) 315911179112 - Resto del pais; 018000 710 400 " c @

. FAX (571) 3159581 - E-mok direc io@policio.gov.co i & ¥ ‘_’
w Presidenlcio Ministerio _. Gobiemo : Portal Unico ;;_,:__ e
delo Replbica de Defensa :H enLivag : de Confratocian = f S e

Todos los derechos reservados 2011.

http://antecedentes.policia.gov.co:7003/WebJudicial/formAntec... 26/09/2013







PROCURADURLA
GENERALDE LA NACN

Bogota DC, 26 de septiembre de 2013

No. 49972246

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO

WEB

1347297563

15:09:09
Hoja: 1 de 1

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de
Registro de Sanciones e Inhabilidades (SIRI), el(la) sefior(a) HERMISENDA CANTILLO NUNEZ identificado(a) con

Cédula de ciudadania No. 40985274 :

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIAS:

La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cincd
(5) afios anteriores a su expedicidn y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se
encuentren vigentes en dicho momento.Cuando se trate de nombramiento o posesidn en cargos que exijan para sy
desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174

. Ley 734 de 2002)

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Divisién Centro de Atencién al Pablico (CAP)






PROPUESTA PARA LA IMPLEMENTACION DEFORTALECIMIENTO
COMUNAL EN EL. DEPARTAMENRO DE SAN ANDRES Y PROVIDENCIA
ISLAS

. IDENTIFICACION DEL PROYECTO.

NOMBRE DEL PROYECTO: CONSTRUCCION POLITICA PUBLICA COMUNAL |

DEPARTAMENTO SAN ANDRES, PROVIDENCIA'Y SANTA CATALINA

MUNICIPIO: SAN ANDRES

[DIRECCION:

Il. PRESENTACION GENERAL DEL PROYECTO

1. ANTECEDENTES.

Reconocida Institucionalmente, como una de las Organizaciones sociales mas
grandes que tiene el Pais, las Juntas de Accién Comunal han tenido un recorrido
historico en el que su principal lucha ha sido por lograr la autonomia en todos los
aspectos. En este propdsito, surge la Ley Marco de Accién Comunal (Ley 743/02),
como premisa de la creciente demanda ciudadana y organizativa de nuevos
espacios democraticos y de la experiencia acumulada durante mas de medio siglo
por la organizacion Comunal, a partir de los cambios alli propuestos, se hace
evidente la necesidad de fortalecer esta Organizacién en aspectos fundamentales
como la participacion y cualificacién de los ciudadanos vinculados a la misma.

Su estructura organica dada en 4 grados segun el ambito territorial encuentra en el
Municipio el ente que mas la visibiliza por eso es reconocido el protagonismo de las
Asociaciones Municipales de Juntas de Accién Comunal ASOCOMUNALES.

Lograr su reconocimiento a través de politicas del estado ha sido un interés
planteado por los comunales y reclamado a través de todos los congresos
Nacionales en el afio 2010, después de un largo y participativo procesos por todo el
pais, se logra la promulgacion del Conpes Comunal 3661, que abre las puertas para
que en los ambitos Departamental y Municipal, también se reglamenten y apropien
politicas publicas para la Accion Comunal.

En el Municipio de San Andrés, como en el Departamento incluidos sus
archipiélagos y el resto del Pais, la Accion Comunal ha sido actor determinante en
los procesos de Participacion y promocién del Desarrollo Comunitario.

Con la eleccion de nuevos dignatarios en el aflo 2012, se inicié un periodo de
recuperacion y fortalecimiento de la Organizacion Comunal en San Andrés el cual
contara con el apoyo decidido del Gobierno Departamental a través de la Secretaria
de Gobierno donde la Organizacion Comunal sera protagonista de su desarrollo.

2. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

Debilidad en la organizacion comunal en cuanto a gestibn se refiere,
especificamente en las areas de legislacidén, convivencia y conciliacién, proyeccion

y gestion comunal.

Lento empoderamiento de las organizaciones de base en las comunidades para

™






asumir los nuevos retos de transformacion.

Pérdida de Ia Identidad comunal y el sentido de pertenencia entre sus integrantes.

3. OBJETIVO GENERAL.

Desarrollar jornadas de fortalecimiento organizacional con los actores de las
organizaciones Comunales y comunitarias con la finalidad de construir una
Politica Sectorial Comunal del Departamento que permita consolidar las
necesidades y propuestas del sector.

4. OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Analizar el estado de desarrollo actual en que se encuentran las
organizaciones Comunales en el Departamento de San Andrés Archipiélagos
de Providencia y Santa Catalina con participacion de sus actores.

e Propiciar la integracion de los Comunales del Departamentos sobre las
necesidades y alternativas que hoy se ofrecen para el fortalecimiento de la
Organizacion.

e Difundir entre los lideres Comunales las ofertas normativas que posibilitan el
empoderamiento de la Organizacién y los métodos mas apropiados para
implementarlas.

e Generar insumos para la construccion de la Politca Comunal en el
Departamento archipiélago.

5. JUSTIFICACION DEL PROYECTO.

Fortalecer los niveles relacionales de la gente a través de sus diferentes formas
organizativas es parte sustancial de una estrategia sostenible de construccién
de convivencia, paz y desarrollo.

En Colombia y particularmente en el Departamento de San Andrés, una de las formas
de organizacion Comunitaria mas estables y Legitimadas que existen, son las Juntas
de Accion Comunal. A nivel Nacional son mas de 50.000 y a nivel Departamental son
44 Organismos Comunales de Primer grado que articulados por Asocomunales como
6rgano de segundo grado, constituyen el mas importante medio para promover la
Participacion Comunitaria y respaldar los procesos de Gobernabilidad Local.

Las Juntas de Accion Comunal, por su caracter basico son punto de partida para otras
formas de agrupacién como las organizaciones campesinas, de usuarios de servicios
publicos, de procesos de comunicacion local y hasta punto de apoyo fundamental
para la actividad politica. La Ley 743 de 2002 y el decreto 2350 de 2003 constituyen
una Importante herramienta para lograr que estas Organizaciones se renueven, se
modernicen y puedan seguir desarrollando el papel que la historia les ha reconocido, y
cumplir los Retos que la Coyuntura Nacional, Regional y Local le plantean. A partir de
la eleccion popular de alcaldes y Gobernadores, la organizacion encontrd una
posibilidad de posicionamiento en los procesos de Gobernabilidad por la importancia







que algunos gobernantes le dan al papel que esta organizacidon cumple pero esto
siempre ha dependido de la voluntad politica de turno por lo que es necesario elevar
a la condicion de politica Comunal todas las acciones que hoy se resefian como
experiencias positivas.

Fuera de lo ya expuesto, muchas otras son las situaciones que sustentan y justifican la
necesidad del desarrollo de esta propuesta; desde diagnésticos antes realizados en el
Departamento, se evidencia la necesidad de dar respuesta frente a aspectos de
fortalecimiento comunal en los temas claves que cualifiquen el liderazgo, promuevan la
participacion, mejoren la comunicacion y sobre todo ayuden a recuperar la identidad
de la Organizacion y la permanencia de los propositos que le dieron origen.

Se considera Justificable ademas una politica comunal, porque las nuevas
Juntas de Accién Comunal estan llamadas a modernizarse estructural y
operativamente, para poder llevar a cabo los requerimientos que le plantean los
nuevos propositos, los nuevos objetivos contemplados en la LEY 743 DEL 2002, los
cuales fueron planteados a tono con los retos y circunstancias que plantea el entorno
socio politico y econdmico actual. Debemos entender que la Accidon Comunal
Tradicional, aquella que soportaba su desempefio Unicamente en los auxilios, los
padrinazgos o el apoyo del Estado esta en mora de transformarse o desaparecera sin
poder ni siquiera reivindicar los motivos de su existencia. Las Juntas de Accién
Comunal del presente deben aprovechar los espacios que tiene para construir
comunidad, territorio, ciudad y ciudadania para acceder por sus propios medios y con
sus propias propuestas, a los escenarios de poder desde donde se facilitan los
procesos transformadores de futuro.

La nueva Accion Comunal DEBE:

s Ser Promotora de Valores

e Actor permanente en la Planeacion y el desarrollo Local

e Promotora de la participacion en todas sus formas

o Consolidarse como estrategia de Paz a través de sus comisiones de
convivencia

e Desarrollar y fortalecer su capacidad de Gestion

e Incorporar en su Visiéon el concepto de lo Empresarial

e Fortalecerse Estructural y Operativamente

6. DIAGNOSTICO INICIAL

De los archivos, reuniones encuentros y consultas adelantadas por la Federacion
desde su creacion, se hace una relacion especifica que se acerca al estado real de la
Organizacion en los actuales momentos y del cual se parte como insumo a trabajar en
un taller donde se confirme o se desvirtle.

Debilidad en la organizacion comunal en cuanto a gestion se refiere
Debilidad en la apropiacion de la legislacion
Desaprovechamiento de conceptos basicos y Utiles como la convivencia y conciliacion,
proyeccion y gestibn comunal.
Lento empoderamiento de las organizaciones de base en las comunidades para
asumir los nuevos retos de transformacion.

e Poca Formacion integral que permita la consolidacion de empresas

comunitarias productivas y sostenibles

e Serequiere de un acompafamiento y capacitacion efectiva, desde lo publico se







tenga mas en cuenta orgarnizaciones de base.

e Se requiere de mas formacion en planificacion y organizacion.
e Capacitacion a los integrantes de las JAC especialmente en los temas de
legislacion comunal, emprendimiento, Participacion y manejo administrativo.

o No existen programas de reconocimiento y estimulos

¢ Es limitado el acceso a medios tecnologicos.

¢ Hay todavia altos niveles de analfabetismo entre los integrantes

e No existen programas que motiven y logren la renovacion al interior de las
Juntas para promover el relevo generacional.

e Aun se da mucha incidencia de la politiqueria

e Los afiliados y dignatarios no conocen sus funciones por lo tanto hay deficiente
control.

e Falta de sentido de pertenencia hacia la organizacion

¢ Falta de organizacién y compromiso

e Pocas son las organizaciones que cuentan con un plan de accion

¢ La falta de conocimientos y saberes de los comunales en el tema organizativo.

e Hay bajo sentido de pertenencia y desconfianza de los lideres.

¢ Aun existe mucha dependencia de agentes externos.

e No hay apropiacién suficiente de los mecanismos de participacion.

o Deficiencias en el manejo de la comunicacion.

e Falta de valoracién y reconocimiento de los principios de la organizacion

¢ Falta de fortalecimiento para ser competitivos

o Falta de cooperacién y trabajo en equipo.

o Desconocimiento de la Importancia y el poder de la Organizacion Comunal

Todo lo anterior hace parte dei diagnostico que amerita una seria reflexion y urgente
respuesta para reorientar las practicas y decisiones que se tomen con respecto al
futuro de la organizacién comunal en San Andrés y Providencia.

7. LINEAS

A partir del diagnostico que se tiene, se hace a continuaciéon mencion de algunas lineas |
estratégicas y tematicas a partir de las cuales se propone el trabajo:

8.1 LINEAS ESTRATEGICAS:

Organizacion para el Empoderamiento

Formacién para la cualificacion

Participacion para una incidencia Real y Efectiva
Comunicaciones para el Desarrollo

Gestién Econdmica para la sostenibilidad y la Autonomia

8.2 LINEAS TEMATICAS PROPUESTAS

Fortalecimiento a la identidad de la organizacion
Fortalecimiento a la participacién comunal:
Fortalecimiento a procesos de emprendimiento y contratacién comunal: ‘
Fortalecimiento a los procesos y herramientas de la comunicacién comunal:
Fortalecimiento a la responsabilidad social comunal:







Fortalecimiento a procesos de formacién y capacitacién comunal:
Fortalecimiento a la gestion para el desarrollo:

9. METAS

e Elaborar el documento propuesta de la politica Comunal con la participacion
activa de los comunales del Departamento de San Andrés y los archipiélagos
de Santa Catalina y Providencia.

e Socializar la propuesta con todos los actores del Departamento, y lograr que se |
constituya en documento oficial del sector ante la administracion departamental. |

e Elaborar un diagnostico Departamental sobre el estado de funcionamiento|
actual de la organizacién Comunal

10. PLAZO

Considerando el numero de Organizaciones que componen la Federacion y las
facilidades que la cercania geografica y los medios virtuales ofrecen. La propuesta aqui
planteada, se puede desarrollar Capacitaciones y conformacion de mesas de trabajo
durante 30 dias en el que se apliguen metodologias interactivas participativas y
técnicas de grupo.

11. MARCO DE ACTUACION

El principal marco de actuacion en el que se concretara la Politica Comunal, se
circunscribe al de los organismos comunales que Territorialmente Expandidos en todo
el territorio Nacional y estructurados en 4 niveles o grados, tienen como referente o)
marco de actuacién. Principal:

¢ El territorio, con prevalecia del Municipio como el Ente que mas la visibiliza

¢ |os antecedentes histéricos que la posicionan.

» Los principios que la Orientan y donde se destacan la Organizacion, la
Capacitacion, la Solidaridad, Autonomia y la Participacién como ejes
transversales de su accionar.

o Los Retos del contexto actual con énfasis en la globalizacién de todos los
conceptos

e Apropiacion de los espacios que brinda la nueva constitucion

» La Planificacién Participativa, los presupuestos Participativos y el control
Social como temas para incidir en la Gobernabilidad

e La contratacién administrativa

e La Democratizacién y Fortalecimiento del nuevo Municipio

e La Participacién Ciudadana.

12. MARCO LEGAL

Desde el reconocimiento Institucional que la Ley 19 de 1958 hizo de las Juntas de
Accion Comunal hasta el ano 2002 que se promulgo la Ley 743, las Juntas de Accidn
Comunal se habian visto sometidas a mas de 50 Normas entre Leyes decretos y
Resoluciones Ministeriales; el decreto 1930 de 1979, Decreto 300 de 1987 y la

Resolucién 2070 de 1987 fueron las normas mas nutridas que durante esas dos







décadas y los 90s hicieron el papel de legislacion Comunal y que habian logrado
adelantarse a los postulados constitucionales, hasta el punto que cuando se dio la
Constitucion de 1991, muchos de los aspectos que trajo como novedosos, ya estaban |
contemplados en la Resoluciéon 2070 de 1987.

La Ley 743 de 2002, los decretos 2350 de 2003 y 890 de 2008; que la reglamentan, y
la resolucion 360 de Dansocial que puntualiza sobre las empresas Comunales,
constituyen el ultimo compendio de normas por las cuales hoy se rige la Accion
Comunal en Colombia. Pero los Estatutos, actualizados con estas ultimas normas son
el referente normativo que da soporte a! funcionamiento de estas organizaciones.
Muchas de ellas las mas fortalecidas complementan su normatividad con especificos
reglamentos Internos.

En la referencia a este marco normativo también es importante resefiar la Ley 52 de
1990 por la descentralizacion que hizo en la delegacion de funciones de control a los
Entes Territoriales y la ley 753 de 2002 que confirma esa posibilidad. Todas ellas
constituyen sustento basico que debe analizarse para la construccion de una politica
Publica Comunal, pero jerarquicamente es la Constitucion politica desde su amplio
compendio participativo la que justifica y respalda este suefio. Contempla el articulo
103 de la Constitucion, politica de Colombia lo siguiente: “el estado contribuira a la
organizacion, promocion y capacitacion de las Asociaciones de de profesionales,
civicas, sindicales, comunitarias, juveniles, benéficas o de utilidad coman no
gubernamental” y se considera a la organizacidon Comunal como una de las
‘ organizaciones comunitarias de mayor tradicion e importancia hoy en el pais.

También ponemos como fundamento legal a tener en cuenta por el éxito ya
comprobado s experiencias como la del Departamento de Antioquia que apropio desde
el afo 2011 por ordenanza, la politica plblica Comunal.

11. ACTIVIDADES A DESARROLLAR

1) TALLER DE FORTALECIMIENTO COMUNAL PARA LA CONSTRUCCION
DE UNA POLITICA PUBLICA COMUNAL: Con los dirigentes Comunales|
representantes de las organizaciones en los ambitos de primero, segundo y tercer
grado reconocer y validar el diagnostico sobre el estado actual de la Organizacion en el
territorio, y a partir del mismo formular las propuestas para incluir en la politica publica. |

2) CONFORMACION MESAS DE TRABAJO Y CONSOLIDACION DE
INSUMOS PARA LA CONSTRUCCION DE LA POLITICA PUBLICA
Conversatorio con los actores Institucionales y Comunales sobre la percepcion del
concepto y los propdsitos especificos que se tienen para el Departamento |

|
. 3) SOCIALIZACION DEL PROYECTO DE POLITCA PUBLICA COMUNAL: Hacer la
presentacion oficial ante la plenaria de la Organizacion Comunal y las entidades del
Gobierno. Presentar y sustentar el proyecto ante la comunidad y los diversos actores
politicos y sociales.

Realizar debates para la discusion del proyecto que se programen en la Asamblea.

implementacion de la politica publica una vez aprobada.

Acompanamiento a la Administracion y érganos encargados del proceso de difusion e
I
|
I






12. SELECCION Y CONVOCATORIA DE ACTORES

El actor principal en este proyecto son las organizaciones comunales, no solo por su
condicién de usuarios directos de los beneficios que se buscan, sino porque depende
de su actitud y grado de empoderamiento que logren la apropiacion y sostenibilidad de
las ofertas normativas que se han logrado.

Pero sera necesario involucrar y convocar a muchas otras Instituciones vy
Organizaciones publicas y privadas del orden local, Departamental y Nacional, que
desde su funcién tienen que ver con el accionar de la organizacion comunal en el
Departamento.

En tal sentido para el taller, se propone que sean invitados las siguientes personas:

las juntas de Accién Comunal del Departamento y sus archipiélagos representadas al
menos en sus presidentes, las juntas directivas de las Asocomunales que existan, los
formadores comunales que existan en el Departamento certificados en el marco del
programa Formacién de Formadores del Ministerio del interior, la Junta directiva en
pleno de la Federacibn Comunal de San Andrés, cada una de las dependencias y
entes descentralizados del Departamento, que entre su tarea desarrollen funciones de
apoyo a los organismos comunales.

13. FORMACION Y SENSIBILIZACION CON ACTORES INVOLUCRADOS.

la motivacién y capacitacion a un equipo especifico que se forme con representacion
de todos los actores involucrados es paso trascendental para seguir acompanando y
haciendo seguimiento al proceso de politica publica una vez formulada y radicada la
propuesta.

14. CLASIFICACION DE LA INFORMACION Y ANALISIS DE LA MISMA

Esta tarea recae en el equipo que se forme con la asesoria y acompafiamiento de la
consultoria externa o expertos que para el caso sean involucrados. Por tratarse de la
fase determinante para definir, el andlisis se hara en un proceso amplio de
socializacion que involucre a toda la Organizacion a nivel Local.

16 METODOLOGIA:

El taller que se propone, se realizara utilizando modalidades participativas, aplicacion
de matriz dofa y aplicando el método y pedagogia del programa Formacién de
formadores Comunales.

Previo al taller aplicando instrumento disefiado para el fin, se buscara involucrar a los
participantes en la recoleccion de informacion basica que servird de insumo directo
durante la construccidn

Asi mismo se ayudara a consolidar la metodologia formador de Formadores estrategia
ya apropiada a nivel Nacional y que requiere consolidarse en todo el Departamento.







COSTOS:

($ 20'000.000) que incluye:

Esta propuesta en los términos descritos, tiene un costo de veinte millones de pesos

Taller 1
Salon de evento, alimentacién (2 Refrigerios y almuerzo. 5.000.000
material didactico)
Taller 2 $5.000.000
Salon de evento, alimentacion (2 Refrigerios y almuerzo. |
material didactico) ‘
Taller 3 $5.000.000
Salén de evento, alimentacién (2 Refrigerios y almuerzo.
material didactico)
Plenaria de Concertacion y aprobacion $3.000.000
Salon de evento, alimentacion (Refrigerios y almuerzo.
material didactico)

' Sub Total Propuesta $18.000.000
Honorarios profesionales del experto en asuntos comunales. $2.000.000
Gran Total $20.000.000

|

HERM!SENDA CANTILLO
CC Noii40.985.274
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GOBERNACION~ " Fechade

DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, Aprobacién: 17%%"('3930:1 .
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA 14-02-2011 e
MEMORANDO Version: 00 i’agé”f
| coDIGO i 1100 | CONSECUTIVO ‘ 767

FECHA 19 de septiembre 2013

PARA Dra. AURY GUERRERO BOWIE ' CARGO ‘ Gobernadora

DE Dra. EMILIANA BERNARD STEPHESON CARGO ‘ Secretaria de Gobierno

ASUNTO | Visto bueno para Suscribir Convenio

Cordial saludo:

La presente es con el fin de solicitarle al pie del presente escrito su Visto Bueno para la realizacion
del proceso contractual, de acuerdo a las siguientes especificaciones:

NOMBRE OBJETO DEL CONTRATO RUBRO VALOR | PLAZO
CONVENIO Aunar esfuerzos entre el 03-3-173-79 $20.000000 | 1 MES
CON Departamento Archipiélago de

ASOCIACION — 15an Andrés, Providencia y Santa
DE  JUNTAS|catalina y LA ASOCIACION
COMUNALES \|COMUNAL DE SAN ANDRES
| ANDRES ISLA para trabajar
mancomunadamente en la
realizacibn de labores de
organizacion e implementacion
de acciones para la construccion
de la politica publica de las
organizaciones comunales vy
comunitarias del Departamento
Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina.

Atentamente,

Ty 6 szwB

EMILIANA BERNARD ¢ ‘ Vo.Bo. AURY/GUERRERO BOWIE
Sechetaré Gobgrnadora

Proyecto/Elabord Eiteen Stephens
Rewvisg Emiliana Bemard
Archivd. Luz Marina Newball

Ruta del archivo: Ruta del archivo: C:\Documents/ Archivo 2012/contratos/Memorando VoBo/Grupo Cuatro
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ASOCIACION MUNICIPAL DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL Y DE VIVIENDA COMUMTARIA DE SAN ANDRES ISLAS
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SECRETARIA DEL INTERIOR

AJTO No: 043 FECHA: 29 de agosto de 2012

LA SECRETARIA DEL INTERIOR ENCARGADA DE LA VIGILANCIA Y
CONTROL DE LAS ORGANIZACIONES COMUNALES Y COMUNITARIAS EN EL
DEPARTAMENTO, En uso de las atribuciones legales conferidas por la ley 743 de
Junio 5 de 2002 y el decreto 2350 del 20 de Agosto de 2003 y

CONSIDERANDO

Que la ASOCIACION DE JUNTAS COMUNALES, realizé las elecciones
comunales el dia 29 de julio de 2012, segun consta en el Acta de Escrutinio

donde eligieron los nuevos dignatarios de la organizaciéon para el periodo (2012-
2016).

Que el Tribunal de Garantia como maxima autoridad de las elecciones
comunales, recibio la plancha de candidatos con sus respectivos cargos,
procedlehdo ala elaboracuSn del acta de escrutinio.

Que posteriormente fue radicada en la secretaria del interior el 15 de agosto de
2012 para su revisién y aprobada el 29 de agosto de 2012, encontrando de
conformidad la documentacion y comprobando la validez de las elecciones para
su respectivo reconocimiento.

En virtud de lo anterior la secretaria del interior,
RESUELVE

{ ARTICULO PRIMERO: La Asociacién de Juntas Comunales inscribe en el
| ' cargo Presidente, a |la sefiora HERMISENDA
CANTILLO, Identificada con cédula de ciudadania
Numero 40.985.274.

ARTICULO SEGUNDQO: La Asociaciobn de Juntas Comunales inscribe en el
cargo de Vice-Presidente, a la sefiora LUZ MARY

MYLES, Identificada con cédula de ciudadania Numero
40.991.442.

ARTICULO TERCERO: La Asociacion de Juntas Comunales inscribe para en
el cargo de Tesorero, al sefior RAMON TEJEDOR,,
|dentificado con cédula de ciudadania Numero
17.846.135

ARTICULO CUARTO: La Asociacion de Juntas Comunales inscribe para en el
cargo de Secretaria, a la sefiora LUZ DARY
Mc.LAUGLIN - Identificada con cédula de ciudadanija

numero 40.991.049. Z/é

I)-ﬁ
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ARTICULO QUINTO:

ARTICULO SEXTO:

ARTICULO SEPTIMO:

'ARTICULO OCTAVO:

ARTICULO NOVENO:

ARTICULO DECIMO

ARTICULO DECIMO
PRIMERO

eserva de biosiera bearlower

NIT: 892400038-2

La Asociacion de Juntas Comunales inscribe en el
cargo de Fiscal, al sefior JUSTINIANO TOVAR,
Identificado con cédula de ciudadania Numero
15.293.045

La Junta de Accion Comunal inscribe en el cargo del
Comité de Conciliacién, las siguientes personas: LUIS
FONTALVO, identificado con cédula de ciudadania
numero 18.004.089, ESTER MORALES Identificada con
cédula de ciudadania ndmero 25.295.748 y RAFAEL
HERRERA, Identificado con cédula de ciudadania
namero 15.240.376.

La Junta de Accion Comunal inscribe en el cargo de
Delegados, las siguientes personas: LUIS FONTALVO,
|dentificado con cédula de ciudadania numero
18.004.089, AYDE O’NEILL Identificada con cédula de
ciudadania numero 40.988.548, RAMON PUELLO
|ldentificado con cédula de ciudadania numero
7.433.889, OFELIA LIVINGSTON DE BARKER
Identificada con Cédula de Ciudadania Numero
39.151.085, INES LIGARDO l|dentificada con Cédula de
Ciudadania Numero 39.150.753, RANDOLF JOHNSON
Identificado con cédula de ciudadania numero
15.241.546, MIGUEL DIAZ Identificado con cédula de
ciudadania numero 18.008.553, ALJADIS TAVERA
|dentificado con cédula de ciudadania numero
18.001.127 y JAIRO SANCHEZ Identificado con
cédula de ciudadania nimero 18.003.536.

La Asociacidon de Juntas Comunales inscribe en el
cargo de Coordinador del Comité de Asistencia Técnica,
al sefor OVIDIO HOWARD I|dentificado con cédula de
ciudadania Numero 4.034.879

La Asociacion de Juntas Comunales inscribe en el
cargo de Coordinador del Comité de Planeacién, al
sefior JUAN LONDONO Identificado con cédula de
ciudadania Numero 18.011.669

La Asociacion de Juntas Comunales inscribe en el
cargo de Coordinador del Comité de Asuntos Politicos,
al senor FABER GONZALEZ ldentificado con cédula de
ciudadania Nimero 18.009.858

La Asociacion de Juntas Comunales inscribe en el
cargo de Coordinador del Comité de  Derechos
Humanos, a la sefiora RUBY MARENGO Identificada
con cédula de ciudadania Numero 32.607.238
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GOBERNACION "
Departamento Archipiélago de San Andrés, L/

Providencia y Santa Catalina .
Reserva de Biosfera Seaflower ’

NIT: 892400038-2

ARTICULO DECIMO

SEGUNDO La Asociacidon de Juntas Comunales inscribe en el
cargo de Coordinador del Comité de Capacitacion, al
sefior LUIS RIASCOS Identificado con cedula de
ciudadania Nuimero 11.789.194

ARTICULO DECIMO

TERCERO La Asociacion de Juntas Comunales inscribe en el
cargo de Coordinador del Comité Empresarial, al sefior
ELISEO ORTEGA |Identificado con cédula de
ciudadania Numero 9.173.697. |

Dado en el Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina a los
Veintinueve (29) dias del mes de agosto del afio Dos Mil Doce (2012).

Elaboré: Clandgghs
Revisd:  E/stephgns
Aprobd: EBernald
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DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE LA

FORMULARIO UNICO
DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA
PERSONA NATURAL
(LEY 190 DE 1995)

ENTIDAD RECEPTORA

FUNCION PUBLICA

YO, HERWMISEMDPS AMNTIUD $[UNEZ

IDENTIFICADO CON: c.c.XI1 CE[J2 T.1[J3 N

CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:

J0585772¢

Pais @0/0717/7/;.5

Departamento §o,,, /%,,Cj‘,é; Ty /ZAS‘

|Municipio S 1971\’-]}/(.6"5 jg/aﬁ
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Y TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD A:
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SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS
GASTOS DE REPRESENTACION

| ECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISG3°, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA Y EN LOS
‘ ARTICULOS 13 Y 14 DE LA LEY 180 DE 1995, PARA TOMAR POSESION D

I PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE D LQUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEO A LA FECHA,

' EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION:

a) Los ingresos y rentas que obtuve en el "ultimo" afio gravable fueron:

PARA RETIRARME [ | PARA ACTUALIZACION [ ]

oop =

ARRIENDOS -
HONORARIOS +#/0000.000< -
OTROS INGRESOS Y RENTAS ' -

TOTAL $ /b.000.000= -

|b) Las cuentas corrientes y de ahorro que poseo en Colombia y en el exterior son:

a:) Mis bienes patrimoniales son los sig\ulentes:

EMPLEADOR O CONTRATANTE

Direccién de

Intranet/P

Gente IDU/Formatos/Direccion Apoyo Corporalive/ST Recursos Humanos

STDO-135






Direccién de consulla: Intranet/Publicaciones Genle IDU/Formalos/Direccién Apoyo C

1.1 DE BIENES Y RENTAS (CONTINUACION)
d) Las acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

IDAD O PERSONA

a) En la actualidad participo como miembro de las siguientes juntas y consejos directivos:

1.2. DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y ASOCIACIONES

ernte~je~"72 < € J7 e~ e @ A0 oLt e [ 79
SOOIy AL / A It
« \
~

/0 asociaciones:
S0CIACION

b) A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y.

ON, SOCIEDAD O ,

I
¢)En la actualidad: siLl1 NoO IB 2 tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con:

NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE

cc.ldr ced:

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION

N°

T3

2. ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA

Las actividades econdmicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de

forma acasional o0 permanente son las siguientes:

;QE»CSOJ'!&\ e £ iZen Vs en. WA
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FIRMA DEL HUNCIONARIO O CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA

i :

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 9800-17770
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FORMATO UNICO ENTIOAD RECEPTORA__

HOJA DE VIDA L |

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

I.ibennd y Orden

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA) ‘ NOMBRES

CANTI LD WUKIEL HERMISENDA
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION I SEXO II NACIONALIDAD PAIS

c.c Q[:IC.E (O Pas () No. 409\?52? Y | @ MO | coL. ) extrRANERO O)

LIBRETA MILITAR

PRIMERACLASE ()  SEGUNDACLASE () NUMERO _ DM

FECI;A Y LUGAR DE NA(;I;\A;ENTO - DIRECCION DE CORRESPON.D_ENC_IA_

Fecia  oia [ [/ mes (04 avo [/ FEF 76/5/ //// )8 B /d“lﬁ’“/\ 2= &L e pe
PAIS Oalpmbia PAIS Qufomk/a\ DEPTO SH L .

DEPTO iﬂ_ﬁz&:?u'i . MUNICIPIO SAT
MUNICIPIO Sy 4q ﬂnj}(S gl TELEFONO  5/Z 7992
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2 5 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA '
MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 0. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIAY MEDIA)

EDUCACION BASICA | TITULO OBTENIDO: /P4 ai, ) -}; z %?Ea oy cmideo
PRIMARIA SECUNDARIA L MEDIA ‘ FECHA DE GRADO

‘ T =
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EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA), TL (TECNOLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),

ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD | No.SEMESTRES | GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS 1 TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA | APROBADOS S/ NO O TITULO OBTENIDO } MES ANO PROFESIONAL
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ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LOHABLA | LOLEE | LO ESCRIBE |
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

3 EXPERIENCIA LABORAL

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE
| puBLICA

s Lo Heow v (’\ommaﬂ \

EMF’RESA (e} ENTIDAD

ﬁ?oéw\own L \'f(/

DEPARTAMENTO

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.
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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

(4% TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES.
& 4 TIEMPO DE EXPERIENCIA 3
OCUPACION e T
| ANOS | MESES _
S N PR o e o 51 S S £
SERVIDOR PUBLICO 3 é |
I~ B - |
| EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO / 5 3 :
/
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 8/ ?
| 1]
| TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA | j ? é .
_ - B _ /

ef FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI 'I._. ) NO é ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-
PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-
CION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS.DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000817770 PAGINA WEB: www.dafp.gov.co







FORMATO DE EVALUACION ACTIVIDAD CONSTRUCCION POLITICA SECTORIAL COMUNAL DE
SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA

Por favor diligencia este formato, teniendo en cuenta la escala de 1 a 5. Marque con una X la
calificacion correspondiente teniendo en cuenta los siguientes criterios:

‘ 1. Malo ] 2. Deficiente 3. Aceptable | 4.Bueno 5. Excelente

1. Evaluacion de las presentaciones

Actividad: Fortalecimiento comunal para la construccién de una politica sectorial comunal
{Diagndstico estado actual de las organizaciones)

Ponente:

Claridad y Coherencia en la presentacion

Dominio en el tema por parte del presentador

Relacién con el grupo

Manejo del Tiempo ) ) ;

. 2. Evaluacion de las mesas de trabajo (califique el trabajo realizado en las mesas de discusién
en la que usted participd)

Nombre de la mesa:
Los temas y las preguntas fueron pertinentes
La moderacién permitié una discusion respetuosa
Le permitio la participacion a todos los asistentes
Manejo del Tiempo
Siente usted que como resultado de su participacion en esta actividad de la construccién de una
politica sectorial comunal: Mejoro Sigue igual

3. Evaluacion de los aspectos académicos

Contenido del evento

Duracién del evento

Metodologia del evento
. Coherencia entre los objetivos y los contenidos |

. del evento | |

4. Evaluacion de Aspectos Logisticos

¢Como califica los siguientes aspectos del evento construccidén de una politica sectorial comunal

Organizacion
Atencion

Puntualidad }
Comodidad .

éDurante el evento tuvo usted algin inconveniente?

Si No___ Cual?

¢Como se entero del evento?
Carta Teléfono Correo electrénico Otra Persona

OBSERVACIONES y SUGERENCIAS:
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San Andrés Isla Septiembre 30 de 2013

Sefora:

HERMISENDA CANTILLO

Presidente Asociacion de Juntas Comunales
La Ciudad

Asunto: Cotizacion

Cordial saludo,

Dando respuesta a su solicitud le presentamos la siguiente cotizacidn para el servicio de almuerzos
para su evento a realizar en sus instalaciones.

PLATO CANTIDAD VALOR UNIT. TOTAL
ALMUERZOS BUFFET 200 15.000 3.000.000
REFRIGERIOS 500 5.000 2.500.000
ESTACION DE CAFE - 2 dias 400.000 800.000
SERVICIO DE MESEROS 2 x 2 dias 50.000 200.000
TOTAL 6.500.000
OPCIONES DE ALMUERZOS OPCIONES PARA REFRIGERIOS
Lomo de cerdo al horno Sandwich de jamén y queso
Arroz con Pollo y papa frita Sandwich de pollo
Pechuga a la criolla Wrap de carnes frias
Lasafia mixta Pastel hojaldrado de queso y jamodn
| Pernil ahumado Pinchos de pollo y papa criolla

. Arroz oriental Rollo primavera
Pollo a la plancha Caopa de frutas de temporada
Filete de pescado frito Sandwich de pollo apanado

‘ El almuerzo va acompanado de bebida como gaseosa o te

Forma de pago: 50 % para confirmar el evento y el 50 % restante al concluir el servicio

Esperamos llenar sus expectativas y tener la oportunidad de servirles.
Quedo atento

MAURICTO LOPEZ CASTRO
Gerénte e

Avenida Newball diagonal a la Cruz Roja - Teléfono 512 4851 Cel. 316 4975605 - 318 6392534
San Andrés islas Colombia
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JUNTA DE ACCION COMUNAL DEL BARRIO OBRERO

Personeria Juridica Na. 06 de Enero de 1970
San Andrés Islas - Colombia

NIT. 8270003614
San Andrés lIslas, 30 de Septiembre de 2013.

Sefores

ASOCIACION DE JUNTAS DE SAN ANDRES ISLAS
Atén: Sra. Hermisenda Cantillo.

Presidente.

Ciudad.

' COTIZACIONDE SERVICIO

Por medio de la presente hago llegar por escrito la siguiente cotizacion solicitada por
ustedes.

1. Alquiler de salon comunal para los dias 4, 5 de Octubre para realizar el taller de
politica publica para la accién comunal del departamento.
El salon se entrega con sillas, mesas y sus respectivos manteles, seccion para café y
aromatica, sonido profesional, video beam, tablero acrilico, marcadores, computador

portatil.

2. Administracion y logistica del evento, personal necesario para el manejo del evento
durante los tres dias.

‘ 3. Certificados y memorias del evento para todos los participantes.

VALOR DEL EVENTO: DIEZ MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS MCTE.

.‘ VALOR TOTAL COTIZACION DEL EVENTO ($10.300.000=)

~

RALES McNISH
Pre¢sidente

MANUEL

DIRECCION OFICINA : CALLE 12 DE OCTJUBRE SALON CULTURAL DE BARRIO OBRERO
Teléfono 5122719 - M6vil 3154795376






PAPELERIA COPY MAR

NIT. 45.510.4574

Av. 20 DE JULIO N° 8-43 DIAGONAL PARQUE BOLIVAR

San Andrés Isla, Septiembre 30 de 2013

TELEFONO. 512 9727

COTIZACION

ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL

V. V. TOTAL
DESCRIPCION UNITARIO | ]
Kit de materiales taller ) $12.000 $ 1.200.000
............................................................. $_1_._2_O0.000

Atentamente,

Y CWLVARADO

© 45.510.457






GOBERNACION
Departamento Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina

Reserva de Biosfera Scaflower

Nit' 892.400.038-2

I[CONVENIO DE APOYO No. O) l ENTRE EL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES,
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA, Y LA ASOCIACION DE JUNTAS COMUNALES Y COMUNITARIAS DE
SAN ANDRES ISLA.

Entre los suscritos a saber EDELMIRA MALIZA ARCHBOLD HAWKINS, identificada con la cédula de ciudadania
No 51.693.345 expedida en Bogota, en su calidad de Gobernadora encargada del Departamento Archipiélago de
San Andrés Providencia y Santa Catalina, mediante decreto nimero 0265 del 02 de octubre de 2013, y facultado
debidamente para contratar, por la Ley 80 de 1993, en su articulo 11 numerales 1y 3 literal b y la Ordenanza 008 de
enero de 2012, quien para efectos del presente Convenio se denominara "EL DEPARTAMENTOQ", y por la otra EL
DEPARTAMENTO, por una parte, y por la otra, la sefiora HERMISENDA CANTILLO NUNEZ, identificada con la
cedula de ciudadania No. 40.985.274 expedida en San Andrés Isla, quien actia en nombre y representacion legal de
LA ASOCIACION MUNICIPAL DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL DE SAN ANDRES identificada con
Personeria Juridica No.001761 del 6 de julio de 1982, expedida por el Ministerio de Gobierno y quien en adelante se
denominara EL CONVENIDO, hemos acordado celebrar el presente convenio de apoyo a la asociacion regido por la
ley 80 de 1993, sus decretos reglamentarios, y la ley 1551 de 2012, que se regira por las siguientes consideraciones y
clausulas que a continuacion se enuncian: A) Que el inciso segundo de! articulo 355 de la constitucion politica,
autoriza al Gobierno Departamental para celebrar contratos con entidades privadas sin animo de lucro y de
reconocida idoneidad. B) Que el gobierno nacional mediante los decretos 777 de 1992 y 1403 de 1992, reglamento lo
dispuesto en el articulo 355 de la constitucidon politica precisando los requisitos y formalidades necesarias para la
celebracion de estos contratos. C) Que la ley 489 de 1998, dicta normas sobre la organizacién y funcionamiento de
las entidades de orden nacional, expide disposiciones, principios y reglas generales para la celebracion de convenios.
D) Que los convenios celebrados con base en el articulo 355 de la constitucién politica, tiene por finalidad impulsar
programas y actividades de interés publico. E) Que el articulo 141 de la ley 136 de 1994 dispone que las juntas de
accion y demas organismos sin animo de lucro podran vincularse al desarrollo del respectivo municipio mediante la
celebracion de contratos y convenios fuesen necesarios. F) Que ellla representante legal de la “ASOCIACION
MUNICIPAL DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL DE SAN ANDRES” manifiesta bajo la gravedad de juramento
que se entiende prestado con la firma de este documento, que ni él, ni los miembros directivos se encuentran incursos
en inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién legalmente consagrada. G) Que elfla representante legal de la
“ASOCIACION MUNICIPAL DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL DE SAN ANDRES” cuenta con las facultades
necesarias dadas para suscribir el presente convenio con el Departamento. H) Que la secretaria de Gobierno inscribié
y registré en el banco de proyectos del Departamento Administrativo de Planeacion, el proyecto “PARTICIPACION Y
DESARROLLO COMUNITARIO 2012-2015" para el fortalecimiento de las organizaciones comunales y comunitarias
de San Andrés Isla. I) Que “LA ASOCIACION DE JUNTAS COMUNALES DE SAN ANDRES ISLA, solicito apoyo
del Gobierno Departamental para desarrollar jornadas de fortalecimientos organizacional dirigido a las organizaciones
comunales y comunitarios con la finalidad de construir una politica sectorial comunal que permita consolidar las
necesidades y propuestas del sector conforme el articulo 38 de la Constitucion Politica y materializado en la ley 743
de 2002. J) Que el Departamento y “LA ASOCIACION DE JUNTAS COMUNALES DE SAN ANDRES ISLA, han
identificado propésitos comunes, que se desarrollarian mejor bajo la forma de convenio. Por ello acuerdan:
CLAUSULA PRIMERA: OBJETO: La Gobernacién del Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y
Santa Catalina y “LA ASOCIACION COMUNAL DE SAN ANDRES ISLA" aunaran esfuerzos mediante el presente
convenio de apoyo con el fin de desarrollar jornadas de fortalecimientos organizacional dirigido a las organizaciones
comunales y comunitarios con el propoésito de construir una politica sectorial comunal que permita consolidar las
necesidades y propuestas del sector comunal, con la presencia de representantes de las organizaciones comunales y
comunitarios de primer orden (41 juntas de accion comunal y 3 juntas de vivienda comunitario), representantes de la
Asociacion de Juntas de San Andrés y Providencia, y representantes de la Federacion de Departamental de Juntas,
considerando los siguientes actividades: 1) TALLER DE FORTALECIMIENTO COMUNAL PARA LA
CONSTRUCCION DE UNA POLITICA SECTORIAL COMUNAL: Con los dirigentes Comunales representantes de
las organizaciones en los &mbitos de primero, segundo vy tercer grado, reconocer y validar el diagnostico sobre el
estado actual de la Organizacion en el territorio, y a partir del mismo formular las propuestas para incluir en la politica
sectorial. 2) CONFORMACION MESAS DE TRABAJO Y CONSOLIDACION DE INSUMOS PARA LA
CONSTRUCCION DE LA POLITICA: Conversatorio con los actores Institucionales y Comunales sobre la percepcion
del concepto y los propositos especificos que se tienen para el Departamento. 3) SOCIALIZACION DEL PROYECTO
DE POLITICA SECTORIAL COMUNAL: Hacer la presentacion oficial ante la plenaria de la Organizacion Comunal y
las entidades del Gobierno. Presentar y sustentar el proyecto ante la comunidad y los diversos actores politicos y
sociales, Realizar debates para la discusion del proyecto que se programen en la Asamblea y Acompafamiento a la
Administracion y ¢rganos encargados del proceso de difusion e implementacion de la politica sectorial una vez
aprobada. CLAUSULA SEGUNDA: |. OBLIGACIONES DEL CONVENIDO: El convenido se compromete para con
el DEPARTAMENTO A: 1) Desarrollar el objeto del convenio. 2) Suministrar un coordinador de apoyo logistico y el
personal necesario con experiencia para la realizacién de las actividades incorporadas en el objeto del convenio de
acuerdo al tipo de evento.  3) La Asociacion debera hacerse cargo de organizar los diferentes talleres: Esto implica
organizar salones, convocatoria, listas de asistencia, materiales, medios audiovisuales, desarrollo de los talleres y
otros. 3) Coordinar las acciones necesarias para los procesos de capacitacion en la construccion de la politica
sectorial comunal. 4) Llevar en forma clara, correcta y precisa la contabilidad y estadisticas de actividades. 5) En
todo caso, el CONVENIDO debera velar porque en las actividades que se desarrollen se le de los créditos ylo
reconocimientos a el DEPARTAMENTO. 6) Incluir en todos los elementos de promocion e informacion, evento
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Pagina 2 de 3: “Continuacion Convenio No. 07 / de 2.013”
patrocinado por el Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, con el logo respectivo 7)
Cancelar los costos inherentes al desarrollo del Convenio y poner a disposicion del Departamento los soportes
contables siempre que asi se requiera. 8) Presentar a la Secretaria de Gobierno Departamental el informe final de
ejecucion, documento de politica sectorial en donde consta su realizacion en un término no superior a ocho (08) dias
habiles, contados a partir de la fecha de finalizacion. El mismo debera contener como minimo: a) Informacién general:
Nombre del Convenio, nombre de la entidad que ejecutdé el convenio, fecha de realizacion y terminacién el
convenio. b) Desarrollo del convenio por actividades: Actividades y valor ejecutado para cada una de ellas. C)
Informe financieros: de la ejecucion de los recursos aportados por el DEPARTAMENTO con los soportes que permitan
verificarla, indicando las cuentas canceladas. d) Registros de la ejecucién del proyecto como fotografias, afiches,
plegables, listados de asistencia, registros filmicos u otros que sirvan de memoria de la actividad desarrollada. e)
Adjuntar copia de los elementos de difusion, promocion e informacién escritas, sonoras y/o audiovisuales. f) En caso
de existir saldos no ejecutados, estos deberan ser reintegrados a la finalizacién del convenio al DEPARTAMENTO en
la cuenta que este le indique. g) Aplicar un formato de evaluacién a los participantes del evento, el cual sera
proporcionado por el DEPARTAMENTO con el fin de medir el impacto de las actividades del convenio. Il
OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO: EL DEPARTAMENTO se compromete a: 1) Asumir los costos de las
actividades de Apoyo, de acuerdo con lo establecido por el Proyecto. 2) Suministrar toda la informacion que requiera la
ASOCIACION para llevar a cabo sus funciones. 3) Realizar monitoreo, seguimiento y evaluacion del convenio para
velar por su calidad, 4) Proporcionar un formato de evaluacion para que el convenido lo aplique con el fin de medir el
impacto del evento. CLAUSULA TERCERA: VALOR, FORMA DE ENTREGA Y APORTES: El convenio asciende
a un valor de VEINTE MILLONES DE PESOS ($20.000.000) MCTE. El Departamento entregara al CONVENIDO Ia
suma de DIEZ' Y OCHO MILLONES DE PESOS ($18.000.000) MCTE, de la siguiente manera: Se cancelara un
50% en forma de pago anticipado, una vez legalizado el convenio, previa suscripcion del acta de inicio de las
actividades convenidas por parte del Secretario de Gobierno del Departamento, y el otro 50%, una vez se presente
informe  final de actividades con el correspondiente recibido a satisfaccién por parte del secretario de Gobierno: La
Asociacion se obliga con el Departamento a aportar un valor equivalente a DOS MILLONES DE PESOS
($2.000.000) MCTE, mediante una contribucion en especie consistente en la prestacion de servicios técnicos idoneos
e integrales tendientes al cabal cumplimiento del objeto del convenio en pro de la poblacion  beneficiaria.
PARRAGRAFO: EI convenido deber4 efectuar la apertura de una cuenta de ahorros individual, especial y separada
para la consignacion y manejo de los recursos publicos. CLAUSULA CUARTA: PLAZO: la ejecucion del convenio
tiene un término de un (01) Meses, para su ejecucion se requiere de la legalizacion y aprobacion de la garantia unica
por parte de la Oficina Asesora Juridica. CLAUSULA QUINTA: DEL REGISTRO PRESUPUESTAL Y LA SUJECION
A LAS APROPIACINES PRESUPUESTALES: El Departamento se obliga a reservar la suma de Diez y Ocho
Millones de Pesos ($18.000.000) Mtce, valor que sera tomada del presupuesto departamental vigencia fiscal 2013,
con cargo a la identificacién presupuestal: 03-3-173-79 cuyo rubro es denominado Proyecto de Participacion y
Desarrollo Comunitario 2012-2015, de conformidad a lo establecido en el certificado de disponibilidad presupuestal
No.1062 de abril 26 del 2013. CLASULA SEXTA: COMITE COORDINADOR: Convienen las partes integrar un
Comité Coordinador del convenio, el cual estard integrado de la siguiente manera: En representacién de LA
GOBERNACION, la Secretaria de Gobierno o su delegado (a), por la ASOCIACION, El/La representante Legal o un
designado. PARAGRAFO: Estas designaciones seran comunicadas por las partes dentro de los 10 dias siguientes a
la firma del convenio. CLAUSULA SEPTIMA: FUNCIONES DEL COMITE COORDINADOR: Seran funciones del
Comite Coordinador las siguientes actividades: 1. Disponer lo necesario para el cumplimiento de las actividades en las
fechas sefialadas. 2. Celebrar una reunion de evaluacion sobre las acciones concertadas. 3. Efectuar una evaluacion
final sobre el desarrollo del convenio. CLAUSULA OCTAVA: VIGILANCIA: La vigilancia administrativa del presente
convenio recaera sobre la Secretaria de Gobierno de la Gobernacion Departamental o su delegado y por parte del
representante designado de la ASOCIACION, quienes deberan informar sobre cualquier irregularidad en la ejecucion
del presente convenio. CLAUSULA NOVENA: GARANTIAS: EL CONVENIDO garantizara el cumplimiento de las
obligaciones que adquiere por este convenio, mediante la constitucién de una garantia tnica a favor del
DEPARTAMENTO, en una compariia legalmente establecida en Colombia, cuya péliza matriz se encuentre
debidamente aprobgda por la Superintendencia Bancaria; la cual sera aprobada por el DEPARTAMENTO, con los
siguientes amparos*A) De Cumplimiento del Convenio: Para garantizar el cumplimiento general del convenio, el
pago de multas, de la pena pecuniaria y demas sanciones, en cuantia equivalente al diez (#0%) por ciento del valor
del convenio y con una vigencia igual a la duracion del convenio y cuatro (4) meses méas.¥ B) Devolucion del pago
anticipado: Equivalente al 100% del valor total del anticipo, con una vigencia igual al plazo del mismo-y cuatro (04)
meses mas. Igualmente, cuando en cualquier evento en que se awfente el valor del convenio o se prorrogue su
vigencia, debera ampliar o prorrogar la correspondiente garantia® C) De pago de salarios y prestaciones
sociales: Equivalente al Cinco por Cientg (5%) del valor total del convenio; la cual se mantendré vigente por el
termino del convenio y tres (3) afios mas. D) De responsabilidad civil extracontractual: Equivalente al Cinco por
Cieffto (5%) del valor total del convenio; la cual se mantendra vigente por el término del convenio y cuatro (4) meses
mas: E) De calidad del objeto convenido: Por el cincuenta por (50%) del valor total del presente convenio por el
termino del convenio y seis  (6) meses mas. Esta consistird en pélizas expedidas por compariias de seguros
legalmente autorizadas para funcionar en Colombia. La cual no expirara por falta de pago de la prima o por
revocatoria unilateral, Articulo 17 del Decreto 679 de 1.994 concordante con el Articulo 7° de la Ley 1150 de 2.007.
CLAUSULA DECIMA: MODIFICACION, ADICION O PRORROGA: El presente convenio podra modificarse,
adicionarse o prorrogarse por mutuo acuerdo de las partes, en cualquier momento y, antes del vencimiento del
termino del mismo en aras de evitar la afectacion de la prestacion del servicio que deba satisfacerse, sin que ello
impligue modificacion en la designacién de los recursos apropiados, ni modificacion del objeto del convenio.
CLAUSULA DECIMA PRIMERA: TERMINACION DEL CONVENIO: El presente convenio se dara por terminado en
los siguientes casos: a) Por mutuo acuerdo entre las partes convenidas; b) Por incumplimiento (no justificado) de
alguna o algunas de las obligaciones estahlecidas en el presente convenio para cada una de las partes. c¢) Por
haberse cumplido el plazo sefialado en la clausula cuarta de este convenio. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA:
LIQUIDACION: El presente convenio debera liquidarse de comun acuerdo por las partes, dentro de los cuatro 4)



d

Pagina 3 de 3: “Continuacion Convenio No. () 27 de 2.013”
meses siguientes a su terminacion, mediante la suscripcién de un acta de liquidacion. Si no hubiere acuerdo de
liquidacion, se procedera conforme a lo previsto en el articulo 11 de Ia Ley 1150 de 2007. CLAUSULA DECIMA
TERCERA: CESION DEL CONVENIO: La ejecucion del presente convenio no puede cederse a persona alguna
sea natural o juridica, nacional o extranjera sin el consentimiento del DEPARTAMENTO. CLAUSULA DECIMA
CUARTA: VEEDURIA CIUDADANA: Las partes deberan permitir el gjercicio de la veeduria ciudadana en los
siguientes términos. 1) Suministrar informacion a quienes ejerzan las funciones de veeduria ciudadana cuando ésta
sea requerida. 2) Atender a las citaciones y requerimientos de la veeduria ciudadana, cuando se convoque. El
presente convenio estara sujeto a veeduria ciudadana en los términos del articulo 66 de la Ley 80 de 1993, y la ley
850 de 2003. CLAUSULA DECIMA QUINTA: CADUCIDAD: El DEPARTAMENTO declarara la caducidad del
convenio mediante resolucion motivada, cuando se llegue a presentar algun hecho constitutivo de incumplimiento, por
parte de EI CONVENIDO, respecto de las obligaciones a su cargo, que a juicio del DEPARTAMENTO afecte de
manera grave y directa la ejecucion del convenio y evidencie que se puede llegar a su paralizacién de conformidad a
lo establecido en el Art. 18 de la ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMA SEXTA: EXENCION DEL PAGO DE
PRESTACIONES: De acuerdo con lo establecido con el inciso 2, numeral 3 del Art.32 de la Ley 80 de 1.993, el
convenido no tendra derecho a ninguna prestacion distinta a lo  pactado expresamente en la Clausula Tercera del
presente  Convenio, razon por la cual, con este convenio, no se genera ningun vinculo laboral entre el
Departamento, el convenido y el personal subcontratado. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: PERFECCIONAMIENTO
Y EJECUCION: Ei presente convenio se considera perfeccionado con la firma de las partes. Para su ejecucién se
requiere del certificado de registro presupuestal correspondiente, la aprobacion de la garantia unica y la suscripcion
del acta de inicio. CLAUSULA DECIMA OCTAVA: INDEMNIDAD. El (La) CONTRATISTA se obliga a
mantener al DEPARTAMENTO libre de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros
que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes. CLAUSULA DECIMA
NOVENA: MULTAS Y PENAL PECUNIARIA: En caso de mora o incumplimiento parcial de las obligaciones
adquiridas por el CONVENIDO, el DEPARTAMENTO podra imponerle multas sucesivas equivalentes al uno por
ciento (1%) del valor total del mismo, por cada dia habil de retardo o incumplimiento que sumadas, no excedan el diez
por ciento (10%) del total del presente convenio. EL CONVENIO autoriza al DEPARTAMENTO descontar
directamente del valor o saldos que se le adeuden, las multas a que hubiere lugar. Siel Convenido incumple parcial
o totalmente los terminos del presente convenio pagaran AL DEPARTAMENTO a titulo de pena pecuniaria, una suma
equivalente al diez por ciento (10%) del valor del convenio. CLAUSULA VIGESIMA: MANIFESTACION: Las partes
manifiestan libremente que han procedido a la lectura total y cuidadosa del presente documento, por lo que en
consecuencia se obligan a todo lo ordenado y manifestado. Todos los gastos que demande este convenio de
cooperacion para ser legalizada seran por cuenta del convenido. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: DOMICILIO:
Para todos los efectos legales, el domiciio sera la Isla de San Andrés. CLAUSULA VIGESIMA
SEGUNDA: DOCUMENTOS: Hace parte integral del presente convenio los siguientes documentos. 1) Certificados de
Disponibilidad Presupuestal nimero 1062 de abril 27 de 2013. 2) Registros presupuestales. 3) Garantia Unica y su
respectiva resolucion de aprobacion. 4) Certificacion de no haber sido declarado responsable fiscal, expedido por la
Contraloria, del representante legal. 5) Certificado de antecedentes disciplinarios, del representante legal. 6) Formato
Unico de Hoja de Vida, del representante legal. 7) Formato unico de declaracion de bienes, del representante legal.
8) Fotocopia de la Cédula de Ciudadania, OCCRE. 9) Estudio de conveniencia y Propuesta. 10) Registro Unico
Tributario (RUT), del convenido. Y los que legalmente se requieran 6 se produzcan durante el desarrollo del
Convenio. Todos los gastos que demande la legalizacion seran por cuenta del Convenido. Para Constancia se firma
en San Andrés Isla a los A dias del mes de _~7 s+ ¢ del afio Dos Mil Trece (2013).
™
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GOBERNACION
Departamento Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina

Reserva de Biosfera Seaflower

Nit’ 892.400.038-2

ACLARACION No. 1 AL CONVENIO DE APOYO No. 071 ENTRE EL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES,
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA, Y ASOCIACION MUNICIPAL DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL Y DE VIVlENDA
COMUNITARIA DE SAN ANDRES ISLAS.

Entre los suscritos a saber EDELMIRA MALIZA ARCHBOLD HAWKINS, identificada con la cédula de ciudadania No 51.693.345
expedida en Bogotd, en su calidad de Gobernadora encargada del Departamento Archipiélago de San Andrés Providencia y Santa
Catalina, mediante decreto nimero 0265 del 02 de octubre de 2013, y facultado debidamente para contratar, por la Ley 80 de
1993, en su articulo 11 numerales 1y 3 literal b y la Ordenanza 008 de enero de 2012, quien para efectos del presente Convenio
se denominara "EL DEPARTAMENTQ", y por la otra EL DEPARTAMENTO, por una parte, y por la otra, la sefiora HERMISENDA
CANTILLO NUNEZ, identificada con la cedula de ciudadania No. 40.985.274 expedida en San Andrés [sla, quien actua en nombre
y representacion legal de ASOCIACION MUNICIPAL DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL Y DE VIVIENDA COMUNITARIA DE
SAN ANDRES ISLAS, identificada con Personeria Juridica No.001761 del 6 de julio de 1982, expedida por el Ministerio de
Gobiemo y quien en adelante se denominara EL CONVENIDO, manifiesta bajo la gravedad de juramento que se entiende prestado
con la firma de este documento, que ni él, ni los miembros directivos se encuentran incursos en inhabilidad, incompatibilidad
sefalada en los Articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, modificada por la Ley 1474 de 2011 y demas disposiciones vigentes
sobre la materia, ni ser responsable fiscalmente en virtud de lo sefialado en la Ley 610 de 2000, suscribimos la presente
Aclaracién No. 1 al Convenio de apoyo No. 071 de 2013, previas las siguientes:

1) Que el dia 04 de octubre de 2013 EL DEPARTAMENTO suscribié con EL/LA CONVENIDO, el Convenio No. 071 de
2013, cuyo objeto consiste en “La Gobernacion del Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina y
“LA ASOCIACION COMUNAL DE SAN ANDRES ISLA” aunaran esfuerzos mediante el presente convenio de apoyo con el fin de
desarrollar jornadas de fortalecimientos organizacional dirigido a las organizaciones comunales y comunitarios con el proposito de
construir una politica sectorial comunal que permita consolidar las necesidades y propuestas del sector comunal, con la presencia
de representantes de las organizaciones comunales y comunitarios de primer orden (41 juntas de accion comunal y 3 juntas de
vivienda comunitario), representantes de la Asociacion de Juntas de San Andrés y Providencia, y representantes de la Federacion
de Departamental de Juntas”.

2) Que el término de duracion pactado en la clausula cuarta del contrato fue de Un (1) mes contados a partir la aprobacion
de la garantia Unica, previo registro presupuestal por parte de EL DEPARTAMENTO.

" 3) Que el convenio asciende a un valor de VEINTE MILLONES DE PESOS ($20.000.000) MCTE. EI Departamento entregara al
CONVENIDO la suma de DIEZY OCHO MILLONES DE PESOS ($18.000.000) MCTE,

4) Que en la minuta del convenio se realizo un error involuntario con el nombre del convenido y se indico que era LA
ASOCIACION MUNICIPAL DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL DE SAN ANDRES cuando el nombre que actualmente tiene
registrado es ASOCIACION MUNICIPAL DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL Y DE VIVIENDA COMUNITARIA DE SAN
ANDRES [SLAS, tal como consta en el Registro Unico Tributario (RUT).

5) De las anteriores consideraciones y de acuerdo a la normatividad vigente se desprende que esta aclaracion No. 1 al
convenio de apoyo No. 071 de 2013, cuyas clausulas se enuncian a continuacion es juridicamente viable,

CLAUSULA PRIMERA: ACLARACION: Se aclara que el nombre completo del convenido es ASOCIACION MUNICIPAL DE
JUNTAS DE ACCION COMUNAL Y DE VIVIENDA COMUNITARIA DE SAN ANDRES ISLAS, y no LA ASOQCIACION
MUNICIPAL DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL DE SAN ANDRES como se indico en la minuta del convenio principal.

CLAUSULA SEGUNDA: VIGENCIA: Las demas clausulas del convenio de apoyo No. 071 de 2013, continlian vigentes en
cuanto no se opongan a lo estipulado en la presente Aclaracion No. 1

CLAUSULA TERCERA: DOCUMENTOS: Hacen parte integral de la presente Aclaracion No. 1, los documentos citados en
la misma.

CLAUSULA CUARTA: PERFECCIONAMIENTO: La presente Aclaracion No. 1 al cgfivenio No.071 de 2013, se perfecciona
con la firma de las partes. Para constancia se firma a los cuatro (4) dias del mes de octubre de 2013.

Se Al QLf \
QMIM&L%/I@KINS HER

ISENDA CANTILLO NUNEZ
Gobernadora (e) Representante Legal Asociacion de Juntas
comurnjales







T : GOBERNACION DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA
CATALINA @g
NIT. 892.400,033-2
REGISTRO PRESUPUESTAL DE COMPROMISOS

Regizira No. 2557
Vigencis 2013 Fecha de Compromdse 4 de octubre de 2013
Bemeficiarie ABOCIACION MUNICIPAL DE JUNTAS DE ACCION Wit 500010466 - 6  Sin Farmalldades Plenas
COMUNAL DE SAI
Ne.CDP. 1062 Fecka de Expedicidudel CDP. 26 de abril de 2013

Tipo de Compromise  Prestacion de Servicios

Convenios: 071 Fechn: 04/10/2013 Venre: 31/12/2013

Objew AUNAR ESFUERZOS FARA DESARROLLAR JORNADAS DE FORTALECIMIENTOS ORGANIZACIONAL DIRIGIDO A
ORCGANIZACIONES COMUNALES Y COMUNITARIOS

Cro. Utilidad : SECRETARIA DE DESARROLLD SOCIAL Reglonal SAN ANDRES
Identificacidn Presupuestal Concepto Valor
INVERSION
03-3-173-79 Proyecto Parlicipacion y Deswrollo Comunitano sa 2012201 3 13.000.000,00
= Total Compromisoes
Programacidn de Pagos w S
Mes Valor
chubre C$1E 00000000
e 1Y U000
ELKIN JOSE GRAU ROJANO
Profesicnal Especializado
Elabord: JUANC

PCTG -Page ] of | -RPC 2557






chubre 1% 000 000,00
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VKL w e GOBERNACION DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA
CATALINA ?7("
NIT. 892.400.038-2
REGISTRO PRESUPUESTAL DE COMPROMISOS

Registre Na. 2557
Vigenein 2013 Fecha de Compramise 4 de octubre de 2013
Beneficiarie ABOCIACION MUNICIPAL DE JUNTAS DE ACCION Nix 900010466 - 6  Sin Formalidades Plenas
COMUNAL DE SAJ
Ne.CDP. 1062 Fecha de Expedicibudel CDP. 26 de abril de 2013

Tipe de Compromise  Prestacion de Servicios

Convendos: 071 Fechn: 04/10/201F3 Vemee: V122012
Objew AUNAR ESFUERZOZ PARA DESARROLLAR JORNADAS DE PFORTALECIMIENTOS ORUGANIZACIONAL DIRIGIDO A
OROCANIZACIONES COMUNALES Y COMUNITARIOS

Cre.Utilldad : SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Reglonal _ SAN ANDRES
Identificacidn Presupuestal Concepto Valor
INVERSION
03-3-173.79 Proyecto Paticipation y D esanollo C omondta o sai 2012 2015 18.000.000,00
Towal C
Programacidn de Pagos g—— $18.000.066,00
Me= Valor

ELKIN JOSE GRAU ROJANO
Profesional Especializado
Elabogd: JUANC

PCTG -Page ) of | -RPC 2357
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gEGURos POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL / /
ESTRADO 8.A ENTIDAD ESTATAL
’—HW a 786
Ciudad dé Expe cldn [ Sucursal ‘ Cod. Sucursal JNo.Péliza -Anexo
CARTAGENA | CARTAGENA | 75 | 75-44-101050573 0
Fecha Expedicién ' Vigencia Desde Alas | Vigencia Hasta A las ‘ Tipo de Movimiento
Dia Mes Afio Dia | Mes Afo Horas Dia Mes Afo Horas
04 10 | 2013 04 | 10 2013 ‘ 00:00 04 | 11 | 2016 00:00 ‘ EMISION ORIGINAL

DATOS DEL TOMADOR / GARANTIZADO

ANDRES ISLAS

—
Nombre o Razon Social ASOCIACION MUNgﬁAL DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL Y DE VIVIENDA COMUNITARIA DE SAN Jldenuﬂcacibn : 900.010.466-6

Direccién : BARRIO OBRERO -‘ Ciudad : SAN ANDRES (I), SAN ANDRES ‘Teléfono 1 5127902

DATOS DEL ASEGURADO / BENEFICIARIO /

Asegurado / Beneficiario : DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA & ‘ |dentificacion : 892.400.038-2

Direccidn : AVENIDA FRANCISCO NEWBALL NO 6-30 Ciudad : SAN ANDRES (1), SAN ANDRES Teléfono : 5130801

ORJETO DEL SEGUROQ

Con sujecién a las condiciones generales de la pdliza que se anexan E-CU-010-A REDIS 12-09-12, que forman parte integrante de la misma y que el
asegurado y el tomador declaran haber recibido y hasta el limite de valor asegurado sefialado en cada amparo, Seguros del Estado S.A., garantiza:

GARANTIZAR EL PAGO DE LOS PERJUICIOS DERIVADOS POR EL INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ADQUIRIDAS POR PARTE DEL AFIANZADO, EL PAGO DE LA
MULTA Y CLAUSULA PENAL PECUNIARIA SEGUN CONVENIOQ DE APOYQ NO.071, CUYQ OBJETO ES AUNAR ESFUERZOS CON EL FIN DE DESARROLLAR JORNADAS DE
FORTALECIMIENTOS ORGANIZACIONAL DIRYGIDO A LAS ORGANIZACIONES COMUNALES Y COMUNITARIOS CON EL PROPOSITO DE CONSTRUIR UNA POLITICA SECTORIAL
COMUNAL QUE PERMITA CONSOLIDAR LAS NECESIDADES Y LAS PROPUESTAS DEL SECTOR COMUNAL, CON LA PRESENCIA DE REPRESENTANTES DE LAS
ORGANIZACIONES COMUNALES Y COMUNITARIOS DE PRIMER ORDEN (41 JUNTAS DE ACCION COMUNAL Y 3 JUNTAS DE VIVIENDA COMINATARIO) REPRESENTANTES DE
LA ASOCIACION DE JUNTAS DE SAN ANDRES Y PROVIDENCIA, Y REPRESENTANTE DE LA FEDERACION DE DEPARTAMENTAL DE JUNTAS.

AMPARQS
RIESGO: PRESTACION DE SERVICIOS.
AMPAROS VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA SUMA ASEG/ACTUAL
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 04/10/2013 04/03/2014 $2,000,000.00 (
DEVOLUCION DE PAGOS ANTICIPADOS 04/10/2013 04/03/2014 $9,000,000.00 ¢
PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES 04/10/2013 04/11/2016 $1,000,000.00 <
CALIDAD DEL SERVICIO 04/10/2013 04/05/2014 $10,000,000.00
OBSERVACIONES
Valor Prima Neta Gastos Expedicién IVA Total a Pagar Valor Asegurado Total | Fecha Limite de Pago
$ ****125,006.00 $ ******7.000.00 § *rmnsazeang 00 § ***+rreenaq32 006,00 $ ******422.000,000.00 | ] /
INTERMEDIARIO DISTRIBUCION COASEGURO
NOMBRE CLAVE % DE PART. NOMBRE COMPARIA % PART. VALOR ASEGURADG
RICARDO MAURICIO TORRES CASTRO 40758 100.00

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)
GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

Para efectos de notificaciones la direccién de Seguros del Estado S.A. es Carrera 8 No 34-62 Piso 8 - Telefono: 6601144 - CARTAGENA

(Lt ‘f 1"”.

i GEQ REFERENCIA
N | PAGO:

ek [ ST 11013102324604
75-44-1010505 M—-"J; Z)

FIRMA AUTORIZADA: Manuel Sarmiento - Gerente de Flanzas 1 FIRMA TOMADOR \
Usted puede consultar esta péliza en www.segurosdelestado.com Oficina Principal: Cra. 11 No. 90-20 Bogota D.C. Telefono: 2186977 . DLF040768A
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el SEGUROS

ESTADO S.A.
NIT 860.009.578-6

POLIZA UNICA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO
EN FAVOR DE ENTIDADES ESTATALES

7544101050573

1. AMPAROS.

SEGUROS DEL ESTADO S.A., QUE EN ADELANTE SE
DENOMINARA SEGURESTADO OTORGA A LA ENTIDAD
ESTATAL ASEGURADA, HASTA EL MONTO DEL VALOR
ASEGURADO PACTADO, LOS AMPAROS MENCIONADOS
EN LACARATULADE LAPRESENTE POLIZA, CUBRIENDO
CONELLOS, SIEMPRE LOS PERJUICIOS DIRECTOS QUE
CON SUJECION ALADEFINICION DE LAS CONDICIONES
ADELANTE INDICADAS, LLEGARE A CAUSAR EL GARAN-
TIZADO POR EL INCUMPLIMIENTO QUE. ATRIBUIBLE A
SUACCION U OMISION, PRODUJERE.

LOS AMPAROS QUE SE OTORGAN EN ESTA POLIZA
SERAN INDEPENDIENTES UNOS DE OTROS RESPECTO
DE SUS RIESGOS Y DE SUS VALORES ASEGURADOS.
SEGUN LAS DEFINICIONES QUE A CONTINUACION SE
INDICAN:

1.1 AMPARO DE SERIEDAD DE LA OFERTA.

EL AMPARO DE SERIEDAD DE LA OFERTA, CUBRE A LA
ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, POR LA SANCION QUE
SE DERIVE DEL INCUMPLIMIENTO DEL OFRECIMIENTO
IMPUTABLE AL PROPONENTE GARANTIZADO. EN LOS
SIGUIENTES EVENTOS:

1.1.1 LANO SUSCRIPCION DEL CONTRATO SIN JUSTA
CAUSA POR PARTE DEL PROPONENTE SELEC-
CIONADO.

LA NO AMPLIACION DE LA VIGENCIA DE LA GA-
RANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA CUANDO EL
TERMINO PREVISTO EN LOS PLIEGOS PARA LA
ADJUDICACION DEL CONTRATO SE PRORROGUE
O CUANDO EL TERMINO PREVISTO PARA LA SU-
SCRIPCION DEL CONTRATO SE PRORROGUE,
SIEMPRE Y CUANDO ESAS PRORROGAS NO
EXCEDAN UN TERMINO DE TRES MESES.

LA FALTA DE OTORGAMIENTO POR PARTE DEL
PROPONENTE SELECCIONADO, DE LA GARANTIA
DE CUMPLIMIENTO EXIGIDA POR LA ENTIDAD
PARA AMPARAR EL INCUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES DEL CONTRATO.

'MIPYME (Micro — Mediana y Pequenia Empresa)

SOMETIDA AL DECRETO 734 DE 2.012

1.1.4 ELRETIRO DE LAOFERTADESPUES DE VENCIDO
EL TERMINO FIJADO PARA LA PRESENTACION DE
LAS PROPUESTAS.

EL HABER MANIFESTADO SER MIPYME' PARA
LIMITAR LA CONVOCATORIA DE UN PROCESO
CONTRACTUAL SIN CUMPLIR LOS REQUISITOS
ESTABLECIDOS EN LA NORMATIVA PARA TENER
TAL CONDICION.

1.2 AMPARO DE BUEN MANEJO Y CORRECTA INVER-
SION DEL ANTICIPO.

ELAMPARC DE BUEN MANEJO Y CORRECTA INVERSION
DEL ANTICIPO CUBRE A LA ENTIDAD ESTATAL ASE-
GURADA, DE LOS PERJUICIOS QUE SE LE LLEGUEN A
CAUSAR, CON OCASION DE (I) LANO INVERSION, (II) EL
USO INDEBIDO Y (lll) LA APROPIACION INDEBIDA QUE
EL CONTRATISTA GARANTIZADO, REALICE DE LOS
DINEROS O BIENES QUE SE LE HAYAN ENTREGADO
EN CALIDAD DE ANTICIPO PARA LA EJECUCION DEL
CONTRATO. TRATANDOSE DE BIENES DISTINTOS DE
DINERO, SE ATENDERA LA TASACION REALIZADA EN
EL CONTRATO GARANTIZADO.

1.3 AMPARO DE DEVOLUCION DE PAGO ANTICIPADO.

EL AMPARO DE DEVOLUCION DE PAGO ANTICIPADO
CUBRE A LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA. DE LOS
PERJUICIOS QUE SE LE CAUSEN POR LA NO DEVOLU-
CION TOTAL O PARCIAL, POR PARTE DEL CONTRATISTA
GARANTIZADO, DE LOS DINEROS QUE LE FUERON
ENTREGADOS A TITULO DE PAGO ANTICIPADC, CUAN-
DO AELLO HUBIERE LUGAR. TRATANDOSE DE BIENES
DISTINTOS DE DINERO, SE ATENDERA LA TASACION
REALIZADA EN EL CONTRATO GARANTIZADO.

1.4 AMPARO DE CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO.

EL AMPARO DE CUMPLIMIENTO, CUBRE A LA ENTIDAD
ESTATALASEGURADA, POR LOS PERJUICIOS DIRECTOS
QUE LE OCASIONE EL INCUMPLIMIENTO TOTAL O
PARCIAL DE LAS OBLIGACIONES CONTRAIDAS POR
EL CONTRATISTA GARANTIZADO POR LA FIRMA DEL

-
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CI—E[_)ERA ACU/&N’I’IFICAR EL MONTO DE LAPERDIDA
OAHACER EFECTIVA LA CLAUSULA PENAL, ORDE-
NANDO SU PAGO. '

6. COMPENSACION.

EN VIRTUD DE LA COMPENSACION COMO MEDIO DE
EXTINCION DE LAS OBLIGACIONES, SEGURESTADO

GRAFICAS COLOMBIA LTDA 0912

9. VIGILANCIA SOBRE EL CONTRATISTA GARAN-
TIZADO EN LA EJECUCION DEL CONTRATO.

SEGURESTADO TENDRA LA FACULTAD DE EJERCER
LA VIGILANCIA DEL CONTRATISTA GARANTIZADO EN
LA EJECUCION DEL CONTRATO, PARA LO CUAIT LA
ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA LE PRESTARA LA

E-CU-010A - REDIS 12-09-12 - Pag 3/4




CONTRATO, ASI COMC POR SU CUMPLIMIENTO TARDIO

O DEFECTUOSO, CUANDO ELLOS SEAN IMPUTABLES
AEL.

ESTE AMPARO COMPRENDE ADEMAS LA GARA” .+
PARA EL PAGO DE LAS MULTAS, ASi COMO De LA
CLAUSULA PENAL PECUNIARIA (COMO ESTIMACION
ANTICIPADA DE PERJUICIOS), SIEMPRE QUE SE HU-

_e€ CALIDAD DEL SERVICIO.

WIPARO DE CALIDAD DEL SERVICIO CUBRE A LA
~NTIDAD ESTATAL ASEGURADA, DE LOS PERJUICIOS
IMPUTABLES AL CONTRATISTA GARANTIZADO, QUE SE
OCASIONEN CON POSTERIORIDAD A LATERMINACION
DEL CONTRATO GARANTIZADO, Y QUE SE DERIVEN
DE LA MALA CALIDAD DEL SERVICIO PRESTADO O DE

L cicocwm nacTANA DREVIAMENTE EN EIL_CONIRATIQ | AINSUFICIENCIA PRODUCTOSTENTREGADOS

.

COLABORACION NECESARIA PARA ELLO. EN LOS
CASOS EN LOS CUALES EL CONTRATO GARANTIZADO
TENGA POR OBJETO ASUNTOS RELACIONADOS CON
EL ORDEN PUBLICO Y LA SEGURIDAD NACIONAL, LA
ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA PODRA PROHIBIR O
LIMITAR ESTA FACULTAD.

LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA SE COMPROMETE
A EJERCER ESTRICTO CONTRCL SOBRE EL DESA-
RROLLO DEL CONTRATQO Y SOBRE EL MANEJO DE LOS
FCNDOS Y BIENES CORRESPONDIENTES DENTRO DE
LAS ATRIBUCIONES QUE LA LEY Y DICHO CONTRATO
LE CONFIEREN.

10. NO CANCELACION DE LA POLIZA POR FALTA DE
PAGO DE LA PRIMA E IRREVOCABILIDAD DE ESTE
SEGURO.

LA PRESENTE POLIZA NO EXPIRARA POR FALTA DE
PAGO DE LA PRIMA NI PODRA SER REVOCADA UNILA-
TERALMENTE.

Sﬁﬂ @g@ FIRMAEN -
AR \AS DEL MES DE
ol LI -'iéf'_%_E['SA

11. CLAUSULAS INCOMPATIBLES

EN CASO DE INCONGRUENCIA PRESENTADA ENTRE
LAS CONDICIONES PARTICULARES Y LAS CONDICIO-
NES GENERALES DE ESTA POLIZA, PREVALECERAN
LAS PRIMERAS.

12. COASEGURO

EN CASO DE EXISTIR COASEGURQ, ESTO ES LADISTRI-
BUCION ENTRE VARIAS ASEGURADORAS DE DETER-
MINADO RIESGO, AL NO EXISTIR SOLIDARIDAD ENTRE
LAS MISMAS, EL IMPORTE DE LA INDEMNIZACION SE
DISTRIBUIRA Y HARA EXIGIBLE ENTRE LOS COASEGU-
RADORES, EN PROPORCION A LAS CUANTIAS DE SU
RESPECTIVA PARTICIPACION.

PARA CONSTANCIA DE LO EXPUESTO. Y EN SENAL
DE ASENTIMIENTO Y COMPROMISO CON TODO LO
__ALOS
DELANO

04 ocT 2013
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' POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE ( C .
. SEGUROS CUMPLIMIENTO Fs
DEL
ESTADO 8.A. RCE CONTRATOS
Cludad de Expedicion Sucursal Cod. Sucursal No.Péliza Anexo 1
CARTAGENA CARTAGENA 75 75-40-101014697 0
Fecha Expedicion ‘ Vigencia Desde A las Vigencia Hasta A las Tipo de Movimiento
Dia Mes Afo Dia Mes Ano Horas Dia Mes Afo Horas
04 10 | 2013 ’ 04 ‘ 10 2013 00:00 04 | 03 ‘ 2014 00:00 | EMISION ORIGINAL

DATOS DEL TOMADOR / GARANTIZADOQ

Nombre o Razon Social Qﬁgggg:g&gUNlClPAL DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL Y DE VIVIENDA COMUNITARIA DE SAN  ||dentificacién : 900.010.466-6

Direccion : BARRIO OBRERO Ciudad : SAN ANDRES (I), SAN ANDRES ITaléfono : 5127902

DATOS DEL ASEGURADO / BENEFICIARIO

Asegurado / Beneficlario : DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA : Identificacién : 892.400.038-2 ’

e

Direccion : AVENIDA FRANCISCO NEWBALL NO 6-30 TCiudad : SAN ANDRES (), SAN ANDRES | Teléfono : 5130801 “

ORJETO DEL SEGURO

Con sujecién a las condiciones generales de la pbliza que se anexan E-RCE-002A / E-RCE-001A REDIS 30-06-2009, que forman parte integrante de la
misma y que el asegurado y el tomador declaran haber recibido y hasta el limite de valor asegurado sefialadc en cada amparo, Seguros del Estado
S.A., garantiza:

AMPARA LA RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL IMPUTABLE AL AFIANZADO DERIVADA DE LA EJECUCION DEL CONVENIO DE APOYO NO.071, CUYO OBJETO
ES AUNAR ESFUERZOS CON EL FIN DE DESARROLLAR JORNADAS DE FORTALECIMIENTOS ORGANIZACIONAL DIRIGIDO A LAS ORGANIZACIONES COMUNALES Y
COMUNITARIOS CON EL PROPOSITO DE CONSTRUIR UNA POLITICA SECTORIAL COMUNAL QUE PERMITA CONSOLIDAR LAS NECESIDADES Y LAS PROPUESTAS DEL
SECTOR COMUNAL, CON LA PRESENCIA DE REPRESENTANTES DE LAS ORGANIZACIONES COMUNALES Y COMUNITARIOS DE PRIMER ORDEN (41 JUNTAS DE ACCION
COMUNAL Y 3 JUNTAS DE VIVIENDA COMINATARIO) REPRESENTANTES DE LA ASOCIACION DR JUNTAS DE SAN ANDRES Y PROVIDENCIA, Y REPRESENTANTE DE LA
FEDERACION DE DEPARTAMENTAL DE JUNTAS.

BENEFICIARIO: TERCEROS AFECTADOS.

@

_AMPARQS
RIESGO: PRESTACION DE SERVICIOS.
AMPAROS VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA SUMA ASEG/ACTUAL
PREDIOS LABORES Y OPERACIONES 04/10/2013 04/03/2014 $1,000, 000,0(1,_(

DEDUCIBLE : 10.00 % EL VALOR DE LA PERDIDA - Minimo: 3.00 SMMLV

OBSERVACIONES

Valor Prima Neta Gastos Expedicion \ IVA \ Total a Pagar \ Valor Asegurado Total \ Fecha Limite de Pago
$ ******50,000.00 G ronennenens 0.00 Joontinteninh 000 | § "erreertt*250,000.00 $*******1,000,00000 | 03 / 11 [ 2013
INTERMEDIARIO DISTRIBUCION COASEGURO
NOMBRE CLAVE % DE PART. NOMBRE COMPARNIA % PART. VALOR ASEGURADO
RICARDO MAURICIO TORRES CASTRO 40758 100.00

LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL
CONTRATO Y DARA DERECHO A SEGUROS DEL ESTADO S.A. PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA
EXPEDICION DEL CONTRATO.

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)
GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

Para efectos de notificaciones la direccién de Seguros del Estado S.A. es Carrera 8 No 34-62 Piso 8 - Telefono: 6601144 - CARTAGENA

o~ C | REFERENCIA
g o Ip (4 il PAGO:
£ e 3 I 1101310232463-6
‘.' . \’ : ] Ty (415)7709998021167(8020)11013102324%3 .(3900)0 0000050000(96) 20141004
L4 e a i \
ponc et : - e A |
e 175701010146 y
FIRMA AUTORIZADA: Manuel Sarmiento - Gerente de Fianzas FIRMA TOMADOR
Usted puede consultar esta pdliza en www.segurosdeiestado.com Oficina Princlpal: Cra. 11 No. 90-20 Bogota D.C.‘Telefono: 2186977 DLF040768A

---------------E---P--------

1.1 ANMFAHU BADILU: PHEDIUS, LABUKES Y UPERACIUONES AT NN L e AT DU R ADE AU NAUL.
SEGUROS DEL ESTADO S.A. QUE EN ADELANTE SE DE- SEGURESTADO RECONOCERA, AL ASEGURADO, INCLUI-
NOMINARA SEGURESTADO, EN VIRTUD DEL OTORGA- DA EN LA SUMA ASEGURADA Y HASTA UN DIEZ POR
INDEMNIZAR AL BENEFICIARIO, HASTA EL LIMITE DEL DEL PROCESO JUDICIAL QUE EL TERCERO DAMNIFICA-
VALOR ASEGURADG PAGTADO, LOS PERJUICIOS PA- DO O SUS CAUSAHABIENTES PROMUEVAN EN SU CON-
TRIMONIALES (DANO EMERGENTE Y LUCRO CESANTE, TRA, PARA DECLARARLO CIVILMENTE RESPONSABLE,
SIN EXCEDER DEL SUBLIMITE DE VALOR ASEGURADO CON LAS SALVEDADES SIGUIENTES:

QUE PARA LUCRO CESANTE SE ESTABLECE EN LA CA-

RATULA) QUE LE CAUSE EL ASEGURADO, CON MOTIVO 1. SILA RESPONSABILIDAD DEL ASEGURADO, PRO-
DE LA RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL VIENE DEDOLO O ESTA EXPRESAMENTE EXCLUIDA.
EN QUE INCURRA DE ACUERDG CON LA LEY COLOM- 2. SIELASEGURADO AFRONTA EL PROCESO JUDICIAL
BIANA, POR HECHOS GCURRIDOS COMO RESULTADO CONTRA ORDEN EXPRESA DE SEGURESTADO, Y

DE LA EJECUCION DEL CONTRATO AFIANZADO ESTIPU- 3. SILA CONDENA POR LOS PERJUICIOS OCASIONA-
LADO EN ESTA POLIZA Y DURANTE LA VIGENCIA DE LA DOS A LA VICTIMA EXCEDE LA SUMA QUE DELIMITA
MISMA, DE CARACTER ACCIDENTALES, SUBITOS E IM- LA RESPONSABILIDAD DE SEGURESTADO, ESTA
PREVISTOS, IMPUTABLES AL ASEGURADO, QUE ORIGI- SOLO RESPONDERA POR LOS GASTOS DEL PRO-
NEN LA MUERTE, LESION O MENOSCABO EN LA SALUD CESO EN PROPORCION A LA CUOTA QUE LE CO-
DE LAS PERSONAS Y/O EL DANO O LA DESTRUCCION RRESPONDA EN LA INDEMNIZACION.

DE BIENES Y/O PERJUICIOS ECONOMICOS, INCLUYEN-

nRAILLICDAPECANTE COMOD COMCECIIENTIA NIBRECTA AANMCITIESIARM AL AC AAKMBIAIARMES ADDIRA MERNAIN




autorizado segun su tipo y capacidad y se obliga a cumplir
con todas las disposiciones legales y técnicas referentes
a su mantenimiento y seguridad.

En el evento de violar El Asegurado, una cualquiera de las
garantias que se compromete a cumplir y observar, durante
el desarrollo y ejecucion de este contrato de seguros, faculta
a SEGURESTADO, para dar por terminado este contrato de
seguros, desde el mismo momento de cometida la infrac-
cion.-

CLAUSULA SEXTA
6. ESTIPULACIONES SOBRE RECLAMACIONES

Si el monto de las reclamaciones excediere del limite asegu-
rado para cada cobertura o evento, SEGURESTADO solo res-
pondera por los gastos del proceso judicial, en la proporcion
que haya entre el limite del valor asegurado y el importe total
de las reclamaciones, aun cuando se trate de varios juicios
resultantes de un mismo acontecimiento. En tales casos
SEGURESTADO podra eximirse de otras reclamaciones me-
diante el pago del limite asegurado y su participacién propor-
cional en los gastos hasta entonces causados.

Toda indemnizacion o pago que se haga de conformidad con
la presente poliza, originara una disminucion igual al valor
asegurado.- Esta pdliza no tiene restitucion automatica de
valor asegurado. Cualquier restitucion del mismo, debe ser
aprobada previamente por SEGURESTADO, una vez que El
Asegurado cumpla los requisitos exigidos por SEGURESTADO
para una nueva contratacion.

CLAUSULA SEPTIMA
7. DEFINICIONES

Para los efectos del presente seguro las siguientes expre-
siones tendran el significado que se estipula:

7.1 El Asegurado: es la persona natural o juridica, consorcio |

~ niAn temnoral conformado nor varias personas natu-

7.2 Beneficiario: Los Terceros Afectados que puedan resul-
tar perjudicados y la Entidad Estatal contratante, esta
Ultima respecto de la responsabilidad civil extra-
contractual en que incurra el Contratista Asegurado, con
ocasion de la ejecucion del contrato celebrado entre la
Entidad Estatal y el Contratista Asegurado.

7.3 Tercero Afectado: es la persona natural o juridica damni-
ficada por el hecho imputable al Contratista Asegurado, y
del cual resulte civiimente responsable, amparado bajo
la presente pdliza, y que no tenga relacién de parentesco
directo con el Contratista Asegurado hasta en cuarto
grado de consanguinidad, o segundo de afinidad, y tam-
poco ningun grado de subordinaciéon o dependencia.-

7.4 Predios: son los bienes inmuebles donde se ejecuta el
contrato celebrado entre la Entidad Estatal y el Contratis-
ta Asegurado.

7.5 Limite o valor asegurado: es la maxima responsabilidad
de SEGURESTADO por cada siniestro y por el total de
siniestros que puedan ocurrir durante la vigencia del
seguro. Cuando en esta pdliza o en su caratula, se fije o
establezca un sublimite de valor asegurado, ya sea por
persona, dafo material, lucro cesante, dano
extrapatrimonial, gastos legales, agregado anual o si-
milar, se entendera que tal sublimite sera el valor maxi-
mo de responsabilidad de SEGURESTADO, y que forma
parte del limite del valor asegurado, no siendo en conse-
cuencia, una adicion de este ultimo.-

7.6 Vigencia de la cobertura o de la péliza: es el periodo de
tiempo comprendido entre las fechas de iniciaciéon del
amparo, colocado en la caratula de esta pdliza y termina-
cion de los amparos ofrecidos, que también se indica en
la caratula de la poliza.- Tal vigencia de los amparos,
puede coincidir con la vigencia del contrato celebrado
entre la Entidad Estatal y el Contratista Asegurado.

Para constancia de lo expuesto, y en senal de_asentimiento y
compromiso con todo lo aqui pagtado SR firma en
: ) dias del mes
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GOBERNACION
Departamento Archipiélago de San Andrés,

Providencia y Santa Catalina
g{,«awu‘a de gsumfma 5@aﬁawm
NIT: 892400038-2

RESOLUCION NUI(WIH(B 0CT 7043 -0m4845-

“"Por medio de lacual seaprueba una garantia inica”

EL SUSCRITO JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA (E), DEL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE
SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA, en uso de sus facultades legales y en especial las
contenidas en laley 1150 de 2.007, Articulo 5.1.11 del Decreto 734 de 2012 y el numeral 4 del
Decreto Departamental 0279 de 2005.

CONSIDERANDO:

Que el articulo 23 de la ley 1150 de 2.007, establece como requisito para la ejecucion de los convenios
estatales la aprobacién de la garantia de las obligaciones surgidas del contrato celebrado.

Que revisada la Pdliza identificada con el N°. 75-44-101050573, de fecha Octubre 4 de 2.013,
expedida por la Compafia de Seguros del Estado S.A., constituida por la ASOCIACION MUNICIPAL DE
JUNTAS DE ACCION COMUNAL Y DE VIVIENDA COMUNITARIA DE SAN ANDRES ISLAS, Representante
Legal HERMISENDA CANTILLO NUNEZ, segiin convenio NO. 071 del 2013, se observa que en cuanto a
las solemnidades relativas al tomador, otorgacion a favor de la entidad territorial y suscrita por el
expedidor, cumple con dichas exigencias y que cubre los siguientes amparos:

1. DE CUMPLIMIENTO: Equivalente al 10% del valor total del convenio, por el termino de
duracion del convenio y cuatro (4) meses mas, con una vigencia inicial desde el 04-10-2.013
hasta el 04-03-2014.

2. DE DEVOLUCION DEL PAGO ANTICIPADO: Equivalente al 100% del valor total del pago
anticipado, por el término de duracién del convenio y cuatro (4) meses mds, con una vigencia
inicial desde el 04-10-2.013 hasta el 04-03-2014.

3. DE PAGO DE SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES: Equivalente al 5% del valor
total del convenio, por el término de duracion del convenio vy tres (3) afios mas, con una
vigencia inicial desde el 04-10-2.013 hasta el 04-11-2016,

4. DE CALIDAD DEL SERVICIO: Equivalente al 50% del valor total del convenio, por el termino
de duracion del convenio vy seis (6) meses mas, con una vigencia inicial desde el 04-10-2.013
hasta el 04-05-2014.

Que revisada la Pdliza identificada con el N°. 75-44-101014697, de fecha Octubre 4 de 2.013,
expedida por la Compaiiia de Seguros del Estado S.A., constituida por la ASOCIACION MUNICIPAL DE
JUNTAS DE ACCION COMUNAL DE SAN ANDRES, Representante Legal HERMISENDA CANTILLO
NUNEZ, seglin convenio NO. 071 del 2013, se observa que en cuanto a las solemnidades relativas al
tomador, otorgacion a favor de la entidad territorial y suscrita por el expedidor, cumple con dichas
exigencias y que cubre los siguientes amparos:
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GOBERNACION
Departamento Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina

Reserva de Biosfera Seaflower

Nit 892.400.058-2

SECRETARIA DE GOBIERNO

ACTA DE INICIO CONVENIO DE APOYO NUMERO 071 DEL 4 DE OCTUBRE DE
2013

En san Andrés lIsla, a los nueve (09) dias del mes de Octubre del Ao Dos Mil Trece
(2013), en las instalaciones de la Secretaria de Gobierno, se presento la sefiora
HERMISENDA CANTILLO NUNEZ, Identificada con Cédula de Ciudadania
No0.40.985.274 expedida en San Andrés Isla, como representante legal de la
ASOCIACION MUNICIPAL DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL Y DE VIVIENDA
COMUNITARIA DE SAN ANDRES ISLAS, para efectos de dar inicio al Convenio de
Apoyo No.071 del 4 de octubre de 2013, teniendo el siguiente objeto:

La Gobernacion del Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa
Catalina y “LA ASOCIACION COMUNAL DE SAN ANDRES ISLA” aunaran esfuerzos
mediante el presente convenio de apoyo con el fin de desarrollar jornadas de
fortalecimientos organizacional dirigido a las organizaciones comunales y comunitarios
con el propdsito de construir una politica sectorial comunal que permita consolidar las
necesidades y propuestas del sector comunal, con la presencia de representantes de las
organizaciones comunales y comunitarios de primer orden (41 juntas de accion comunal y
3 juntas de vivienda comunitario), representantes de la Asociacion de Juntas de San
Andrés y Providencia, y representantes de la Federaciéon de Departamental de Juntas,
considerando las siguientes actividades: 1) TALLER DE FORTALECIMIENTO
COMUNAL PARA LA CONSTRUCCION DE UNA POLITICA SECTORIAL COMUNAL:
Con los dirigentes Comunales representantes de las organizaciones en los ambitos de
primero, segundo y tercer grado, reconocer y validar el diagnostico sobre el estado actual
de la Organizacién en el territorio, y a partir del mismo formular las propuestas para incluir
en la politica sectorial. 2) CONFORMACION MESAS DE TRABAJO Y
CONSOLIDACION DE INSUMOS PARA LA CONSTRUCCION DE LA POLITICA:
Conversatorio con los actores Institucionales y Comunales sobre la percepcion del
concepto y los propositos especificos que se tienen para el Departamento.  3)
SOCIALIZACION DEL PROYECTO DE POLITICA SECTORIAL COMUNAL: Hacer la
presentacion oficial ante la plenaria de la Organizacion Comunal y las entidades del
Gobierno. Presentar y sustentar el proyecto ante la comunidad y los diversos actores
politicos y sociales, Realizar debates para la discusion del proyecto que se programen en
la Asamblea y Acompanamiento a la Administracion y érganos encargados del proceso de
difusion e implementacion de la politica sectorial una vez aprobada.

¥de Gabierno

léTEﬁB[/l CANTILLO NUNEZ

Rep Legal de Asociacion Municipal de Juntas de Accion Comunal
y de Vivienda Comunitaria de San Andrés Islas

Estephens

Avenida IFrancisco Newball, Cdificio CORAL PALACE
PBX: 5130801 — Tecl: 5124390 Telefax 5123390
Email: gobernador sanandres. gov.co
interiorfesanandres. gov.co
San Andrés Istas. Colombia
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1. DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: Equivalente al 5% del valor total
del convenio, por el termino de duracion del convenio vy cuatro (4) meses mas, con una
vigencia inicial desde el 04-10-2.013 hasta el 04-03-2014.

Que en dichas pdlizas se describe puntualmente el objeto y amparo del seguro, vigencia en los términos
de duracion que establece el convenio, los anexos de condiciones generales y particulares, que acreditan
su eficacia juridica.

Que por haber sido expedidas de acuerdo con la naturaleza y cuantia del contrato y conforme a las
regulaciones del Articulo 5.1.11 del Decreto 734 de 2012, es procedente impartirle la aprobacion

RESUELVE

PRIMERO: Apruébese la Pdliza identificada con el N°. 75-44-101050573 vy 75-44-101014697, de
fechas Octubre 4 de 2.013, expedidas por la Compaifia de Seguros del Estado S.A., de
conformidad con la parte motiva de la presente resolucion.

SEGUNDO: La presente resolucidn rige a partir de la fecha de su expedicion.

09 0CT 2083comuniquesE Y cUMPLASE

Dada en San Andrés, Isla, a los
Q \&W/

La Jefe Oficina Asesora Juridica (E) JIWVA VARIS WILLIAMS NELSON

Proyecio: F. Mejia. M.

~ )
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CONSECUTIVO | 828

CARGO Gobernadora

CARGO | Secretarla de Goblerno( e)

' ASUNTO Vlsto bueno para Suscrlblr Ad|C|onaI No 002 aI convenio No. 071 de 2013

Cordial saludo:

La presente es con el fin de solicitarle al pie del presente escrito su Visto Bueno para la realizacion
del proceso contractual, de acuerdo a las siguientes especificaciones:

NOMBRE

OBJETO DEL CONTRATO

| ADICIONAL No. 002
AL CONVENIO 071
DE 2013 ENTRE
DEPARTAMENTO
ARCHIPIELAGO DE
SAN ANDRES,
PROVIDENCIA Y
SANTA CATALINA
Y ASOCIACION
MUNICIPAL DE
JUNTAS DE
ACCION COMUNAL
Y DE VIVIENDA
COMUNITARIA DE
SAN ANDRES
| ISLAS

—

Aunar  esfuerzos
Departamento Archipiélago de
San Andrés, Providencia y Santa

Catalina y ASOCIACION MUNICIPAL
DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL Y
DE VIVIENDA COMUNITARIA DE SAN
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GOBERNACION :
Departamento Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina
Reserva de Biosfera Seaflower

“PARA TEJER UN MUNDO MAS HUMANO Y SEGURO”

JUSTIFICACION CONTRATO ADICIONAL No. 002 DEL CONVENIO No. 071 DE 2013

JUSTIFICACION

Fortalecer los niveles relacionales de la gente a través de sus diferentes formas
organizativas es parte sustancial de una estrategia sostenible de construccion de
convivencia, paz y desarrollo.

En Colombia y particularmente en el Departamento de San Andrés, una de las formas de
organizacion Comunitaria mas estables y Legitimadas que existen, son las Juntas de
Accion Comunal. A nivel Nacional son mas de 50.000 y a nivel Departamental son 44
Organismos Comunales de Primer grado que articulados por Asocomunales como
érgano de segundo grado, constituyen el mas importante medio para promover la
Participacion Comunitaria y respaldar los procesos de Gobernabilidad Local.

Las Juntas de Accion Comunal, por su caracter basico son punto de partida para otras
formas de agrupaciéon como las orgér";izaciones campesinas, de usuarios de servicios
publicos, de procesos de comunicacién local y hasta punto de apoyo fundamental para la
actividad politica. La Ley 743 de 2002 y el decreto 2350 de 2003 constituyen una
Importante herramienta para lograr que estas Organizaciones se renueven, se
modernicen y puedan seguir desarrollando el papel que la historia les ha reconocido, y
cumplir los Retos que la Coyuntura Nacional, Regional y Local le plantean.

El Gobierno local dentro de su plan de desarrolla plantea fortalecer las diferentes
formas organizativas para una participacion sostenible y la construccién de
convivencia, paz y desarrollo de las organizaciones comunales y comunitarias del
Departamento.

Se considera Justificable ademas una politica comunal, porque las nuevas Juntas
de Accion Comunal estan llamadas a modernizarse estructural y operativamente, para
poder llevar a cabo los requerimientos que le plantean los nuevos propésitos, los nuevos
objetivos contemplados en la LEY 743 DEL 2002, los cuales fueron planteados a tono con
los retos y circunstancias que plantea el entorno socio politico y econémico actual.
Debemos entender que la Accién Comunal Tradicional, aquella que soportaba su
desempefio unicamente en los auxilios, los padrinazgos o el apoyo del Estado esta en
mora de transformarse o desaparecera sin poder ni siquiera reivindicar los motivos de su
existencia. Las Juntas de Accion Comunal del presente deben aprovechar los espacios
que tiene para construir comunidad, territorio, ciudad y ciudadania para acceder por sus
propios medios y con sus propias propuestas, a los escenarios de poder desde donde se
facilitan los procesos transformadores de futuro.

Con el animo de seguir fortaleciendo el proceso de modernizacién de las organizaciones
comunales y comunitarias, el Gobierno Departamental ve la necesidad de continuar
apoyandolos a traves del convenio, es por ello que requiere adicionar en plazo y valor el
convenio No. 071 de 2013 con el propésito de cumplir con las metas trazadas en el Plan
de Desarrollo. 7
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GORFRNACION DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA
NIT. 892.400.038-2 "
CERTIFICADCG DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
Certificade No, 1062
Fecha de Vencimidente 31/12,2013
Prierogas 9
Vigencia Fiseal: 2013 Fechs de Expeadiciden: 25 abr 2013
Objeto PARTICIDACION ¥ DESARROLLO COMUNITARIY - FORTALECTRAENTCO DERECHOS HUMAMOE
POELACION EN SITUACION DE RIESGO
Selicitands: EMILIANA BERNARD STEPHENSOMN -SEC INTERIOKR
Identificacion Pr esnpuesial Cancepto Valar
. Inversion
03-3-172-20 Fortalecimiento de los Darachos Humsnos de las Poblaciones o 140000 000,04
Situacion de Riesgo en sl
03-5-17 3_‘ 8 Proyecto Perticipacion y Deservollo Corumnitario sai 2012-2018 150.000.000,00
B TOTAL CERTIFICADO 200, 000, 000,01
FLEKIN JOSE GRAU ROJANO
Profesional Especializado
Elabors: JUANC







GOBERNACION
Departamento Archipiélago de San Andrés,

Providencia y Santa Catalina
Resena de Biostera Seafionver

Nit: 892.400.038-2

ADICIONAL 002 AL CONVENIO DE APOYO No. 071 DE 2013 SUSCRITO ENTRE EL
DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA,
Y ASOCIACION MUNICIPAL DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL Y DE VIVIENDA
COMUNITARIA DE SAN ANDRES ISLAS.

Entre los suscritos a saber AURY SOCORRO GUERRERO BOWIE identificada con la cédula de
ciudadania N0.40.985.575 expedida en San Andrés Isla, quien actua en calidad de Gobernadora y
Representante Legal del Departamento Archipiélago de San Andrés Providencia y Santa Catalina,
elegida popularmente, segun consta en la credencial de fecha ocho (8 ) de noviembre del afio
dos mil once (2011) expedida por los delegados del CONSEJO NACIONAL ELECTORAL,
debidamente posesionada ante la sefiora JUEZ UNICA PENAL DEL CIRCUITO ESPECIALIZADO
(e. ) de éste Distrito Judicial como deviene de acta nimero 001 de enero 01 del 2012; facultada
legalmente celebrar éste tipo de instrumentos en adelante EL DEPARTAMENTO, por una parte y
por la otra, la sefiora HERMISENDA CANTILLO NUNEZ, identificada con la cedula de ciudadania
No. 40.985.274 expedida en San Andrés Isla, quien actla en nombre y representacion legal de LA
ASOCIACION MUNICIPAL DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL Y DE VIVIENDA
COMUNITARIA DE SAN ANDRES ISLAS, identificada con Personeria Juridica No.001761 del
6 de julio de 1982, expedida por el Ministerio de Gobierno y quien en adelante se denominara EL
CONVENIDO, hemos convenido celebrar el presente Adicional No. 002 al Convenio de Apoyo
No. 071 de 2013, que se regira por las clausulas que a continuacién se enuncian, previas las
siguientes consideraciones: A) Que entre las partes se celebro el Convenio de Apoyo No. 071
de 2013 cuyo objeto es la unidn entre La Gobernacion del Departamento Archipiélago de San
Andrés, Providencia y Santa Catalina y ‘LA ASOCIACION MUNICIPAL DE JUNTAS DE
ACCION COMUNAL Y DE VIVIENDA COMUNITARIA DE SAN ANDRES ISLAS" con el fin de
desarrollar jornadas de fortalecimientos organizacional dirigido a las organizaciones comunales y
comunitarios con el proposito de construir una politica sectorial comunal que permita consolidar
las necesidades y propuestas del sector comunal, con la presencia de representantes de las
organizaciones comunales y comunitarios de primer orden (41 juntas de accién comunal y 3 juntas
de vivienda comunitario), representantes de la Asociacién de Juntas de San Andrés y Providencia,
y representantes de la Federacion de Departamental de Juntas, considerando los siguientes
actividades: 1) TALLER DE FORTALECIMIENTO COMUNAL PARA LA CONSTRUCCION DE
UNA POLITICA SECTORIAL COMUNAL: Con los dirigentes Comunales representantes de las
organizaciones en los ambitos de primero, segundo y tercer grado, reconocer y validar el
diagnostico sobre el estado actual de la Organizacién en el territorio, y a partir del mismo formular
las propuestas para incluir en la politica sectorial. 2) CONFORMACION MESAS DE TRABAJO Y
CONSOLIDACION DE INSUMOS PARA LA CONSTRUCCION DE LA POLITICA: Conversatorio
con los actores Institucionales y Comunales sobre la percepcion del concepto y los propésitos
especificos que se tienen para el Departamento. 3) SOCIALIZACION DEL PROYECTO DE
POLITICA SECTORIAL COMUNAL: Hacer la presentacion oficial ante la plenaria de la
Organizacion Comunal y las entidades del Gobierno. Presentar y sustentar el proyecto ante la
comunidad y los diversos actores politicos y sociales, Realizar debates para la discusion del
proyecto que se programen en la Asamblea y Acompariamiento a la Administracién y organos
encargados del proceso de difusion e implementacion de la politica sectorial una vez aprobada.”.
B). Que conforme acta de justificacion adjunta (anexo 1) firmado por la Secretaria de Gobierno (e)
es necesario ajustar el Convenio Ob. en Cit,, en valor y Plazo. Por ello, se acuerda; CLAUSULA
PRIMERA: OBJETO: Adicionar a la Clausula Tercera del Convenio de Apoyo No. 071 de 2013 el
valor de  NUEVE MILLONES DE PESOS ($9.000.000.00) MONEDA CORRIENTE, que sera
tomada del Presupuesto Oficial vigencia 2013, Rubros 03-3-173-79, concepto “Proyecto de
Participacion y Desarrollo Comunitario 2012-2015” y Adicionar a la Clausula Cuarta un termino
de Ocho (8) dias mas al plazo del convenio principal. CLAUSULA SEGUNDA: FORMA DE
PAGO. La suma antes serialada sera cancelada por el DEPARTAMENTO en un (1) contado asi:
Un desembolso equivalente a la suma de NUEVE MILLONES DE PESOS ($9.000.000) MONEDA
CORRIENTE, una vez legalizado el adicional con la firma de las partes. CLAUSULA TERCERA:

GARANTIA: El CONTRATISTA se obliga a ampliar la garantia Unica constituida, aprobada por el
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DEPARTAMENTO para la ejecucion del Convenio de Apoyo No. 071 de 2013. CLAUSULA
CUARTA: VIGENCIA DE ESTIPULACIONES. Las demas estipulaciones contenidas 'en el
Convenio de Apoyo No. 071 de 2013, contindan vigentes, se entiende incorporado a él, el
presente adicional. CLAUSULA QUINTA: PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: Acordado el
presente objeto, se entiende perfeccionado con la firma de las partes. Para su ejecucion requiere:
A). Registro Presupuestal. B). Aprobacion de la prorroga de la garantia unica. CLAUSULA
SEXTA: DOCUMENTOS DEL ADICIONAL: Forman parte integral de éste Adicional los
siguientes: 1). Documento de justificacién signado por la Secretaria de Gobierno. 2). Los
Certificados de Disponibilidad Presupuestal nimero No.1062 de abril 26 del 2013, expedido por el
Profesional Especializado encargado del Grupo de Presupuesto de la Secretaria de Hacienda,
junto con los registros presupuestales. 3). La resolucion aprobatoria de la prérroga de la Garantia
Unica. Para Constancia se firma en San Andrés Isla a los I /o ( 8 )dias del mes
Noevie/3AE del afio dos mil trece (2013).

AURY ZUERRERO BOWIE HERMISENDA CANTILLO NUNEZ

Gobephadora s Representante Legal Asociacién de
Juntas cgmunales
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; POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL

sgfun‘os
RS TRDO BR ENTIDAD ESTATAL
Ciuddi Bethibeae: mts-6 Sucursal l Cod. Sucursal | No.Péliza Anexo
CARTAGENA CARTAGENA 75 75-44-101050573 2
Fecha Expedicion Vigencia Desde [ Alas | Vigencia Hasta | Alas Tipo de Movimiento
Dia Mes Afo Dia Mes Afio Horas Dia Mes Ado | Horas
20 11 | 2013 04 | 10 ‘ 2013 | 00:00 | 12 | 11 | 2016 | 00:00 | ANEXO CAUSA PRIMA
DATOS DEL TOMADOR / GARANTIZADO =
Nombre o Razon Social ASOCIACION MUNICIPAL DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL Y DE VIVIENDA COMUNITARIA DE SAN ‘mntmcacio" - 900.010.466-6
ANDRES ISLAS ; .
Direccién : BARRIO OBRERO l Ciudad : SAN ANDRES (), SAN ANDRES \Teléfono : 5127902
DATOS DEL ASEGURADO / BENEFICIARIO
Asegurado / Beneficiario : DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA Identificacion : 892.400.038-2
Direccién : AVENIDA FRANCISCO NEWBALL NO 6-30 Ciudad : SAN ANDRES (I). SAN ANDRES Teléfono : 5130801 4

QBJETO DEL SEGUROQO

Con sujecién a las condiciones generales de la péliza que se anexan E-CU-010-A REDIS 12-09-12, que forman parte integrante de la misma y que el
asegurado y el tomador declaran haber recibido y hasta el limite de valor asegurado sefalado en cada amparo, Seguros del Estado S.A., garantiza:

GARANTIZAR EL PAGO DE LOS PERJUICIOS DERIVADOS POR EL INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ADQUIRIDAS POR PARTE DEL AFIANZADO, EL PAGO DE LA
MULTA Y CLAUSULA PENAL PECUNIARIA SEGUN CONVENIO DE APOYQO NO.071, CUYO OBJETC ES AUNAR ESFUERZOS CON EL FIN DE DESARROLLAR JORNADAS DE
FORTALECIMIENTOS ORGANIZACIONAL DIRIGIDO A LAS ORGANIZACIONES COMUNALES Y COMUNITARIOS CON EL PROPOSITO DE CONSTRUIR UNA POLITICA SECTORIAL
COMUNAL QUE PERMITA CONSOLIDAR LAS NECESIDADES Y LAS PROPUESTAS DEL SECTOR COMUNAL, CON LA PRESENCIA DE REPRESENTANTES DE LAS
ORGANIZACIONES COMUNALES Y COMUNITARIOS DE PRIMER ORDEN (41 JUNTAS DE ACCION COMUNAL Y 3 JUNTAS DE VIVIENDA COMINATARIQ) REPRESENTANTES DE
LA ASOCIACION DE JUNTAS DE SAN ANDRES Y PROVIDENCIA, Y REPRESENTANTE DE LA FEDERACION DE DEPARTAMENTAL DE JUNTAS.

AMPARQS
RIESGO: PRESTACION DE SERVICIOS.
AMPAROS VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA - SUMA ASEG/ACTUAL SUMA ASEG/ANTERIOR
rd

CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 04/10/2013 12/03/2014 ° $2,900,000.00 $2,900,000.00
DEVOLUCION DE PAGOS ANTICIPADOS 04/10/2013 12/03/2014s $13,500,000.00 $13,050,000.00
PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES 04/10/2013 12/11/2016 $1,450,000.00 $1,450,000.00
CALIDAD DEL SERVICIO 04/10/2013 12/05/2014 $14,500,000.00 $14,500,0006.00

OBSERVACIONES

MEDIANTE EL PRESENTE ANEXO Y SEGUN ADICIONAL 002 SE ACLARA EL VALOR ASEGURADO DEL AMPARO DE DEVOLUCIN DE PAGOS ANTICIPADOS DE LA POLIZA
ARRIBA CITADA

NOTA: LOS DEMAS TERMINOS Y CONDICIONES NO MODIFICADOS CONTINUAN VIGENTES

Valor Prima Neta Gastos Expedicién IVA Total a Pagar | Valor Asequrado Total | Fecha Limite de Pago
§ *eeeemaeana0.00 $ *******4 000.00 § **rereenene0 00 § eerrrereanang 000,00 § *+*+32.350.000.00 [ ] ]
INTERMEDIARIO DISTRIBUCION COASEGURO
NOMBRE CLAVE % DE PART. NOMBRE COMPANIA % PART. VALOR ASEGURADO
RICARDO MAURICIO TORRES CASTRO 40758 100.00

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)
GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

Para efectos de notificaciones la direccién de Seguros del Estado S.A. es Carrera 8 No 34-62 Piso 8 - Telefono: 6601144 - CARTAGENA

REFERENCIA
\ PAGO:
‘ 1101310238545-9
M M h (415)7709998021167(8020)11013102385459(3900) 000000004000 (96) 20141120
Vir g
o

75-44-1010505

FIRMA AUTORIZADA: Manuel Sarmiento - Gerente de Fianzas FIRMA TOMADOR
Usted puede consultar esta péliza en www.segurosdelestado.com Oficina Principal: Cra. 11 No. 90-20 Bogota D.C. Telefono: 2186977 DLF0407588
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> | seEqUROS
DEL
ESTRADO S.A
NIT. 860.009.578-6 POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL

ENTIDAD ESTATAL

Ciudad de Expedicion

! ) . i
Sucursal i Cod. Sucursal No.Pollza Anexo
CARTAGENA “ARTAGENA 75 75-44-101050573 :
Fecha Expedicion Vigencia Desde A las Vigencia Hasta . Alas Tipo de Movimiento
Dia Mes Afo | Dia Mes Ano Horas Dia Mes Ao Horas |
15 1 11 | 2013 04 10 | 201 | 0000 12 | 31 ¢ -201% 30:00 . ANEXO DE PRORROGA J

DATQS DEL TOMADOR / GARANTIZADQ
Nombre o Razon Soclal ASOCIACION MUNICIPAL DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL Y DE VIVIENDA COMUNITARIA DE SAN
ANDRES ISLAS

Direccion : BARRIO OBRERO

Ildentificacion : 900 010 466-6

Ciudad : SAN ANDRES (l), SAN ANDRES

| Teléfono : 5127902

DATOS DEL ASEGURADO / BENEFICIARIO
Asegurado / Beneficiario : DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA

| Identificacién : 892.400.038-2

Direccion : AVENIDA FRANCISCO NEWBALL NO 6-30 Ciudad : SAN ANDRES (l). SAN ANDRES

Teléfono : 5130801 J

i _ B — OBJETODEL SEGURO. . _

ondiciones generales de la p&liza que se anexan E-CU-0l0-A REDIS 12-09-12, gue forman
>r declaran haber recibido v hasta el limite de valor asegurads

arte integrante de la misma y gque el
ros del Bstade S.A., garantiza

naladu en cada amparc, Se

] _ _ - _ AMPAROS _ -
STACION DE SERVICIOH
|
RAMPAROS VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA SUMA ASEG/ACTUAL SUMA ASEG/ANTERICR
CUMPLI 14104207 12/0%/2014
‘104 . 12/03/2014
0441072411 12/11/2016
04/10/20113 12/05/2014
Y SE LAS
s
<
4
Z
2
Valor Prima Neta | Gastos Expedicién | IVA | _ Total a Pagar Valor Asegurado Total | Fecha Limite de Pago
g ] § =3 056001 Foia | 3 om0 | § 0190000006 11 re
INTERMEDIARIO { DISTRIBUCION COASEGURO -
n __ SLAVE % DE PART MOMERE COMPARIA % PART \ LRAGO
<) g
o
L
- QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) e
GARANTIA({S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO. %’
s 2
! 3= s
j Para efectos de notificaciones la direccion de Seguros del Estado S.A. es Carrera 8 No 34-62 Piso 8 - Telefono: 6601144 - CARTAGENA :re
s 5
REFERENCIA 5
(&) _ PAGO: o1
- = al L . I|  1101310237855-2
RON Dy PRI LLL T IRCZ0F AU ILIRE TR P VLERE Lol lilalvlvE 00 o) 20373110 - %
e s (]
-~ G -
= | 1.
‘ - 75-44.1010505 e “t
FIRMA AUTORIZADA: Manuel Sarmiento - Gerente de Fianzas 'l FIRMA TOMADOR | -
- Usted puede consultar osta péliza en www segurosdelestado.com Oficina Principal: Cra. 11 No. 90-20 Bogota DIC. Telefono: 2186977 | DLF040758A
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| securOs
EL
ESTRADO S.A
NIT. 860.009.578-6 POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE
CUMPLIMIENTO
RCE CONTRATOS
Ciudad de Expedicion Sucursal Cod. Sucursal No.Péliza Anexo
| CAR CARTAGENA ] 75 75-40-101014697 1
Fecha Expedicion Vigencia Desde Alas Vigencia Hasta A las Tipo de Movimiento
Dia Mes Ao Dia Mes Afo Horas Dia Mes ‘ Afo Horas
15 11 2013 | 04 ‘ 10 2013 go:0n 12 03 | 2014 00:00 | ANEXC DE PRORROGA

DATOS DEL TOMADOR / GARANTIZADO

Nombre o Razon Social ASOCIACION MUNICIPAL DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL Y DE VIVIENDA COMUNITARIA DE SAN ‘Idemificacién 1 900.010 466-6
_ANDRES |SLAS

Direccién : BARRIO OBREROQ Ciudad : SAN ANDRES (}), SAN ANDRES Teléfono : 5127902

DATOS DEL ASEGURADOC / BENEFICIARIO
Asegurado / Beneficiario : DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA

identificacién : 892 400.038-2

Direcclon : AVENIDA FRANCISCO NEWBALL NO 6-30 Ciudad : SAN ANDRES (I), SAN ANDRES Teléfono : 5130801
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RIESGO:. PREETACION DE SERVI
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CONTRATO Y DARA DERECHO A SEGUROS DEL ESTADO S.A. PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA
EXPEDICION DEL CONTRATO.
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GOBERNACION
Departamento Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina

%Wa & %Loajﬁe/w C’Sulﬂowm

NIT: 892400038-2

RESOL.UCION NUMERO

- -0055089°
(21 NOV 20%

“Por medio de lacual se aprueba una garantia Unica”

LA SUSCRITA JEFE DE LA OFICINA ASESCRA JURIDICA, DEL DEPARTAMENTO
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA, en uso de sus
facultades legales y en especial las contenidasen lalLey 1150 de 2.007, Articulo 5.1.11
del Decreto 734 de 2012 y el numeral 4 del Decreto Departamental 0279 de 2005.

CONSIDERANDO:

Que el articulo 23 de la ley 1150 de 2.007, establece como requisito para la ejecucion de los
convenios estatales la aprobacion de la garantia de las obligaciones surgidas del contrato
celebrado.

Que revisado los anexos de prorroga numeros 1, de Noviembre 15 de 2013,y N°. 2 de
Noviembre 20 de 2.013, a la Pdliza identificada con el N°. 75-44-101050573, de fecha
Octubre 4 de 2.013, expedida por la Comparia de Seguros del Estado S.A., constituida por
la ASOCIACION MUNICIPAL DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL Y DE VIVIENDA
COMUNITARIA DE SAN ANDRES ISLAS, Representante Legal HERMISENDA CANTILLO
NUNEZ, segun convenio N° 071 del 2013, se observa que en cuanto a las solemnidades
relativas al tomador, otorgaciéon a favor de la entidad territorial y suscrita por el expedidor,
cumple con dichas exigencias y que cubre los siguientes amparos:

1. DE CUMPLIMIENTO: Equivalente al 10% del valor total del convenio, por el termino
de duracién del convenio y cuatro (4) meses mas, con una vigencia inicial desde el
04-10-2.013 hasta el 12-03-2014.

2. DE DEVOLUCION DEL PAGO ANTICIPADO: Equivalente al 100% del valor total del
pago anticipado, por el término de duracion del convenio y cuatro (4) meses mas, con
una vigencia inicial desde el 04-10-2.013 hasta el 12-03-2014.

3. DE PAGO DE SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES: Equivalente al 5% del
valor total del convenio, por el término de duracion del convenio vy tres (3) afios mas,
con una vigencia inicial desde el 04-10-2.013 hasta el 12-11-2016.

4. DE CALIDAD DEL SERVICIO: Equivalente al 50% del valor total del convenio, por el
termino de duracion del convenio y seis (6) meses mds, con una vigencia inicial desde
el 04-10-2.013 hasta el 12-05-2014.

Que revisado el anexo de prorroga N°. 1, de Noviembre 15 de 2013, a la Pdliza
identificada con el N°. 75-44-101014697, de fecha Octubre 4 de 2.013, expedida por la
Compafiia de Seguros de! Estado S.A., constituida por la ASOCIACION MUNICIPAL DE
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JUNTAS DE ACCION COMUNAL DE SAN ANDRES, Representante Legal HERMISENDA
CANTILLO NUNEZ, segun convenio N° 071 del 2013, se observa que en cuanto a las
solemnidades relativas al tomador, otorgacion a favor de la entidad territorial y suscrita por el
expedidor, cumple con dichas exigencias y que cubre los siguientes amparos:

1. DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: Equivalente al 5% del valor
total del convenio, por el termino de duracion del convenio y cuatro (4) meses mas,
con una vigencia inicial desde el 04-10-2.013 hasta el 12-03-2014.

Que en dichas podlizas se describe puntualmente el objeto y amparo del seguro, vigencia en
los términos de duracion que establece el convenio, los anexos de condiciones generales y
particulares, que acreditan su eficacia juridica.

Que por haber sido expedidas de acuerdo con la naturaleza y cuantia del contrato y conforme
a las regulaciones del Articulo 5.1.11 del Decreto 734 de 2012, es procedente impartirle |a
aprobacion

RESUELVE

PRIMERO: Apruébese los anexos de prorroga nimeros 1, de Noviembre 15 de 2.013,y
N°.2 de Noviembre 20 de 2.013, a la Pdliza identificada con el N°, 75-44-101050573, de
fecha Octubre 4 de 2.013, y el anexo de prorroga N°. 1, de Noviembre 15 de 2.013 ala
Pdliza identificada con el N°. 75-44-101014697, de fecha Octubre 4 de 2.013, expedidas
por la Compariia de Seguros del Estado S.A,, de conformidad con la parte motiva de la
presente resolucion. ]

SEGUNDO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en San Andrés, Isla, alos 21 NOV 2013

La Jefe Oficina Asesora Juridica AIN Y QUINN

Proyect6: Fernando Mejia-Juridica.
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GOBERNACION
Departamento Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina
Reserva de Biosfera Seaflower

Nit' 892 400.038-2

San Andrés Isla, 26 de diciembre de 2.013
EL SUSCRITO SECRETARIO DE GOBIERNO
CERTIFICA

Que recibi6 a satisfaccion de la sefiora HERMISENDA CANTILLO NUNEZ, identificada con la
cedula de ciudadania No. 40.985.274 expedida en San Andrés Isla, quien actua en nombre y
representacién legal de LA ASOCIACION MUNICIPAL DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL Y
DE VIVIENDA COMUNITARIA DE SAN ANDRES ISLAS, identificada con Personeria Juridica
No0.001761 del 6 de julio de 1982, expedida por el Ministerio de Gobierno, No.2 sobre el convenio
No. 071 de 2013 teniendo el siguiente alcance de objetivos:

unién entre La Gobernacién del Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa
Catalina y “LA ASOCIACION MUNICIPAL DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL Y DE VIVIENDA
COMUNITARIA DE SAN ANDRES ISLAS” con el fin de desarrollar jornadas de fortalecimientos
organizacional dirigido a las organizaciones comunales y comunitarios con el proposito de
construir una politica sectorial comunal que permita consolidar las necesidades y propuestas del
sector comunal, con la presencia de representantes de las organizaciones comunales y
comunitarios de primer orden (41 juntas de accion comunal y 3 juntas de vivienda comunitario),
representantes de la Asociacion de Juntas de San Andrés y Providencia, y representantes de la
Federacién de Departamental de Juntas, considerando los siguientes actividades: 1) TALLER DE
FORTALECIMIENTO COMUNAL PARA LA CONSTRUCCION DE UNA POLITICA SECTORIAL
COMUNAL: Con los dirigentes Comunales representantes de las organizaciones en los ambitos
de primero, segundo y tercer grado, reconocer y validar el diagnostico sobre el estado actual de la
Organizacion en el territorio, y a partir del mismo formular las propuestas para incluir en la politica
sectorial. 2) CONFORMACION MESAS DE TRABAJO Y CONSOLIDACION DE INSUMOS
PARA LA CONSTRUCCION DE LA POLITICA: Conversatorio con los actores Institucionales y
Comunales sobre la percepcion del concepto y los propositos especificos que se tienen para el
Departamento. 3) SOCIALIZACION DEL PROYECTO DE POLITICA SECTORIAL COMUNAL:
Hacer la presentacion oficial ante Ia plenaria de la Organizacién Comunal y las entidades del
Gobierno. Presentar y sustentar el proyecto ante la comunidad y los diversos actores politicos y
sociales, Realizar debates para la discusion del proyecto que se programen en la Asamblea y
Acompanamiento a la Administracién y ¢érganos encargados del proceso de difusién e
implementacion de la politica sectorial una vez aprobada

El presente certificado se expide en consideracion a lo pactado en el articulo tercero del Convenio
No.071 de de 2013 y para efectos del desembolso equivalente a Nueve Millones de Pesos
($9.000.000) MCTE correspondiente al 50% restante una vez se presente informe final de
actividades. Dado en San Andrés Isla a los veintiséis (26) dias del mes de diciembre de dos mil
trece (2013).
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INFORME
CONVENIO 071 DE 2013

Proyecto: Talleres para la Formulacion de la Politica Piiblica Sectorial Comunal
Convenio 071 de 2013 - ASOCOMUNAL SAl-
San Andrés Islas, Octubre 16 al 19 de 2013







INFORME DESCRIPTIVO PROCESO CONSTRUCCION Y FORMULACION DE
LA POLITICA PUBLICA COMUNAL DEPARTAMENTAL EN SAN ANDRES

Equipo Impulsor y Facilitador del proceso de Construccion de la politica Publica
Comunal en el departamento de San Andrés, Providencia Y Santa Catalina.







TALLER DE FACILITACION PARA LA FORMULACION DE LA POLITICA
PUBLICA COMUNAL DEL DEPARTAMENTO DE SAN ANRES, PROVIDENCIA
Y SANTA CATALINA

INFORME DESCRIPTIVO

ANTECEDENTES

Después de mas de 10 anos de estar inactiva, la Federacion Comunal de San
Andres Islas fue restituida en su funcionamiento, gracias al dinamismo de la nueva
sangre Comunal de San Andrés que tiene claro que solo desde el conocimiento y
apropiacion de los publico se puede fortalecer a la Organizacion para derrotar de
una vez por todas esa condicion mendicante en la que ha vivido durante medio
siglo.

Conocedores del proceso que se habia adelantado en el Departamento de
Antioquia los presidentes de la Federacién y la Asociacién de San Andrés
contactaron y lograron la presencia y acompafamiento del gestor de este proyecto

de la primera experiencia de una politica publica comunal Departamental en
Colombia ' :

Para cuando presentamos la propuesta de acompanamiento, ya los lideres
comunales de San Andrés con el concurso de un diputado y otros lideres politicos
habian avanzado en el proceso que no obstante haber alcanzando la categoria de
ordenanza aprobada por los diputados, fue objetada ‘por la Administracion

Departamental argumentando la conveniencia de tener un mayor proceso de
consulta

Para entonces el interés de los lideres comunales no desfallecio fue asi como
lograron que la Administracién Departamental en cabeza de la Gobernadora
retomara el proceso para lo cual se establecid un contacto entre la Gobernacion y
la  Asociacion de Juntas de accion Comunal en el marco del cual tuve la
oportunidad de hacer dos visitas de 4 dias cada uno a la isla.







DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES DEARROLLADAS

En la primera visita realizada del 3 al 10 de octubre, tuve la oportunidad de
reunirme con los lideres de la Federacién y la Asociacion para conocer de cerca
sus expectativas y concertar con ellos una propuesta tematica y de nuevas fechas
para la realizacion del taller de facilitacion.

Ilgualmente, tuve la oportunidad de realizar unas charlas de ambientacion vy
motivacion con lideres de diversas organizaciones sociales y estudiantes del
SENA, para dar a conocer la importancia de este proceso para la Organizacion
Comunal y para la poblacion en general en términos de fortalecimiento de la
participacién ciudadana.

En la segunda visita, del 16 al 19 de Octubre se adelanté la siguiente agenda:







Miércoles 16 de Octubre/13

A partir de las 4 PM mas de 40 lideres comunales que se registraron, participaron
con la secretaria del interior, del acto de Instalacién Oficial del evento. Acto
seguido el facilitador Libardo Aristizabal indujo para todos los presentes el tema
con una Charla a la que denomino, “Estructura y Contexto Histérico de la Accion
Comunal en Colombia” en la que todos los asistentes pudieron conocer los
antecedentes sobre los cuales se soportan 55 afos de reconocimiento
Institucional de la organizacién Comunal en Colombia.

Después de la presentacion oficial de los asistentes se dio paso a un
conversatorio que puso en contexto el evento sus antecedentes y objetivo, alli
mismo se hizo el encuadre y negociacion con los asistentes del respeto de
programacion para los dias venideros.

Jueves 17 de Octubre/13

Después de la introduccion motivadora que hizo el facilitador con una charla sobre
los nuevos retos de la Accién Comunal en Colombia, los asistentes se organizaron
en 4 grupos de trabajo para aplicar un ejercicio de Metodologia DOFA que
permitio lograr con los asistentes consensos respecto al estado real actual de la
Organizacion Comunal en el Departamento de San Andrés Providencia y Santa
Catalina

Ese mismo dia en un segundo taller, se empezé a identificar las principales lineas
de Accion derivadas a partir del diagnostico y se hizo un analisis de la
institucionalidad que podia comprometerse con el desarrollo de las mismas

Viernes 18 de Octubre/13

En este dia en el que ya pudimos contar en pleno con la delegacion del Municipio
de Providencia, se hizo con ellos un repaso de los temas abordados, se socializo
en plenaria el diagnostico Comunal del Departamento y un taller también por
grupos se definieron y acordaron las lineas tematicas y estratégicas que debian
ser incluidas en la politica publica.

Para ambientar el desarrollo de esta tema, el facilitador hizo una completa
exposicion sobre lo que es una politica publica desarrollando como ejemplo el
COMPES COMUNAL NACIONAL 3661 de 2010 y los aspectos que incluye la ley
1551 de 2012 en lo referente a la Accion Comunal

El ejercicio académico de este dia estuvo complementado por la construccion
colecfiva de una propuesta de Mision y Vision para el Departamento de San
Andrés, que se incluyo como sustentacion y Motivacion principal para la
formuiacion de la politica Publica Comunal Departamental.







Sabado 19 de Octubre/13

En esta fecha los participantes en el evento se reunieron en una aula del Sena en
donde la comision que se habia nombrado hizo la presentacién oficial de la
propuesta de contenido para ser incluido en la ordenanza.

En esta sesion se destaca la participacion de la Honorable Asamblea
Departamental que hizo presencia durante todo el evento los 4 dias a través de los
diputados ARLINTON MOWARD HERRERA Y JULIO CESAR GALLARDO
quienes se comprometieron en nombre de la duma a apoyar esta iniciativa
impulsada desde la Gobernacion.

En las mismas instalaciones del Sena, Auditorio principal, se llevo a cabo el acto
de clausura y ceremonia de certificacion, aprovechando la graduacion de otro
grupo de lideres que terminaron el d|plomado “Acciones para la DemocraCIa” con
el Ministerio del Interior.

Para revisar, radicar ante la autoridad competente y hacer seguimiento a su
discusion e implementacion, se nombré una Comision de lideres comunales a los
que s eles explico por parte del facilitador cual debe ser su funcién principal en el
corto plazo. Asi mismo esta comisién y los demas lideres participantes se
comprometieron a difundir en todo el Departamento el proceso vy las estrategias
para su implementacion.

El facilitador se compromete en el término de las 48 horas siguientes, a entregar a
la Comision el documento que recoge la propuesta definitiva para que sea
radicada en la Honorable Asamblea y Sociales del Departamento.

Finalmente hicieron parte de las discusiones llevadas a cabo un promedio der 50
personas entre lideres comunales, funcionarios, lideres politicos y voceros de
otras organizaciones sociales que asistieron.

Fue evidente la acogida que los asistentes dieron a cada uno de los temas
desarrollados







PRINCIPALES RESULTADOS DEL EJERCICIO ACADEMICO REALIZADO

VISION

En el afno 2016, la Organizacion Comunal del Departamento Archipiélago de San
Andrés, Providencia y Santa Catalina, se habra consolidado en todos los grados y
fortalecido en sus estructuras internas para liderar procesos de Participacion
efectiva de las comunidades a través de planes de Desarrollo Comunal
construidos colectivamente

MISION

Preservando los origenes y raices naturales, culturales y ambientales,
fomentamos la articulacion e integracién de las organizaciones comunales, en
todos los grados; promovemos su cualificacion y fortalecimiento continuo, a través
de la capacitacion y a partir del reconocimiento que se les hace como actores
permanentes del Desarrollo; y establecemos lasos de comunicacién con el estado
y demas instituciones publico privadas con el fin de trabajar por un desarrollo
social integral y armonico para las comunidades del Departamento.







DIAGNOSTICO COMUNAL EN EL DEPARTAMENTO DE SAN
ANDRES PROVIDENCIA'Y SANTA CATALINA

Identificacion del estado de funcionamiento actual de la Organizacién
comunal en el departamento de san Andrés, Providencia y Santa

Catalina
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FORTALEZAS:

Tienen en la recreaciéon y el
Deporte una actividad que
dinamiza el funcionamiento de
las Juntas

Existe conocimiento y
apropiacion Cultural del
territorio y de las necesidades

-de la Comunidad.

Buenos niveles de liderazgo en
la mayoria de las Juntas.

Ganas de salir adelante
Recurso humano

Cobertura territorial

Apoyo institucional
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v
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DEBILIDADES:

Desconocimiento de la norma

La capacitacidn no oportuna ni
pertinente

Falta de sentido de pertenencia
Falta de trabajo en equipo
Desmotivacién, no reconocimiento
de oportunidades

Poco interés de la comunidad por la
Accion Comunal

Carencia de espacios fisicos para el
funcionamiento administrativo de las
Juntas

Poco compromiso de los dignatarios
El individualismo

La politiqueria. .

Desconocimiento e inaplicabilidad
de los estatutos

Carencia de recursos econdmicos
Poco control y autocontrol en los
procesos internos

Inoperancia de los 6rganos internos
establecidos.

Dependencia estatal

Bajos niveles de autonomia

Poca capacidad de gestion
Desconocimiento delas ofertas y
oportunidades







AMENAZAS:

Deficiencia de servicios

publicos basicos

Situaciones de corrupcion.

Sobre poblacion

Disposicion inequitativa del
limitado recurso hidrico.
Los altos impuestos que se

cobran a los bienes comunales

Altos niveles de desercion

escolar

Crecimiento del flagelo del

Micrografico

Normas que limitan la autoridad
y capacidad de actuar de los

padres
Inseguridad

Carencia de politica publica en
el manejo del Turismo como
actividad principal en la Isla.
Aparicién de nuevas formas de

violencia

Disputa por el territorio
Las practicas politiqueras

v v v w

OPORTUNIDADES:

Abundante Oferta Institucional
Ganas de algunos lideres.
Actuar ante las necesidad
Construir la Politica Publica
Comunal y Poder desarrollaria
directamente

La reactivacién de la FederacioOn
Comunal de San Andrés

PERCEPCIONES DEL GRUPO SOBRE LA ORGANIZACION

Antes la veian como una organizacion Utilitarista, manipulada, dependiente y
secuestrada por la Politiqueria

Hoy la ven todavia muy dependiente pero mas consciente de su papel en la
sociedad y convencida de que debe consolidarse alrededor del principio de

Autonomia.

Hacia el Futuro la perciben como una Organizacion consolidada y fortalecida para
desarrollar el ejercicio de promover la participacion y el ejercicio de los derechos y
apropiando altos niveles de confianza y reconocimiento por parte del Estado.







EVALUACION DE LA CULTURA ORGANIZACIONAL ENTRE LOS
COMUNALES DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA

Caracteristicas Calificacion
para evaluar Criterios

Sentido de Manifestacién de amor, defensa y compromiso de lo comunal 3.5

pertenencia

Participacion en | Se es escuchado y se tiene la capacidad de escuchar, para ser 3.5

la toma de tenido en cuenta en la definicién del desarrollo de la organizacién

decisiones

Enfogue en las Todo se hace en beneficio de la organizacion 4

personas

Procesos de La comunicacion es abierta y fluida 3.25

comunicacion

control Se hace evaluacion permanente a comportamientos y cumplimiento 3.25

de responsabilidades

Estimula a la La organizacién asume riesgos, es innovadora 3,25

creatividad

Reconocimiento | Las recompensas e incentivos son otorgados por merito y trabajo 2.75

y estimulo

Tolerancia al Se resuelven situaciones de dificultad 4

conflicto

Orientacion Se realizan diferentes acciones para cumplir el objeto de |a 3.75

hacia resultados | organizacion

Asumir el Hay capacidad para aceptar y generar cambios por el bien de la 3.75

cambio organizacion

Integracion y Hay intervencion activa de cada miembro para el alcance de los 4

cooperacion objetivos de la organizacion

ACCIONES DE MEJORAMIENTO A CORTO PLAZO

Reactivar y fortalecer las estructuras internas de la Federacion vy las
Asociaciones de San Andrés y Providencia.

Implementar medios y métodos de comunicacion interna y externa

Formularle plataforma estratégica, Plan de Desarrollo y planes de
accion a todas las organizaciones Comunales de la Isla

Generar y apropiar un plan de estimulos a nivel Interno para motivar
una mayor Participacion

Actualizar los estatutos de todas las Organizaciones de priméro y_
_segundo grado







CRITERIOS QUE ORIENTAN LA POLITICA PUBLICA COMUNAL

a. Comunales sujetos a deberes y derechos:

b. Reconocimiento de la identidad comunal:

c. Participacion comunal en el desarrollo de las comunidades:

d. Equidad de género en los organismos comunales:

e. Participacion de los jovenes en los Organismos Comunales:

f. Promocion de la autonomia, competitividad y responsabilidad
comunal:

g. Proyeccién de la actividad comunal: Reconocimiento

PROPUESTA LINEAS DE ACCION

. Fortalecimiento a la identidad de la organizacion, desarrollo personal:

. Fortalecimiento a la participacion comunal

. Fortalecimiento a procesos de emprendimiento y contratacion comunal
Fortalecimiento a los procesos y herramientas de la comunicacién comunal:
Fortalecimiento a la autonomia y a la competitividad:

Fortalecimiento a la responsabilidad social comunal

. Fortalecimiento a procesos de formacién y capacitacion comunal:

. Fortalecimiento a la gestion para el desarrollo:

9. Fortalecimiento a la cooperacién y relaciones -

10. Fortalecimiento y reconocimiento de las dinamicas culturales recreativas y
deportivas que se dan en el departamento juegos comunales

DONO AN WN -

Los anteriores productos fueron insumos determinantes en la formulacién del
proyecto de Ordenanza que vuelva politica publica el apoyo a la organizacién
Comunal en el Departamento de San Andrés Islas. Tarea que los participantes en
el taller dejan en cabeza de la Comision especial conformada para radicar y hacer
seguimiento a la aprobacion e implementacion del proyecto. La mesa quedo
conformada de la siguiente manera:

En representacion del Gobierno Departamental:

En representacion de los Comunales: Hermisenda Cantillo Nufez, Presidenta
Asocomunal San Andrés; Luis Fontalvo, presidente Federacion Comunal de San
Andrés; Luz Adela Howard, Presidenta Asocomunal Providencia; Manuel Morales,
en representacion de los comunales asistentes; Leandro Pajaro, en representacion
de las demas organizaciones comunitarias asistentes y el Diputado ARLINTON
MOWARD HERRERA en representacion de la Asamblea Departamental. Se
adjunta como producto principal final, la propuesta de proyecto de ordenanza
discutida, aprobada y socializada con los comunales funcionarios en el taller.
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DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. PROVIDENGIA Y SANTA
CATALINA
ASAMBLEA DEPARTAMENTAL

PROYECTG DE ORDENANZA Ng

POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA LA POLITICA PURLICA PARA | OS5
ORGANISMOS DE ACCION COMUNAL DI L

v DEFARTAMENTD ARCHIPIELAGO
DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CAT

AUINA

EXPOSICION DE MOTIVOS
Las Juntas de Accion Comunal se realirman hoy como la Organizacian Social die
mayol cobertura y reconocimiento en todo el Ternlono Nacional No existe mngun
Muonicio, Baria e vereda donde no eole presente esta forma asociativa, daonde ban
fecibide apoyo y reconocmiento estatal, conslituyen hoy la mas  imporante
Allernaliva para promover fa Paricipacion, propiciar [a convivencia armonica entre o
commndad vy son el mas imporlante aliado de las instituciones para adelantar los
procesos de Desarrollo focal. A partir del reconocimienlo hecho por el estado
colombiano a eslas organizaciones medianle la Ley 19 de 1955 en la que e los
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asiano unciones minimas para intervenir en la gestion y ejecucion de obias v en ix
prastacian  de lcs  serviclos publicos, tambien se ha vemdo perfilando v

especlalizando en funciones de caracter social y promocion del gjercicio ciudadiano
lenfalezas que lanbhien se fe reconocen

Se ha dicho que en San Andres [slas. la hisloria de la Accion Comunal se emnezo a
esctibiy desde el ano 1968 cuando habitantes del barmio a Jaiba en North Faed faeron
ttasiadados ol jecien ceadoe Bardo San José Qbrero. los promeros  hahitand
Humberto Ballestas y el Mono Jiménez fueten los gestores de la Fundacion de
primera JAC en San Andres en e

Pano 1970, a esle proceso le siquieron olros como
e del Barmo ¢ Cocal, Matania Y 1§
de prmer grado que hoy funcionan en todo el lenilonio.  arliculadas o
Asocomunales la de los Municipios de San Andrés v la de Providencia y en una

Federacion Depariamental que las arlicole

ack Roead hasta completarse 44 JAC organismos

No obstante o motivacion vy rapido esparcimiento de ests

figuta en fodo o noi.
transcurmeron mas de 50 anos de su ejercicio, con una nolona nc

desde la tgura delos auxdlios patlamentanos, delencia 10S prncins ongindie:

midiyo @ ln Ordanizacion al aperezamiento y a las practicas chenteistas

La promulgacion de la Constitucion de 1991 trajo consiqo un hecho trascendental
para el futuro de la Accion Comunal, la desapancion de la fiqura de auxilios

parlamentanas que para o momento va se habian convertidc en

chenlehlista y laciiador de o conupolon y gque por fortuna jos mismos Comuonales
1 1

!
fograror ayudir v acabar desde la conluyndencia del artianls 455 de aoeshin
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Por fortuna entre 1988 y 1991, no solo se dieron importantes cambios normativos
para regir al Pais (eleccion popular gobernantes locales cambio de nuestra
constitucién). También al interior, la Accion Comunal forfalece sus estructuras
conformandose en su lercero y cuarto grado, ya con la participacion de las
Federaciones representadas en la Confederacion los comunales asumieron el
liderazgo para dotarse de una normatividad propia que unificara y modificara la gran
cantidad de decretws vy resoluciones con la que en los Ultimos anos se habia
confundido su rumbo.

Es asi entonces, que con el apoyo de algunos congresistas, pero mas desde la
perseverancia de los comunales, se logra el propésito de tener una legislacion
propia. En consecuencia, el 5 de junio de 2002 el Congreso de la Republica, aprobo
la Ley 743, conocida como la “LEY COMUNAL?” que establece el marco general de
las relaciones del Estado con los organismos comunales. Con |a expedicion de dicha
Legislacion Nacional, se trazé el camino para el fortalecimiento institucional v la
creacion de la Politica Publica Nacional de Accién Comunal encaminada a promover,
incluir y posicionar al movimiento comunal en el Desarrollo del Pais.

Desde la Ley 19 de 1958, en su articulo 23, se establece que el Gobiermno fomentara
por los sistemas que juzgue mas aconsejables y de acuerdo con las auloridades
departamentales y municipales, la cooperacion de los vecinos de cada municipio
para desarrollar la infraestructura necesaria y otras tareas voluntarias en la
prestacion de servicios. Esta intencion no solo fue legitimada desde el rango
constitucional, con sus desarrolios legales a través de distintas leyes entre ellas la
mas reciente la ley 1551 de 2012

Es precisamente en esa busqueda del fortalecimiento institucional, que desde el
ambito Nacional, se formuld y socializd un importante documento que le permita a
estas organizaciones constructoras de tejido social incluirlas en el desarrollo de sus
comunidades y en el progreso de la Nacion, fue asi que el 10 de mayo de 2010 se
aprobo el documento CONPES 3661 que se convierte en la primera Politica Publica
Comunal a ese nivel para favorecer a una organizacion que integra a mas de 5
millones de afiliados. EI CONPES 3661 se fundamenta en 5 puntos: Fortalecimiento
organizativo, cualificacién de los lideres comunales, mejoramientc de la calidad de
vida, soslenibilidad econémica vy visibilizacion.

Por el caracler de la Organizacion, su estructura en todos los ambitos territoriales, su
cebertura en todo el territorio Nacional, por la unidad de materia y forma como actian
todos sus organos v afiliados, por sus principios y objetivos en los que desarrolla su
~practica cotidiana y porque su actuar en todo el territorio se da desde una misima
normatividad y bajc una misma perspectiva, los componentes que transversalizan
una politica publica como estlas son genéricos por lo que acopiar ofras experiencias
no solo es util, sino que contribuye a ia glohalizacion de estos instrumentos tan utiles
para arlicular v fortalecer la esiructura de la Organizacion Comunz! en cada une de
los donbitos quo correspondde §oa POr o esc que desde [os insumaos que prove ¢l

connes Comunal  experiencias como la desarrollada en ol Depariamento  Ade







Antioquia, evidencian lineas de accidon gue pueden tener una interpretacion general
para aplicarse en todos los lugares y las cuales referenciamos a confinuacion:

ldentidad de la organizacion, desarrollo personal: La esencia del quehacer
comunal requiere una mayor sensibilidad y responsabhilidad frente a lo comunitario %
a lo publico, la organizacion comunal se ha consolidado como uno de los tejidos
sociales mas grandes y de mayor presencia en todo el pais: a través de sus distinfos
organos recoge el espiritu constitucional y se ofrece como ese instrumento a partir
del cual enfoca el desarrollo de un nuevo Estado y de una nueva Sociedad en que el
ciudadano asume su rol en la condicion de sujeto de lo colectivo. A pesar de su
desarrollo historico y el reconocimiento institucional del que hoy goza la organizacion
comunal, se es consciente de sus bajos niveles de desarrollo en materia de
Infraestructura, participacion ciudadana, control social a la gestion publica vy cultura
organizacional,

Participacion comunal: La participacion se conslituye en el elemento fundamental
de las distintas fase:s del proceso de gestion en las organizaciones comunales, busca
la interaccion con otros miembros que tienen los mismos fines, motivados por
intervenir en las organizaciones. La capacidad de participar de una manera efectiva
prorueve en el comunal su intervencion efectiva en la toma de decisiones respecto a
acciones que se han de desarrollar con su comunidad para convertirse en los
motores reales de desarrollo. En el Departamento, la participacion ciudadana y
comunitaria que tiene como fundamento las normas constitucionales vigentes no
encuentra aplicacion desde normas especificas por lo que es importante hacer
explicito en una norma local la importancia de apropiarse de estos espacios

Emprendimiento y contratacién comunal: El emprendimiento se relaciona con la
iniciativa de adelantar .proyectos nuevos, donde existe un nivel de molivacion,
entusiasmo y trabajo alrededor de una iniciativa particular, Emprender es una accién
gue tiene inmerso el concepto de trabajo duro y constante, el cual puede recaer
sobre una idea de negocio o sobre la simple motivacién de sacar adelante algo con
esfuerzo y dedicacion. Los organismos comunales deben fortalecerse de {al forma
que desarrollen sus iniciativas empresariales y productivas, procurando la
independencia y la autonomia financiera que debe alcanzar la colectividad para el
logro de los objelivos comunes, de bienestar de los afiliados, y el auto-sostenimiento
de la comunidad.

Procesos y hercamientas de la comunicacién comuna's lLas acciones
comunicacionales ayudan a establecer, tortalecer y dinamizar procesos de
interaccion con el otro, generando didlogos de saberes que fortalecen el tejido social,
sin comunicacion no hay organizacion ni cultura. La comunicacion especificamente,
ayuda a establecer y estrechar vinculos, al ser la principal herramienta de un lider,
sirve para generar empoderamiento y posicionamiento de los organismos comunales
asi como para relacionarse, tomar decisionas, resolver conflictos y rendir cuentas; se
cree que sin comunicacion no hay organizacion, no hay cultura, no hay conectividad
y no hay redes






Autonomia y competitividad: La aulonomia para la organizaciéon comunal
representa las competencias para gobernarse con sus propias normas y para tomar
decisiones sin presiones ni incidencias de otros, entre tanto la competitividad hace
referencia a la capacidad de generar los mejores beneficios y satisfacciones.

Responsabilidad social comunal: De la Unica forma que gozaremos de un futuro
pacifico en el departamento y en el pais es si se aclua de forma socialmente
responsable. La Responsabilidad Social Comunal, hace referencia a la participacién
activa de cada uno de los miembros de la organizacion comunal en los diferentes
espacios que le permiten incidir en la loma de decisiones, en la consecucion de
beneficios para la organizacion y para la comunidad, que propenden por el
mejoramiento de sus condiciones de vida: la responsabilidad social del Estado para
con la organizacion comunal debe ser la respuesta a la necesidad de un
acompanamiento responsable con procesos de evaluacion, seguimiento y formacion
que apunten al fortalecimiento del lider comunal y de la organizaciéon como tal, v por
ultimo la Responsabilidad Social Empresarial desde una perspectiva comunal, es una
vision de negocio que integra a la gestion de empresa, el respeto vor los valores, los
principios eticos, los trabajadores, la comunidad y el medio ambiente, en articulacion
con el accionar comunal.

Formacion y capacitaciéon comunal: Hace referencia a la formacién como
elemento fundamental, eficiente y eficaz para lograr el verdadero funcionamiento y
fortalecimiento en la estructuracion de la accion comunal. Esta linea propende por la
proyeccion y el desarrollo de la autonomia y el empoderamiento comunal. busca
dinamizar y reorientar el que hacer comunal, buscando el volver de los comunales a
las organizaciones de base y dotandoles de una serie de competencias que
cualifiquen su desempefo. '

Gestion para el desarrollo: Gestionar es administrar, saber gobernar v dirigir la
organizacion, el aprender a gestionar genera una nueva cultura. El fortalecimiento en
la organizacion comunal debe responder a las exigencias del contexto social,
economico y politico desde lo local y la aplicacion de herramientas tedricas,
metodologicas, didacticas y pedagogicas para transformar el pensamiento
ciudadano, las practicas organizativas, la participacion, la gestion, la planificacion, la
convivencia, la incidencia en la toma de decisiones y por Ultimo impactar las
condiciones de vida de las comunidades, dando pasc a otro tipo de oportunidades
que dignifiquen a las personas.

Cooperacion y relaciones internacionalas: Lo organismos comunales para cubrir
las necesidades sociales basicas en temas como salud, recreacion, educacion,
formacion humana, defensa del medio ambiente y prevencion de los conflictos,
podran adelantar gestiones en la consecucion de cooperacion para tales fines. En
ese orden de ideas, el fortalecimiento para la cooperacion y relacién internacional
desde las organizaciones comunales en el Deparlamento Archipiéiago, en aras de
mejores formas de Iz intervencion en las comuridades, las mismas organizaciones
que los representan se apoven en entfidades de caractzr infermnacional que les
pF}lH]i';..J buscar el brenestar colechivo. pparte: de is Ordenuis e Antoquia No 045 ae ST







Fomento a la cultura, recreacion y Deporfe: Las manifestaciones de Ig recreacion
y las expresiones culturales, folkidricas o tradicionales arraigadas en el departamento
y de lodos aquellos actos que creen conciencia y reafirmen la identidad el
archipielago merecen un apoyo oficial y permanente para incentivar su practica e
Institucionalizar dichos eventos es una buena estrategia. :

La dinamica de la mayoria de las Organizaciones Comunales de San Andrés vy
Providencia se da a partir de actividades especificas como |a cultura, la recreacion y
el Deporte que desafortunadamente no han contado con el apoyo suficiente

s dentro de este contexto histérico, conceptual y marco legal que presentamos esta
iniciativa con el propdsito de brindarles mas herramientas a los Organismos
Comunales del Departamento para que puedan realizar su labor social de manera
mas digna vy participativa, las lineas de accion trazadas en el presente proyecto de
crdenanza reflejan las aspiraciones de cada una de las organizaciones Comunales
del Departamento, de San Andrés y providencia confirmadas en un Encuentro en el
que la gran mayoria estuvieron presentes para valdar y ratificar las percepciones
que desde distintos sectores se habian identificado. Es por esto que con tranquilidad
reconocemos que este es un proyecto de iniciativa de las organizaciones comunales
de San Andrés con participacion directa de la Federacion y las Asociaciones
Comunales de San Andrés y Providencia, que ha contado con el aval y apoyo de la
Gobernacion y que estamos seguros contara con la Aprobacién de Ia Flonorable
Asamblea que ya habia planteado una propuesta en tal senfido

Reconocer y wvisibilizar su existencia; fortalecer sy identidad v autonomia;
proporcionarle medios y mecanismos para facilitar y garantizar su funcionalidad:
articular acciones entre la comunidad y el Estado para actuar de manera conjunta;
Dignificar a labor del dirigente Comunal: posicionar un aclor social capaz de trabajar
en alianzas con el estado y las entidades privadas. Son razones de peso para que la
Honorable Asamblea Departamental expida una politica publica para que Ia
implementemos desde Ia Administracion Departamental y darle mayor valor al trabajo
comunitario que realizan los lideres que representan estas organizaciones en cada
uno de los barrios de nuestras Islas. De esta manera seguimos dando cumplimiento
al ptan de Desarrolloy “Con seguridad tejeremos un mundo mejor” .

De los honorables diputados,

AURY GUERRERO BOWIE
Gobernadora del Departamento Archipiélago.

JULIO CESAR GALLARDO ARLINGTON HOWARD HERRERA
Diputado Partido Conservador Diputado Parfido Linheral
Los princpales dpdnios v conlleindas la Cruedmnisa, an side oblensios de i Crdenanca, Noo G33 de poi iR
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DEPARTAMENTG ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA
CATALINA

ASAMBLEA DEPARTAMENTAL

PROYECTO DE ORDENANZA No.

‘POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA LA POLITICA PUBLICA PARA LOS
ORGANISMOS DE ACCION COMUNAL DEL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO
DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA”

LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE SAN ANDRES, RPOVIDENCIA Y SANTA
CATALINA, en uso de sus facultades legales, en especial las conferidas en los
Articulos 38, 103, 133, y 300 de la Constitucion Politica de Colombia, el articulo 60,
72,73y 74 del decreto 1222 de 19886, los articulos 7, 8, y 10 de la ley 47 de 1993 Ia
Ley 743 de 2002, en lo referente a los organismos de accion comunal vy, sus
Decretos Reglamentarios 2350 de 2003 y 890 de 2008

ORDIZNA

ARTICULO PRIMERO. Adoptese la Politica Publica para los Organismos de Accién
Comunal en el Departamento de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, como e/
instrumento que haréd posible el reconocimiento institucional para fortalecer a los
Organismos Comunales en sus tres grados asociativos como constructores de tejiclo
social y que pueda llegar a otorgarles los mecanismos precisos que les permitan
contribuir efectivamente con el desarrollo del territorio Insular del Caribe Occidental Y
la cual se define en los siguientes lineamientos:

ARTICULO SEGUNDO. Objetivos: El objetivo general de la Politica Publica para
los Organismos de Accion Comunal en el Departamenlo Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina, es el de “Fortalecer la estructura interna de los
Organismos Comunales para contribuir al desarrollo, formacion Y generacion de
capacidades que le permitan mejorar sus niveles de gestion e interlocucion con el
Estado, a traves de una estrategia que facilite las herramientas para la correcta
gestion, funcionamiznto interno y sostenibilidad financiera de dichos organismos”.

Son objetives especificos de la Politices Publica para la Accion Comunal en el
Departamento Archipielago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, los
siguientes:

a. Fortalecer la identidad y capacidad de gestion vy paricivacién de los
Organismos Comunales en sus tres (3) grados asociativos,

b. Definir procedimientos y crear mecanismos v herramier tas legales para
promover y facilitar la Participacion Iocai v el de acompanamiento Institucional
en el desarrallo, proyeccion y responsabilidad social de la Azcion Comunal en
el Departamento.







c. Propiciar herramientas legales para facilitar el desarrolio de procesos de
emprendimiento y de contratacior: con los Organismos Comunales que les
permita el alcance de mayores niveles de autonomia y competitividad, frente a
organizaciones del sector estatal y privado.

d. Implernentar vy consolidar procesos de formacion en Accién Comunal que
cualifiquen las competencias de sus miembros y garanticen una efectiva
incidencia en el desarrollo de la Organismos Comunales, de las comunidades
y de los diferentes contextos.

e. Fortalecer el relacionamiento de los Organismos Comunales en sus tres (3)
grados asociativos del Departamento con entidades nacionales e
internacionales para el alcance de un mayor reconocimiento, autonomia y
empoderamiento de la organizaciéon comunitaria.

f. [ortalecer la estructura y funcionamiento de los organismos comunales,
mediante la identificacion de la oferta institucional v la articulaciéon de acciones
y procesos con el Estado lo que debe incidir en el mejoramiento de los niveles
de gestlion y el desarrollo de las comunidades.

ARTICULO TERGERO: Conceptos Basicos: Para efectos de una mayor
comprension de este proyecto, se hace necesario tener presente la definicion de los
siguientes términos:

T

&

Accion Comunal: Es una expresion social organizada, auténoma vy solidaria de
la sociedad civil, cuyo proposito es promover un desarrollo integral, sostenible vy
sustentable, construido a partir del ejercicio de la democraciz participativa, en la
gestion del desarrollo de la comunidad.

Junta de Accion Comunal, es una organizacion civica, social v comunitaria, de
gestiéon social, sin animo de lucro, de naturaleza solidaria, cor personeria juridica
y patrimonio propio integrada voluntariamente por los residentes de un lugar que
aunan esfuerzos vy recursos para procurar un desarrollo infegral sostenible y
suslentable, con fundamento en el gjercicio de la democracia parlicipativa
Afiliados(as). Personas naturales residentes en el territorio establecido por el
organismo corunal, inscritos debidamente en el libro de afiliados, que cumplan -
los requisitos para la inscripcion legal y registren su firma en este libro.

Asamblea General: Es la maxima autoridad de un organismo de acciéon comunal,
esta integrada por todos los afiliados(as) o delegados(as), cada uno de los cuales
participa con voz y voto.

Asociacion de Juntas de Accion comunal (ASOCOMUNAL): Es el organismo
comunal de segundo grado. Tienen la misma naturaleza juridica de las juntas de
accion comunal y se constituye con delegados de los organismos comunales de
primer grado.

Federacion De Juntas de Accion Comunal Es el organismo comunal de lercer
grado. Tienen la misma naturaleza juridica de las juntas de accién comunal v se
constituye con los organismos comunales de sequndo grado.

Capital Social: Conjunto de relaciones sociales de las que dispone un individio,
lo cual le ubica en posiciones de ventaja v garantia en relacion a quenes ne
cuentan con una red de apoyo de ofras actores, el Capital Soaal es considerado
[ variable que mide 1a colaboracion social entre los diferentes grupos de un






10.
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12.

13.

14.

16.

17.

18.

colectivo humano, v el uso irdividual de las opornunidades surgidas a partir de
tres fuentes principales' la confianza mutua, las normas efectivas y las redes
sociales.

Confederacion Nacional de Accién Comunal Fs e organismo comunal de
cuarto grado. Tiene la misma naturaleza juridica de las juntas de accién comunal
y se constituye con los organismos comunales de tercer grado.

Comisiones Empresariales: La ley 743 de 2002, al reqular en su Articulo 27 los
organos de Direccion, Administracion y Vigilancia, de los organismos comunales,
establecid en su literal h), las Comisiones Empresariales propenden por ia
constitucion de empresas o proyectos rentables en beneficio de la comunidad,
cuya organizacion y administracion seran materia de reglarnentacion en sus
eslatutos (Articulo 28., Decreto 2350 de 2003). '

Comisiones de Trabajo: Son los 6rganos encargados de ejecutar los planes,
programas y proyectos que defina la asamblea general de afiliados(as) o
delegados(as). EI nimero, nombre y funciones de las comisiones deben ser
determinados y aprobados en sus estatutos por la Asamblea General de
afiliados(as) o delegados(as).

Comunales: Es la denominacion que se hace de los ciudadanos vinculados
voluntariamente a las Juntas de Accion Comunal y a las Juntas de Vivienda
Comunitaria.

Delegados(as): Son los afiliados(as) elegidos(as) por la Asamblea General para
representar a los organismos comunales (Juntas de Accidn Comunal y Juntas de
Vivienda Comunitaria) en los organismos comunales de grado superior.
Dignatario(a): Afiliado(a) o delegado(a) elegido(a) para desempedar un cargo en
los organos de direccion, administracion y vigilancia de los organismos
comunales. _

Desarrollo de la Comunidad: Es el conjunto de procesos econdmicos, politicos,
culturales y sociales, que integran los esfuerzos de los afiliados(as), sus
organizaciones y las del Estado, para mejorar la calidad de vida de las
comunidades.

.Federacion de Accién Comunal: Es el organismo comunal de tercer grado.

Tienen la misma naturaleza juridica de las juntas de accion comunal y se
constituyen con los organismos comunales de segundo grado.

Fortalecimiento Organizacional: Como concepto refiere el aumento de
capacidades y mayor fuerza en la organizacion que generan competitividad y
efectividad. Como proceso, hace referencia al conjunto de acciones emprendidas
para lograr mayores habilidades y amplios conocimientos para el mejoramiento
de competencias colectivas.

Juntas de Accion Comunal (JAC): Es una organizacién civica, social y
comunitaria de gestion social, sin animo de lucro, de naturaleza solidaria, con
personeria juridica y patrimonio propio, integrada voluntariamente por los
residentes de un lugar que aunan esfuerzos y recursos para procurar un
desarrollo integral, sostenible v sustentable con fundamento en el ejercicio de la
democracia part.cipativa.

Junta de Vivierda Comunitaria (JVC). Es una organizacion civica sin animo de
cro, integrada por familias que se reinmen con el proposito  de adelantar
programas e mejoramienlo o de evtoconslruccion de vivienda. Una vey






concluido el programa se podra asimilar a la Junta de Accidon Cermunal definida en
el presente articulo si fuere procedente.

19 Mutual Comunal: El Articulo 70. de la Ley 743 establecié que lcs organismos de
accion comunal podran constituir empresas o proyectos rentanies con el fin de
financiar sus programas en beneficio de la comunidad. De esta manera la mutual
comunal, es una organizacion social sin animo de lucre, constituida legalmente v
aprobada por el Gobierno Nacional.

20.Plan de Desarrollo Comunal: Conjunto de inicialivas formuladas por la
organizacion comunal a partir de procesos y diagndsticos realizados con los
habitantes de st respectivo territorio.

21.Etnia conjunto de personas que comparten rangos culturales, idicma religion,
celebracion de ciertas festividades expresiones artisticas como musica,
vestimenta, nexos historicos, tipos de alimentacion etc.

22 Sociedad Civil: El término sociedad civil, como concepto de la ciencia politica,
designa a la diversidad de personas con categoria de ciudadanos que actian
generalmente de manera colectiva para tomar decisiones en el ambito piblico
que conciernen a todo ciudadano fuera de las estructuras gubernamentales.

ARTICULO CUARTO. Criterios que orientan la Politica Publica de Accion
Comunal: Para la implementacién de la Politica Pablica para la Accion Comunal en
el Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, se
lendran presente las siguienles condiciones, reglas o juicios:

a. Comunales sujetos a deberes y derechos: En el marco de la democracia
construir e implementar reglamentos internos para cumplir con deberes, respetar y
promover derechos, vivenciar principios y valores para la convivencia pacifica es el
objeto del fortalecimiento de la organizacion comunal. Visibilizandolos como sujetos
de derecho basado en los criterios de desarrollo humano. Esla politica publica
reafirma el hecho de que al ser ciudadano y comunal el estado es garante de
oportunidades

b. Reconocimiento de la identidad comunal. Se promovera v afirmara de manera
permanente, que la Organizacion Comunal es célula social legitimada v legalizada
con la normatividad vigente, con vocacion de servicios comunitarios para el
desarrollo.

¢. Participacion comunal en el desarrollo de las comunidades: Es labor de!
Comunal participar en las efapas de: formulacion, planeacién, ejecucion,
seguimiento, y control de los planes, programas y proyectos del ente territorial
correspondiente. Por ende se generaran posibilidades reales de inlervencion desde
la funcion publica del orden departamental y municipal con el proposito de
nmplementar y coadyuvar mutuamente los procesos para el desarrollo comuniiario
Comunales y etnias: Respeto e inclusion en igualdad de condiciones de todos los
grupos poblacionales en la Organizacion Comunal.

d. Equidad de genero en los organismos comunales: Las acciones emprendidas
por la organizacion comunal promoveran, visibilizaran, reconoceran el trabajo y =
promocion de la afliacion v el desempeno de cargos de la mujer en los organismos
corntmales 2n todos los procesos de desar-olio. .

o Participacion do los jovenes en los Crganisinos Comunales Con el proposiio
de ganantizar la participacion de los jovenes en los Organismos Comunales, cada







Junta de Accion Caraunal promovera la inscripcion y participacion de los jévenes en
las decisiones que se tomen dentro de las Organizaciones y participaran por lo
menos, con el 20% ae los cargos a Dignatarios en cada eleccion.

f. Promocion de la autonomia, competitividad y responsabilidad comunai: Se
promovera la formacion de los comunales, la participacion en procesos con recursos
financieros, la permanente generacién de oportunidades para alcanzar una
autonomia economica, desde el ejercicio de la toma de decisiones y la parlicipacion
en forma responsable, para el restablecimiento del reconocimiento y la participacion.
g. Proyeccion de la actividad comunal: Reconocimiento del capital social que
representa la Organizacidon Comunal con respecto a su real incidencia en la
construccion colectiva de lo publico para el desarrollo social a través de los procesos
de emprendimiento en todas las areas de desarrollo.

h. Los Planes de Desarrollo Comunal: Valorados como insumo basico de los
planes de desarrollo que por ley deben formular los entes territoriales.

i}). Fortalecimiento de la Democracia Interna: Como estimulo preponderante a la
democracia participativa, la politica publica Comunal debe estar orientada a la
informacion y consulta permanente con los 6rganos internos decisorios (Asamblea
general), para la determinacion y toma de decisiones que afecten estructuralmente la
Organizacién Comunal. :

j)- Enfoque Diferencial Inclusion Etnica: Desde la definicion universal, la Accion

Comunal es de por si una forma de organizacion que respeta y promueve los asuntos
etnicos en la aplicacion de esta ordenanza se promovera entre otros los aspectos
naturales ancestrales la se respetaran y aplicaran derechos ya conseguidos como la
consulta previa para proyectos que afecten el ecosistema y en entorno en general.

ARTICULO QUINTO. Lineas de accion: La Politica Publica para la Accion Comunal
en el Departamento Archipielago de San Andrés Providencia y Santa

Catalina, tendra las siguientes lineas enfocadas al fortalecimiento, con perspectivas
tematicas orientadoras para el disefio y desarrollo de los diferentes planes,
programas y proyectos, tendientes al cumplimiento de la misién de la organizacion
comunal, dentro de su filosofia, objetivos vy principios, tendientes a alcanzar la vision
establecida: -

1. Fortalecimientc a la identidad de la organizacion y su desarrolio personal:
Los miembros de las Acciones Comunales, observaran las sigtientes acciones y
procesos para permitir su fortalecimiento como persona, como comunal y como
organizacion

« Implementacién del codigo de ética comunal al interior de las organizaciones
comunales.

« Fortalecimiento de la imagen corporativa, por medio de la implementacion de
estimulos y el reconocimiento dirigido a la organizacion comunal.

« Acompanamiento mstitucional perrranente, con Promotores de Desarrollo vy
trabajadores sociales compelentes seleccionados de manera concertada con
la organizacion, para fortalecer los procesos comunitarios.

« [Elaboracion v socializacion de los Planes de Desarollo Comunal para
mteyrarlos 2 los Planes de Desuarrollo Municipal y Departamental conforme a
lo establecido en la Ley 1551 de 2012,






para la consiruccion de planes operativos

Realizacion de auditorias por los entes competentes a j0s procedimientos
comunales con el fin de mejorar los procesos internos de la organizacion.
lImplementacion de procesos de formacién para el desarrolio personal al igual
que procesos de acompanamiento psicosocial y la generacion de espacios de
integracion comunitaria.

« [Elaboracion de un diagndstico organizacional periodico que ofrezca insumos
L]
|

2. Fortalecimiento a la participacion comunal: La Administracion Departamental y
Municipal, propenderan por el cumplimiento de esta linea de accién, de la siguiente
manera:

Implementacion de la catedra comunal en todos los grupos poblacionales.
Formacion a los comunales en la construccion de planes de desarrolio v
propuestas de gobierno para su efectiva participacion con lo cual se planeara,
organizara, ejecutara, evaluaréa e incluira los planes comunales en los planes
de desarrollo departamental y municipal determinados y asignados a través
del Presupuesto Participativo.

La organizacion comunal estara representada de manera directa en las
instancias departamentales donde tenga espacio y participacion la comunidad.
Para lo cual debe conformar y reglamentar en sus estatutos las estructuras
que ejercen este control.

La creacion de Comisiones de Control Social al interior de los organismos
comunales cuando se ejecuten contrataciones con recursos del Estado.

Los comunales se capacitaran sobre los mecanismos de participacion v
proteccidn de derechos para su correcta aplicacion.

3. Fortalecimiento a procesos de emprendimiento y contratacién comunal: La
Administracion Departamental y Municipal, propenderan por el cumplimiento de esta
linea de accion, de la siguiente manera:

El fortalecimiento de las comisiones empresariales.

El desarrollo de un proceso de formaciéon certificado y continuo con los
comunales, enfocado a la instruccion en Contratacion Estatal y con el seclor
privado.

Capacitacion a los Secretarios de despacho vy funcionarios de |a
administracion departamental por medio de seminarios, foros, talleres vy
encuentros pedagdgicos, con el fin de que se priorice la contratacion de la
mano con |0s organismos comunales.

La identificacion de compromisos por parte de los comunales para el
cumplimiento de la norrnatividac en los proyectos productivos y en la
contratacion,

£l seguimiento vy acompaniamiento a iniciativas y oroyectos para el
funcionamiento de empresas produclivas comunaies apovadas por los entes
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= La participacion directa de los cormunales en la seleccion de personas a
contratar, para capacitacion y sequimiento en el fortalecimiento del
emprendimiento y contratacion comunal que cumplan con un perfil como
minimo, sobre el conocimiento de Ia realidad comunal y de lo que implica vy
representa una empresa comunal.

= La construccion y actualizacion permanente de un portafolic de servicios de
los organismos comunales, de tal forma que se reconozcan las fortalezas,
habilidades, aptitudes, y servicios a prestar.

« Para estimular y dar apoyo real a las iniciativas de emprendimiento comunal
presentadas por la comunidad, se creara el Banco de Iniciativas Comunitarias
que tendra como funcion principal la recepcion, revision y gestion de los
proyectos, con participacion activa de los proponentes.

4. Fortalecimiento a los procesos y herramientas de la comunicacién cormunal:
La Administracion Departamental v Municipal, propenderan por el cumplimiento de
| . esta linea de accion, de la siguiente manera:

| + Laimplemeniacion de un plan de organizacion, formacion y capacitacion sobre
| competencias de la comunicacion para el [ortalecimiento personal y
organizacional.
» La construccion, implementacion y consolidacion de un plan de mercadeo
social y medios de comunicacion.
= La creacion y manejo de la plataforma de interconeclividad y redes de
informacion para los organismos comunales. )
» Apoyo para el mejoramiento técnico y los planes de mercadeo de los medios
comunitarios.
» Apoyo y acompanamiento a los procesos que emprenda la Organizacion
Comunal para acceder a las posibilidades de adjudicacion de Canales y
Emisoras Comunitarias. :

. Fortalecimiento a la autonomia y a la competitividad: En la organizacion
comunal se debe generar desarrollo buscando nuevos proyectos y acciones que
. respondan a las necesidades dimensionanco el futuro de la comunidad:

¢ A fraves de la Politica Publica Comunal los entes publicos, privados v
organismos comunales, articularan sus acciones que propicien espacios
adecuados para promover la participacion ciudadana, y comunitaria y el
desarrollo efeclivo de sus procesos comunales.

» Realizacion de diagnosticos para conocer el estado de las organizaciones
comunales a todo nivel, los cuales seran la base para elaborar los planes de
desarrolio comunal que exigiran de la articulacion de diferertes entes para su
ejecucion.






6. Fortalecimiento a la responsabilidad social comunal- Para lograr un

fortalecimiento real en esta linea y desde esta politica plblica se propendera por:

£l otorgamiento de incentivos para los lideres comunales tales como
reconocimientos, becas, subsidios de vivienda y gestion ante otras entlidades
para concesiones v disminucion en pagos que deben hacer los comunales.

« La gestion para la implementacion de planes de responsabiiidad social en las
empresas, que conlemplen la articulacion de los organismos cominales con
ios entes terriloriales.

« Con los entes del Estado del orden departamental y municipal, donde se
priorice la contratacion con los organismos de accién comunal.

« Seincrementaran los controles y exigencias en el desemperio de los cargos a
ios dignatarios elegidos por los organismos comunales,

= Brindar mayor reconocimiento por parte de todas las autoridades del orden
departamental vy local en el proceso de formacion y desarrollo comunal.

« Los programas sociales seran apoyados por la organizacion comunal vy

. ' ejecutados si es del caso por ella previo lleno de requisitos.

¢ Se construira, formulara e implementara una catedra ambiental para fortalecer
el cuidado del medio ambiente v para fomentar la participacion de los
comunales en la elaboracion de politicas ambientales.

« Se fomentard y promovera la participacion de los comunales en la
construccion y posterior seguimiento a los planes de desarrollo comtinal,
municipal y departamental, al igual que la implementacién de los mecanismos
de control social.

= [kn concordancia con la declaratoria del archipiélago como reserva de Biosfera
en el ano 2000 por parte de la Unesco y de lo establecido en |a ley 99 de
1993, la Organizacion Comunal gestionara y procurara de parte de la
Corporacion para el Desarrcllo Sostenible del archipiélagn de San Andrés
Providencia y Santa Catalina CORALINA, la promocion e nmplementacion de |
acciones sostenibles con las Organizaciones Comunales, el fomento de
acciones de educacion ambiental v el fortalecimiento organizacional para la
Implementacion de programas vy proyectos ambientales.

®

| 7. Fortalecimiento a procesos de formacién y capacitacion comunal: La
| Administracion Departamental y Municipal, propenderan por el cumplimiento de esta
linea de accion, de :a siguiente manera:

= Implementar en todo el Departamento y dar continuidad al Frograma Nacional
‘Formacion cde Formadores” de manera permanente en sus diferentes fases
(metodologia, tematica, pertinencia) concertada con la Federacion y
Asociacion Comunal Municipal.

» Fortalecimiento permanente y constante del equipo de "Formacion de
Formadores” departamental y municipales.

»  Creacion de la Escuela de Liderazgo Comunal.

« Laarticulacior. de los comunales con los enfes gubernamentales. con el objeto
doque onlos presupuestos enicipales v en el depariameatal se contemple







destinacion especifica para la capacitacion y ejecucion de proyectos
productivos.

» La promocion de la capacitacion, acompafiamiento y capital semilla dirigido al
fortalecimiento de las comisiones empresariales.

» Arliculacion de instituciones técnicas. tecnologicas y universitarias, entes de
formacion comunal y entidades del estado para implementar procesos de
formacion y acompanamiento en los disefios y procedimientos de aprendizaje
comunal.

» Ll desariollo de las diferentes etapas en torno a la formacion en las areas de
emprendimiento, legislacion comunal, cultura organizacional, manuales vy
directrices precisas para la contratacion de los municipios y el departamento
con los organismos comunales, siempre y cuando sean competentes para
ello.

= Proceso de formacion de minimo de 20 horas para los dignatarios eleclos,
denlro de los siguientes seis (6) meses posterior a su eleccion, certificadas por
la Asociacion Comunal Municipal, conforme al articulo 32 de decreto 2350 de
2003

= Generacion de estimulos para la profesionalizacion  de los dirigentes
Comunales

8. Fortalecimiento a la gestion para el desarrollo: Para el fortalecimiento a la
gestion comunal se llevaran a cabo las siguientes acciones o Procesos:

» Realizar diploiados presenciales y virtuales sobre planeacion estratégica.

» Capacitaciones concretas sobre gestion y legislacion comunal (lo que es un
organismo comunal, sus principios, objetivos y funciones, quienes la integran v
que funciones o roles desempefian sus miembros).

¢ Institucionalizar en los estatutos de los organismos comunales la rendicion de
cuentas. :

= Los comunales aprenderan a realizar diagnosticos, a planear, a organizar,
ejecular y evaluar,

« Se promovera desde la escuela la participacion de los ninos y Jovenes para
sensibilizarlos junto con las mujeres a que tengan una participacién en |a
organizacién comunal, '

« Se implementara un software contable de facil manejo para los organismos
comunales y los comunales, y-un sistema de gestion de la calidad.

+ Se acompadara y apoyara a las organizaciones que tomen la iniciativa en la
formulacion de proyeclos para la construccion de sedes comunales.

9. Fortalecimiento a la cooperacion y -elaciones internacionales: Por tal razon
se adelantaran los siguientes procesos y aclividades:

= Capacitacion a los comunales para que conozcan e interioricen los beneficios
de la cooperacion técnica internacional y como acceder a ella.

» Implementar procesos de planeacian prospectiva que responda a planes de
Accion de desarmllo comunal en donde se forlalesca ol lema de 1a plancacian
y rutze de geshion con cooperacion nacional ¢ inlernacional






« Consolidacion de una base de dafos de los cooperantes internacionales
= [Fortalecimiento de los dignatarios, para que mejore su capacidad de gestion y
se alcancen beneficios de cooperacion internacional.

10. Fortalecimiento de la cultura recreacion y Deporte: Para lograrlo se llevaran
a cabo las acciones y/o procesos: Dar cumplimiento a esta linea de gran
arraigo entre la poblacion del departamento se propiciara de la siguiente
manera:

« [Fomento, promocion e implementacion de procesos de desarrollo cultural,
Artistico  deportivo y recreativo entre la organizacion comunal del
Departamento de San Andrés Providencia y Santa Catalina.

» Inslitucionalizacion de los Juegos Deportivos v Recreativos Comunales en las
fases Barrial, Municipal y Departamental segin los lineamientos de los entes
competentes.

« Participacion directa de la Organizacidn Comunal a través de un representante
en el Instituto de Deportes.

ARTICULO SEXTO. Lineas estratégicas oara la implementacion de la Politica
Publica para la Accion Comunal en el Departamento de San Andrés, Providencia vy
Santa Catalina: Con el objeto de optimizar la implementacion de la politica publica
comunal, se lendrd como acciones estratégicas:

a. Promocion y apoyo a la organizacion: Para lograr que cada dia mas ciudadanos
conozcan y apropien esta figura asociativa y se promueva la conformacion de nuevas
Juntas de Accion Comunal en el Departamento Archipiélago.

b. Oportuna y suficiente informacién: El conocimiento vy la tecnologia son dos
conceptos que mueven el mundo de hoy y ambos se apropian si existen: Los
mecanismos de informacion suficientes y la actitud para operarlos de manera
oportuna.

¢. Activacion de la planeacion: Con todos sus ciclos (PHVA).

d. Permanente capacitacion: Capacitacion especifica para cualificar a sus
mtegrantes y mantener actualizada a la organizacion.

e. Permanente relacionamiento: Para promover y motivar mas el acceso de los
ciudadanos al conocimiento y control de lo publico.

ARTICULO SEPTIMO. Instancias Departamentales de apoyo a la organizacién
comunal: El Estado parte de reconocer que los dirigentes y afiliados a las
organizaciones comunitarias estan ampliamente legitimadas v actian como difusores
y gestores de proyeclos sociales en los ciferentes circulos de influencia. Desde el
bstado se generan una serie de instancias que apoyan a las organizaciones
comunitarias, en las que se destacan a nivel departamental

« becretaria de Asunfos Administralivos

« Secretaria del interol
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. Secretaria de Infraestructura y Obras Publicas
« Secretaria de Agricultura y Pesca
« Secretarna de Planeacion

«  Secrelaria de Educacion

« Secretaria de Servicios Publicos

« Secretaria de Hacienda '

»  Secretaria de Deportes y Cultura

» Oficina de Circulacion y Control de Residencia-OCCRE

o Departamento Administrativo de Prevencion y Atencion de Desastres-
DAPARD '

« Policia Departamental

« Deparlamenio para la Prosperidad Social-DPS

« [uerzas Militares

» Direccion Regional del ICBF

o SENA

« Inslituciones de Educacion Superior

- Corporacion ambiental CORALINA

Con ejercicio, conocimiento y articulacion de estas instancias departamentales, las
entidades privadas y con el apoyo de la Confederacion Nacional de Accion Comunal
(organismo comunal de cuarto grado) y las Federaciones de Accién Comunat
(organismos comunales de tercer grado), es posible la solidez, fortalecimiento vy
crecimiento de los organismos comunales, que permitird crear las condiciones
necesarias para impulsar su avance y consolidacién, asi como reconocer sus apories
en la construccion de la vida comunitaria en Colombia.

ARTICULO OCTAVO. A partir de la sancion de la presente Ordenanza,
empezando en el 2014, Cada dos (2) afos el segundo sabado vy domingo del mes
de noviembre, se realizara el Congreso Departamental de Accion Comunal. A este
evenlto, de caracter programatico e ideologico, asistiran los delegados de los
organismos comunales existentes, en namero v proporcion equivalente al numero de

juntas y asociaciones que existan en la entidad territorial municipal y departamental,
cada comité organizador reglamentara lo pertinente.

Le corresponde a la Secrelaria de Desarrollo Social en coordinacion con la
Federacion Comunal, o en su defecto, las Asociaciones Municipales, constituir el
Comité Organizador, reglamentar sus funciones y velar por la cabal realizacion del
maximo evento Comunal Departamental.

ARTICULO NOVENO. Planes de Desarrollo Comunal: Con el objeto de garantizar
procesos planeados a partir del analisis de diagnosticos, de evaluacion y seguimiento
y que sean ejecutados de manera concertada, es de obligaloriedad realizar los
planes de desarrollo comunal, los cuales deberan ser tenidos en cuenta por los
mandatarios de turno en el momento de formular y construir €' Plan de Desarrollo
Departamental, conforme a lo pstablecido enla ey 1551 de 2012
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La administracion departamental y municipal, incluiran en sus planes de desarrollo de
Mahera permanente, el fortalecimiento y apoyo a los organismos comunales como
una estrategia para fornentar la participacion de los ciudadanos en el ejercicio de o
pUblico. '

Paragrafo. Todas las acciones y gestiones adelantadas por la Administracion
Departamental y Municipal dirigidas a los organismos comunales deberan ser
concertadas previamente con la Federacion Departamental y las Asociaciones
Comunales Municipales

ARTICULO DECIMO. Financiacién: La administracion departamental hara las
apropiaciones presupuestales que se concreten en mayores recursos destinados a la
inversion social con destinacion especifica para el forlalecimiento de los organismos
comunales y el cumplimiento de lo establecido en la Ordenanza La gobernacion
considerara entre sus principales criterios de apoyo la priorizacion del Municipio de
Providencia previa presentacion de su plan de desamollo comunal.

ARTICULO UNDECIMO. Acompanamiento, evaluacion y sistematizacion: Se
requiere de la visualizacion de la ejecucién de los procesos organizacionales en
sintonia con la funcion social de los organismos comunales y su quehacer en el
contexto social. La Secretaria de Desarrollo Social con el apoyo de: la Federacién de
Accion Comunal de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, rendiran un informe
anual dirigido @ la Honorable Asamblea Departamental sobre el avance,
cumplimiento de melas y desarrollo de esta Politica Piblica para la Accion Comunal.
en el Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina,
conforme al proceso establecido vy definido de rendicion de cuentas

Paragrafo 1: Para garantizar el cuniplimiento de esta ordenanza, se conformara una
Mesa Departamental de Seguimiento a la Palitica Publica para la Accion Comunal, la
cual estara integrada asi: ‘a) El Presidente(a) y dos (2) Dignatarios(as) mas,
elegidos(as) por la Asamblea de delegados(as) de la Federacion de Accion Comunal
del Departamento San Andrés, Providencia y Santa Calaiina o, en su defecto de la
Asociacion Comunal Municipal de los cuales minimo uno debe ser de |a Asocomuna
de providencia, b) EI Secretario(a) responsable de ejercer la Inspeccion, Conirol y
Vigiiancia a los Organismos Comunales de primero y segundo grado en el
Departamento, c) el alcalde del Municipio de Providencia o su delegado.

La mesa se dara su propia estructura y reglamento y, para su funcionamiento contara
con el apoyo del Gobierno correspondiente. Fsta mesa se reunira por lo menos una
vez cada dos (2) meses y rendird un informe anual a la Asamblea Departamental
sobre el avance, cumplimiento de metas y el desarrollo de la Politica Publica
Departamental para la Accion Comunal, conforme al proceso de Rendicidon de
Cuentas y donde se reflejen los resultados a través de indicadores medibles y
cuantificables.

Paragrafo 2 igualmente v coma parte del desarollo msiifucional declarado en el
manificsto del arliculo primero de esta ordenansa. on adelane o proceso  de

inspeccion, Vighancia y Control de los organismos Comunales de primero y segundo






arado en todos sus aspeclos constitutivos. serd adelantado en su totalidad y de
manera integral por la Secretaria de Desarrcllo Social.

ARTICULLO DUODECIMO. Para cumplir con los propositos de esta ordenanza, la
Asamblea Departamental de San Andrés. Providencia y Santa Catalina, faculta al
Gobernador(a) del Departamento para que en un plazo de tres (3) meses contados a
partir de la fecha de publicacién de la ordenanza, cree dentro de la estructura
organica de la Secretaria de Desarrollo Social, la Direcciéon de Organismos
Comunales, cuyo odjetivo general y especiticos seran los que aparecen consignados
en el Articulo Segundo de esta ordenanza. La Organizacion Comunal de San Andrés
podra postular mediante terna enviada al Gobernador(a) a través de la Federacion,
los candidatos a ejercer la Funcion de Director(a) de los Asuntos Comunales vy
promotores sociales de la Administracion Departamental.

ARTICULO DECIMIO TERCERO: Faclltese a la Goberadora del Departamento
para que en un plazo de seis meses contados a partir de la fecha de publicaciéon de
la ordenanza, cree el FONDO DE DESARROLLO COMUNAL, adscrito a la
Secretaria de Desarrollo Social, cuyo propésito fundamental sera impulsar y financiar
los Proyectos de Emprendimiento Comunal presentados por los Organismos
Comunales de Primero, Segundo y Tercer Grado del Departamento de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina, conforme a lo establecido en el articulo 30 del decreto
2350 de 2003

Paragrafo: La Gobernadora del Departamento mediante acto adminisirativo
reglamentara el funcionamiento del Fondo y hara los traslados presupuestales
necesarios para su debida aplicacion. '

| ARTICULO DECIWMIO CUARTO: La preserte Ordenanza rige a partir de la fecha de

s publicacion.

Dado en San Andrés Islaalos  dias del mes de . de2013

AURY GUERRERC BOWIE
Gobernadora del Departamento Archipiélago.

JULIO CESAR GALLARDO ARLINGTON HOWARD HERRERA
Diputado Partido Conservador Diputado Partido Libaral






ASOCIACION MUNICIPAL DE JUNTAS DE ACCIC
GOBERNACION COMUNAL Y DE VIVIENDA COMUNITARIA DE St
Departamento Archipiélago de San Andrés, ANDRES ISLA
Providencia y Santa Catalina
Ressein de Brcofora Seaflinien
Nit: 892.400.038-2

ANEXO 2: RELACION DE
INGRESOS Y EGRESOS

Proyecto: Talleres para la Formulacidn de fa Politica Piblica Sectorial Comunal
Convenio 071 de 2013 — ASOCOMUNAL SAI-
San Andrés Islas, Octubre 16 al 19 de 2013










JUNTA DE ACCION COMUNAL DEL BARRIO OBRERO

Personeria Juridica No. 06 de Enero de 1970
San Andrés Islas - Colombia

NIT. 8270003614
San Andrés Islas, Octubre 21 de 2013

CUENTA DE COBRO No. 001
ASOCOMUNAL SAN ANDRES ISLAS
NIT: 900010466-6
DEBE A:

JUNTA DE ACCION COMUNAL DEL BARRIO OBRERO
NIT: 827000361-4

Por concepto de: Alquiler del salén comunal, video vean, sonido para los dias 16, 17, 18 de
Octubre del presente afo, en el horario de 4:00 p.m. a 10 p.m. en la realizacion del evento
construccion y socializacion de la politica plblica comunal para el departamento de san
Andrés Islas

La suma de: UN MILLON DE PESOS M/TE. $ 1.000.000

TOTAL A PAGAR $ 1.000.000

Nombre: - JUNTA DE ACCION COMUNAL DEL BA_RRIO dBRERO

Nit: 827000361-4

Direccion: BARRIO OBRERO ENTRADA SALON COMUNAL AL FONDO - San Andrés Islas
Teléfono: 098 - 5122719

EINY

MANUEL MORALES McNISH
Presidentg JAC Barrio Obrero

Documento equivalente a la factura de acuerdo af Articulo 3 def Decreto Reglamentario #522 de marzo 7 del
2003.

DIRECCION OFICINA : CALLE 12 DE OCTUBRE SALON CULTURAL DE BARRIO OBRERO
Teléfono 5122719 - Mévil 3154795376
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San Andrés Islas, 25 de octubre de 2013

ASOCIACION MUNICIPAL DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL Y VIVIENDAS DE
SAN ANDRES ISLAS

DEBE A:

OCTAVIO GONZALEZ HERRERA
C.C. no. 18.008.212 de san Andrés islas

LA SUMA DE: DOS MILLONES DE PESOS ($ 2.000.000)

Por concepto de alquiler de sonido acdstico y sistemas de micréfonos
inalambricos comprendido entre el 9y el 19 de octubre del 2013,

/ . _<

A W#Iﬁ

OCTAVIO GONZALEZ HERRERA
C.C. No. 18.008.212 de San Andrés Islas
octaviomix@hotmail.com

Celulart 318-6948548
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Avenida Antioquia No. 128 - Teléfono 512 2919 - San Anarés, Isla, Col.
| Dia| Mes | Afo |

. e FACTURA A
L 25 i1 228 DE VENTA 363
seriorfes)  Asoc cronald  SAT V/f/ A000/0Y46 4
Direccion NIT 40g3s52 4
f ' DETALLE | TOTAL
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. ' Numeracién Habilitada de! 5600 al 8500 TOTAL $ 538(@@

Esta factura de venla se asimila en sus efectos a una letra de cambio (Art. 774 del C. De C )
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' FACTURA DE VENTA
SERVINCLUIDOS LTDA * AGENCIA SAN ANDRES 23 -17393

NIT 800230546 - 8

Tel: 5124045 Fax: 5124045

Website: www.decameron.com

E-mail: SERVINCLUIDOS.COLOMBIA@DECAMERON.COM

Allinclusive Hoz‘el:, & Re:or s Hotel Maryiand

RESPONSABLE:| ELVINA WEBSTER FECHA FACTURA:| 17/10/2013
CC/Nit/Rfc/Rut:| 23249235 * VENCE FACTURA:| 17/10/2013
TEL / FAX:| 5128855 ~ DIRECCION:| NM
FECHA ENTRADA:| 18/10/2013 i 'FECHA SALIDA:| 21/10/2013
PAX:| ADULTO 1 "~ TASA IATA:|$ 1,00
Fid HOTEL: _ ~ CLIENTE:| ELVINA WEBSTER
/ RESERVA:| 5273125 = ~ VOUCHERS:| 1000178
VENCIMIENTO RESERVA:| 17/10/2013
CONCEPTO ! VALOR | CONCEPTO - 'VALOR
Jalor por ADULTOS $ 103.800,00] |[Comisién $ 0,0(
3ecargo Aéreo $ 19.400,00| |Prestacion $0.0¢
TARIFA ADMINISTRATIVA COL _ $ 46.800,00 Sub Total $ 170.000.0¢
r035-T036-T037-T038 | [Deposito $ (170.000.00
Sub Total $ 170.000,00 7 Total Facturado $ 170.000,0(
.uento $ 0,00 __Saldo $0,0¢
3?05 Recargos $ 0,00
Sub Total $ 170.000,00
AEROLINEA | = OBSERVACIONES
SERVICIO AEREO DE CAPURGANA S.A.

yon: Ciento setenta mil pesos
va por cuenta de: SERVICIO AEREO DE CAPURGANA

SA NIT: 800180943-3 $ 0,00

poconsumo por cuenta de:

Recibi:

CConNT SERVINCLUIDOS LTDA * AGENCIA SAN ANDRES
=0 FIRMA RESPONSABLE

:STA FACTURA SE ASIMILA PARA TODOS SUS EFECTOS A LA LETRA DE CAMBIO, ARTICULO 774 NUMERAL 6 DEL CODIGO DEL COMERCIO. LA MORA OCASIONAR/
NTERESES AL PORCENTAJE AUTORIZADO POR LA LEY. ARTICULO 884 DEL CODIGO DEL COMERCIO

205 GRANDES CONTRIBUYENTES SEGUN RESOLUCION NO. 8836 DEL 18 DE DICIEMBRE DE 1998, POR SER INTERMEDIARIOS DE COMPANIAS AEREAS, HOTELES®
‘.ADORES TURISTICOS. "NQ APLICAR RETENCIONES", (RTE FTE, RTEIVA, RTEICA) ARTICULO, 2DO. DR. 399/87.

SAN ANDRES ISLA, TEL 5124045
VA REGIMEN COMUN NUMERACION DE FACTURACION POR COMPUTADOR RES NO 60000075193 DE MAYO 6 DE 2013 -RANGO 15001 AL 20000 PREF.23
JOTELES DECAMERON COLOMBIA S.A, SE PERMITE RECORDARLE QUE USTED REALIZO SU COMPRA A TRAVES DE SERVINCLUIDOS LTDA. EMPRESA ENCARGADA DI

“OMERCIALIZAR, PROMOCIONAR Y VENDER EL PRODUCTO DECAMERON., LO ANTERIOR SE ACLARA A FIN DE EVITAR POSIBLES CONFUSIONES AL MOMENTO DI
XPEDICION DEL VOUCHER QUE CERTIFICA SU COMPRA Y QUE SE GENERA A NOMBRE DE SERVINCLUIDOS LTDA.







SERVINCLUIDOS LTDA * AGENCIA SAN ANDRES

FACTURA DE VENTA

NIT 800230546 - 8 23-17334
, N5 Tel: 5124045  Fax: 5124045
DE 1 MN Website: www.decameron.com
’ " - E-mail: SERVINCLUIDOS.COLOMBIA@DECAMERON.COM
All inclusive Hotels & Resorts Mo Mevend
RESPONSABLE:| MICAELA JAMES "FECHA FACTURA:| 17/10/2013
CC/Nit/Rfc/Rut:| 39152324 VENCE FACTURA:| 17/10/2013
TEL / FAX:| 5124743 DIRECCION:| PROVIDENCIA
FECHA ENTRADA:| 18/10/2013 FECHA SALIDA:| 20/10/2013
PAX:[ ADULTOS 3 _TASA IATA:($ 1,00
HOTEL: CLIENTE:| MICAELA JAMES
- RESERVA:| 5266310 ‘'VOUCHERS:| 1000226
VENCIMIENTO RESERVA:| 17/10/2013
CONCEPTO - VALOR CONCEPTO VALOR
valor por ADULTOS $ 311.400,00| |Comision $ 0,0(
lecargo Aéreo $ 58.200,00| |Prestacion $0.0¢
TARIFA ADMINISTRATIVA COL $ 140.400,00 Sub Tctal $ 510.000,0(
r035-T036-T037-T038 ' Deposito $ (510.000,00
Sub Total $ 510.000,00 3 Total Facturado $ 510.000,0(
ento .$0,00 Saldo $ 0,0¢
Otros Recargos $ 0,00
Sub Total $ 510.000,00
, AEROLINEA & OBSERVACIONES
SERVICIO AEREO DE CAPURGANA S.A.
son: Quinientos diez mil pesos
va por cuenta de: SERVICIO AEREO DE CAPURGANA NIT: 800180943-3 $0,0(

poconsumo por cuenta de:

Recibi:

C.CoNIT

S.A.

SERVINCLUIDOS LTDA * AGENCIA SAN ANDRES
FIRMA RESPONSABLE

‘ :STA FACTURA SE ASIMILA PARA TODOS SUS EFECTOS A LA LETRA DE CAMBIO, ARTICULO 774 NUMERAL 6 DEL CODIGO DEL COMERCIO. LA MORA OCASIONAR/

NTERESES AL PORCENTAJE AUTORIZADO POR LA LEY. ARTICULO 884 DEL CODIGO DEL COMERCIO

50MOS GRANDES CONTRIBUYENTES SEGUN RESOLUCION NO. 8836 DEL 18 DE DICIEMBRE DE 1998, POR SER INTERMEDIARIOS DE COMPANIAS AEREAS, HOTELES *
DORES TURISTICOS. "NO APLICAR RETENCIONES", (RTE FTE, RTEIVA, RTEICA) ARTICULO 2D0. DR. 399/87.

5AN ANDRES ISLA, TEL 5124045
)

VA REGIMEN COMUN NUMERACION DE FACTURACION POR COMPUTADOR RES NO 60000075193 DE MAYO 6 DE 2013 -RANGO 15001 AL 20000 PREF.23

{OTELES DECAMERON COLOMBIA S.A. SE PERMITE RECORDARLE QUE USTED REALIZO SU COMPRA A TRAVES DE SERVINCLUIDOS LTDA. EMPRESA ENCARGADA Dt
SOMERCIALIZAR, PROMOCIONAR Y VENDER EL PRODUCTO DECAMERON., LO ANTERIOR SE ACLARA A FIN DE EVITAR POSIBLES CONFUSIONES AL MOMENTO Dt
IXPEDICION DEL VOUCHER QUE CERTIFICA SU COMPRA Y QUE SE GENERA A NOMBRE DE SERVINCLUIDOS LTDA.
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Esta factura de venta se asimila en sus efectos a una letra de cambio (Arl. 774 del C. De C.)
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CUENTA DE COBRO
LA ASOCOMUNAL DEL MUNICIPIO DE SAN ANDRES
DEBE A:

LIBARDO ARISTIZABAL ARIAS

La suma de CIENTO CINCUENTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS VEINTIDOS PESOS
($ 157.222) M/I, por concepto de reembolso del valor pagado por la
factura VVV 956564 de los tiquetes Medellin-San Andrés (16 de
Octubre/13)/San Andrés-Medellin (19 de Octubre/13), para la
asistencia como facilitador de los talleres de politica publica comunal
de los dias 16 al 19 de octubre de/13.

San Andrés Islas, octubre 19 de 2013

Atentamente,

LIBARDO ARISTIZABAL ARIAS

C.C 15’°423.751 de Rionegro Antioquia
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SANTANDER ANTONIO ORTIZ PINTO
NIT. 78023148 - 4

Avenida Providencia Edificio Taylor Apto. 301
Cel. 318 897 8633 - San Andrés Isla, Col.

REGIMEN SIMPLIFICADO

( Dia | Mes | Ao | 0114 J
. FACTURA DE VENTA

ve |jo 13 |

Seﬁor(és):,},QSDCﬂ//mu wal S/ NIT.

Direccién:_<Zci.a M/LLS\?%S‘ Teléfono:;

DESCRIPCION DEL SERVICIO

' ™

Servicio ol }/Ma/éaeo”o:vf Y
coliciovr e (o) (alfobres e
Po/ffk’m Dollco Comvinal

HoponTe (o8 alies /6,12 12 (9

C(C Oc_z(véf\é 2@[3

SON: R
nei Q/}///O"’eg cfle /?"SOS M/(‘; '$3(()OO 000 =

P

Esta Factura de Venta, se asimila en sus efectos legales a la Letra de Cambio (Art. 774 dLI C.deC)

Lit. Acaribe Libros Ltda. NIT. 800.029.886-7 Tel{s). 5125739 -5121692
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MAURICIO AUIRIO LOPEZ CASTRO
NIT, 72.09¢.318-8

) EVENTOS, BANQUETES
CATERING SOLUTIONS & ASESORIAS

Av. Newball Diagonal Cruz Roja
Tel.: 5124851 - Cel.: 3164975605 - 3186392534
Email: mauricio2229@hotmail.com
San Andrés Isla, Colombia

echa

( T /A;J FACTURA DE VENTA FNO 0242

F

)

Sefor{es): Zé é QZW/?/ Nn;?éw /@%ﬁé’é
Direccion: Tel:
Cant.| DESCRIPC }o N Vr. Unitario | Vr. Total
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Esta factura se asimila en sus efectos legales -
a una letra de cambio {Art. 774 del Céd. de Comercio) TOTAL $ 4 ‘232
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REGIMEN SIMPLIFICADO






INGRESOS EGRESOS VALOR
CONCEPTO VALOR comproeANTE JCONCEPTO | vR. uNITARIO|  suBTOTAL VR. TOTAL

007/13 PAPELERIA: $ 1.200.000

Materiales e implementos talleres S  806.100

50 Certificados e impresion de certificados S 6.000| S 300.000

20 Impresiones a color S 1.000 | $ 20.000

27 Impresiones blanco y negro S 700 | S 18.900

| 550 Fotocopias (Dcto. Final x JAC) S 100 ]S 55.000
SUBTOTAL | $ 18.000.000 $ 18.000.000
ASOCOMUNAL | $ 2.000.000 004/13 |HONORARIOS FACILITADOR $ 2.000.000
TOTALES $ 20.000.000 $ 20.000.000

HERMISENDA CANTILLO NUNEZ
Presidente ASOCOMUNAL.-
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INGRESOS EGRESOS VALOR

¥

CONCEPTO VALOR comproBANTE JCONCEPTO VR. UNITARIO| SUBTOTAL VR. TOTAL
DEPARTAMENTO| S 18.000.000 [005/13 SUMINISTRO DE REFRIGERIO, CENA, ALMUERZO Y MESA DE CAFE 4 DIAS $ 6.500.000
200 REFRIGERIOS S 5.000 | $ 2.300.000
200 CENAS Y/O ALMUERZOS S 15.000 | S 3.000.000
2 DIAS SERVICIO DE CAFE, AGUA, AROMATICA | $ 400.000|$  800.000
SERVICIO MESEROS (4 DIAS/2 VECES X DiA) $ 50.000|$  400.000
ORGANIZACION GENERAL S 10.300.000
Organizacion y decoracién con flores salén S 2.232.778
acto de apertura, S 732778
Alquiler y organizacion mesas, sillas,
manteles x 3 dias $ 1.500.000
006/13 |Organizacion buffets a domicilios x 4 dias $ 500.000
Servicio grabacion x 4 dias, edicion videos, S 3.000.000
009/13 |y fotografias S 750.000
Tiquetes y Alojamientos: S 2.067.222
Tiquete Libardo Aristizdbal viajes del 16 y del
002/13 |19 de Octubre de 2013 $157.222
Hospedaje Libardo Aristizédbal:
003/13 |3 noches con desayuno y almuerzo $ 510.000
Tiquetes providencia:
001/13 |5 PAX adultos a $ 170.000 c/u iday regreso $ 850.000
Hospedaje Providencia:
011/13 |2 noches /$ 55.000 x noche $ 550.000
Alquiler de sonido y micr6fonos ambienta-
cién de actividad el sabado 12 de Octubre/13 | § 500.000 | $ 2.000.000
Perifoneo 2 dias x 3 horas diarias 13y 14
008/13 |de Octubre/13 a $750.000 x dia $ 1.500.000
010/13 |Alquiler del Salén Comunal 3 dias Oct.16-18/13 S 1.000.000
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PAPELERIA COPY - MAR

AVENIDA 20 DE JULIO NO. 4A-26 TELEFAX: 512 9727
SAN ANDRES ISLA

CORREA ALVARADO SHIRLEY -
SERVIMOS CON CALIDAD Y PRECIOS
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LA ASOCIACION MUNICIPAL DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL DE SAN
ANDRES ISLAS DEBE A:

LIBARDO ARISTIZABAL ARIAS

La Suma de dos millones de pesos, (2'000.000) por concepto de anticipo al

contrato de prestacién de servicios profesionales especializados No. 01-13,

como facilitador del proceso de construccién de la Politica Publica Comunal
. Departamental.

Octubre 9 de 20

C.C, 15’423.751 de Rionegro






ASOCIACION MUNICIPAL DE JUNTAS DE ACCIC

GOBERNACION COMUNAL Y DE VIVIENDA COMUNITARIA DE S/
Departamento Archipiélago de San Andrés, ANDRES ISLA
Providencia y Santa Catalina
Rasscic 2e ﬁh{m 5.4}1.»-

Nit: 892.400.038-2

ANEXO 3: CONVOCATORIAS

Proyecto: Talleres para la Formulacion de la Politica Publica Sectorial Comunal
Convenio 071 de 2013 — ASOCOMUNAL SAI-
San Andrés Islas, Octubre 16 al 19 de 2013
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GOBERNACION DEPARTAMENTO
ARCHIPIELAGO DE SAM ANDRES,
PROVIDNEICNA YU SANTA
CALTALINA

ASOCIACION MUNICIPAL DE

VIVIENDA COMITARIA DE SAN
ANDRES ISLA

| JUNTAS DE ACCION COMUNAL Y DE

Fecha de Aprobacion: Cédigo:
14/02/2011 17(0-63.13

o Fagina

Version: 00 2 de

MORRIS LANDING

ANA ISABEL JIMENEZ

3167999798

CONVOCATORIA
TALLERES PARA LA CONSTRUCCION ¥ FORMULACION DE LA POLITICA PUBLICA COVIUNAL
IAC PRESIDENTE TELEFONO FIRMA
30| NUEVA GUINEA MERLY HENRY BENT ﬁzzéu\glﬁyﬁpﬁ%//g Jﬁ@
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ASOCIACION MUNICIPAL DE JUNTAS DE ACCION
5 E A COMUNITARIA DE
GOBERNACION COMUNAL Y DE VIVIENDA COMU

. . SAN ANDRES ISLA
Departamento Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Sanla Catallna
Rencrss de Bicoforn & cuflorin
Nit: 892.400.038-2

San Andrés isla, Octubre 11 de 2013

Presidentes

‘ ORGANIZACIONES COMUNALES Y DE VIVIENDA COMUNITARIA
San Andrés Isla.

Asunto: Construccion Politica Publica Sectorial Comunal

Cordial saludo,

La Gobernacion cel Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa
Catalina y la Asociacion Comunal de San Andrés Isla, aunan esfuerzos medianle
convenio de apoyo con el fin de desarrollar jornadas de fortalecimiento organizacional
dirigido a las organizaciones comunales y de vivienda comunitaria, con el proposito de
construir una politica sectorial comunal que permita consolidar las necesidades vy
propuestas del sector comunal, con la presencia de representantes de las organizaciones
comunales y comunitarios de primer orden (41 juntas de accién comunal y 3 juntas de
vivienda comunitario), representantes de la Asociacion de Juntas de San Andres y
Providencia, y representantes de la Federacion de Departamental de Juntas, mediante las
. actividades descritas en la programacién adjunta.

Las Actividades incluyen talleres de trabajo participativo que se realizaran entre el 16 y el

19 de Octubre en la lIsla y contaran con la orientacion y asesoria del Dr. Libardo
Aristizabal, experto en el tema comunal.

‘ Los Invitamos para que en represenlacion de la Junta, asista con otro lider activo
(acompafiante) para que se comprometan despues a hacer el proceso de difusién y
réplica, que nos permita materializar la voluntad politica que hoy existe para que fa
organizacion comunal de San Andrés y goce: de una politica publica Comunal propia. Las

actividades se estaran realizando en horarios de 4 a 9 PM para facilitar la concurrencia de
todos los interesados. ‘

Esperamos contai con su valiosa asistencia y solicitamos confirmar su asistencia al
3175885635/ 5127902

Atentamente,

Sa YA

MISENDA CANTILL.O NUNEZ
Prasidente ASOQCCNLIMNAL -

|
/\nex{): Un (1) fotio Programacion del everlo







ASOCIACION MUNICIPAL DE JUNTAS DE ACCION

GOBERNACION . COMUNAL Y DE VIVIENDA COMUNITARIA DE

‘ ) : SAN ANDRES ISLA
Departamento Archiplélago de San Andrés,
Providendla y Santa Catalina
Remavn de mm.p..\ 50-]\24.,

Nit: 892.400.038-2

TALLER PARA LA CONSTRUCCION Y FORMULAGION DE LA POLITICA
PUBLICA PARA LOS ORGANISMOS DE ACCION COMUNAILY DE VIVIENDA
COMUNITARIA EN EL DEPARTANENTO DE SAN ANDRES PROVIDENGCIA Y

SANTA ?ATALINA
Fechas: Octubre 16 al 19 de 2013
Lugar: San Andrés Islas (Sede Comunal Barrio Obrero)
nvitados: Lideres Comunales en representacion de las 44 Organismos de
Accion Comunal de primer grado, de las 2 Asocomunales y de la
Federacion Departamental Comunal y Actores Institucionales
Objetivo:  Fortalecer los organismos del Accion Comunal para la Gestion en la
Implementacion de la Politica Piblica COmfunaI del Departamento de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina. '

PROGRAMACION

Miércoles 16 de Octubre/13 SALON COMUNAL BARRIO OBRERO

4.00 — 5:00 Instalacion Oficial del evento |

5:00 — 5:30 Refrigerio X

9:30 - 7:30 Charla, Estructura y Contexto%Histérico de la Accion Comunal en
Colombia )

7:30 - 8:30 Cena

8:30 = .9:30 Conversatorio con actores C;ofl;ﬁl_"males e institucionales y Comunales,
y Conformacion de Mesas de Trabajo. '

Jueves 17 de Octubre/13 SALON CONIlU]NEAL BARRIO:OBRERO

4:00 — 5:00 Taller sobre el diagnostico de::l'!E'Stado'de la Organizacién Comunal del
Departamento de San Andrés, Provideno[éjy Santa Catalina

5:30 a 6:30 Refrigerio :

6:30 — 7:30 Continuaciodn taller

7:30 - 8:30 Cena : .

8:30 — 9:30 Charla: Los Nuevos Retos da.la Accion Comunal en Colombia

Viernes 18 de Octubre/13 SALON CONI[EJNAL BARRIO OBRERO

4:00 — 5:00 Charla: Marco Normativo paratel Desarrollo de la Accion Comunal en
Colombia '

9:00 — 5:30 Refrigerio :

5:30 - 7:30 Taller: Plan Especifico para zlifortalecimiento de la Organizacion
Comunal de San Andrés, Providencia y Sdnta Catalina.

7:30 - 8:30 Cena -

8:30 - 8:30 Formulacién de propuestas

Sabado 19 de Gctubre/13 SENA

10:00 — 11:00 Socializacion y aprobacion (;Hel Proyecto Politica Fublica Comunal y
conformacion de la comision de seguimi=nto para la Implementacion.

11:00 - 11:30 Refrigerio '

11:30- 12-00 Clausura y entrega e Cerlificados

12:00- 1:00 Almuerzo

~







y

\Ez

o

o,
et

GOBERNACION DEPARTAMENTO
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES,
PROVIDNEICNA YU SANTA
CALTALINA

ASOCIACION MUNICIPAL DE
JUNTAS DE ACCION COMUNAL Y DE
VIVIENDA COMITARIA DE SAN
ANDRES ISLA

Fecha de Aprobacion: Cadigo:
14/02/2011 1700-63.13

ix Pajina

Versién: 00 3de 5

CCGNVOCATORIA

TALLERES PARA LA CONSTRUCCION Y FORMULACION DE LA POLITICA PUBLICA COMUMAL

NOMBRE CARGU) TELEFCONO FIRMA :
Dra. ELIZABETH JAY
1] PANG SENA 5123066 - 5121752 /’7’}:D£0 M’
SILVIO CASAGRANDE | DEPARTAMENTO PARA LA 5121660-5129380
MAY PROSPERIDAD SOCIAL " C
2 -
FRANK GONZALEZ DEFENSA CIVIL 5125608 /6. 1o /3
CUEST/
; CUESTA /~Z: /0,
LY
ARLINGTON HOWARD | DIPUTADO 5127179 Q /]
HERRERA { M
. SN
U ANEN \é) Y
JULIO CESAR GALLARDO | DIPUTADO <5 G
5 5127179 NS Q (g o
STEVE JESSIE MARTINEZ | DIPUTADO 5127179 & @Q»
| 6 NI e S Y G
JORGE MENDEZ PRESIDENTE ASAMBLEA \ )
- \
- | HERNANDEZ 5127179 . Q
7

TONNEY GENE SALAZAR

DEFENSOR DEL PUEBLO

PADRE DANUIL

PASTORAL SOCIAL ; PARROCO

9| MANJARREZ GOMNZALEZ | DEL CARMELO 5123962 g ,
GERMAN MCNISH 5132744 H Mﬁgjb_?a
10 | WILLIAMS B BAUTISTA LYNVAL & COVE : u < % 9" poh-M.
LEANDRO PAJARO , i
11| BALSEIRO VEEDOR CIUDADADNO '
12| ETHEL BENT ISLENO.COM 3208332759
DANIEL NEWBALL THE ARCHIPIELAGO PRESS
HUDGSON
13 ! 3167201762
GUILLERMO DICKENS | CARIBBEAN POST
14 3002509982
15

16
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ASOCIACION MUNICIPAL DT JUNTASL 21 AC0ON
GOB ERNACI(');'_; COMUNAL Y DEVIVIENDA COMURTTARIL DI
S - A
Lepaitamento Archipidlago de San Andrds, SAN ATIRES ISTA
Providencia y Santa Catalna
Rovisa de Brafome Senffaar,

Nit 892.400.038-2

INVITACION ESPECIAL AL ACTO DE INSTALACION DE ESTE IMPORTANTE
EVENTO:

TALLER PARA LA CONSTRUCCION Y FORMULACION DE LA POLITICA
PUBLICA PARA LOS ORGANISMOS DE ACCION COMUNAL Y DE VIVIENDA
COMUNITARIA EN EL DEPARTAMENTO DE SAN ANDRES PROVIDENCIA Y

"SANTA CATALINA

Fechas: Octubre 16 al 19 de 2013
Lugar: San Andrés Islas (Sede Comunal Barrio QObrero)
Invitados: Lideres Comunales en representacion de las 44 Organismos de
Accion Comunal de primer grado, de las 2 Asocomunales y-de la
Federacion Departamental Comunal y Actores Institucionalés
. Objetivo:  Fortalecer los organismos de Accién Comunal para la Gestion en la

Implementacion de la Politica Publica Comunal del Departamento de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina. "

PROGRAMACION

Miércoles 16 de Octubre/13 SALON COMUNAL BARRIO OBRERO

4:00 — 5:00 Instalacion Oficial del evento

5:00 — 5:30 Refrigerio _

9:30 — 7:30 Charla, Estructura y Contexto Historico de la Accidon Comunal en

Colombia

7:30 - 8:30 Cena

8:30 - 9:30 Conversatorio con actores Comunales e institucionales y Comunales,

y Conformacion de Mesas de Trabajo. |

Jueves 17 de Octubre/13 SALON COMUNAL BARRIO OBRERO

4:00 - 5:00 Taller sobre el diagnostico del Estado de la Organizacion Comunal del
. Departamento de San Andrés, Providencia y Santa Catalina ‘
5:30 a 6:30 Refrigerio |
6:30 — 7:30 Continuacién taller
7:30 — 8:30 Cena

8:30 — 9:30 Charla: Los Nuevos Retos de la Accion Comunal en Colombia

Viernes 18 de Octubre/13 SALON COMUNAL BARRIO OBRERO

4:00 — 5:00 Charla: Marco Normativo para el Desarrollo de la Accion Comunal en
Colombia ,

5:00 - 5:30 Refrigerio

9:30 — 7:30 Talle~: Plan Especifico para ¢l fortalecimiento de la Crganizacion
Comunal de San Andrés, Providencia y Santa Catalina.

7:30 - 8:30 Cena

8:30 — 8:30 Formulacion de propuestas

Sabado 19 de Octubre/13 SENA '

10:00 — 11:00 Sceializacion y aprobaciar del Prayectn Politica Publica Gomunal y
conformacion de la comision de s=yuimienio para la implementacia. .

11:00 — 11:30 Refiigerio

11:30- 12:00 Clausura y entrega de Certificados

12:00 - 1:00 Aimuerzo

HERVISENDA CANTILLO NUNEZ
Presidente ASOCOMUNAL -
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ASOCIACION MUNICIPAL DE JUNTAS DE ACCIC
GOBERNACION COMUNAL Y DE VIVIENDA COMUNITARIA DE $/

Departamento Archipiéiago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina
Rt 2e @i_;m 5;.%.-«
Nit: 892.400.038-2

ANEXO 4: LISTADOS DE
ASISTENCIA

Proyecto: Talleres para la Formulacion de la Politica Publica Sectorial Comunal
Convenio 071 de 2013 — ASOCOMUNAL SAIl-
San Andrés Islas, Octubre 16 al 19 de 2013

ANDRES ISLA
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Fecha de Aprobacion: Cddigo: l
14/02/2011 1700-63.13
GOBERNACION DEPARTAMENTO
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, ASOCIACION MUNICIPAL DE
JUNTAS DE ACCION COMUNAL Y DE LISTA DE Pagina
PROVIDNEICNA YU SANTA VIVIENDA COMITARIA DE SAN Version: 00 J
CALTALINA ASISTENCIA ' 2de?2
ANDRES ISLA
NOMBRE CARGO DEPENDENCIA CORREOQO ELECTRONICO TELEFONO FIRMA ]
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ASOCIACION MUNICIPAL DE JUNTAS DE ACCI¢

GOBERNACION COMUNAL Y DE VIVIENDA COMUNITARIA DE S/
Departamento Archipiélago de San Andrés, ANDRES ISLA
Providencia y Santa Catalina
[ PN @.afqu Smﬁo.u.

Nit: 892.400.038-2

ANEXO 5: EVALUACIONES

| Proyecto: Talleres para la Formulacion de la Politica PUblica Sectorial Comunal
Convenjo 071 de 2013 —~ ASOCOMUNAL SAI-
San Andreés Islas, Octubre 16 al 19 de 2013






POLITICA SECTORIAL

COMUNAL
7 4

s

>

L

(Octubre 17, 18,y 19 de 2013) ASOCIACION MUNICIPAL DE JUNTAS DE ACCION

COMUNAL Y DE VIVIENDA COMUNITARIA DE SAN
ANDRES ISLA

GOBERNACION

Departamento Archipiélago de San Andrés,

Providencia y Santa Catalina
Reserva de Blosfera Seaflower

Nit: 892.400.098-2

FORMATO DE EVALUACION

CONSTRUCCION POLITICA SECTORIAL COMUNAL DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA'Y SANTA
CATALINA

Fecha: Y l i© l /3
. Lugar: < U

Por favor diligencia este formato, teniendo en cuenta la escala de 1 a 5. Marque con una X la
calificacién correspondiente teniendo en cuenta los siguientes criterios:

| 1. Malo | 2. Deficiente | 3. Aceptable | 4. Bueno | 5. Excelente \

1. Evaluacion de las presentaciones

Actividad: Fortalecimiento comunal para la construccion de una politica sectorial comunal
(Diagndstico estado actual de las organizaciones)

Ponente:

Claridad y Coherencia en la presentacién ~"
Dominio en el tema por parte del presentador 153
>3

Relacion con el grupo

. Manejo del Tiempo 4—

2. Evaluacién de las mesas de trabajo (califique el trabajo realizado en las mesas de discusion
en la que usted participd)

Nombre de la mesa:

Los temas y las preguntas fueron pertinentes

La moderacién permitié una discusion respetuosa
Le permitio la participacion a todos los asistentes
Manejo del Tiempo

Siente usted que como resultado de su parti}pacién en esta actividad de la construccion de una
politica sectorial comunal: Mejoro Sigue igual

AR R

Proyecto: Estephens







’ ASOCIACION MUNICIPAL DE JUNTAS DE ACCION
GOBERNACION COMUNAL Y DE VIVIENDA COMU® ITARIA DE SAN
ANDRES ISLA

Departamento Archipiélago de San Andrés,

Providencia y Santa Catalina
R 3¢ Buosfers Heafforien
Nit: 892.400.038-2

FORMATO DE EVALUACION

CONSTRUCCION POLITICA SECTORIAL COMUNAL DE SAN ANDRES, PROVIDENCIAY SANTA
CATALINA

Fecha: (Q D3/ 0// 7 : /
Lugar: g y NA g M
Por favor diligencia este formato, teniendo en cuenta la escala de 1 a 5. Marque con una X la

calificacidn correspc ndiente teniendo en cuenta los siguientes criterios:
1. Malo ‘ 2. Deficiente ‘ 3. Aceptable ‘ 4.Bueno X ‘ 5. Excelente T

1. Evaluacidn de las presentaciones

Actividad: Fortalec'miento comunal para la construccion de una politica sectorial comunal ]

(Diagndstico estado actual de las organizaciones)

Ponente:

Claridad y Coherencia-en |a presentacién X
Dominio en el tema por parte del presentador X

Relacion con el grupo X

Manejo del Tiempo X

2. Evaluacidn de las mesas de trabajo (califique el trabajo realizado en las mesas de discusidn

en la que usted particip6)

Nombre de la mesz:

Los temas y las preguntas fueron pertinentes §L

La moderacidn permitio una discusiéon respetucsa ‘ S
Le permitio la participacion a todos los asistentas )

Manejo del Tiempo “ 5'

Siente usted que como resultado de su participacién en esta actividad de la construccion de una

politica sectorial comunal: Mejoro Sigue igual

Proyecto: Estephens






ASOCIACION MUNICIPAL DE JUNTAS DE ACCIO
COMUNAL Y DE VIVIENDA COMUMITARIA DE 3A
ANDRES ISLA

GOBERNACION

Departamento Archipiélago de 5an Anares,
Providencia y Santa Catalina
Rerrvve e Buosfeen deafforien
Nit: 892.400.938-2

3. Evaluacion de los aspectos académicos

Contenido del evento ' - .
Duracidn del evento : | )4
Metodologia del evento
Coherencia entre los objetivos y los contenidos ’ i

del evento X

4. Evaluacion de Aspectos Logisticos

¢Como califica los siguientes aspectos del evento construccion de una poiitica sectorial comuial

! Organizacion 4
Atencidén 5
Puntualiidad ) e
Comodidad IL x ;

¢Durante el evento tuvo usted algun inconveniente?

Si_ No ¥ Cual?

¢Como se entero del evento?

Carta __ Teléfono  Correoelectréonico  Otra Persona L

- OBSERVACIONES y SUGERENCIAS: /)/47 /M-w"mq 0o er ew%d /»of
eﬂbﬁﬂc /e/ﬁ@;?/ XJZ ——enj—e’/rvciM;ZQ_i @7:@4‘?
ﬁ U R AR LY W@M 7@_4212&12 IR AAL V@
’D/?nfff)??ﬂz/{ j—(n Mﬂ £ 7 -p a/hz; k/L_J:@_ W%M’WO

J—é/ a&mﬁ/ / & Mﬁ_% tzmy_la_%u%m

Proyecto: Estephens






POLITICA SECTORIAL
COMUNAL

(Octubre 17, 18 y 19 de 2013) ASOCIACION MUNICIPAL DE JUNTAS DE ACCION

COMUNAL Y DE VIVIENDA COMUNITARIA DE SAN
ANDRES ISLA

GOBERNACION

Departamento Archiplélago de San Andrés,

Providencia y Santa Catalina
Reserva de Biosfera Seaflower

Nit: 892.400.058°2

FORMATO DE EVALUACION

CONSTRUCCION POLITICA SECTORIAL COMUNAL DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA
CATALINA

Fecha: |G ] O_ | %
Lugar: k% O@%m 7 (%1?,\7/%'
Por favor diligencia este formato, teniendo en cuenta la escala de 1 a 5. Marque con una X la

calificacién correspondiente teniendo en cuenta los siguientes criterios:
\ 1. Malo | 2. Deficiente | 3. Aceptable | 4. Bueno | 5. Excelente |

1. Evaluacién de las presentaciones

Actividad: Fortalecimiento comunal para la construccion de una politica sectorial comunal
(Diagnéstico estado actual de las organizaciones)

Ponente:

Claridad y Coherencia en la presentacion 4

Dominio en el tema por parte del presentador ~

Relacién con el grupo ’ v~
Manejo del Tiempo f

2. Evaluacion de las mesas de trabajo (califique el trabajo realizado en las mesas de discusion
en la que usted participd)

Nombre de la mesa:

Los temas y las preguntas fueron pertinentes }(
La moderacién permitié una discusion respetuosa ' X
Le permitié la participacion a todos los asistentes )(
Manejo del Tiempo N

Siente usted que como resultado de su participacién en esta actividad de la construccién de una
politica sectorial comunal: Mejoro Sigue igual

Proyecto: Estephens







ASOCIACION MUNICIPAL DE JUNTAS DE ACCION
GOBERNACION COMUNAL Y DE VIVIENDA COMUNITARIA DE SAN
’ ANDRES ISLA

LB
NN

CONSTRUCCION POLITICA SECTORIAL COMUNAL DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA

CATALINA
Fecha: QC.\)Y\OLAB :
Lugar: % L®\W® —_— %’Q&)\Qv

Por favor diligencia este formato, teniendo en cuenta la escala de 1 a 5. Marque con una X la

Departamento Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina
Raewa e Qi.ufm \‘5«(}?““
Nit: 892.400.038-2

FORMATO DE EVALUACION

calificacion correspondiente teniendo en cuenta los siguientes criterios:
1. Malo ‘ 2. Deficiente 3. Aceptable 4. Bueno 5. Excelente W

1. Evaluacién de las presentaciones

Actividad: Fortalecimiento comunal para la construccidén de una politica sectorial comunal

(Diagndstico estado actual de las organizaciones)

Ponente:

Claridad y Coherencia en la presentacion <
P g

Dominio en el tema por parte del presentador <

Relacidn con el grupo g

Manejo del Tiempo @

2. Evaluacion de las mesas de trabajo (califique el trabajo realizado en las mesas de discusién

en la que usted participd)

Nombre de la mesa:

Los temas y las preguntas fueron pertinentes =
La moderacion permitid una discusién respetucsa S5
] Le permiti¢ la participacion a todos los asistentes &

] Manejo del Tiempo i

Siente usted que como resultado de su participacidn en esta actividad de la construccién de Tna

politica sectorial comunal: Mejoro Sigue igual

Proyecto: Estephens







ASOCIACION MUNICIPAL DE JUNTAS DE ACCION
GOBERNACION COMUNAL Y DE VIVIENDA COMUNITARIA DE SAN
- ANDRES ISLA

Departamento Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina
Rescrin de Biosfeun Denflumer
Nit. 892.400.038-2

3. Evaluacion de los aspectos académicos

Contenido del evento

Duracion del evento

Metodologia del evento

Coherencia entre los objetivos y los contenidos
del evento

A o]

4. Evaluacion de Aspectos Logisticos

¢{Coémo califica los siguientes aspectos del evento construccién de una politica sectorial comunal

Organizacion
Atencidn’
Puntualidad
Comodidad

KA V)

¢Durante el evento tuvo usted algin inconveniente?

Si_ Noz > Cual?

¢{Como se entero del evento?

Carta Teléfono Correo electrénico Otra Persona

OBSERVACIONES y SUGERENCIAS: \0 0% v\t_\(\ A i\l&\ l"\
l\‘@ _Bd& %\\»& “\. s\.LQo)ﬂ\.LA Y, Al A8 W&_@

M&C‘l @\0 \ X%Q) Do\ \ﬁ\ A

——

Proyecto: Estephens






POLITICA SECTORIAL
COMUNAL

GOBERNACION (Octubre 17, 18y 19de 2013) <0108 MUNIGIPAL DE JUNTAS DE ACCION

COMUNAL Y DE VIVIENDA COMUNITARIA DE SAN

Departamento Archipiélago de San Andrés, ANDRES ISLA

Providencia y Santa Catalfina
Reserva de Biosfera Seaflower

Nit: 892.400.038-2

3. Evaluacion de los aspectos académicos

| Contenido del evento EXivl
Duracién del evento
Metodologia del evento o
Coherencia entre los objetivos y los contenidos
del evento ({O
‘ 4. Evaluacidn de Aspectos Logisticos

’ ¢Como califica los siguientes aspectos del evento construccién de una politica sectorial comunal

| Organizacién 4.0
Atencién Jro
Puntualidad h.,' .o
Comodidad o

¢Durante el evento tuvo usted algun inconveniente?

Si_ No_y_ Cudl?
¢Como se entero del evento?
. Carta ___ Teléfono Correo electroénico Otra Persona __X
i dods Poa |
OBSERVACIONES y SUGERENCIAS: masS [y ‘QC\_C( cadess av & AS Comona(as
)\»}/ San JQnC‘Y“'j“P(O\JLf«U”C(OI Wz San Fa @iza/mﬁ? % g e
(Qo( ﬂﬂ lﬁx dr Cbmw”\[.(k((cn ) Azw«dﬁ @,ﬂfnb pss _ofpefum olels

Proyecto: Estephens






POLITICA SECTORIAL
COMUNAL

(Octubre 17, 18y 19 de 2013) ASOCGIACION MUNICIPAL DE JUNTAS DE ACCION

COMUNAL Y DE VIVIENDA COMUNITARIA DE SAN
ANDRES ISLA

GOBERNACION

Departamento Archipiélago de San Andrés,

Providencia y Santa Catalina
Reserva de Biosfera Seaflower

Nit: 892.400.038-2

3. Evaluacién de los aspectos académicos

Contenido del evento

Duracién del evento

Metodologia del evento

Coherencia entre los objetivos y los contenidos
del evento

l 4. Evaluacion de Aspectos Logisticos

¢Cémo califica los siguientes aspectos del evento construccion de una politica sectorial comunal

Organizacién
Atencién
Puntualidad
Comodidad

¢Durante el evento tuvo usted algun inconveniente?

Si No__ Cuadl?

éCoémo se entero del evento?
. Carta Teléfono Correo electrdénico Otra Persona

OBSERVACIONES y SUGERENCIAS:

I
Proyecto: Estephens
|






POLITICA SECTORIAL
COMUNAL

(Octubre 17, 18y 19 de 2013)

GOBERNACION

Departamento Archipiélago de San Andrés,

. Providencia y Santa Catalina
Reserva de Biosfera Seaflower

Nit' 892.400.038-2

3. Evaluacion de los aspectos académicos

ASOCIACION MUNICIPAL DE JUNTAS DE ACCION
COMUNAL Y DE VIVIENDA COMUNITARIA DE SAN
ANDRES ISLA

Contenido del evento

Duracion del evento

Metodologia del evento

Coherencia entre los objetivos y los contenidos

del evento

4. Evaluacion de Aspectos Logisticos

¢Como califica los siguientes aspectos del evento construccién de una politica sectorial comunal

Organizacién X
Atencién Y
Puntualidad S
Comodidad Ve

éDurante el evento tuvo usted alglin inconveniente?

Si_ No A cual?

¢Como se entero del evento?

Carta ﬁ Teléfono Correo electrénico Otra Persona

OBSERVACIONES y SUGERENCIAS:

Proyecto: Estephens







POLITICA SECTORIAL
COMUNAL

(Octubre 17, 18y 19 de 2013)

GOBERNACION

Departamento Archipiélago de San Andrés,

Providencia y Santa Catalina
Reserva de Blosfera Seaflower

Nit: 892.400.038-2

3. Evaluacién de los aspectos académicos

ASOCIACION MUNICIPAL DE JUNTAS DE ACCION
COMUNAL Y DE VIVIENDA COMUNITARIA DE SAN
ANDRES ISLA

Contenido del evento

Duracion del evento

Metodologia del evento

Coherencia entre los objetivos y los contenidos

del evento

4. Evaluacién de Aspectos Logisticos

¢ Como califica los siguientes aspectos del evento construccidon de una politica sectorial comunal

Organizacién

Atencidn

Puntualidad

Comodidad

M\ FRAR A

¢Durante el evento tuvo usted algun inconveniente?

Si_- No__ Cual?

¢Como se entero del evento?

Carta Teléfono Correo electrénico Otra Persona

OBSERVACIONES y SUGERENCIAS:

Proyecto: Estephens







POLITICA SECTORIAL
COMUNAL

(Octubre 17, 18y 19 de 2019 ASOCIACION MUNICIPAL DE JUNTAS DE ACCION

COMUNAL Y DE VIVIENDA COMUNITARIA DE SAN
ANDRES ISLA

GOBERNACION
Departamento Archipiélago de San Andrés,

Providencia y Santa Catalina
Reserva de Biosfera Seaflower

Nit: 892.400.038-2

3. Evaluacion de los aspectos académicos

Contenido del evento

Duracién del evento

Metodologia del evento

Coherencia entre los objetivos y los contenidos

del evento X

Y XX

4. Evaluacion de Aspectos Logisticos

éCémo califica los siguientes aspectos del evento construcciéon de una politica sectorial comunal

Organizacién ~
Atencidn 7(
Puntualidad >
Comodidad e

éDurante el evento tuvo usted algun inconveniente?

Si__ No_X_ Cual?
¢Como se entero del evento?
. Carta __ Teléfono Correo electrénico Otra Persona K

OBSERVACIONES y SUGERENCIAS:

Proyecto: Estephens






POLITICA SECTORIAL
COMUNAL

el p
Octubre 17, 18 y 19 de 2013,
GOBERNACION 4 4 ASOCIACION MUNICIPAL DE JUNTAS DE ACCION
COMUNAL Y DE VIVIENDA COMUNITARIA D_E SAN
Departamento Archipiélago de San Andrés, ANDRES ISLA

Providencia y Santa Catalina
Reserva de Biosfera Seallower

Nit: 892.400.038-2

3. Evaluacion de los aspectos académicos

Contenido del evento

Duracién del evento

Metodologia del evento

Coherencia entre los objetivos y los contenidos
del evento

X ’<%—>g

4. Evaluacidon de Aspectos Logisticos

¢ Como califica los siguientes aspectos del evento construccion de una politica sectorial comunal

Organizacién X
Atencidn X
Puntualidad IS
Comodidad <

N

éDurante el evento tuvo usted algtin inconveniente?

Si__ No7\(_ Cual?

¢Como se entero del evento?

Carta Teléfono Correo electroénico Otra Persona X

OBSERVACIONES y SUGERENCIAS: @ (D & {M\e

+o SO cf’H\z@D o V€ VD

Proyecto: Estephens






POLITICA SECTORIAL
COMUNAL

GOBERNACION (Octubre 17, 18y 19 de 2013) ASOCIACION MUNICIPAL DE JUNTAS DE ACCION
COMUNAL Y DE VIVIENDA COMUNITARIA DE SAN
ANDRES ISLA

Departamento Archipiélago de San Andrés,

Providencia y Santa Catalina.
Reserva de Bioafera Seaflower

Nit: 892.400.038-2

3. Evaluacion de los aspectos académicos

Contenido del evento

Duracién del evento

Metodologia del evento

Coherencia entre los objetivos y los contenidos

del evento

ey A |V

4. Evaluacién de Aspectos Logisticos

¢Coémo califica los siguientes aspectos del evento construccién de una politica sectorial comunal

Organizacion X
Atencién <
Puntualidad X
Comodidad <
¢Durante el evento tuvo usted algtin inconveniente?
S No X  cual?
{Cémo se entero del evento?
Carta X Teléfono Correo electrénico Otra Persona

OBSERVACIONES y SUGERENCIAS: Toge :,FJL do_ Py(qwa\tu}««?\o
Lo verdad Bt Eredo Pe 2xtfo -

Proyecto: Estephens






POLITICA SECTORIAL
COMUNAL

(Octubre 1 7, 18y 19 do 2013) ASOCIACION MUNICIPAL DE JUNTAS DE ACCION

COMUNAL Y DE VIVIENDA COMUNITARIA DE SAN
ANDRES ISLA

GOBERNACION

Departamento Archipiélago de San Andrés,

Providencia y Santa Cataiina
Reserva de Blosfera Seaflower

Nit: 892.400.038-2

3. Evaluacién de los aspectos académicos

Contenido del evento

Duracion del evento

Metodologia del evento

Coherencia entre los objetivos y los contenidos
del evento

X |y I 12

4. Evaluacion de Aspectos Logisticos

¢Coémo califica los siguientes aspectos del evento construccidn de una politica sectorial comunal

Organizacién 2
Atencién ba)
Puntualidad 7
Comodidad -

¢Durante el evento tuvo usted algtin inconveniente?

Si__ Nox  Cudl?

é¢Cémo se entero del evento?
Carta Teléfono L. Correo electrénico Otra Persona

OBSERVACIONES y SUGERENCIAS:

Proyecto: Estephens






POLITICA SECTORIAL
COMUNAL

GOBERNACION (Octubre 17, 18y 19 de 2015) ASOCIACION MUNICIPAL DE JUNTAS DE ACCION

COMUNAL Y DE VIVIENDA COMUNITARIA DE SAN

Departamento Archipiélago de San Andrés, ANDRES ISLA

. Providencia y Santa Catalina
Reserva de Blosfera Seaflower

Nit: 892.400.038-2

3. Evaluacidn de los aspectos académicos

Contenido del evento

Duracién del evento

Metodologia del evento

Coherencia entre los objetivos y los contenidos
del evento

. 4. Evaluacién de Aspectos Logisticos

¢Cémo califica los siguientes aspectos del evento construccion de una politica sectorial comunal

Organizacion
Atencién
Puntualidad
Comodidad

¢Durante el evento tuvo usted algtin inconveniente?

Si No___ Cudl?

¢Como se entero del evento?
. Carta Teléfono Correo electronico Otra Persona

OBSERVACIONES y SUGERENCIAS:

Proyecto: Estephens






POLITICA SECTORIAL

COMUNAL
Octubre 17, 18y 19 de 201
GOBERNACION (Octu 8y 19 de 2015) ASOCIACION MUNICIPAL DE JUNTAS DE ACCION
COMUNAL Y DE VIVIENDA COMUNITARIA DE SAN
Departamento Archipiélago de San Andrés, ANDRES_ ISLA
Providencia y Santa Catalina
Reserva de Biosfera Seaflower
Nit: 892.400.098-2
3. Evaluacién de los aspectos académicos

Contenido del evento —
Duracién del evento —
Metodologia del evento —
Coherencia entre los objetivos y los contenidos -
del evento

4. Evaluacién de Aspectos Logisticos

¢Como califica los siguientes aspectos del evento construccién de una politica sectorial comunal

Organizacion ~
Atencidn —
Puntualidad
Comodidad —

/

¢Durante el evento tuvo usted algun inconveniente?

Si_ No_~" Cudl?

¢{Cémo se entero del evento?
Carta " Teléfono Correo electronico Otra Persona

OBSERVACIONES y SUGERENCIAS: /)7//\4/9(]/&)&

Proyecto: Estephens






POLITICA SECTORIAL
COMUNAL

(Octubre 1 7, 18y 19 de 2013) ASOCIACION MUNICIPAL DE JUNTAS DE ACCION

COMUNAL Y DE VIVIENDA COMUNITARIA DE SAN
ANDRES ISLA

GOBERNACION

Departamento Archipiélago de San Andrés,

Providencia y Santa Catalina
Reserva de Biosfera Seaflower

Nit: 892.400.038-2

3. Evaluacion de los aspectos académicos

Contenido del evento e ]
Duracidn del evento e

Metodologia del evento B

Coherencia entre los objetivos y los contenidos

del evento 7<

4. Evaluacién de Aspectos Logisticos

¢Como califica los siguientes aspectos del evento construccién de una politica sectorial comunal

‘ Organizacién e
| Atencién \
Puntualidad b
Comodidad ' K
&

éDurante el evento tuvo usted algin inconveniente?

Si_ No X0 Cudl?

¢Como se entero del evento?
Carta Teléfono Correo electrénico Otra Persona _x

OBSERVACIONES y SUGERENCIAS:

Proyecto: Estephens
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o 3. Evaluacion de los aspectos académicos

ASOCIACION MUNICIPAL DE JUNTAS DE ACCION
COMUNAL Y DE VIVIENDA COMUNITARIA DE SAN
ANDRES ISLA

Contenido del evento

Duracion del evento

Metodologia del evento

Coherencia entre los objetivos y los contenidos
| del evento

b ™0 o

4. Evaluacién de Aspectos Logisticos

¢Cémo califica los siguientes aspectos del evento construccién de una politica sectorial comunal

Organizacion 5
Atencién 5
Puntualidad 5
Comodidad 5

éDurante el evento tuvo usted algan inconveniente?

Si___ No x_ Cudl?

¢{Cémo se entero del evento?

. Carta Teléfono X Correo electrénico Otra Persona

OBSERVACIONES y SUGERENCIAS:
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3. Evaluacién de los aspectos académicos

Contenido del evento

Duracion del evento

Metodologia del evento

Coherencia entre los objetivos y los contenidos
del evento

' 4. Evaluacion de Aspectos Logisticos

¢Cédmo califica los siguientes aspectos del evento construccidn de una politica sectorial comunal

Organizacidn
Atencidn
Puntualidad
Comodidad

éDurante el evento tuvo usted algiin inconveniente?

Si No___ Cual?

¢Como se entero del evento?
‘ Carta Teléfono Correo electrdnico Otra Persona
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Departamento Archipiélago de San Andrés, ANDRES ISLA

Providencia y Santa Catalina
Reserva de Biosfera Seaflower
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FORMATO DE EVALUACION

CONSTRUCCION POLITICA SECTORIAL COMUNAL DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA
CATALINA

Fecha: 0@5 1 9/20/3
Lugar: g A A

Por favor diligencia este formato, teniendo en cuenta la escala de 1 a 5. Marque con una X la
calificacién correspondiente teniendo en cuenta los siguientes criterios:
\ 1. Malo | 2. Deficiente \ 3. Aceptable | 4. Bueno | 5. Excelente ,\/l

1. Evaluacion de las presentaciones

Actividad: Fortalecimiento comunal para la construccion de una politica sectorial comunal
(Diagndstico estado actual de las organizaciones)

Ponente:

Claridad y Coherencia en la presentacion
Dominio en el tema por parte del presentador
Relacién con el grupo

Manejo del Tiempo

4 74_.,4/%

2. Evaluacién de las mesas de trabajo (califique el trabajo realizado en las mesas de discusion

en la que usted participd)

Nombre de la mesa:

Los temas vy las preguntas fueron pertinentes Y

La moderacién permitié una discusion respetuosa +

Le permitio la participacién a todos los asistentes ~+

Manejo del Tiempo ~
Siente usted que como resultado de su participacién en esta actividad de la construccién de una

politica sectorial comunal: Mejoro =L Sigue igual

Proyecto: Estephens
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3. Evaluacion de los aspectos académicos

Contenido del evento

Duracién del evento

Metodologia del evento

Coherencia entre los objetivos y los contenidos
del evento

4. Evaluacién de Aspectos Logisticos

¢ Como califica los siguientes aspectos del evento construccién de una politica sectorial comunal

Organizacion S
Atencién s
Puntualidad 13

Comodidad
| Y

¢Durante el evento tuvo usted algun inconveniente?

Si No__  Cudl?

¢{Cémo se entero del evento?

Carta Teléfono Correo electronico QOtra Persona

OBSERVACIONES y SUGERENCIAS:

Proyecto: Estephens
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FORMATO DE EVALUACION

CONSTRUCCION POLITICA SECTORIAL COMUNAL DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA
CATALINA

Fecha:
Lugar:

Por favor diligencia este formato, teniendo en cuenta la escala de 1 a 5. Marque con una X la
calificacion correspondiente teniendo en cuenta los siguientes criterios: .
ﬁ. Malo ‘ 2. Deficiente ‘ 3. Aceptable ‘ 4. Bueno ‘ 5. ExcelenteX’ ‘

1. Evaluacion de las presentaciones

Actividad: Fortalecimiento comunal para la construccién de una politica sectorial comunal
(Diagnéstico estado actual de las organizaciones)
Ponente:
Claridad y Coherencia en la presentacién ¥
Dominio en el tema por parte del presentador i
s \‘/‘
Relacion con el grupo /
. . ~ 7
Manejo del Tiempo 0

2. Evaluacidon de las mesas de trabajo (califique el trabajo realizado en las mesas de discusion
en la que usted participd)

v
Nombre de la mesa: ﬁf?

Los temasy las pregunta’s fueron pertinentes

La moderacién permitié una discusion respetuosa e
g e - . . s - ~
Le permitié la participacion a todos los asistentes NS

Manejo del Tiempo b

Siente usted que como resultado de su participacién en esta actividad de la construccién de una
politica sectorial comunal: Mejoro 3{\ Sigue igual

Proyecto: Estephens
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FORMATO DE EVALUACION

CONSTRUCCION POLITICA SECTORIAL COMUNAL DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA'Y SANTA
CATALINA

Fecha:
Lugar:

Por favor diligencia este formato, teniendo en cuenta la escala de 1 a 5. Marque con una X la

calificacion correspondiente teniendo en cuenta los siguientes criterios:

\ 1. Malo | 2. Deficiente \ 3. Aceptable | 4.Bueno ‘ 5. Excelente ¢ \
P

1. Evaluacion de las presentaciones

Actividad: Fortalecimiento comunal para la construccién de una politica sectorial comunal
(Diagnéstico estado actual de las organizaciones)

Ponente:

Claridad y Coherencia en la presentacion
Dominio en el tema por parte del presentador
Relacién con el grupo

Manejo del Tiempo

2. Evaluacion de las mesas de trabajo (califique el trabajo realizado en las mesas de discusion

en la que usted participd)
|

Nombredelamesa: 4 Z

Los temas y las pregunta//é fueron pertinentes ;,/

La moderacién permitié una discusion respetuosa Z~

Le permitid la participacion a todos los asistentes A

Manejo del Tiempo Z
Siente usted que como resultado de su participacion en esta actividad de la construccién de una
politica sectorial comunal: Mejoro % Sigue igual

Proyecto: Estephens
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3. Evaluacion de los aspectos académicos

Contenido del evento Z

Duracién del evento =

Metodologia del evento L
Coherencia entre los objetivos y los contenidos 5
del evento

. 4. Evaluacion de Aspectos Logisticos

¢Como califica los siguientes aspectos del evento construccién de una politica sectorial comunal

Organizacion
Atencién

~

=
Puntualidad s
=

Comodidad

¢Durante el evento tuvo usted algin inconveniente?

1 si_ NQ\ Cudl?

¢Cémo se entero del evento?

. Carta Teléfono 2< Correo electrénico Otra Persona

oo — — -
OBSERVACIONES y SUGERENCIAS: /ECX@ @8/5\/(7 /QZZ//?/([(//"//@
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ANDRES ISLA :

GOBERNACION
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Providencia y Santa Catalina
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FORMATO DE EVALUACION

CONSTRUCCION POLITICA SECTORIAL COMUNAL DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA'Y SANTA
CATALINA

Fecha: 40 — {O-201L3
Lugar: <pau Aoa@s bslay.

Por favor diligencia este formato, teniendo en cuenta la escala de 1 a 5. Marque con una X la
calificacién correspondiente teniendo en cuenta los siguientes criterios:
‘ 1. Malo | 2. Deficiente ‘ 3. Aceptable ‘ 4. Bueno ‘ 5. Excelente ‘

1. Evaluacién de las presentaciones

Actividad: Fortalecimiento comunal para la construccion de una politica sectorial comunal
(Diagnéstico estado actual de las organizaciones)

Ponente:

Claridad y Coherencia en la presentacion >
Dominio en el tema por parte del presentador )(
Relacion con el grupo X

Manejo del Tiempo E

2. Evaluacién de las mesas de trabajo (califique el trabajo realizado en las mesas de discusion
en la que usted participo)

Nombre de la mesa:

Los temas y las preguntas fueron pertinentes %

La moderacién permitié una discusién respetuosa %

Le permitio la participacion a todos los asistentes }i

Manejo del Tiempo X '
Siente usted que como resultado de su participacion en esta actividad de'la construccion de una
politica sectorial comunal: Mejoro {X_ Sigue igual

Proyecto: Estephens
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Reserva de Blosfera Seaflower
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FORMATO DE EVALUACION

CONSTRUCCION POLITICA SECTORIAL COMUNAL DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA
CATALINA

Fecha:
Lugar:

Por favor diligencia este formato, teniendo en cuenta la escala de 1 a 5. Marque con una X la
calificacién correspondiente teniendo en cuenta los siguientes criterios:
‘ 1. Malo | 2. Deficiente | 3. Aceptable | 4.Bueno 5. Excelente ‘

1. Evaluacién de las presentaciones

Actividad: Fortalecimiento comunal para la construccién de una politica sectorial comunal
(Diagnéstico estado actual de las organizaciones)

Ponente:

Claridad y Coherencia en la presentacion s
Dominio en el tema por parte del presentador &
Y

Relacion con el grupo
Manejo del Tiempo

2. Evaluacion de las mesas de trabajo (califique el trabajo realizado en las mesas de discusion

en la que usted participd)

Nombre de la mesa:

Los temas y las preguntas fueron pertinentes o,
La moderacion permitié una discusion respetuosa | |
Le permitié la participacién a todos los asistentes 5

Manejo del Tiempo |
Siente usted que como resultado de su participacion en esta actividad de la construccion de una
politica sectorial comunal: Mejoro 5{ Sigue igual

Proyecto: Estephens
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FORMATO DE EVALUACION

CONSTRUCCION POLITICA SECTORIAL COMUNAL DE SAN ANDRES, PROVIDENCIAY SANTA
CATALINA

Fecha: 1Cf/ folza.013

Lugar: 5t fndld &S S L

Por favor diligencia este formato, teniendo en cuenta la escala de 1 a 5. Marque con una X la
calificacion correspondiente teniendo en cuenta los siguientes criterios:
Fl. Malo | 2. Deficiente | 3. Aceptable | 4. Bueno | 5. Excelente ‘

1. Evaluacién de las presentaciones

Actividad: Fortalecimiento comunal para la construccién de una politica sectorial comunal
(Diagnéstico estado actual de las organizaciones)

Ponente:

Claridad y Coherencia en la presentacion
Dominio en el tema por parte del presentador
Relacién con el grupo

Manejo del Tiempo

AN

2. Evaluacién de las mesas de trabajo (califique el trabajo realizado en las mesas de discusion

en la que usted participd)

Nombre de la mesa:

Los temas y las preguntas fueron pertinentes 4
La moderacién permitié una discusion respetuosa 4
Le permitid la participacion a todos los asistentes 4
Manejo del Tiempo 2

Siente usted que como resultado de su participacion en esta actividad de fa construccion de una
politica sectorial comunal: Mejoro A Sigue igual

Proyecto: Estephens






POLITICA SECTORIAL
COMUNAL

GOBERNACION (Octubre 17, 18y 19 de 2013) 5405 010N MUNICIPAL DE JUNTAS DE ACCION

COMUNAL Y DE VIVIENDA COMUNITARIA DE SAN
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FORMATO DE EVALUACION

CONSTRUCCION POLITICA SECTORIAL COMUNAL DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA
CATALINA

Fecha: _SQwn @\«\é\"rﬁs BN
Lugar: \Q} — W~ \’5
Por favor diligencia este formato, teniendo en cuenta la escala de 1 @ 5. Marque con una X la

calificacién correspondiente teniendo en cuenta los siguientes criterios:
\ 1. Malo | 2. Deficiente | 3. Aceptable | 4. Bueno ‘ 5. Excelente \

1. Evaluacion de las presentaciones

Actividad: Fortalecimiento comunal para la construccion de una politica sectorial comunal
(Diagnéstico estado actual de las organizaciones)

Ponente:

Claridad y Coherencia en la presentacién
Dominio en el tema por parte del presentador
Relacion con el grupo

Manejo del Tiempo

(4|t |

2. Evaluacién de las mesas de trabajo (califique el trabajo realizado en las mesas de discusion

en la que usted participo)

Nombre de la mesa:

Los temas y las preguntas fueron pertinentes N
La moderacién permitid una discusidn respetuosa \Y
Le permitio la participacién a todos los asistentes g
Manejo del Tiempo X

Siente usted que como resultado de su participacion en esta actividad de la construccién de una
politica sectorial comunal: Mejoro Sigue igual

Proyecto: Estephens







