GOBERNACION

Departamento Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina
Reserva de Biosfera Seaflower

CONVENIO DE APOYO No. O’}Q) DE 2013 PARA LA REALIZACION
DE ACTIVIDADES CULTURALES EN MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO
PROYECTO CONSERVACION Y APROPIACION DEL PATRIMONIO CULTURAL
MATERIAL E INMATERIAL DEL ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES.

Entre los suscritos a saber AURY SOCORRO GUERRERO BOWIE identificada con la
cédula de ciudadania N0.40.985.575 expedida en San Andrés Isla, en su calidad de
Gobernadora y Representante Legal del Departamento Archipiélago de San Andrés
Providencia y Santa Catalina, elegida popularmente, segin consta en la credencial de
fecha ocho (8 ) de noviembre del afio dos mil once (2011) expedida por los delegados
del CONSEJO NACIONAL ELECTORAL, posesionada ante la sefiora JUEZ UNICA
PENAL DEL CIRCUITO ESPECIALIZADO (e.) Del Distrito Judicial del
Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, segun Acta
de Posesién N°. 001 de enero 01 del 2012 , facultada debidamente para celebrar éste

tipo de instrumentos y quien, para efectos del presente Convenio se denominara "EL _

DEPARTAMENTO”, por una parte, y por la otrg, la sefiora AMA  LIVINGST! ON’
BERNARD, identificada con la cedula de ciudadania No. 23,248.736 &xpedida en
Providencia, quien actGa en nombre y representacion legal de la FUNDACION ISHA
entidad sin animo de lucro, debidamente inscrita en la Camara de Comercio de ésta
Ciudad el dia 23 de Octubre del 2.011 bajo el nimero 00001733 del Libro I de las
Personas Juridicas, quien en adelante se denominara EL CONVENIDO, hemos
acordado celebrar el presente convenio de apoyo que se regira por las siguientes
consideraciones y clausulas. A) Que el inciso segundo del articulo 355 de la
Constitucion Politica dispone que el Gobierno en los niveles Nacional, Departamental,
Distrital y Municipal podra con recursos de los respectivos presupuestos celebrar
convenios con entidades sin animo de lucro y reconocida idoneidad, con el propdsito
de impulsar programas y actividades de interés plblico acordes con el plan Nacional y
seccionales de desarrollo. B) Que el Gobierno Nacional mediante los Decretos 777 de
1992 y 1403 de 1992 reglamentaron lo dispuesto en el inciso segundo del articulo 355
de la Constitucion Politica, precisando los requisitos y formalidades necesarias para la
celebracion de estos convenios. C) Que se hace necesario recuperar la cultura
ancestral por medio de las danzas, mUsica tradicional y tradicién oral, con estas
expresiones culturales se logra fortalecer la expresién oral del Departamento. D) Que
el CONVENIDO tiene entre sus propdsitos misionales el fomento y el apoyo a la
gestién cultural. E). Que el DEPARTAMENTO y el CONVENIDO han identificado
propdsitos comunes que se desarrollarian mejor, con intermedio del presente
instrumento. F) Que la Representante Legal de la FUNDACION ISHA, manifiesta
bajo la gravedad de juramento que se entiende prestado con la firma de este
documento, que ni ella, ni los miembros directivos de la Fundacion se encuentran
incursos en inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion legalmente consagrada. G)
Que de los anexos a la propuesta de la FUNDACION ISHA resulta su reconocida
idoneidad, experiencia y liderazgo en la organizacion de actividades culturales. I). Que
existe disponibilidad presupuestal previa que respalde el presente Convenio, segln
consta en el Certificados de Disponibilidad Presupuestal No. 2071 de Septiembre 16
de 2013. Con base en las anteriores consideraciones se procede a celebrar el presente,
asi: PRIMERA. OBJETO: El presente Convenio tiene por objeto aunar esfuerzos entre
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EL:\DEPARTAMENT O y la FUNDACION ISHA, para divulgar las tradiciones y
patrimonio cultural de nuestra isla en las fiestas patrias de 12 de octubre por medio de
danzas, musicas, juegos tradicionales, tradicién oral. En particular sensibilizar, Educar y
fortalecer la cultura local, esto con el fin de dar a conocer las diversas manifestaciones
culturales que estan directamente relacionadas con nuestros ancestros. Aprovechando
los conocimientos y talento artistico de nuestros jévenes y adultos mayores, lo cual los
hace mas Utiles a la sociedad. También generar espacios para el fortalecimiento de las
diferentes manifestaciones culturales raizales, para lo cual se desarrollara las siguientes
actividades, como lectura de poemas, conciertos musicales de grupos tipicos,
exposicion gastronémica, narracién de rondas y juegos tradicionales y representacion
de drama tipico local de la siguiente manera:

e ORACION

e INTERVENCION DE LA GOBERNADORA Y/O REPRESENTANTE
o PALABRA DEL SECRETARIO DE CULTURA

e INTERVENCION DRAMA COMUNIDAD DE ORANGE HILL

e BAILE TIPICO FIRST BAPTIST SCHOOL

e POEMA POR MISS ANESTA BROWN

o CONCURSO DE ENCOSTALADO

o INTERVENCION GRUPO DE DANZA FIRST BAPTIST SCHOOL
e INTERVENCION ESPECIAL CARLOS REID

e INTERVENCION POR HELEN AND ERMINDA REID

e BAILE TIPICO POR EL GRUPO DEL RONALD

o CONCURSO DE PELAR COCO

o CONCURSO DE CANGA

e INTERVENCION MISS LOLIA POMARE (Narracion Oral)

e GREACE PIG

e ENTREGA DE RECONOCIMIENTOS ( CERTIFICADOS)

e PLAT POLE

e BUNGER CAR RECE

e CONCURSO SECTOR CON MAYOR ASISTENTES

o CONCIERTO MUSICAL

SEGUNDA. VALOR, APORTES Y FORMA DE ENTREGA: El presente corivenio tiene
un valor de CUARENTA Y TRES MILLONES NCVECIENTOS CINCUENTA MIL
PESOS. ($43.950.000.00) distribuidos de la siguiente manera: 1).EL
DEPARTAMENTO entregara al CONVENIDO la suma de TREINTA Y OCHO
MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($38.950.000.00), asi.
Un Cien por Ciento (100%) a, previo certificado y/o recibido a Satisfaccién del Objeto
por parte de la Secretaria de Cultura. Tal suma sera tomada del presupuesto oficial
asignado por la entidad dentro de la presente vigencia fiscal, de la siguiente manera:
a). Con cargo a la identificacion presupuestal nimero 03-3-61-20 por valor de
ObeREINTA Y OCHO MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS
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($38.950.000.00), conforme a lo establecido en el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal nimero 2071 de Septiembre 16 de 2013. b) El CONVENIDO Por su
parte aportara la suma de CINCO MILLONES DE PESOS ($5.000.000.00) en
especie, conforme propuesta que hace parte integrante del presente convenio.
PARAGRAFO: El Convenido debera efectuar la apertura de una cuenta de ahorros
individual, especial y separada para la consignacion y manejo de los recursos
publicos. TERCERA.- DURACION: UNO (01) Dia contados a partir de la suscripcion
del presente Convenio de Apoyo. Para su legalizacion se requiere el registro
presupuestal, la suscripcion del acta de inicio de actividades y la aprobacion de la
garantia Unica por parte de la Oficina Asesora Juridica. CUARTA.- OBLIGACIONES:
I.- OBLIGACIONES DEL CONVENIDO: El CONVENIDO se compromete para con
el DEPARTAMENTO, asi: 1) Desarrollar el objeto del convenio. 2) Suministrar un
coordinador de apoyo y el personal necesario con experiencia para la realizacion de las
actividades incorporadas en el objeto del convenio de acuerdo al tipo de eventos,
enviando notificacion al DEPARTAMENTO a través de su Supervisor. El personal
debera estar altamente calificado en la realizacion de eventos culturales vestuario
unificado, suministro de informacion y orientacion durante cualquier evento o
actividad.3). Garantizar la comunicacién, enlace adecuado y oportuno para el
desarrollo de las actividades.4). Realizar actividades de prueba e instalacion de
equipos previa la realizacién del evento y cuando asi, lo requiera el Secretario de
Cultura.5). Prestar soporte técnico.6) En los eventos que requieran el suministro
de locaciones, éstas deberan tener la capacidad suficiente de acuerdo al nimero de
participantes convocados(as), ventilacion, silleteria suficiente y comoda. 7). Cumplir
con las maximos de limpieza y seguridad segin el Plan de Emergencias y
Contingencias definidas por el CREPAD respecto a la afluencia masiva de publico.8).
Concertar con la Secretaria de Cultura, la logistica de cada uno de los eventos, lugar
en el cual se desarrollara el evento, equipos audiovisuales necesarios, convocatoria,
material impreso, entre otros elementos técnicos. 9). Acatar las instrucciones gque le
imparta la Secretaria de Cultura en lo referente a la organizacion de los eventos. 10)
Responder por la calidad del servicio. 11). Asumir los costos resultantes de perdida
de materiales y/o equipos u otros elementos utilizados en las diferentes actividades.
12) LUevar en forma dara, correcta y precisa la contabilidad y estadisticas de
actividades. 13). En todo caso, el CONVENIDO debera velar porque en todas las
actividades de difusion que se desarrollen se le de los créditos y/o reconocimientos a
el DEPARTAMENTO. 14). Induir en todos los elementos de Promocion e
informacion el Logo del Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa
Catalina. 15.) Cancelar los costos inherentes al desarrollo del Convenio y poner a
disposicion del DEPARTAMENTO los soportes contables (facturas, recibos, cuentas de
cobro, etc.) siempre que asi se requiera. 16). Presentar a la Secretaria de Cultura
Departamental el informe final de ejecucion en donde consta su realizacion en un
término no superior a cinco (05) dias habiles, contados a partir de la fecha de
finalizacion. El mismo debera contener como minimo: a). Informacidon general:
Nombre del Convenio, nombre de la entidad que ejecuto el convenio, fecha de
realizacion y terminacion del convenio. b). Desarrollo del convenio por actividades:
Actividades y valor ejecutado para cada una de ellas. c). Informe financiero de la
ejecucion de los recursos aportados por el DEPARTAMENTO con los soportes que

permitan verificarla, indicando las cuentas canceladas. d) Informacidn sobrege=
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inOdicadores, especialmente la informacién sobre Impacto social del convenio. €) Los
registros de la ejecucion del proyecto como fotografias, afiches, plegables, programa
ejecutado u otros que sirvan de memoria de la actividad desarrollada. 17). Adjuntar
copia de los elementos de difusion, promocién e informacion escritos, sonoros y/o
audiovisuales, en los que conste que se  cumplié con los créditos al
DEPARTAMENTO, 18). Presentar la garantia y el recibo de pago de los Derechos de
publicacion. 19). En caso de existir saldos no ejecutados, estos deberan ser
reintegrados a la finalizacion del convenio al DEPARTAMENTO en la cuenta que este
le indique. 20) Entregar el valor Acordado en el presente convenio. 21) Aplicar un
formato de evaluacidn a los participantes del evento el cual sera proporcionado por el
DEPARTAMENTO con el fin de medir el impacto de las actividades del convenio. II.-
OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO.- EL DEPARTAMENTO se compromete a:
1) Entregar el valor Acordado en el presente convenio. 2) Ejercer la supervision de
gjecucion a través de la Secretaria de Cultura Departamental. 3) Proporcionar un
formato de evaluacién para que el convenido lo aplique con el fin de medir el impacto
del evento. QUINTA.- SUPERVISION: La supervisién del Convenio estara a cargo
de la Unidad de Cultura. Para el efecto, las divergencias que se presenten entre la
FUNDACION ISHA y el Supervisor seran dirimidas por la Secretaria de Servicios
Administrativos. El Supervisor no podra exonerar ni disminuir las obligaciones de la
ENTIDAD APOYADA, asi como tampoco limitara su autoridad y direccién del Convenio.
SEXTA.-FUNCIONES DEL SUPERVISOR.- El Supervisor ejercera las siguientes
funciones. A) Verificar con base en el informe final presentado por la FUNDACION
ISHA el cumplimiento del objeto del Convenio y de las obligaciones pactadas en el
mismo. B) Solicitar ala FUNDACION ISHA y/o a las instancias competentes, la
informacion, documer :0s o aclaraciones que considere necesarios en relacion con el
desarrollo del convenio y con el informe final. C) Dirigir a la Unidad administrativa de
Cultura la solicitud de terminacion anticipada, prorroga, adicién o de cualquier otra
novedad con el fin le que se adelanten los tramites respectivos. D) Aprobar el
informe final del Corivenio 0 en caso contrario presentar las observaciones respectivas.
E) Constatar que la - vigencia de la garantia Unica y de sus modificaciones se
encuentren dentro de los términos legalmente establecidos. F) Expedir con base en el
informe final que presente la FUNDACION ISHA la certificacion de cumplimiento.
G) Adelantar los tramites de liquidacidn del convenio dentro de los cuatro (04) meses
siguientes al vercimiento del plazo del convenio. H) Dado el caso, verificar la
presentacion de: la certificacién de cumplimiento de las obligaciones frente al Sistema
de Seguridad Social, \parafiscales (cajas de compensacion familiar, SENA e ICBF) por
parte de la FUNDACION ISHA para la expedicion de la certificacién de
cumplimiento ‘- para la liquidacién del convenio, dejando constancia de este hecho.
SEPTIMA.- ‘sSARANTIAS:EL CONVENIDO garantizara el cumplimiento de las
obligaciones jue adquiere por este convenio, mediante la constitucién de una garantia
Unica a favir del DEPARTAMENTO, en una compafiia legalmente establecida en
Colombia, cuya - pdliza matriz se encuentre debidamente aprobada por Ila
Superintendencia Bancaria; la cual serd aprobada por el DEPARTAMENTO, asi: A)
De Cumplimiento: Equivalente al diez (10%) por ciento del valor total del convenio;
con una vigencia igual a la duracion del convenio y cuatro (4) meses mas. B) De pago
de salarios y prestaciones sociales. Equivalente al Cinco por Ciento (5%) del valor
0{" total del convenio; la cual se mantendra vigente por el término del convenio y tres (3)
{
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afos mas. C) De responsabilidad Civil Extracontractual. Equivalente al Cir?cgépor
Ciento (5%) del valor total del convenio; la cual se mantendra vigente por el término
del convenio y cuatro (4) meses mas. D) De calidad del Servicio. Por el cincuenta
por (50%) del valor total del presente convenio, por el término del convenio y seis (6)
meses mas. Cuando en cualquier evento, se aumente el valor del convenio o se
prorrogue su vigencia, debera ampliar o prorrogar la correspondiente garantia. Esta
consistira en polizas expedidas por compaiiias de seguros legalmente autorizadas para
funcionar en Colombia. La cual no expirara por falta de pago de la prima o por
revocatoria unilateral. CLAUSULA OCTAVA: MODIFICACION, ADICION O
PRORROGA: El presente convenio podra modificarse, adicionarse o prorrogarse por
mutuo acuerdo de las partes, en cualquier momento y, antes del vencimiento del
término del mismo, en aras de evitar la afectacion de la prestacion del servicio que
deba satisfacerse, sin que ello implique modificacion en la de5|gnaC|on de los recursos
apropiados, ni modificacion del objeto del convenio. CLAUSULA NOVENA:
TERMINACION DEL CONVENIO: E| presente convenio se dara por terminado en los
siguientes casos: a) Por mutuo acuerdo entre las partes convenidas; b) Por
incumplimiento de alguna o algunas de las obligaciones establecidas en el presente
convenio para cada una de las partes. ) Por haberse cumplido el plazo sefialado.
CLAUSULA DECIMA: LIQUIDACION: El presente convenio debera liquidarse de
comun acuerdo por las partes, dentro de los cuatro (4) meses siguientes a su
terminacion, mediante la suscripcion de un acta de liquidacién. Si no hubiere acuerdo
de I|qu1daC|on se procedera conforme a lo previsto en el articulo 11 de la Ley 1150 de
2007. CLAUSULA DECIMA PRIMERA: CESION DEL CONVENIO: La ejecucion
del presente convenio no puede cederse a persona alguna sea natural o juridica,
nacional o extranjera sin el consentimiento del DEPARTAMENTO. CLAUSULA
DECIMA SEGUNDA: VEEDURIA CIUDADANA: Las partes deberan permitir el
gjercicio de la veeduria ciudadana en los siguientes términos. 1) suministrar
informacion a quienes ejerzan las funciones de veeduria ciudadana cuando ésta sea
requerida. 2) Atender a las citaciones y requerimientos de la veeduria ciudadana,
cuando se convoque. El presente convenio estara sujeto a veeduria ciudadana en los
términos del articulo 66 de la Ley 80 de 1993, y la ley 850 de 2003. CLAUSULA
DECIMA TERCERA: INDEMNIDAD ElI CONTRATISTA se obliga a mantener al
DEPARTAMENTO libre de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de
terceros que se derivan de sus actuaciones o de las de su subcontratista o
dependientes. CLAUSULA DECIMA CUARTA: CADUCIDAD: El DEPARTAMENTO
declarard la caducidad del convenio mediante resolucién motivada, cuando se llegue a
presentar algun hecho constitutivo de incumplimiento, por parte de El CONVENIDO,
respecto de las obligaciones a su cargo, que a juicio del DEPARTAMENTO afecte de
manera grave y directa la ejecucion del convenio y evidencie que se puede llegar a su
paralizacion de conformidad a lo establecido en el Art. 18 de la ley 80 de 1993.
CLAUSULA DECIMA QUINTA: EXENCION DEL PAGO DE PRESTACIONES: De
acuerdo con lo establecido con el inciso 2, numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de
1.993, el CONVENIDO no tendra derecho a ninguna prestacion distinta de aquello
pactado expresamente en la Clausula Segunda del presente Convenio, razon por la
cual, con este convenio, no se genera ningln vinculo laboral entre el
DEPARTAMENTO, EL CONVENIDO ni el personal contratado. CLAUSULA DECIMA
SEXTA: PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente convenio se considera
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perfeccionado con la firma de las partes. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. MULTAS
Y PENAL PECUNIARIA: En caso de mora o incumplimiento parcial de las
obligaciones adquiridas por el CONVENIDO, el DEPARTAMENTO podra imponerle
multas sucesivas equivalentes al uno por ciento (1%) del valor total del mismo, por
cada dia habil de retardo o incumplimiento que sumadas, no excedan el diez por ciento
(10%) del total del presente convenio. EL CONVENIO autoriza al DEPARTAMENTO
descontar directamente del valor o saldos que se le adeuden, las multas a que hubiere
lugar. Si el Convenido incumple parcial o totalmente los términos del presente
convenio pagaran, al DEPARTAMENTO a titulo de pena pecuniaria, una suma
equivalente al diez por ciento (10%) del valor del convenio. CLAUSULA DECIMA
OCTAVA: MANIFESTACION: Las partes manifiestan libremente que han procedido a
la lectura total y cuidadosa del presente documento, por lo que en consecuencia se
obligan a todo lo ordenado y manifestado. Todos los gastos que demande este
convenio de cooperacion para ser legalizada seran por cuenta del convenido.
CLAUSULA DECIMA NOVENA.- DOMICILIO: Para todos los efectos legales,
el domicilio serda la  Isla de San Andrés. CLAUSULA VIGESIMA.
DOCUMENTOS: Hace parte integral del presente convenio los siguientes
documentos. 1) Certificados de Disponibilidad Presupuestal nimero 2071 de fecha 16
de Septiembre de 2013. 2) Registros presupuestales. 3) Garantia Unica y su respectiva
resolucion de aprobacion. 4) Certificacion de la representante legal de la
FUNDACION ISHA de no haber sido declarado responsable fiscal, expedido por la
Contraloria General de la Replblica. 5) Certificado de antecedentes disciplinarios, del
representante legal de la FUNDACION ISHA, expedida por parte de la Procuraduria
General de la Nacion. 6) Formato Unico de Hoja de Vida del representante legal y la
Fundacion. 7) Formato Unico de declaracion de bienes de la FUNDACION. 8) Fotocopia
de la Cédula de Ciudadania y Tarjeta OCCRE de la Representante Legal de
FUNDACION ISHA. 9). Estudios de conveniencia Yy Oportunidad debidamente
firmados por el secretario de Cultura. 10) Registro Unico Tributario (RUT). 11)
Propuesta de La FUNDACION ISHA. 12) Recibo de pago de publicacion en la gaceta
departamental, cuando asi se requiera. Y los que legalmente se requieran 6 se
produzcan durante el desarrollo del Convenio. Todos los gastos que demande la
legalizacidn seran por cuenta del Convenido. Para Constancia se firma en San Andrés
Isaalos /4 diasdelmes (r e O/ ¢ del afio dos mil Trece (2013).
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