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GOBERNACION e
Departamento Archipiélago de San Andrés, —
Providencia y Santa Catalina e

NIT: 892400038-2

DECRETO No.0 2 6 2 & s

€22 gy 209 ) B

"Por el cual se crea la Secretaria de Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones (TIC'S); se crea y reubican unos cargos y se modifica la
estructura organica de la administracion central de la Gobernacién del
Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina”.

El GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN
ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA, en uso de sus atribuciones
Constitucionales y Legales, en especial las conferidas el articulo 305.7 de la
Constitucion Politica de Colombia, la Ley 617 de 2000, la Ley 909 de 2004 y sus o

Pt vy e d—

modificatorios, la Ordenanza 002 del 26 de Abril de 2021, y —

CONSIDERANDO

Que el articulo 305.7 de la Constitucion Politica de Colombia sefiala coMt™ T ermm
atribuciones del Gobernador “(...) crear, suprimir y fusionar los empleos de sus —
dependencias, sefialar sus funciones especiales y fijar sus emolumentos con
sujecion a la ley y a las ordenanzas respectivas. Con cargo al tesoro
departamental no podra crear obligaciones que excedan al monto global fijado
para el respectivo servicio en el presupuesto inicialmente aprobado (...)” —

Que la Ley 617 de 2000 fija los topes maximos a los gastos de funcionamiento
de los Departamentos; la Ley 909 de 2004 regenta las normas que regulan el
empleo publico, la carrera administrativa y la gerencia publica; normas que en
su conjunto configuran un componente de regulacion para la gestion del empleo
publico y la eficiencia administrativa territorial. v -

Que el Decreto 0227 de agosto 29 de 2012 adoptd la estructura organica del
Sector Central de la Gobernacion del Departamento Archipiélago de San
Andrés, Providencia y Santa Catalina.

Que la Ordenanza 002 de abril 26 de 2021 concedid facultades Pro-tempore al
Gobernador para “(...) determinar la estructura de la administracion
departamental, fas funciones de sus dependencias, las escalas de su
remuneracion correspondientes, a las distintas categorias de empleo y demas
facultades concemientes con los estudios y tramites pertinentes para la
creacion de las Secretaria de Tecnologias de la Informacion y Ias,// T
Comunicaciones - TIC'S (...)".
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Quelen el Departamento se encuentran apropiados los recursos necesarios y
suficientes para el funcionamiento de la Secretaria de las TIC'S.

Quelpor lo anterior, se

DECRETA

ART 'CULO PRIMERO: Crear la Secretaria de Tecnologias de la Informacion y
las Comumcacnones (TIC'S) dentro de la estructura organica de la
adm mstramon central de la Gobernacién del Departamento Archlplelago de
SanlAndrés, Providencia y Santa Catalina.

ARTiCULO SEGUNDO: Seran funciones generales de la Secretaria de
Tec ologlas de la Informacién y las Comunicaciones (TIC'S), seran las
sigu entes:

1. |r|g|r supervisar y efectuar el analisis, disefo, desarrollo e

plementacion de los sistemas de informacion, las aphcac:ones y el

soporte técnico que requiera la ejecucion de los programas y proyectos
de las diferentes dependencias de la Administracion Central.

2. Apoyar a la Secretaria General en el desarrollo del sistema de archivo y

orrespondencia de la Administracion Central y coadyuvar en la
pI|camon de los instructivos y directrices pertinentes.

3. Asegurar el” cumplimiento de las normas relativas al desarrollo del
s’ustema de quejas, reclamos y sugerencias en la Administracion
'epartamental.

4. Dirigir y liderar la formulacion, articulacion y seguimiento de las politicas,
Imeamlentos y directrices departamentales sobre Tecnologias de
I formacion y Comunicaciéon TIC.

5. Velar por el cumplimiento de indicadores, flujo de documentos,
agilizacioén, racionalizacion de tramites, simplificacion de procedimientos

Ia aplicaciéon de Gobierno Digital.

6. CISestlonar en coordinacion con las demas dependencias de la
Administracién Departamental, el apoyo permanente a la politica de
onencna tecnologia e innovacion en el Departamento

7. Coord:nar y promover la gestion de recursos de cooperacion nacional e
internacional para ejecutar proyectos de impacto local y regional, que
clontnbuyan al desarrollo def Departamento

8. Promover el uso de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion
en el orden/departamental, como herramienta de desarrollo regional,
pl)ermitiendo asi su acceso, apropiacion y beneficios a todos los
r:aabitantes de la regién, y generando aumento de la competitividad

9. E%-';Iaborar los planes de accion que permitan la articulacion de las politicas

del sector en la relacién nacién-territorio.
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10. Formular los planes, programas y proyectos necesarios para Promovel—-——==rmms
el acceso a las Tecnologias de la Informacion y la comunicacion en el T —
orden departamental.

11. Dirigir y llevar a cabo todos los procedimientos contractuales
necesarios para la adquisicion distribucion y mantenimiento de
elementos y equipos de tecnologia informatica L ST

12. Brindar el apoyo técnico que sea requerido por las entidades publicas,
entes privados y comunidad en general para la creacién, implementacion
y actualizacién de sistemas y redes nacionales e internacionales de
informacién que contribuyan al desarrollo tecnolégico del Departamento.

13. Liderar la administracién de los Sistemas de Informacién de la
Administracion Departamental, soportando tecnoldégicamente a todas las
dependencias que la componen,.

14.  Definir las directrices para el manejo de la pagina web de la entidad

15. Coordinar con la Secretaria General y la Secretaria de Planeacién
Departamental el cronograma de capacitaciones sobre la apropiacion de ===
la estrategia "Gobierno en Linea" al interior de la Gobernacion.

16. Disenar las politicas generales de la Secretaria, velar por el adecuado
y oportuno cumplimiento de sus funciones y coordinar las actividades de
sus areas de trabajo.

17. Estudiar los asuntos que le asigne el Gobernador, atender las _
audiencias que le indique el representarlo en los asuntos que le sefale.

18. Concurrir a las citaciones de la Asamblea Departamental para
presentar informes y resolver asuntos de su sector.

19. Participar en el Consejo Departamental de Ciencia, Tecnologia e
Innovacién CODECTI—, o el que haga sus veces

20. Suscribir a nombre del Departamento y de acuerdo con-los parametros
de delegacion, los contratos correspondientes asuntos relacionados con
la Secretaria de acuerdo con la Ley. la delegacién del Gobernador y
demas Normas pertinentes.

21. Expedir los actos administrativos y resolver los recursos de su
competencia, de conformidad con las normas legales vigentes.

22. Preparar los proyectos de ordenanza relativos a su sector, los
proyectos de decreto que deban dictarse en ejercicio de las atribuciones
del gobernador y liderar las ejecuciones de las decisiones y érdenes del
mismao.

23. Preparar el anteproyecto de presupuesto anual de gastos de la
dependencia y responder por su ejecucion.

24. Evaluar y tramitar la inspeccion de los proyectos de inversién de la
Secretaria en el banco de proyectos de inversion.

25. Establecer, coordinar, controlar y evaluar un plan operativo anual, que
involucre los siguientes aspectos: administrativo, financiero, de desarrollo
sectorial, de garantia de calidad, de gestion, de segwmlento vigilancia y/

control. &p
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26.

27.

28.

Coordinar, supervisar y evaluar el desempefio del personal a su cargo,
en los términos que establece la Ley 909 de 2004 y sus Derechos
Réglamentarlos
Conformar Unidades Estrategtcas y Grupos Matriciales de composicion
flexible, para el desarroilo de programas y proyectos que permitan
racionalizar el recurso humano y el alcance de los objetivos
irFstitucionales.
las demas funciones que la atribuyan las disposiciones
constitucionales, legales y de ordenanza vigentes, y las que le asigne el
|obernador, de acuerdo con el nivel, la naturaleza y el area de
desempefio.del cargo.

ARTIlCULO TERCERO. Crear un (1) empleo del Nivel Directivo, adscrito al
Despacho del Gobernador, cuya denominacion es Secretario de Despacho
de IaISecretana de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones
(TIC’S), Codigo 020 Grado 20, empleo de libre nombramiento y remocion.

|

ARTIFULO CUARTO. Crear los siguientes empleos publicos de carrera
adm1r1'|strativa del nivel Profesional, Técnico Operativo y Auxiliar
Administrativo, asi:

|

'_Un (1) Profesional Especializado Cédigo 222 - Grado 13,
|-Ocho (8) Profesionales Especializados Codigo 222 - Grado 11,
-Un (1) Técnico Operativo Cédigo 314 - Grado 14,

-Siete (7) Técnicos Operativos Codigo 314 - Grado 13,

-Tres (3) Auxiliares Administrativos Cadigo 407 - Grado 12.

ARTICULO QUINTO. Reubiquense doce (12) servidores publicos de la
Secretarla General del Departamento, a la Secretaria de Tecnologias de la
Informacnon y Ias Comumcamones (TIC’S), asi:

! Un (1) Profesional Especializado Codigo 222 - Grado 16,

. -Un (1) Profesional Especializado Cédigo 222 - Grado 15
'_Dos (2) Profesionales Especializados Codigo 222 - Grado 14,
' -Tres (3) Técnicos Operativos Cadigo 314 - Grado 16,

' -Un (1) Técnico Operativo Cédigo 314 - Grado 15,

| _Tres (3) Técnicos Operativos Cédigo 314 - Grado 14,

| -Un (1) Auxiliar Administrativo Cédigo 407 - Grado 17.

Empleos cuyo propdsito principal es adoptar y promover las politicas, planes,
programas y proyectos del sector de las TIC's y establecer la estrategia para

definir su acceso, uso y apropiacion.

ARTICULO SEXTO. La Secretaria de Tecnologias de la Informacién y las
Comunicaciones (TIC'S), estara conformada por:

Un (1) Secretario de Despacho Cédigo 020 Grado 20, empleo de libre
nombramiento y remocion.
' Uno (1) Profesional Especializado Codigo 222 - Grado 16
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- Uno (1) Profesional Especializado Codigo 222 - Grado 15

- Dos (2) Profesionales Especializados Codigo 222 - Grado 14
- Tres (3) Técnicos Operativos Codigo 314 - Grado 16

- Uno (1) Técnico Operativo Codigo 314 - Grado 15 Ps

- Tres (3) Técnicos Operativos Cddigo 314 - Grado 14

- Uno (1) Auxiliar Administrativo Codigo 407 - Grado 17

- Uno (1) Profesional Especializado Cédigo 222 - Grado 13

- Qcho (8) Profesionales Especializado Cédigo 222 - Grado 11
- Siete (7) Técnicos Operativos Codigo 407 - Grado 13

- Uno (1) Técnico Operativo Cédigo 407 - Grado 14

- Tres (3) Auxiliares Administrativos Codigo 314 - Grado 12

ARTICULO SEPTIMO. Actualicese el Manual Especifico de Funciones y
Competencias Laborales de la Gobernacidn, con el objeto de establecer la
identificacion de los cargos, propésito principal, funciones, perfiles y demas,
requeridos de conformidad con las modificaciones dispuestas en ei presente
acto administrativo.

ARTICULO OCTAVO. Modificar la estructura organica de la administracion
central de la Gobernacién del Departamento Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina establecida en el Decreto 0227 del 29 de agosto

de 2012, la cual quedara de la siguiente forma: P

e
1. DESPACHO DEL GOBERNADOR
1.1. Oficina Asesora Juridica.
12. Oficina de Control Interno de Gestion.
1.3. Oficina de Control Interno Disciplinario.
1.4. Oficina de Prensa y Comunicaciones
1.5. Oficina de Control de Circulacion y Residencia - OCCRE.

2. SECRETARIAS DE DESPACHO.
2.1 SECRETARIA PRIVADA
2.2. SECRETARIA DE PLANEACION
2.3. SECRETARIA DE HACIENDA
2.4. SECRETARIA DE SALUD
2.5. SECRETARIA DE EDUCACION
2.6 SECRETARIA DE AGRICULTURA Y PESCA
2.7. SECRETARIA GENERAL
2.8 SECRETARIA DE GOBIERNO e
2.9. SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

2.10 SECRETARIA DE MOVILIDAD

2.11 SECRETARIA DE TURISMO

2.12 SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA

2.13 SECRETARIA DE SERVICIOS PUBLICOS Y MEDIO AMBIENTE
2.14 SECRETARIA DE DEPORTE Y RECREACION

2.15 SECRETARIA DE CULTURA

2.16 SECRETARIA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS/‘

COMUNICACIONES (TIC’S).
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ARTi[;:ULO NOVENO. El presente decreto rige a partir de la fecha de su
expedicion y deroga las normas que le sean contrarias.

Dadojen San Andrés Isla, alos 22 JUL 2021
E:" ci
[EVERTH JuLIO K
GGobernador
Lo 7 i
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GOBERNACION
Departamento Archipi¢lago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina

g)u,am»\m de %mf’aa Sw{)&h\‘,&z
NIT: 892400038-2

Certificacion 2021-008

El Secretario de Hacienda y el Profesional Especializado de la Oficina de Presupuesto
de la Gobernacion del Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa
Catalina, segtin liquidacion anexa emitida por el Jefe de Recursos Humanos respecto a
los recursos requeridos para la incorporacion a la planta de personal del Secretario de

las Secretario de las Tecnologias de Informacién y Comunicaciones

CERTIFICAN

Que en el Presupuesto Departamental para la vigencia 2021 se cuenta con apropiacién
presupuestal suficiente para realizar el nombramiento del Secretario de las Tecnologias
de Informacién y Comunicaciones, e incorporarlo en la planta de personal del
Departamento de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, segun la Ordenanza 002 del

26 de abril de 2021.

Dado en la Isla de San Andrés Isla el dia 22 de julio de 2021.

L
LUIS FERNANDO VILORIA HOWARD ELKIN JOSE ROJANO
Secretario de Hacienda Jefe de Presupuegto



