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GOBERNACION ,
Departamento Archipiélago de San Andres,
Providencia y Santa Catalina

Nit: 892.400.038-2

DECRETONUMERO (11§ -3

97 FeB 20k

“Por medio del cual se medifica temporalmente el horario laboral de la Gobernacion det Departan:tfanto
Archipiglage de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, y se dictan otras disposiciones, con ocasidn de la
celerbracién de la Semana Santa”

EL GOBERNADQOR DEL DEPARTAMENTO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA
CATALINA, en uso de sus facultades legales, constitucionales, y

CONSIDERANDO

Que entre las atribuciones de Ios Gobernadores establecidas en el numeral 2° del artlcuio 305 de la
Constitucion Politica de Colombia, estd la de dirigir y coordinar la accion administrativa del
departamento y actuar en su nombre como gestor y promotor de! desarrollo integral de su territorio,
de conformidad con la constitucion y las leyes.

Que el inciso 2° del articuio 33 del dacreto 1042 de 1978, contempla que el jefe del respectivo
organismo podra estabiecer el horario de trabajo.

Que ei decreto nacional No. 648 del 19 de abril de 2017 en su Articulo 2.2.5.5.51 sefiala; "Descanso
conpensado. Al empleado publico se le podra otorgar descanso compensando para semana santa
v festividades de fin de afio, siempre y cuando haya compensando ef tiempo laboral equivavalente
al tiempo del descanso, de acuerdo con la prograrmacion que establezca cada entidad, fa cual deberd
garantizar ia continuidad y no afectacién en la prestacion dei servicio”.

Que la semana santa es un pericdo durante el cual se vive mas instensamente la espiritualidad,
propicio para fortaiecer la unidad familiar y donde las personas participan de una profunda actividad
liturgica, religiosa y cultural.

Que segun el calendario para el afic 2024, la semana santa seria para las fechas del 24 al 31 de
marzo del hogafio, teniendc en cuenta lo anterior, la administracion Departamental ha considerado
establecer los dias 26y 27 de marzo del afio en curso, como dias no laborabies, compensando este
tiempo laborando cuatro horas diarias durante los dfas 2, 9, 16 y 23 de marzo de los corrientes, en
jornada de 8: 00 a.m. a 12;00 m.

Que la Adminstracién Deparamental debe garantizar el proceso de control de movilidad de vehiculos
en el Departamento a través de la Seretaria de Mobifidad y la atencién y control de circulacién y
residencia de las personas en cada uno de ios puertos correspondientes — aeropuerto y muelles -, a
traves de la Oficina de Control de Circulacién y Residencia— OCCRE.

Que los jefes de cada depenendica se encargaran de velar por el cabal cumplimiento del horario
taboral, asi como de adelantar y gestionar sus respectivos asuntos con el fin de evitar atrasos o
vencimiento de términos en los trdmites administrativos gue se adelanten.

Que se respetaran las actividades acadernicas, como tambien las razones de credo, que les impidan
la compensacion del tiempo en los hararios establecidos.

Que teniendp en cuenta lo anterior, se hace necesario suspender los términocs en las actuaciones y

tramites que son competencia de la Gobernacién del Departamento Archipiélago de San Andres,
Providencia v Santa Catalina, durante los dias 28 y 27 de marzo de 2024.

'
[En meérito de lo anteriormente expuesto,
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Departaméento Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catatina

Nit: 862.400.038-2

DECRETA

ARTICULO PRIMERO. Maodificar temporalmente el horario laboral de la Gobernaciéon del
Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina durante el mes de marzo
de 2024, con ocasion de ia celebracion de la Semana Santa, el cual quedara asi:

LUNES AVIERNES Manana De800am. a12:00m

Tarde De2:00p.m. a B5:00p.m.
SABADOS (29,16 Y 23 de | Mafana De 8:00am. a12:00m
marzo)

PARRAGRAFQ: Los funcionarios que por actividlades académicas o por razones de credo no
puedan laborar los sabados sefialados en este articuio, deberan coordinar con sus jefes inmediatos
y notificar a} area de talento humano bajo la secretaria general, }a manera de como realizaran la
compensacion de las 16 horas laborales.

ARTICULO SEGUNDO. Conceder descanso remunerado a los servidores publicos de la
Gobernacion del Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, durante
los dias 26 y 27 de marzo de 2024, con fundamento en las razones expuestas en la parte
considerativa del presente Decreto.

ARTICULO TERCERO. A partir del lunes 1 de abril de 2024, concluida la Semana mayor, se
restablecera el horario de trabajo en la Gobernacion del Departamento Archipiélage de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina, tal como se sefiala a continuacion:

LUNES A VIERNES Mafiana De §:00am a12:00m
Tarde De2:00pm a 86:00p.m,

ARTICULO CUARTO. Excliyanse de io dispuesto en el presente acto administrativo, a los
servidores publicos de la Adminstracién Deparamental que deben garantizar el proceso de contral
de movilidad de vehiculos en el Departamento, lo cual estara a cargo de la Secretaria de Movilidad
y la atencién y control de circulacién y residencia de las personas en cada uno de los puertos
correspondientes — aeropuerto y muelies, a través de la Oficina de Control de Circulacion y
Residencia — OCCRE.

PARRAGRAFQ: A los Servidores Publicos que laboren en las Dependencias y/o Areas que se
excluyen de lo establecido en el presente decreto, se les compensara el tiempo de los dias 26y 27
de marzo, en fechas que se acuerden con el jefe inmediato y el titular de Ja dependencia, sin que se
afecte la debida prestacién del servicio. Una vez acordadas la fecha se debera informar de manera
formal al area de Talento Humano de la Secretaria General,

ARTICULO QUINTO. El presento Decreto rige a partir de la fecha de su publicacion

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en San Andrés Islas, 2 7 FEB 2024
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