~

"’v.b’ M“",’
GOBERNACION
Departamento Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina
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NIT: 892400038-2

DECRETO No. {4 8 § = ==

{310IC. 2013 '

“Por el cual se adopta la cadena de valor y el modelo de operacion por procesos de la
Gobernacion del Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina”

LA GOBERNADORA DEL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES,
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA, en uso de sus atribuciones constitucionales y legales,
y en especial las conferidas por el numeral 2° del Articulo 305 de la Constitucién Politica;
numeral del Articulo 162 del Decreto 1222 de 1986; acorde con la Ley 872 de 2004 y el
Decreto Ley 1599 de 2005.

CONSIDERANDO

Que el Decreto Ley 1599 de 2005, establecié el Modelo Estandar de Control interno para las
entidades del Estado;

Que el subsistema de control estratégico de dicho modelo, en el componente de
direccionamiento estratégico obliga a las entidades a establecer su modelo de operacién por
procesos al cual se debe adecuar su estructura organizacional;

Que los literales a) y b) del inciso 4.1. del numeral 4 (Requisitos Generales) de la Norma
Técnica de Calidad para la Gestion Publica NTCGP 1000:2009, establecen que las entidades
estatales deben identificar los procesos que les permitan cumplir la misién que se les ha
asignado y determinar la secuencia de interaccién de dichos procesos, generando una
cadena de valor.

Que en mérito de lo anteriormente expuesto,
DECRETA

Articulo 1°. Adoptese la cadena de valor para la Administracion Departamental Central,
soportada en el siguiente modelo de operacion por procesos:

Tipo Proceso Subprocesos Dependencia Lider
Direccionamiento Estratégico Secretaria Privada

Oficina de Prensa y
Comunicaciones

Servicio al Ciudadano Secretaria General

Atencion a comunidades, grupos
vulnerables y minorias

Promocion del Deporte y la Recreacion | Secretaria de Deporte y Recreacion

Estrategico =
Comunicacion

Secretaria de Desarrollo Social

Gestion para el Desarrollo

Social Fomento Cultural Secretaria de Cultura
Servicio Publico de Educacion Secretaria de Educacion
" Servicio Publico de Salud Secretaria de Salud
Misional -
Gestion de la Movilidad Secretaria de Movilidad
Gestion del Riesgo Secretaria de Gobierno
Desarrollo Comunitario y Seguridad y Orden Publico Secretaria de Gobierno
Politico Participacion Ciudadana y Comunitaria | Secretaria de Gobierno
Justicia y Convivencia Ciudadana Secretaria de Gobierno

Oficina de Control de Circulacién y
Residencia - OCCRE

Control Poblacional
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Ordenamiento y Desarrollo
Territorial

Gestion de la Infraestructura Publica

Secretaria de Infraestructura

Desarrollo Urbanistico y Habitat

Secretaria de Planeacién

Gestion Ambiental

Servicios Publicos

Secretaria de Servicios Publicos y
Medio Ambiente

Sostenibilidad del Medio Ambiente

Secretaria de Servicios Publicos y
Medio Ambiente

Gestion Integral de Residuos

Secretaria de Servicios Publicos y
Medio Ambiente

Desarrollo Productivo

Turismo Sostenible

Secretaria de Turismo

Gestion Agropecuaria

Secretaria de Agricultura y Pesca

Gestion Pesquera

Secretaria de Agricultura y Pesca

Competitividad y Fomento Econémico

Secretaria de Planeacion

Gestion TIC

Secretaria General

Contratacion

Oficina Asesora Juridica

Gestion Juridica

Oficina Asesora Juridica

Gestion del Talento Humano

Secretaria General

Apoyo Gestion Administrativa y -
Tecnolégica Secretaria General
Gestion Documental Secretaria General
Gestion Financiera Secretaria de Hacienda
Evaluacion a la Gestién ggcér;;%s;‘esora de Control Interno
Evaluacién

Control Disciplinario

Oficina Asesora de Control Interno
Disciplinario

Articulo 2°. Adoptese el siguiente mapa de procesos para la Administracion Departamental

Central:

. Ordenami
Desarrollo Terr
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Articulo 3°. Adoptese el siguiente Organigrama General de la Administracién Central
Departamental, para la aplicacion del modelo de operacion por procesos:

Despacho del Gobernador

Simamade
Gustion
Deputmmantd

Oficina d it Oficinade Prensay
Comunicaciones

Secretariade Secretariade
Educacidon

Secretariade Servicios
Publicosy Me Ambiente

Secretariade retaria Secretariade Deporte y i Secr
sray Pesca ¥ Recreac de Cultura

Secretaria
General

Articulo 4°. La cadena de valor y el modelo de operacién por procesos adoptados, deberan ser
divulgados y socializados por parte de cada dependencia y deberan ser incluidos como médulo

obligatorio en los planes de induccién y reinduccion que se brinden a los funcionarios de la
Entidad.

Articulo 5°. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicién y deroga todas las
disposiciones que le sean contrarias.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dado en San Andrés Isla, alos 3 1 [|(, 2013
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