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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO (EsE)

HosptrAL DEpARTAMENTAL DE sAN nuonÉs,
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA

FORMATO OE ESTUDIO PREVIOS DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD

r. DEScRrPcróN oE LA r'¡EcEstoAo

Que la Ley 100 de '1993, Artículo 195 numeral 6, en concordancia con el Decreto 1876 de '1994, Artículo 16, establecen:
"Rég¡men jurÍd¡co de los contratos. A partir de la fecha de creación de una Empresa Social del Estado, se aplicará en materia
de conkatación las normas del Derecho Privado, sujetándose a lajurisdicc¡ón ordinaria conforme a las normas sobre la materia.
Sin embargo, de conformidad con lo establecido en el numeral 6 del ArtÍculo 98 del Decreto-Ley 1298 de 1994, las Empresas
Soc¡ales del Estado podrán discrecionalmente utilizar las cláusulas exorbitantes previstas en elestatuto generalde contratación
de la admin¡skación pública."

Que la Ley 80 de 1993 en concordancia con la Ley 1150 de 2007, en su Artículo 13, mntempla los principios generales de la
actividad contractual para las entidades no sometidas al régimen de contratación de la Administrac¡ón Pública.

Que de acuerdo con la Ordenanza No. 005 de 2020 el Hospital Departamental de San Andrés, Providencia y Santa Catalina,
es una empresa cuyo objeto legal es la prestación de servicios de salud, como un servicio público de¡ sistema de seguridad
social prestado por el Estado, const¡tu¡da para alender el segundo nivel de complejidad de los serv¡cios de salud y algunos
servicios de tercer nivel en el territorio insular.

Que La E.S.E. para dar cumplimiento a la planeación estrategia y desarollo institucional, que consagra como meta fortalecer
el modelo de atención institucional centrado en el paciente, con estándares de calidad reconocidos y diferenciados de otras
entidades similares en Colombia, requiere contratar e¡ suministro de papelería en pro de brindar un servic¡o hosp¡talario ágil y
eficiente que diariamente demanda un alto flujo de papeleria de escritorio para la realización de trámites administrativos tanto
internos como externos, y por el cual se debe mantener un stock dispon¡ble para su alta rotac¡ón en la E.S.E., HOSPITAL
DEPARTA|\,llENTAt SAN PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA,

Suminislro de papeleria, útiles de escrilorio y demás elementos e implementos de oficina, para la empresa soc¡al del estado (ESE) hospital
depadamental de San Andrés, Providencia y Sanla Catalina.

OBLIGACIONES DE LAS PARTES

3.1 0bl¡gac¡ones Generales del Contratisia

1) Const¡luir y allegar a la ESE las garantías requeridas dentro de los dos (2) d¡as hábiles siguientes a la suscripción del contralo. 2)Asumir
la responsabilidad de lodas las actividades relativas a la ejecución de las obligaciones establecidas en este mntralo. 3) Presentar la
información y soportes que en desanollo del mntrolfisc¿l requieran los organismos de mntrol. 4) Realizar los pagos al SISS (salud, pensrón

y riesgos laborales), de acuerdo mn la normatrvidad v¡genle aporiando los soporles de pago corespondienles. 5) En caso de inejecucrones
re¡ntegrar los recursos aportados y no ejecutados, de acuerdo mn las inslrucciones que para lal efecto imparla por la ESE. 6) lnformar
oportunamente cualquier anomalía o dificultad que advierta en el desarrollo del mntrato y proponer allemat¡vas de solución a las mismas. 7)
Participar y apoyar a la ESE en iodas las reuniones a las que ésle lo convoque relacionadas con la ejecución del contrato. 8) Entregar al

supervisor de¡ contrato los informes que Se sol¡citen sobre cualquier aspeclo y/o resultados obtenidos, cuando asi se requiera. 9) Cumdir con la

política de buen trato para mn los demás colaboradores intemos y extemos de la ESE, y acluar mn responsabil¡dad, eficiencia y transparenoa.

10) En el caso en que duranle el tiempo de eiecución del evento suria algún suceso de fueza mayor o caso fortuilo que afecle a cualquiera

de las partes, se deberá infomar por escrito a la olra parle que mnesponda, con elfin de dellnir la solución de mutuo acuerdo. l1) Cualquier

cambioen las condiciones técnicas quesuían duranle el lérmino de eiecución delevento, deberá hacerse por muluo acuerdo, previa solicitud

escrita plenamente justificada por cualquiera de las parles. 12) Cumpl¡r con las demás que corespondan a la naturaleza del mntrato.

3.2. 0bligaciones Espec¡fcas del Contratista

l. Garanlizar la calidad y la oportunidad de los elementos y úliles a entregarl

BORMDOR NATA X12

LAPIZ NEGRo MIMDo No.2 X12

BOLSILLO CAÍALOGO POLIPROPILENO CARfA XlOO

BOLIGMFO KILOMETRICO PLUS NEGRO X6O

ffEi, UTDAD DE EDIDA DESCRIPCION

1 CAJA

t I cAJA

3 PAOUETE

4

5 UNIDAD GMPADOM

e I UNIDAD SHARPIE PUNTA DELGADA

7 CAJA MARCADOR BORMBLE X12 NEGRO

I cAJA I unnceoon eonmaLE xr2 suRTrDos

I CAJA RESMA CARIA X1O

1( CAJA RESMA OFICIO XlO
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11 CAJA RESMA MEDIA CARTA

12 UNIDAD RESALfADOR MAJORACCENf PUNTA ANCHA SURTIOOS

13 UNIDAD PItA MA ALCALINA

14 UNlDAD PILA 9 VOLIIOS CUADMDA ALCALINA ENERGIZER

15 UNiDAD PILA M ALCALINA

16 UNIDAD FOLDER COLGANTE OFICIO

17 UNIDAD CARPETA LEGAJADOM CARTA

18 UNIDAD CARPETA LEGAJADOM OFICIO

19 CAJA SACAPUNfA

20 PAOUEfE SOBRE MANILA CARTA XlOO UND

21 PAOUETE SOBRE MANILA OFICIO X 1OO UNO

22 PAOUETE SOBRE MANILA GMNDE X 1OO UN

23 PAQUETE SOBRE DE MANILA GIGANTE

24 PAQUETE SEPAMDOR PLASIICO CARTA

PAQUETE SEPAMDOR PLASTICO OFIC¡O

26 UNIDAD CUADERNO DE 1OO HOJAS ARGOLLADOS

27 UNIDAD TUEMS DE ESCRITORIO

28 UNIDAD LIBRO DE CONTABILIOAD 3OO FOL¡OS

39 UNIDAD LIERO OE COÑIABILIDAD 1OO FOLIOS

30 UNIDAD LIBRO DE CONTABILIDAD 2OO FOLIOS

31 UNIDAD LIBRO DE CONTAB'LIDAD 4OO FOLIOS

32 UNIDAO LIERO DE CONTABILIDAD 600 FOLIOS

CAJA MARCADOR PERMANENTE NEGRO x12

34 CLlP SENCILLO XlOO

35 CAJA GMPAS

36 UNIDAO PEGANTE EN BARM

37 UNIDAO CHINcHES PLASTIcOS XsO UND

38 UNIDAD GANCHOS MARIPOSA

39 PAOUETE PAPEL oARBÓN

40 UNIDAD PrLAS CR2032

41 PAOUETE PILAS GP ULTM C

42 PAQUEfE PILAS GP ULTM D

43 UNIDAD ROLLO DE TURNOS

44 ROLLO PAPEL VINIPEL GRANDE

45 UNIDAD REGLA

46 PAQUETE GANCHOS LEGAJADORES PLASTICOS

4¡ UNIDAD PERFOMDORA

48 UNIDAD HUELLERO

49 UNIDAD SACAGANCHOS

50 UNIDAD CEM PARA CONTAR

51 ROLLO CINTA PEGANTE TMNSPARENTE GRUESA

52 ROLLO CINTA PEGANfE fMNSPARENfE DELGADA

UNIDAD M CARTA

54 UNIDAD M OFrCr0

55 UNIDAD CINIA DE ENMA§CAMR GRUESA

56 UNIDAD CINIA DE ENMASCAMR DELGADA
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2. Rea¡izar la enlrega de los siguientes elemenlos en los plazos y cantidades que disponga el supervisor del conlrato:

Fecha Ped¡do Fecha Entrega
02 de marzo de 2022 11 de marzo de 2022

2 2 de abttl de 2022 9 de abril de 2022
3 30 de abril de 2022 1 de ma\o de 2022
4 28 de na\o de 2022 4 de iunio de 2022
5 25 de iunio de 2022 2 de iulio de 2022
6 30 de iulio de 2022 6 de aqoslo de 2022
7 27 óe auoslo de 2022 3 de seoliembre de 2022
8 01 de oclubre de 2022 I de oclubre de 2022
I 29 de oclubre de 2022 5 de noviembre de 2022
10 26 de noviembre de 2022 3 de diciembre de 2022

3. Mantener el precio de ¡os elementos y demás ilems estipulados en la propuesta, durante la eiecución del contrato 4. Serán a cargo del
PRoVEEDoR los costos de lransporle movilización, seguros, fleles, que se causen con motivo del traslado de los insumos solicitado. Estos
mslos se entenderán incorporados al valor lotal de la orden de compra aquí pactada, incluyendo los impueslos o caso fortuito que afecte a
cualquiera de las parles, se deberá ¡nformar por escrilo a la otra parte que eslos. 5. En el caso en que durante el tiempo de ejecución del
evento suria algún suceso de fueza mayor corresponda, con el fln de definir la solución de muluo acuerdo. 6. Cualquier cambio en las
mndiciones tecnicas que surjan duranle el término de ejecución del evento, deberá hacerse por muluo acuerdo, previa solicilud escrita
plenamente juslificada por cualqulera de ¡as parles. 7. Cumplir con las demás ¡nstrucciones que le sean ¡mpartidas por el supervisor del
mnlrato, que se dedven o tengan relación mn la naturaleza del orden de mmpra.

COMPoNENTE ADlrlSNrTRATIVO. 1) El conlratisla deberá garanliza la corecta ejecuc¡ón del conlralo 2) El mntratista debe atender las
recomendaciones impartidas por parle del hospilal para el cumplimiento de las lunciones y obligaciones del conlrato. 3) Recib¡r y alender las

visitas que adelanle el supervisor y su equipo de apoyo. 4) Atender de manera inmed¡ata los requerimientos que sobre la ejecución del

contralo sean presenlados porelsupervisore informar sobre las acciones adelantadas. 5)Atender visitaso requerimientos de los organrsmos

de control en el seguimiento a las actividades que se deriven de la prestación del servicio.

COtlPoNE'{IE LEGAL. l)Suscribir el acta de inicio del contrato. 2) Suscr¡bir todas las actas que se produzc¿n mn ocasión de la ejecuc¡ón

del contrato. 3) Eiecutar el contrato dentro del plazo o vigencia del mismo y de acuerdo con los valores establecidos. 4) Cumplir con

obligac¡ones laborales que como empleador se puedan generar mn relación al conlralo suscrito; presentar las celilicaciones expedidas por

el represenlanle legal de la entidad o revisor fiscal, según corresponda, donde consle que la misma se encuentra a paz y salvo mn sus

empleados en cuanto a sus obligaciones de carácter laboral, mmo: i) aportes paraflscalesi ii) aportes con el S¡stema de Seguridad Soc¡al

lntegral; iii) el pago de sueldos u honorarjos, según la vinculac¡ón laborali iv) el suministro de elementos necesarios para el adecuado

cumplimiento de sus labores, v) el reconocimienlo de viálicos, gastos de viaje, enlre otros.

COMPONEI{TE FltlANClERO. l) Presentar dentro de los cinco (5) dias hábiles siguientes ha final¡zado el plazo de ejecución del mnlralo
los soporles correspond¡entes para la expedición del certiflcado de cumpllmiento, acorde con la cláusula sexta; además dicho infome deber

a mnlener: logros, dificultades y aportes de mejora. 2) Pagar oportunamente a los proveedores y presentar el paz y salvo de los mismos a

la terminación del mntrato.3) Facililar de manera oportuna e inlegral, libros de regislro, archivos, aclas, informes, expedientes y demás

información flnanciera que le solicite el supervisor del contralo.

COilPOt{ENTE AMBIEIITAL. l) lmplemenlar buenas prácticas ambienlales relacionadas con el ahorro y uso eficiente de agua, energía y

papel, y manejo de residuos.

3.3. obl¡gaciones de LA ESE

'1. Ejercer la vigilancia y el confol sobre el cumplimienlo del contráo a través del supervisor del mismo 2. Comunic¿r oponunamenle al

oPEMDOR las direclrices, lineamientos, eslándares y demás 1n strucciones que se impartan por la ESE. 3. Cumplir con las demás obligaciones

que sean necesarias de acuerdo con la calidad de su participación en el presente contrato, para lograr los objetivos propuestos ¡1. Entregar

Entidad en el l\4arco del
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proceso geslión documenlal de la Entidad, en consecuencia, deberá verificar periódicamente el cumplimiento de esla obl¡gac¡ón por parte
del CoNfMTlSfA. 5. Pagar el valor de los servicios en las mndiciones y fechas acordadas.

4, PLAZO DE EJECUCION OE CONTRAÍO
Diez meses y quince días meses. El p¡azo de ejecución del presenle conlralo se contará a partir del cumplimiento de los requisilos de
perleccionamienlo y ejecución hasta elfeinla y uno (31) de diciembre de 2022.

5. VALOR DEL CONTRATO

El fesupuesto of¡c¡al definido para el presenle proceso conlractual se ha estimado en CIEN MILLONES DE PESoS ($100.000.000,00)
M/CTE:

RUBRO CDP VALOR
2.1.2.02.01.003.N7 .01 No. 117 del 03/01/2022 $ 100.000.000,0o

6. FORMAS DE PAGO

El va¡or del presente conlralo será c¿ncelado por LA E.S.E contra factura de penodo de enlrega Parágrafo Primero. Los desembolsos se
realizarían a los lreinla (30)dias siguientes a la expedición del certificado de recibido a satisfacción por parte del supervisor del conlrato.
Parágrafo Segundo. Para la expedición del certiflcado de recibido a satisfacción por pale del supervrsor del contrato se deberá radicar: 1.

Prefeclura a fn de ser verilicada y postenormenle conlirmada con lá expedición de cerliflcado de ingreso de los elementos recib¡dos, de
modo que el conlralista pueda proceder con la emisión de la factura electrónica. 2. lnforme de ejecución (informe de los elemenlos
suministrados). 3. Acredilación de pago de las obligaciones por conceplos de Seguridad Soc¡al lnlegral (Salud, Pensión, Riesgos laborates)
y parafiscales si a ellos hubiere lugar, el cual deberá realizarse a lravés de la presenlación del certificado del revisor fiscal o representante
legal. Parágralo Tercero. El pago dependerá de a liquidación por c¿ntidad de ilems efectivamente sumin¡strados, de acuerdo con los
valores acordados y discriminados en la oferla económic¿, la cual forma parte inlegral del presenle documenlo

7, CONTRAPARTIDA

El contralista aportará mmo contraparlida el lres por ciento (370) del valor del contralo, porcenlaje que se verá reflejado en el suministro de

muebles de ofic¡na: ocho (8) sillas giratorias de oficina ergonómicas sin brazos.

8. LUGAR DE ENTREGA

Departamento Archipiélago de San Andrés, Providenc¡a y Sanla Catalina, ESE Hospilal Departamental de San Andrés, Proyidencia y Santa
Calalana, ciudad San Andrés lslas, Empresa Social del estado ESE Hospital Departamenlal de Hospital Departamenlal de San Andrés,
Providencia y Santa Catalana. Dirección Via San Luis Bahia Hooker Sede Hospital Clarence Lynd Newball.

9. GARANTIAS

El CoNTMTISTA se obliga a tomar a fayor de LA E.S.E, e una compañía de seguros con domicilio en Colombia una póliza única que cubra
los siguientes riesgos: a) DE CUMPLItuIIENTo, equivalente al 100/o del valor lolal del contralo, con una vigencia igual a la deltérmino de
duración del contralo y cuatro (4) meses más. b) CALIDAD DE LOS BlEt¡ES SU¡llillSTRADOS, en cuantia del veinte al 20% del valor

centrado, con vigencia igual al lermino de elecución del contralo y dos (2) meses más c) PAGO DE SALARIoS, PRESTACIoNES
SOCIALES Y/0 lt¡DE]{N|ZACl0l{ES, equivalenle al 10% del valor tolal delcontrato con vigencia igual al termino del mntrato y tres (3) años
más.

,IO, 
CADUCIDAO

LA E.S.E. podrá declarar la caducidad del presente el confato, por cualquiera de la casuales eslipuladas en el articulo 18 de la ley 80
de'l993,mediante resolución debidamenle molivada dispondrá su liquidación y impondrá la sanción e inhabilidades a que hubiera lugar de
mnlormidad con el articulo 195 numeral 6 de la ley 100 de 1993

11. PECUNIARIA

Si llegara a suceder el evenlo de incumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTMTISTA, deberá pagar el tilulo de clausula penal

pecuniaía, el valor corespondiente al veinle (20%) por cienlo del valor lotal contralado sin perjuicio de las multas a que haya lugar.

12. MULfAS

EL CoNTMTISTA acuerdo que, en caso de mora o incumplimiento parc¡al de las obligaciones a su c¿rgo, LA E.S.E podrá declarar este
hecho, e imponer mulla equivalente al 50/o del valor del confato.

13. TERMINACION DEL CONTRATO

El presente contrato puede darse por terminado por las siguienles causasi a) por vencimiento de plazo. b) por acuerdo enlre las partes. c)
por ¡ncumpl¡miento grave de las obl¡gac¡ones de cualquiera de las partes, evento en el cual, una suma equ¡valente CIEN (1(m)

salarios mín¡mos legales mensualeS vigente.

14. COMPROMISORIA
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Las partes podrán util¡zar métodos altemativos de solución de mntroversias antes de proceder a solicilar a convocatoria del tribunal de
aóilramento, tales como negoc¡aciones, areglo directo amigable mmposición, conc¡liación y cualquier otra altemativa que mnduzca a la
solución de las mnversas presentadas, las cuales tendrán efectos de transacción de acuerdo con las normas legales.

15, SUPERVISION

La ESE supervisará el cumplimienlo de las obligaciones por parle del mntratista a lravés de la Subgerencia Adminisfativa y Finanoera,
quien ejercerá la supervisión de acuerdo a la ley y de conformidad con lo d¡spuesto en el presente confato, el Eslaluto General de la
Contratación de la Administración Pública y decretos reglamentanos, el Estatuto Ant¡mnupción, el Manual de Contratación, y demás normas

concordantes. En todo caso, el ordenador del gaslo podrá modiflcar unilateralmente la designación de supervisor, para lo cual comunicará
por escrilo al supervisor designado, con mpia al contratisla y a la Oficina Juridica

l6.LIQUIDACION OELCONTRATO

El presenle confato se liquidará de conform¡dad con lo dispueslo en lo manualde procesos y procedimientos de la contralación de LA E.S.E.,
denfo de los cualro (4) meses a la lerminación de su p¡azo, la liquidación se fundamentará en el informe final de ejecución y certiflcado de
cumpl¡mienlo del obielo del obielo del presente conlralo suscrito por EL CONTMTISTA, el supervisor y represenlanle legal de LA E.S.E.

17 INDAMNIDAD DE LA E.S,E.

El CoNÍMIISTA en el cumplimienlo de sus obligaciones manlendrá indemne a la ESE contra todo reclamo, demanda, acción legal, y
mslos que puedan causarse o surg¡r por daños o lesrones a persona o propiedades de terceros, que se ocasionen duranle la e,ecución del
presente conlralo y que se deriven de sus acluaciones realizadas duranle la ejecución del mntrato.

18. TIPO DE CONTRATO

Prestac¡ón de
LOmDra venul l' I Servrcros ,*.,.t0"*i",llL,,r" Empréstiro I sumtnistro x

Anendamiento I Otro x ¿Cual? ] Orden de Compra

19. FUNDAME¡¡Tos JuRiDrcos ouE sopoRTAN LA MoDALtoAD DE sELEcctóN

Contratac¡ón o¡recta
(Resolución 5185 de 2013

del minislerio de salud y

protección social aliculo
5.2 Acuerdo 014 de 19 de

enero de 2021)

Convocatoria Publ¡ca
(Resolución 5185 de 2013 del

minislerio de salud y
protección social articu¡o 5.1

Acuerdo 002 de'19 de 29 de
octubre de 2021)

x

Compras Electrónicas
(Resolución 5185 de

2013 del ministerio de
salud y protección social

articulo 5.1 Acuerdo 002
de 19 de 29 de octubre

de 2021],

Otro

20. ANALISIS OEL RIESGO Y LA FORi¡lA DE MITIGARLO

Los riesgos que eventualmenle pueden presenlarse son los siguientest
1. El proveedor suscribirá una poliza única de garantía a lravés de una compañia de seguros mn domicilio en Colombia y de reconocido
prestigio. Eslos riesgos son: cumpl¡mienlo del contralo para precaver la eventualidad de incumplimiento por parte del contratista, según las
cláusu¡as establecidas en este, equivalente al 1070 del valor lolal del mntrato, mn una vigencia igual a la dellérmino de duración del mntrato
y cuatro (4) meses más, para garantizar el cumplimiento del conlralo.
2. Calidad de los bienes sumin¡strados, en cuantía del veinte al 200/0 del valor mntratado, mn vigencia igual al término de eiecución del
contrato y cuatro (4) meses más.

3. Pago de salarios, prestaciones soc¡ales y/o indemnizaciones, equivalenle al 10% del valor lotal del contrato, con una vigenc¡a igual al
térnino del mnlrato y tres (3) años más
4. Anlicipo, se busca garantizar los b¡enes y servicios que se le hayan antic¡pado al contratisla para la ejecución del conlrato sean
mrectamente usados en la realización de los m¡smos o serán devueltos en su incumplim¡ento, equivalente al 10070 Del valor que el
contratisla reciba a lílulo de anticipo o pago anlicipado, vigente durante el plazo contractual y cuako (4) meses más.

2I. GARAT¿T|AS EXIGIDAS EN EL PRocESo DE coNTMTAcIoN

f¡p¡f¡cac¡ón x 0/" vrgencra

Cumplimiento del contralo x 2A
Del yalor total del mntrato, mn una vigencia igual a la del término de durac¡ón
delconlrato y cuatro (4) meses más.

Calidad del bien o servicio x 10
Del valor contratado, mn vigencia igual al termino de elecuc¡ón del contrato y
dos (2) meses más.

Pago de salarios. prestaciones sociales
y/o indemnizaciones

x
10

oel valor conlralado, mn v¡gencia igual al lermino de ejecución del contrato y
dos (2) meses más.

Buen mano del anticipo

Responsabilidad civil prof esional

Responsabi¡idad civil extracontractual

Estabilidad de la obra

0fos

22. CEStot{



nofin¡
rc;r Dix¡aún;*u*¡

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO (ESE)

HosptrAl DEPARTAI¿ENTAL DE sAN n¡loRÉs,
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA

FORMATO DE ESTUDIO PREVIOS DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD

Elmnlratisla no podrá ceder a persona naluralo jurídic¿ alguna, los derechos y obligaciooes emanados del presenle contralo, sin que medie
previa aulorización expresa y por escrilo por parte de la ESE.

23. SUBCONTRATOS

El contralista en ningún caso podrá subcontratar la totalidad del obielo del presente contralo, podrá subcontratar la eiecución de algunas de
las actividades específicas que se encuentran balo su exclusiva responsabilidad, a personas naturales o jurÍdicas que demuestren su
idone¡dad para la aclividad submntralada. Los subconlratos celebrados para la eiecución de otras actividades se darán por lerminados en
la fecha en que finalice esle mnlrato y se eslipulará que el subcontratista no tendrá en ningún caso derecho a reclamar a la ESE
indemnización alguna por ningún trpo de pequrcios.

Fecha:

FIRMA DEL SOLICITANTE APRoBAcTóN JURiDtcA
FIRMA DEL ORDENADOR DEL GASTO -

GERENTE

Original fimado
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